REGIONE PIEMONTE BU4S1 24/01/2019

Deliberazione della Giunta Regionale 27 dicembrE82@. 9-8244
Attribuzione, alle Direzioni della Giunta Regionale del budget per I'Area delle Posizioni
Organizzative.

A relazione del Presidente Chiamparino:
Considerato:

che in data 9 novembre 2018 é stata adottata, R B. 17-7819, la Disciplina per I'Area delle
Posizioni Organizzative e di Alta professionaligx p ruolo della Giunta Regionale;

lart. 3 comma 1 della disciplina prevede che laurda Regionale, sulla base delle risorse
disponibili, individui 'ammontare delle risorse awomiche (budget) da assegnare a ciascuna
Direzione per le posizioni organizzative e perdsipioni di alta professionalita;

gli elementi indicati al comma 2 del medesimo art.
Visto che:

il percorso compiuto dal Comitato di Coordinamemier, addivenire ad un budget complessivo per
I'area delle posizioni organizzative e ad una spartizione tra le direzioni, avviato sin da aprile
2018 con la riprogettazione degli assetti microaoigzativi delle Direzioni;

'assetto micro-organizzativo e stato inviato atleyanizzazioni sindacali in data 14.09.2018, e
successivamente esaminato, congiuntamente ai @irdtlle direzioni regionali o loro delegati, in
data 24.09.2018;

in data 18 dicembre 2018 é stata sottoscrittaeldatper il Contratto Collettivo Decentrato per le
categorie per il 2018, in cui viene altresi indivatio il budget 2019 per I'Area delle Posizioni
Organizzative di Giunta e Consiglio Regionale;

nel sopra richiamato contratto decentrato vengdtresa individuate le risorse da destinarsi nel
2019 all’Area delle Posizioni organizzative, a valesulle risorse c.d. stabili, quantificate in
18.736.000,00 €, di cui 1.828.700,00 per il ConsidRegionale e 16.907.300,0 per la Giunta
Regionale;

l'intesa e stata recepita in data odierna dallan@ilRegionale, con DGR n. 8-8243 del 27/12/18, in
modo che le parti possano sottoscrivere il comtrettlettivo decentrato entro il 31 dicembre 2018.

Considerato altresi che:

una parte delle risorse da destinarsi all’areaedetisizioni Organizzative, pari a 1.828.700,00 €, &
destinata a finanziare I'area delle posizioni orgzattive del Consiglio Regionale;

le nuove posizioni organizzative saranno asseguate decorrenza dal 1 marzo 2019, in
considerazione della procedura necessaria perrdaitalividuazione ed attribuzione, secondo la
disciplina approvata in data 9 novembre u.s., éad@oroga degli attuali incarichi fino al 28

febbraio 2019, deliberata con la medesima DGR +/8lID;



e in corso la revisione della dotazione organicanché dell’assetto organizzativo -e, quindi,
dell'assetto di posizioni organizzative ed altefpssionalita- del’Agenzia Piemonte Lavoro, al fine
di assicurare la migliore organizzazione e gestideieCentri per L'impiego. Nellambito di tale
revisione andra collocata la valutazione relatilla posizioni organizzative i cui contenuti sono
collegati ad attivita dei centri per I'impiego (®gzioni afferenti personale proveniente da Citta
Metropolitana, una posizione afferente personajgorale assegnato ad APL in avvalimento, con
relative risorse assegnate alla Direzione Coesswugale);

dal 1.1.2019 il personale del’Agenzia Regionale |ge Adozioni Internazionali (ARAI), verra
integrato a tutti gli effetti nella dotazione orgzmregionale, e le risorse per il salario accessor
(posizioni organizzative e fondo per il salario egsorio) saranno da integrarsi, con il contratto
collettivo decentrato 2019, nelle risorse gia ripoese nella DGR 7-8045 del 10 dicembre 2018;

e questa la prima applicazione della nuova dis@plapprovata con DGR 17-7819, e per la prima
volta le risorse per l'area delle posizioni orgaative sono appostate sul bilancio, al di fuori del
fondo per il salario accessorio del personale dedlieegorie. Occorre pertanto procedere ad un
monitoraggio attento del processo di attuazionkdelova disciplina e dei relativi costi.

Visto:
Il contratto collettivo nazionale di lavoro -funmidocali- del 21 maggio 2018;
la DGR n. 17-7819 del 9 novembre 2018;

la DGR n. 7-8045 del 10.12.2018 dicembre 2018 agnsono state quantificate le risorse per il
salario accessorio per il personale delle categtalia Giunta e del Consiglio regionale;

l'intesa sottoscritta tra delegazione di parte pichle organizzazioni sindacali in data 18 dicembre

la DGR n. 8-8243 del 27/12/18, con cui la Giuntaaparovato I'intesa sottoscritta tra delegazione
di parte pubblica e organizzazioni sindacali inad48 dicembre, previa acquisizione del parere
favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti.

Attestata la regolarita amministrativa del preseatte ai sensi della DGR n. 1 - 4046 del 17
ottobre 2016.

Per quanto sopra, la Giunta regionale, unanime,
delibera

-di approvare il budget di € 16.907.300,0 da assesyralle direzioni regionali della Giunta secondo
il prospetto allegato sub 1, parte integrante dalésente deliberazione con efficacia dell’avvenuta
sottoscrizione del contratto di cui all'Intesa ngit@ con D.G.R. n. 8-8243 del 27/12/2018;

-di demandare agli uffici competenti un monitoraggttento dell’attuazione della nuova disciplina
delle posizioni organizzative, nonché dell'utilizzielle risorse assegnate alle stesse posizioni
organizzative;

-di demandare agli uffici competenti in materiaidorse umane un attento monitoraggio della spesa
effettiva dei primi mesi di attuazione della didtip e della riorganizzazione del sistema delle
posizioni organizzative dei Centri per I'impiego;



-di dare atto che il presente provvedimento nonpmta oneri finanziari aggiuntivi in quanto gli
stessi sono stati previsti con D.G.R. n. 7-80451@e12.2018.

Ai sensi dellart. 3 comma 4 della Disciplina daliea delle Posizioni organizzative
approvate con D.G.R. 17-7819 del 9.11.2018, lersess@he si renderanno disponibili per effetto
della cessazione degli incarichi, per qualsiasisaaa decorrere dal prossimo 30.6.2019, e ferma
restando I'applicazione del comma 10 dell'art. 6lladecitata disciplina, resteranno nella
disponibilita della Giunta che provvedera a riagseg le risorse medesime sulla base delle
esigenze organizzative al momento riconsiderategé dsiti del monitoraggio della spesa di cui ai
punti precedenti.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bella Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’'art. 5 della L.R. 22/2010.

(omissis)

Allegato



Allegato 1

DIREZIONI GIUNTA

budget 2018

AFFARI ISTITUZIONALI E AVVOCATURA 728.648
AGRICOLTURA 2.440.906
AMBIENTE, GOVERNO E TUTELA DEL TERRITORIO 2.123.543
COESIONE SOCIALE 2.103.746
COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE 1.132.652
GABINETTO DELLA PRESIDENZA 850.954
OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, MONTAGNA, FORESTE, 3.302.035
PROTEZIONE CIVILE, TRASPORTI E LOGISTICA

PROMOZIONE DELLA CULTURA, DEL TURISMO E DELLO SPORT 1.060.171
RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO 1.270.966
SANITA' 976.629
SEGRETARIATO GENERALE 854.652
TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE 62.400




