REGIONE PIEMONTE BU43 25/10/2018

Codice A15000

D.D. 18 ottobre 2018, n. 1157

POR FSE 2014/2020. Misura 1.8iv.3.1.1. D.G.R. n. -B396 del 27/04/2018. Sostituzione del
RUP relativo al CIG derivato n. 7517027EE7, di cualla D.D. n. 739 del 13/07/2018 e s.m.i. di
affidamento diretto, in adesione a Convenzione CONB, ad EDENRED ITALIA S.r.l. del
servizio inerente alla gestione dell'intervento spanentale per I'erogazione dei voucher di
conciliazione.

Visti:

- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamenimopeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, recante disposizioni comuni sul Fondo euratiesviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo eurogegocéo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e dstia disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeoFsuldo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e che abroga il regadato (CE) n. 1083/2006 del Consiglio, e
successivi regolamenti di esecuzione e delegati;

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlament@peo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e abrogantegioRenento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

- il Programma Operativo del Piemonte del FondoigedEuropeo — POR FSE 2014/2020, i cui
principali elementi sono stati approvati con Damig della Commissione Europea C(2014) 9914
del 12/12/2014;

- laD.G.R. n. 57 - 868 del 29/12/2014 di presdtd’della predetta Decisione C(2014) 9914 del
12/12/2014;

- la Decisione della Commissione Europea C(2018p5%el 17/8/2018 che modifica la Decisione
della Commissione europea C(2014) 9914 del 12/12/20

- la D.G.R. n. 28-7566 del 21/09/2018 con la qusil& preso atto della predetta Decisione
C(2018) 5566 del 17/08/2018 ed e stato riapprovaRrogramma Operativo Regionale della
Regione Piemonte cofinanziato dal Fondo Social®gao per la programmazione 2014-2020;

- la D.G.R. n. 15 — 1644 del 29/06/2015 avente ggetio la presa d’atto del documento “Le
procedure e i criteri di selezione delle operaZiar I'attuazione degli interventi previsti nel
POR FSE della Regione Piemonte per il periodo 202@20;

- la D.D. n. 807 del 15/11/2016 avente ad oggettd.“122, comma 1, Reg. (UE) n. 1303/2013.
Approvazione dei documenti relativi al sistemaestipne e controllo del Programma Operativo,
obiettivo “Investimenti in favore della crescitadell’occupazione” — Fondo Sociale Europeo
Regione Piemonte 2014-2020 CCI 2014ITO5SFOPO013;

- la D.D. n. 351 del 09/05/2017 avente ad oggéacumento di autovalutazione rischio frodi.
Acquisizione degli esiti della autovalutazione hiscfrodi, approvazione del piano di azione
relativo all'adozione di misura di controllo finakate ad abbassare il rischio loro di frodi”;

- la D.G.R. n. 23-6796 del 27/04/2018 con la qual&iunta regionale ha approvato I'Atto di
indirizzo per la realizzazione di un intervento rapentale per I'erogazione di voucher di
conciliazione che definisce i criteri e le modatiizattuazione delle seguenti Misure regionali:

Misura 1.8.iv.3.1.1: Gestione dell’intervento spentale per I'erogazione dei VOUCHER
DI CONCILIAZIONE con il supporto di EDENRED ITALIAS.t.1.,

Misura 1.8.iv.3.1.2: Intervento sperimentale peerogazione di VOUCHER DI
CONCILIAZIONE;

- la D.D. n. 739 del 13/07/2018, rettificata ddlldD. n. 796 del 20/07/2018 e dalla D.D. n. 1005
del 14/09/2018, con la quale e stato affidato irdendiretto, in attuazione della D.G.R. n. 23-
6796 del 27/04/2018, ad EDENRED ITALIA S.r.l. ilrszio concernente il supporto alla
gestione dell'intervento sperimentale per I'erogagi dei voucher di conciliazione, avente CIG
derivato n. 7517027EE7, nellambito della ConveneicCONSIP per la fornitura del servizio



sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettiania prestazione dei servizi connessi per le
Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’articol6,d.egge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e
dell'articolo 58, Legge 23 dicembre 2000 n. 388liziene 1 (CIG n. 6513792733);

dato atto che la sopra indicata determinaziongivitua quale Responsabile Unico del
Procedimento (RUP), ai sensi dell'art. 31 del D.L%%2016, del predetto affidamento avente CIG
derivato n. 7517027EE7 la Dott.ssa Antonella CAPRIMD in qualita di Dirigente del Settore
“Politiche per le famiglie, giovani e migranti, papportunita e diritti”;

tenuto conto della sopravvenuta riorganizzazioekadRegione Piemonte e in particolare
della D.G.R. n. 36-7056 del 14/06/2018, la qualesemsi dell’art. 5 della L.R. n. 23/2008, ha
modificato l'allegato di cui alla D.G.R. n. 11-146@81 11/05/2015 e s.m.i, con esclusivo riferimento
alle competenze di alcuni Settori della Direzio@»é&sione Sociale", per cui le tematiche di pari
opportunita, alle quali afferisce il sopra indicafidamento diretto, sono state assorbite daliaé
nuovo Settore “Politiche per le pari opportunitdittil e inclusione” della Direzione Coesione
sociale;

preso atto che la D.G.R. n. 42-7368 del 03/08/2td &ttribuito, ai sensi dell’art. 22 della
L.R. 23/08, l'incarico di responsabile del nuovat&e “Politiche per le pari opportunita, diritti e
inclusione, articolazione” della Direzione Coesiogeciale, alla dirigente regionale Dott.ssa
Manuela RANGHINO;

dato atto che, per effetto della sopra richianmatadifica organizzativa, essendo ora le
attivita di cui alla sopra citata D.G.R. n. 23-67@&é 27/04/2018 (Misura 1.8.iv.3.1.1: Gestione
dell'intervento sperimentale per I'erogazione d&WCHER DI CONCILIAZIONE con il supporto
di EDENRED ITALIA S.r.l., Misura 1.8.iv.3.1.2: Inteento sperimentale per I'erogazione di
VOUCHER DI CONCILIAZIONE) di competenza del nuovcet®re “Politiche per le pari
opportunita, diritti e inclusione”, risulta necessasostituire il responsabile unico del proceditogn
ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, del ptegl@ffidamento CIG derivato n. 7517027EE?7,
individuandolo nella persona della Dott.ssa Man&BANGHINO;

ritenuto inoltre di:
- procedere a formulare all’Autoritd Nazionale Awstiruzione la richiesta di migrazione del CIG
derivato n. 7517027EE7 dal RUP Dott.ssa AntonellsPRIOGLIO al nuovo RUP Dott.ssa
Manuela RANGHINO;

- modificare I'Articolo 10 “Responsabile unico detocedimento e direttore dell'esecuzione del
contratto” dello schema di contratto approvato aldll.D. n. 739 del 13/07/2018 e s.m.i.,
indicando quale Responsabile Unico del ProcedimeieloCIG derivato n. 7517027EE7 la
Dott.ssa Manuela Ranghino al posto della Dott.ss@arella Caprioglio;

- di sostituire la denominazione del Settore regjeriPolitiche per le famiglie, giovani e migranti,
pari opportunita e diritti” con il Settore “Politie per le pari opportunita, diritti e inclusione”
ovunque indicato nel sopra citato schema di caotrat

attestata la regolarita amministrativa del presgmbvvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-
4046 del 17/10/2016;

IL DIRETTORE REGIONALE



visto il D.Lgs. n. 165/2001: Norme generali sullmamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.

vista la L.R. n. 23/2008 e s.m.i. - “Disciplinalld®ganizzazione degli uffici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perseha

visto il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disaiph riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione informazioni da parteedellbbliche amministrazioni”;

in conformita con gli indirizzi in materia disposbn D.G.R. n. 23-6796 del 27/04/2018;
determina

- di nominare, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. Bll6, a far data dalla presente determinazione,
Responsabile unico del procedimento (RUP) del Gifdvdto n. 7517027EE7, di cui alla D.D. n.
739 del 13/07/2018, rettificata dalla D.D. n. 79¢él @0/07/2018 e dalla D.D. n. 1005 del
14/09/2018, con la quale é stato affidato in mouletid, in attuazione della D.G.R. n. 23-6796
del 27/04/2018, ad EDENRED ITALIA S.r.l. il serviziconcernente il supporto alla gestione
dell'intervento sperimentale per I'erogazione deueher di conciliazione, nell’ambito della
Convenzione CONSIP CIG n. 6513792733, la Dott.ssmldla RANGHINO, dirigente del
Settore “Politiche per le pari opportunita, dirietiinclusione”, in sostituzione della Dott.ssa
Antonella CAPRIOGLIO;

- di procedere a formulare all’Autorita Nazional@ti&sorruzione la richiesta di migrazione del
CIG derivato n. 7517027EE7 dal RUP Dott.ssa Antan@APRIOGLIO al nuovo RUP Dott.ssa
Manuela RANGHINO;

- di modificare I'Articolo 10 "Responsabile unicel gorocedimento e direttore dell'esecuzione del
contratto" dello schema di contratto approvatoad&lD. n. 739 del 13/07/2018 e s.m.i. di
attuazione della D.G.R. n. 23-6796 del 27/04/20h8icando quale Responsabile Unico del
Procedimento del CIG derivato n. 7517027EE7 |la .Bsdt Manuela RANGHINO al posto della
Dott.ssa Antonella CAPRIOGLIO;

- di sostituire la denominazione del Settore regjeriPolitiche per le famiglie, giovani e migranti,
pari opportunita e diritti” con il Settore “Politie per le pari opportunita, diritti e inclusione”
ovunque indicato nel sopra citato schema di caotrat

- di disporre la pubblicazione della presente aeieizione sul sito della Regione Piemonte nella
sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi’all 23, comma 1, lett. b) e comma 2, e
dell'art. 37 del D.Lgs. 33/2013 e dell'art. 29 d@eLgs. 50/2016.

La presente determinazione verra pubblicata suldBlla Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell'art. 5 della L.R. 22/2010.

La Funzionaria estenditrice
Sig.ra Gianpiera LISA

Il Direttore regionale
Dr. Gianfranco BORDONE



