
REGIONE PIEMONTE BU31 02/08/2018 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 6 luglio 2018, n. 30-7185 
Affidamento di incarico a titolo gratuito alla Signora Gabriella Tatone, dipendente dell'ASL 
Citta' di Torino in quiescenza, ai sensi dell'art. 5, c.9 del d.l. 95/2012, come modificato dall'art. 
17, c .3, della legge 124/2015. 
 
A relazione del Presidente Chiamparino: 
 

Visto l’art. 5, comma 9, del decreto legge  n. 95/2012, convertito con modificazioni dalla 
legge 7 agosto 2012, n. 135, che sancisce il divieto per la pubblica amministrazione “….di attribuire 
incarichi di studio e di consulenza a soggetti, già appartenenti ai ruoli delle stesse (amministrazioni 
pubbliche) e collocati in quiescenza, che abbiano svolto, nel corso dell’ultimo anno di servizio, 
funzioni e attività corrispondenti  a quelle oggetto dello stesso incarico di studio e di consulenza”. 
 

Dato atto che l’art. 17, comma 3, della Legge 7 agosto 2015, n. 124 recante “deleghe al 
Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” ha ulteriormente 
modificato l’art. 5, comma 9 del decreto-legge  6 luglio 2012, n. 995 su citato, eliminando, per il 
solo personale  non dirigenziale,  il limite massimo annuo degli incarichi  di studio e di consulenza  
a titolo gratuito. 
 

Dato atto che l’interpretazione e l’ambito di applicazione della norma  suindicata è stata 
oggetto di circolari di chiarimento n. 6/2014 e n. 4/2015 emanate dal Ministero per la 
semplificazione e la Pubblica Amministrazione. 
 

Dato atto  che in particolare la Circolare su citata n. 4/2015, al punto 5. recita: “Gli incarichi, 
le cariche e le collaborazioni a titolo gratuito, (omissis) possono essere conferiti a soggetti in 
quiescenza, indipendentemente dalla finalità, quindi anche al di fuori dell’ipotesi di affiancamento 
al nuovo titolare dell’incarico o carica”. 
 

Dato atto che, in sede di prima applicazione, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 
25-553 del 10.11.2014 sono stati individuati i criteri per il  conferimento di incarichi di consulenza 
e studio a titolo gratuito a soggetti in quiescenza, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del d.l. n. 95/2012 e 
s.m.i.,  prevedendo che i singoli incarichi siano conferiti a seguito di un provvedimento deliberativo 
della Giunta la quale, sulla base di una propria unilaterale valutazione, individua la necessità di 
conferire l’incarico a titolo gratuito, le motivazioni del conferimento, gli obiettivi e il contenuto 
dell’incarico, gli eventuali rimborsi spese previsti e il Direttore della struttura regionale interessata. 
 

Dato atto che con  DGR n. 17-2860 del 1 febbraio 2016 è stata prevista  la possibilità di 
conferire, a titolo gratuito,  incarichi a personale in quiescenza, anche non di livello dirigenziale o 
direttivo, con peculiari competenze tecniche e specialistiche. 
 

Dato atto che le cessazioni di personale all’interno del Settore “Sistemi organizzativi e 
risorse umane del SSR” inficiano la regolare prosecuzione delle attività conseguenti 
all’espletamento delle funzioni di cui al  decreto legislativo 229/99, di  modifica al D.lgvo 502/92, 
che, all’art. 16 quater,  ribadisce l’obbligatorietà della formazione continua in medicina (ECM) per 
tutti i professionisti sanitari demandando alle Regioni, con appositi Accordi Stato Regioni, 
l’obbligo di accreditamento regionale di provider di formazione in sanità e di adempimento di 
attività rientranti nei  Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) richiesti dal Ministero della Salute. 
  

Attesa  la necessità di fornire un supporto  al Settore “Sistemi organizzativi e risorse umane 
del SSR”, di elevata esperienza nell’ambito della progettazione e gestione della formazione del 



personale sanitario, con approfondita  conoscenza  della piattaforma informatica dedicata 
all’accreditamento dei provider di formazione pubblici e privati, nonché di capacità gestionale nella 
tenuta della  banca dati relativa al dossier formativo di tutti i professionisti sanitari piemontesi. 
 

Ritenuto che la sig.ra Gabriella TATONE, già dipendente dell’ASL Città di Torino e in 
quiescenza a far data dall’11 giugno 2018, operante all’interno del Settore  regionale “Sistemi 
organizzativi e risorse umane del SSR” dall’anno 2010 a seguito di contratto di collaborazione fra 
Regione e ASR stipulato ai sensi della Legge Regionale n. 16 del 29/07/2016, art. 16,  soddisfi 
appieno le richieste e le aspettative del caso, fornendo, per la sua specifica professionalità ed 
esperienza, un efficace supporto amministrativo specialistico nell’ambito della formazione del 
personale sanitario e della gestione   regionale del “Sistema ECM Piemonte”. 
 

Dato atto che sussistono le condizioni di cui alle succitate DGR n. 25-553 del 10.11.2014  e 
DGR  n. 17-2860 del 1 febbraio 2016 e che non sono presenti cause di inconferibilità, 
incompatibilità e situazioni anche potenziali di conflitto di interesse al fine del conferimento 
dell’incarico di collaborazione in argomento. 
 

Stabilito che tale incarico avrà la durata di 1 anno dalla data di stipulazione del contratto  e 
che dovrà essere svolto a titolo gratuito, senza rimborso spese,  demandando al Direttore della 
Direzione Sanità gli adempimenti per la sua formalizzazione. 
 

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale. 
 

Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR 14-
4046 del 17/10/2016. 
 

Tutto ciò premesso e considerato; 
 

la Giunta Regionale, a voti unanimi resi nelle forme di legge, 
 

delibera 
 
- di conferire, ai sensi dell’art. 5, c. 9. del  D.L. 95/2012 e s.m.i.,  l’incarico a titolo gratuito alla 
Sig.ra Gabriella TATONE, già dipendente dell’ASL Città di Torino, in quiescenza dall’ 11.06.2018, 
da svolgersi presso la Direzione Sanità per la gestione e lo sviluppo del “Sistema ECM Piemonte” 
finalizzato all’erogazione e al controllo della qualità della formazione indirizzata al personale 
sanitario regionale; 
 
- di stabilire che l’incarico in oggetto non comporta oneri a carico del bilancio regionale e avrà la 
durata di 1 anno dalla data di stipulazione del contratto, senza  alcun rimborso spese; 
 
- di demandare alla Direzione Sanità l’adozione dei provvedimenti necessari  per l’attuazione della 
presente deliberazione e la stipulazione del relativo contratto in conformità ai criteri di cui alla 
D.G.R. n. 25-553 del 10.11.2014. 
 

La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010, nonché  ai sensi dell’art. 15 del D.lgs 33/2013 
nel sito istituzionale dell’ente , nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 
(omissis) 


