
REGIONE PIEMONTE BU31 02/08/2018 
 

Codice A1503A 
D.D. 29 giugno 2018, n. 599 
POR FSE 2014-2020. Direttiva formazione continua e permanente dei lavoratori occupati di 
cui alla D.G.R. n. 26-3145 del 11/4/16 e s.m.i: approvazione Bando “Piani Formativi di 
Impresa” a finanziamento diretto per imprese -2018” e relativo “Manuale tecnico di 
valutazione”. Accertamento di euro 1.700.000,00 e prenotazione di euro 2.000.000,00 sui 
competenti capp. del bil. finanziario gestionale 2018-2020,annualita'2019 
 
Vista la Direttiva relativa alla formazione continua e permanente dei lavoratori occupati – periodo 
2016/2018 (di seguito Direttiva F.C.P.), approvata con la D.G.R. n. 26–3145 del  11/04/2016 e 
s.m.i., recante le indicazioni generali concorrenti alla strutturazione del sistema della formazione 
continua dei lavoratori occupati e i criteri di riparto delle risorse disponibili tra gli ambiti territoriali 
ottimali 1, 2 e 3 e la Città Metropolitana di Torino; 
 
dato atto che: 
� la Direttiva in oggetto prevede il finanziamento delle seguenti attività, declinate nelle 

rispettive tipologie di intervento: 
A – Attività di formazione per iniziativa aziendale 
B – Attività di formazione per iniziativa individuale 
C – Attività di formazione a gestione unitaria regionale; 

� nell’ambito delle attività di tipo A sono previsti, tra l’altro, i “Piani Formativi di Impresa a 
finanziamento diretto – Misura A1” (di seguito P.F.I.) costituiti da uno o più interventi 
formativi finalizzati a sostenere le scelte aziendali di investimento attraverso 
l’aggiornamento, la riqualificazione o la riconversione del proprio personale, con riguardo 
sia allo sviluppo dell’innovazione e della ricerca, sia al mantenimento e/o all’incremento dei 
livelli occupazionali. Ai sensi della predetta Direttiva sono finanziabili i  P.F.I. finalizzati a 
sostenere situazioni connesse a processi di ristrutturazione aziendale e/o nuove 
localizzazioni ad elevato impatto occupazionale e sostenuti da specifici accordi tra le 
rappresentanze delle parti sociali, l’attivazione di processi o produzioni innovative 
particolarmente significative per lo sviluppo regionale oppure progetti aziendali di 
investimento già approvati e finanziati da altri Fondi Strutturali nell’ambito della 
programmazione comunitaria 2014/2020, con cofinanziamento della Regione, nei quali il 
ricorso ad azioni formative costituisca un indispensabile complemento; 

� i suddetti P.F.I. sono destinati ad occupati presso le imprese ex L.R 63/1995, art.11, I° 
comma, punto d), anche a totale o parziale (minoritaria o maggioritaria) partecipazione 
pubblica, di medie o grandi dimensioni, localizzate in Piemonte; 

� la dimensione del singolo P.F.I. in termini economici, rapportato anche alle dimensioni 
aziendali dei beneficiari, è compresa tra un minimo di 200.000 euro e un massimo di 
500.000 euro; 

� le citate imprese, proponenti e titolari degli interventi, nonchè beneficiarie dei relativi 
contributi, possono realizzare tali attività - di norma presso le sedi in cui operano i 
lavoratori, dotate di adeguati spazi dedicati alla formazione, con utilizzo di strutture e 
strumentazione appositamente dedicate, ovvero al di fuori, presso altri erogatori di 
formazione, nonché in modalità mista; 

� per la realizzazione degli interventi sopra richiamati la citata Direttiva ha destinato risorse 
per complessivi Euro 2.000.000.00, allocate sul P.O.R. FSE 2014-2020 (misura 
3.10IV.12.02.01); 

 
ritenuto di disciplinare la realizzazione degli interventi sopra richiamati, tramite l’emanazione di 
bando pubblico inerente la presentazione di Piani Formativi di Impresa a finanziamento diretto 



realizzati da imprese, localizzate in Piemonte, destinando a tal fine le risorse previste dalla Direttiva 
allocate sul P.O.R. FSE 2014/2020 (codice priorità 3.10iv.12.02.01); 
 
vista la L.R. n. 23/2015 che all’art. 5 delega alla Città metropolitana di Torino le funzioni 
amministrative/gestionali di cui all’art. 77 della L.R. n. 44/2000 e che prevede all’art. 8 che le 
analoghe suddette funzioni siano svolte a livello regionale sugli ambiti territoriali ottimali 1, 2 e 3 
per le attività da realizzare su tutto il restante territorio regionale; 
 
preso atto dell’esigenza, comune alle medie e grandi imprese piemontesi con unità produttive 
localizzate su tutto il territorio regionale, di disporre di uno strumento adeguato per qualificare e 
riqualificare il proprio personale e dato atto dell’esigua disponibilità finanziaria prevista dalla 
Direttiva F.C.P. sulla citata misura 3.10IV.12.02.01; 
 
considerata, per le motivazioni sopra esposte e in accordo con Città metropolitana di Torino, 
l’opportunità di emanare un unico bando attuativo della citata misura, denominato “Bando Piani 
Formativi di Impresa a finanziamento diretto per i lavoratori occupati presso le imprese localizzate 
in Piemonte” diretto alla totalità del territorio piemontese, destinando allo stesso la dotazione 
complessiva prevista dalla Direttiva F.C.P. pari a Euro 2.000.000,00, al fine di ottimizzare la 
tempistica per l’espletamento delle procedure e la realizzazione delle attività, nonché l’utilizzo delle 
risorse ad essa dedicata; 
 
considerato che il giorno 12/6/2018 è stata data informativa del bando in oggetto in sede di 
Commissione regionale di concertazione; 
 
vista la L.R. 63/95 che: 

-   all’art. 25, comma 1, afferma che l’azione di valutazione è centrale per il governo del 
sistema della formazione e orientamento professionale a tutti i suoi livelli; 

-   all’art. 8, comma 2, lett. c) stabilisce che la Regione proceda alla definizione dei criteri e 
delle modalità di attuazione del sistema di valutazione e monitoraggio; 

 
considerato che ai fini della selezione dei progetti la Direttiva F.C.P. prevede l’adozione di 
procedure aperte da parte della Regione in coerenza con le indicazioni della D.G.R. n. 15-1644 del 
29/06/2015 avente ad oggetto “Le procedure e criteri di selezione delle operazioni” approvate dal 
Comitato di Sorveglianza del P.O.R. FSE 2014-2020; 
 
considerato che, per gli aspetti connessi alla procedura di valutazione dei progetti, le relative 
indicazioni sono contenute nel Manuale tecnico di Valutazione - Allegato 2 al presente 
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale; 
 
tenuto conto che, in relazione al sopra citato accordo con Città metropolitana di Torino, per la  
valutazione dei piani che saranno presentati a valere sul bando in oggetto e che sarà effettuata 
secondo criteri e modalità previste dal Bando medesimo, in  applicazione dello specifico Manuale 
Tecnico di Valutazione e ai sensi della D.G.R. sopra richiamata, è prevista la possibilità di 
partecipazione al Nucleo di Valutazione anche da parte di funzionari della Città metropolitana di 
Torino; 
 
dato atto che in applicazione delle norme dell’Unione Europea per gli aiuti di stato, qualsiasi 
impresa, che benefici di un’azione formativa rivolta ai propri addetti, indipendentemente dalla 
titolarità con la quale detta azione viene realizzata, affinché l’aiuto di cui è beneficiaria sia 
considerato in esenzione, è tenuta a garantire la compartecipazione alle relative spese, garantendo le 
quote di cofinanziamento nella percentuale prevista dagli appositi Regolamenti; 



 
considerato che gli interventi di cui al Bando P.F.I.  rientrano nell’ambito di applicazione degli aiuti 
di stato di cui agli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea, e nello 
specifico gli importi concessi rientrano nel campo di applicazione dell’art. 31 (aiuti per la 
formazione) del Regolamento UE n. 651/2014; 
 
dato atto che il bando P.F.I. contiene tutte le indicazioni occorrenti per la presentazione delle istanze 
di finanziamento dei progetti formativi, inclusa la determinazione dei parametri di costo, di 
finanziamento e di controllo, nonché le modalità di riconoscimento dei costi ammissibili previsto 
sulla base di costi realmente sostenuti (costi reali), compatibili con le regole sugli aiuti alla 
formazione sopra citate; 
 
considerati gli obblighi a cui Direzione regionale Coesione Sociale deve attenersi in merito alla 
predetta normativa, relativamente all’inserimento sul Registro Nazionale Aiuti (di seguito RNA) del 
regime di aiuto di Stato e degli aiuti individuali, all’effettuazione dei controlli previsti e alla 
concessione degli aiuti di Stato conformemente alle disposizioni di legge sopra richiamate, in 
applicazione di quanto definito dall’art. 52 della L. 234/2012 e dal Decreto 31 maggio 2017 n. 115, 
che disciplina il funzionamento del RNA;   
 
ritenuto, pertanto, di: 
� approvare il bando attuativo della Misura 3.10iv.12.02.01 denominato “Piani Formativi di 

Impresa a finanziamento diretto per i lavoratori occupati presso le imprese localizzate in 
Piemonte – anno 2018”,  Allegato 1 al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale; 

� approvare il “Manuale tecnico di valutazione” con i punteggi e i dettagli per la valutazione 
dei Piani Formativi di Impresa, Allegato 2 al presente provvedimento per farne parte 
integrante e sostanziale; 

� accertare sul bilancio gestionale 2018-2020, annualità 2019, la somma complessiva di euro 
1.700.000,00 quali risorse riferite al POR FSE 2014-2020 (fondi UE e cofinanziamento 
nazionale pubblico a carico del fondo statale di rotazione); 

� prenotare sul bilancio gestionale 2018-2020, annualità 2019, la spesa complessiva di euro 
2.000.000,00 a valere su risorse POR FSE 2014-2020; 

 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto in conformità a quanto disposto dalla D.G.R.  
n.1-4046 del 17/10/2016; 
 
tutto ciò premesso 
 

IL DIRETTORE 
 
visti: 
il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
la L.R. n. 23/2008 
il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. 
la L.R. 5 aprile 2018, n. 4 “Bilancio di previsione finanziario 2018-2020” 
la D.G.R. n. 26 - 6722 del 6 aprile 2018 “Legge regionale 5 aprile 2018, n. 4 "Bilancio di 
previsione finanziario 2018-2020". Approvazione del DocumentoTecnico di Accompagnamento e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2018-2020. Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi 
dell'articolo 10, comma 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i”  
 



in conformità con gli indirizzi disposti dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 26–3145 del  
11/04/2016 e s.m.i. e nell’ambito delle risorse previste per il finanziamento dei Piani Formativi di 
Impresa 
 

determina 
 
1. di  approvare il bando attuativo della Misura 3.10iv.12.02.01 denominato “Piani Formativi di 

Impresa a finanziamento diretto per i lavoratori occupati presso le imprese localizzate in 
Piemonte – anno 2018”, Allegato 1 al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale; 
 

2. di approvare il “Manuale tecnico di valutazione” con i punteggi e i dettagli per la valutazione dei 
Piani Formativi di Impresa, Allegato 2 al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale; 

 
3. di accertare la somma complessiva di euro 1.700.000,00 quali risorse riferite al POR FSE 2014-

2020 (fondi UE e cofinanziamento nazionale pubblico a carico del fondo statale di rotazione), 
nel modo seguente: 

 
� bilancio di previsione 2018-2020 (Titolo 2 trasferimenti correnti – Tipologia 105 – 

Categoria 2010501) 
 
bilancio gestionale 2018-2020, annualità 2019 

 
transazione elementare 
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. 

importo 
tipo 
fin. 

capitolo 
conto finanziario 
entrata 

transaz.  
unione  
europea 

ricorrente 
perimetro 
sanitario 

1.000.000,00 
FSE 
fondi 
europei 

28507 2.01.05.01.005 1 1 1 

 
� bilancio di previsione 2018-2020 (Titolo 2 trasferimenti correnti – Tipologia 101 – 

Categoria 2010101) 
bilancio gestionale 2018-2020, annualità 2019 

 
transazione elementare 
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. 

importo 
tipo 
fin. 

capitolo 
conto finanziario 
entrata 

transaz.  
unione  
europea 

ricorrente 
perimetro 
sanitario 

700.000,00 
FSE 
fondi 
statali 

21630 2.01.01.01.001 1 1 1 

 
Le somme accertate sui capitoli 28507 e 21630 saranno versate dal Ministero dell’Economia e 
delle Finanze (cod. versante 84657) previa certificazione delle spese sostenute e rendicontate 
nell’ambito delle risorse POR FSE 2014-2020 

 
4. di dare atto che gli accertamenti di cui al punto precedente non sono stati già effettuati con 

precedenti atti; 



 
5. di prenotare la spesa complessiva di euro 2.000.000,00 a valere su risorse POR FSE 2014-2020, 

nel modo seguente: 
 
� bilancio di previsione 2018-2020 (Missione/Programma 15/04 – Titolo 1 spese correnti – 

Macroaggregato 04)  
 

bilancio gestionale 2018-2020, annualità 2019 

 
transazione elementare 
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. 

importo 
tipo 
fin. 

capitolo 
conto 
finanziario 
uscita 

cofog 
transaz. 
unione 
europea 

ricorrente 
perimetro 
sanitario 

1.000.000,00 
FSE 
fondi 
europei 

177743 1.04.03.99.999 04.1 3 3 3 

700.000.00 
FSE 
fondi 
statali 

177746 1.04.03.99.999 04.1 4 3 3 

300.000,00 
FSE 
fondi 
reg.li 

177737 1.04.03.99.999 04.1 7 3 3 

 
6. di dare atto che con successivi provvedimenti saranno assunte le obbligazioni giuridiche nei 

confronti dei soggetti che risulteranno beneficiari dei finanziamenti in materia. 
 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 comma 1 del D.Lgs. n. 
33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”. 
 
                            Il Direttore Regionale  
                                     Dr. Gianfranco Bordone  
   
Il funzionario estensore 
   Giovanna Ciorciari  
 
  La Dirigente del Settore 
Dr.ssa Antonella Gianesin  

Allegato 
 
 




































































































































