REGIONE PIEMONTE BU29 19/07/2018

Codice A1006C

D.D. 29 maggio 2018, n. 107

Formazione a domanda individuale del personale dipendente della Regione Piemonte.
Autorizzazioni. Spesa di euro 720,00 (cap. 106601/2018).

Visto l'art. 34 della Legge regionale 28 luglio 3. 23 “Disciplina dell’organizzazione
degli uffici regionali e disposizioni concernenal dirigenza ed il personale”, che prevede la
formazione e I'aggiornamento professionale comedioni essenziali per I'efficacia dell’attivita
svolta dall’ente e come elemento di valorizzazidabe capacita e dello sviluppo delle prospettive
professionali dei propri dipendenti;

dato atto che le Linee di Indirizzo stabilisconce cka formazione a domanda individuale
risponde ad esigenze di aggiornamento per speeiffizbfessionalita, per le quali non sia prevista
la realizzazione di un apposito intervento formatida parte della Regione. La formazione
individuale risponde altresi ad esigenze di aggamnento tempestivo, che non sia possibile
soddisfare con la formazione intefha che i criteri di accesso e i massimali di spem@o definiti
dal Piano Annuale di formazione;

visto che € in fase di predisposizione il Pian&alimazione del personale 2018;

preso atto delle richieste pervenute dalle dirazigegionali per la partecipazione di
dipendenti ad attivita formative a domanda indial@duorganizzate da enti esterni, cosi come risulta
dagli atti acquisiti dal Settore Stato Giuridicoididamento e Formazione del Personale, e che le
stesse sono coerenti con le linee di indirizzo aojghiamate;

esaminati i programmi delle attivita formative gderquali € stata presentata richiesta di
partecipazione e ritenuti gli stessi utili ai fidi un aggiornamento del personale nelle materie
trattate;

verificato che le stesse richieste rientrano nei paevisti dalle “linee di indirizzo” per la
formazione a domanda individuale, sopra richiamati;

verificata, per ciascun intervento formativo a doaeindividuale richiesto, la correlazione
tra i programmi e le funzioni svolte dal dipendeinteressato;

rilevata pertanto la necessita di far fronte afligenze formative a domanda individuale degl
uffici regionali e di autorizzare la partecipaziodei dipendenti per i quali € stata presentata
richiesta;

viste le schede descrittive, allegate alla presdeterminazione, di cui costituiscono parte
integrante (ALLEGATO A), degli interventi formativaggetto di autorizzazione, predisposte dal
Settore Stato Giuridico, Ordinamento e FormaziogleReérsonale per ogni dipendente interessato,
che specificano: titolo dell'intervento formativente organizzatore, data di inizio, durata, costo
dell'attivita formativa e modalita di pagamento;

considerato che, qualora successivamente dovesgeragenire variazioni di sede o di data
che non comportino ulteriore spesa per la Regioaméhte, si provvedera alla rettifica con lettera,
senza ulteriore determinazione;



considerato che I'art. 25 del D.L. 66/2014 “Misungenti per la competitivita e la giustizia
sociale” prevede l'obbligo di fatturazione elettiman nei rapporti economici tra Pubblica
Amministrazione e fornitori;

considerato che la normativa contabile prevedélitiazione del codice univoco ufficio IPA a
cui indirizzare le relative fatture (codice univoadficio IPA del Settore Stato Giuridico,
Ordinamento e Formazione del Personale JBJRON);

considerato che la spesa complessiva relativa pidecipazione alle attivita formative
autorizzate ammonta a €. 720,00 (esente da IVaraislell'art. 10 del D.P.R. 633/72 e dell'art. 14,
comma 10, della Legge 537/93) cosi come risulttadadheda riepilogativa allegata alla presente
determinazione, di cui costituisce parte integr®{eLEGATO B) e che alla stessa si puo far
fronte con i fondi previsti al cap. 106601 del biteo regionale 2018;

attestata la regolarita amministrativa del presettte in ottemperanza alle disposizioni della
circolare esplicativa del Gabinetto della Presidedella Giunta Regionale prot. n. 0006837del 5
luglio 2013.

LADIRIGENTE

Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. n. 165/01.

Visti gli artt. 17 e 18 della L.R. n. 23 del 28/2@08.

Visto il D.Lgs. n. 118/2011.

Visto il D.Lgs. 33/2013 come modificato dal D.L.§5/2016.

Visto l'art. 14 del Regolamento Regionale di Cassanomale N.19/R del 7/12/2009.
Visto I'art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016.

Vista la L.R. n. 4 del 5/04/2018 “Bilancio di pis®ne finanziario 2018-2020".

Vista la Legge n. 190/2012.

Vista la D.G.R. n. 26-6722 del 6/04/2018.

DETERMINA

- di autorizzare, per le considerazioni in preragfigstrate, la partecipazione dei dipendenti
regionali ad attivita formative a domanda indivilueome risulta dall’elenco ALLEGATO
B e dalle schede descrittive, predisposte dal &et&tato Giuridico, Ordinamento e
Formazione del Personale per ogni dipendente iamédo, con specificati titolo
dellintervento formativo, ente organizzatore, ddiainizio, durata, costo dell'attivita
formativa e modalita di pagamento, allegate all@sente determinazione, di cui
costituiscono parte integrante (ALLEGATO A);

- di prevedere l'indicazione del codice univodficio IPA a cui indirizzare le relative fatture
(codice univoco ufficio IPA del Settore Stato Gdico, Ordinamento e Formazione del
Personale JBJRON);

- di provvedere con lettera, senza ulteriateterminazione, ad eventuali successive
variazioni di sede o di data che non comportineridte spesa per la Regione Piemonte;



- di autorizzare e impegnare la spesa complessiviaapéir 720,00 esente da IVA ai sensi
dell'art. 10 del D.P.R. 633/72 e dell'art. 14, commO della Legge 537/93, relativa alla
partecipazione alle attivita formative a domandéivituale, cosi come risulta dalla scheda
riepilogativa allegata alla presente determinaziodie cui costituisce parte integrante
(ALLEGATO B) e di far fronte alla stessa con i forptevisti al cap. 106601 del bilancio
regionale 2018, come di seguito indicato:

1. Ita S.r.l. - euro 720,00 — Zz52237206C

Transazione elementare:

Missione 01

Programma 0110

Conto finanz. U. 1. 03. 02. 04. 999
COFOGO01.3

Transaz. Unione Eur. 8

Ricorrente 4

Perimetro sanitario 3

Ai sensi dell'art. 23, comma 1, lettera b) del DsL$3/2013 come modificato dal D.L.gs.
97/2016, si dispone la pubblicazione sul sito deRaegione Piemonte, sezione
“Amministrazione trasparente” dei seguenti dati:

Beneficiario:
Ita S.r.l. - euro 720,00

Dirigente responsabile del procedimento: Dott.ssaéesca Ricciarelli
Modalita per l'individuazione del beneficiario: mfmento diretto

La presente determinazione sara pubblicata sul @ella Regione Piemonte ai sensi dell'art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22 @el0.

La Responsabile
Dott.ssa Francesca RICCIARELLI

Referente:
Roberta Vasoni
Allegato



Allegato B determinazione n.

B8 REGIONE
B B PIEMONTE

del

Direzione Segretariato Generale

Scheda Riepilogativa Allegato B

Totale spesa: Euro 720,00

Dipendente (Cognome e Nome) Spesa Ente Organizzatore
(Euro)
CASSARINO CONCETTA MONICA 720,00 |Ita S.r.l.

Settore Stato Giuridico, Ordinamento e Formazione del Personale
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Allegato A determinazione n. del

B8 REGIONE
B B PIEMONTE

Direzione Segretariato Generale

Scheda Descrittiva Allegato A

Cognome e Nome: CASSARINO CONCETTA MONICA
Qualifica: D2
Direzione: RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO
Settore di appartenenza:
Titolo: Gli agenti contabili: qualificazione, obblighi, responsabilita, casi pratici
Sede di svolgimento: Roma
Durata giorni: 1,00
Data inizio: 22/06/2018
Ente Organizzatore: Ita S.r.l.
Costo: 720,00
Beneficiario pagamento: Ita S.r.l.
Via: Via Brofferio, 3 TORINO 10121
Partita IVA: 01593590605
Codice fiscale: 01593590605
Codice Creditore: 95563

Note:

Settore Stato Giuridico, Ordinamento e Formazione del Personale
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