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Deliberazione della Giunta Regionale 14 giugno 2018, n. 33-7053 
Assemblea di Agenzia di Accoglienza e Promozione Turistica Locale della Provincia di 
Alessandria del 21 giugno 2018. Designazione di un Amministratore. 
 

A relazione degli Assessori De Santis, Parigi: 
 
Vista la convocazione, con nota del  18/05/2018, dell’Assemblea dei Soci di “Agenzia di 

accoglienza e Promozione Turistica Locale della Provincia di Alessandria” ovvero in forma 
abbreviata “Alexala Consorzio” con all’ordine del giorno, fra l’altro, “ Nomina componenti del 
Consiglio di Amministrazione e del Presidente”. 
 

Premesso che, ai sensi dell’ art.17 dello Statuto sociale “La società è amministrata da un 
Amministratore Unico o da un Consiglio di amministrazione composto da tre o cinque membri 
qualora ricorrano i presupposti previsti dall’ordinamento, nominati dall’Assemblea. Nel caso in cui 
la società sia amministrata da un Consiglio di amministrazione almeno un componente è designato 
dalla Regione Piemonte”. 

 
   Vista la previsione dell’art.11 comma 3 del D.Lgs.175/2016 e considerato che si ravvisa la 

necessità di prevedere un Consiglio di Amministrazione composto da 5 membri essendo attualmente 
la compagine societaria composta da più di 50 soci. 

 
Considerato, pertanto, che si rende necessario per la Regione, provvedere a detta nomina. 

 
            Tenuto conto che, in applicazione della legge regionale 23 marzo 1995, n. 39 “Criteri e 

disciplina delle nomine ed incarichi pubblici di competenza regionale e dei rapporti tra la Regione 
Piemonte e i soggetti nominati”, l’Amministrazione Regionale ha provveduto a pubblicare, sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 21  Supp. 2 del 24 maggio 2018, il Comunicato 
relativo al Bando per la raccolta delle candidature. 

 
Entro il termine di scadenza del Bando è pervenuta una sola candidatura che è stata 

esaminata e valutata sulla base dei criteri generali stabiliti con deliberazione della Giunta Regionale 
n.154-2944 del 6 novembre 1995 così come interpretati, alla luce del principio di pari opportunità 
di cui all’art.13 dello Statuto regionale, dalla  D.G.R. n. 1-1151 del 24 ottobre 2005, i quali 
consistono prioritariamente nella valutazione complessiva del titolo di studio conseguito e delle 
esperienze personali e lavorative pregresse.  

      
             L’istruttoria svolta da parte degli uffici regionali competenti- Settore Rapporti con Società 

partecipate-Direzione Segretariato Generale è stata effettuata anche alla luce di quanto previsto 
dalle seguenti normative: 

 
- legge regionale 23 marzo 1995, n. 39 “Criteri e disciplina delle nomine ed incarichi pubblici di 
competenza regionale e dei rapporti tra la Regione ed i soggetti nominati” e smi; 
- decreto legislativo 31 dicembre 2012, n. 235 “Testo unico delle disposizioni in materia di 
incandidabilità e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze 
definitive di condanna per delitti non colposi, a norma dell'articolo 1, comma 63, della legge 6 
novembre 2012, n. 190.” 
- decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”. 



- decreto legislativo 24 giugno, n. 90 convertito in legge 114/2014”Conversione in legge, con 
modificazioni, del decreto legge 24 giugno 2014, n.90 Misure urgenti per la semplificazione e la 
trasparenza amministrativa e per l’efficienza degli uffici giudiziari”. 

 
L’unica candidatura pervenuta, presentata dal sig. LOPENA Renato, contenente la 

dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità ai sensi dell’art.20 del D.Lgs. 39/2013, la 
dichiarazione di disponibilità ed il curriculum vitae come previsto nell’avviso, è stata valutata 
dagli Uffici stessi ammissibile e coerente con i criteri individuati dalla normativa sopra elencata, 
ed il curricula del candidato, recante i titoli di studio e le esperienze professionali e lavorative, è 
stato valutato degno di considerazione. Per tale ragione, seppure non siano state presentate altre 
candidature, si ritiene di poter procedere alla nomina, quale rappresentante della Regione, del 
candidato citato, sig. LOPENA Renato. 

 
Ritenuto di richiedere al candidato nominato, ai sensi dell’art.15 della l.r. 39/1995, una 

relazione annuale che consenta alla Giunta Regionale di acquisire gli elementi conoscitivi 
indispensabili per il monitoraggio della situazione sociale. 
  

Richiamato l’art.20 del D.Lgs. n.39/2013, a seguito del quale l’efficacia dell’incarico è 
subordinata alla presentazione, da parte del nominato, della dichiarazione di cui al primo comma. 
 

Attestato che il presente atto non comporta oneri sul bilancio regionale. 
 

Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 1 – 
4046 del 17 ottobre 2016. 

 
Tutto ciò premesso, la Giunta regionale, unanime 
 

delibera 
 
- di fornire i seguenti indirizzi al rappresentante regionale che interverrà all’Assemblea   Ordinaria 
del 21/06/2018: 

 
• di designare il Sig. LOPENA Renato quale componente del consiglio di Amministrazione 
• di richiamare gli adempimenti di cui all’art. 20 del D.Lgs. 39/2013, dando atto che 

l’efficacia dell’incarico è subordinata alla presentazione, da parte del nominato, della 
dichiarazione di insussistenza di una delle cause di inconferibilità di cui allo stesso decreto e 
di porre a carico dello stesso la presentazione annuale, nel corso dell’incarico, della 
dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità di cui sempre al 
medesimo decreto. 

• di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri sul bilancio regionale. 
 

La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010. 

 
(omissis) 

 
 
 


