REGIONE PIEMONTE BU25 21/06/2018

Deliberazione della Giunta Regionale 14 giugno 2018-7022
Approvazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione per gli anni 2018-2020 della
Regione Piemonte.

A relazione del Presidente Chiamparino:

Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizjger la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblicenministrazione);

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. Bofdino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione uiformazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni);

visto il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della comue, pubblicita e trasparenza, correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto leyisla4 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materiacigenizzazione delle amministrazioni pubbliche);

vista la delibera dell’Autorita Nazionale Anticomione 22 novembre 2017, n. 1208 recante
“Approvazione definitiva dell’aggiornamento 2017Rabno Nazionale Anticorruzione”,

dato atto dell’'obbligo di adottare annualmente uan® triennale di prevenzione della
corruzione, il quale deve essere approvato daHlioogdi indirizzo politico su proposta del
Responsabile per la prevenzione della corruzione;

dato atto dell’obbligo di inserire il Programmaetrnale per la trasparenza e l'integrita
all'interno del Piano Triennale di Prevenzione d&llorruzione, quale sua parte integrante;

viste le deliberazioni di Giunta regionale:

- 27 gennaio 2014, n. 21-7051 con la quale e stdituiis il Settore Trasparenza e
Anticorruzione;

- 20 luglio 2015, n. 30-1787 con la quale il dr. AearVanner e stato nominato
Responsabile del Settore Trasparenza e Anticomazio

richiamata la comunicazione del Presidente dellAGL n. 24 del 18 novembre 2016 avente ad
oggetto “Orientamenti per I'aggiornamento del pianennale della prevenzione della corruzione e
trasparenza ed integrita triennio 2017-2019” chedso in particolare evidenza i seguenti temi:
- il rafforzamento della formazione come leva p&rpkevenzione, in continuita con le attivita
programmate negli anni precedenti;
- I'avanzamento del processo di analisi dei risetel 2017 il lavoro di mappatura, analisi e
valutazione del rischio dovra riguardare, oltre @juattro aree a rischio gia individuate dal P.N.A.
del 2013, ulteriori aree al fine di rendere senpteefficace e puntuale I'azione di prevenzione;
- la messa a regime degli adempimenti previstiddigls. 97/2016 (pubblicazioni e nuovo accesso
civico generalizzato);
- il rafforzamento della rete dei referenti intemaviluppo della rete degli R.P.C.T. del sistema
regionale, nonché la collaborazione, in un’otticac@mplementarieta, con gli organi istituzionali
preposti ai controlli e alla vigilanza e monitogegdel sistema regionale;



vista la proposta di Piano triennale di prevenzideka corruzione 2018-2020 formulata dal
Responsabile della prevenzione della corruzionella trasparenza;

dato atto della pubblicazione della bozza del Piendata 11 maggio 2018 sul sito web
istituzionale dell’ente, al fine di consentire agfiaikeholders di presentare osservazioni;

considerato che, a seguito della pubblicazionep soervenute osservazioni da parte di
alcune Direzioni regionali e che si & provvedutoedigttuare alcune integrazioni in merito alla
valutazione del rischio;

dato atto che il presente provvedimento non cotapmreri a carico del bilancio regionale;

attestata la regolarita amministrativa del presexito ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016;

la Giunta Regionale unanime,

delibera

- di approvare il Piano triennale di prevenzionealebbrruzione per gli anni 2018—-2020 della
Regione Piemonte, riportato nel documento allegdito presente deliberazione quale sua
parte integrante e sostanziale;

- di dare mandato alle strutture competenti di proeve:

» alla pubblicazione del Piano nella sezione “Amntnagione trasparente” del sito web
istituzionale;
 alla sua piu ampia divulgazione presso il persodala Giunta Regionale.

- di dare atto che il presente provvedimento nompmarta oneri a carico del bilancio

regionale.

Avverso la presente deliberazione € ammesso rigiwsisdizionale avanti al TAR entro 60
giorni dalla data di comunicazione o piena conozaerdell’atto, ovvero ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni dalla suddetta,dasvero I'azione innanzi al Giudice Ordinario,
per tutelare un diritto soggettivo, entro il termidi prescrizione previsto dal codice civile.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Balla Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I. r. n. 22120

(omissis)
Allegato
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1. PREMESSA

L’approvazione della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione) rappresenta un punto
di svolta all’interno del nostro ordinamento giuridico.

Per la prima volta infatti, si configura un sistema organico di prevenzione e contrasto della
corruzione, in un’accezione ampia che supera le tradizionali fattispecie criminali rilevanti ai fini
della responsabilita penale e contempla le molte distorsioni dell’azione amministrativa che possono
aver luogo nel corso dell’esercizio dei pubblici poteri e cagionare forme di cattiva amministrazione
a nocumento dell’interesse pubblico, della cittadinanza e dell’intero sistema economico.

La legge 190 rappresenta la prima vera implementazione da parte del legislatore nazionale dei
principi contenuti nella Convenzione delle Nazioni Unite contro la corruzione del 31 ottobre 2003,
successivamente ratificata dall’Italia con la legge 3 agosto 2009, n. 116 nonché della Convenzione
penale sulla corruzione del 27 gennaio 1999, ratificata con la legge 28 giugno 2012, n.110.

Lo strumento principale previsto dalla legge 190/2012 ¢ il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.)
approvato dalla CIVIT (poi ANAC) con delibera 11 settembre 2013, n. 72, nel quale sono delineate
le aree maggiormente esposte al rischio di corruzione e le misure di contrasto che ogni
amministrazione deve prevedere mediante un apposito Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione (P.T.P.C.).

I1 PNA ¢ stato aggiornato dall’ANAC con determinazione n. 12 del 28 ottobre 2015; il 3 agosto
2016 I’ Autorita ha approvato il Piano Nazionale Anticorruzione 2016 con la determinazione n. 831
e con determinazione n.1208 del 22/11/2017, ¢ stato approvato il PNA 2017.

Il PNA costituisce un atto di indirizzo per le pubbliche amministrazioni (art. 1, comma 2 bis legge
190/2012).

Il PTPC ¢ previsto dall’articolo 1, commi 5 e 8 della legge 190 e contiene al suo interno il
Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integritd, che ne diviene parte integrante ai sensi
dell’art. 10 del decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 (Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione pubblicita e trasparenza correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ai sensi dell’art. 7
della legge 7 agosto 2015, n. 124 in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche).
La norma sopra citata dispone infatti che ogni amministrazione indichi, in un’apposita sezione del
Piano triennale per la prevenzione della corruzione, i responsabili della trasmissione e della
pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati previsti dal decreto sulla trasparenza.

In attuazione della disposizione sopra citata, la sezione del Piano relativa alla misura obbligatoria
“Trasparenza” contiene il dettaglio degli obblighi di pubblicazione ¢ dei responsabili della
trasmissione e della pubblicazione dei dati.

I1 P.T.P.C. ha ’obiettivo di:

e ridurre le opportunita che si manifestino casi di corruzione;
e aumentare la capacita di scoprire casi di corruzione;
e creare un contesto sfavorevole alla corruzione.



Tali finalita si realizzano attraverso la puntuale individuazione delle attivita connotate da un piu
elevato rischio di corruzione; relativamente a tali attivitd sono previste misure di formazione,
procedure attuative e meccanismi di controllo delle decisioni idonei a ridurre significativamente la
possibilita che si verifichino fenomeni corruttivi.

Le attivita a piu elevato rischio di corruzione sono individuate dall’art. 1, comma 16, della gia
richiamata legge 190/2012 e si rinvengono nei procedimenti ascrivibili alle seguenti tipologie:

A) Area: acquisizione e progressione del personale.

B) Area: affidamento di lavori, servizi e forniture.

C) Area: provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico
diretto ed immediato per il destinatario.

D) Area: provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto
ed immediato per il destinatario.

I precedenti piani triennali adottati da questa amministrazione hanno seguito questa impostazione,
che necessita perd di un’ampia rivisitazione alla luce dell’evoluzione normativa piu recente, ed in
primo luogo dell’aggiornamento 2015 del Piano Nazionale Anticorruzione adottato dall’ANAC con
la determinazione n. 12 del 28 ottobre 2015, che individua le seguenti ulteriori “aree generali™:

- gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio;

- controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni;

- incarichi e nomine;

- affari legali e contenzioso.

Il Piano contenuto nel presente documento costituisce I’aggiornamento annuale del precedente

Piano triennale di prevenzione della corruzione (2017-2019) approvato con deliberazione della
Giunta regionale n. 1-6311 del 28.12.2017.

2. Legenda delle abbreviazioni utilizzate

A.N.AC. Autorita Nazionale Anticorruzione

C.LV.ILT Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e 1’Integrita
e delle Amministrazioni Pubbliche

C.N.C.U. Consiglio Nazionale dei Consumatori e degli Utenti

D.D. Determina Dirigenziale

D.F.P. Dipartimento della Funzione Pubblica

D. L. Decreto Legge

D.LGS. Decreto Legislativo

L. Legge

L.R. Legge Regionale

OCSE Organizzazione per la Cooperazione ¢ lo Sviluppo Economico



O.1.V. Organismo Indipendente di Valutazione

ONU Organizzazione delle Nazioni Unite

P.N.A. Piano Nazionale Anticorruzione

P.T.F. Piano Triennale della Formazione

P.T.P.C. Piano triennale di Prevenzione della Corruzione

P.T.T.IL Programma Triennale per la Trasparenza e 1’ Integrita

R.T.P.C. Responsabile della Trasparenza e della Prevenzione della Corruzione
U.P.D. Ufficio per i Procedimenti Disciplinari

3. Analisi del contesto

La determinazione ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015 colloca la prima fase del processo di gestione
del rischio nell’analisi del contesto, intesa a favorire la comprensione delle dinamiche attraverso le
quali all’interno dell’ente si possa verificare un rischio di corruzione.

L’analisi del contesto riguarda sia il contesto esterno alla Regione, esaminando le specificita
dell’ambiente in cui opera, le dinamiche culturali, economiche e sociali, i rapporti e le influenze dei
portatori di interessi esterni, sia il contesto interno dell’ente, con riferimento alle caratteristiche
dell’organizzazione interna.

La conoscenza delle dinamiche territoriali e le influenze a cui I’ente ¢ sottoposto permettono di
individuare strategie di gestione del rischio connotate da maggiore efficacia.

3.1 Contesto normativo

La legislazione in materia di prevenzione della corruzione trae i suoi principi ispiratori nell’ampia
dottrina e nella disciplina in materia di anticorruzione di origine internazionale (OCSE, Consiglio
d’Europa, ONU, Unione Europea): fra i tanti atti e risoluzioni citiamo la Convenzione dell’ONU
contro la corruzione del 31 ottobre 2003 ratificata dall’ltalia con la legge n. 116/2009, la
Convenzione civile sulla corruzione - siglata a Strasburgo il 4 novembre 1999 e ratificata dall’Italia
con la legge 112/2012, la Recommendation on Public Integrity (la cui adozione €& prevista per
I’autunno del 2016) destinata a sostituire la Recommendation on Improving Ethical Conduct in the
Public Service (1998), della quale sviluppa ulteriormente i contenuti, rafforzando il presidio dei
temi dell’integrita e della trasparenza e portando a frutto le piu recenti esperienze e lezioni apprese a
livello internazionale nel settore.

Con I’entrata in vigore della legge 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, sono
state potenziate e implementate le esistenti misure di contrasto ai fenomeni corruttivi nella pubblica
amministrazione, attraverso:

- il rafforzamento delle misure di tipo repressivo;

- I’introduzione nell’ordinamento di strumenti di prevenzione volti ad incidere in modo razionale,
organico e specifico sugli ambiti potenzialmente piu a rischio di corruzione e sui fattori che ne
favoriscono la diffusione;

- la promozione di una diffusa cultura della legalita e del rispetto delle regole per creare un contesto
sfavorevole alla corruzione.



Il quadro normativo delineato dalla legge 190/2012 introduce un sistema organico di prevenzione
della corruzione, caratterizzato dall’articolazione del processo di attuazione delle strategie di
prevenzione sia a livello nazionale, sia a livello decentrato, coinvolgendo ogni amministrazione
pubblica, chiamata a provvedere allo svolgimento delle attivita previste dalla legge con le risorse
umane, strumentali e finanziarie disponibili. La legge 190/2012, infatti, pone all’art. 2 la clausola di
invarianza della spesa e, pertanto, dall’attuazione della legge non devono derivare nuovi o maggiori
oneri a carico della finanza pubblica.

Le principali disposizioni in materia di trasparenza e anticorruzione sono le seguenti:

e Decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 “Disciplina della responsabilita’ amministrativa
delle persone giuridiche, delle societa' e delle associazioni anche prive di personalita’
giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”;

e D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

e D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

e Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165™;

e Circolare n. 1 del 25 gennaio 2013 della Presidenza del Consiglio dei Ministri dipartimento
funzione pubblica: “Legge n. 190 del 2012 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

e Circolare n. 2 del 19 luglio 2013 della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento
funzione pubblica: “D.Lgs. n. 33 del 2013 — Attuazione della Trasparenza”;

e Intesa tra Governo, Regioni ed Enti locali per I’attuazione dell’art. 1, commi 60 e 61, della
legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” sancita dalla Conferenza
unificata in data 24 luglio 2013;

e Piano Nazione Anticorruzione, approvato con delibera A.N.AC n. 72/2013 dell'l1 settembre
2013, che definisce le metodologie comuni per la prevenzione della corruzione, a livello
nazionale e decentrato, per tutte le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2,
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni;

e Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica Circolare 14
febbraio 2014, n. 1/2014 “Ambito soggettivo ed oggettivo di applicazione delle regole di
trasparenza di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190 e al decreto legislativo 14 marzo
2013, n. 33: in particolare, agli enti economici e le societa' controllate e partecipate”;

e Deliberazione del Garante per la protezione dei dati personali n. 243 del 15/5/2014: “Linee
guida in materia di trattamento dei dati personali, contenuti anche in atti ¢ documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici
e da altri enti obbligati”;

e Decreto legge 24 giugno 2014, n. 90 “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza
amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari”, convertito con modificazioni dalla
legge 11 agosto 2014, n. 114;

e Determinazione n. 8 del 17 giugno 2015 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione “Linee
guida per I’attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e



trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle
pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici”;

Determinazione n. 12 del 28 ottobre 2015 “Aggiornamento 2015 al Piano Nazionale
Anticorruzione”;

Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE
e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonche' per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture;

Decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita' e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013,
n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

Delibera dell’ANAC 3 agosto 2016, n. 831 “Piano Nazionale Anticorruzione 2016”;

Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica”;

Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticorruzione approvato dall’ Autorita Nazionale
Anticorruzione con Delibera 1208 del 22 Novembre 2017;

Decreto legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 507;

Legge 30 novembre 2017, n. 179 “Disposizioni per la tutela degli autori di segnalazioni di
reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro
pubblico o privato”.

L’assetto normativo in materia di prevenzione della corruzione ¢ completato con i1 seguenti atti
normativi regionali:

Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 “Norme sul procedimento amministrativo e
disposizioni in materia di semplificazione”;

Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale, approvato con D.G.R. 1-
1717 del 13 luglio 2015;

Piano di prevenzione della Corruzione 2014-2016 approvato con Delibera della Giunta
Regionale n. 1-191 del 4 agosto 2014;

Piano di prevenzione della Corruzione 2015-2017 approvato con Delibera della Giunta
Regionale n. 1-1518 del 4 giugno 2015;

Piano di prevenzione della Corruzione 2016-2018 approvato con deliberazione della Giunta
regionale n.1-4209 del 21/11/2016;

Piano di prevenzione della Corruzione 2017-2019 approvato con deliberazione della Giunta
regionale n. 1-6311 del 28.12.2017.

3.2. Contesto esterno

Rispetto al Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione precedente, I’aggiornamento del
contesto esterno ¢ effettuata sulla base dei dati disponibili, relativi all’anno 2017, tratti da
Informaires n. 52 del 2017.

Nel corso del 2016 la produzione dell’industria regionale si ¢ complessivamente rafforzata,
aumentando del 2,2%, ma la crescita appare lenta ed incerta.



Nel corso del 2016 il PIL regionale ¢ aumentato del 0,8%, un valore simile a quello registrato nel
2015.

Anche per il 2017 le previsioni sono analoghe all’andamento dell’ultimo biennio.

Il Piemonte registra un ritmo di crescita superiore alla media nazionale ma inferiore alla crescita di
altre Regioni del Nord Italia.

Per quanto riguarda il mercato del lavoro aumentano gli occupati (+12.000 unitd) e diminuiscono i
disoccupati (-18.000 unita).

La crescita degli occupati ¢ positiva, ma molto inferiore rispetto a quella registrata nel 2015, mentre
la diminuzione dei disoccupati ¢ rimasta costante.

Tale diminuzione ¢ dovuta in parte al contemporaneo aumento degli inattivi, coloro che si
dichiarano alla ricerca di un lavoro.

La Regione non riesce a recuperare i livelli di PIL ed occupazione che raggiungeva prima della
crisi: basti pensare che negli anni 2006/2007 il PIL pro capite ammontava a 31.000 euro circa,
attualmente non raggiunge i 28.000 euro.

Nello stesso periodo il tasso di disoccupazione complessiva era del 4,2%, attualmente ¢ al 9,3% ed
¢ piu che raddoppiato.

La crisi ha determinato tali livelli di PIL ed occupazione, ma non basta a spiegarli: le trasformazioni
strutturali intervenute nel sistema produttivo ed in quello sociale hanno modificato in maniera
sostanziale lo scenario nel quale operiamo.

La novita piu evidente riguarda la variazione nella composizione delle classi di eta anagrafica della
popolazione. La nostra societa ¢ composta da individui sempre piu maturi e contemporaneamente la
popolazione diminuisce nel suo complesso.

In Piemonte negli ultimi 6-7 anni ’indice di vecchiaia, che misura il rapporto percentuale tra gli
over 64 e gli under 15, supera quota 190 e contemporaneamente il calo della popolazione ¢ stato piu
consistente del calo registrato nelle altre Regioni del Centro-nord.

In Piemonte sono diminuiti i flussi di immigrati, sono aumentati gli espatri di italiani verso altri
paesi e si ¢ contemporaneamente verificato un consistente calo delle nascite, sia tra la popolazione
italiana che tra quella straniera.

La Regione Piemonte sta attraversando una fase di cambiamento da diversi anni e la sfida per il
futuro ¢ quella di aiutare il cambiamento sostenendo 1’innovazione tecnologica e la qualificazione
delle competenze.

L’innovazione tecnologica dovra coinvolgere tutte le infrastrutture materiali ed immateriali che ci
circondano e riguarda sia il funzionamento delle istituzioni pubbliche che 1’organizzazione della
vita delle persone, il modo in cui le persone comunicano, socializzano, si alimentano, ecc.

Ulteriore fonte di informazione sono i dati sui reati denunciati in Italia nel corso del 2015 e del 2016
forniti dal Ministero dell’Interno, Dipartimento della Pubblica Sicurezza.

Nel corso del 2015 in Italia sono stati denunciati piu di 7.500 reati al giorno, in diminuzione rispetto
agli anni precedenti: 2,7 milioni rispetto ai 2,8 milioni del 2014.

Sono aumentate alcuni tipi di reati: le truffe, il riciclaggio, le estorsioni e le frodi informatiche, sono
diminuiti reati come scippi, borseggi ed effrazioni. I furti sono circa 1,5 milioni e sono diminuiti del
7% pur costituendo ancora oltre la meta delle denunce; i borseggi sono stati 173000, i furti d’auto
115.000

Nel nostro Paese frequenza, volume e trend delle diverse fattispecie delittuose sono distribuiti in
maniera differenziata nelle diverse aree geografiche, facendo emergere una specializzazione
geografica e social-economica in materia di reati.

Per quel che riguarda la Regione Piemonte nel corso del 2015 i reati denunciati ogni 100.000
abitanti sono stati in dettaglio:

Furti in abitazione: 566,6

Furti con destrezza: 455,7



furti in esercizi commerciali: 197,1
Rapine: 64,2

Riciclaggio: 2,81

Truffe e frodi informatiche: 274.

Nel corso del 2016 sono diminuiti i reati denunciati giornalmente in Italia: sono stati quasi 7000, in
calo del 7,4 %.

Sono diminuiti in genere tutti i tipi di reati, ad eccezione delle truffe e delle frodi informatiche (che
aumentano del 4,5%) e dell’usura (che aumenta del 9%).

Nel 2016 la media nazionale ¢ stata di 4.105 reati denunciati ogni 100.000 abitanti, con differenze
rilevanti a livello locale.

Per quanto riguarda la distribuzione delle denunce a livello territoriale, le province con la maggior
densita di reati sono quelle di maggior dimensioni, per lo piu del Centro- Nord, oppure grandi centri
turistici, che attraggono fenomeni delittuosi.

A Milano si sono registrate 7.375 denunce e a Rimini 7203, mentre le Province col minor numero di
denunce ogni 100.000 abitanti (meno di 2300) sono state Oristano, Pordenone, Rieti, Enna e
Sondrio.

Per quel che riguarda la Regione Piemonte per il 2016 1 dati in dettaglio sui reati denunciati ogni
100.000 abitanti sono i seguenti:

Torino 5.987 denunce;

Asti 4041 denunce;

Alessandria 3923 denunce;

Novara 3653 denunce;

Biella 3357 denunce;

Vercelli 3246 denunce;

Verbania-Cusio-Ossola 2637 denunce.

3.3. Contesto interno

La difficile situazione economico-finanziaria dell’ente rende necessario un intervento radicale per il
contenimento dei costi, che travalichi ’ambito amministrativo dell’Ente e si estenda a tutto il
sistema regionale, che sia centrato su una riorganizzazione rigorosa, capace di riconsegnare al
termine della legislatura corrente una Regione piu semplice, piu leggera e piu economica, in grado
di determinare le proprie politiche, con un bilancio risanato ed in equilibrio.

La Regione Piemonte incontra peraltro un ulteriore elemento di sfida che risiede nel complesso
processo di riorganizzazione che sta interessando 1’ente, orientato ad una sensibile riduzione delle
strutture e al trasferimento di tutti gli uffici all’interno della nuova sede unica.

Tali scelte, destinate a razionalizzare D’attivita dell’ente perseguendo una maggiore efficienza,
rappresentano tuttavia — almeno nel breve termine — un ostacolo ulteriore allo sviluppo delle
politiche di trasparenza ed anticorruzione, poiché trattandosi di molteplici attivita ripartite su piu
piani (trasparenza, organizzazione interna, procedimenti, incarichi, gestione del personale,
formazione, sistema degli obiettivi, valutazione dei risultati, ecc..), devono in questo momento
rapportarsi con una struttura organizzativa in continua trasformazione.

Questa trasformazione si inserisce in un processo di riordino dell’architettura istituzionale del
sistema autonomistico che, a seguito della legge 56/2015 (cosiddetta “legge Delrio”), ha
modificato funzioni e competenze di tutti gli enti locali e territoriali.
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Le Province sono state sostituite dalla Citta metropolitana di Torino e da “enti territoriali con
funzioni di area vasta” connotati da un sistema di rappresentativita democratica indiretta, nonché
da un utilizzo piu significativo dello strumento delle forme associative comunali.

Tale processo di riforma richiede alla Regione un sensibile cambiamento organizzativo che
investe alcune tra le funzioni amministrative piu delicate, quali la gestione dei fondi europei, che
nella fase precedente si connotava per un ruolo significativo del sistema provinciale.

La Regione Piemonte con la legge regionale 23/2015 ha regolato il nuovo riparto di funzioni
amministrative attribuite agli enti territoriali con “funzioni di area vasta”: tali funzioni sono quelle
definite “fondamentali” dalla fonte nazionale, nonché quelle attivabili previa intesa con i comuni.
La struttura attraverso la quale opera la Regione Piemonte ¢ caratterizzata da un’organizzazione
interna di particolare complessita: I’amministrazione ¢ composta da undici direzioni regionali e dal
Settore Trasparenza e Anticorruzione, che non ¢ incardinato in alcuna struttura superiore.

Le direzioni, strutture apicali del ruolo della Giunta regionale, nel corso del 2014 sono state ridotte
da 16 ad 11: anche le strutture organizzative stabili di natura dirigenziale sono state ridotte e
risultano dislocate su diversi sedi regionali, sul territorio delle 8 province piemontesi.

I dipendenti in servizio presso il ruolo della Giunta Regionale al 30 giugno 2017 sono 2871, di cui
780 appartenenti al ruolo ex l.r. 23/2015: a questi ultimi, in particolare, ¢ stata dedicata I’attivita di
formazione in materia di trasparenza e di prevenzione della corruzione.

Per quanto riguarda la trasparenza occorre rilevare come I’introduzione dell’accesso civico
generalizzato abbia avuto un notevole impatto sulle strutture regionali, a causa della complessita
della procedura e dei tempi di conclusione del procedimento.

La Giunta Regionale ha istituito un Gruppo di Lavoro interdirezionale che ha predisposto delle
direttive per gli uffici regionali, al fine di uniformare il comportamento delle strutture regionali.

Per quanto riguarda D’anticorruzione, le interviste effettuate nel corso del 2017 dal Settore
Trasparenza finalizzate a valutare il rischio di corruzione dell’attivita svolta dalle strutture regionali
hanno evidenziato una diffusa consapevolezza ed attenzione sull’argomento da parte dei Dirigenti e
dei Direttori regionali, che hanno provveduto ad approntare opportuni presidi quali, ad esempio, la
check list, la segregazione delle funzioni, 1’alternanza dei funzionari nello svolgimento di
determinate mansioni, ecc.

Per il futuro un ulteriore aiuto potra essere fornito dalla standardizzazione delle procedure.

4. Obiettivi

I1 PTPC della Regione Piemonte ¢ adottato tenendo conto delle indicazioni del PNA 2016, che
costituisce un atto generale di indirizzo, rivolto a tutte le Pubbliche Amministrazioni, € contiene
indicazioni che impegnano gli enti allo svolgimento di attivita di analisi della realta organizzativa e
amministrativa nella quale si svolgono le attivita di esercizio di funzioni pubbliche esposte a rischi
di corruzione e all’adozione di concrete misure di prevenzione della corruzione.

I1 PNA costituisce un modello che contempera I’esigenza di uniformita nel perseguimento di misure
di prevenzione della corruzione con 1’autonomia organizzativa delle pubbliche amministrazioni nel
definire la propria organizzazione ¢ le misure organizzative piu idonee al raggiungimento dello
SCOpoO.

Il testo dell’aggiornamento 2017 al PNA contiene indicazioni specifiche per alcuni enti pubblici:
Autorita di sistema portuali ed universita e dedica un paragrafo ai Commissari straordinari nominati
dal Governo.

Il Piano di prevenzione della corruzione della Regione Piemonte per gli anni 2018-2020 si
propone quale strumento di definizione e attuazione di tutte quelle misure capaci di rafforzare 1
principi di trasparenza, legalita e correttezza nella gestione delle attivita svolte
dall’amministrazione, per contrastare il fenomeno della corruzione, nel quale sono compresi,
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come osservato anche dalla Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1 del
25/01/2013, “tutte le situazioni in cui, nel corso dell'attivita dell'amministrazione pubblica, si
riscontri 1'abuso, da parte di un soggetto, del potere a lui affidato al fine di ottenere vantaggi
privati di qualsiasi genere”.

Tali situazioni ricomprendono, pertanto, non solo I’intera molteplicita dei delitti contro la
Pubblica Amministrazione (di cui al Libro II, Titolo II, qdel Codice Penale), ma anche le
situazioni dalle quali emerga un malfunzionamento dell’amministrazione a causa dell’uso a fini
privati e quindi impropri delle funzioni attribuite.

Gli obiettivi strategici del presente Piano Anticorruzione, anche per il triennio 2018 - 2020, sono
riassumibili nei seguenti:

- ridurre le possibilita che si manifestino casi di corruzione;

- aumentare la capacita di far emergere gli eventuali casi di corruzione;

- creare un contesto sfavorevole alla corruzione;

- promuovere la cultura della legalita, dell’etica pubblica e delle buone pratiche.

I commi 5 e 9 dell’art. 1 della legge 190/2012 specificano ulteriormente le esigenze a cui deve
rispondere il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione:

- individuare le attivita, tra le quali quelle indicate all’art. 1, comma 16 della stessa legge, anche
ulteriori rispetto a quelle indicate nel Piano Nazionale Anticorruzione, nell’ambito delle quali ¢
piu elevato il livello di esposizione degli uffici al rischio di corruzione, con I’indicazione degli
interventi organizzativi volti a prevenire il medesimo rischio;

- prevedere per tutto il personale, ed in particolar modo per i dipendenti degli uffici a piu elevato
rischio, meccanismi di attuazione e controllo delle decisioni idonei a prevenire il rischio di
corruzione, sensibilizzando tutti i soggetti all’impegno attivo e costante nell'attuare le misure di
contenimento del rischio previste nel P.T.P.C. e nell'osservare le procedure e le regole interne;

- definire le modalitd di monitoraggio del rispetto dei termini, previsti dalla legge o dai
regolamenti, per la conclusione dei procedimenti;

- prevedere un sistema di monitoraggio sui rapporti tra I’amministrazione e i soggetti che con la
stessa stipulano contratti o che sono interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o
erogazione di vantaggi economici di qualunque genere, anche verificando eventuali relazioni di
parentela o affinita sussistenti tra 1 titolari, gli amministratori, i soci e i1 dipendenti degli stessi
soggetti e 1 dirigenti e i dipendenti dell’amministrazione;

- individuare specifici obblighi di trasparenza ulteriori rispetto a quelli previsti dalle disposizioni
di legge (cftr. Par. 8.2).

5. Soggetti coinvolti e compiti

I soggetti che concorrono alla prevenzione della corruzione nel contesto della Regione Piemonte
sono molteplici e partecipano alla predisposizione ed all’aggiornamento del P.T.P.C., nonché alla
corretta applicazione della normativa in materia di lotta alla corruzione. Il contrasto deve avere ad
oggetto tutti gli atti ed i comportamenti che, seppure non integranti figure di reato, contrastano
con la cura dell’interesse pubblico e pregiudicano 1’affidamento dei cittadini nell’imparzialita
dell’amministrazione e dei soggetti che svolgono attivita di pubblico interesse.

Tali soggetti si possono suddividere in due tipologie:
1. Attori Interni all’amministrazione:

Organo di indirizzo politico (la Giunta Regionale)
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione
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Direttori regionali quali referenti per la Prevenzione della Corruzione
Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD)
Personale della Regione Piemonte

2. Attori esterni all’ amministrazione
Nucleo di valuazione
Stakeholders

5.1 Attori Interni all’amministrazione
Organo di indirizzo politico (1a Giunta Regionale)
La Giunta regionale svolge le seguenti funzioni in materia di anticorruzione:

- nomina il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione, ai sensi dell’art. 1, comma 7 della L.
n. 190/2012;

- adotta, su proposta del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione, il P.T.P.C. ;

- emana direttive finalizzate alla prevenzione della corruzione.

Responsabile per la Prevenzione della Corruzione

Il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione — di fatto — assume il ruolo di supervisore
fattivo all’interno della strategia anticorruzione, nonché di organo di riferimento verso tutti i
soggetti coinvolti, assoggettato alle responsabilita di cui in particolare all’articolo 1, comma
12, della legge n. 190/2012 e al comma 5 dell’art. 19 del d. 1. 90/2014.

La Giunta regionale del Piemonte, con D.G.R. 30-1787 del 20 luglio 2015, ha nominato, quale
Responsabile della trasparenza e della prevenzione della corruzione, il dott. Andrea Vanner.

Di seguito si elencano i compiti e le funzioni del Responsabile per la prevenzione della
corruzione:

- elabora annualmente la proposta del Piano triennale della prevenzione della corruzione, ne
propone l’aggiornamento, ne verifica ’efficace attuazione e I’idoneita e ne cura altresi la
diffusione;

- raccoglie, valuta ed esamina le informazioni pervenute dai Referenti e/o dai soggetti interni ed
esterni coinvolti nelle politiche anticorruzione al fine della corretta applicazione delle misure
contenute nel P.T.P.C.;

- individua, di concerto con la direzione competente, il personale da inserire nei percorsi di
formazione sui temi dell’etica e della legalita e individua, sulla base delle comunicazioni dei
Referenti, 1 dipendenti da inserire nei programmi di formazione del personale operante in settori
particolarmente esposti alla corruzione;

- vigila sul rispetto delle norme in materia di inconferibilita ed incompatibilita degli incarichi di
cui al d. Igs. n. 39/2013 e segnala i1 casi di possibili violazioni all’Autoritd Nazionale
Anticorruzione, all’Autorita garante della concorrenza ¢ del mercato ai fini delle funzioni di cui
alla legge 215/2004 (Norme in materia di risoluzione dei conflitti di interessi), nonché alla Corte
dei conti per I’accertamento di eventuali responsabilita amministrative;
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- assicura il monitoraggio complessivo del rispetto dei termini, previsti dalla legge e dai
regolamenti per la conclusione dei procedimenti amministrativi, fatto salvo il monitoraggio a cura
delle singole direzioni,

- cura la divulgazione del codice di comportamento nell’ambito dell’amministrazione, ne monitora
annualmente 1’attuazione, provvede a pubblicare i risultati del monitoraggio sul sito istituzionale,
in raccordo con I’ufficio procedimenti disciplinari, ai sensi dell’art. 15, comma 3, del D.P.R. n.
62/2013;

- pubblica sul sito istituzionale, di norma entro il 15 dicembre di ogni anno, una relazione recante
1 risultati dell’attivita e la trasmette all’Organo di indirizzo politico;

- svolge funzioni di raccordo interno, quale referente unico, sia per la produzione delle
informazioni sia per i rapporti col MEF per I’invio dei dati alla BDAP (incarico conferito con
DGR 2-2954 del 29 febbraio 2016);

- svolge, per la Giunta regionale, le funzioni di RASA, Responsabile dell’ Anagrafe per la stazione
appaltante ai sensi dell’art. 33-ter del D.L. 179/2012 convertito in legge 221/2012 (incarico
conferito con DGR 1-2134 del 28 settembre 2015) e di rappresentante legale dell’Ente che opera
con esclusivo riferimento all’ Anagrafe unica delle stazioni appaltanti, ai sensi dell’art. 33 ter del
D.L. 179/2012 (incarico conferito con DGR 1-5637 del 25 settembre 2017).

Tra 1 compiti sopraelencati riveste particolare importanza la predisposizione del P.T.P.C. e,
soprattutto, I’aggiornamento annuale dello stesso, che deve tenere conto dei seguenti fattori:

- normative sopravvenute che impongono ulteriori adempimenti;

- normative sopravvenute che modificano compiti e finalita istituzionali;

- normative che modificano 1’organizzazione dell’ Amministrazione regionale;

- ricognizione di ulteriori rischi non considerati in fase di predisposizione del P.T.P.C;

- nuovi indirizzi diramati dall’Organo di indirizzo politico;

- nuovi indirizzi o direttive emanati, nell’ambito delle rispettive competenze,
dall’A.N.AC., dal Dipartimento della Funzione Pubblica e dalla Conferenza Unificata
Governo, Regioni ed Enti locali;

- esiti delle consultazioni interne ed esterne.

Il Responsabile, nell’attivita di predisposizione, aggiornamento e gestione del P.T.P.C., si avvale
in via stabile delle risorse umane assegnate al Settore Trasparenza e Anticorruzione e del supporto
dei referenti per la trasparenza e 1’anticorruzione, individuati all’interno di ogni direzione
regionale.

I Direttori regionali quali referenti per la prevenzione della corruzione

II Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2018-2020, in considerazione
dell’articolazione organizzativa dell’ente, conferma quanto gia previsto nei precedenti piani in
merito all’individuazione, quali Referenti del Responsabile della prevenzione della corruzione, i
Direttori regionali, che collaborano con il Responsabile stesso. Quest’ultimo rimane, comunque, il
riferimento per I’implementazione dell’intera politica di prevenzione nell’ambito dell’ente e per
I’accertamento delle eventuali responsabilita che dovessero derivarne.

Con DGR 20-2125 del 21 settembre 2015 ¢ stata istituita la Direzione “Segretariato Generale”,
che ¢ divenuta operativa con la nomina del responsabile della Direzione, avvenuta con DGR 19-
3138 dell'11.4.2016.

Competono alla nuova struttura le funzioni di raccordo, impulso, coordinamento e monitoraggio
dell’azione amministrativa delle direzioni del ruolo della Giunta regionale. In particolare, ¢
attribuita al segretariato generale la verifica delle situazioni di incompatibilita con il rapporto di
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lavoro alle dipendenze della Regione Piemonte, fatte salve le competenze del Responsabile per la
prevenzione della Corruzione.

I Direttori regionali, quali Referenti, curano, mediante un sistema articolato “a cascata”, il
coinvolgimento di tutti i1 dirigenti e dei dipendenti delle strutture regionali cui sono
rispettivamente preposti, specialmente di quelli rientranti nelle aree a piu elevato rischio di
corruzione.

I direttori possono comunque individuare dei propri collaboratori di supporto per assicurare la
migliore attuazione del P.T.P.C. e per ottimizzare i rapporti con il Settore Trasparenza e
Anticorruzione.

Le principali funzioni dei Referenti, oltre a quelle proprie del ruolo dei Direttori, sono:

- partecipare al processo di definizione e aggiornamento del P.T.P.C. e all’individuazione,
valutazione e gestione del rischio corruttivo, formulando eventuali proposte volte alla prevenzione
del rischio;

- dare piena attuazione al presente Piano, tenendo anche conto delle indicazioni fornite dal
Responsabile anticorruzione e svolgere la conseguente attivita informativa atta a fornire elementi e
riscontri in ordine alle azioni intraprese, alle direttive impartite all’interno di ciascuna struttura ed
al loro costante monitoraggio;

- fornire al Responsabile anticorruzione le informazioni necessarie per 1’individuazione delle aree
nell’ambito delle quali ¢ piu elevato il rischio di corruzione, comunicandogli i dati utili per la
costante verifica e aggiornamento del P.T.P.C.;

- individuare e segnalare al Responsabile anticorruzione il personale che opera nelle strutture
rientranti nelle aree a piu elevato rischio di corruzione, da inserire nei programmi formativi
specifici;

- avanzare proposte per applicare la rotazione del personale esposto al rischio di corruzione e
provvedere all’attuazione;

- dare tempestiva informazione al Responsabile anticorruzione di ogni mutamento
nell’organizzazione o nell’attivita della propria struttura che possa avere effetti significativi sul
P.T.P.C,;

- valutare le situazioni anche potenziali di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 6 bis della legge
241/1990, nonché del Codice di comportamento dei dipendenti del ruolo della Giunta regionale.

Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD)

L’ufficio competente per i1 procedimenti disciplinari (U.P.D) istituito, ai sensi dell’art. 55 bis del
d. 1gs. 165/2001, ¢ collocato, per il ruolo della Giunta, presso il Settore Stato Giuridico,
Ordinamento ¢ Formazione del Personale della Direzione Segretariato Generale. Il Responsabile
dell’U.P.D, cosi come previsto dalla DGR n. 8-13594 del 22.3.2010, che ha modificato il
provvedimento organizzativo approvato con DGR n. 75-13015 del 30.12.2009, ¢ il Direttore
competente in materia di Risorse Umane.

Il responsabile dell’UPD provvede ai seguenti adempimenti:
- contestazione degli addebiti ed irrogazione delle sanzioni superiori alla sospensione dal servizio
fino ad un massimo di dieci giorni nei confronti di tutti i dipendenti e dei Dirigenti;

- contestazione degli addebiti ed irrogazione di tutte le sanzioni disciplinari nei confronti dei
dipendenti assegnati agli uffici di comunicazione;
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- contestazione degli addebiti ed irrogazione delle sanzioni per le infrazioni di cui all’art. 55 bis,
comma 7, del d. Igs. 165/2001 e dell’art. 55 sexies, comma 3, dello stesso decreto legislativo per i
dirigenti del ruolo della Giunta.

L’UPD ha sempre svolto attivita di consulenza e supporto ai Direttori e ai Dirigenti. Sono stati
realizzati incontri formativi-informativi presso ciascuna Direzione dell’Ente, fornendo all’uopo
idonea documentazione, appositamente predisposta, per una corretta applicazione normativa e
procedurale della materia disciplinare. Durante questi incontri particolare attenzione ¢ stata posta
alle responsabilita dei pubblici dipendenti.

Con I’entrata in vigore del d. 1gs. 150/2009 la potesta disciplinare ¢ prevista, per le infrazioni piu
lievi, in capo ai singoli dirigenti. Per tale motivo presso ’UPD della Regione Piemonte,
nell’ottica di procedere con uniformita di trattamento a fronte di condotte identiche ed al fine di
monitorare quei comportamenti che piu frequentemente determinano la commissione di infrazioni
disciplinari, ¢ presente I’archivio relativo a tutte le infrazioni contestate ed alle relative sanzioni
applicate.

Particolarmente rilevante il ruolo dell’UPD, con riferimento all’esigenza di garantire il rispetto da
parte di tutti i dipendenti del Codice di comportamento approvato dalla Giunta Regionale con
DGR 1-1717 del 13 luglio 2015.

Personale della Regione Piemonte
Dirigenti di Settore

I dirigenti della Regione Piemonte hanno 1’obbligo di contrastare e prevenire i fenomeni corruttivi
nell’ambito degli uffici di rispettiva competenza.

I dirigenti, in particolare, attuano le seguenti misure preventive:

- forniscono le informazioni richieste dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e dai
Referenti anticorruzione, per la definizione di misure idonee a prevenire e contrastare i fenomeni
di corruzione, e ne controllano il rispetto da parte dei dipendenti dell’ufficio cui sono preposti;

- partecipano al processo di definizione e aggiornamento del P.T.P.C. nonche¢ all’individuazione,
valutazione e gestione del rischio corruttivo, formulando anche eventuali proposte volte alla
prevenzione del rischio;

- vigilano sull’osservanza del Codice di comportamento e sul rispetto delle norme in materia
d’incompatibilita, di cumulo di impieghi e di incarichi esterni da parte dei propri
collaboratori, ed avviano, in caso di illecito, il procedimento disciplinare e le segnalazioni di loro
competenza all’Ufficio Procedimenti Disciplinari, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione, all’autorita giudiziaria ed alla Corte dei conti;

- comunicano periodicamente al Responsabile della Prevenzione della Corruzione 1’elenco dei
procedimenti conclusi nei termini previsti, nonché quello dei procedimenti per i quali non sia stato
rispettato il termine, motivando in tal caso le ragioni del ritardo;

- comunicano tempestivamente gli atti di cui all’art. 8 c. 1 del d. 1gs. 33/2013 e tutte le informazioni
oggetto di pubblicazione ai sensi dello stesso decreto legislativo;

- osservano e vigilano sull’osservanza, da parte del personale della rispettiva struttura, delle
misure contenute nel P.T.P.C. (art. 1, comma 14 della legge 190/2012), la cui violazione
costituisce illecito disciplinare;

- monitorano i rapporti tra I’amministrazione e i soggetti che con la stessa stipulano contratti o che
sono interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici
di qualunque genere, anche verificando eventuali relazioni di parentela o affinita esistenti tra i

16



titolari, gli amministratori, i soci ed i dipendenti degli stessi soggetti ed i dirigenti e dipendenti
dell’ Amministrazione.

Dipendenti regionali, collaboratori, titolari di contratti di lavori, servizi e forniture

I dipendenti della Regione Piemonte, i collaboratori e tutti 1 titolari di contratti di lavori, servizi e
forniture, sono tenuti a:

- osservare le misure contenute nel P.T.P.C. la cui violazione, ai sensi dell’art. 1, comma 14, della
legge 190/2012, costituisce illecito disciplinare;

- osservare le disposizioni del Codice di comportamento dei dipendenti del ruolo della Giunta della
Regione Piemonte approvato con DGR 1-1717 del 13 luglio 2015;

- segnalare tempestivamente al dirigente responsabile della struttura di appartenenza (ai sensi
dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale e dell’art. 8 del
DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”) o al R.T.P.C. o all’A.N.A.C.
eventuali comportamenti illeciti. E stata a tal fine attivata la seguente casella di posta elettronica:
segnalazionirtpc@regione.piemonte.it per ricevere le segnalazioni del caso. Inoltre per quanto riguarda
la segnalazione degli illeciti, si rammenta che la legge 179/2017 ha disciplinato in maniera specifica il
c.d. whistleblowing (cft. Par. 8.1.9)

A seguito della legge 56/2015, come attuata mediante la legge regionale n. 23/2015, con la quale
alla Regione Piemonte sono state attribuite funzioni amministrative precedentemente in capo alle
amministrazioni provinciali, sono stati assegnati alla Regione Piemonte dipendenti delle ex
province piemontesi che sono stati collocati in un ruolo separato.

Nel corso del triennio di validita del presente piano la Regione Piemonte provvedera ad erogare a
tali dipendenti un’opportuna formazione in materia di trasparenza e di contrasto alla corruzione, con
particolare riferimento alle procedure in uso agli uffici regionali, nonché alle previsioni di cui al
Codice di comportamento dei dipendenti del ruolo della Giunta regionale.

5.2 Attori esterni all’amministrazione

Il Piano Nazionale Anticorruzione 2017 prevede un sempre maggior coinvolgimento degli organi
politici nella formazione e attuazione dei Piani e degli Organismi Indipendenti di valutazione,
chiamati a rafforzare il raccordo tra misure anticorruzione e misure di miglioramento della
funzionalita delle amministrazioni e della performance degli uffici e dei funzionari pubblici.

Organismo Indipendente di Valutazione (O.L.V.) o Nucleo di Valutazione

La Giunta Regionale del Piemonte, d’intesa con il Consiglio Regionale, ha proceduto alla nomina
dei componenti del nuovo Nucleo di Valutazione, che sostituira 1’Organismo Indipendente di
Valutazione. Tale nomina ¢ avvenuta con la deliberazione della Giunta regionale 16 febbraio 2018,
n. 14-6484 .

Le funzioni del Nucleo di Valutazione sono:
- esprime il proprio parere obbligatorio sul Codice di comportamento del personale regionale, ai
sensi dell’art. 54 c. 5 del d. Igs. n. 165 del 2001;

- propone, nell’ambito del Piano triennale della Performance, specifici obiettivi e indicatori, a tutti
1 livelli organizzativi, collegati alle strategie ed alle misure di prevenzione della corruzione;
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- monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e
dell’integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso, ai sensi
della D.G.R. 29 maggio 2012, n. 46-3936;

- comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed
all’amministrazione, nonché alla Corte dei conti, all'lspettorato per la funzione pubblica ed alla
Autorita Nazionale Anticorruzione;

- valida la Relazione sulla performance e ne assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito
istituzionale dell'amministrazione;

- garantisce la correttezza dei processi di misurazione e di valutazione, nonché dell'utilizzo dei
premi nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalita;

- propone la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e l'attribuzione ad essi dei premi;

- ¢ responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli strumenti
predisposti dalla Autorita Nazionale Anticorruzione, fatte salve le responsabilita del Responsabile
per la Trasparenza e 1’Integrita;

- promuove e attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza ed all'integrita.

Il d.lgs. 97/2016 ha introdotto, all’art. 1 della legge 190/2012, il comma 8 bis che prevede che
'Organismo indipendente di valutazione (ora Nucleo di Valutazione) verifichi che nella
misurazione ¢ valutazione delle performance si tenga conto degli obiettivi connessi
all'anticorruzione e alla trasparenza. Si ritiene pertanto necessario prevedere, con prossimo Piano
della Performance, I’introduzione di un obiettivo specifico legato alla trasparenza e alla prevenzione
della corruzione.

Stakeholders
Sono individuate come stakeholders in particolare le seguenti categorie:

- organizzazioni sindacali;

- associazioni di consumatori ed utenti a livello territoriale regionale, facenti parte del Consiglio
Nazionale dei Consumatori e degli Utenti — CNCU;

- associazioni di categoria o altre forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi,

- cittadini della Regione Piemonte;

- autonomie funzionali (Universita, Sistema camerale).

La Regione assicura il coinvolgimento di tutti i portatori di interessi per 1’aggiornamento annuale del
P.T.P.C. e in occasione delle Giornate della Trasparenza.

Anche per ’anno 2018, la Giornata della Trasparenza sara celebrata di concerto con il Consiglio
Regionale.

6. Procedura di adozione del P.T.P.C.

Il presente P.T.P.C., ¢ predisposto dal R.T.P.C. in collaborazione con i soggetti coinvolti.

11 Piano, nella versione non definitiva, ¢ stato pubblicato sul sito Amministrazione Trasparente per le
osservazioni dei soggetti interessati; ¢ stato inoltre trasmesso al Nucleo di Valutazione in data
10/05/2018.

Non sono pervenute osservazioni da parte di soggetti esterni alla Regione Piemonte.

Le Direzioni “Gabinetto della Presidenza della Giunta regionale” e “Ambiente, Governo e Tutela
del Territorio”, nel corso di successivi incontri col Responsabile Anticorruzione, hanno illustrato
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ulteriori presidi adottati (ad es. procedure informatiche) che hanno parzialmente modificato la
valutazione del rischio di cui all’Allegato 1 al presente Piano.

Successivamente alla sua adozione, il Piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.), ¢
pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale della Regione Piemonte.

7. La valutazione del rischio
Premessa

Con il termine “Rischio” si definisce la possibilita che si verifichi un qualsiasi evento che possa
impattare negativamente sull’attivita amministrativa.

Per rischi potenziali si intendono i rischi valutati a prescindere dai sistemi di controllo interno
operanti (organizzazione, competenze, controlli operativi, ecc.) e dagli strumenti di gestione che
sono stati istituiti e messi in atto per ridurne la probabilita di accadimento e/o il relativo impatto.

Le valutazioni sono state effettuate tenendo in considerazione la combinazione dei due seguenti
fattori:

Probabilita di accadimento: possibilita che un evento si verifichi.

Impatto: effetto derivante dal verificarsi dell’evento in termini di maggiori spese o comunque di
effetti non previsti a carico del bilancio regionale (impatti finanziari) o in termini di deviazioni dal
corretto procedimento amministrativo (impatti da non conformitd senza ricadute finanziarie) o,
ancora, in termini di difficolta operative, di ritardi e/o anomalie nello svolgimento dell’attivita e
nell’erogazione dei servizi (impatti operativi).

Tutta I’attivita dell’ente ¢ analizzata attraverso la mappatura dei processi e dei procedimenti che
sono posti in essere dalle strutture regionali.
Per “gestione del rischio” si intende I’insieme delle attivita coordinate per tenere sotto controllo
I’attivita amministrativa e gestionale con riferimento al rischio di corruzione. L’obiettivo ¢ quello di
ridurre le probabilita che tale rischio si verifichi.
Il processo di gestione del rischio, come delineato e raccomandato dal P.N.A., si articola nelle
seguenti tre macro-fasi:

e Mappatura dei processi amministrativi a rischio;

e Valutazione del rischio corruzione;

e Trattamento del rischio corruzione.

La mappatura dei procedimenti ¢ gid stata effettuata in occasione delle precedenti edizioni del
presente Piano (2014 e 2015) ed ¢ oggetto di costante aggiornamento.

Per la redazione del PTPC 2015-2017 sono stati individuati 2188 procedimenti e processi
amministrativi.

Nel corso del 2017 si € proceduto ad una nuova mappatura dei procedimenti e dei processi.

I1 PNA ha contemplato 4 aree di rischio corruzione, che sono le seguenti:

AREE A RISCHIO CORRUZIONE

A) Area: acquisizione e progressione del personale

B) Area: affidamento di lavori, servizi e forniture
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C) Area: provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto
economico diretto ed immediato per il destinatario

D) Area: provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto)
economico diretto ed immediato per il destinatario

Rientrano invece nell’Area E i procedimenti non riconducibili alle quattro aree sopra descritte.
Le aree di rischio appena menzionate e le rispettive tipologie di processo, come riportate
nell’allegato 3 del PNA, sono le seguenti:

A) Area di rischio: acquisizione e progressione del personale

Sottoaree Tipologie di rischio

Reclutamento - previsioni di requisiti di accesso “personalizzati”
Progressioni di carriera ed insufficienza di meccanismi oggettivi e
Conferimento di incarichi di trasparenti idonei a verificare il possesso dei
collaborazione requisiti attitudinali e professionali richiesti in

relazione alla posizione da ricoprire allo scopo di
reclutare candidati particolari;

- abuso nei processi di stabilizzazione finalizzati al
reclutamento di candidati particolari;

- irregolare composizione della commissione di
concorso finalizzata al reclutamento di candidati
particolari;

- inosservanza delle regole procedurali a garanzia
della trasparenza e dell’imparzialita della
selezione, quali, a titolo esemplificativo, la
cogenza della regola dell'anonimato nel caso di
prova scritta e la predeterminazione dei criteri di
valutazione delle prove allo scopo di reclutare
candidati particolari;

- progressioni economiche o di carriera accordate
illegittimamente  allo scopo di agevolare
dipendenti/candidati particolari;

- motivazione generica e tautologica circa la
sussistenza dei presupposti di legge per il
conferimento di incarichi professionali allo scopo
di agevolare soggetti particolari.

B) Area di rischio: affidamento di lavori, servizi e forniture

Sottoaree Tipologie di rischio

Definizione dell’oggetto dell’affidamento - accordi collusivi tra le imprese partecipanti a una
Individuazione dello strumento/istituto per|gara volti a manipolarne gli esiti, utilizzando il
I’affidamento meccanismo del subappalto come modalita per
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Requisiti di qualificazione

Requisiti di aggiudicazione

Valutazione delle offerte

Verifica dell’eventuale anomalia delle offerte
Procedure negoziate

Affidamenti diretti

Revoca del bando

Redazione del cronoprogramma

Varianti in corso di esecuzione del contratto

Subappalto
Utilizzo di rimedi di risoluzione delle
controversie, alternativi a quelli

giurisdizionali durante la fase di esecuzione
del contratto

distribuire 1 vantaggi dell’accordo a tutti i

partecipanti allo stesso;

- definizione dei requisiti di accesso alla gara e, in
particolare, dei requisiti tecnico-economici dei
concorrenti al fine di favorire un’impresa (es.:
clausole dei bandi che stabiliscono requisiti di
qualificazione);

- uso distorto del criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa, finalizzato a
favorire un’impresa;

- utilizzo della procedura negoziata e abuso
dell’affidamento diretto al di fuori dei casi previsti
dalla legge al fine di favorire un’impresa;

- ammissione di varianti in corso di esecuzione del
contratto  per consentire all’appaltatore  di
recuperare lo sconto effettuato in sede di gara o di
conseguire extra guadagni,

- abuso del provvedimento di revoca del bando al
fine di bloccare una gara il cui risultato si sia
rivelato diverso da quello atteso o di concedere un
indennizzo all’aggiudicatario;

- elusione delle regole di affidamento degli appalti,
mediante  I’improprio  utilizzo del modello
procedurale dell’affidamento delle concessioni al
fine di agevolare un particolare soggetto.

C) Area di rischio: provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi
di effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

Sottoaree

Tipologie di rischio

Provvedimenti di tipo autorizzatorio (incluse
figure simili quali: abilitazioni, approvazioni,
nulla-osta, licenze, registrazioni, dispense,
permessi di costruire)

Attivita di controllo di  dichiarazioni
sostitutive in luogo di autorizzazioni (ad
esempio in materia edilizia o commerciale)
Provvedimenti di tipo concessorio (incluse
figure simili quali: deleghe, ammissioni)

- abuso nell’adozione di provvedimenti aventi ad
oggetto condizioni di accesso a servizi pubblici al
fine di agevolare particolari soggetti (es.
inserimento in cima ad una lista di attesa);

- abuso nel rilascio di autorizzazioni in ambiti in
cui il pubblico ufficio ha funzioni esclusive o
preminenti di controllo al fine di agevolare
determinati soggetti (es. controlli finalizzati
all’accertamento del possesso di requisiti per
I’apertura di esercizi commerciali).

D) Area di rischio: provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con
effetto economico diretto ed immediato per il destinatario
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Sottoaree Tipologie di rischio

Concessione ed erogazione di sovvenzioni, |- riconoscimento indebito di indennita di
contributi, sussidi, ausili finanziari, nonch¢ |disoccupazione a cittadini non in possesso dei
attribuzione di vantaggi economici di|requisiti di legge al fine di agevolare determinati
qualunque genere a persone ed enti pubblici e | soggetti;

privati
- riconoscimento indebito dell’esenzione dal
pagamento di ticket sanitari al fine di agevolare
determinati soggetti;

- uso di falsa documentazione per agevolare taluni
soggetti nell’accesso a fondi comunitari;

- rilascio di concessioni edilizie con pagamento di
contributi inferiori al dovuto al fine di agevolare
determinati soggetti.

L’aggiornamento del PNA ha preso in considerazione ulteriori attivita riconducibili ad aree
connotate da un alto livello di probabilita di evento corruttivo, con particolare riferimento alle
seguenti:

gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio;
controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni;

incarichi e nomine;

affari legali e contenzioso.

Queste aree, unitamente a quelle gia individuate quale aree obbligatorie, si configurano quali aree
generali, che devono essere obbligatoriamente prese in considerazione da ciascuna
amministrazione.

La Regione Piemonte si era gia mossa in questa direzione, individuando nel corso della mappatura
effettuata nella fase di redazione del PTPC 2015-2017 un’area di rischio ulteriore, 1’area F, relativa
alle attivita di controllo.

Completamento della mappatura del rischio dei procedimenti amministrativi e integrazione
con i processi

La legge 190/2012 dispone che ’elaborazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione
non possa essere affidata a soggetti estranei all’amministrazione.

Anac ha ribadito che non possono essere affidate a soggetti terzi neppure attivita propedeutiche alla
stesura del Piano.

L attivita di intervista di tutti 1 direttori e dei dirigenti responsabili di Settore su tutti i procedimenti
e processi di loro competenza ¢ stata quindi svolta per intero dal personale del Settore Trasparenza e
Anticorruzione nel corso del 2017.

L’imponente numero dei procedimenti e dei processi censiti, le scarse risorse umane disponibili per
tale incarico, la concomitante riorganizzazione interna del settore Trasparenza e Anticorruzione
(che ha comportato una riduzione del numero dei dipendenti assegnati al Settore) e le successive
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operazioni di elaborazione delle informazioni raccolte, hanno richiesto un periodo di tempo
piuttosto lungo per essere completati ed esaminati con la dovuta attenzione.

Le interviste svolte nel 2017

Il settore ha predisposto due nuovi modelli di schema di intervista semistrutturata.

Le interviste svolte nel corso del 2015 infatti avevano evidenziato la necessita di predisporre un
modello ad hoc di scheda per i pareri.

Tale tipo di attivita infatti per la sua particolarita e per 1’eterogeneita di pareri rilasciati dalle
strutture regionali (pareri previsti dalla legge e pareri non previsti dalla legge ma richiesti dalle
strutture regionali, pareri rilasciati da una singola struttura e pareri rilasciati nell’ambito di una
conferenza alla quale partecipano i rappresentanti di piu enti, ecc) non si prestava ad essere censita
attraverso le stesse domande predisposte per il censimento dei procedimenti regionali.

Il modello di scheda dei pareri si differenzia dal modello utilizzato nel 2015 per il minor numero di
domande e per ’inserimento di alcune domande nuove, per meglio rendere il profilo di rischio sia
per I’aspetto quantitativo che per I’impatto.

Il nuovo modello di scheda sui pareri ha tenuto conto delle indicazioni fornite dall’ANAC nel PNA
2016, in particolare le domande volte a valutare la rilevanza dell’impatto economico o giuridico del
parere sulle situazioni giuridiche di soggetti terzi e I’esistenza di eventuali sistemi di controllo nei
confronti dei pareri resi.

Anche per i procedimenti e per i processi regionali il Settore Trasparenza e Anticorruzione ha
ritenuto di predisporre un nuovo modello di scheda di intervista.

Anche tale modello di schema di intervista semistrutturata contiene un numero di domande minore
rispetto al modello utilizzato durante le interviste del 2015 ed alcune domande nuove.

Le domande nuove miravano a valutare 1’impatto giuridico (¢ non solo economico come era
avvenuto in precedenza) del procedimento sulle situazioni giuridiche di soggetti terzi, la frequenza
con la quale si attivava mediamente un procedimento /processo nel corso di un anno e la presenza di
sedi decentrate (perché la circostanza che un settore o una direzione abbia uffici dislocati in piu sedi
rende piu difficile il coordinamento ed il controllo sulle attivita da parte del Responsabile).

Si ¢ ritenuto opportuno infine eliminare alcune domande dallo schema di intervista semistrutturata
perché dai risultati delle interviste del 2015 ¢ emersa una sostanziale omogeneita di risposte da
parte di tutti i Responsabili delle strutture.

La circostanza che non esistesse una differenziazione di risposte tra i vari procedimenti e processi
regionali ha fatto ritenere che tali domande potessero essere omesse perché risultavano non
significative nella valutazione finale del rischio di corruzione.

E’ stata mantenuta, invece, la domanda relativa alla formazione specifica in materia di prevenzione
della corruzione poiché, da un lato, alcune Direzioni hanno confermato di aver proceduto a formare
1 propri dipendenti in maniera specifica e, dall’altro, per rimarcare I’esigenza di una formazione
continua sulla materia.

Le domande poste, con i relativi punteggi, sono allegate al PTPC 2017-2019.

I valori finali sono sostanzialmente il frutto del calcolo di 2 medie matematiche:

- la media tra tutti 1 valori, escludendo solo la rilevanza esterna e I’impatto organizzativo;

- la media tra i valori della la rilevanza esterna e dell’impatto organizzativo

Le due medie sono state moltiplicate tra di loro ed il valore ottenuto costituiva il valore finale del
calcolo del rischio.

Tale valore ¢ stato moltiplicato per 1,3 nell’ipotesi in cui il Budget gestito nell’ultimo anno preso in
considerazione fosse maggiore di 1 milione di euro.

La valutazione dei procedimenti/processi ¢ stata graduata come avvenuto nel PTPC 2015-2017, e
cioe:

- da 0-6,25 rischio basso
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-da 6,26-12,50 rischio medio

-da 12,51- 18,75 rischio elevato

- superiore a 18,75 rischio critico

Per quanto riguarda i pareri, invece, ¢ stata effettuata una somma matematica dei valori
individuando poi le seguenti fasce:

-da 16 a 21,25 rischio basso

-da 21,26 a 26,5 rischio medio

-da 26,51 a 31,75 rischio elevato

- superiore a 31,75 rischio critico

I risultati delle interviste

Dalle interviste effettuate nel corso del 2017 ¢ emerso che le misure di prevenzione della corruzione
previste nei precedenti Piani Anticorruzione della Regione Piemonte hanno determinato in genere
un abbassamento del livello del rischio di corruzione (si pensi, ad esempio, al visto del direttore ed
alla presenza di un funzionario nominato dal direttore nelle commissioni formate per
I’aggiudicazione di lavori, servizi o forniture o per 1’attribuzione di vantaggi economici a persone
fisiche o enti privati).

Anche le attivita di sensibilizzazione del personale regionale in materia di trasparenza e
anticorruzione (incontri con i referenti di direzione, giornata della trasparenza, circolari interne)
hanno determinato una maggiore consapevolezza ed attenzione in materia, come dimostrano ad
esempio i quesiti posti al Responsabile Anticorruzione in materia di conflitto di interessi, anche
potenziale.

Tuttavia, poiché I’attivita di censimento del rischio ¢ stata conformata al fatto che 1’Autorita
Nazionale Anticorruzione ha ampliato le aree che devono ritenersi ad alto livello di probabilita di
evento corruttivo e ha invitato le amministrazioni a stimare il rischio utilizzando il criterio di
prudenza (paragrafo 6.1 dell’Aggiornamento 2015 al PNA), i buoni risultati prodotti dalle misure
previste dai precedenti piani anticorruzione dell’ente non si possono apprezzare poiché
I’ampliamento delle aree a rischio di corruzione ed il criterio di prudenza hanno comportato
I’aumento del numero dei procedimenti e dei processi a rischio critico, non permettendo di
valorizzare la generale diminuzione del rischio conseguente alle misure adottate dall’ente.

Se non ci fosse stato un reale abbassamento del rischio le indicazioni ANAC avrebbero invece
determinato un incremento ancora maggiore delle strutture a livello critico.

Questi risultati hanno indotto il Settore Trasparenza e Anticorruzione ad avviare tempestivamente
un’attivita di confronto con le direzioni regionali al fine di individuare 1 correttivi piu efficaci per
ottenere un’ulteriore riduzione del rischio senza dover attendere le successive fasi di elaborazione
degli esiti delle interviste.

Contemporaneamente all’attivita di intervista svolta dal Settore Trasparenza e Anticorruzione ai fini
della valutazione del rischio di corruzione, anche altre strutture regionali hanno effettuato alcune
operazioni di censimento dei procedimenti e dei processi di competenza delle strutture regionali.
Tali censimenti avevano perd finalita diverse: le attivita di controllo di terzo livello per il
censimento del Settore Audit Interno e la conoscenza approfondita dei flussi documentali e dei
flussi procedurali all’interno della Regione, al fine di conseguire una progressiva
dematerializzazione delle attivita.

Questi ulteriori censimenti hanno fatto emergere lievi scostamenti tra le attivita censite ai fini
anticorruzione e le attivita censite ai fini dell’audit o della dematerializzazione.
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Tali scostamenti sono in parte imputabili ad attivita trasversali, di competenza di tutte le strutture
regionali, non censite dalle singole strutture, in parte sono da imputare a riorganizzazioni interne
delle strutture con conseguente riallocazione di alcune competenze, in parte sono da imputare a
nuove attivita sorte successivamente alle interviste effettuate dal Settore Trasparenza e
Anticorruzione.

Si ¢ reso necessario quindi procedere ad ulteriori approfondimenti in collaborazione con tutte le
strutture regionali per censire e valutare processi e procedimenti che non sono stati precedentemente
valutati ai fini anticorruzione.

Tali approfondimenti hanno avuto, come esito finale, I’integrazione della mappa dei rischi.

La valutazione del rischio ha subito ulteriori modifiche a seguito della parziale riorganizzazione
dell’Ente, che ha riguardato le Direzioni Segretariato Generale, Gabinetto della Presidenza della
Giunta Regionale e Sanita.

Il responsabile del Settore Trasparenza e Anticorruzione ha il compito specifico quello di effettuare
la valutazione del rischio soppesando tutti gli elementi di cui dispone.

Le interviste con le singole strutture rappresentano lo strumento principale cui vanno sicuramente
affiancate la valutazione dei presidi adottati, la consapevolezza e 1’atteggiamento di propositiva
collaborazione dei singoli interlocutori. Pertanto il risultato dell’intervista strutturata & soggetto a
venir parzialmente modificato da ulteriori fattori.

Pertanto la valutazione finale ¢ sostanzialmente quella emersa dalle interviste salvo alcuni casi in
cui gli elementi ulteriori hanno assunto una significativa rilevanza tanto da far si che il giudizio
risultasse differente, talvolta aumentando il livello di rischio percepito, altre diminuendolo.

La Regione Piemonte nei precedenti Piani Anticorruzione (2015-2017 e 2016-2018) aveva previsto
che la valutazione di una struttura come “critica” avesse come conseguenza I’applicazione di una
delle misure obbligatorie di prevenzione della corruzione: la rotazione del personale.

La misura ¢ stata attuata per la prima volta nel corso del 2015, in occasione della nomina dei
dirigenti responsabili di Settore, ed i Piani Anticorruzione sopra citati hanno previsto la sua
possibile graduale estensione ai funzionari, secondo modalita e criteri che dovrebbero essere
successivamente individuati con delibera della Giunta Regionale.

I criteri e le modalita scelti dovranno avere lo scopo di garantire che il Piano di rotazione sia attuato
salvaguardando la professionalita dei dipendenti che subiscono la misura ed assicurando
contemporaneamente 1’efficienza ed il buon andamento dell’attivita dell’ente.

Considerato che nel corso del 2018 scadranno la gran parte degli incarichi di posizioni
organizzative ed alte professionalita e degli incarichi dei responsabili di Settore, 1’aggiornamento
della valutazione del rischio di corruzione ¢ indispensabile ai fini della programmazione ed
attuazione del piano di rotazione.

Ne deriva anche la necessita di allineare tutti i procedimenti rilevanti durante i diversi censimenti
svolti dalle diverse strutture regionali.

8. Misure di prevenzione

Le misure di prevenzione mirano, attraverso soluzioni organizzative, ad eliminare interessi
particolari volti all’improprio condizionamento delle decisioni pubbliche (prevenzione oggettiva) e a
garantire 1’imparzialita del funzionario pubblico che partecipa alla decisione amministrativa
(prevenzione soggettiva).

Le misure di prevenzione si dividono in due categorie fondamentali:
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e obbligatorie: sono quelle che devono essere necessariamente attivate in quanto la loro
applicazione ¢ espressamente prevista dalla legge o da altre fonti normative;
e ulteriori: sono quelle che, pur non obbligatorie per legge, sono previste e contemplate nel

presente Piano come utile strumento per I’eliminazione o la riduzione del rischio corruttivo
(cfr. Par. 8.2).

Di seguito sono individuate le misure obbligatorie e le misure ulteriori finalizzate alla gestione del
rischio con validita dall’adozione del presente Piano.

8.1. Misure obbligatorie

Le misure obbligatorie previste dal P.N.A. sono le seguenti:

Ambito Misura

Osservanza degli obblighi di trasparenza ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ¢
Trasparenza della legge 190/2012, di altre normative e del programma triennale per
la trasparenza e |’integrita.

Aggiornamento, semplificazione e divulgazione del codice di
comportamento del personale (formazione ai dipendenti; adeguamento|
degli atti di incarico e dei contratti alle previsioni del codice;
monitoraggio sull’attuazione del codice; vigilanza sul rispetto del
codice da parte dei direttori e dei dirigenti).

Codice di
comportamento

Rotazione periodica del personale che opera nelle aree ad elevato
rischio di corruzione.

In caso di esigenze organizzative correlate a specifiche
professionalita, tale misura pud essere integrata o sostituita da
un’attenta e scrupolosa rotazione dei procedimenti affidati al personale
appartenente ad una stessa struttura o area di competenza.

Rotazione del personale

Obbligo di astensione in caso di conflitto di interesse (attuazione di
Obbligo di astensione |adeguate iniziative di informazione; verifica da parte del dirigente
dell’osservanza dell’obbligo nei confronti del personale assegnato).

Conferimento di Adozione di modalita e criteri per il conferimento di incarichi
incarichi istituzionali edfistituzionali e per 1’autorizzazione ad attivita ed incarichi extra-
extra-istituzionali istituzionali.

Verifica e monitoraggio di situazioni di inconferibilita di incarichi
dirigenziali e verifica e monitoraggio del rispetto dell’obbligo di
comunicazione di situazioni potenziali di incompatibilita.

Adozione di modalita per effettuare i controlli su situazioni di
incompatibilita ed eventuali adempimenti conseguenti.

Inconferibilita e
incompatibilita per
incarichi dirigenziali
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Svolgimento di attivita
successive alla
cessazione del rapporto
di lavoro (pantouflage;
revolving doors)

Verifica e monitoraggio dell’applicazione delle disposizioni previste
dall’art. 53 comma 16-ter, del d. Igs. n. 165/2001

Formazione di
commissioni,
assegnazione agli uffici,
conferimento di
incarichi dirigenziali in
caso di condanna penale
per delitti contro la P:A

Verifica e monitoraggio dell’applicazione delle disposizioni previste
dall’art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001

Tutela del dipendente  |Garantire la tutela del dipendente che effettua segnalazioni di illecito
che segnala un illecito |(whistleblowing).

Formazione del Individuazione dei dipendenti operanti in aree a rischio di corruzione;
personale e dei soggetti programmazione e realizzazione di percorsi formativi generali e
coinvolti differenziati per destinatari

Predisposizione e adozione di protocolli di legalita o patti di integritd
Protocolli di legalita o |per 1’affidamento di commesse (inserimento in avvisi, bandi di gara e
patti di integrita lettere di invito della clausola di salvaguardia relativa al rispetto del
protocollo di legalita o del patto di integrita)

Monitoraggio del
rispetto dei termini per
la conclusione dei

Realizzazione di un sistema di monitoraggio efficiente del rispetto dei
termini, previsti dalla legge o dai regolamenti, per la conclusione dei

brocedimenti procedimenti.

Monitoraggio dei

rapporti tra Verifica del rispetto della disposizione di cui all’art. 1, comma 9,
I’amministrazione e lettera e) della legge n. 190/2012.

soggetti terzi

Monitoraggio sullo stato|Controllo sull’implementazione delle misure previste nel Piano da parte
di attuazione del Piano |dei soggetti coinvolti.

8.1.1. Trasparenza

La misura si traduce essenzialmente nell’osservanza degli obblighi di trasparenza individuati dal d.
lgs. 33/2013, nel testo modificato dal d. 1gs. 97/2016.

La Regione Piemonte si ¢ dotata nel corso del 2013, del sito “Amministrazione Trasparente” e nel
corso del 2014 dell’applicativo Clearo, funzionale all’adempimento degli obblighi di
pubblicazione previsti dalla normativa.

L’applicativo € composto da una serie di sezioni, le cd.”foglie”, a ciascuna delle quali corrisponde
un articolo del decreto legislativo 33/2013. Il caricamento delle informazioni sulla procedura
avviene in parte attraverso lo scarico automatico da altri applicativi specifici o link, ed in parte
attraverso il caricamento manuale da parte delle strutture regionali competenti.
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La Direzione Segretariato Generale, competente per materia, sta procedendo ad adeguare, ove
possibile, le procedure informatiche al fine di consentire lo scarico automatico delle informazioni
sulla piattaforma Amministrazione Trasparente.

Analoghe criticita derivano dalle nuove norme in materia di contratti pubblici di cui al d. Igs.
50/2016 e dai successivi decreti applicativi, che hanno un notevole impatto sulla materia della
trasparenza e sugli applicativi attualmente in uso agli uffici regionali per la gestione dei
contratti pubblici.

L’esito della ricognizione sugli obblighi di pubblicazione derivanti dalle modifiche normative ¢
riassunto nella tabella riportata al termine del paragrafo relativo alla trasparenza.

Il Settore Trasparenza e Anticorruzione svolge un’attivita di supporto e supervisione in favore
delle strutture regionali nell’adempimento degli obblighi in materia di trasparenza; a tal fine ogni
direzione ha individuato i referenti della trasparenza che provvedono alla divulgazione delle
informazioni all’interno dei settori, in stretto coordinamento con il R.T.P.C.

Il ruolo dei referenti della trasparenza ¢ rafforzato con I’attribuzione a ciascuno di un obiettivo
individuale nel piano di lavoro, in collegamento con il Sistema delle Performance.

La tabella contenente, in dettaglio, I’elenco degli obblighi di trasparenza e dei responsabili della
trasmissione e della pubblicazione dei dati (Programma per la trasparenza) ¢ contenuta nel
Paragrafo 13.

Misure di monitoraggio e vigilanza sull’attuazione degli obblighi di trasparenza

Il sistema organizzativo utilizzato dalla Giunta regionale per garantire il tempestivo adempimento
degli obblighi di trasparenza previsti dalla normativa vigente consta dei seguenti soggetti:

=>» Strutture regionali titolari per materia dell’informazione oggetto di pubblicazione. Tali
soggetti hanno il compito di inserire ed aggiornare tempestivamente i dati di competenza.
Nella tabella qui sotto riportata si € provveduto all’individuazione delle strutture coinvolte
rispetto agli obblighi di pubblicazione. Sulla base delle criticita che emergeranno
potranno essere effettuati interventi nel limite delle risorse che si renderanno disponibili.
La tabella ¢ stata aggiornata in conseguenza della riorganizzazione delle strutture regionali
ed alle modifiche del d. Igs. 33.

=>» Direzione Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale: ¢ responsabile della sezione
Amministrazione Trasparente, fatte salve le responsabilita dei Direttori/Dirigenti rispetto
al caricamento dei dati di propria competenza.

=>» Direzione Segretariato Generale: ¢ responsabile della manutenzione e dello sviluppo
applicativo del portale istituzionale e dell’infrastruttura tecnologica che consente alle
strutture di pubblicare direttamente le informazioni di propria competenza nella sezione
Amministrazione trasparente, verifica la fattibilita di studi per il collegamento delle
banche dati dell’amministrazione e lo sviluppo di soluzioni tecnologiche per garantire
I’aggiornamento tempestivo dei dati e la loro pubblicazione nei formati richiesti.

=>» Direzione Affari istituzionali e Avvocatura: supporta le strutture regionali in ordine al
rispetto della normativa sulla privacy, alla corretta ed uniforme applicazione delle
disposizioni del d. 1gs. 33/2013 da parte delle strutture regionali.

=>» Il Responsabile della Trasparenza verifica 1’attuazione delle misure previste in materia di
trasparenza dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione attraverso un’attivita di
monitoraggio costante.

=>» Il Nucleo di Valutazione verifica, anche ai fini della validazione della Relazione sulla
performance, che i piani triennali per la prevenzione della corruzione siano coerenti con gli
obiettivi stabiliti nei documenti di programmazione strategico-gestionale e che nella
misurazione ¢ valutazione delle performance si tenga conto degli obiettivi connessi
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all'anticorruzione e alla trasparenza. Esso verifica i contenuti della Relazione annuale del
RTPC in rapporto agli obiettivi inerenti alla prevenzione della corruzione e alla trasparenza.
L'organismo medesimo riferisce all'Autoritd nazionale anticorruzione sullo stato di
attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza.

Data la complessa articolazione delle competenze della Giunta regionale, saranno adottate diverse
misure organizzative per assicurare la regolaritd e la tempestivita dei flussi informativi e la
conoscibilita delle informazioni da parte degli utenti.
A tal fine, per governare al meglio il processo di raccolta e pubblicazione dei contenuti previsti
dalla normativa, si dara priorita alla progressiva automatizzazione della pubblicazione dei dati.
La qualita delle informazioni pubblicate, ai sensi dell’art. 6 del d. Igs. 33/2013, dovra essere
garantita assicurandone I’integrita, il costante aggiornamento, la completezza, la tempestivita, la
semplicita di consultazione, la comprensibilita, I’omogeneita e la facile accessibilita.
L’attivita di monitoraggio e vigilanza viene svolta dal Responsabile per la Trasparenza che si
avvale del supporto della Direzione Gabinetto della Presidenza della Giunta regionale.
Il Responsabile per la Trasparenza effettua verifiche periodiche dell’avvenuta pubblicazione dei
dati attraverso la navigazione nella sezione Amministrazione Trasparente, effettua incontri con i
dirigenti, verifica il grado di automatizzazione informatica delle procedure di pubblicazione,
monitora lo stato di attuazione del PTPC.
Gli esiti di questo monitoraggio costante consentono 1’individuazione di eventuali informazioni
mancanti, incomplete o per le quali siano necessari interventi in termini di accessibilita,
comprensibilita o formato di pubblicazione e, di conseguenza, consentiranno un miglioramento
progressivo della trasparenza delle attivita dell’ Amministrazione.
A tal fine, in modo analogo a quanto previsto nella metodologia riportata nella delibera ANAC
77/2013, viene valutata la qualita delle informazioni oggetto di pubblicazione facendo riferimento
a questi criteri:

e percentuale di copertura della pubblicazione rispetto agli obblighi;

e percentuale di completezza rispetto al contenuto e agli uffici;

e percentuale di apertura del formato;

e percentuale di aggiornamento rispetto alla frequenza richiesta.

E’ quindi possibile monitorare la percentuale di avanzamento dei quattro fattori di qualita del
dato, fatto salvo il potenziamento del settore Trasparenza e Anticorruzione.

Quanto sopra di concerto con 1I’OIV o Nucleo di Valutazione, il quale verifica il corretto
adempimento degli obblighi di pubblicita e trasparenza.

Responsabilita e sanzioni

La violazione delle norme del decreto legislativo 33/2013 comporta vari tipi di responsabilita, in
particolare per i dirigenti:

e responsabilita disciplinari per inottemperanza all’obbligo di pubblicazione dei dati;

e responsabilita amministrativo-contabile collegata al danno d’immagine causato all’Ente,
e/o a quello erariale che puo anche discendere dal dare efficacia ad atti senza la preventiva
pubblicazione (art. 15 e 26 del D. Lgs. 33/2013)

e sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del responsabile della
mancata o incompleta comunicazione delle informazioni e dei dati di cui all’art. 14 del d.
lgs. 33/2013 e del responsabile della violazione degli obblighi di pubblicazione di cui
all’art. 22, c. 2 del d. 1gs. 33;
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e per quanto riguarda in particolare I’accesso civico: sono valutati ai fini della responsabilita
dirigenziale, per danno all’immagine dell’Ente ed ai fini della corresponsione della
retribuzione di risultato e del trattamento accessorio collegato alla performance
individuale 1l rifiuto, il differimento e la limitazione dell’accesso civico.

L’accesso civico

Nell’ambito delle misure relative alla Trasparenza viene in particolare considerazione 1’accesso
civico. Tale istituto, previsto dall’art. 5 del d. Igs 33/2013, ¢ stato notevolmente potenziato dal
legislatore nel nuovo testo del decreto 33, a seguito dell’entrata in vigore del d. 1gs. 97/2016.
L’accesso civico nella versione originaria si configurava come una posizione giuridica di
vantaggio attribuita alla generalita dei consociati che si concretizzava nel “diritto di chiunque di
richiedere” i documenti, i dati e le informazioni che le pubbliche amministrazioni sono tenute a
pubblicare.

La peculiarita di tale istituto, che lo differenziava dal diritto di accesso contemplato dall’art. 22
della legge 241/90, risiedeva nel fatto che per attivare una siffatta posizione non era richiesta
alcuna legittimazione attiva al richiedente, a differenza del diritto d’accesso classico che ¢
riconosciuto soltanto ai soggetti “interessati” ovvero: “a tutti i soggetti privati, compresi quelli
portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano un interesse diretto, concreto e attuale,
corrispondente ad una situazione giuridicamente tutelata e collegata al documento al quale ¢
chiesto l'accesso”.

Ancora, mentre la legge 241/90 (art. 24 comma terzo) esclude esplicitamente il diritto di accesso
quale strumento di “controllo generalizzato dell'operato delle pubbliche amministrazioni”,
I’accesso civico riveste invece tale finalita.

Il nuovo testo dell’art. 5 del d. 1gs. 33/2013 estende I’ambito di applicazione dell’accesso civico:
se il c. 1 riproduce infatti sostanzialmente la normativa precedente in materia, prevedendo
I’accesso civico come diritto di chiunque di richiedere documenti, dati e informazioni la cui
pubblicazione ¢ obbligatoria, i commi 2 e 3 sanciscono invece il diritto di chiunque di accedere ai
dati e ai documenti detenuti dalle pubbliche amministrazioni, ulteriori rispetto a quelli oggetto di
pubblicazione, col solo limite del rispetto di interessi giuridicamente rilevanti.

L’elenco degli interessi giuridicamente rilevanti che giustificano il diniego di accesso civico ¢
contenuto nell’art. 5 bis del nuovo testo del d. Igs. 33.

La nuova normativa in materia di accesso civico ¢ particolarmente complessa ed ha determinato
non poche criticita per quanto riguarda la sua interpretazione ed applicazione, con particolare
riferimento all’esatta individuazione delle modalita di presentazione dell’istanza e delle
fattispecie che legittimano il rifiuto dell’accesso civico.

L’ANAC, d’intesa col garante Privacy, ha adottato la delibera 1309/2016 recante le “Linee guida
recanti indicazioni operative ai fini della definizione delle esclusioni e dei limiti all'accesso
civico di cui all’art. 5 co. 2 del d.Igs. 33/2013.

La Regione Piemonte ha costituito un Gruppo di lavoro che ha predisposto una bozza di delibera
della Giunta Regionale che fornira indicazioni alle strutture della Giunta Regionale in materia di
accesso civico cd “semplice” di cui all’art. 5, c. 1 del decreto Trasparenza, e dell’accesso civico cd.
“generalizzato” di cui all’art. 5, c. 2, del decreto Trasparenza.

Lo stesso gruppo di lavoro ha terminato anche la predisposizione di un nuovo testo del regolamento
regionale sull’accesso documentale di cui alla legge 241/1990.
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In materia di accesso agli atti, si segnala che la delibera ANAC 1309/2016 invita le Pubbliche
Amministrazioni a predisporre un Registro degli accessi, dedicato a tutte e tre le forme di accesso
attualmente esistenti, che raccolga le informazioni relative a: oggetto, data, esito delle richieste, data
della decisione.

Il Registro ¢ stato pubblicato, oscurando i dati personali eventualmente presenti, all’interno della
sezione Amministrazione Trasparente del sito internet dell’ente e sara aggiornato a cadenza
semestrale.

8.1.2 Codice di comportamento

Il Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale, approvato con D.G.R. 1-1717
del 13 luglio 2015, ¢ rivolto a tutti i dipendenti a tempo determinato e indeterminato, ai dipendenti
in comando o in distacco presso il ruolo della Giunta Regionale, al personale in servizio presso gli
uffici di comunicazione, ai dirigenti ed ai direttori.

Il Codice si applica altresi ai consulenti, ai collaboratori esterni, ai prestatori d’opera, ai
professionisti e ai fornitori che collaborano con la Regione Piemonte, per quanto compatibile.

In particolare, per il personale regionale addetto a verifiche, ispezioni e controlli, ¢ stato segnalato al
Settore Trasparenza e Anticorruzione 1’opportunita di prevedere espressamente che 1 dipendenti
regionali titolari di incarichi elettivi non possano essere adibiti a questo tipo di mansioni, all’interno
del territorio dell’ente nel quale sono stati eletti.

Si provvedera quindi a disciplinare espressamente questa fattispecie all’interno del Codice di
comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale nel corso della sua prossima revisione, al fine
di evitare I’insorgenza di conflitti di interesse.

Saranno successivamente organizzati incontri di formazione destinati alla divulgazione ed
all’illustrazione dei contenuti del codice con modalitd seminariale o frontale, con particolare
attenzione ad una formazione omogenea per attivita, funzioni e categorie. A tal fine, gli uffici
competenti a supporto dell’UPD, anche nell’adempimento del proprio ruolo di vigilanza sul rispetto
del codice, provvederanno a predisporre apposita documentazione informativa che sara divulgata
mediante iniziative specifiche.

8.1.3 Rotazione del personale

La rotazione del personale all’interno delle pubbliche amministrazioni nelle aree a piu elevato
rischio di corruzione ¢ stata introdotta come misura di prevenzione della corruzione dall’art. 1, co.
5, lett. b) della 1. 190/2012 ai sensi del quale le pubbliche amministrazioni devono definire e
trasmettere all’ANAC “procedure appropriate per selezionare e formare, in collaborazione con la
Scuola superiore della pubblica amministrazione, i dipendenti chiamati ad operare in settori
particolarmente esposti alla corruzione, prevedendo, negli stessi settori, la rotazione di dirigenti e
funzionari”.

La rotazione del personale non si configura soltanto come misura organizzativa di carattere
preventivo finalizzata a limitare la possibilita di insorgenza di fenomeni corruttivi dovuti a relazioni
consolidate nel tempo tra funzionari pubblici e territorio, ma rappresenta anche un criterio
organizzativo che puo contribuire alla formazione del personale, accrescendo le conoscenze e la
preparazione professionale del dipendente.

A livello legislativo sono configurate due tipologie di rotazione: la rotazione ordinaria e la
rotazione straordinaria. La rotazione ordinaria ¢ prevista dalla legge 190/2012 (art. 1 c. 5. letterab e
c. 10 lettera b), secondo cui la pubblica amministrazione deve prevedere la rotazione dei dirigenti e
dei funzionari; la rotazione straordinaria ¢ prevista dall’art. 16, c. 1, lettera 1 quater del d. Igs.
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165/2001, che dispone la rotazione del personale nei casi di avvio di procedimenti penali o
disciplinari per condotte di natura corruttiva.

Il P.N.A. considera la rotazione del personale addetto alle aree a piu elevato rischio di corruzione
“una misura di importanza cruciale tra gli strumenti di prevenzione della corruzione”, ricordando,
altresi, che I’esigenza del ricorso a questo sistema ¢ stata sottolineata anche a livello internazionale,
sul presupposto che “I’alternanza tra piu professionisti nell’assunzione delle decisioni e nella
gestione delle procedure riduce il rischio che possano crearsi relazioni particolari tra
amministrazioni ed utenti, con il conseguente consolidarsi di situazioni di privilegio e I’aspettativa a
risposte illegali improntate a collusione”.

I1 PNA 2017 rinvia a quanto gia previsto nel PNA precedente in cui dava ampio risalto alla misura
delle rotazione, approfondendo le varie tipologie e le modalita di attuazione. Il PNA 2016, infatti,
affermava che : “il ricorso alla rotazione deve, infatti, essere considerato in una logica di
necessaria complementarieta con le altre misure di prevenzione della corruzione specie laddove
possano presentarsi difficolta applicative sul piano organizzativo. Infatti occorre considerare che
detta misura deve essere impiegata correttamente in un quadro di elevazione delle capacita
professionali  complessive  dell’amministrazione  senza  determinare  inefficienze e
malfunzionamenti.”

Sempre il PNA 2016 valorizzava la misura non solo come strumento di contrasto alla corruzione,
ma anche come occasione di costante accrescimento professionale, 1a dove afferma che : “essa va
vista prioritariamente come strumento ordinario di organizzazione ed utilizzo ottimale delle risorse
umane da non assumere in via emergenziale o con valenza punitiva e, come tale, va accompagnata
e sostenuta anche da percorsi di formazione che consentano una riqualificazione professionale”.
Qualora non sia possibile utilizzare la rotazione come misura di prevenzione contro la corruzione, il
PNA 2016 prevedeva inoltre che “le amministrazioni sono tenute ad operare scelte organizzative,
nonché ad adottare altre misure di natura preventiva che possono avere effetti analoghi, quali, a
titolo esemplificativo, la previsione da parte del dirigente di modalita operative che favoriscono
una maggiore condivisione delle attivita fra gli operatori, evitando cosi [’isolamento di certe
mansioni, avendo cura di favorire la trasparenza “interna’ delle attivita o ancora [’articolazione
delle competenze, c.d. “segregazione delle funzioni”.

Tali indicazioni sono confermate nel PNA 2017 in cui si ribadisce che ben conoscendo le
problematiche legate all’applicazione concreta della misura, a causa del numero ristretto del
personale e all’infungibilita di talune specializzazioni, ¢ tuttavia possibile individuare, specie nelle
aree piu esposte al rischio corruttivo, delle misure alternative quali, ad esempio, 1’applicazione della
particolare misura della rotazione territoriale, cio¢ tra sedi diverse della stessa Amministrazione
(uffici territoriali e uffici amministrativi decentrati) promuovendo tali spostamenti, su base
volontaria, previa adeguata informazione alle organizzazioni sindacali e specificandone la
programmazione e le modalita.

Vincoli alla rotazione

Le condizioni in cui ¢ possibile realizzare la rotazione sono strettamente connesse a vincoli di
natura soggettiva ed oggettiva.

I vincoli soggettivi sono connessi con 1 diritti individuali dei dipendenti interessati, soprattutto la
dove le misure si riflettono sulla sede di servizio del dipendente.

I vincoli oggettivi sono correlati all’esigenza di assicurare il buon andamento e la continuita
dell’azione amministrativa e di garantire la qualita delle competenze professionali, con particolare
rilievo per quelle necessarie allo svolgimento di talune attivita specifiche ed in particolare di quelle
con elevato contenuto tecnico (si tratta di esigenze gia evidenziate da ANAC nella delibera n. 13 del
4 febbraio 2015).

I1 PNA 2016, richiamato dal PNA 2017, evidenzia ancora una volta come “tra i condizionamenti
all’applicazione della rotazione vi pud essere quello della cosiddetta infungibilita derivante
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dall’appartenenza a categorie o professionalita specifiche, anche tenuto conto di particolari requisiti
di reclutamento o nei casi in cui lo svolgimento di una prestazione ¢ direttamente correlato al
possesso di un’abilitazione professionale e all’iscrizione nel relativo albo.

Nel caso in cui si tratti di categorie professionali omogenee non si puo invocare il concetto di
infungibilita.

Proprio per prevenire situazioni dove la rotazione sembrerebbe esclusa da circostanze dovute
esclusivamente all’elevata preparazione di determinati dipendenti, le amministrazioni devono
programmare adeguate attivita di affiancamento propedeutiche all’adozione della misura di cui
trattasi.”

E’quindi di tutta evidenza come una formazione volta ad una pluralita di ambiti operativi puod
contribuire a rendere il personale piu flessibilmente impiegabile in diverse attivita. Si tratta di
instaurare un virtuoso processo di pianificazione volto a rendere fungibili le competenze, accrescere
la professionalita del dipendente e nel lungo periodo porre le basi per agevolare il processo di
rotazione.

Particolare attenzione deve essere posta per privilegiare la circolarita delle informazioni attraverso
la cura della TRASPARENZA INTERNA delle attivita che, aumentando la condivisione delle
conoscenze professionali per 1’esercizio di determinate attivitd, non solo aumenta la possibilita di
impiegare per esse personale diverso, ma favorisce al tempo stesso la standardizzazione dei processi
e I’omogeneizzazione dei criteri decisori dell’attivita amministrativa.

Qualora non sia possibile 1’utilizzo della misura a causa delle difficolta applicative,
I’amministrazione deve comunque operare scelte organizzative differenti ed adottare misure di
natura preventiva dotate di analogo effetto, orientato alla prevenzione del rischio.

A tal fine ¢ utile richiamare quanto previsto sul punto dal PNA 2016:

Rotazione nell’ambito dello stesso settore o staff di direzione

I1 personale potrebbe essere fatto ruotare nello stesso settore o staff di direzione periodicamente,
con la rotazione c.d. “funzionale”, ossia con un’organizzazione del lavoro basata su una modifica
periodica dei compiti e delle responsabilita affidati ai dipendenti. Cid pud avvenire, ad esempio,
facendo ruotare periodicamente i responsabili dei procedimenti o delle relative istruttorie;
applicando anche la rotazione dei funzionari che facciano parte di commissioni interne all’ufficio o
all’amministrazione. Ancora, a titolo esemplificativo, nel caso di uffici a diretto contatto con il
pubblico che hanno anche competenze di back office, si potrebbe prevedere ’alternanza di chi
opera a diretto contatto con il pubblico, in alcuni uffici potrebbe essere opportuno modificare
periodicamente I’ambito delle competenze territoriali affidate a ciascun funzionario.

Rotazione nella stessa amministrazione tra settori o direzioni diversi
Nell’ambito della programmazione della rotazione, puo essere prevista una rotazione funzionale tra

uffici diversi. La durata di permanenza nell’ufficio deve essere prefissata da ciascuna
amministrazione secondo criteri di ragionevolezza, tenuto conto anche delle esigenze organizzative.
In altro modo, nelle strutture complesse o con articolazioni territoriali, la rotazione pud avere
carattere di “rotazione territoriale”, nel rispetto delle garanzie accordate dalla legge in caso di
spostamenti di questo tipo. Sull’argomento ANAC ¢ intervenuta evidenziando come la rotazione
territoriale possa essere scelta dall’amministrazione ove la stessa sia piu funzionale all’attivita di
prevenzione € non si ponga in contrasto con il buon andamento e la continuita dell’attivita
amministrativa, a condizione che i criteri di rotazione siano previsti nel PTPC o nei successivi atti
attuativi e le scelte effettuate siano congruamente motivate.
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La rotazione del personale della Regione Piemonte

L’Autorita Nazionale Anicorruzione, nel PNA 2016, espressamente afferma che “Per quanto
concerne ’individuazione specifica di quali siano i dipendenti pubblici interessati dalla misura, la
lettura sistematica delle disposizioni normative, (co. 4, lett. e), e co. 5, lett. b) dell’art. 1 della I.
190/2012), tenuto anche conto della finalita sostanziale della misura e dello scopo della norma e,
peraltro, in continuita con le indicazioni gia fornite nel PNA 2013, inducono a ritenere che
[’ambito soggettivo sia riferito a tutti i pubblici dipendenti”.

Al fine di assicurare il buon andamento e la continuita dell’azione amministrativa e di garantire la
qualita delle competenze professionali necessarie per lo svolgimento di attivita connotate da elevato
contenuto tecnico, I’istituto si applica con modalita pluriennali e graduali.

Nel corso del 2015, a seguito del processo di riorganizzazione delle strutture dell’ente, la misura
della rotazione del personale della Regione Piemonte ¢ stata applicata al personale dirigente
responsabile da oltre 7 anni di un settore valutato a rischio critico.

Con il PTPC 2018-2020 si intende dare applicazione alla misura della rotazione dei funzionari che
prestano la propria attivita a cominciare da quelli in servizio presso settori o staff critici, sulla base
della valutazione effettuata dal Settore Trasparenza e Anticorruzione e riportata nell’ Allegato 1.
Stante che nel corso del 2018 scadono sia gli incarichi triennali di responsabilita di settore, per la
dirigenza, che quelli quadriennali di Alta professionalita e Posizioni Organizzative, per il personale
del comparto, si rende necessario coordinare le due rotazioni al fine di garantire la continuita
dell’azione amministrativa.

Qualora un dirigente abbia maturato piu di 7 anni nella gestione del procedimento/processo critico
(come da fac simile della dichiarazione da rendersi di cui all’allegato 3 del presente piano) potra
essere riconfermato, per una sola volta, nell’incarico previa relazione del Direttore che motivi la
richiesta alla Giunta Regionale, ad esempio se dovessero sussistere eventuali infungibilita dei
requisiti professionali richiesti per I’assegnazione dell’incarico.

La rotazione dei funzionari (personale di categoria D) deve pero riguardare solo coloro che pur non
essendo titolari di poteri autoritativi o negoziali rispetto al procedimento/processo valutato a rischio
"critico", sono tuttavia competenti a compiere l'istruttoria o intervengono comunque nell'iter del
procedimento/processo, elaborando atti endoprocedimentali (pareri, certificazioni, perizie) che
incidono in maniera determinante sul contenuto del provvedimento finale, ancorché redatto e
sottoscritto da un altro soggetto (in applicazione analogica a quanto indicato da ANAC per l'istituto
delle revolving doors di cui al comma 16 ter dell'art. 53 del d. Lgs. 165/2001).

La rotazione dovrebbe essere effettuata, preferibilmente, all'esterno del Settore o dello staff
"critico".

La rotazione dei funzionari dovrebbe essere effettuata gia in occasione della prossima assegnazione
degli incarichi di PO/AP.

Si dovra pertanto indicare nelle declaratorie delle PO/AP, se il titolare dell'incarico di PO/AP dovra
gestire (come sopra specificato) uno o piu procedimenti/processi giudicati "critici".

In tal caso, il Direttore ha facolta di consentire o negare al funzionario che ha gestito tali
procedimenti/processi da piu di 7 anni (e che quindi dovrebbe essere oggetto di rotazione, in
analogia con quanto previsto per il personale della dirigenza) di presentare ugualmente domanda
per l'incarico di PO/AP, predisponendo una dichiarazione di nulla osta, sulla base del fac simile
della dichiarazione del funzionario di cui all’allegato 4 del presente piano.

La dichiarazione di nulla osta dovra essere predisposta dal Direttore competente, di concerto con il
Dirigente competente, e consegnata al funzionario prima della scadenza del termine per la
presentazione della domanda per gli incarichi di PO/AP, al fine di consentire al dipendente di
presentare domande solo per incarichi che gli possano essere attribuiti.
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Tale funzionario, in occasione della valutazione delle domande, sara valutato insieme a tutti gli altri
candidati che hanno presentato domanda per quell’incarico e, qualora risulti vincitore della
selezione per l'incarico di PO/AP, il Dirigente (o il Direttore per il personale di staff) devono essere
consapevoli di assumersi la responsabilita della mancata rotazione e di tutte le conseguenze che
potrebbero derivarne e che si sarebbero potute evitare applicando la rotazione (ad es. si eviterebbero
eventuali effetti distorsivi o di maladministration riconducibili ad una familiarita tra il funzionario
regionale ed i destinatari dei provvedimenti).

Nell'ipotesi del funzionario esonerato dalla rotazione per effetto del nulla osta, quest'ultimo
continuera a svolgere l'incarico di PO/AP fino alla sua scadenza, anche nell'ipotesi in cui varino il
Dirigente o il Direttore che hanno rilasciato il nulla osta e la sua rotazione sara oggetto di
valutazione alla prima scadenza dell'incarico (in mancanza di una delle cause che legittimano la
revoca anticipata di un incarico di PO/AP).

Possono essere esonerati dalla rotazione i dipendenti prossimi al collocamento in quiescenza (nel
corso del 2018) considerando il tempo necessario per erogare corsi di formazione ed effettuare
attivita di affiancamento che consentano di impiegare utilmente il dipendente per un’altra attivita.

Per la rotazione del restante personale di categoria D, non titolare di incarichi di PO o AP, si
procedera successivamente ad una ricognizione per verificare I’esatto numero di dipendenti che
dovrebbero essere interessati da tale misura e per programmare la sua attuazione, d’intesa con le
Direzioni regionali.

Per i1 dipendenti che usufruiscono dei permessi previsti dalla legge 104/1992 la rotazione sara
effettuata, ove necessario, nel rispetto dei diritti previsti dall'art. 33, c. 5.

L’istituto della rotazione straordinaria ¢ invece disciplinato dall’art. 16, comma 1 lettera l-quater del
d. Igs. 165/2001, ai sensi del quale ’amministrazione ne dispone 1’applicazione e la comunicazione
al Responsabile Anticorruzione in tutte le ipotesi di avvio di procedimenti penali o disciplinari per
condotte di natura corruttiva.

8.1.4 Obbligo di astensione

L’articolo 1, comma 41, della legge 190/2012 ha introdotto I’articolo 6 bis “Conflitto di interessi”
nella legge 241/1990.

La disposizione sopra citata stabilisce che “il responsabile del procedimento ed i titolari degli uffici
competenti ad adottare 1 pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali ed il
provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione
di conflitto, anche potenziale”.

La norma contiene due prescrizioni:

- l’obbligo di astensione per il responsabile del procedimento ed i titolari degli uffici
competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali ed il
provvedimento finale nel caso si profili un conflitto di interesse, anche potenziale;

- il dovere di segnalazione a carico dei medesimi soggetti.

Il Piano Nazionale Anticorruzione precisa che la norma persegue una finalita di prevenzione che si
realizza mediante I’astensione dalla partecipazione alla decisione da parte del titolare dell’interesse
che potrebbe porsi in conflitto con I’interesse perseguito mediante 1’esercizio della funzione.

La norma va coordinata con il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al DPR
62/2013, e con il Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale, il cui articolo 6
dispone:
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“il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita' che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, di affini entro il secondo grado, del coniuge o
di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbiano causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o di debito significativi, ovvero interessi di soggetti od organizzazioni di cui
sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero interessi di enti, di associazioni anche non
riconosciute, di comitati, di societa di cui sia amministratore o gerente o dirigente o dipendente,
nei casi in cui sia autorizzato ai sensi della normativa vigente, o nelle quali ricopra cariche sociali
e/o di rappresentanza. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di
convenienza. Il dipendente comunica la decisione di astenersi con la relativa motivazione.

Il dipendente deve effettuare le comunicazioni al dirigente responsabile della struttura di
assegnazione non solo in caso di assunzione e¢ assegnazione all’ufficio, ma anche in coincidenza
con ogni eventuale trasferimento interno. Le comunicazioni devono essere altresi tempestivamente
presentate in ogni caso di variazione delle situazioni disciplinate.

Il dirigente responsabile della struttura, o il direttore per il personale di staff, valutata la
comunicazione, nel termine di cinque giorni lavorativi, deve rispondere per iscritto al dipendente.
Nel caso in cui il dirigente/direttore ritenga non sussistente il conflitto lo comunica per iscritto con
nota motivata. Nel caso in cui il dirigente/direttore ritenga sussistente il conflitto assegna 1’incarico
ad altro dipendente”.

Per 1 dirigenti spetta ai direttori la valutazione di cui sopra, per i direttori la valutazione spetta al
Responsabile della Prevenzione della Corruzione.

Le comunicazioni di astensione e le conseguenti valutazioni sono inviate dal dirigente/direttore che
valuta l'astensione al Responsabile della Prevenzione della Corruzione, che ne cura la raccolta e
comunque il monitoraggio.

La violazione della norma comporta 1’adozione di un atto illegittimo e comporta responsabilita
disciplinare del dipendente suscettibile di essere sanzionata con 1’irrogazione di una sanzione al
termine del procedimento disciplinare.

I1 conflitto d’interessi puo determinare anche I’illegittimita del procedimento amministrativo e del
provvedimento conclusivo dello stesso, quale sintomo di eccesso di potere sotto il profilo dello
sviamento della funzione tipica dell’azione amministrativa.

In materia di conflitto di interessi si richiama da ultimo il parere dell’ANAC del 25 febbraio 2015
nel quale 1’ Autorita ricorda che le situazioni di conflitto di interesse possono minare il corretto agire
amministrativo e si verificano quando il dipendente pubblico ¢ portatore di interessi della sua sfera
privata che potrebbero influenzare negativamente 1’adempimento dei doveri istituzionale. Si tratta
di situazioni in grado di compromettere anche solo potenzialmente 1’imparzialita richiesta al
dipendente pubblico nell’esercizio del potere decisionale.

Al riguardo occorre sottolineare come, ai fini dell’anticorruzione, nella determina n. 12 del 2015
ANAC estenda il concetto di corruzione fino alla tutela dell’affidamento dei cittadini
sull’imparzialita della pubblica amministrazione:

“Nozione di corruzione (in senso ampio)

Si conferma la definizione del fenomeno contenuta nel PNA, non solo piu ampia dello specifico
reato di corruzione e del complesso dei reati contro la pubblica amministrazione, ma coincidente
con la “maladministration”, intesa come assunzione di decisioni (di assetto di interessi a
conclusione di procedimenti, di determinazioni di fasi interne a singoli procedimenti, di gestione di
risorse pubbliche) devianti dalla cura dell’interesse generale a causa del condizionamento
improprio da parte di interessi particolari.

Occorre, cioe, avere riguardo ad atti e comportamenti che, anche se non consistenti in specifici
reati, contrastano con la necessaria cura dell’interesse pubblico e pregiudicano l’affidamento dei
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cittadini nell’imparzialita delle amministrazioni e dei soggetti che svolgono attivita di pubblico
interesse.”

La valutazione sulla sussistenza, anche potenziale, del conflitto d’interesse deve sempre essere
orientata ad un criterio di prudenza, volto anche ad evitare una sottostima del rischio di corruzione,
secondo le recenti indicazioni di ANAC.

8.1.5 Conferimento di incarichi istituzionali ed extra-istituzionali ai dipendenti regionali

La Giunta Regionale ed il Consiglio Regionale hanno costituito un gruppo di lavoro congiunto per
la predisposizione di una nuova normativa in materia di incarichi ed attivita vietati ai dipendenti,
mediante la revisione della legge regionale 10/1989 e del regolamento applicativo approvato con
DPGR n. 2265 del 23.3.1990, al fine di adeguare la disciplina alle modifiche normative intervenute
recentemente a livello nazionale.

La Giunta regionale con DGR 12-4842 del 3 aprile 2017 ha provveduto a fornire direttive in ordine
agli incarichi esterni vietati ai dipendenti regionali, in attuazione dell’articolo 53 del d. lgs.
165/2001, ed in aderenza a quanto previsto dall’Intesa raggiunta in Conferenza Unificata il 24
luglio 2013.

La materia degli incarichi esterni svolti dai dipendenti puod presentare criticita, anche sotto il mero
profilo dell’opportunita, connesse con il conflitto d’interessi: nel corso del triennio di validita del
Piano si porra particolare attenzione agli incarichi che i dipendenti regionali svolgono all’esterno
dell’ente, a favore di soggetti terzi, ma che hanno attinenza con I’attivita svolta in qualita di
funzionari regionali.

Considerato che tali incarichi potrebbero determinare 1’insorgere di conflitti di interesse, saranno
previsti ulteriori limiti alla possibilita di svolgere incarichi esterni. A tal fine saranno individuati 3
diversi limiti il cui rispetto sara condizione per 1’ottenimento dell’autorizzazione:

e numero massimo di incarichi che il dipendente puo essere autorizzato a svolgere nel corso di
un anno solare, tenendo conto anche di autorizzazioni rilasciate in anni precedenti qualora
gli incarichi si svolgano nel corso di piu anni solari;

e limite massimo alla remunerazione che il dipendente puo ottenere da tali incarichi;

e limite massimo all’impegno orario: sara individuato un limite alle ore e ai giorni di assenza
consentiti annualmente per lo svolgimento degli incarichi.

Gli incarichi oggetto di autorizzazione sono quelli previsti dall’art. 3 della legge regionale 10/1989,
ad eccezione degli incarichi di collaudo, in quanto la normativa vigente prevede che ’incarico di
collaudo svolto da un dipendente pubblico a favore del proprio ente di appartenenza o di altro ente
pubblico rientri tra le attivita incentivate, ai sensi dell’art. 113 del d. 1gs. 50/2016.

La richiesta di autorizzazione allo svolgimento di un incarico esterno presuppone una valutazione
da parte del dirigente/direttore interessato che considera la sussistenza di 2 presupposti:
e che l’assenza dal servizio del dipendente per lo svolgimento dell’incarico non crei un
disservizio alla Regione;
e che l’attivita svolta all’esterno non determini per il dipendente conflitti d’interesse, anche
solo potenziali.
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Tali presupposti devono sussistere sempre, anche per le attivita svolte dal dipendente per le quali
non ¢ richiesta una previa autorizzazione, ma ¢ sufficiente la semplice comunicazione
all’amministrazione regionale.

Al fine di agevolare i dirigenti ed i direttori nell’attivita di valutazione dei requisiti sopra citati,
consentendo altresi un’uniformita di comportamento all’interno delle diverse strutture regionali,
sara inviata alle strutture regionali una griglia, predisposta d’intesa con la struttura competente in
materia di personale, contenente tutti gli elementi che il dirigente/direttore chiamato ad esprimere
una valutazione sull’incarico deve considerare, anche al fine di dichiarare ’assenza di ogni conflitto
d’interesse, anche solo potenziale.

8.1.6 Inconferibilita e incompatibilita per incarichi dirigenziali

Secondo le definizioni del d. lgs. 39/2013 per “inconferibilitd” si intende la preclusione,
permanente o temporanea, a conferire incarichi a coloro che abbiano riportato condanne penali
per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, a coloro che abbiano
svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche
amministrazioni o svolto attivita professionali a favore di questi ultimi, a coloro che siano stati
componenti di organi di indirizzo politico, e incompatibilita specifiche per particolari posizioni
dirigenziali; per “incompatibilita” si intende 1’obbligo per il soggetto cui viene conferito l'incarico
di scegliere, a pena di decadenza, entro il termine perentorio di quindici giorni, tra la permanenza
nell'incarico e l'assunzione e lo svolgimento di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione che conferisce l'incarico, lo svolgimento di attivita
professionali ovvero l'assunzione della carica di componente di organi di indirizzo politico.

Per quanto riguarda gli incarichi dirigenziali, la direzione Segretariato generale acquisisce
preventivamente dal destinatario dell’incarico la dichiarazione analitica attestante 1’insussistenza di
cause di incompatibilitd/inconferibilita ex art. 20, comma 1, del d. Igs. 39/2013 (da richiedere gia in
sede di pubblicazione dell’avviso).

La dichiarazione resa dall’interessato ¢, comunque, condizione di efficacia del provvedimento di
conferimento dell’incarico. Nel caso in cui sussista una causa di incompatibilita, 1’efficacia dell’atto
¢ sospesa fino alla rimozione della causa di incompatibilita, entro il termine prestabilito.

La predetta direzione regionale monitora annualmente [D’insussistenza di cause di
incompatibilita/inconferibilita attraverso 1’acquisizione delle dichiarazioni rese annualmente dagli
interessati, ai sensi dell’art. 20, comma 1, del d. 1gs. 39/2013.

In caso di nuove nomine, compresi gli incarichi ad interim e di vicedirettore, le dichiarazioni vanno
comunque rinnovate.

Le dichiarazioni rese vanno pubblicate, nel rispetto della normativa sulla privacy, sul sito internet
della Regione Piemonte, nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

L’attivita di controllo viene attuata, fatte salve le competenze in capo al R.T.P.C., attraverso la
vigilanza costante della direzione competente in materia di personale, anche in raccordo con le
singole  Direzioni. Gli  esiti  della verifica, qualora emergano situazioni di
incompatibilitd/inconferibilita, vanno immediatamente segnalati al R.T.P.C. ai fini della loro
contestazione all’interessato, ai sensi dell’art. 15 del d. 1gs 39/2013.

Nel caso di insorgenza sopravvenuta di situazioni di inconferibilita determinate da condanne per
reati contro la P.A., fatte salve le ipotesi di sospensione o cessazione del rapporto e sempre che non
sia stata inflitta la pena accessoria dell’interdizione temporanea o perpetua da pubblici uffici, al
dirigente di ruolo, per la durata del periodo di inconferibilita, possono essere conferiti incarichi di
studio o di ricerca o incarichi diversi da quelli che comportano esercizio di competenze di
amministrazione ¢ gestione. Sono fatte salve le conseguenze previste, in caso di sospensione
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dell’incarico dirigenziale o di collocamento del dirigente a disposizione, dall’art. 3, commi 3,4 ¢ 6
del d. 1gs 39/2013.

8.1.7 Svolgimento di attivita successive alla cessazione del rapporto di lavoro (pantouflage;
revolving doors)

La legge 190/2012 ha introdotto nell’ambito dell’articolo 53 del d. lgs. 165/2001 il comma 16- ter,
il quale stabilisce: “i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2,
non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego,
attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell attivita della pubblica
amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri”.

La violazione della norma comporta la nullita dei contratti conclusi e degli incarichi conferiti ed il
divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di stipulare contratti con le pubbliche
amministrazioni per i successivi tre anni nonché 1’obbligo di restituzione dei compensi riferiti agli
stessi eventualmente percepiti ed accertati.

In una prima interpretazione della norma, I’Anac, (Orientamento n. 2 del 04 febbraio 2015)
specificava che i dipendenti con poteri autoritativi e negoziali, di cui all’art. 53, comma 16-ter del d.
lgs. 165/2001, erano quei soggetti che esercitavano concretamente ed effettivamente, per conto
della PA, i predetti poteri e, dunque, i soggetti che emanavano provvedimenti amministrativi per
conto dell’amministrazione e perfezionavano negozi giuridici attraverso la stipula di contratti in
rappresentanza giuridica ed economica dell’ente (a titolo esemplificativo, 1 dirigenti e coloro che
svolgono incarichi dirigenziali, ad es. ai sensi dell’art. 19, co. 6 del d. lgs. 165/2001 o ai sensi
dell’art. 110 del d. Igs. 267/2000, nonché coloro 1 quali esercitano funzioni apicali o ai quali sono
stati conferite specifiche deleghe di rappresentanza all’esterno dell’ente).

La norma, applicata alla Regione Piemonte, conseguentemente ha trovato finora applicazione solo
nei confronti dei dirigenti e dei direttori, in quanto unici dipendenti dotati di poteri autoritativi e
negoziali.

Si segnala tuttavia che I’ANAC ha modificato tale linea interpretativa con 1’Orientamento n. 24 del
21 ottobre 2015, estendendo I’ambito di applicazione del pantouflage anche ai soggetti diversi dai
dirigenti e dai direttori: le prescrizioni ed i divieti contenuti nell’art. 53, comma 16-ter, del d.Igs.
165/2001, che fissa la regola del c.d. pantouflage, trovano applicazione non solo ai dipendenti che
esercitano i poteri autoritativi e negoziali per conto della PA, ma anche ai dipendenti che - pur non
esercitando concretamente ed effettivamente tali poteri - sono tuttavia competenti ad elaborare atti
endoprocedimentali obbligatori (pareri, certificazioni, perizie) che incidono in maniera
determinante sul contenuto del provvedimento finale, ancorché redatto e sottoscritto dal funzionario
competente.

Al fine di dare attuazione a tale divieto, si prevede quanto segue:

- inserimento nei provvedimenti di incarico e nei contratti di assunzione del personale che
esercita poteri autoritativi o negoziali o che elabora atti endoprocedimentali obbligatori che
incidono in maniera determinante sul contenuto del provvedimento finale di clausole che
prevedano il divieto di svolgere, per i1 tre anni successivi alla cessazione del rapporto di
lavoro, attivita lavorative o professionali (rapporti di lavoro subordinato o autonomo) presso
1 soggetti privati destinatari dell’attivita svolta in virtu dei suddetti poteri (provvedimenti,
contratti o accordi);
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- inserimento nei bandi di gara o negli atti preliminari agli affidamenti, della condizione di
non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e di non aver attribuito
incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali o che hanno
elaborato atti endoprocedimentali obbligatori che hanno inciso in maniera determinante sul
contenuto del provvedimento finale per conto della Regione Piemonte nei loro confronti, nei
tre anni successivi alla cessazione del rapporto.

- dichiarazione di conoscenza della normativa e di impegno a rispettarla, da far sottoscrivere ai
dipendenti all’atto della cessazione del rapporto di lavoro.

Al Settore Trasparenza e Anticorruzione spetta il compito di vigilare sul rispetto della norma
tramite controlli effettuati “a campione”; inoltre, in data 2 agosto 2017, il Responsabile della
Prevenzione della Corruzione ha trasmesso a tutti i Direttori regionali e ai referenti in materia di
anticorruzione la circolare recante “Attivita di prevenzione della corruzione. Applicazione delle
prescrizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/2001 introdotto dall’art. 1, comma 42,
della legge 190/2012. Inserimento della clausola di pantouflage — revolving doors nei contratti di
assunzione del personale” al fine di rammentare ulteriormente gli obblighi di cui al citato art. 53,
comma 16-ter, del d.Igs. 165/2001.

Sul tema ¢ presente una FAQ di ANAC che recita:

“2.6 L’art. 53, co. 16 ter, del d.1gs. n. 165 del 2001 ha efficacia retroattiva?

L’art. 53, co. 16 ter, del d.lgs. n. 165 del 2001, introdotto dall’art. 1, co. 42 e 43, della legge n. 190
del 2012, non si applica nei confronti dei dipendenti assunti prima dell’entrata in vigore della citata
legge, ferma restando 1’opportunita che il dipendente si astenga dal rappresentare gli interessi del
nuovo datore di lavoro presso l’ufficio dell’amministrazione di provenienza.
Parole chiave per la ricerca: Anticorruzione — incompatibilita — 1. n. 190/2012 — art. 53, co. 16 ter,
d.lgs. n. 165/2001".

Il Responsabile Anticorruzione ha provveduto ad richiedere uno specifico parere in merito
all’applicazione dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/2001 ma, in attesa di riscontro da parte
dell’Autorita Nazionale anticorruzione, si ritiene opportuno seguire una linea interpretativa
prudenziale.

8.1.8 Formazione di commissioni, assegnazione agli uffici, conferimento di incarichi
dirigenziali in caso di condanna penale per delitti contro la P.A.

La legge 190/2012 ha introdotto nel d. Igs. 165/2001, I’articolo 35-bis, il quale “integra le leggi e
regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari” e
stabilisce che “coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la
selezione a pubblici impieghi;

b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle
risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o
all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi
economici a soggetti pubblici e privati;

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per I'affidamento di lavori,
forniture e servizi, per la concessione o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere”.
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Il Settore Trasparenza ha predisposto una circolare sull’argomento (Prot. 20/SA0001 del 17
dicembre 2014) trasmessa a tutte le direzioni regionali, per ricordare gli obblighi derivanti dalla
norma sopra citata.

I1 R.T.P.C. verifica attraverso gli uffici competenti il rispetto di quanto sopra.

Nel corso del 2016 e del 2017 non sono stati rilevati casi riconducibili alla norma sopra menzionata.

8.1.9 Tutela del dipendente che segnala un illecito

Il contrasto ai fenomeni corruttivi che interessano 1’azione delle amministrazioni pubbliche non puo
prescindere dalla preziosa collaborazione dei propri dipendenti, i quali, ai sensi dell’art. 7 comma 3
del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale, hanno 1’obbligo di segnalare 1
comportamenti illeciti di cui siano venuti a conoscenza, in ragione del rapporto di lavoro.
L’ordinamento giuridico, consapevole dell’importanza di questa azione, prevede espressamente la
tutela del dipendente-segnalante da ogni tipo di ritorsione, diretta o indiretta, che sia conseguente
alla segnalazione di casi di corruzione o mala gestio; ’art. 54 bis del d.lgs. 165/2001 dispone infatti
che: “fuori dei casi di responsabilita a titolo di calunnia o diffamazione, ovvero per lo stesso titolo
ai sensi dell’articolo 2043 del codice civile, il pubblico dipendente che denuncia all’autorita
giudiziaria o alla Corte dei conti, ovvero riferisce al proprio superiore gerarchico condotte illecite
di cui sia venuto a conoscenza in ragione del rapporto di lavoro, non puo essere sanzionato,
licenziato o sottoposto ad una misura discriminatoria, diretta o indiretta, avente effetti sulle
condizioni di lavoro per motivi collegati direttamente o indirettamente alla denuncia”.

La garanzia principale sottesa alla tutela del dipendente che segnali un illecito, non pud che
risiedere nella riservatezza che ¢ garantita per legge al segnalante: nel corso del procedimento
disciplinare, I’identita del soggetto che ha effettuato la segnalazione non puo essere rivelata, senza il
previo consenso dello stesso, e salvo il caso in cui non si configuri una rilevante necessita a
garanzia delle facolta difensive riconosciute all’incolpato. Sempre in un’ottica di garanzia della
riservatezza, non ¢ consentito 1’accesso agli atti, ai sensi dell’art. 24 primo comma lettera a) della
legge 241/1990.

E’ importante sottolineare che la disciplina sopra richiamata presuppone 1’identificazione del
soggetto segnalante (il cui nominativo sara comunque mantenuto riservato): sono quindi escluse le
segnalazioni anonime, le quali — seppure ricevibili dall’amministrazione — non sono regolate dalle
previsioni di questa disciplina.

Restano salvi gli obblighi di denuncia a carico dei pubblici ufficiali e degli incaricati di pubblico
servizio di cui agli articoli 331 c.p.p. € 361 e 362 c.p. Tali obblighi rivestono natura autonoma e non
sono sostituibili dalla segnalazione di cui all’art. 54 bis del d.Igs 165/2001.

La segnalazione: procedura e tipologie

Tutti i dipendenti della Regione Piemonte, nonché i collaboratori o consulenti con qualsiasi
tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, il personale operante negli uffici di diretta
collaborazione degli organi politici, possono inviare segnalazioni di fatti illeciti e sono tutelati ai
sensi del gia richiamato art. 54 bis del d. Igs 165/2001 e dell’art. 8 del codice di comportamento dei
dipendenti del ruolo della Giunta regionale'.

! Art. 8 del codice di comportamento dei dipendenti del ruolo della Giunta regionale:

“Il pubblico dipendente che denuncia all'autorita’ giudiziaria o alla Corte dei conti, o al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione o all' Autorita nazionale anticorruzione (A.N.AC.), ovvero riferisce al proprio superiore gerarchico condotte illecite di
cui sia venuto a conoscenza in ragione del rapporto di lavoro, non pud essere sanzionato, licenziato o sottoposto ad una
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Attualmente le segnalazioni sono effettuate avvalendosi dell’apposito modello predisposto dal
Settore Trasparenza e Anticorruzione disponibile nella intranet del sito istituzionale nonché
all’interno del sito Amministrazione Trasparente / Altri contenuti / Corruzione e devono essere
trasmesse preferibilmente al Responsabile della prevenzione della corruzione (cosi come indicato
nella Determinazione A.N.A.C. n. 6 del 28.4.2015) oppure al proprio superiore gerarchico o
al’AN.A.C.

La segnalazione verra trattata direttamente dal R.T.P.C. (eventualmente dopo la sua ricezione dal
superiore gerarchico o dall’ A.N.A.C. qualora sia pervenuta precedentemente ad essi la
segnalazione). L’oggetto della segnalazione ¢ riferibile non soltanto a tutte le condotte riconducibili
ai delitti contro la pubblica amministrazione di cui al Titolo II Capo I del codice penale, ma anche
ad ogni situazione nella quale si riscontri — nel corso dell’attivitd amministrativa — 1’abuso da parte
di un soggetto delle funzioni e dei poteri affidati a fini di vantaggio privato.

Il concetto di corruzione che informa la ratio sottesa alla legge 190/2012 e al sistema di prevenzione
¢ riferibile a tutte le situazioni di mal funzionamento dell’attivita amministrativa a causa
dell’utilizzo a fini privati delle funzioni attribuite.

La segnalazione deve essere adeguatamente circostanziata e non puo fondarsi su meri sospetti o
dicerie. Non si pretende certo 1’assoluta certezza del segnalante in ordine a quanto esposto ma la
concreta probabilita che — anche in base alla propria esperienza lavorativa — i fatti oggetto della
segnalazione si siano verificati.

A seguito della ricezione della segnalazione, il R.T.P.C. provvede, a seguito di propria valutazione
sull’attendibilita della segnalazione, alla trasmissione della segnalazione all’autorita ritenuta
competente (autorita giudiziaria, corte dei conti, ufficio procedimenti disciplinari) o procede
all’archiviazione qualora la ritenga infondata, dandone comunicazione al segnalante, secondo
modalita orientate alla tutela della riservatezza di quest’ultimo.

Il segnalante che ritenga di essere sottoposto a misure discriminatorie riconducibili alla propria
segnalazione ne da immediata notizia al R.T.P.C. che ne verifica la sussistenza e intraprende ogni
azione necessaria al contrasto di tali condotte.

La garanzia di tutela a favore del segnalante decade soltanto qualora vi sia stata una pronuncia
giudiziale nei suoi confronti a titolo di calunnia, diffamazione o ai sensi dell’art. 2043 del codice
civile.

La segnalazione puo essere trasmessa all’attenzione del R.T.P.C. anche mediante la casella di posta
elettronica segnalazionirtpc@regione.piemonte.it la cui consultazione ¢ riservata esclusivamente al
Responsabile della Prevenzione della Corruzione.

I1 R.T.P.C. ¢ disponibile inoltre ad appuntamenti finalizzati a ricevere le segnalazioni, garantendo la
riservatezza del segnalante.

In merito alla nuova procedura di segnalazione, I’ANAC con propria nota dell’8 febbraio 2018 ha
comunicato che “é on line l’applicazione informatica Whistleblowing per [’acquisizione e la
gestione, nel rispetto delle garanzie di riservatezza previste dalla normativa vigente, delle
segnalazioni di illeciti da parte dei pubblici dipendenti come definiti dalla nuova versione dell art.

misura discriminatoria, diretta o indiretta, avente effetti sulle condizioni di lavoro per motivi collegati direttamente o indirettamente
alla denuncia. Nell'ambito del procedimento disciplinare, l'identita’ del segnalante non pud essere rivelata, senza il suo consenso,
sempre che la contestazione dell'addebito disciplinare sia fondata su accertamenti distinti e ulteriori rispetto alla segnalazione.
Qualora la contestazione sia fondata, in tutto o in parte, sulla segnalazione, l'identitd’ pud essere rivelata ove la sua
conoscenza sia assolutamente indispensabile per la difesa dell'incolpato. L'adozione di misure discriminatorie €& segnalata al
Dipartimento della Funzione Pubblica, per i provvedimenti di competenza, dall'interessato o dalle organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative nell'amministrazione nella quale le stesse sono state poste in essere. Il dipendente che ritiene di aver
subito una discriminazione per il fatto di aver effettuato una segnalazione di illecito, deve dare notizia circostanziata della discriminazione
al responsabile della prevenzione della corruzione. Il dipendente che ritiene di aver subito una discriminazione per il fatto di aver
effettuato una segnalazione di illecito, pud, ai sensi del Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), dare notizia dellavvenuta
discriminazione: all’'organizzazione sindacale alla quale aderisce o ad una delle organizzazioni sindacali rappresentative nel comparto
presenti nellamministrazione, al Comitato Unico di garanzia (CUG), e pud agire in giudizio nei confronti del dipendente e
del’amministrazione che ha operato la discriminazione. La denuncia € sottratta all'accesso previsto dagli articoli 22 e seguenti della
legge 7 agosto 1990, n. 241>
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54 bis del d.lgs.165/2001”. 11 softwere e la relativa documentazione ¢ quindi a disposizione in riuso
gratuito per tutte le amministrazioni che ne faranno richiesta e, come previsto nella determinazione
6/2015, la Regione Piemonte adottera tale procedura (avendo gia proceduto a richiederne il riuso).
L’amministrazione promuove la diffusione delle forme di tutela a favore dei dipendenti che
segnalino illeciti anche all’interno delle societa e degli enti pubblici e privati sottoposti al suo
controllo o da essa partecipati. A tal fine, ritenendo necessario diffondere tra i dipendenti la
conoscenza di questo strumento per favorire una cultura di legalita e collaborazione, si prevede la
predisposizione di materiale informativo da trasmettere ai dipendenti, anche avvalendosi delle
bacheche aziendali collocate nelle sedi dell’ente.

La nuova disciplina sul whistleblowing

Con la legge 30 novembre 2017, n. 179 recante “Disposizioni per la tutela degli autori di
segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell'ambito di un rapporto di
lavoro pubblico o privato” ¢ stato disciplinato in maniera puntuale il c.d. whistleblowing.

Il provvedimento infatti ¢ finalizzato ad ampliare il ricorso alle segnalazioni di illeciti e gravi
irregolarita sul luogo di lavoro, quale strumento di contrasto della corruzione, assicurando al
contempo una maggiore protezione del dipendente, sia pubblico che privato, da possibili
discriminazioni.

Con riferimento al settore pubblico (art. 1), si amplia I’ambito di applicazione della normativa
rispetto a quanto attualmente previsto dall’art. 54-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001 (testo
unico sul pubblico impiego).

Il personale — incluso anche quello delle aziende che hanno ricevuto appalti dalla P.A. — che
denuncia condotte illecite di cui sia venuto a conoscenza in ragione del suo rapporto di lavoro non
puo essere — a causa di tale segnalazione — soggetto a sanzioni, licenziato o sottoposto a misure
ritorsive che abbiano effetto sulle condizioni di lavoro; cid non vale nei casi in cui sia accertata,
anche con sentenza di primo grado, la responsabilita penale del segnalante per i reati di calunnia o
diffamazione o comunque per reati commessi con la denuncia stessa ovvero in seguito ad
accertamento della responsabilita civile, per lo stesso titolo, nei casi di dolo o colpa grave: se
emergesse la mancanza di buona fede, il segnalante ¢ passibile anche di licenziamento senza
preavviso nelle ipotesi di cui all’art. 55-quater, comma 1, lettere €) ed f-bis)®.

Eventuali misure discriminatorie saranno valutate dall’Anac e dagli altri organismi di garanzia per
I’adozione delle relative sanzioni o di altri provvedimenti.

Il datore di lavoro pubblico dovra dimostrare che le misure discriminatorie o ritorsive siano
motivate da ragioni estranee alla segnalazione stessa.

Gli atti discriminatori o ritorsivi adottati dal datore di lavoro pubblico sono nulli e il segnalante ha
diritto, se licenziato, a essere reintegrato nel posto di lavoro e al risarcimento per gli eventuali danni
secondo la disciplina dettata dal D. Lgs. n. 23 del 2015.

Il nuovo testo prevede un’articolata disciplina per limitare o ritardare la rivelazione dell’identita del
segnalante nell’ambito dei diversi procedimenti (penale, contabile, disciplinare): in particolare,
nell'ambito del procedimento penale, 'identita del segnalante € coperta dal segreto nei modi e nei

%e) reiterazione nell'ambiente di lavoro di gravi condotte aggressive o moleste o minacciose o ingiuriose 0 comunque lesive
dell'onore e della dignita personale altrui;

(omissis)

f-bis) gravi o reiterate violazioni dei codici di comportamento, ai sensi dell'articolo 54, comma 3;
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limiti previsti dall'articolo 329 del codice di procedura penale, nell'ambito del procedimento dinanzi
alla Corte dei conti, l'identita del segnalante non puo essere rivelata fino alla chiusura della fase
istruttoria mentre nell'ambito del procedimento disciplinare 1'identita del segnalante non puod essere
rivelata, ove la contestazione dell'addebito disciplinare sia fondata su accertamenti distinti e
ulteriori rispetto alla segnalazione, anche se conseguenti alla stessa. Qualora la contestazione sia
fondata, in tutto o in parte, sulla segnalazione e la conoscenza dell'identita del segnalante sia
indispensabile per la difesa dell'incolpato, la segnalazione sara utilizzabile ai fini del procedimento
disciplinare solo in presenza di consenso del segnalante alla rivelazione della sua identita.

L’Anac curera la predisposizione di linee guida per garantire la riservatezza delle segnalazioni nelle
diverse fasi.

Sono previste sanzioni da parte dell’ Anac per 1’applicazione non corretta delle procedure.

In considerazione della delicatezza della materia e a seguito dell’intervento della nuova disciplina,
si ritiene opportuno attivare, nell’anno corrente, specifici corsi di formazione rivolti, in una prima
fase, al personale dirigente per poi essere estesi, successivamente, a tutto il personale di categoria.

Con riferimento al settore privato (articolo 2) si modifica il decreto legislativo n. 231/2001, sulla
responsabilita amministrativa delle persone giuridiche ed associazioni, prevedendo modelli di
organizzazione ¢ di gestione idonei a prevenire illeciti, con I’obbligo di prevedere canali riservati di
presentazione, da parte dei vertici degli enti o di soggetti da loro vigilati (o di coloro che
collaborano con I’ente), di circostanziate segnalazioni in buona fede, fondate su elementi di fatto
precisi e concordanti, di illeciti o violazioni del modello di organizzazione e gestione dell’ente.
Sono dettate disposizioni specifiche sul divieto di atti di ritorsione o discriminatori (come il
licenziamento oppure il mutamento di mansioni, con denunce all’ispettorato del lavoro) e sulla
tutela di terzi in caso di calunnia o diffamazione.

8.1.10 Formazione del personale e dei soggetti coinvolti

La legge n. 190 del 2012 ha riconosciuto un ruolo centrale alla formazione del personale nelle
materie della trasparenza e dell’anticorruzione, con particolare riferimento al personale assegnato
alle aree considerate a rischio corruzione piu elevato.

La formazione persegue due obiettivi orientati alla riduzione del rischio: 1’accrescimento della
competenza professionale dei soggetti coinvolti, nonché la diffusione ed il rafforzamento della
cultura della legalita e dei valori connessi all’etica decisionale.

La Regione Piemonte si ¢ dotata da tempo di un articolato sistema formativo, che contempla
modalita di formazione diversificate e che si declina in piani annuali di formazione.

A partire dal 2014 sono stati erogati corsi di formazione on line, proseguiti nel corso del 2015 e del
2016, rivolti a tutti 1 dipendenti, in materia di: legalita, codice di comportamento dei dipendenti
pubblici (DPR 62/2013), codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale (DGR 1-
1717 del 13 luglio 2015), legge 190/2012, d. 1gs. 33/2013, delibere e orientamenti ANAC, d.lgs.
165/2001, legge 150/2009, connessione del PTPC con il piano della performance, reati contro la
Pubblica Amministrazione.

Una formazione piu specifica nel corso del 2015 ¢ stata fornita a dirigenti e titolari di incarichi di
posizioni organizzative che operano nelle aree piu a rischio, con riferimento anche a singoli
processi a rischio, relativamente alle materie delle attivitd negoziali; (area “B” del PNA), e
dell’assegnazione di contributi (Area “D” del PNA).

La formazione ha rivestito un carattere di “formazione obiettivo” ed ¢ stata sviluppata anche con
ricorso a soggetti formatori esterni, compresi docenti universitari € magistrati.

Piu in dettaglio, i Piani annuali di formazione del triennio corrispondenti al periodo di validita del
presente Piano dovranno contenere una sezione specifica, dedicata allo sviluppo di ulteriori
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iniziative formative sistematiche anche di tipo seminariale frontale o con modalita di
somministrazione mediante piattaforma e-learning, relativamente alle tematiche di prevenzione
della corruzione e agli obblighi di pubblicazione di cui al testo vigente del d. 1gs. 33/2013.

Il fine non ¢ solo quello di prevenire il rischio di corruzione, ma anche quello di sviluppare una
“cultura® comune a tutto il personale dell’ente in materia di legalitd e trasparenza dell’azione
amministrativa.

Gli interventi formativi devono essere programmati a favore della generalitd dei dipendenti, con
percorsi graduali, che tengano conto delle nuove aree di rischio individuate nell’aggiornamento al
Piano Nazionale Anticorruzione di cui alla determinazione ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015.

Non potranno essere autorizzate partecipazioni a corsi individuali esterni relativi a tematiche gia
previste nei piani formativi regionali.

Il Responsabile anticorruzione potra individuare i soggetti che, oltre alla formazione su piattaforma
on line, necessiteranno di formazione frontale in aula, sulla base della valutazione dell’attivita
svolta dagli interessati.

La strategia formativa della Regione Piemonte si sviluppa su diversi livelli operativi:

I° livello: in considerazione del delicato compito affidato al responsabile della prevenzione della
corruzione, I’amministrazione assicura un adeguato e costante sostegno per la sua partecipazione a
corsi specializzati, seminari, convegni e incontri di confronto con figure istituzionali analoghe
presenti in altri Enti.

II ° livello: il responsabile della prevenzione della corruzione cura la massima divulgazione della
normativa in materia di trasparenza e del Codice di comportamento dei dipendenti del ruolo della
Giunta regionale e progetta, in collaborazione con il settore Formazione e con soggetti deputati alla
formazione permanente, interventi di tipo formativo diretti a portare a conoscenza dei destinatari le
modifiche normative in materia di trasparenza e anticorruzione

Nel corso del 2018 saranno effettuati interventi formativi volti a diffondere le conoscenze
sull’istituto del whistleblowing e proseguiranno le attivita di formazione in materia di contratti
pubblici.

8.1.11 Protocolli di legalita o patti di integrita

I precedenti Piani Anticorruzione della Regione Piemonte prevedevano di inserire, nei contratti e
nei capitolati per appalti di lavori, servizi e forniture, specifici patti di integrita (ad esempio:
reciproca obbligazione a comportamenti improntati ai principi di lealta, correttezza e
trasparenza; impegno a segnalare tempestivamente all’amministrazione aggiudicatrice i
tentativi illeciti da parte di terzi finalizzati alla turbativa o comunque a influenzare le decisioni). I1
piano riteneva opportuno I’inserimento altresi di una clausola di salvaguardia, il cui
mancato rispetto (osservanza patto integrita) potesse costituire causa di risoluzione del contratto o
di esclusione dalla gara, in applicazione della determinazione dell’AVCP n. 4/2012, ed in analogia
alle regole previste dal Protocollo sottoscritto nel mese di luglio 2014 dal Ministro dell’Interno e
dal’A.N.AC..

Il Settore Trasparenza e Anticorruzione, di concerto con il responsabile del settore Attivita
negoziali, ha predisposto una circolare (Prot. 22/SA0001 del 19 dicembre 2014), trasmessa a tutte le
direzioni, con il testo standard del Patto di integrita, riferito agli appalti pubblici regionali.

8.1.12 Monitoraggio del rispetto dei termini per la conclusione dei procedimenti
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La Regione Piemonte con D.G.R. 64-700 del 27.9.2010 ha censito — secondo le competenze dei vari
settori regionali — 1 procedimenti che prevedono un termine di conclusione superiore a 90 giorni
fino ad un massimo di 180 giorni.

La rilevazione dei procedimenti svolta nel corso del 2014, finalizzata anche all’autovalutazione dei
rischi, ha consentito il perseguimento di tre obiettivi: la mappatura complessiva delle attivita ai fini
dell’autovalutazione dei rischi, 1’integrazione della pubblicazione dei procedimenti riconducibili
all’art. 35 del d. Igs 33/2013, il monitoraggio del rispetto dei termini dei procedimenti.

Anche nel corso del triennio 2018-2020 continuera I’attivita di monitoraggio semestrale del
rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti, gia iniziata nel 2014 (limitata ai soli
procedimenti ad iniziativa di parte) e proseguita nel corso del 2015 e del 2016 con il monitoraggio
di tutti i procedimenti, compresi quelli d’ufficio.

Il monitoraggio sara effettuato mediante richiesta di idonee dichiarazione di rispetto o scostamento
dei termini procedimentali rilasciate dai Responsabili dei Settori, da sottoporre periodicamente a
controlli a campione a cura di ogni direzione regionale.

Il nuovo testo del decreto legislativo 33/2013 abolisce I’art. 24 del decreto, che prevedeva
I’obbligo di pubblicare su Amministrazione Trasparente 1 risultati dei monitoraggi periodici sul
rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti.

Rimangono tuttavia in vigore gli obblighi di effettuare il monitoraggio e di pubblicare 1 risultati sul
sito web dell’ente (articolo 1, commi 9 e 28 della legge 190/2012).

I dirigenti, firmatari dei provvedimenti conclusivi dei procedimenti amministrativi ad istanza di
parte, devono attestare il rispetto o 1’inosservanza dei tempi di conclusione del procedimento
attraverso I’inserimento negli atti finali di apposite formule, secondo le disposizioni della legge
241/90.

Giova sottolineare come la mancata o tardiva emanazione del provvedimento finale costituisca, ex
lege, elemento di valutazione della performance individuale, nonché di responsabilita disciplinare
ed amministrativo-contabile del dirigente e del funzionario inadempiente (art. 2, c. 9, 1. 241/90).

8.1.13 Monitoraggio dei rapporti tra I’amministrazione e i soggetti terzi

L’articolo 1, comma 9, della legge n. 190/2012 stabilisce che il piano di prevenzione della
corruzione definisce modalita di monitoraggio dei rapporti tra I’amministrazione e i soggetti che
con la stessa stipulano contratti o che sono interessati a procedimenti di autorizzazione,
concessione o erogazione di vantaggi economici di qualunque genere, anche verificando eventuali
relazioni di parentela o affinitd sussistenti tra i titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti
degli stessi soggetti e 1 dirigenti e i dipendenti dell’amministrazione.

Ai predetti fini rilevano la parentela o affinita entro il secondo grado, nonché i rapporti di coniugio
o convivenza, in analogia con quanto disposto dal D.P.R. 16/04/2013, n. 62 in relazione
all’obbligo di astensione.

Anche il codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale prevede tale misura,
infatti I’art. 6 stabilisce che: il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o
ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, di affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbiano
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o di debito significativi, ovvero
interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero
interessi di enti, di associazioni anche non riconosciute, di comitati, di societa di cui sia
amministratore o gerente o dirigente o dipendente, nei casi in cui sia autorizzato ai sensi della
normativa vigente, o nelle quali ricopra cariche sociali e/o di rappresentanza.
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Il Settore Trasparenza e Anticorruzione e la direzione competente in materia di personale hanno
predisposto a tal fine un apposito modello di rilevazione, da compilarsi da parte di ogni dipendente
e successivamente da trasmettere al R.T.P.C. ai fini del monitoraggio, nei casi in cui emergessero
le predette relazioni.

8.1.14 Monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano

Nel suo ruolo di supervisore fattivo il R.T.P.C. monitora costantemente I’implementazione delle
misure previste nel presente Piano anche mediante I’utilizzo di un apposito sistema di reportistica.
Il R.T.P.C. si avvale altresi del Tavolo di coordinamento dei Direttori di cui all’art. 9 della L r.
23/2008 con particolare riferimento al monitoraggio dell’attuazione delle misure di carattere
trasversale.

8.2 Misure di prevenzione ulteriori

I1 P.N.A. stabilisce che il P.T.P.C. debba contenere tutte le misure obbligatorie per trattare il rischio
e le misure ulteriori ritenute necessarie o utili.

A seguito del completamento della prima mappatura del rischio, ¢ emersa una forte carenza in
materia di controlli nella maggior parte dei procedimenti esaminati, il cui coefficiente di rischio ¢
spesso elevato proprio a causa di controlli assenti o, se presenti, poco efficienti.

Per questo motivo, nell’ambito del P.T.P.C. 2015 — 2017, si era valutato di inserire alcune misure
ulteriori volte a incrementare il livello dei controlli, che si ritiene di confermare per il triennio 2018-
2020 secondo le modalita specificate nel presente piano: la sottoscrizione degli atti ed il visto di
controllo; I’integrazione delle commissioni formate per 1’aggiudicazione di lavori, servizi, forniture
o per I’attribuzione di contributi, sovvenzioni e benefici economici di qualsiasi natura a soggetti
privati; I’avvicendamento del personale addetto ad ispezioni e controlli.

Oltre alle misure sopra citate, nel 2017 ¢ stato avviato un sistema di controlli di secondo livello di
regolarita amministrativa che sara implementato nel corso del triennio 2018-2020.

8.2.1. Controlli interni

La Giunta regionale con la DGR 1-4046 del 17 ottobre 2016 ha riorganizzato il sistema dei controlli
interni orientandolo su diversi livelli:

- il controllo di primo livello, che ha ad oggetto la regolaritd amministrativa e contabile delle
proposte di DGR o di DPGR, nonché¢ delle determinazioni dirigenziali.

- il controllo sulla regolarita amministrativa di deliberazioni e decreti, che ¢ attuato con
I’attestazione congiunta del dirigente e del direttore sottoscrittori della proposta in ordine alla sua
regolarita, con apposita dichiarazione da inserire nel testo del provvedimento. Con riferimento alle
determinazioni dirigenziali il controllo ¢ attuato con [’attestazione da parte del dirigente
responsabile dell’adozione dell’atto, con apposita dichiarazione da inserire nel testo dell’atto.

La regolarita contabile degli atti ¢ attestata mediante il visto apposto dalla Direzione Risorse
Finanziarie e Patrimonio o da un suo delegato.

- il controllo di legittimita, che si configura quale controllo di secondo livello, finalizzato a garantire
la correttezza giuridica degli atti, e ha ad oggetto le proposte di DGR e di DPGR; il controllo ¢
svolto dal Responsabile del Settore Segreteria della Giunta Regionale o dai suoi delegati.
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- il controllo di regolarita amministrativa di secondo livello: per tale tipologia di controllo il
Comitato di coordinamento dei controlli interni, con i compiti di coordinamento dell’esercizio dei
controlli, definizione indirizzi e linee guida, validazione preventiva delle metodologie, ha
identificato il tipo di determinazioni dirigenziali da sottoporre al controllo a campione; in
particolare ha stabilito di avviare i controlli partendo dalle determinazioni dirigenziali di erogazione
dei contributi collegate ai capitoli di bilancio che rientrano nel Piano dei conti finanziari alla
codifica Codice Voce: “Trasferimenti correnti”, nella percentuale del 5%, integrata successivamente
di un ulteriore 10% .

Il primo controllo di secondo livello sui provvedimenti amministrativi si ¢ svolto dal 20 al 25
settembre e ha riguardato n. 10 determinazioni dirigenziali di erogazione contributi: tale controllo
non ha evidenziato sostanziali irregolarita amministrative, tuttavia si € ritenuto ritenuto opportuno
raccomandare una maggiore attenzione in merito alla motivazione dell’atto.

Un secondo controllo si ¢ svolto nel periodo dal 16 novembre al 19 dicembre ed ha riguardato altre
20 determinazioni dirigenziali di erogazione di contributo. Nel corso del 2018 il Comitato di
coordinamento ha stabilito di proseguire 1’attivita di controllo sulle determinazioni di erogazioni di
contributi nella misura del 5-15% ed ha stabilito inoltre di ampliare la tipologia di atti sottoposti a
controllo inserendo anche le determinazioni di affidamento di lavori, servizi e forniture.

- il controllo di gestione, che ¢ svolto dal Settore Acquisizione e controllo delle risorse finanziarie,
il controllo strategico ¢ coordinato dal Segretariato Generale della Giunta Regionale.

- il controllo di terzo livello, che € svolto dal Settore Audit Interno.

8.2.2 Controllo analogo

Tra le misure ulteriori di prevenzione della corruzione il PTPC 2015-2017 prevedeva I’elaborazione
di una proposta di linee guida tecniche riferite all’esercizio del controllo analogo sulle societa
partecipate in house.

La misura ha trovato attuazione mediante la Deliberazione della Giunta Regionale 11 aprile 2016, n.
1-3120 “Approvazione delle Linee guida relative al controllo analogo sugli Organismi partecipati
dalla Regione Piemonte operanti in regime di "in house providing" strumentale”.

Il controllo analogo degli organismi partecipati della Regione Piemonte operanti in regime di “in
house providing” strumentali, diretto a verificare la conformita dell’azione e dell’organizzazione
dell’organismo controllato alle direttive dell’ente controllante/affidante, ¢ disciplinato nella DGR 1-
4046 del 17 ottobre 2016.

L’attivita di controllo analogo ¢ svolta dalle Direzioni cui sono intestate funzioni generali
(Segretariato, Affari Istituzionali, Ragioneria/Bilanci) nonché dalle singole direzioni committenti
per quanto riguarda 1 singoli specifici affidamenti, ed ¢ coordinata dal Settore Rapporti con le
Societa Partecipate, cui compete la cura dei rapporti di natura societaria con i suddetti organismi.

8.2.3 Sottoscrizione degli atti e visto di controllo

I precedenti Piani Triennali di Prevenzione della Corruzione della Regione Piemonte 2014-2016 ¢
2015-2017 avevano gia previsto, quale misura ulteriore, la sottoposizione del provvedimento finale
al visto di legittimita del direttore, di norma in via preventiva.

Tale visto nel PTPC 2015-2017 doveva essere apposto a tutti i provvedimenti amministrativi
riconducibili all’Area di rischio B “Affidamento di lavori, servizi e forniture” e D “Provvedimenti
ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il
destinatario” di concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
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nonché attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone fisiche ed enti privati. 1l
PTCP 2015-2017 gia aveva previsto un ulteriore aggiornamento della misura.

Nel corso delle interviste finalizzate al miglioramento della mappatura del rischio, ¢ emerso che tale
misura, che rappresentava uno strumento di condivisione della responsabilita, non si traduceva in
uno strumento efficace, oltre a comportare problemi organizzativi e un conseguente appesantimento
del procedimento, specie nelle direzioni con uffici dislocati su piu sedi regionali, talora ubicate
anche sul territorio di diversi comuni.

Nel triennio 2016-2018 si ¢ limitata 1’apposizione del visto ai soli atti preventivamente individuati
da ogni direttore. Il controllo ¢ stato effettuato dai direttori anche sulla base di una check list che
dettagliava gli elementi da controllare per ciascuna tipologia di provvedimento.

L’esatta individuazione dei provvedimenti da sottoporre al controllo in oggetto ¢ avvenuta quindi
sulla base della valutazione del singolo direttore, in adesione al principio secondo il quale “la
gestione del rischio di corruzione ¢ ispirata al criterio della prudenza volto anche ad evitare una
sottostima del rischio medesimo” (paragrafo 6.1 lett. h dell’aggiornamento al PNA 2015 di cui alla
determinazione ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015).

Tale misura ¢ confermata per il triennio 2018-2020 mantenendo in capo a ciascun Direttore la
facolta di individuare gli atti da sottoporre a visto anche alla luce dei nuovi controlli amministrativi
di secondo livello che sono stati avviati.

8.2.4 Integrazione delle commissioni formate per I’aggiudicazione di lavori, servizi, forniture
o per Dattribuzione di contributi, sovvenzioni, sussidi, ausili finanziari, nonché per
I’attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone fisiche ed enti privati.

I1 PTPC 2015-2017 prevedeva che i Direttori assicurassero la presenza nelle commissioni formate
per I’aggiudicazione di lavori, servizi, forniture o per I’attribuzione di contributi, sovvenzioni,
sussidi, ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone
fisiche ed enti privati, di un funzionario del proprio staff o di un funzionario appartenente a Settore
diverso da quello che ha la titolarita del procedimento.

Il funzionario designato dal Direttore partecipa alla commissione senza diritto di voto e puo
assumere anche, ma non necessariamente, le funzioni di segretario verbalizzante.

La misura di prevenzione della corruzione consiste nel garantire la partecipazione ai lavori della
commissione di un soggetto non assegnato allo stesso settore cui appartengono gli altri commissari.

La partecipazione del funzionario designato ai lavori della commissione senza diritto di voto serve a
consentire ai direttori di scegliere all’interno di un bacino il piu ampio possibile, potendo integrare
le commissioni anche con dipendenti privi di una competenza tecnica specifica.

Si puo quindi ritenere che lo scopo della misura sia raggiunto anche nelle ipotesi in cui le
commissioni siano composte da funzionari di altre Direzioni rispetto a quella titolare del
procedimento o da rappresentanti di Finpiemonte o da soggetti esperti esterni, anche nell’ipotesi in
cui costoro abbiano diritto di voto.

8.2.5 Avvicendamento del personale addetto a ispezioni e controlli

Al fine di ridurre il rischio, anche potenziale di corruzione, i dirigenti devono garantire
I’avvicendamento, tra i dipendenti del Settore in possesso delle necessarie professionalita, del
personale addetto a funzioni di ispezione e controllo e dei soggetti nominati Responsabile Unico del
Procedimento.

Nel caso di ispezioni e controlli si prevede inoltre che ad effettuare tali attivita siano 2 dipendenti
regionali, che sottoscrivano entrambi gli atti.
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I dipendenti regionali titolari di incarichi elettivi non possano essere adibiti a questo tipo di
mansioni, all’interno del territorio dell’ente nel quale sono stati eletti.

Nell’ipotesi in cui i dirigenti e/o i direttori riscontrino una carenza di personale in possesso della
necessaria professionalita, tale da non consentire di effettuare I’avvicendamento del personale per
ispezioni e controlli, ed alla quale non possano ovviare mediante mobilita del personale all’interno
della direzione o attraverso ricerche di professionalita, dovranno provvedere individuando i
dipendenti da formare per adibirli successivamente a tali attivita e concordando col settore
competente in materia di formazione percorsi formativi individuali.

8.2.6 Realizzare iniziative per la promozione della cultura della legalita

Si prevede di attuare le seguenti misure:

-diffusione delle azioni adottate e previste per la prevenzione della corruzione, anche attraverso la
formazione specifica del personale regionale, in particolare nelle aree a rischio, e lo sviluppo della
comunicazione all’esterno;

-collaborazioni con altre istituzioni e/0 organismi interessati per concordare iniziative di
promozione della legalita;

-organizzazione di ulteriori Giornate della trasparenza;

-sensibilizzazione e informazione alla cittadinanza avvalendosi degli uffici di relazione con il
pubblico (URP);

-sviluppo della comunicazione in tema di “buone prassi”.

9. Altre misure specifiche
9.1 Area “Contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”

Alla luce del nuovo Codice dei contratti pubblici di cui al D. Lgs 50/2016, cosi come aggiornato
dal correttivo di cui al D.Lgs 56/2017, e relativi atti di regolamentazione si introducono alcune
misure volte ad armonizzare le attivita finalizzate alla gestione dei contratti posti in essere da tutte
le Direzioni della Giunta Regionale, nonché a fornire supporto alle amministrazioni aggiudicatrici
del territorio regionale.

Misure di comportamento nei confronti della Giunta Regionale

Al fine di dirimere le criticita interpretative sui processi di acquisizione relativi ai contratti, si
procedera a:

A) predisporre note e/o indicazioni operative ed esplicative relative al rispetto dei principi di
trasparenza, di cui all’articolo 29 del D.Lgs 50/2016 in attuazione anche agli obblighi informativi
in materia di contratti pubblici e di investimenti in opere pubbliche;

B) rafforzare 1’attivita di monitoraggio del ciclo di realizzazione degli appalti pubblici di lavori,
servizi e forniture anche attraverso I’implementazione degli applicativi dell’Osservatorio regionale
dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, di cui all’art. 4 della L.R. 3 agosto 2010, n. 19 ¢
suoi aggiornamenti.

Misure di comportamento nei confronti dei Responsabili unici del procedimento nonché e dei
soggetti a supporto per I’ente Regione e per le amministrazioni regionali del territorio:
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A) Attuazione azioni di supporto alle stazioni appaltanti, di cui all’art. 29, c. 3 del D.Lgs 50/2016,
per attivita di formazione ed aggiornamento del personale attraverso 1’erogazione del corso
“Nuova disciplina dei Contratti Pubblici” nell’ambito del progetto “Piano nazionale di formazione
in materia di appalti pubblici e concessioni”, finanziato a valere sul programma di azione e
coesione complementare al pon governance e assistenza tecnica 2007-2013, regolato da apposita
Convenzione sottoscritta tra ITACA e I’Agenzia per la Coesione Territoriale il 23/10/2017. Detta
iniziativa segue ulteriore attivitd di formazione gia erogata alle stazioni appaltanti mediante
piattaforma e-learning nell’ambito del medesimo piano nazionale di formazione.

10. Pubblicita del Piano
Pubblicita al personale

I1 P.T.P.C. ¢ pubblicato sulla intranet regionale e tale pubblicazione ¢ portata a conoscenza di
tutto il personale da parte del Responsabile Anticorruzione per il tramite dei direttori regionali.

Per quanto riguarda il personale di nuova assunzione o i firmatari di contratti di collaborazione o
consulenza, il P.T.P.C. sara trasmesso al momento della presa di servizio e I’obbligo della sua
osservanza costituira oggetto di apposita previsione nel contratto individuale di lavoro/di incarico.

Pubblicita all’esterno

I P.T.P.C. ¢ pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale,
dell’avvenuta pubblicazione ¢ data comunicazione mediante avviso sull’home page.

Nell’ambito delle iniziative di promozione del P.T.P.C., assume un ruolo fondamentale
I’organizzazione delle giornate della trasparenza previste dal decreto legislativo n. 150/2009, le
quali sono da considerarsi a tutti gli effetti la sede opportuna per illustrare il P.T.P.C. a tutti 1
soggetti a vario titolo interessati e coinvolti.

11. Relazioni del Responsabile Anticorruzione

Al sensi dell’art. 1 comma 14 della legge 190/2012 il Responsabile della Trasparenza entro il 15
dicembre di ogni anno trasmette all'organismo indipendente di valutazione e all'organo di indirizzo
dell'amministrazione la Relazione annuale sull’attivita svolta. La relazione ¢ pubblicata ed ¢
consultabile nella sezione Amministrazione Trasparente.

12. Conclusioni a seguito della valutazione del rischio

12.1 Premessa

La rilevazione del rischio realizzata nel corso del 2017 ¢ stata effettuata tenendo presente lo
schema di intervista adottato nel 2015. Come gia precisato si ¢ proceduto ad una parziale
rivisitazione delle domande precedentemente utilizzate, per cercare di mantenere i risultati
sostanzialmente confrontabili. Il costante dialogo con le direzioni della Giunta ha fatto si che
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alcune, preso atto delle criticita emerse gia nella fase di realizzazione delle interviste, si attivassero
con spirito propositivo, per definire una serie di presidi o ulteriori rispetto a quelli indicati nei
precedenti piani o affinando quelli individuati precedentemente.

Come gia specificato nel corso del 2017 si € reso necessario procedere ad un riallineamento della
mappatura dei procedimenti in capo ai settori per effetto di due autonomi censimenti effettuati dal
settore “Sistemi informativi” e “Audit”. Tale frangente ¢ stata I’occasione che alcune direzioni
hanno colto per far pervenire al settore Trasparenza e Anticorruzione osservazioni che illustrassero
come il budget di determinati settori fosse si elevato ma sostanzialmente non si giustificasse il
giudizio di “rischio critico” dal momento che la gestione dello stesso rappresentasse un livello di
discrezionalita molto basso se non addirittura ininfluente. Questa considerazione ¢ stata verificata e
si ¢ convenuto che i valori attribuiti alla voce budget fossero trainanti rispetto al risultato finale,
pertanto il responsabile del Settore Trasparenza e Anticorruzione ha deciso di non modificare
I’esito restituito dalla rilevazione ma di motivare lo scostamento del giudizio finale affinché
rimanga evidenza dell’analisi compiuta.

Questa attivita ¢ stata svolta dal responsabile del Settore Trasparenza e Anticorruzione al fine di
dare una piu sostanziale analisi che tenga conto della reale situazione e delle dinamiche con le
quali I’Ente opera, sulla base di quanto esposto dalle direzioni e per quanto di propria conoscenza.
Per converso e a maggior ragione, in alcuni casi ha ritenuto che elementi non misurati con lo
strumento delle interviste potessero avere una sostanziale rilevanza e che pertanto dovessero
contribuire a determinare il giudizio finale sul rischio da attribuire al singolo settore o alla
direzione, motivando puntualmente lo scostamento tra quanto rilevato e quanto attribuito. Anche in
questo caso il responsabile del Settore Trasparenza e Anticorruzione ha deciso di non modificare
I’esito restituito dalla rilevazione ma di motivare lo scostamento del giudizio finale affinché
rimanga evidenza dell’analisi compiuta.

Per ragioni di una piu semplice comprensione dell’esito di quanto sopra le tabelle allegate al
presente piano riportano sia 1’esito dell’intervista che il valore definitivo determinato alla luce dei
ragionamenti sin qui esposti.

In seguito all’esperienza maturata nel corso del 2017/2018 le prossime rilevazioni del rischio
verranno organizzate prevedendo due fasi, dove la prima sara incentrata sulla quantificazione del
rischio assoluto e la seconda sulla valorizzazione dei presidi adottati o che verranno adottati nel
brevissimo periodo, cosi da poter avere la possibilitd di misurare 1’andamento del rischio per
singolo settore nell’arco del triennio.

12.2 Osservazioni relative alle singole Direzioni

Risorse finanziarie e Patrimonio

Nell’ambito della direzione, la maggiore criticita si rileva in riferimento al Settore “Struttura
temporanea per la gestione del progetto «Palazzo degli uffici della Regione Piemonte - fase di
realizzazione» non solo per la delicatezza dell’opera ma anche per il fatto che si sono gia verificati
episodi su cui sta indagando la magistratura e su cui anche Anac ha focalizzato la propria
attenzione.

L’Ente ha gia provveduto ad adottare delle misure atte a contenere il rischio quali:

1) sul sito Internet della Regione Piemonte ¢ stata attivata una pagina tematica dedicata
all’avanzamento dei lavori:
(http://www.regione.piemonte.it/sedeunica/index.htm)

2) la Giunta regionale, con deliberazione 6 luglio 2017, n. 2-5298, ha approvato gli indirizzi per la
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convenzione tra la Regione Piemonte e la Societa' di Committenza della Regione Piemonte S.p.A.
per incarico di Direzione Lavori e di attivita' opzionali di Supporto al Direttore dei Lavori
mediante integrazione dell'Ufficio di Direzione Lavori per la realizzazione del nuovo complesso
amministrativo e istituzionale dell'Ente Regione Piemonte.

3) sulla base di tale convenzione, con successivo atto, ¢ stato individuato un nuovo Direttore dei
lavori,

4) manifestando al contempo a SCR la necessita di potenziare I'organico in carico all'Ufficio della
Direzione dei lavori del Palazzo Unico Regionale attraverso 1'individuazione di Direttori Operativi,
fino a tre Ispettori di Cantiere, oltre che di quattro unita a supporto tecnico amministrativo del
Direttore dei lavori per lo svolgimento dei compiti in carico al suo ruolo e fino ad una unita a
supporto legale dell’Ufficio di Direzione Lavori.

Proprio per questo si ritiene opportuno adottare misure specifiche di prevenzione della corruzione
quali:
I’apposizione del visto del Direttore su tutti gli atti adottati nell’ambito del citato Settore che
comportino una spesa o una modifica contrattuale
la previsione di specifica estrazione di atti del settore per i controlli di secondo grado
amministrativi (oltre a quelli attivati a campione sull’intera Direzione)
la rotazione dei funzionari assegnati alla struttura da piu di 7 anni.

Si segnala, inoltre, che il Settore “Ragioneria” non risulta piu di livello critico, diversamente dalla
mappatura del 2015, poiché si ¢ valutato che nella gestione delle attivita proprie del Settore, legate
a riscossioni e pagamenti, il budget gestito non sia quello che fa capo al Settore.

Per quanto riguarda il Settore ‘“Acquisizione e controllo delle risorse finanziarie”, la differente
valutazione (rispetto al 2015) dell’impatto economico giuridico di alcune attivita svolte dal Settore
stesso hanno determinato una riduzione della valutazione del rischio.

Sanita

Benché le Aziende sanitarie siano titolari di ampia autonomia e siano dotate un proprio
Responsabile per la trasparenza e la prevenzione della corruzione, le attivita di controllo, vigilanza,
promozione ¢ supporto nei confronti delle aziende sanitarie permangono in capo alla Giunta
regionale, ai sensi dell’art. 3, comma 2 della legge regionale 18/2007 e necessitano, quindi, non
solo di una attenta verifica ma anche probabilmente di interventi al fine di dotarsi di misure idonee
a prevenire eventuali fenomeni non solo di tipo corruttivo ma anche di mala administration.

Infatti, la stessa Autorita Nazionale Anticorruzione, con determinazione n. 12/2015, ha analizzato i
fattori di rischio del settore sanitario proponendo, al contempo, una serie di misure di prevenzione
rivolte principalmente alle aziende sanitarie ma riservando, anche in base alla normativa vigente,
alcune funzioni strategiche e di controllo anche alle regioni. Lo stesso PNA 2016 ha ripreso ed
ampliato le previsioni di cui alla citata determinazione del 2015.

Si ritiene pertanto di illustrare, di seguito, alcuni ambiti di particolare rilevanza e in cui si ritiene
necessario procedere ad approfondimento.

1. Obiettivi dei direttori generali delle aziende sanitarie
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Considerando che gli obiettivi dei Direttori generali delle aziende sanitarie sono determinati dalla
Giunta regionale con propria deliberazione, ai sensi dell’art. 3 bis, commi 5 e ss. del d. Igs n.
502/1992 e s.m.i., si ritiene opportuno che, fra questi, almeno un obiettivo sia legato alla materia
della trasparenza e della prevenzione della corruzione.

2. Procedure di acquisto dei beni

Un secondo ambito di possibile intervento ¢ quello legato agli acquisti: la costituzione delle
centrali di committenza ha comportato un mutamento del ruolo delle singole stazioni appaltanti
che dovranno prestare una maggiore attenzione alla fase di programmazione ed esecuzione dei
contratti.

In tale ottica, I’ Autorita Nazionale Anticorruzione ha individuato, come emerge nell’illustrazione
che segue, 1 possibili elementi di rischio:

Possibili eventi rischiosi

- Per la fase di formulazione e comunicazione dei fabbisogni possono rilevare il mancato rispetto
dei tempi di invio della programmazione e dei relativi aggiornamenti e la mancata o non chiara
definizione delle competenze per l’approvazione del fabbisogno e la definizione dei livelli
organizzativi (referenze qualificate). Cid pud comportare la parziale comunicazione con la
centrale, generando una progettazione e un’aggiudicazione non allineata con i reali fabbisogni
oppure 1’aggiudicazione di prodotti che non corrispondono alle esigenze e che non verranno poi
acquisiti; 1’elusione degli obblighi di adesione causata dall’assenza di strumenti e procedure di
verifica della pertinenza dei fabbisogni con strumenti gia disponibili o programmati; il mancato
rispetto o utilizzo dei vocabolari o delle codifiche previste dalla centrale porta alla formulazione di
un fabbisogno non chiaro che puo inficiare la corretta progettazione della gara da parte delle
centrali; I’effettuazione di acquisizioni autonome in presenza di strumenti messi a disposizione
dalla centrale, causato dal mancato monitoraggio dello stato di avanzamento dei lavori della
centrale stessa.

- Per la fase di adesione possono rilevare rischi legati ad una non corretta analisi del contenuto
degli strumenti messi a disposizione dalle centrali, al fine di dichiararne la non compatibilita con i
fabbisogni espressi o non programmati o con le esigenze di appropriatezza dell’utilizzo dei
prodotti; la definizione dell’oggetto degli atti di adesione allo scopo di rendere necessarie
acquisizioni complementari; il mancato rispetto dei limiti temporali e quantitativi di adesione allo
scopo di rendere necessarie acquisizioni in urgenza o frazionare artificiosamente il bisogno.

- Per la fase di esecuzione e rendicontazione dei singoli contratti possono emergere rischi legati
alla non corretta interpretazione delle condizioni contrattuali allo scopo di dichiararne la non
compatibilita con le esigenze di approvvigionamento; al mancato rispetto dei limiti quantitativi e
qualitativi del contenuto delle prestazioni; richiesta di prestazioni non comprese nelle opzioni di
variazione; la mancata o non corretta comunicazione delle inadempienze, delle penali, delle
sospensioni, delle verifiche negative di conformita e delle risoluzioni alla centrale di committenza
che inficiano, da un lato, la corretta gestione degli accordi e delle convenzioni da parte della
centrale e, dall’altra, possono essere utilizzati al solo scopo di giustificare acquisizioni autonome
sovrapponibili; 1’effettuazione di acquisizioni di prestazioni complementari che modifichino
sostanzialmente il profilo qualitativo dei prodotti / servizi aggiudicati dalle centrali.

Sempre nell’ambito degli acquisti occorre inoltre prestare particolare attenzione alle modalita di
rilascio dell’autorizzazione, da parte della Regione, per le grandi apparecchiature, tenendo conto

delle effettive necessita a fronte anche dell’utilizzo delle apparecchiature gia presenti.

3. Rapporti con i soggetti erogatori

54



Un terzo ambito di particolare rilievo ¢ quello dei rapporti con i soggetti erogatori. L’ambito dei
rapporti tra le regioni/aziende sanitarie con gli erogatori privati di attivita sanitarie si configura, nel
servizio sanitario, tra le aree di “rischio specifiche” di cui alla Determinazione ANAC n. 12/2015:
si ritiene utile quindi richiamare I’attenzione su tutte le singole fasi del processo che conduce
dall’autorizzazione all’accreditamento istituzionale, a partire dall’autorizzazione all’esercizio fino
alla stipula dei contratti.

Occorre pertanto, in ogni caso, introdurre misure di prevenzione che prendano in considerazione le
seguenti indicazioni finalizzate al rafforzamento della trasparenza e delle azioni di controllo.
Proprio in materia di trasparenza, oltre a quanto previsto dalle disposizione e in particolare dall’art.
41 del d.lgs. 33/2013, si raccomanda la pubblicazione della struttura del mercato, ovvero dell’atto
di determinazione del fabbisogno, con I’evidenza dei territori saturi e di quelli in cui I’offerta
risulti carente, la pubblicazione dell’elenco dei soggetti autorizzati e la pubblicazione degli esiti
delle attivita ispettive di cui al successivo punto.

La fase successiva ¢ quella del c.d. accreditamento con il quale si riconosce alle strutture gia
autorizzate lo status di potenziali erogatori di prestazioni sanitarie nell'ambito e per conto del
Servizio Sanitario Nazionale. Tale funzione ¢ svolta dalla Giunta regionale, anche tramite le
aziende sanitarie, ai sensi dell’art. 3, comma 3, lettera e), della legge regionale n. 10/1995: tale
fase, insieme al successivo momento dell’accordo (in cui si individuano quali prestazioni vengono
acquistate dal servizio sanitario regionale), rivestono quindi particolare delicatezza.

Di conseguenza, un altro elemento di particolare importanza, nell’ambito dei rapporti con i
soggetti erogatori, ¢ quello dei controlli volti, in particolare, alla verifica del possesso dei requisiti
nella fase pre-autorizzativa e, successivamente, con controlli anche a campione e senza preavviso,
sul mantenimento degli stessi, con frequenza almeno annuale.

4. Alienazione dei beni immobili

Particolare attenzione richiede, inoltre, un quarto aspetto dell’attivita delle Aziende sanitarie che ¢
legato alla possibilita di alienare beni immobili. Infatti I’art. 14 della legge regionale n. 8/1995
dispone che la cancellazione di beni dal patrimonio indisponibile e la conseguente iscrizione nel
patrimonio disponibile venga disposta dal Direttore Generale su autorizzazione della Giunta
Regionale. Il direttore generale, inoltre, puod provvedere all'alienazione dei beni patrimoniali
disponibili, ai sensi del successivo articolo 15, se l'alienazione ¢ gia prevista in un provvedimento
programmatorio oggetto di approvazione da parte della Giunta regionale, in ogni altro caso previa
specifica autorizzazione della Giunta regionale se trattasi di beni immobili ovvero di beni mobili
del valore superiore ai duecento milioni. Particolarmente delicata risulta quindi la fase istruttoria
propedeutica alla concessione della citata autorizzazione da parte della giunta regionale al fine di
procedere ad una stima economica del bene oggetto di alienazione e di verificare che non ci sia
stato un deterioramento nel tempo (magari proprio allo scopo di diminuirne la stima). E’
importante, inoltre, che le regioni aggiornino periodicamente il censimento del patrimonio non
utilizzato a fini istituzionali affinché questo possa essere valorizzato dalle competenti agenzie del
territorio.

Infatti, con la determinazione n. 12/2015, 1’ Autorita Nazionale Anticorruzione ha specificato che,
per quanto concerne la gestione dei beni immobili, un possibile evento rischioso ¢ proprio
riconducibile a condizioni di acquisto o locazione che facciano prevalere I’interesse della
controparte rispetto a quello dell’amministrazione. Per questa ragione, occorre prevedere ¢ dare
attuazione a misure di trasparenza, a cominciare da quelle obbligatorie riguardanti le informazioni
sugli immobili di proprieta di cui all’art. 30 del d.lgs. 33/2013. Il rafforzamento di queste misure
potrebbe essere effettuato anche con riferimento a dati ulteriori quali, ad esempio, il valore degli
immobili di proprieta,utilizzati e non utilizzati, le modalita e le finalita di utilizzo.

5. Sperimentazione e ricerca
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Altro settore di particolare rilevanza ¢ quello della sperimentazione, in particolare considerando
che 1 proventi derivanti alle aziende sanitarie a seguito di sperimentazioni cliniche, specie nel caso
di studi clinici randomizzati interventistici con farmaci che devono essere introdotti sul mercato,
possono assumere una consistenza economica molto rilevante (di decine di milioni euro per anno
in aziende di grandi dimensioni e di elevato richiamo). Per questo motivo e per le cointeressenze
che possono esserci tra le ditte farmaceutiche e gli sperimentatori, si tratta di un’attivita a rischio
corruttivo.

Al fine di gestire, in ottica di prevenzione della corruzione, la discrezionalita degli sperimentatori
di attribuzione (e “auto-attribuzione”) dei proventi, ¢ opportuno che ogni azienda sanitaria si doti
di un disciplinare che indichi le modalita di ripartizione dei proventi, detratti i costi da sostenersi
per la conduzione della sperimentazione e 1’overhead dovuto all’azienda per I’impegno degli uffici
addetti alle pratiche amministrative ed il coordinamento generale. La Regione potrebbe quindi farsi
promotrice presso le aziende al fine della adozione del disciplinare.

E qui opportuno ricordare che la Giunta regionale, inoltre, ai sensi dell’art. 5 della L.r. 10/1995
provvede alla stipula di appositi protocolli di intesa con le Universita al fine di regolare la
reciproca collaborazione nell’ambito della formazione ma anche al fine di soddisfare specifiche
esigenze del Servizio sanitario regionale.

Esistono inoltre disposizioni normative specifiche che impongono alla Regione Piemonte di
autorizzare I’attivita di ricerca (ad esempio: Lr. 11/2015 “Uso terapeutico della canapa”) e di
conseguenza di vigilare su tali tipi di sperimentazione.

Anche queste ultime due attivita richiedono ’adozione di processi presidiati sia che siano attivita
propria della Direzione Sanita che mera attivita di monitoraggio/controllo.

6. Liste di attesa

Un’area in cui si ritiene necessario prestare particolare attenzione ¢ quella delle liste di attesa.

Una importante modifica ¢ stata introdotta dall’art. 33 del d.lgs 97/2016 che, intervenendo sulle
disposizioni in materia di trasparenza con riferimento alle liste d’attesa contenute nell’art. 41,
comma 6, de d.lgs. 33/2013, ha previsto 1’obbligo di pubblicazione anche dei criteri di formazione
delle liste stesse. Secondo le indicazioni di ANAC, alcune misure sono imprescindibili al fine di
garantire una buona amministrazione, una efficienza organizzativa ed una gestione trasparente
delle liste di attesa (con conseguenti effetti diretti sulla percezione della qualita del servizio da
parte dei cittadini):

o informatizzazione e pubblicazione, in apposita sezione del sito web aziendale di immediata
visibilita, delle agende di prenotazione delle aziende sanitarie;

. separazione dei percorsi interni di accesso alle prenotazioni tra attivita istituzionale e
attivita

libero professionale intramoenia (ALPI);

- unificazione del sistema di gestione delle agende di prenotazione nell’ambito del Centro
Unico di Prenotazione (CUP) su base regionale o almeno provinciale, facilmente accessibile (es.
call center, sportelli aziendali, rete delle farmacie, ecc.) con I’integrazione tra pubblico e privato
almeno per quanto attiene la prima visita e i follow up successivi;

- utilizzo delle classi di priorita clinica per ’accesso alle liste di attesa differenziate per
tempo di attesa (specificando se si tratta di prima visita o controllo). Tale obbligo, gia disciplinato
con decreti ministeriali e da specifici Accordi Stato-Regioni, necessita tuttavia di essere monitorato
ed implementato per evitare il rischio di classificazioni errate e/o opportunistiche.

La Regione Piemonte ha adottato suoi provvedimenti che incardinano presso 1’Assessorato i
compiti di vigilanza in materia.

Le suddette misure, poiché presuppongono il pieno rispetto degli obblighi di legge vigenti in tema
di liste di attesa, sono da considerarsi esemplificative delle possibili strategie ulteriori che le
regioni e le aziende sanitarie possono porre in essere per il governo dei tempi di attesa delle
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prestazioni sanitarie, ai sensi dell’Intesa Stato-Regioni del 28 ottobre 2010, di cui all’art. 1, co.
280, della legge 23 dicembre 2005, n. 266.

7. Edilizia sanitaria

Il settore dell’edilizia sanitaria ¢ certamente complesso e di notevole rilevanza. La Regione
Piemonte, in particolare, ha avviato, per il tramite della singola ASR interessata, una fase di forte
investimento con I’approvazione e 1’avvio di progetti strategici e innovativi quali la Citta della
Salute di Novara, il Parco della Salute di Torino, la localizzazione del nuovo ospedale dell’Asl 5 e
I’ospedale unico del Verbano-Cusio-Ossola.

In tale ambito, inoltre, I’intesa Stato-Regioni siglata il 10 luglio 2014 ha previsto che il Governo si
impegni ad assicurare alle regioni adeguate risorse finanziarie per interventi di tipo strutturale
mentre le regioni si sono impegnate a realizzare una revisione dell’attuale normativa tecnica in
materia di sicurezza, igiene, utilizzazione degli ambienti che tenga conto delle caratteristiche delle
strutture sanitarie esistenti.

L’attivita di controllo risulta quindi in tale ambito di fondamentale importanza.

8. Riparto dei fondi provenienti dal Fondo sanitario nazionale alle aziende sanitarie

L’articolo 2, comma 2-sexies, lett. d), del D.Lgs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni,
dispone che il finanziamento delle Aziende Sanitarie Locali debba avvenire sulla base di una quota
capitaria corretta in relazione alle caratteristiche della popolazione residente, coerenti con quelle
indicate dalla legge 662/1996: popolazione residente, frequenza dei consumi sanitari per eta e per
sesso, tassi di mortalita della popolazione, indicatori relativi a particolari situazioni territoriali
ritenuti utili al fine di definire i bisogni sanitari delle Regioni ed indicatori epidemiologici
territoriali.

A sua volta, P’art. 1 della legge regionale 8/1995 prevede che “le risorse disponibili per il
finanziamento delle Unita Sanitarie Locali (U.S.L.), [...] sono ripartite annualmente dalla Giunta
Regionale sulla base di quote capitarie di finanziamento riferite ai livelli uniformi di assistenza
sanitaria di cui all' articolo 1 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”. Inoltre, la Giunta
Regionale, ai sensi dell’art. 4 della medesima legge regionale, in occasione della ripartizione del
Fondo sanitario, pud accantonare una quota fino al 5 per cento da utilizzarsi per interventi
imprevisti, per correggere eventuali squilibri territoriali e il riparto tra le Aziende Sanitarie, sulla
base di criteri di efficienza dei servizi e di efficacia delle prestazioni o per spese dirette della
Regione.

Vista I’entita dell’importo, il ruolo della direzione sanita ¢ di fondamentale importanza sia nella
fase di ripartizione dei fondi, sia nel valutare un’eventuale necessita di accantonamento di una
parte di essi e relativa allocazione successiva.

Conclusioni

In considerazione della delicatezza della materia e alla luce delle osservazioni precedenti, non ¢
possibile esimersi dal richiedere che la direzione Sanita si adegui alle misure fortemente
consigliate dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione illustrate anche in questa sede.

Si segnala altresi che le raccomandazioni sopra esposte erano gia state oggetto di una
comunicazione del Responsabile Anticorruzione alla Direzione Sanita nel novembre 2017,
comunicazione alla quale non ¢ mai stato dato riscontro.
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Allo stesso modo nessun riscontro ¢ pervenuto in merito all’elenco dei procedimenti da sottoporre
a visto del Direttore in attuazione di una delle misure di cui al PNA 2014.

Inoltre la Direzione Sanitd, piu volte chiamata a verificare i risultati della mappatura del rischio
effettuata sui Settori e sullo Staff, non ha partecipato alle interviste integrative attivate nei primi
mesi del 2018, né ha trasmesso relazioni in merito.

Alla luce di quanto sopra esposto, qualora la Direzione non si dotasse di adeguati presidi, in
relazione a quanto esposto, entro la fine del 2018, la stessa dovra essere considerata a rischio
critico.

Segretariato generale

Sebbene ’area “Personale” sia indicata da ANAC come attivita a maggior rischio di corruzione,
sia il risultato dell’intervista strutturata che le ulteriori considerazioni effettuate, fanno si che il
settore “Organizzazione e pianificazione delle risorse umane” non rientri fra quelli a rischio critico
per le seguenti ragioni:

- Pattivita concorsuale ¢ attualmente inattiva

- il meccanismo di attribuzione dei vantaggi economici prevede che il settore “organizzazione e
pianificazione delle risorse umane” presieda la sola fase procedurale e non quella del merito

- 1 pareri che il settore rilascia sono condivisi con altre strutture e direzioni a seconda della materia.

Il criterio di prudenza ha fatto si che si ritenesse opportuno confermare il risultato dell’intervista
per quanto attiene il Settore “Rapporti con societa partecipate” in considerazione del fatto che la
materia delle “nomine” rientra fra le aree a rischio secondo la classificazione proposta da ANAC.
Si segnala inoltre che, successivamente alla mappatura del rischio, la Direzione ha avviato una
riorganizzazione interna con la creazione dei Settori “Sistema informativo regionale “ e “Servizi
digitali per cittadini e imprese”: pertanto i procedimenti precedentemente mappati in capo al
Settore “Sistemi informativi” sono stati spostati e riorganizzati sulla base delle nuove competenze
attribuite ai due nuovi Settori.

Gabinetto della Presidenza della Giunta regionale

Il Settore “Affari internazionali e cooperazione decentrata”, risultato a rischio critico nella
mappatura 2015, risulta ora a rischio elevato poiché ¢ diminuito il budget del settore in riferimento
ad alcuni procedimenti e alcune funzioni, su cui era stato individuato un rischio critico, fanno ora
capo ad un differente Settore. Inoltre il rischio ¢ stato ulteriormente abbassato a seguito
dell’apposizione del visto del Direttore e ad una minore discrezionalita su alcuni procedimento a
seguito dell’entrata in vigore di una disciplina piu rigorosa in materia di appalti.

Si segnala inoltre che, successivamente alla mappatura del rischio, la Direzione ha avviato una
riorganizzazione interna dei Settori con la creazione del Settore “Coordinamento e gestione servizi
generali operativi”’: 1 procedimenti precedentemente mappati sono stati pertanto spostati e
riorganizzati sulla base delle nuove competenze attribuite al tale Settore.

Sempre nell’ambito della riorganizzazione, si segnala che il procedimento in capo allo staff di
Direzione risultato critico ad una prima mappatura del rischio, ¢ stato successivamente incardinato
sul Settore “Relazioni esterne e comunicazione” (Settore gia comunque valutato a rischio critico):
lo Staff di Direzione risulta quindi a rischio elevato.

Affari istituzionali e Avvocatura
Nella direzione in oggetto occorre rilevare che il Settore “Attivita legislativa e consulenza
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giuridica” non ¢ risultato a rischio critico a differenza di altri settori regionali che svolgono
prevalentemente attivita di elaborazione di pareri e di supporto giuridico. Si ritiene, alla luce
dell’analisi delle interviste effettuate, che tale differenza sia determinata dalla rilevanza solo
interna dei pareri espressi, dalla frequenza degli stessi e dal fatto che il personale assegnato al
Settore ha ricevuto una formazione specifica in materia di anticorruzione.

Il Settore “Contratti - Persone Giuridiche - Espropri - Usi Civici” non risulta fra i settori a rischio
critico, nonostante la delicatezza della materia, poiché¢ le fasi procedimentali con maggiore
discrezionalitd (predisposizione capitolato, scelta della procedura, scelta dei componenti della
Commissione di valutazione) fanno capo, in realta, non al presente Settore ma ad altre Direzioni,
che affidano a quest’ultimo le sole fasi finali dei procedimenti. Infatti i Settori che svolgono le
attivita a rischio sopra descritte risultano a rischio critico, con la sola eccezione del Settore
“Ragioneria” per le motivazioni gia espresse.

Coesione sociale

Lo Staff della Direzione non ¢ risultato a rischio critico, a seguito delle interviste 2017, poiché
alcuni procedimenti, ad alto rischio nel corso della mappatura precedente, sono risultati quasi
completamente inattivi nel negli anni 2015 e 2016 per mancanza di fondi assegnati.

Le stesse considerazioni valgono per il Settore “Politiche per le famiglie, giovani e migranti, pari
opportunita e diritti”, poiché i procedimenti a rischio critico mappati nel 2015 (relativi al
autorizzazioni al funzionamento e accreditamento di RSA gestite da Asl) sono risultati quasi
completamente inattivi nel negli anni 2015 e 2016 per mancanza di fondi assegnati, con una
frequenza minima (una sola procedura attivata); sono inoltre presenti controlli di terza parte,
intersettoriali ed ¢ stata effettuata una formazione anticorruzione specifica.

Ambiente, Governo e Tutela del territorio

Con riferimento ai procedimenti e processi censiti durante la valutazione del rischio del
febbraio/marzo 2017, nonché a quelli integrati a seguito del censimento dei procedimenti e
processi effettuato durante 1’obiettivo Transizione al digitale, sono emerse alcune situazioni di
criticita relative ai Settori Giuridico legislativo, Progettazione strategica e green economy e
Biodiversita e aree naturali protette che si ritiene opportuno approfondire, nell’ottica di
promuovere un’azione il piu possibile concertata e condivisa per il miglioramento della cultura
della legalita e dell’etica pubblica.

Per quanto concerne il “Settore Giuridico legislativo”, il Responsabile di Settore, fin
dall’emanazione dei primi indirizzi in materia di Anticorruzione e Trasparenza, ha adottato misure
nella direzione della riduzione della possibilita del manifestarsi di eventi corruttivi e della
creazione di un sistema sfavorevole alla corruzione, in altre parole un sistema di contenimento del
rischio.

Va in questo senso la rotazione del personale con prevalenza di attivita pareristica, svolta con
riferimento ad un contesto territoriale individuato. Il Responsabile ha imposto infatti la rotazione a
cadenza biennale di due figure professionali con equivalenza di mansioni sulle aree territoriali di
rispettiva competenza.

Altro elemento che si ritiene opportuno evidenziare ¢ che 1’attivita pareristica suddetta viene svolta
come orientamenti giuridici di fattispecie generiche e astratte, con espressa esclusione delle
fattispecie concrete e di dettaglio relative a puntuali istruttorie che spesso gli Enti richiedono.

Sotto questo profilo non infrequente ¢ la risposta agli enti istanti in ordine all’impossibilita di
entrare in questioni procedimentali di dettaglio anche per rispetto dell’autonomia organizzatoria
degli enti medesimi.

59



La attivita di formulazione dei pareri si avvale in ogni caso del contributo istruttorio e di confronto
dei Settori, siano essi territoriali o di materia, cui afferisce 1’oggetto del parere. E chiaro dunque
che in termini di rischio la condivisione delle informazioni, cosi come la partecipazione di
personale esterno al Settore contribuisce indubitabilmente al suo contenimento.

In considerazione degli elementi di cui sopra, si ritiene che sia corretto mantenere al settore un
grado di rischio Critico, ma che alla luce del contributo dato dal “Settore Giuridico legislativo”
nell’elaborazione di misure anticorruzione proprie della Direzione, dell’attivita svolta al fine di
sensibilizzare I’intera Direzione in tema di anticorruzione e trasparenza non sia vantaggioso
applicare nell’immediato la misura (per sua natura residuale) della rotazione del personale.

Per quanto poi concerne il “Settore Progettazione strategica e green economy” ¢ emerso che il
procedimento determinante ai fini dell’attribuzione del punteggio ¢ stato “Erogazione di
finanziamenti ex Lr. 24/96”: si evidenzia a questo proposito che il procedimento citato ¢
interamente disciplinato da una legge regionale che individua i1 beneficiari (Comuni con
popolazione inferiore ai 5000 abitanti e relative unioni), i criteri e le modalita di gestione dei
finanziamenti.

Ai fini della Trasparenza, proprio per garantire 1’accesso a tutti i soggetti interessati, tutte le
informazioni relative alle procedure da seguire sono pubblicate sulla pagina web della regione
nell’area tematica: regione.piemonte.it/territorio/urbanistica/contributi.

I contributi ex l.r. 24/96 sono gestiti con un programma informatico inserito nelle procedure
gestionali di Intranet che documenta I’iter della pratica dalla richiesta fino alla determinazione di
erogazione. Sebbene queste motivazioni siano fondate, non pare che siano sufficienti a modificare
I’esito scaturito dall’intervista semistrutturata. Da un ulteriore approfondimento nel merito, si ¢
ritenuto di attribuire una differente valutazione alla rilevanza esterna del procedimento risultato
critico poiché 1 soggetti beneficiari sono esclusivamente enti territoriali (comuni, unioni di comuni
ecc..): si ¢ ritenuto quindi che in tal caso il rischio corruttivo debba essere considerato elevato e
non critico.

Con riferimento al Settore “Biodiversita e aree naturali” ¢ emersa una criticitd in riferimento ai
seguenti procedimenti:

- Assegnazione di risorse agli Enti di gestione delle Aree protette da destinare a spese per la
copertura degli oneri per il personale dipendente ex art. 22, comma 2 lett.a) della 1.r.19/2009;

- Assegnazione di risorse agli Enti di gestione delle Aree protette da destinare a spese per la
gestione corrente ex art. 22, comma 2 lett. a) della 1.r.19/2009

Si osserva perd che il trasferimento di tali risorse (identificate quali spese obbligatorie nel titolo I
del Bilancio Regionale) agli Enti strumentali di gestione delle Aree naturali protette, si configura
come adempimento di legge in quanto dettagliatamente previsto dall’articolo 22, comma 2, lett. a)
dalla legge regionale 19/2009 “Testo unico sulla tutela delle aree naturali e della biodiversita”, con
cui la Regione ha affidato la gestione delle aree naturali protette a propri enti strumentali, enti di
diritto pubblico.

Con riferimento ai procedimenti sopra indicati, si evidenzia [’assenza di qualsivoglia
discrezionalita nella gestione dei procedimenti de quo che ubbidiscono a criteri di necessita
intrinseca e automatica applicazione di norme a carattere tecnico-contabile.

Infatti la quantificazione delle risorse che annualmente vengono trasferite agli Enti di gestione
delle Aree naturali protette risulta da meri calcoli matematici che, nel caso della copertura degli
oneri stipendiali, dipendono dal numero, categoria e qualifica dei dipendenti di ogni Ente
parametrati al costo della singola unita lavorativa determinato a sua volta dalla normativa
contrattuale nazionale. Per cio che concerne il procedimento relativo alla copertura delle spese per
la gestione corrente valgono le medesime considerazioni in quanto il trasferimento ¢ parametrato
esclusivamente alla spesa storica consolidata determinata dal pagamento delle utenze e delle spese
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ordinarie per I’attivita amministrativa quotidiana.

Si sottolinea, inoltre la presenza della doppia firma sul provvedimento finale: il provvedimento
finale reca la firma/Visto del Direttore per prassi consolidata, costituendo cid elemento di
condivisione del contenuto del provvedimento stesso anche se la misura accessoria del visto
direttoriale non risulta necessaria considerata la natura pubblica dei beneficiari in ossequio al Piano
anticorruzione 2016-2018 della Regione Piemonte.

E’ presente un controllo di una terza parte poiche il trasferimento delle risorse necessarie alla
copertura degli oneri per il personale e della spesa ordinaria dei singoli enti, onde assicurare loro
I’assolvimento degli obblighi di legge e contrattuali, ¢ condotta dal Settore a seguito della verifica
dei fabbisogni da parte dell’Ufficio di controllo interno amministrativo contabile, istituito ai sensi
della DGR 23 settembre 2002 n° 4-7131, adottata in attuazione del D.lgs 30 luglio 1999, n°® 286 sui
controlli interni nelle Pubbliche amministrazioni. Tale soggetto, chiamato per brevita UCIRCA, ¢
composto da quattro funzionari apicali degli Enti di gestione, scelti a seguito di un meccanismo di
convenzionamento tra tutti gli Enti ed ha il compito di vidimare il Conto annuale (documento
attestante la consistenza del personale e della relativa spesa sostenuta da ogni PA) di ciascun Ente
prima della trasmissione dello stesso alla Ragioneria generale dello Stato. Il Settore, pertanto, in
base al meccanismo delineato, procede automaticamente a trasferire le risorse a seguito
dell’indicazione dei fabbisogni da parte dell’UCIRCA.

Alla luce di quanto sopra esposto dalla Direzione si ritiene corretto modificare [’esito
dell’intervista. Peraltro se tali informazioni fossero state comunicate gia in sede di analisi del
procedimento probabilmente I’esito sarebbe gia risultato inferiore. Si ¢ preferito tuttavia dare
evidenza della modifica rispetto al risultato dell’intervista.

Agricoltura
Poich¢ successivamente all'effettuazione delle interviste 2017 sono emerse discrepanze di

valutazione dei processi e dei procedimenti censiti in occasione dei monitoraggi sull'attivita delle
direzioni regionali svolti dall'Audit Interno ed in occasione della compilazione delle schede per la
dematerializzazione, si ¢ reso necessario effettuare ulteriori interviste per allineare gli elenchi dei
procedimenti/processi .

L'attivita di valutazione del rischio di corruzione ha una duplice finalita: verificare 1'efficacia delle
misure adottate con i precedenti Piani; misurare il rischio tenendo conto che I’ Autorita Nazionale
Anticorruzione ha ampliato le aree che devono ritenersi ad alto livello di probabilita di evento
corruttivo e ha invitato le amministrazioni a stimare il rischio utilizzando il criterio di prudenza
(paragrafo 6.1 dell’Aggiornamento 2015 al PNA).

Dall'analisi fatta nel corso del 2017 ¢ emerso che le misure di prevenzione della corruzione
previste nei precedenti Piani della Regione Piemonte hanno determinato in genere un
abbassamento del livello del rischio di corruzione (si pensi, ad esempio, al visto del direttore ed
alla presenza di un funzionario nominato dal direttore nelle commissioni formate per
I’aggiudicazione di lavori, servizi o forniture o per 1’attribuzione di vantaggi economici a persone
fisiche o enti privati, predisposizione di check list).

Tuttavia i buoni risultati prodotti dalle misure previste dai precedenti piani anticorruzione
dell’Ente non hanno determinato un generale abbassamento del livello di rischio delle attivita
regionali e, conseguentemente, delle strutture, perché I’attivita di censimento del rischio ¢ stata
conformata al fatto che 1’Autorita Nazionale Anticorruzione ha ampliato le aree a rischio,
irrigidendo ulteriormente il metro di valutazione.

Infatti I’ampliamento delle aree a rischio di corruzione ed il criterio di prudenza hanno comportato
I’aumento del numero dei procedimenti e dei processi a rischio critico, non permettendo di
valorizzare la generale diminuzione del rischio conseguente alle misure adottate dall’ente.
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La Direzione Agricoltura nel corso delle interviste effettuiate nel 2017 ¢ risultata avere a rischio
"critico" le seguenti attivita:

STAFF di Direzione

Procedimenti:

Affidamento del servizio riguardante le attivita di aggiornamento dell'anagrafe agricola unica, di
prelevamento e uso dei carburanti a prezzo agevolato per l'agricoltura e I'assistenza agli utenti di
motori agricoli ai Centri autorizzati di assistenza agricola (CAA)

Affidamenti in house

Settore A 1701 PRODUZIONI AGRARIE E ZOOTECNICHE
Procedimenti:

Approvazione della graduatoria delle domande ammissibli per I'assegnazione di contributi relativi
alla misura "ristrutturazione e riconversione vigneti" nell'ambito dell'organizzazione comune di
mercato del vino

Elenco di liquidazione dei contributi relativi alla misura "ristrutturazione e riconversione vigneti"
nell'ambito dell'organizzazione comune di mercato del vino

Presa d'atto della graduatoria informatica provvisoria delle domande di sostegno relative alla
riduzione della emissione di gas serra e ammoniaca in atmosfera - Operazione 4.1.3 del
programma di sviluppo rurale 2014-2020

Settore A1702 - CONSERVAZIONE E GESTIONE DELLA FAUNA SELVATICA E
ACQUACOLTURA

Procedimenti:

Riparto tra gli Ambiti Territoriali di Caccia (ATC) e comprensori Alpini (CA) e le Province del
fondo regionale destinato al perseguimento dei fini istituzionali e del fondo regionale destinato al
risarcimento dei danni arrecati dalla fauna selvatica alle produzioni agricole nei territori di
competenza

Settore A1703A - FITOSANITARIO E SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI

Procedimenti:

Applicazione delle misure di emergenza, delle lotte obbligatorie e degli interventi relativi agli
organismi di quarantena

Settore A1704A- INFRASTRUTTURE, TERRITORIO RURALE E CALAMITA' NATURALI IN
AGRICOLTURA

Procedimenti:

Approvazione progetto e riconoscimento del contributo per la realizzazione e/o per il ripristino di
infrastrutture irrigue e/o di bonifica

Approvazione della variante al progetto per la realizzazione e/o per il ripristino di infrastrutture
irrigue e/o di bonifica

Autorizzazione erogazione contributi concessi per ripristini a seguito di avversitd e per la
realizzazione di infrastrutture irrigue

Approvazione bando per la concessione di contributi in conto capitale nell’ambito della Misura 5
Sottomisura 1 Operazione 2 “Prevenzione dei danni da calamita' naturali di tipo abiotico” del
Programma di Sviluppo Rurale 2014 - 2020

Settore A1705A - PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO SVILUPPO RURALE E
AGRICOLTUR SOSTENIBILE
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Procedimenti:

Ammissibilita delle domande di sostegno presentate nell'ambito della Misura 10 "Pagamenti agro-
climatico-ambientali" del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Ammissibilita delle domande di sostegno presentate nell'ambito della Misura 11 "Agricoltura
biologica" del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Settore A1707A - STRUTTURE DELLE IMPRESE AGRICOLE ED AGROINDUSTRIALI E
ENERGIA RINNOVABILE

Procedimenti:

Approvazione delle graduatorie delle domande di sostegno relative alla “Trasformazione e
commercializzazione dei prodotti agricoli” -Operazione 4.2.1 del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative alla “Trasformazione e commercializzazione dei
prodotti agricoli” - Operazione 4.2.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Approvazione della variante al progetto relativo alle domande di sostegno inerenti Ia
“Trasformazione e commercializzazione dei prodotti agricoli” - Operazione 4.2.1 del Programma
di Sviluppo Rurale 2014-2020

SettoreA 1708 A - VALORIZZAZIONE DEL SISTEMA AGROALIMENTARE E TUTELA
DELLA QUALITA'

Procedimenti:

-Approvazione della graduatoria relativa all’ammissione agli aiuti per le attivita di promozione
previste dalla Misura "promozione del vino sui mercati dei paesi terzi" nell'ambito
dell'Organizzazione Comune del mercato Vitivinicolo;

-Approvazione modifiche in corso d'anno ai Programmi Operativi

- Approvazione della graduatoria delle domande presentate nell’ambito della misura 3,
Sottomisura 3.2

Strutture temporanee:

XST 011 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI
TORINO

Procedimenti:

Approvazione dell’elenco dei beneficiari di contributi per il ristoro di danni causati da avversita
atmosferiche

Approvazione progetto e concessione contributo in conto capitale per il ripristino delle strutture
Autorizzazione erogazione contributi concessi per ripristini a seguito di avversita

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole dei giovani agricoltori” - Operazione 4.1.2 del Programma
di Sviluppo Rurale 2014-2020

XST012 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO DI CUNEO
Procedimenti:
Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e

della sostenibilita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020
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Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole dei giovani agricoltori” - Operazione 4.1.2 del Programma
di Sviluppo Rurale 2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Premio per I’insediamento di giovani
agricoltori” Operazione 6.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

XST 013 - AGRICOLTURA DEI TERRITORI DI BIELLA E VERCELLI

Procedimenti:

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole dei giovani agricoltori” - Operazione 4.1.2 del Programma
di Sviluppo Rurale 2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Premio per I’insediamento di giovani
agricoltori” Operazione 6.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

XST 014 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO DI NOVARA E DEL VERBANO CUSIO
OSSOLA

Procedimenti:

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole dei giovani agricoltori” - Operazione 4.1.2 del Programma
di Sviluppo Rurale 2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Premio per I’insediamento di giovani
agricoltori” Operazione 6.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

XST 015 - AGRICULTURA DEL TERRITORIO DI ALESSANDRIA E ASTI

Procedimenti:

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Miglioramento del rendimento globale e
della sostenibilita delle aziende agricole dei giovani agricoltori” - Operazione 4.1.2 del Programma
di Sviluppo Rurale 2014-2020

Approvazione delle domande di sostegno relative al “Premio per I’insediamento di giovani
agricoltori” Operazione 6.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Approvazione dell’elenco dei beneficiari di contributi per il ristoro di danni causati da avversita
atmosferiche

Approvazione progetto e concessione contributo in conto capitale per il ripristino delle strutture

Il Settore Trasparenza e Anticorruzione ha proceduto a condividere il risultato delle interviste con
il Direttore della Direzione che, ai fini della valutazione del rischio delle strutture, ha fornito
ulteriori elementi da prendere in considerazione.

La Direzione ha evidenziato di aver adottato tutta una serie di presidi volti ad abbattere il rischio di
corruzione, € precisamente:
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Per tutti gli atti della Direzione:

- ha fornito indicazioni operative sul controllo delle dichiarazioni sostitutive di certificazione o di
atto di notorieta;

- organizza periodicamente incontri formativi e informativi sul rispetto delle norme anticorruzione
e predispone circolari interne al fine di garantire 1'uniforme applicazione deella normativa sulla
trasparenza.

Per tutti i procedimenti di concessione di contributi europei:

-oltre ai controlli previsti dalla normativa europea, la Direzione ha adottato una check list per il
controllo preventivo sui provvedimenti conclusivi dei procedimenti ed il Direttore appone il
proprio visto di controllo su tali atti;

-il Settore Servizi di sviluppo e controlli per 1'agricoltura effettua il controllo successivo su gli atti
della Direzione, compresi lo staff e le strutture temporanee, mediante 1'estrazione a sorte di un
campione di atti;

- un funzionario dello staff di Direzione partecipa alle commissioni per l'attribuzione di vantaggi
economici;

- I'adozione di uno schema di bando tipo per i bandi del PSR

Per quanto riguarda l'attivita del Settore A1702A CONSERVAZIONE E GESTIONE DELLA
FAUNA SEILVATICA E ACQUACOLTURA il Direttore ha evidenziato che, in relazione al
procedimento giudicato "critico", sono state adottate ed approvate con deliberazione di Giunta
regionale delle procedure standardizzate per 1‘individuazione del criterio di riparto dei fondi tra
ATC e CA, in base a puntuale calcolo percentuale, cosi come meglio definito nella DGR 115-
6742 del 30.8.2007

Il Responsabile Anticorruzione, valutate le misure adottate, ritenuto che comportino effettivamente
una riduzione del rischio, ha deciso di applicare all'unico procedimento del Settore risultato
"critico" la riduzione di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.
Conseguentemente tale procedimento ¢ risultato a rischio elevato.

Per quanto riguarda l'attivita del Settore A1703A FITOSANITARIO E SERVIZI TECNICO-
SCIENTIFICI il Direttore ha evidenziato come, in relazione al procedimento giudicato "critico", il
Il Settore con D.D. del Direttore n. 1216 del 28.11.2017 abbia proceduto all’**Approvazione linee
guida e procedure di ispezione e controllo fitosanitario per I’adeguamento al PTPC della Regione
Piemonte.

Tale settore, oltre all’attivita “ordinaria”, svolge attivita molto specifiche previste da normativa
internazionale, comunitaria e nazionale tra le quali figurano la vigilanza e i controlli in materia di
emergenze fitosanitarie e alle lotte obbligatorie, la vigilanza e controlli all’import e export.

In relazione a tali attivita il Settore ha approvato ed adottato presidi quali:

- I’effettuazione dei controlli con 1’utilizzo di pattuglie di Ispettori fitosanitari composte da almeno
due unita, che tra I’altro sottoscrivono i verbali relativi ai controlli a firma congiunta.

- la turnazione degli Ispettori fitosanitari individuati presso le diverse strutture territoriali della
Direzione Agricoltura. La turnazione garantisce che almeno uno dei due ispettori fitosanitari non
sia assegnato per piu di due anni consecutivi all’ispezione delle stesse aziende

- I'utilizzo di chek list per 1’effettuazione dei sopralluoghi.

Il Responsabile Anticorruzione, valutate le misure adottate, ritenuto che comportino effettivamente
una riduzione del rischio, ha deciso di applicare all'unico procedimento del Settore risultato
"critico" la riduzione di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.
Conseguentemente tale procedimento ¢ risultato a rischio elevato.
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Per quanto riguarda l'attivita del Settore A1705A PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO
SVILUPPO RURALE E AGRICOLTUR SOSTENIBILE il Direttore ha evidenziato che:Il
Settore svolge essenzialmente compiti di programmazione, anche per quanto riguarda le Misure
del PSR 2014-2020 di competenza (Misura 4.4.1, 10 e 11); infatti, la gestione effettiva delle
misure, in particolare l'istruttoria delle domande, I'ammissione a finanziamento e lo svolgimento
dei controlli, viene realizzato dalle Strutture territoriali. Il Settore effettua 1’emanazione dei bandi e
cura il coordinamento dell'attivita di tali Strutture territoriali attraverso la predisposizione di
circolari e linee guida, nonché incontri di raccordo, anche al fine di definire regole atte a prevenire
fenomeni corruttivi.

Il Responsabile Anticorruzione, valutate le misure adottate, ritenuto che comportino effettivamente
una riduzione del rischio, ha deciso di applicare ai procedimenti del Settore risultati "critici" la
riduzione di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.
Conseguentemente tali procedimenti sono risultati a rischio elevato.

Per quanto riguarda l'attivita del Settore 1708 A - VALORIZZAZIONE DEL SISTEMA
AGROALIMENTARE E TUTELA DELLA QUALITA' il Direttore ha evidenziato l'adozione
dei seguenti presidi:

Per quanto riguarda la fase istruttoria delle domande OCM ortofrutta - approvazione dei
programmi operativi, nel 2018 si ¢ confermata la scelta di utilizzo della struttura nazionale di
controllo SIN per la valutazione del Fatturato delle organizzazioni di produttori al fine della
definizione del contributo massimo ammissibile.

Per quanto concerne 1 Bandi attivati sulla Misura 3.2 del PSR il settore ha adottato check list per la
fase istruttoria di ammissione al sostegno.

La fase di istruttoria di ammissione al sostegno comporta, per la valutazione dei progetti pervenuti,
I’utilizzo di check list in merito alla:

-ricevibilita;

-ammissibilita;

-proposta di attribuzione punteggi.

Le check list di istruttoria sono sottoposte alla valutazione della apposita Commissione di
valutazione istituita con determina direttoriale.

Vi sono inoltre controlli informatici e check list specifiche da compilare direttamente sul Sistema
informativo SIAP.

Per il principio di separazione delle funzioni, chi ha partecipato all’istruttoria delle domande di
sostegno per I’ammissibilita (ammissione al sostegno e/o variante) non pud partecipare
all’istruttoria delle domande di pagamento, né ai controlli in loco, come previsto dalla
regolamentazione e specificatamente dal MANUALE DELLE PROCEDURE CONTROLLI E
SANZIONI Misure non SIGC approvato dall’organismo pagatore Arpea.

Per quanto riguarda la rotazione del personale: la fase di ammissione, attraverso la predisposizione
di check list, ¢ sottoposta alla Commissione di valutazione che ne approva gli esiti e i relativi
punteggi.

Le stesse procedure (utilizzo di checkl list) sono state adottate anche per la fase di istruttoria delle
domande di pagamento.

Per quanto riguarda la rotazione del personale: la fase di pagamento si attua attraverso
I’attribuzione delle pratiche con estrazione a sorte e successiva rotazione.

Relativamente ai bandi attivati sulla Misura OCM vino paesi terzi si segnala 1’adozione di check
list per la fase preistruttoria e istruttoria delle domande di sostegno sottoposte alla valutazione
della apposita commissione.
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La fase di istruttoria di ammissione al sostegno comporta, per la valutazione preliminare dei
progetti pervenuti, 1’utilizzo di check list in merito alla:

-ricevibilita;

-ammissibilita;

-proposta di attribuzione punteggi (punteggi autodichiarati dai proponenti).

Le check list di preistruttoria sono sottoposte alla valutazione della apposita Commissione di
valutazione, istituita con determina direttoriale, che ne approva gli esiti e attribuisce i relativi
punteggi.

Per quanto riguarda la rotazione del personale: la fase di ammissione, attraverso la predisposizione
di check list di preistruttoria, ¢ sottoposta alla Commissione di valutazione che ne approva gli esiti
e attribuisce 1 relativi punteggi; La fase di istruttoria delle domande di pagamento, e i relativi
controlli, ¢ in capo ad altro ente (Ministero delle politiche agricole - AGEA).

Per quanto riguarda la rotazione del personale, nel caso della misura 3.2 la fase di attribuzione ai
funzionari del primo gruppo di domande di pagamento bando B 2016, effettuata nella seconda
meta del 2017, ¢ stata effettuata con estrazione a sorte. Per le successive attribuzioni si € utilizzato
un criterio di rotazione.

Il Responsabile Anticorruzione, valutate le misure adottate, ritenuto che comportino effettivamente
una riduzione del rischio, ha deciso di applicare ai procedimenti del Settore risultati "critici" la
riduzione di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.
Conseguentemente tali procedimenti sono risultati a rischio elevato.

Per quanto riguarda l'attivita delle Strutture temporanee territoriali, il Direttore ha preannunciato
che l'attuale disegno organizzativo della direzione agricoltura (settori centrali e strutture
territoriali) nel prossimo mese di agosto sara superato; risultano in itinere ed in avanzato stato
attuazione le attivita di rivisitazione di tale assetto che vedra, quindi, la riallocazione dei
procedimenti per materia in specifiche strutture territorialmente competenti su tutto il territorio
regionale.

Con riferimento generale all'applicazione delle Misure nell'ambito del programma di sviluppo
rurale, il Direttore ha sottolineato I'ampio spettro di controlli a cui sono sottoposte tutte le attivita
svolte ed afferenti la materia. In particolare la grande attenzione rivolta a livello europeo nello
svolgimento dei controlli e dell'attivita di audit verso tutte le strutture coinvolte ed, in particolare,
sulle strutture territoriali della direzione tenuto conto che presso i settori centrali competenti per
materia, risultano collocate le competenze relative alla predisposizione dei bandi mentre il
territorio effettua le istruttorie delle domande di sostegno mediante comunicazione di affidamento
incarichi.

Inoltre le domande di pagamento sono di competenza esclusiva dell'organismo pagatore ARPEA .

Con riferimento alla "Struttura Temporanea XST014 Agricoltura del Territorio delle province di
Novara e del Verbano Cusio Ossola"” ai fini del rispetto del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione, il Direttore ha evidenziato il particolare ed intenso lavoro svolto al fine di garantirne
l'applicazione curando l'attivazione di specifici incontri e attraverso 1I’invio di note interne.

Il ricevimento da parte dalla direzione del documento di sintesi delle misure contenute nel Piano,
ha fornito 1'occasione nel corso del 2017 per predisporre a favore di tutto il personale della
Struttura un riepilogo dei principali aspetti.

Il documento citato, opportunamente adattato in funzione delle caratteristiche della Struttura
Territoriale, ¢ stato inviato al personale con 1' allegata circolare interna nel mese di marzo 2017
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(prot. 8873/2017), con I’invito ad una stretta osservanza delle misure obbligatorie e specifiche
previste nel Piano.

La stessa struttura ha dedicato una particolare cura per quanto riguarda le misure del programma di
sviluppo rurale attraverso:
° I'adozione in via sperimentale di un sistema informatico di estrazione casuale, da utilizzarsi

per I’individuazione delle pratiche da sottoporre a controllo a campione in tutti i casi in cui tale

\

incombenza non ¢ posta in capo ad Arpea bensi compete direttamente al Settore (domanda di
aiuto/sostegno): si tratta di un sistema sviluppato internamente con Excel 2002 SP3, del quale si
fornisce in allegato documento descrittivo di dettaglio, da utilizzarsi ad integrazione delle
“indicazioni operative per il controllo delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atto di
notorieta”, fornite dalla Direzione nel mesi di giugno 2017;

. estensione a tutte le attivitd della Struttura (anche a quelle che non attengono a
procedimenti cofinanziati dal F.E.A.S.R) del principio di segregazione delle funzioni, di
derivazione comunitaria, in base al quale deve essere garantita la separazione tra attivita istruttoria
sulla domanda di aiuto, istruttoria sulla domanda di pagamento, e attivita di controllo ex-post.

Per quanto poi riguarda le restanti materie di competenza, la stessa struttura:

o per le attivita istruttorie e di controllo usualmente utilizza le check-list, generalmente
predisposte dai Settori centrali che programmano le singole attivita (alcuni esempi: controlli UMA
- check-list approvate da Settore A1706A; Fattorie didattiche - liste di controllo approvate da
Settore A1708A; PSR - controlli tecnico/amministrativi integrati in procedura; ecc). Laddove se ne
ravvisi l'esigenza per facilitare e garantire la completezza dell'attivita istruttoria, ulteriori check-list
sono realizzate internamente ad hoc;

- rispetto al principio dell'avvicendamento del personale addetto a funzioni di ispezione e
controllo, ed a quello dell'effettuazione di tali attivita da parte di 2 dipendenti che sottoscrivono
entrambi gli atti, l'indicazione ¢ stata fornita ai funzionari che collaborano con il Dirigente nel
coordinamento delle attivita affinché ne tengano conto in fase di assegnazione delle pratiche.
Come gia evidenziato, una possibile criticita € costituita dalla scarsita del personale a disposizione
abilitato allo svolgimento di talune tipologie di controllo;

o la modulistica allegata al codice di comportamento, sottoscritta da ogni dipendente, ¢
conservata agli atti. A tutto il personale ¢ stato comunicato di provvedere ad aggiornare
tempestivamente, se del caso, i dati forniti in occasione del rilascio delle precedenti dichiarazioni
sul tema.

Il Responsabile Anticorruzione, valutate le misure adottate, ritenuto che comportino effettivamente
una riduzione del rischio, ha deciso di applicare ai procedimenti del Settore risultati "critici" la
riduzione di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.
Conseguentemente tali procedimenti sono risultati a rischio elevato.

Circa gli interventi riguardanti la "Struttura Temporanea XST013 Agricoltura del Territorio delle
province di Biella e Vercelli", ribadito generalmente quanto sopra esposto circa i controlli e
I'impatto che su questa struttura avra il riassetto organizzativo della direzione regionale, il
Direttore ha sottolineato la particolare attenzione posta dal Responsabile della struttura
all'anticorruzione per i procedimenti di competenza.

In particolare:
CONTROLLI UMA
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In merito, nel corso del 2017, a livello centrale, ¢ stata predisposta attivita di formazione e sono
state stabilite modalita e tipologie di controlli con I’individuazione del numero dei controlli stessi,
attivati a livello territoriale.

FATTORIE DIDATTICHE: ACCREDITAMENTI E CONTROLLI

La Struttura a partire dal 2017 ha organizzato i controlli delle aziende sorteggiate con 2 funzionari
in contemporanea ¢ facendo in modo, anche per una necessaria maggiore integrazione, che uno
fosse della sede vercellese e 1’altro di quella biellese. Nei controlli successivi i funzionari
responsabili degli accreditamenti stessi non potranno effettuare i controlli sulle medesime aziende,
che saranno invece assegnati ad altri

CREDITI DI CONDUZIONE

Da anni, sia a Biella che a Vercelli, i procedimenti relativi sono svolti con modalita simili. Nel
senso che I’istruttoria ¢ effettuata da un funzionario, e il collaudo da altro funzionario con
attenzione quindi alla segregazione delle funzioni. Nel caso in cui una pratica sia sorteggiata per
un controllo, questo viene affidato ad un ulteriore terzo funzionario. La valutazione ha inoltre
riguardato,nell’ottica dell’implementazione dell’integrazione dei 2 uffici, di far effettuare i
controlli a funzionari biellesi sulle pratiche vercellesi e viceversa

CONTRIBUTI APICOLTORI

Le pratiche delle aziende che usufruiranno di contributi sono istruite da un funzionario mentre il
collaudo sara effettuato da un altro funzionario nonostante sia evidente l'esiguita del personale a
disposizione nelle 2 sedi. In precedenza, le modalita organizzative degli Uffici Agricoltura delle 2
Province, nonché il numero ridotto delle aziende beneficiarie, non avevano evidenziato la necessita
immediata di adottare la suddivisione delle competenze cosi come sopra indicato

RISTRUTTURAZIONE VIGNETI

Le istruttorie sono svolte dal tecnico della sede territoriale in cui ha sede 1’azienda vitivinicola; 1
collaudi (che per la parte di verifica delle superfici, si ricorda, viene effettuata dal personale
incaricato da AGEA) sono invece affidati al tecnico dell’altra sede territoriale

CONTROLLI CARCASSE BOVINE

Nel corso del 2017 la Regione ha effettuato dei corsi di formazione che hanno consentito alla
Struttura di poter disporre, in aggiunta ai 2 gia presenti, di altri 4 tecnici muniti del Tesserino di
abilitazione ai controlli delle carcasse bovine, rilasciato dal Ministero. Pertanto nel 2018 tutti i
controlli sui macelli saranno svolti alla presenza di 2 tecnici (cosa che precedentemente non era
materialmente possibile effettuare)

Il Responsabile Anticorruzione, valutate le misure adottate, ritenuto che comportino effettivamente
una riduzione del rischio, ha deciso di applicare ai procedimenti del Settore risultati "critici" la
riduzione di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.
Conseguentemente tali procedimenti sono risultati a rischio elevato.
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Opere pubbliche, Difesa suolo, Montagna, Foreste, Protezione civile. Trasporti e Logistica

Lo Staff della Direzione non risulta piu a rischio critico poiché alcuni procedimenti critici a
seguito della mappatura 2015 sono risultati ora privi di budget e quindi, di fatto, non attivi per gli
anni 2016 ¢ 2017.

Per quanto riguarda il Settore “Protezione Civile e Sistema Antincendi Boschivi (A.L.B.) ” si rileva
che il passaggio dal livello critico al livello elevato ¢ determinato dal fatto che sul procedimento
che determinava la criticita ¢ stato assegnato un budget di molto inferiore negli anni 2016 e 2017
rispetto al 2015; inoltre, trattandosi di un affidamento in house, si € ritenuto di dover valutare il
rischio in maniera piu attenuata rispetto alle ordinarie procedure di gara che invece sono rivolte a
soggetti esterni.

Il Settore “Controllo sulla gestione dei trasporti e delle infrastrutture” non risulta piu fra quelli a
rischio critico poich¢ in riferimento agli accordi di programma e ad alcuni altri procedimenti - che
presentavano criticitd nel 2015 — si ¢ rilevato che i primi non sono piu attivi mentre e gli altri non
risultano piu di competenza di tale Settore. Questi ultimi procedimenti infatti sono stati trasferiti al
Settore “Investimenti, trasporti e infrastrutture” che infatti risultava critico nel 2015 e lo ¢ tuttora.
Per quanto riguarda i1 Settori territoriali della Direzione, dall’esito delle interviste, ¢ emersa una
disomogeneita di valutazione del rischio corruzione dei pareri resi da tali strutture. Tali differenze
determinate dalla diversa frequenza nel rilascio dei pareri nelle province (talora infatti la stessa
tipologia di parere risulta, nel corso dell’anno, piu frequente in alcune territori rispetto ad altri).
Considerando che tali Settori risultano a rischio critico esclusivamente in riferimento ad una
tipologia di parere e non ritenendo idonea I’applicazione della misura della rotazione, si suggerisce
comungque di adottare un diverso presidio quale, ad esempio, la doppia firma sui pareri.

Competitivita del Sistema regionale

Nell’ambito del Settore “Commercio e Terziario” € venuta meno la criticita legata al procedimento
di autorizzazione regionale preventiva al rilascio di titoli abilitativi edilizi ai sensi dell’art. 26
della l.r. 56/21997; tale riduzione ¢ stata determinata da una bassa frequenza di attivazione del
procedimento stesso negli anni considerati, elemento di novita rispetto alla valutazione effettuata
nel corso del 2015, e dal fatto che si ¢ ritenuto che la discrezionalita, in capo al dirigente, sia
comunque parzialmente vincolata dalla legge regionale e dai regolamenti in materia. Considerata
pero la delicatezza del procedimento, si ritiene comunque opportuno consigliare 1’adozione di un
presidio anticorruzione, rispetto a tale procedimento, quale 1’apposizione della doppia firma.
Quest’ultima osservazione vale anche per il procedimento relativo alle autorizzazioni commerciali
per grandi strutture di vendita.

Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport

In riferimento alla Direzione ‘“Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport”,
successivamente all'effettuazione delle interviste sono emerse discrepanze di valutazione dei
processi e dei procedimenti censiti in occasione dei monitoraggi sull'attivita delle direzioni
regionali svolti dall'Audit Interno ed in occasione della compilazione delle schede per la
dematerializzazione.

Poiche 1'elenco dei procedimenti e dei processi rilevati non pud variare a seconda della finalita del
censimento si ¢ reso necessario effettuare ulteriori interviste per allineare gli elenchi dei
procedimenti/processi .

L'attivita di valutazione del rischio di corruzione ha una duplice finalita: verificare 1'efficacia delle
misure adottate con i precedenti Piani; misurare il rischio tenendo conto che 1’ Autorita Nazionale
Anticorruzione ha ampliato le aree che devono ritenersi ad alto livello di probabilita di evento
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corruttivo e ha invitato le amministrazioni a stimare il rischio utilizzando il criterio di prudenza
(paragrafo 6.1 dell’Aggiornamento 2015 al PNA).

Dall'analisi fatta nel corso del 2017 ¢ emerso che le misure di prevenzione della corruzione
previste nei precedenti Piani della Regione Piemonte hanno determinato in genere un
abbassamento del livello del rischio di corruzione (si pensi, ad esempio, al visto del direttore ed
alla presenza di un funzionario nominato dal direttore nelle commissioni formate per
I’aggiudicazione di lavori, servizi o forniture o per 1’attribuzione di vantaggi economici a persone
fisiche o enti privati, predisposizione di check list).

Tuttavia i buoni risultati prodotti dalle misure previste dai precedenti piani anticorruzione
dell’Ente non hanno determinato un generale abbassamento del livello di rischio delle attivita
regionali e, conseguentemente, delle strutture, perché I’attivita di censimento del rischio ¢ stata
conformata al fatto che 1’Autorita Nazionale Anticorruzione ha ampliato le aree a rischio,
irrigidendo ulteriormente il metro di valutazione.

Infatti I’ampliamento delle aree a rischio di corruzione ed il criterio di prudenza hanno comportato
I’aumento del numero dei procedimenti e dei processi a rischio critico, non permettendo di
valorizzare la generale diminuzione del rischio conseguente alle misure adottate dall’ente.

La Direzione Cultura nel corso delle interviste effettuate nel 2017 ¢ risultata avere a rischio
"critico" le seguenti attivita:

STAFF

Procedimenti:

Assegnazione contributi alle ATL art. 25 Ir 14/2016

Assegnazione contributi alle ATL per le spese di gestione degli uffici IAT art. 19 Ir 14/2016
Procedura di affidamento forniture e servizi d.lgs. 50/2016

Settore A2001A - PROMOZIONE DEI BENI LIBRARI E ARCHIVISTICI, EDITORIA E
ISTITUTI CULTURALI

Procedimento:

L.r. n. 78/1978. Assegnazione contributi per la gestione ¢ lo sviluppo dei sistemi bibliotecari
piemontesi

Settore A2003A - PROMOZIONE DELLE ATTIVITA CULTURALI, DEL PATRIMONIO
LINGUISTICO E DELLO SPETTACOLO

Procedimenti:

-assegnazione di contributi a sostegno di iniziative di spettacolo dal vivo e attivita
cinematografiche

-Assegnazione di contributi a sostegno di arti visive, eventi espositivi, promozione dell'arte
contemporanea, a carattere regionale

-assegnazione di contributi per convegni, seminari, studi, ricerche e iniziative speciali di livello
regionale

- Assegnazione di contributi per rievocazioni storiche a carattere regionale

- Assegnazione di contributi per la valorizzazione del patrimonio demo-etno-antropologico di
storia e cultura regionale

-Assegnazione di contributi per le attivita di educazione permanente a carattere regionale
-Assegnazione contributi per la valorizzazione e promozione della conoscenza del patrimonio
linguistico e culturale del Piemonte

71



- Assegnazione contributi per tutela, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale e
linguistico delle minoranze linguistiche non autoctone presenti sul territorio regionale riconosciute
dallo Stato

- Assegnazione di contributi per i corsi annuali di orientamento musicale

- Assegnazione di contributi per le attivita musicali popolari alle associazioni iscritte al
corrispondente Albo

-Assegnazione di contributi a sostegno delle attivita annuali del teatro professionale

Settore A2007B - OFFERTA TURISTICA E SPORTIVA

Procedimenti:

- Liquidazione dei contributi concessi per la tutela della salute e il mantenimento della sicurezza
delle aree sciabili - Art. 42, Cat. A, 1.r. 2/2009 bando annuale

- Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributi per la tutela della salute e il mantenimento della sicurezza delle aree sciabili - art. 42 cat.
A l.r. 2/2009 - bando annuale

-Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributo forfetario ex art. 12 della L.r. 8/2013 per l'esercizio e la conservazione degli impianti
olimpici

- Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributi per la riqualificazione ricettiva nei territori piemontesi turisticamente rilevanti ex art. 6
L.r. 4/2000

-Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributo ex l.r. 93/1995 per I'impiantistica sportiva

-Liquidazione dei contributi concessi per la tutela della salute e il mantenimento della sicurezza
delle aree sciabili - Art. 42, Cat. C, L.r. 2/2009 bando annuale

Settore A2008B - ATTIVITA TURISTICHE, PROMOZIONE DELLO SPORT E DEL TEMPO
LIBERO

Procedimenti:

- Procedura di affidamento forniture e servizi d. Igs. 50/2016 (incarichi per realizzare servizi di
promozione turistica e sportiva);

-Procedura di affidamento forniture e servizi d. Igs. 50/2016 (azioni di promozione e di
comunicazione)

- Assegnazione contributi promozione sportiva L.r. 93/95

- Assegnazione contributi promozione sportiva ll.rr. 32/2002 e 36/2003

Il Settore Trasparenza e Anticorruzione ha proceduto a condividere il risultato delle interviste con
il Direttore della Direzione che, ai fini della valutazione del rischio delle strutture, ha fornito
ulteriori elementi da prendere in considerazione.
Per quanto riguarda i procedimenti dello STAFF:
Assegnazione contributi alle ATL art. 25 Ir 14/2016 — questo contributo ¢ stato per legge attribuito

in via transitoria per l'annualita 2017 e per parte del 2018. A regime non sara piu riconosciuto tale
contributo ed ¢ calcolato in misura percentuale fissa rispetto all'anno precedente.
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Assegnazione contributi alle ATL per le spese di gestione degli uffici IAT art. 19 Ir 14/2016—
questo contributo non ¢ discrezionale in quanto assegnato a tutte le ATL con l'utilizzo di criteri di
assegnazione fissati dall'art.16 della legge regionale 14/2016 in base ai flussi turistici, all'ampiezza
e alla ricettivita del territorio di riferimento (pertanto, tutti criteri di natura oggettiva); la
quantificazione avviene pertanto attraverso un mero calcolo matematico.

Procedura di affidamento forniture e servizi d.lgs. 50/2016
Tali procedure sono per la quasi totalita espletate attraverso gare su ME.PA.

Il Responsabile Anticorruzione, valutati i chiarimenti forniti dal Direttore, ritenuto che i
procedimenti siano caratterizzati da scarsa discrezionalita e non presentino quindi un particolare
rischio corruttivo, ha deciso di applicare ai procedimenti del Settore risultati "critici" la riduzione
di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.

Conseguentemente tali procedimenti sono risultati a rischio elevato.

Settore A2007B - OFFERTA TURISTICA E SPORTIVA

Procedimenti:

-Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributi per la tutela della salute e il mantenimento della sicurezza delle aree sciabili - art. 42 cat.
A l.r. 2/2009 - bando annuale

-Liquidazione dei contributi concessi per la tutela della salute e il mantenimento della sicurezza
delle aree sciabili - Art. 42, Cat. C, l.r. 2/2009 bando annuale

-Liquidazione dei contributi concessi per la tutela della salute e il mantenimento della sicurezza
delle aree sciabili - Art. 42, Cat. A, 1.r. 2/2009 bando annuale.

L'assegnazione dei contributi ex l.r. 2/2009 per lI'innevamento e la sicurezza (cat. A) e per le spese
di gestione (C) avviene sulla base di parametri definiti dal bando, con riferimento alle superfici
innevate ed alle spese sostenute, sulla base del budget disponibile per il singolo bando; quindi sulla
base dei riferimenti dichiarati dal proponente, supportati da perizia asseverata, vengono inseriti in
procedura informatica i relativi dati e la procedura stessa produce il riparto dei contributi; in fase di
rendicontazione viene valutata la coerenza delle pezze giustificative di spesa con riferimento a
quanto dichiarato in domanda in ordine alla loro ammissibilita.

Procedimento:

-Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributo forfetario ex art. 12 della Lr. 8/2013 per l'esercizio e la conservazione degli impianti
olimpici

Si tratta di contributi per l'innevamento dei Comuni olimpici ed il riparto dei fondi disponibili €'
effettuato in base ai parametri delle piste certificate dai richiedenti; valgono le stesse
considerazioni sopra effettuate per la legge 2/2009

Procedimento:

Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributi per la riqualificazione ricettiva nei territori piemontesi turisticamente rilevanti ex art. 6
L.r. 4/2000

Il bando in questione ¢ parte di un bando regionale complessivo, che definiva le tipologie di
progetto ammesse a contributo e quelli a cui era riservata una premialita nella valutazione; quindi
la discrezionalita degli uffici in sede di valutazione era contenuta.
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Procedimento:

-Approvazione della graduatoria per l'individuazione dei soggetti ammessi € non ammessi a
contributo ex l.r. 93/1995 per I'impiantistica sportiva

La valutazione si basa su una griglia di valutazione dove coesistono elementi di valutazione
oggettiva (es: stato della progettazione, presenza di rete di Comuni o meno) e di una parte piu
discrezionale (qualita del progetto, etc)

Il Responsabile Anticorruzione, valutati i chiarimenti forniti dal Direttore, ritenuto che i
procedimenti siano caratterizzati da scarsa discrezionalita € non presentino quindi un particolare
rischio corruttivo, ha deciso di applicare ai procedimenti del Settore risultati "critici" la riduzione
di un terzo al valore finale del rischio di corruzione rilevato dall'intervista.

Conseguentemente tali procedimenti sono risultati a rischio elevato.

Settore A2008B - ATTIVITA TURISTICHE, PROMOZIONE DELLO SPORT E DEL TEMPO
LIBERO

Procedimenti:

- Procedura di affidamento forniture e servizi d. lgs. 50/2016 (incarichi per realizzare servizi di
promozione turistica e sportiva), attuati attraverso il ricorso alla procedura MEPA;

-Procedura di affidamento forniture e servizi d. Igs. 50/2016 (azioni di promozione e di
comunicazione), attivati con fornitori esclusivi o attraverso MEPA;

- Assegnazione contributi promozione sportiva l.r. 93/95 (vedere la parte generale della Direzione)
- Assegnazione contributi promozione sportiva Il.rr. 32/2002 e 36/2003 (vedere la parte generale
della Direzione)

Nell’ambito del Settore “PROMOZIONE DELLE ATTIVITA CULTURALI, DEL
PATRIMONIO LINGUISTICO E DELLO SPETTACOLOQO”, particolarmente rilevanti risultano i
seguenti procedimenti:

-assegnazione di contributi a sostegno di iniziative di spettacolo dal vivo e attivita
cinematografiche

-Assegnazione di contributi a sostegno di arti visive, eventi espositivi, promozione dell'arte
contemporanea, a carattere regionale

-assegnazione di contributi per convegni, seminari, studi, ricerche e iniziative speciali di livello
regionale

- Assegnazione di contributi per rievocazioni storiche a carattere regionale

- Assegnazione di contributi per la valorizzazione del patrimonio demo-etno-antropologico di
storia e cultura regionale

-Assegnazione di contributi per le attivita di educazione permanente a carattere regionale
-Assegnazione contributi per la valorizzazione e promozione della conoscenza del patrimonio
linguistico e culturale del Piemonte

- Assegnazione contributi per tutela, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale e
linguistico delle minoranze linguistiche non autoctone presenti sul territorio regionale riconosciute
dallo Stato

- Assegnazione di contributi per i corsi annuali di orientamento musicale

- Assegnazione di contributi per le attivita musicali popolari alle associazioni iscritte al
corrispondente Albo

-Assegnazione di contributi a sostegno delle attivita annuali del teatro professionale.
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Con riferimento alle procedure in corso relative alla valutazione del rischio di corruzione delle
strutture regionali, si intende qui in particolare evidenziare il percorso che, ormai avviato da alcuni
anni, ha portato in particolare nel corso del 2017 a ulteriori risultati in materia di trasparenze e
controllo dei procedimenti. Tali risultati investono in particolare le competenze del Settore
“Promozione delle Attivita Culturali, del Patrimonio Linguistico e dello Spettacolo”, tenuto conto
dell’elevato numero di procedimenti da quest’ultimo gestiti, caratterizzati da assoluta omogeneita e
uniformita nella loro impostazione e da modalita basate nella loro totalita su avvisi ad evidenza
pubblica.

In sintesi, gli obiettivi conseguiti nel corso del 2017 sono stati 1 seguenti:

1) dopo l’attivazione della modalita a bando avvenuta nel 2016, per tutti gli avvisi di
finanziamento sono state portate a regime le modalita di valutazione a punteggio con graduatoria
finale, con una messa a punto dei passaggi procedurali, delle condizioni di ammissibilita e di
esclusione, di definizione della graduatoria nei casi di parita, di riparto delle risorse e distribuzione
dei resti, con il conseguente superamento delle criticita emerse in fase di prima applicazione;

2) ¢ stata rivista la composizione delle commissioni di valutazione delle istanze di contributo, che
sono state integrate con un funzionario esterno al Settore, con la funzione di sovrintendere alle
operazioni di valutazione e di redazione della graduatoria, attuando pertanto quanto stabilito dal
punto 8.2.4 del Piano di prevenzione della corruzione per il triennio 2016-2018 della Regione
Piemonte, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1-4209 del 21 novembre 2016;

3) per tutti 1 contributi superiori a 50.000,00 euro la commissione viene integrata dal Direttore;

4) con deliberazione della Giunta Regionale n. 58-5022 dell’8 maggio 2017 sono state approvate le
nuove disposizioni relative a presentazione dell’istanza, rendicontazione, liquidazione, controllo
dei contributi concessi in materia di cultura, turismo e sport. Tale atto ha costituito un ulteriore
passaggio nella direzione di un controllo piu puntuale delle procedure, oltre che di una maggiore
efficienza e trasparenza amministrativa.

In particolare, la Direzione ha adottato per tutti gli atti tutta una serie di presidi volti ad abbattere il
rischio di corruzione, e precisamente:

- organizza periodicamente incontri informativi sul rispetto delle norme anticorruzione e
predispone circolari interne al fine di garantire l'uniforme applicazione della normativa sulla
trasparenza;

-la Direzione ha adottato una check list approvata con nota del direttore, da utilizzarsi dai
funzionari e dai dirigenti al momento della liquidazione di contributi;

-si effettua il controllo successivo sugli atti dei diversi settori e dello staff, mediante 1'estrazione a
sorte di un campione di atti. Questo tipo di controllo ¢ regolato da apposito provvedimento
organizzativo (Determinazione n. 601 del 23.12.2015) con tale determina si definiscono il
sorteggio del beneficiario e la commissione di controllo;

- con dgr . 58-5022 del 8.5.2017 (art. 23), la Direzione ha ulteriormente dettagliato 1’articolazione
dei propri controlli interni in materia di contributi in:

controlli sulla realizzazione/buon esito dell’iniziativa anche mediante sopralluoghi;

controlli di tipo amministrativo-contabile sulla documentazione costituente la rendicontazione del
contributo, antecedenti la liquidazione del saldo ed effettuati anche mediante check list che
riassume gli aspetti salienti della rendicontazione in relazione ai corrispondenti criteri, sottoscritta
dal responsabile dell'istruttoria della rendicontazione, proponente la liquidazione, unitamente al
dirigente responsabile del Settore competente;

-controlli sulla rendicontazione dei contributi resa in forma di dichiarazione sostituiva di atto di
notorieta, eseguiti su almeno il 10% dei contributi assegnati, secondo modalita che vengono
stabilite con determinazione del direttore competente in materia di cultura, turismo e sport;

- un funzionario dello staff di Direzione partecipa alle commissioni per l'attribuzione di vantaggi
economici;
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- la Direzione applica la rotazione dei funzionari tra i componenti le Commissioni che aggiudicano
contributi;

- nel 2017 la Direzione si ¢ adottata di una piattaforma digitale per gli utenti esterni che intendono
partecipare ai bandi per 1’accesso ai contributi a valere sulla legge regionale n. 58/1978 e legge
regionale n.93/95 che, partita sperimentalmente nel 2017 su tre bandi, coinvolgera tutti i
procedimenti di assegnazione dei contributi.

Attualmente ¢ definita la procedura informatica di presentazione delle domande, ma si sta
lavorando con CSI per rendere completamente informatizzata anche la valutazione delle stesse, la
formazione della graduatoria e 'acquisizione dei documenti di rendicontazione.

A ci0 si aggiunga che nel redigendo Programma di Attivita per il triennio 2018/2020 in materia di
beni e attivita culturali verranno esplicitati in modo piu puntuale le modalitd e i criteri di
assegnazione di contributi a soggetti partecipati dalla regione o con essa in rapporto di
convenzione, che esulano pertanto dai procedimenti a bando.

A fronte di quanto sopra esposto, si ritiene che i procedimenti di assegnazione di contributi gestiti
dal Settore rientrino in un ambiente amministrativo sottoposto a regole di trasparenza, omogeneita
e uniformita che garantiscono e comunque facilitano altamente la potesta di controllo sulla
regolarita degli stessi: si ritiene pertanto di considerare il Settore, rispetto alla valutazione
effettuata a seguito delle interviste, a rischio elevato anziché critico.

Le stesse considerazioni sopra esposte valgono per il Settore ‘“Promozione dei beni librari e
archivistici, editoria e istituti culturali” in cui I’unico procedimento risultato a rischio ¢ quello di
“Assegnazione contributi per la gestione e lo sviluppo dei sistemi bibliotecari piemontesi ex L.r. n.
78/1978)”.

12.3 Tabelle riassuntive delle valutazioni dei rischi dei singoli Settori e degli Staff

N.B. le modifiche introdotte a seguito delle osservazioni sopra evidenziate ﬁe riportate nell’ultima
colonna delle tabelle sottostantr) sono_segnalate, con un asterisco, nell’allegato 1 al Piano
contenente I’elenco di tutti 1 procedimenti/processi/pareri.

DIREZIONE SEGRETARIATO

Elenco Settori Valutazione Valutazione Modifiche
2015 2018 introdotte
STAFF -- Elevato
A1006C - STATO GIURIDICO,
ORDINAMENTO E FORMAZIONE
Elevato Elevato

DEL PERSONALE

A1007C - TRATTAMENTO

ECONOMICO, PENSIONISTICO,

PREVIDENZIALE ED Elevato Critico
ASSICURATIVO DEL PERSONALE
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A1008C - ORGANIZZAZIONE E
PIANIFICAZIONE DEL
PERSONALE

Medio

Elevato

A1004B - SISTEMA INFORMATIVO
REGIONALI

A1009C — SERVIZI DIGITALI PER
CITTADINI E IMPRESE

Critico

Critico

A1005C - RAPPORTI CON SOCIETA
PARTECIPATE

Elevato

Critico

XSTO007 - STRUTTURA
TEMPORANEA “Piano di
rafforzamento Amministrativo”

Medio

Medio

XST008 STRUTTURA
TEMPORANEA DI PROGETTO
"Iniziative di negoziazione di rilevanza
strategica"

Elevato

XSTO18 - SEMPLIFICAZIOONE E
COMPLETAMENTO DEL
PERCORSO DI ATTUAZIONE
DELLA L.R. 23/2015

Elevato

DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO

Elenco Settori

Valutazione Valutazione Modifiche

2015 2018 introdotte
STAFF Critico Critico
A1101A - PROGRAMMAZIONE
MACROECONOMICA, BILANCIO E Elovat Criti
STATISTICA cevato ritico
A1102A - RAGIONERIA Critico Elovato
A1103A - POLITICHE FISCALI E Critico Critico

CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO
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A1110B - ACQUISIZIONE E CONTROLLO

DELLE RISORSE FINANZIARIE Critico Elevato
A1105A - PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Elevato Elevato
Al1111C - PATRIMONIO IMMOBILIARE,
BENI MOBILI, ECONOMATO E CASSA
ECONOMALE Critico Critico
A1112C - TECNICO E SICUREZZA AMBIENTI
DILAVORO Critico Critico
XST009 STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO “Palazzo degli
uffici della Regione Piemonte - fase di Critico Critico
realizzazione"
XST010 STRUTTURA TEMPORANEA
“GESTIONE PROGETTO ZUT” - Critico

DIREZIONE GABINETTO DELILA PRESIDENZA DELLA GIUNTA REGIONALE

Elenco Settori

Valutazione Valutazione Modifiche

2015 2018 introdotte
STAFF Critico Critico Elevato
A1201A - AFFARI INTERNAZIONALI E
COOPERAZIONE DECENTRATA Critico Elevato
A1204A - AUDIT INTERNO Elevato Critico
A1205A - STAMPA E NUOVI MEDIA
Elevato Elevato
A1206A - RELAZIONI ESTERNE E
COMUNICAZIONE Elevato Critico
A1207A - RELAZIONI CON IL PUBBLICO E Medio Elevato
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TUTELA DEI CONSUMATORI

A1208A - RELAZIONI ISTITUZIONALI E

AFFARI EUROPEI Elevato Medio
A1209B - COORDINAMENTO E GESTIONE
SERVIZI GENERALI OPERATIVI ~ Critico
XST001 STRUTTURA INTERASSESSORILE
TEMPORANEA "Piemonte Expo 2015~ Elevato Medio

DIREZIONE AFFARI ISTITUZIONALI E AVVOCATURA

Elen ttori Valutazione Valutazione Modifiche
enco Setto 2015 2018 introdotte
STAFF Elevato Elevato

A1301A - RAPPORTI CON LE AUTONOMIE

LOCALI E POLIZIA LOCALE Elevato Critico
A1303A - SEGRETERIA DELLA GIUNTA Elevat Elevat
REGIONALE evato evato
A1304A - AVVOCATURA Medio Critico
A1305A - CONTRATTI - PERSONE
GIURIDICHE - ESPROPRI - USI CIVICI Critico Elevato
A1306B - ATTIVITA LEGISLATIVA E
CONSULENZA GIURIDICA Medio Elevato
XSTO016 STRUTTURA TEMPORANEA Non mappato
"Gestione liquidatoria delle Comunita montane - 1" per esaurimento
delle funzioni

XST017 STRUTTURA TEMPORANEA

: . . oy N t
"Gestione liquidatoria comunita montane - 2" on mappato

per esaurimento
delle funzioni

DIREZIONE SANITA’
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Nuovi Settori a

Elenco Settori . . Valutazione Valutazione Modifiche
seguito di 2015 2018 introdotte
riorganizzazione
STAFF Critico Critico
A1409A - PREVENZIONE
E VETERINARIA
Elevato FElevato
Al1410A - ASSISTENZA A1414B REGOLE
SANITARIA E SOCIO DEL SSR NEI
SANITARIA RAPPORTI CON I
TERRITORIALE SOGGETTI
EROGATORI
A1413B Critico Elevato
PROGRAMMAZIO
NE DEI SERVIZI
SANITARI E
SOCIO-SANITARI
A1403A - ASSISTENZA A1414B REGOLE
SPECIALISTICA E DEL SSR NEI
OSPEDIALIERA RAPPORTI CON I
SOGGETTI
EROGATORI
Critico Critico
A1413B
PROGRAMMAZIO
NE DEI SERVIZI
SANITARI E
SOCIO-SANITARI
A1404A - ASSISTENZA
FARMACEUTICA,
INTEGRATIVA E Criti Criti
PROTESICA 1ico 1o
A1406A - SISTEMI
ORGANIZZATIVI E
RISORSE UMANE DEL Critico Elevato
SSR
A1407A - Critico Elevato

PROGRAMMAZIONE
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ECONOMICO -
FINANZIARIA

Al411A - LOGISTICA ED

EDILIZIA A1415 POLITICHE

DEGLI Critico Medio
INVESTIMENTI

Al412A - CONTROLLO Al416B

DI GESTIONE E CONTROLLO DI
MONITORAGGIO COSTI GESTIONE,
PER LIVELLI DI SISTEMI
ASSISTENZA DELLE ~ INFORMATIVI, Elevato Critico
ASR E SISTEMI LOGISTICA
INFORMATIVI SANITARIA E

COORDINAMENT

O ACQUISTI

DIREZIONE COESIONE SOCIALE

Elenc ettori Valutazione Valutazione Modifiche
0 Setto 2015 2018 introdotte
STAFF Critico Elevato

A1501A - RACCORDO AMMINISTRATIVO E
CONTROLLO DELLE ATTIVITA

COFINANZIATE DAL FSE Medio Elevato
A1502A - POLITICHE DEL LAVORO

Elevato Elevato
A1503A - FORMAZIONE PROFESSIONALE

Elevato Critico
A1504A - STANDARD FORMATIVI E
ORIENTAMENTO PROFESSIONALE Elevato Elevato

A1505A - POLITICHE DELL'ISTRUZIONE e
Elevato Critico

81



A1506A - PROGRAMMAZIONE E
MONITORAGGIO STRUTTURE
SCOLASTICHE

Elevato

Elevato

A1507A - EDILIZIA SOCIALE

A1508A - PROGRAMMAZIONE SOCIO-
ASSISTENZIALE E SOCIO-SANITARIA,
STANDARD DI SERVIZIO E DI QUALITA

Critico

Critico

Critico

Critico

A1509A - POLITICHE PER LE FAMIGLIE,
GIOVANI E MIGRANTI, PARI OPPORTUNITA
E DIRITTI

Critico

Elevato

DIREZIONE AMBIENTE, GOVERNO E TUTELA DEL TERRITORIO

Elenco Settori

Valutazione Valutazione Modifiche

2015 2018 introdotte
STAFF Elevato Elevato
A1601A - BIODIVERSITA E AREE NATURALI Elevato Critico Elevato
A1602A - EMISSIONI E RISCHI AMBIENTALI
Elevato Elevato
A1603A - SERVIZI AMBIENTALI .
Critico Elevato
A1604A - TUTELA DELLE ACQUE Elevato Elevato
A1605A - VALUTAZIONI AMBIENTALI E
PROCEDURE INTEGRATE Elevato Medio
A1606A - COPIANIFICAZIONE URBANISTICA
AREA NORD-OVEST Elevato Elevato
A1607A - COPIANIFICAZIONE URBANISTICA
Elevato Elevato

AREA NORD-EST
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A1608A - COPIANIFICAZIONE URBANISTICA
AREA SUD-EST Elevato Elevato

A1609A - COPIANIFICAZIONE URBANISTICA

AREA SUD-OVEST Elevato Elevato
A1610A - TERRITORIO E PAESAGGIO ..
Critico Elevato
A1611A - GIURIDICO LEGISLATIVO Medio Critico
A1612A - PROGETTAZIONE STRATEGICA E
GREEN-ECONOMY Elevato Critico Elevato
A1613A - SISTEMA INFORMATIVO
TERRITORIALE E AMBIENTALE Elevato Medio

DIREZIONE AGRICOLTURA

Elenco Settori Valutazione Valutazione Modifiche

2015 2018 introdotte
STAFF Elevato Critico
A1701A - PRODUZIONI AGRARIE E
ZOOTECNICHE Elevato Critico
A1702A - CONSERVAZIONE E GESTIONE
DELLA FAUNA SELVATICA E Elevato Critico Elevato
ACQUACOLTURA
A1703A - FITOSANITARIO E SERVIZI
TECNICO-SCIENTIFICI Medio Critico Elevato
A1704A - INFRASTRUTTURE, TERRITORIO
RURALE E CALAMITA NATURALI IN Elevat Critico
AGRICOLTURA evato e
A1705A - PROGRAMMAZIONE E Elevato Critico Elevato

COORDINAMENTO SVILUPPO RURALE E

83



AGRICOLTURA SOSTENIBILE

A1706A - SERVIZI DI SVILUPPO E
CONTROLLI PER L'AGRICOLTURA

A1707A - STRUTTURE DELLE IMPRESE
AGRICOLE ED AGROINDUSTRIALI E
ENERGIA RINNOVABILE

Elevato

Medio

Elevato

Critico

A1708A - VALORIZZAZIONE DEL SISTEMA
AGROALIMENTARE E TUTELA DELLA
QUALITA

Elevato

Critico

Elevato

Strutture territoriali

XST 011 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO
DELLA CITTA” METROPOLITANA di TORINO

Critico

XST 012 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO
di CUNEO

Critico

XST 013 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO
di BIELLA E VERCELLI

Critico

Elevato

XST 014 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO
di NOVARA e del VERBANO CUSIO OSSOLA

Critico

Elevato

XST 015 - AGRICOLTURA DEL TERRITORIO
di ALESSANDRIA e di ASTI

Critico

DIREZIONE OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, MONTAGNA, FORESTE,

PROTEZIONE CIVILE, TRASPORTI E LOGISTICA
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Elenco Settori Valutazione Valutazione Modifiche

2015 2018 introdotte
STAFF Critico Elevato Critico
A1801A - ATTIVITA GIURIDICA E
AMMINISTRATIVA Medio Critico
A1802A - INFRASTRUTTURE E PRONTO Elovat Criti
INTERVENTO cvato co
A1805A - DIFESA DEL SUOLO Elovato Critico
A1806A - SISMICO Medio Critico
AI807A - FORESTE Elevato Critico
A1808A - SVILUPPO DELLA MONTAGNA E Elovat Criti
COOPERAZIONE TRANSFRONTALIERA cvato 1aco
A1809A - PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Elovat Criti
INFRASTRUTTURE cvato co
A1810A - CONTROLLO SULLA GESTIONE
DEI TRASPORTI E DELLE INFRASTRUTTURE ~ Critico Elevato
A1811A - INVESTIMENTI TRASPORTI E
INFRASTRUTTURE Critico Critico
Al1812A — INFRASTRUTTURE STRATEGICHE .
Critico Elevato
A1813A - TECNICO REGIONALE — AREA
METROPOLITANA DI TORINO Elevato Elevato
A1814A - TECNICO REGIONALE -
ALESSANDRIA E ASTI Elevato Critico Elevato
A1816A - TECNICO REGIONALE - CUNEO Elovato Critico Elovato
A1817A - TECNICO REGIONALE - NOVARAE . Critico Elovato

VERBANIA

A1820B - TECNICO REGIONALE - BIELLA E
VERCELLI Elevato Critico Elevato
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A1818B - PROTEZIONE CIVILE E SISTEMA

ANTINCENDI BOSCHIVI (A.I.B.) Critico Elevato
A1819B - GEOLOGICO Elevato Elevato
XST004 - VALORIZZAZIONE PATRIMONIO

FORESTALE REGIONALE -- Elevato

DIREZIONE COMPETITIVITA DEL SISTEMA REGIONALE

Elenco Settori

Valutazione Valutazione Modifiche

2015 2018 introdotte

STAFF Elevato Elevato
A1901A - GESTIONE AMMINISTRATIVA E
FINANZIARIA Medio Elevato
A1902A - ARTIGIANATO Elevato Critico
A1903A - COMMERCIO E TERZIARIO o

Critico Elevato

A1904A - SVILUPPO ENERGETICO
SOSTENIBILE Elevato Elevato
A1905A - SVILUPPO SOSTENIBILE E
QUALIFICAZIONE DEL SISTEMA
PRODUTTIVO DEL TERRITORIO Elevato Critico
A1906A - POLIZIA MINERARIA, CAVE E
MINIERE Critico Critico
A1907A - SISTEMA UNIVERSITARIO,
DIRITTO ALLO STUDIO, RICERCA E Criti Criti
INNOVAZIONE co o
A1908A - MONITORAGGIO, VALUTAZIONE E
CONTROLLI Elevato Elevato
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DIREZIONE PROMOZIONE DELLA CULTURA, DEL TURISMO E DELLO SPORT

Elenco Settori Valutazione Valutazione Modifiche

2015 2018 introdotte
STAFF Critico Critico Elevato
A2001A - PROMOZIONE DEI BENI LIBRARI E
ARCHIVISTICI, EDITORIA ED ISTITUTI Elovato Critico Elevato
CULTURALI v v
A2002A - VALORIZZAZIONE DEL
PATRIMONIO CULTURALE, MUSEI E SITI Elovat Elovat
UNESCO vato vato
A2003A - PROMOZIONE DELLE ATTIVITA
CULTURALL DEL PATRIMONIO Elevat Crifi Elovat
LINGUISTICO E DELLO SPETTACOLO cvato 1co cvato
A2006A - MUSEO REGIONALE DI SCIENZE
NATURALI Medio Elevato
A2007B - OFFERTA TURISTICA E SPORTIVA Critico Critico Elovato
A2008B - ATTIVITA TURISTICHE,
PROMOZIONE DELLO SPORT E DEL TEMPO . .
Critico Critico

LIBERO

Valutazione Valutazione Modifiche

Elenco Settori 2015 2018 introdotte

SETTORE TRASPARENZA E . .
ANTICORRUZIONE Medio Medio

87
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
L Denominazione =5
Denom!nazm_ne sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo, . Strutture competenti E N
sotto: se2|one'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione | = 2
1 (Macrofamiglie) S S 2
di dati) e 2
s 3
Piano triennale pe Piano triennale per la . . . . . . .
| . ) . Piano triennale per la prevenzione della corruzeseoi allegati. Le misure .
a prevenzione prevenzione della corruzions 'etegrative di prevenzione della corruzione indate ai sensi dell'articolo 1 Annuale Responsabile manuale
della corruzione e della trasparenza (art. 10, c. omma 2-bis, della legge n. 190 del 2012. Anticorruzione
della trasparenza l.a)
o i . o i . i o X . X Settore Trasparenza e man‘uale.
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate Tempestivo Anticorruzione — "”""are
organizzazione e attivita (art|nella banca dati "Normattiva" che regolano l'igitme, I'organizzazione e (ex art. 8, d.lgs. n.|Gabinetto della rlchlésta a
12c.1) I'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013) Presidenza della Giunta | redazionewe
regionale b.trasparenza
Disposizioni @regione.pie
generali Art. monte.it
12 d.Igs. n.
33/2013
i i i i i ioni i i i manuale link
Atti amministrativi generali e:Plrettwe, c[rcolan, programmi, istruzioni € ogaito che_ d|sp(_)ne in ge”efa'e syllg Tempestivo o BUR. Invi
. . . organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivij puocedimenti, ovvero nei quali|si Strutture regionali - Inviare
altri documenti da pubblicarg P h . S : (ex art. 8, d.lgs. n.|; richiesta a
@rt. 12, c. 1) dgterm_ma |.|nterpreta;|on_e di norme giuridiche digeardano o dettano 33/2013) interessate ¢
e disposizioni per l'applicazione di esse. redazionewe
b.trasparenza
@regione.pie
Atti generali monte.it
- N R . L . | Tempestivo o
Documenti di programmaziofi@irettive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in materia di (exart. 8, d.Igs. n Strutture regionali manuale
strategico-gestionale prevenzione della corruzione e trasparenza 33'/2613')9 " "linteressate
Disposizioni general
Art. 12, c. 2, Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetdelle norme di legge regionali, Tempestivo
d.lgs. n. Statuti e leggi regionali che regolano le funzioni, I'organizzazione e lolgivoento delle attivita di (ex art. 8, d.lgs. n.|Strutture regionali
33/2013 competenza dell'amministrazione 33/2013) Collegamento
alla Banca
Dati Arianna
Art. 12,c. 1,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delférazioni del codice disciplinare|e )
33/2013; Art. |Codice disciplinare e codice [delative sanzioni (pubblicazione on line in altdive all'affissione in luogo . Segretariato
e A Tempestivo Generale/Settore
55, c. 2, d.Igs.|condotta accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Trasparenza
n. 165/2001 Codice di condotta inteso quale codice di compogtam
manuale
manuale.
. o . o . o . . o Strutture regionali - 'In\'liare
Art. 12, ¢c. 1 |Scadenzario obblighi Scadenzario con l'indicazione delle date di effalei nuovi obblighi Tempestivo Responsabile ”Ch"eSta a
bis, d.Ilgs. n. |amministrativi amministrativi a carico di cittadini e imprese odotti dalle amministrazioni P Trasparanza e redazionewe
33/2013 anticorruzione - b.trasparenza

Oneri informativi
per cittadini e

@regione.pie
monte.it




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione =5
Denom!nazm_ne sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . \ . . Strutture competenti E N
2 sotto—sezmne'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione *_i S
1 (Macrofamiglie) di dati 3=
i dati) c 2
-
ImpreSl Tarmudaiey,
Inviare
| soggetti sperimentatori individuano e rendgmabblici sul richiesta a
art. 37 ¢. 3 d. . loro sito istituzionale, i casi in cui il rdaio delle ) L redazionewe
10 lgs. 69/2013 Burocrazia zero autorizzazioni di competenza e' sostituito wte comunicazione Tempestivo Strutture regionali b.trasparenza
dell'interessato. @regione.pie
monte.it
1 Per i titolari di incarichi politici, (anche se ndncarattere elettivo) gli enti
pubblicano i seguenti documenti:
- - - - . - - - Gabinetto della
12 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazagtella durata dell'incarico o Presidenza della Giunta
del mandato elettivo e delle competenze ) regionale
entro tre mesi dallg
13 Curricula elezione, dalla manuale
14 c P o P - nomina o dal !
ompensi di qualsiasi natura connessi allassuaziefia carica : Segretariato Generale manuale
conferimento
15 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfomdi pubblici dell‘incirigt)) (art. 14segretariato Generale | .
16 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi Consiglio regionale/ Link
compensi a qualsiasi titolo corrisposti Segretariato Generale | | g 17/7012
17 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione Link
dei compensi spettanti L.R.17/2012
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti
in pubblici registri, azioni di societa, quote d@irfecipazione a societa, esercizi¢ di
funzioni di amministratore o di sindaco di societan I'apposizione della formula
18 «sul mio onore affermo che la dichiarazione coorgfe al vero» [Per il soggetto, Annuale
il coniuge non separato e i parenti entro il secogiddo, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaa consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti) Link
L.R.17/2012
Obblighi di pubblicazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle
concernenti i titolari di persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopasato e i parenti entro il secorjdo
19 Organi di indirizzo incarichi politici, di grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exdmente evidenza del Annuale
politico- amministrazione, di direziongmancato consenso)] (NB: & necessario limitare aupositi accorgimenti a cura|
amministrativo o di governo e i titolari di dell'interessato o della amministrazione, la pudatdione dei dati sensibili)
incarichi dirigenziali (obbligo non previsto per i comuni con popolazianferiore ai 15000 abitanti) Link
L.R.17/2012
Art. 14, ¢. 1, 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne i iale i
patrimoniale intervenute
d.gs. n. nell'anno precedente e copia della dichiaraziomeedkliti [Per il soggetto, il
20 33/2013 coniuge non separato e i parenti entro il secomdda ove gli stessi vi Annuale
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaa consenso)] (obbligp
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti) Link
L.R.17/2012




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
EMELTER Zﬁggrggzeilgl:gg Riferimento | Denominazione del singolo Strutt tenti - é
: f = : " A : rutture competenti -©
2 sotto—sezmne'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubb”cgzione *_i E
1 (Macrofamiglie) di dati 3=
i dati) Eo 2
o
4) dichiarazione concernente le variazioni dellaesiione patrimoniale
intervenute dopo l'ultima attestazione (con comladdichiarazione annuale
relativa ai redditi delle persone fisiche) [Pesdggetto, il coniuge non separatg e i
21 - ) - .9 i Annuale
parenti entro il secondo grado, ove gli stessiovisentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)]ifobbbn previsto per i Link
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) LR17/2012
Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati di sopra per i titolari di
incarichi o cariche di amministrazione, di direzomdi governo comunque entro tre mesi dallg
denominati, salvo che siano attribuiti a titolotgito, e per i titolari di incarichi elezione, dalla
29 dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, ivi ihgsi quelli conferiti nomina o dal
discrezionalmente dall'organo di indirizzo politieenza procedure pubbliche d conferimento
Organizzazione selezione. Tali obblighi di pubblicazione si apalio anche ai titolari di posizionidell'incarico (art. 14
organizzative a cui sono affidate deleghe ai séelfarticolo 17, comma 1-bis, c.2)
del decreto legislativo n. 165 del 2001
dichiarazione concernente le spese sostenutelibligazioni assunte per la
Per i consiglieri regionali e i propaga'nda'elettor'ale ovvero qttgs_tazione di e'_sasqalsi gsclu_siyamente di . '
componenti della giunta materiali e di mezzi prppagandlstlc! pred!sposne55| a disposizione dal partito ~ Tempestivo
23 regionale (art. 1, c. 1, legge o dalla _fo_rma2|one politica della cui lista il segtp hafatt(_) parte, con (ex art. 8, d.lgs. n.
441 del 1982j' T I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione 33/2013)
’ corrisponde al vero» (con allegate copie delleidrezioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che @elfio superi 5.000 €)
Link
L.R.17/2012
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatste pecuniarie a carico del
Sanzioni per A responsabile per la mancata o incompleta comuminaziei dati concernenti la )
rt. 47,c. 1, I - . N . t i " N S Tempestivo
24 mancata d.lgs. n San2|oln| per mancata situazione patnmoma_le complesswg del t|FoIarH?|Eiear|co (di cui all art. ;4) _al (exart. 8, d.lgs. n
comunicazione de 3'3/2(')13' comunicazione dei dati momento dell'assunzione della carica, la titoladitamprese, le partecipazioni 33'/2(’)13') Y
dati azionarie proprie, del coniuge e dei parenti eiftsecondo grado di parentela, manuale
nonche tutti i compensi cui da diritto I'assuzioledia carica /Link
L.R.17/2012
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali, con evidenza delle ~ Tempestivo
25 Rendiconti gruppi Rendiconti gruppi consiliari |risorse trasferite 0 assegnate a ciascun gruppandicazione del titolo di (ex art. 8, d.lgs. n.
consiliari Art. 28, ¢c. 1, trasferimento e dellimpiego delle risorse utilizza 33/2013) Lk
regionali/provincial g?l’?zsofg L.R.17/2012
i
) - ) . Tempestivo
26 'g‘ct)tr'n?c:lil)azmm degli organi d Atti e relazioni degli organi di controllo (ex a3r;/280;13I)gs n.




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G | H

1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE

[}
. Denominazione =5
9 so?tgi‘genz]:?)?élcl)icgllo sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo Contenuti dell'obblico Aqgiormnamento | Strutture competenti 'E 3
L livello (Tipologie | normativo obbligo 9 99 per la pubblicazione | 5 =
1 (Macrofamiglie) S S 2
di dati) =
Y
Articolazione degli . Segretariato G e
uffici Art. 13, c. 1, Tempestivo Geife at’t'aé’ ”e”e’a <
27 lett. b), d.lgs. |Articolazione degli uffici Articolazione degli ufficcorredata dai documenti anche normativi di ifemto. | (ex art. 8, d.igs. n|22>0e 0 €E8 ‘
n. 33/2013 33/2013) regionale pubblicato
manuale link
Art. 13, ¢c. 1, . lllustrazione in forma semplificata, ai fini dejtéena accessibilita e Tempestivo Segretariato Generale
28 lett. c), d.Igs. Organigramma comprensibilita dei dati, dell'organizzazione @eiiministrazione, mediante (ex art. 8, d.lgs.
n. 33/2013 ) I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche 33/2013
(da pubblicare sotto forma d ganig 9 il 9 )
Art. 13, ¢c. 1, |organigramma, in modo tale Tempestivo
29 lett. b), d.Igs. |che a ciascun ufficio sia Competenze di ciascun ufficio, anche di livelldginziale non generale (ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013 |assegnato un link ad una 33/2013)
pagina contenente tutte le -
At. 13, . 1, lintormazioni previste dalla o L Tempestivo
30 lett. b), d.Igs. norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013 33/2013)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle Bask posta elettronica Tempestivo Tutte e strutt
31 clofironica p lett. d), d.lgs. |Telefono e posta elettronica |istituzionali e delle caselle di posta elettronsestificata dedicate, cui il cittadinp (ex art. 8, d.Igs. n. r:gijn:"s URP '
n. 33/2013 possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerem@npiti istituzionali 33/2013) ’ pubblicato
manuale link
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenzala T“ttfe'ei;::ltit”’e
Art. 15, c. 2 soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi qufidati con contratto di Tempestivo &
32 drlt. G4 collaborazione coordinata e continuativa) per ilig@revisto un compenso con (ex art. 8, d.Igs. Automatismi
~gs. n. indicazione dei soggetti percettori, della ragided'incarico e dellammontare 33/2013)
33/2013 erogato CONTABILIA
9 /CLEARO'
33 Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
:fttg?(’j/)zgillcgs Tempestivo
34 : 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rebd europeo (ex art. 8, d.Igs.
Art. 15,c. 1,
33/2013)
lett. b), d.Igs. manuale in
n. 33/2013 parte
Art. 15, c. 1, ) . |2) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza )

35 lenti lett. d), d.Igs. Consulenti e collaboratori di collaborazione (compresi quelli affidati con t@tto di collaborazione (e;:erBesél\llos Automatismi
CanzlEil e n. 33/2013 coordinata e continuativa), con specifica evidetelée eventuali componenti - o 095 utomatismi
collaboratori o variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) Contabilia

(da pubblicare in tabelle) /CLEARO
Art. 15,c. 1, . . . .. L. . - . . - .
lett. ¢), d.lgs 3) _datl re_Iat|V| allo sv_olgu_"nent(_) d_| incarichi olelamtola_rlFa di c_,arlche in enti di Tempestivo
36 AN diritto privato regolati o finanziati dalla pubkdi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013 . AT . )
svolgimento di attivitd professionali 33/2013) |
manuale




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[
o Denominazione =5
Denominazione : o N . T L
. . sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . . . Strutture competenti | 8 N
2 sotto-sezmne_ll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione | £ 2
1 (Macrofamiglie) . 85
di dati) 85
Y
Art. 15, c. 2,
dlgs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codié@zione di oggetto, durata e P
37 - . . . : (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 53, c. 14, compenso dell'incarico (comunicate alla Funzionebfioa) 33/2013
d.lgs. n. )
165/2001
manuale
Art. 83, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche .
38 dlgs. n. otenziali, di conflitto di interesse Tempestivo
165/2001 P ' manuale
Art. 14 c. 1 . Segretariato Generale
Posizioni quihqu}eé - . ) Curricula dei titolari di posizioni organizzativpr{vi di deleghe) redatti in Tempestivo
39 ) ) ’ Posizioni organizzative o . (ex art. 8, d.lgs. n.
organizzative d.lgs. n. conformita al vigente modello europeo 33/2013) automatismi
33/2013 HR/CLEARO'
Conto annuale del personale e relative spese sstarell'ambito del quale sono
Art. 16, c. 1, rappresentati i dati relativi alla dotazione organe al personale effettivamentelin ~ Annuale
40 d.lgs. n. Conto annuale del personale|servizio e al relativo costo, con l'indicazioneldelistribuzione tra le diverse  |(art. 16, c. 1, d.Igs.
33/2013 qualifiche e aree professionali, con particolagei@rdo al personale assegnatojagli 33/2013)
Dotazione organich uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico
manuale
Art. 16, c. 2, Costo personale tempo Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato pe Annuale
41 d.Igs. n. indeterpminato p aree professionali, con particolare riguardo atpeale assegnato agli uffici di |(art. 16, c. 2, d.Igs.
33/2013 diretta collaborazione con gli organi di indirizzolitico 33/2013)
manuale.
Personale non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo imaetato ed elenco dei titolar
Art. 17, c. 1, indeterminato P dei contratti a tempo determinato, con l'indicaeiokelle diverse tipologie di Annuale
42 d.Igs. n. rapporto, della distribuzione di questo personaldet diverse qualifiche e aree |(art. 17, c. 1, d.Igs.
Personale non a |33/2013 . . professionali, ivi compreso il personale assegagtouffici di diretta 33/2013)
tempo (da pubblicare in tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico manuale
indeterminato - -
Art. 17. . 2 Costo Qel perso_nale non a _Costo co_mplessw_o del personale con rapporto mrtm_non a tempo Trimestrale
43 dl .s n * 7 |tempo indeterminato indeterminato, articolato per aree professionaii, particolare riguardo al @art. 17, . 2, d.gs
2gs- N personale assegnato agli uffici di diretta colla@z@sne con gli organi di indirizzg* ™~ 7,5+, s
33/2013 . . > 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) politico manuale
Art. 16, c. 3, |Tassi di assenza Trimestrale
44 Tassi di assenza |[d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per utfitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) manuale
Art. 18, d.Igs. Incarichi conferiti e autorizzai
Incan'ch| cpnferltl gn. 33/2013 ai dipendenti (non dirigenti) [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente, con Tempestivo
45 autorizzati ai Art. 53, c. 14, P . - .| (exart. 8, d.Igs. n.
. - I'indicazione dell'oggetto, della durata e del cenmgp spettante per ogni incarigo
dipendenti d.Igs. n. . . 33/2013)
165/2001 (da pubblicare in tabelle)

manuale




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione =5
Denominazione ; . L . T L
. . sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| f . q f Strutture competenti | ‘@ &
2 sotto-sezmne_ll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione | £ E
1 (Macrofamiglie) . 85
di dati) ]
s 3
Art. 21,c. 1,
dlgs. n. Tempestivo
Contrattazione 33/2013 Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per la consultazione deir@ttite accordi collettivi (ex art p8 dlgs. n
collettiva Art. 47, c. 8, nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche 33'/2(’)13'9 T
d.lgs. n. )
165/2001
manuale
Art. 21, . 2, _Contrat_tl integrativi stlpula_ltl, con_Ia_rela2|orm:n|cojf|nar12|ar_|a e_quglla _ Tempestivo
dlgs. n Contratti intearativi illustrativa certificate dagli organi di control{oollegio dei revisori dei conti, (exart. 8, d.lgs. n
~gs. n. 9 collegio sindacale, uffici centrali di bilancio aaoghi organi previsti dai - 8 0.1gs. .
33/2013 f = ) . 33/2013)
rispettivi ordinamenti) manuale
Contrattazione Art. 21 ¢. 2
integrativa dl .s n e Specifiche informazioni sui costi della contraiteme integrativa, certificate dag|li
3'3?2(')13' organi di controllo interno, trasmesse al Ministdel'Economia e delle finanzg, Annuale
Art. 55. ¢ Costi contratti integrativi che predispone, allo scopo, uno specifico modeltdel/azione, d'intesa con la |(art. 55, c. 4, d.Igs. .
4 dll s’ n. Corte dei conti e con la Presidenza del Consigtidinistri - Dipartimento delld 150/2009)
1;50'/%0'09' funzione pubblica
manuale
Art. 10, c. 8,
lett. ¢), d.lgs. |Nucleo di Valutazione )
Nucleo di n. 33/2013 L . Tempestivo Nucleo di Valutazione/
Valutazione Par. 14.2, Nominativi, curricula (ex a3r§/280{13lgs N-{segretariato Generale
delib. CiVIT n.|(da pubblicare in tabelle) )
12/2013 manuale
Art. 19, ¢. 1, [Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiésio, di personale presso Tempestivo Sepretariato G .
d.Igs. n. I'amministrazione, nonche' i criteri di valutazichella Commissione e le tracce| (ex art. 8, d.Igs. n. Sfﬂi:rzar:gi;r;ir_a “
o 33/2013 (da pubblicare in tabelle) delle prove scritte 33/2013) ! manuale
Bandi di concorso | Bandi di concors - — -
Art. 19, c. 2, |(Elenco dei bandi in corso Tempestivo | iato Generale:
d.gs. n. Elenco dei bandi in corso (ex art. 8, d.Igs. n. Stegr;ta"amA b
33/2013 33/2013) rutture regtonall manuale
ﬁwliztl?rrggigrlle e Par. 1, delib. Sistema di misurazione e OIV/Segretariato
valutazione della f(l)\éllllzonlo valutazione della Performan glstema di misurazione e valutazione della Perfooedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo | =
Performance manuale
Piano della ) . Tempestivo OIV/GsegrEt?riato
Performance Piano della Performance Piano della Performancel@ytd.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. enerale
Art. 10, c. 8, 33/2013) manuale
lett. b), d.Igs. -
Relazione sulla ~ |N- 33/2013 . . Tempestivo
Performance Relazione sulla Performance| Relazione sulla Perfoceéart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) manuale




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione =5
Denominazione : . N . T L
" 5 sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo o . Strutture competenti | -8 &
2 s;)t(ﬁ:;ﬁlg:ﬁihxglo livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione | £ %
9 di dati) 33
3
Documento del
i par. 2.1. delib Documento N_ucle_o di_ _ ) o _
55 lutaz GiVIT n ' Valuta2|on§ di validazione |Documento del Nucleo di Valutazione di validaziale#la Relazione sulla Tempesti
. pestivo
validazione della 6/2012 della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n./2609)
Relazione sulla Performance
Performance manuale
Relazione del
Nucleo di
valutazione sul
L%%ggggig?el P_ar. 4, delib. Relazio_ne Nucleo di R_elazione_ del Nucleo di Valut_azion_e §u| f_unzi_qnatne_mmplessivo del Sistema _
56 Sistema di CiVIT n. Valutazione sul di valutazione, trasparenza e integrita dei colitirgerni (art. 14, c. 4, lett. a), Tempestivo
: 23/2013 funzionamento del Sistema |d.Igs. n. 150/2009)
valutazione,
trasparenza e
integrita dei
controlli interni manuale
Tempestivo )
Ammontare complessivo deil Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. glv/ Sefreta"am
Ammontare Art. 20, c. 1, |premi 33/2013) enerale manuale
complessivo dei [d.lgs. n. = o
remi 33/2013 empes .
P (da pubblicare in tabelle) ~ |Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs. n. 22:1/; ejereta"ato
33/2013) manuale
Le pubbliche amministrazioni pubblicano i criteefuhiti nei sistemi di
_ o Art. 20 c. 2 Dati relativi ai premi misurazic_)ne e vaIytazio_ng della perfprr_nan(_:e_ pssd'gnazione del trattamento Tempestivo _
Dati r'elatlw ai d Ig's n 7 accessorio e i dat_l relatlyl 'alla sua dlstrlbuz_l,an_e‘orma aggregata, al flne_dl [oF: r?ex art. 8, d.Igs. n OlV/Segretariato manuale
premi 3:3/2(')13' conto del livello di selettivita' utilizzato neltiistribuzione dei premi e degli 33'/2(’)13') Y Generale
(da pubblicare in tabelle) incentivi, nonche' i dati relativi al grado di difenziazione nell'utilizzo della
premialita’ sia per i dirigenti sia per i dipendent
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitigi, vigilati o finanziati Direzioni vigilanti/ manuale.
dall'amministrazion@onché quelliper i quali I'amministrazione abbia il poterg di ~ Annuale Gabinetto della
62 nomina degli amministratori dell'ente, con l'indiiame delle funzioni attribuite & (art. 22, c. 1, d.Igs. fr. Presidenza della
delle attivita svolte in favore dell'amministrazea delle attivita di servizio 33/2013) Giunta Regionale
pubblico affidate
63 Per ciascuno degli enti:
Annuale
64 1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. .
33/2013)
Annuale
65 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. .
33/2013)




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione = 5
2 so?tgi‘genz]:?)?élcl)icgllo sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | Strutture competenti E g
L livello (Tipologie | normativo obbligo 9 99 per la pubblicazione | 5 =
1 (Macrofamiglie) S S 2
di dati) ° 2
s 3
Annuale
66 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. h.
33/2013)
. o . . Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio
67 Art. 22, c. 1, |Enti pubblici dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. .
Enti pubblici lett. @), d.Igs. 33/2013)
vigilati n. 33/2013 . . L - Annuale
68 (da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e @art. 22, c. 1, d.gs. h
trattamento economico complessivo a ciascuno dispsttante -4, €. 1, 0.0gs. .
33/2013)
Annuale
69 6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. .
33/2013)
. A . , . Annuale
70 Zggcgg;?\l/gl amministratore dell'ente e relativattamento economico (art. 22, c. 1, d.Igs. .
P 33/2013)
7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita Tempestivo
71 dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. h.
39/2013)
72 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di incompatibilita al (art Z,gnr;ugled Igs. h
conferimento dell'incarico 39/2013)
Annuale
73 Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici (art. 22, c. 1, d.Igs. .
33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione degigirettamente quote di Annuale GDirez"l’"z Segre‘g”?‘? manuale /link
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazidetentita, delle funzioni enerale Settore Societa
74 S s ; . . s o ((art. 22,¢.1, dldgs. p. Partecipate
attribuite e delle attivita svolte in favore detfiministrazione o delle attivita di
o ' ’ 33/2013)
servizio pubblico affidate
Annuale
75 Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. h.
33/2013)
Annuale
76 1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. h.
33/2013)
Annuale
77 2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. h.
33/2013)
Annuale
78 Art. 22, c. 1, |Societa partecipate 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. .

Societa partecipatglett. b), d.lgs.

33/2013)




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione = 5
2 so?tgt‘genzlzgﬁzelcl)icgllo sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | Strutture competenti E g
VIO ivello (Tipologie | normativo obbligo 9 99 per la pubblicazione | & .2
1 (Macrofamiglie) S S 2
di dati) 52
s 2o
; q n. 33/201: (da pubblicare in tabell
Enticontrollat 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale
& dell'amministrazione art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
80 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioaglirorgani di governo e (art Zénr;uziled las
trattamento economico complessivo a ciascuno dispsttante -es, € L 0.1GS.
33/2013)
Annuale
81 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs.
33/2013)
82 7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico 2A2nnuziled |
complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013)
Annuale
83 Collegamento con i siti istituzionali delle socigt@rtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Direzioni vigilanti manuale
Elenco degli enti di diritto privato, comunque deminati, in controllo Annuale
84 dell'amministrazione, con l'indicazione delle fomiattribuite e delle attivita  |(art. 22, c. 1, d.Igs.
svolte in favore dell'amministrazione o delle atéwdi servizio pubblico affidate 33/2013)
85 Per ciascuno degli enti:
Annuale
86 1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
87 2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
88 Art. 22, ¢. 1, 3) durata dellimpegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs.
lett. c), d.lgs. 33/2013)
n. 33/2013
89 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'rnno sul bilancio (art Zénr;uiled las
Enti di diritto privato dell'amministrazione ' 3é/2'01'3 s
R controllati )
Enti di diritto A !
90 privato controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e (art 22"2“? ed las
(da pubblicare in tabelle) trattamento economico complessivo a ciascuno dispsestante ' 33’/2'01'3)' gs-
Annuale
91 6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
. A . , . Annuale
92 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico (art. 22, . 1, d.Igs.

complessivo

33/2013)




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione =5
Denominazione : . N . T L
" : sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo AT (e ; Strutture competenti | ‘@ &
2 sotto-sezmne_ll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione | £ 2
1 (Macrofamiglie) . 85
di dati) 85
s 2o
Art. 20, ¢. 3, 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dediese di inconferibilita Tempestivo
93 d.Igs. n. dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di incompatibilita al Annuale
94 d.gs. n. conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
95 d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Rappresentazione| At 22: € 1, Una o pill rappresentazioni grafiche che evidenziampporti tra Annuale Diremg:ns:rirl‘:ta”ato manuale
926 ra?i'ga lett. d), d.lgs. |Rappresentazione grafica  |I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, Bocieta partecipate, gli enti di  |(art. 22, c. 1, d.Igs. rappresef‘tta‘z'
9 n. 33/2013 diritto privato controllati 33/2013) one socleta
Direzione Segretariato manuale
. . .. . . . . . . . . Generale/Settore Societa
i provvedimenti in materia di costituzione di sdele partecipazione pubblica, partecipate
Art. 22, ¢c. 1, acquisto di partecipazioni in societa’ gia' cogifugestione delle partecipazioni Annuale
97 lett. d) bis, Provvedimenti in materia di [pubbliche, alienazione di partecipazioni socialiptgzione di societa’ a controll)(art 22 ¢ 1. dlos
d.lgs. n. societa pubblico in mercati regolamentati e razionalizzaeiperiodica delle ' 33’/2'01’3)' 9s-
33/2014 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto $égfivo adottato ai sensi
dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124.
98 Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, . . N . Tempestivo Tutte le strutture manuale/c?nsi
99 lett. a), d.lgs. ii)mz\{ﬁ/idjtfl(imzmne del procedimento con indigaidi tutti i riferimenti (exart. 8, d.lgs. n. regionali me-nth?' Inviare
n. 33/2013 33/2013) richiesta a
redazioneweb.
Art. 35, c. 1, Tempestivo tra_sparehza@r
100 lett. b), d.lgs. 2) unita organizzative responsabili dellistrutior (ex art. 8, d.lgs. n. egione.piemon
n. 33/2013 33/2013) te.t
Art. 35, ¢. 1, 3) l'ufficio responsabile del procedimento, unitamente ai ig¢afefonici e alla Tempestivo
101 lett. ), d.lgs. casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 P 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozioret provvedimento finale, con Tempestivo
102 lett. ), d.Igs. l'indicazione del nome del responsabile dell'uffiohitamente ai rispettivi recapiti(ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 telefonici e alla casella di posta elettronicaigtionale 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, . Lo . . - . . Tempestivo
103 lett. e), d.Igs. SZOngﬁl:g:]gc;rq L%:qstgaghggl IlinrtieLeasrz?rt]lopossorterume le informazioni relative ai (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 p 9 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la Tempestivo
104 lett. f), d.Igs. n| conclusione con l'adozione di un provvedimento &sgo e ogni altro termine (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 procedimentale rilevante 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiministrazione puo essere Tempestivo
105 lett. g), d.lgs. sostituito da una dichiarazione dell'interessateeow il procedimento puo (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 concludersi con il silenzio-assenso dellamminstiae 33/2013)




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione = 5
Denominazione ; . L . T L
. . sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . . . Strutture competenti | -8 &
2 sotto-sezmne_ll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione | £ 2
1 (Macrofamiglie) . 85
di dati) § 2
Q
] o Art 35 . 1 Tipologie di procedimen  [g) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizte, riconosciuti dalla legge irf Tempestivo
T|I00|09|e di Iett. h) ’dll S favore dell'interessato, nel corso del procedimeeiaonfronti del (ex art p8 dlgs. n
procedimento n ?;3/2'01:39 : ) ) provvedimento finale ovvero nei casi di adozionkpdevvedimento oltre il 33'/2(’)13')9 T
’ (da pubblicare in tabelle)  |termine predeterminato per la sua conclusione edi per attivarli
Art. 35, ¢. 1, . . - . - I . Tempestivo
lett. i), d.lgs. n gzeugliid';ﬁ;essjg :tlti?gr;/ilg:]c;on line, ove sia disponibile in rete, o tempi (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 p p 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti évalmente necessari, con i
codici IBAN identificativi del conto di pagamentayvero di imputazione del
Art. 35, c. 1, versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i Tempestivo
lett. 1), d.lgs. n pagamenti mediante bonifico bancario o postaleenvgli identificativi del contp (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versanti guseffettuare i pagamenti 33/2013)
mediante bollettino postale, nonché i codici idiécdtivi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, ¢c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casaetzia, il potere sostitutivo, Tempestivo
lett. m), d.lgs. nonché modalita per attivare tale potere, con amane dei recapiti telefonici e| (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 delle caselle di posta elettronica istituzionale 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, ¢. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mistich necessaria, compresi i fac- Tempestivo
lett. d), d.gs. simile per le autocertificazioni (exart. 8, d.gs. n.
h. 33/2013 p 33/2013)
Art. 35, c. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con Tempestivo
lett. d), d.Igs. indicazione degli indirizzi, recapiti telefonicicaselle di posta elettronica (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
Inviare
Tempestivo settore T richiesta a
: H i B : : H : B ; FRT G H H ettore Trasparenza e :
113 Monltg_ragglto It.emp'Art. 1,¢.28 1. Monltg_raggn;) 'It_empl Rlsultg_tl deltrr;pmtoraggm periodico concernentaspetto dei tempi (ex a3r§/2801d3|gs N A ticoruzions Tutte le |;etdazmnewe
procedimentali n. 190/2012 |Procedimentali procedimentali ) strutture regionali trasparenza
@regione.pie
monte.it
manuale/cen
Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtauzionale dell'ufficio simento.
. e JAIL 35, €. 3, L e responsabile per le attivita volte a gestire, gamaue verificare la trasmissione dei Tempestivo Inviare
Ziciﬂgadb?lléumc'od.Igs. n. ch%ﬂgac:)eizlléufﬂmo dati o 'accesso diretto degli stessi da parteedetiministrazioni procedenti ai | (ex art. 8, d.Igs. n. I:gtit;::;tmtmre richiesta a
P 33/2013 P sensi degli articoli 43, 71 e 72 del decreto desRtente della Repubblica 28 33/2013) redazionewe
dicembre 2000, n. 445 b.trasparenza
@regione.pie
monte.it




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione =5
Denom!nazm_ne sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . . . . Strutture competenti E N
2 slotto—sezmne'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione *_i S
(Macrofamiglie) di dati 3=
i dati) c 2
Y
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei
. . Provvedimenti organi indiriz2 ro_cedimenti d.i: ) . . -scelta d.EI contraente per )
Provvedimenti Art. 23,c. 1, litico affidamento di lavori, forniture e servizi, ancben riferimento alla modalita' di Semestrale Tutte |
115 organi indirizzo  |d.lgs. n. poiit selezione prescelta ai sensi del codice dei canprabblici, relativi a lavori, (art. 23, ¢. 1, d.Igs. .":tltjn:hslt:;::ate
politico 33/2013 (da pubblicare in tabelle) servizi e forniture; 33/2013) & )
p -accordi stipulati dall'amministrazione con sogigetivati o con altre pubblicato
amministrazioni pubbliche ai sensi degli artt. 115edella I. 241/1990 con
automatismo
BUR/CLEARO'
Provvedimenti
Provvedimenti dirigenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei
Provvedimenti Art. 23, ¢. 1, |amministrativi procedimenti di: -scelta del contraente per tiifnento di lavori, forniture e Semestrale
116 dirigenti d.lgs. n. servizi, anche con riferimento alla modalita dez@bne prescelta;  -accordi |(art. 23, c. 1, d.Igs. [Strutture regionali
amministrativi 33/2013 stipulati dall'amministrazione con soggetti privaiton altre amministrazioni 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) pubbliche ai sensi degli artt. 11 e 15 della [1/2990.
pubblicato
con
automatismo
BUR/CLEARO'
Strutture regionali pubblicato in
interessate parte
Art. 37,¢. 1, le pubbliche amministrazioni e le stazioni appaltpabblicano nei propri siti wgb manualment
d.Igs. n. istituzionali: la struttura proponente; l'oggett Hando; I'elenco degli operator & ':é’:rte
33/2013 . L , invitati a presentare offerte; I'aggiudicatarionporto di aggiudicazione; i tempi Tempestivo )
117 Artt. 1, c. 32, Pat' prl(egéigodllezll art. 1, ¢. 32, completamento dell'opera, servizio o fornitdlisyporto delle somme liquidate. (ex art. 8, d.Igs. n. automatismo
legge egge Gli obblighi di pubblicazione si intendono asscétitraverso l'invio dei medesimii 33/2013) BUR/CLEARO
190/2012; d. dati alla banca dati delle amministrazioni pubkdieti sensi dell'articolo 2 del
o lgs. 50/2016 decreto legislativo 29 dicembre 2011, n. 229, ktgitnente alla parte lavori.
Bandi di gara e
contratti
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare
33/2013 Atti e informazioni oggetto di secondo le modalith
118 Artt. 1, c. 32, |pubblicazione ai sensi del d.|Adempimento alle disposizioni di cui al codice dentratti di cui al d. Igs. 50/2016 e le specifiche
legge Igs. 50/2016 previste dal d.lgs. n).
190/2012; d. 50/2016
lgs. 50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni .
119 Criteri dalita ert 26,¢.1, Criteri dalita devono attenersi per la concessione di sovvenzioniyibuti, sussidi ed ausili Terrppses(;l\llo Strutture regionali
riteri & modaiita 33?250{'3 riteri € moaaiita finanziari e l'attribuzione di vantaggi economicgdialunque genere a persone eéex %3}2613')95' Minteressate

enti pubblici e privati




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
o Denominazione =5
Denom!nazm_ne sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . . . Strutture competenti = N
2 slotto—sezmne'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione % S
(Macrofamiglie) di dati 3=
i dati) =
Y
Art. 26, . 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle Tempestivo Strutture regionali pubblicato
120 drlt. ' G2 imprese e comunque di vantaggi economici di quile genere a persone ed |(art. 26, c. 3, d.lgs. interessate automatismi
-gs. n. enti pubblici e privati di importo superiore a railturo 33/2013) Contabilia/
33/2013 - CLEARO'
121 Per ciascuno:
Art. 27, ¢c. 1, " , o - L . Tempestivo
122 lett. a), d.Igs. éé;\gfr;r::?acriiill impresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetl?art_ 26, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, Atti di concessione ) ) ) ) Tempestivo
123 lett. b), d.Igs. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle 33/2013)
Art. 27 c. 1. | creando un collegamento con Tempestivo
124 lett. ¢), d.lgs. | |2 pagina gel!zq_ualie SONQ 3y norma o titolo a base dell‘attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.
Sovvenzioni n. 33/2013 rl%?g\?\t/leldi;ttlent? Ifirrfaﬁ;lw 33/2013)
contributi, sussidi, Art. 27, c. 1, - . . . . . . Tempestivo
125 | vantaggi economici lett. d), d.Igs. (NB: e fatto divieto di g%ﬂ'ﬁ;;g{&gﬂonam o dirigente responsabild elativo procedimento (art. 26, c. 3, d.Igs.
o ~|n.33/2013 diffusione di dati da cui sia 33/2013)
Atti di concession AL 27 o1 possibile ricavare informaziof T -
.27, c.1, relative allo stato di salute ¢ . . P ) L empestivo
126 lett. e), d.Igs. alla situazione di disagio 5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013 economico-sociale degli 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, intleressati, come previsto Tempestivo
127 lett. f), d.Igs. n, dall'art. 26, c. 4, del d.Igs. g) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013) 33/2013) manuale
Art. 27,c. 1, Tempestivo
128 lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013) manuale
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di _ Annuale
129 d.lgs. n concessione (_1| sovvenzioni, con_tr_|bL_Jt|, sussidaesili finanziari alle imprese e 25“ 27,¢. 2, dlgs
AP attribuzione di vantaggi economici di qualunqueegera persone ed enti pubblicr ™ =, 2 07
33/2013 PO f ; 33/2013)
e privati di importo superiore a mille euro manuale
At 1 dP.R Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisic cui sono stati erogati in _ Direzione Risorse manuale
130 n. 118/2000 Albo dei beneficiari ogni esercizio finanziario contributi, sovvenziccrediti, sussidi e benefici ¢i Annuale finanziarie e patrimonio
' natura economica a carico dei rispettivi hlan




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione =5
Denom!nazm_ne sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . . . Strutture competenti E N
2 sotto—sezmne'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione *_i S
1 (Macrofamiglie) S S 2
di dati) 52
s 2o
Art. 29,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 1,c. 15, I. . . . . . . - . - )
documenti e gli allegati del bilancio preventivatDrelativi al bilancio di Tempestivo
n. 190/2012 . . . - I h RO o
131 Art.32. ¢ 2 | Bilancio preventivo previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggta e semplificata, anche con(ex art. 8, d.lgs. n.
n. 69/2009 il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Bilancio preventivq
e consuntivo
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 1,c. 15, I. )
132 ket n. 190/2012 Bilancio consuntivo documenti e gli allegati del bilancio consuntivacgiscun anno in forma sintetid a,(e);rngpsesc:'Yos n
Art. 32, ¢. 2, 1. aggregata e semplificata, anche con il ricorsganesentazioni grafiche - 0 Cgs. .
33/2013)
n. 69/2009
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Art. 29, c. 1 'I_e'pubbhche amministrazioni publ_)llcanpg rendooceasibili, anche_attr_a\{ers . Tempestivo
] . . il ricorso ad un portale unico, i dati relativiakntrate e alla spesa di cui ai prdpr]
133 bis, d.lgs. n. |Bilanci bilanci L ivi in f be h fex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 ilanci preventivi e consuntivi in formato tabe#iaaperto che ne consenta 33/2013)
I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle
Plaﬁo degll ) Art. 29, c. 2, |Piano degli indicatori e dei rlsu!tanz_e osservate in termini di fagg“.‘”g'”?em‘?“'ﬁ”“a.“. attesi le Tempestivo
134 indicatori e dei dlgs. n risultati attesi di bilancio motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggamenti in corrispondenza d (exart. 8, d.lgs. n
risultati attesi di ~gs. n. ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite l&aificazione di nuovi obiettivi e - 8 G.1gs. .
; . 33/2013 I S o AL h . 33/2013)
bilancio indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei vatiiettivo e la soppressione di
obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripiac#izione
Patrimonio Art. 30, d.Igs ) L . Lo I L - I . . Tempestivo Direzione Risorse
135 immobiliare n. 3'3/2’01'3 " |Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduat di quelli detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. finanziariee e patrimonio
Beni immobili e 33/2013) manuale




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | [ | D | E | F G H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione =5
Denominazione : . L . T L
. . sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| f . q f Strutture competenti | -8 &
2 sotto-sezmne_ll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione % S
1 (Macrofamiglie) i
s di dati) 33
s 3
gestione patrimonio il . dl Tempestivo
136 Canoni di locazionfArt. 30, d.1gs. |~ i jocazione o affitto | Canoni di locaziondiafiitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n|DrezoneRisorse
o affitto n. 33/2013 finanziariee e patrimonio
33/2013) manuale
atti degli organismi atti degli organismi indipendenti di valutazionewclei di valutazione, Tempestivo SN“C'et" di ‘t’a'gtamnle'
indipendenti di valutazione o|procedendo allindicazione in forma anonima dei patsonali eventuaimente | (ex art. 8, d.Igs. n 82 28 "hereie
nuclei di valutazione, presenti. 33/2013) Finanziarie e Patrimonio |
la relazione degli organi di
revisione amministrativa e
dl contabile al bilancio di Relazione degli organi di revisione amministragveontabile al bilancio di Tempestivo Direzione Ri
Ar%??/]é’olég& previsione o budget, alle  [previsione o budget, alle relative variazioni €@hto consuntivo o bilancio di | (ex art. 8, d.Igs. n. ﬁr'::rf'z?;?ee's:;etrimonio
n. relative variazioni e al conto |esercizio 33/2013)
consuntivo o bilancio di
esercizio
manuale
: Direzione Gabinetto
I . ) Tutti i rilievi ancorché non recepiti, della Codei conti riguardanti Tempestivo della Presidenza della
Rilievi Corte dei conti , . h RN f L ; : I i (ex art. 8, d.Igs. n.| . -
l'organizzazione e I'attivita dell'amministrazioneei suoi uffici 33/2013 Giunta, Direzione link Corte dei
) Risorse finaziarie .
conti
manuale/cen
simento.
. .. |Art. 32,c. 1, . .. . Tempestivo o Inviare
140 ;2':3;3';ern'az;i; d.gs. n. ngﬁéde' servizi e standard fi, - yei servizi o documento contenente gli stahdiqualita dei servizi pubbli¢i (ex art. 8, d.Igs. n. isr:g:::tr:g'ona“ richiesta a
4 33/2013 4 33/2013) redazionewe
b.trasparenza
@regione.pie
monte.it
At 1 G. 2 Notizia del ricorso in giudizio propostodai titdilali interessi giuridicamente i D_"e“:?"e Affa”t
S rilevanti ed omogenei nei confronti delle ammiragtoni e dei concessionari di . stituzionali e awocatura
141 d.gs. n Tempestivo
~gs. n. servizio pubblico al fine di ripristinare il cortetsvolgimento della funzione o 13 p
198/2009 . ) L
corretta erogazione di un servizio
; Art. 4,c. 2 :
izi i |Class action ! ! Class action e . Lo . i
142 |  Servizi erogati d.gs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo mz:;’glfﬁa':
198/2009 richiesta a
Art. 4. ¢C. 6 redazioneweb.
oo . . . t
143 d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo e:;':f;i?::ﬁ:
198/2009 te it




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervai 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
o Denominazione =5
AU sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| Strutture competenti s N
— . . . . mpe s 8
2 | sotto se2|one'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione | & 2
1 (Macrofamiglie) di dati 835
i dati) EO a
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.Igs.
2}??;./23155 | Costi contabilizzati Annuale Direzione Risorse
144 Costi contabilizzat]” " ;; 32 2 -2 " Costi contabilizzati e il relativo andamento nehpe (art. 10, c. 5, d.Igs. fjnanzarie e
n. 190/2012 33/2013 Patrimonio/Strtture
Art. 10, c. 5, |(da pubblicare in tabelle) ) regionali
d.lgs. n.
33/2013
. - . . . N , . Direzione Risorse
145 Dati sui pagamenti I(art. 4 bis d. Dati sui pagamenti dati sui pag'“.‘”.‘e”.“ in reIaZ|pne a“"?‘ ppplogla;desa sostenuta, allambito trimestrale finanziarie e
gs. 33) temporale di riferimento e ai beneficiari. - )
patrimonio
manuale
indicatore di Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, Annuale q Direzione Risorse | manuale
146 tempestivita dei | AT 33 d.lgs. (Indicatore annuale di prestazioni professionali e forniture (indicatormaale di tempestivita dei art. 33 ¢ 1 dlgs. h inanziarie e patrimonio
P . n. 33/2013 tempestivita dei pagamenti |pagamenti), nonche' I'ammontare complessivo detidelh numero delle impresa( - 33, €. 1, 0.gs. .
pagamenti creditrici 33/2013)
'Page_lmenti ) Indicatore der tempi medi di pagamento relativi agguist di beni, Serviz
147 dell'amministrazion Art. 33, d.lgs. |Indicatore trimestrale di prestazioni professionali e forniture (indicataienestrale di tempestivita dei trimestrale
e n. 33/2014 |tempestivita dei pagamenti |pagamenti), nonche' I'ammontare complessivo detidel numero delle imprese
creditrici
Art. 36. d.los Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitdtivi del conto di pagamento,
- 39, 0.10S. ovvero di imputazione del versamento in Tesoretiamite i quali i soggetti .
.[n. 33/2013 ) ; . P ) Tempestivo
148 IBAN e pagamenti At 5 o 1 IBAN e pagamenti informatic versanti possono effettuare i pagamenti mediantéibo bancario o postale, (exart. 8, d.lgs. n
informatici dl .s ’n T pag ovvero gli identificativi del conto corrente postalul quale i soggetti versanti 33'/2613')g Y
2gs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bollepivstale, noncheé i codici
82/2005 H e L . .
identificativi del pagamento da indicare obblig&éarente per il versamento
Art. 38, c. 1, Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti Tempestivo ~ DirezioneRisorse | manuale
149 d.lgs. n. Nuclei di valutazione pubblici, incluse le funzioni e i compiti specifiail essi attribuiti, le procedure é(art. 38, c. 1, d.Igs. pfinanzarie e Patrimonio
33/2013 criteri di individuazione dei componenti e i lorominativi 33/2013)
Art. 38, ¢c. 2 . - - . . S Tempestivo Segretariato Generale, | link sezione
’ ’ . . _lle pubbliche amministrazioni pubblicano tempestieate gli atti di Direzione Risorse tematica
150 Opere pubbliche 33[?250:{13 Documenti di programmazio Srogrammazione delle opere pubbliche, (art 3??3’/%'011’3(;'@5' (inanziarie e Patrimonio,
Direzione Ambiente,
151 Governo e tutela del
Art. 38, c. 2, |Tempi e costi di realizzazionge pubbliche amministrazioni pubblicano tempestigate' le informazioni relativ& empestivo Territorio
152 d.Igs. n. ai tempi, ai costi unitari e agli indicatori di teaazione delle opere pubbliche if(art. 38, c. 1, d.Igs. .
33/2013 (da pubblicare in tabelle) corso o completate. 33/2013)
o . link sezione
Pianificazione e Art. 39,c. 1, Zﬁﬂgﬁgzmne € governo del Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di Tempestivo Direzione Ambiente, tematica
153 governo del lett. a), d.Igs. coordinamento, piani paesistici, strumenti urbagijsgenerali e di attuazione, |(art. 39, c. 1, d.Igs. n. Governo e tutela del
territorio n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) nonché le loro varianti 33/2013) Territorio




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione = 5
Denominazione : . L . T L
. . sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . . . Strutture competenti | 8 &
2 Sft(t'a:;élg:ﬁihﬁglo livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione % %
9 di dati) 33
=Y
Inf ioni ambientali che | inistrazioni i fini dell . Tempestivo Strutture competenti per | link sezione
Informazioni ambientali nformazioni am |§n ali che le amministrazioni dgfeno ai fini delle proprie (ex art. 8, d.Igs. .| 2 pubblicazione dei dati | tematica
attivita istituzionali: 33/2013) dicuiall'art.2c. 11. a del
d. lgs. 195/2005
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af&@mosfera, I'acqua, il suolo, il )
o . A . . ! Tempestivo
Stato dellambiente territorio, i siti naturali, compresi gli igrotode zone costiere e marine, la (exart. 8, d.Igs. n
diversita biologica ed i suoi elementi costituts@mpresi gli organismi 33'/2(’)13') o
geneticamente modificati, e, inoltre, le interazima questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeesadiazioni od i rifiuti, anche Tempestivo
Fattori inquinanti quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi etfrarilasci nell'ambiente, che (ex art. 8, d.Igs. n.
incidono o possono incidere sugli elementi dell'&=mte 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politichedisposizioni legislative, i
. . ) \ .. Ipiani, i programmi, gli accordi ambientali e ogttr@atto, anche di natura Tempestivo
Misure incidenti sull'ambientg - " hé | vita che incid incid li el . dl
 relative analisi di impatto amministrativa, nonché le attivita che incidonoosgono incidere sugli elementi gex art. 8, d.Igs. n.
Art. 40, c. 2, sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-beneéidialtre analisi ed ipotesi 33/2013)
d.Igs. n. economiche usate nell'ambito delle stesse
33/2013
Mls‘ure a protezione. {4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi- Tempestivo
dell'ambiente e relative anal|ts[|) . B . . S (ex art. 8, d.lgs. n.
o enefici ed altre analisi ed ipotesi economichéeusall'ambito delle stesse
di impatto 33/2013)
Relazioni sull'attuazione dell - . . . R Tempestivo
il 35) Relazioni sull'attuazione della legislazione @mtale (exart. 8, d.lgs. n.
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, esaga contaminazione della .
Stato della salute e della catena alimentare, le condizioni della vita umal io, i siti e gli edifici Tempestivo
, n@aesaggio, i siti e gli edifici (exart. 8, d.Igs. n
sicurezza umana d'interesse culturale, per quanto influenzabillaatato degli elementi 33'/2(’)13') Y
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da quaidettore
Relazione sullo stato Tempestivo
dell'ambiente del Ministero | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dadisféro dell'’Ambiente e della P
\ ; o (ex art. 8, d.Igs. n.
dell’Ambiente e della tutela délitela del territorio 33/2013)
territorio
Annuale manuale
At 4l c. 4 Strutture sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreéitat (art. 41, c. 4, d.Igs. mirezione Sanita
Strutture sanitarie dl .s n * ' |accreditate 33/2013)
private accreditate 3:3/g2(.)13. Annuale
(da pubblicare in tabelle) | Accordi intercorsi con le strutture private acctatii (art. 41, c. 4, d.Igs. [irezione Sanita
33/2013)
Direzione Segretariato manuale
Art. 42 c. 1 Provvedimenti adottati concernenti gli intervertitasrdinari e di emergenza che Tempestivo Generale -Direzione
Iett‘ a) ’dll s comportano deroghe alla legislazione vigente, toditazione espressa delle (ex art p8 dlgs. n Gabinetto della
- &), 0.10S. norme di legge eventualmente derogate e dei mi¢ila deroga, nonché con - 0 G.19S. N presidenza della Giunta
n. 33/2013 I - A e IR i ; 33/2013) -Direzione Opere
. .. |lindicazione di eventuali atti amministrativi augisdizionali intervenuti ; )
Interventi straordinari e di pubbliche, difesa del
sunla_mantagna




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A

| B

C

D [

E [

F

G

H

Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020

REGIONE PIEMONTE

Denominazione

sotto-sezione livello|

1 (Macrofamiglie)

circolare dell'Agenzia per
I'ltalia digitale n. 61/2013)

n. 179/2012)

[}
Denominazione 5 6
sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| . . . Strutture competenti | -® N
livello (Tipologie | normativo obbligo cEnEl celonie (EERETED e per la pubblicazione % %
di dati) 53
E 3
Art 42 1 ereryerniz T t f""“';’ ""‘"t““""“’ 2
rt. 42,c. 1, . . ) ) s . - . . empestivo oreste, protezione
lett. b), d.lgs. . . Termini temporali eventualmente fissati per I'eezocdei poteri di adozione dei (ex art. 8, d.Igs. n.|cvile, trasporti e logistica
» 8.105- |(da pubblicare in tabelle)  |provvedimenti straordinari  8-9
n. 33/2013 33/2013)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 33/2013)
. K ] ] ] ) . . Responsabile manuale
Art. 1,c. 14, 1. c?eelllgzlc;g\?e(ﬁi éﬁng ‘;'IS: bile Relazione del responsabile della prevenzione delleuzione recante i risultati (ex ar?n:[] u:'i 4 L Trasparenza -
n. 190/2012 p dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogano) SAlomioy | Anticorruzione
corruzione 190/2012)
Art. 18, c. 5, -
d.Igs. n. A_tt| dyacg:ertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle dispgeni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
violazioni
39/2013
:'Accesgo ?,'V'CO . INome del Responsabile della prevenzione della zmme e della trasparenza cui
Art. 5,c.1, semplice"concernente dati, | . e N - s \ e
L .~ 7" & presentata la richiesta di accesso civico, nontddalita per I'esercizio di tale . Settore Trasparenza e
dlgs. n. documenti & informazioni diritto, con indicazione dei recapiti telefonicdelle caselle di posta elettronica| Tempestivo | icorruzione
33/2013 soggetti a pubblicazione S p p
4 . istituzionale
obbligatoria manuale
B Art. 5, c. 2, Accesso civico "generalizzatiNomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, nonche Settore T
Accesso civico (d.Igs. n. concernente dati e documenfimodalita per I'esercizio di tale diritto, con inalfone dei recapiti telefonici e Tempestivo [ ore sberenzac
33/2013 ulteriori delle caselle di posta elettronica istituzionale manuale
I;\':\}i%(lg:lg?: Elenco delle richieste di accesso (atti, civicaeaeayalizzato) con indicazione settore T,
d Registro degli accessi dell'oggetto e della data della richiesta nonchiéelativo esito con la data delld Semestralr etiore Irasparenza e
el 1309 del decisione Anticorruzione
2016
manuale
) Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fecdi accesso telematico e il
Regolamenti SoS PN Annuale
riutilizzo dei dati
Art.52,c. 1,d.lgs. . manuale link
) ) ) . . . . . . Segretariato generale d
82/2005 Catalogo di dati, metadati e |Catalogo dei dati, dei metadati e delle relativedbe dati in possesso delle Annuale Open data
banche dati amministrazioni
Obiettivi di accessibilita
. - S o . . \ Annuale
Art. 9, c. 7, d.lj(da pubblicare secondo le |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegfrumenti informatici per I'anno| (exart. 9, c. 7, D.L
n. 179/2012 |indicazioni contenute nella |corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) ERASSOS S

manuale




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

A | B | C | D | E | F G \ H
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazi one dei Soggetti coinvolti e pianificazione intervei 2018 -2020 REGIONE PIEMONTE
[}
. Denominazione = 5
Dl sotto-sezione 2 | Riferimento | Denominazione del singolo| Strutture competenti : =
— . . ’ . . mpe s 8
2 | sotto se2|one'll\{ello livello (Tipologie | normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento per la pubblicazione % S
1 (Macrofamiglie) S S 2
di dati) ° 2
s 3
Segretariato generale
Elenco dei provvedimenti adottati per consentirglizzo di servizi in rete, anche
Art. 63, cc. 3- a mezzo di intermediari abilitati, per la preseitae telematica da parte di
bis e 3-quater|Provvedimenti per uso dei |cittadini e imprese di denunce, istanze e attirargae fideiussorie, per
175 : . . o - R e . . Annuale
d.Igs. n. servizi in rete I'esecuzione di versamenti fiscali, contributivieyidenziali, assistenziali e
82/2005 assicurativi, per la richiesta di attestazioni gifieazioni, nonche dei termini e
modalita di utilizzo dei servizi e dei canali telatici e della posta elettronica.
manuale
manuale/cen
i iAri i simento.
/N e < At 1 c.9 33€Lﬂhe;;?2e?i$g%bllcare Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non strutt onali Inviare
176 X S s Y hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi della nofmeavigente e che non sono rutture regronatl - richiesta a
Dati ulteriori lett. f), I. n. . L o competenza diffusa
riconducibili alle sottosezioni indicate redazionewe
190/2012
b.trasparenza
@regione.pie
monte.it
177 Delibera Anac| Registro degli accessi Informazioni relative agli accessi (documentalgiati e generalizzato) pervenu komestrale Direzioni regionali

1309/2016

ed al loro esito

manuale




ALLEGATO 1 AL PTPC 2018-2020

LEGENDA.: L’asterisco evidenzia i casi in cui la valutazione del rischio é stata modificata rispetto
al risultato dell’intervista, cosi come spiegato nel testo del PTPC (paragrafo 12.2).






Processo (attivitd, azione, atti,
"procedimento amministrative™)

DIREZIONE SEGRETARIATO
GENERALE/SETTORE

Valore finale del rischio

A1005C Rapporti con socictd affontnbute lunzionamento ad enti e

pariecipazione regionale socield Crilico
A1007C - TRATTAMENTO|
ECONOMICO, PENSIONISTICO,atto di liquidazione per fommura
PREVIDENZIALE Eleuom pasto ¢ gestione integrata. Crinco |
ASSICURATIVO DEL'delle trasferte di lavoro
PERSONALE
—— L ) R S—
Al005C Rapporti con  societd aGestione adempimenti convenzione Critico
partecipazione regionale ‘quadro Regione -Finpiemonte
— = —
A1004B - SISTEMI INFORMATIVI ACQuSIzone di bemt ¢ servizi su Critico
diventato  A1009C  SERVIZI ™V cPA¢ -omsip
DIGITALI PER CITTADINI E|
IMPRESE |
1
Acquisizione di bemi ¢ servizi su .
Mepae Consip Criico
A1010 SISTEMA [INFORMATIVO|
REGIONALE R R R T e - |
|
;aﬂnﬁj:zr::;::én di servizi in matena di Elevato
A1006C - STATO GIURIDICO,
ORDINAMENTO E FORMAZIONE|
DEL PERSONALE S |, % — __I
|Autorizzazione alla partccipazione a
corsi dh formazione a domanda Clevala
A1066C - STATO GIURIDICO individuale
ORDINAMENTO E FORMAZIONE| [
\DEL PERSONALE | —— o A — __|
¥
|
|
IA.IODSC . Organizzazinac ciNommc dingenziali Elevaio ‘
Ipiamificazione risorse umane
i
| |
|
A1008C Organizzazione ¢Procedure  relative a1 concorst Elevato
pianificazione risorse umane {pubblict )
|
S Pl S W ety SN el M., il | e Sl LV R P o S i
XsT018 Semplificazioone ¢
jcompletamento  del  percorse  diNomine dingenzialy Elevato

[anuazione dells Le. 23/2015




iﬁ;gnmcmicmﬂgﬁm;l?::;o d? Procedure  relative ai  concorsi Elevatn
attwazione della Lr. 23/2015 Jubblicy
A1007C - TRATTAMENTQ ervizio  assicurative  rcgionale
EEQS%EL%?ALEPENSIONIST[CE% ripetizionc servizi analoght ex an 57 Elevate
ASSICURATIVO DEL 51 bd lgs 16372006 per le polizze:
PERSONALE di propria competenza
i
I
A L0000 Segretano generale |Procedura nomina componenti OV Elevato
1
A1002B - TRATTAMENTO|
ggg\'fl?)hél;%?ALEPENSION[STIC%inmdamcmo servizio di brokeraggio Elcvalo
ASSICURATIVO pEL Assteurative regionale
PERSONALE '
: - - . - ~
I
|AMidamento incarico a Consulente
| Elevalo
AI00IB - STATO GIURIDICO, 3 fiduea
{ORDINAMENTO E FORMAZIONE|
\DEL PERSONALE | - .
|
|Islrunor|:| per  aulonzzazionlt o
dipendentt ad  assumere incaricin Elevio
AlI00IB - STATO GIURIDICO lesterm
IORDINAMENTO E FORMAZIONE!
DEL PERSONALE bone = =1 ]
Al_'ﬁdamt_:mo SCIVIZIoO  SOSICEND Elevato
AlOOIB - STATO GIURIDICO,Psicologico
ORDINAMENTO E FORMAZIONE
DEL PERSONALE | - .
Affidamento n 3 assel ai senst an,
|A1004B - SISTEMI INFORMATIVI63 ¢. 3 d lpgs 50/2016 a favore dh Elevato
diventato A1009C SERVIZICSP
DIGITALI PER CITTADINI E
IMPRESE = e
ALOB4B - SISTEMI INFORMATIVIICO"W"Z“’“' con alin enti pubblic Elcvaln
Hiventato ALD09C SERVIZ[AI fine del riuso di applicativi 2
IDIGITALI PER CITTADINI E
IMPRESE . R | - -
ALOO20 - TRATTAMINTO
ECONOMICO, PENSIONISTICO /Contratte di aMidamenmo fomiture ¢
PREVIDENZIALL EDscnvizi affidamento  convenzione. Elevato
ASSICURATIVO DEL{Consip
PERSONALE
; - e e o — S e el TR
A 10028 - TRATTAMENTO|
ECONOMICO, PENSIONISTICO jappalio specifico su accordo quadro
PREVIDENZIALE EDservizi di gestione integrata delle: Elcvalo
|ASSICURATIVO DELltrasferie di lavero
PERSONALE




iAMidamento servizi complementari

A1004B - SISTEMI INFORMATIV][Procedura ncgoziata sotto soglia
DIVENTATO AIDI0  SISTEMA
INFORMATIVO REGIONALE

Elevatoe

A1002B - TRATTAMENTO!
ECONOMICO, PENSIONISTICO,
PREVIDENZIALE
ASSICURATIVO
PERSONALE

estione  appalto

tasferte

per  gesteone:

DEL

JAI12020 Rapporti con  socizid

pariecipaizone regionale

aMomina dei Collegi dey revisoti in
socield partecipale

—_— i e

\AI12020 Rapperti con

socletd A‘Nomina del CAdA nelle socicty
pariecipaizone regionale

Elevato

Elevate

Elevalo

Al12020 Ropporti con secied aConurolle  sulle  dichiarazioni
|sos|imtwc

parecipaizone regionale

Elevato

[Approvazione ¢ affidamento  dei
servizi in continuitd etogati dal CSI
AL004B - SISTEMI INFORMATIVI Picmonte
DIVENTATO AI1010 SISTEMA
INFORMATIVO REGIONALE

Elevato

[Servizi di telefonia Ufficio s

A1004B - SISTEMI INFORMATIV( Bruselles

DIVENTATO Al1010  SISTEMA

Elevate

INFORMATIVO REGIONALE

XSTOOR
TEMPORANEA DI PROGETTO|
“lniztative  di negoziazione  dif
nlevanza strategica”

iecordr diprogramma ex art. 34 d
STRl‘n_rURA'Igs 267/2000 ¢ protocolli dr'intesa

|A 1003A Organizzazione ¢

Paren in matenia di lavoro
planificazione £1s0rs¢ umane

e e e e + B

IXSTOI8  Semplificazioone ¢
completamento  del  percorse  dilPParen in materia di lavoro
attuaziene della l ¢ 2372005

| [Pareri teenici alle Direzioni
| regionali  per  l'afidamento  di

IA1004B - SISTEMI INFORMAT] v Manutenziont ¢ sviluppa sofiware 2.
ICS1 Priemonte

IDIVENTATO  AlI010  SISTEMA

Elevalo

Elevaio

Elevatp

Elevaio

b




A10MB - STATO GIURIDICO,
ORDINAMENTO E FORMAZIONE|Pareri legali Medio
DEL PERSONALE

A1003A Organizzazione ¢

vl . - iMobilita del personale Medio
pianificazione risorse umane

XST018 Semplificazioone ¢l
‘completamento  del  percorse  di Mobilita del personale Medio
attuazione della Lr. 23/2015

Isinuttona  per  autorizzazionl  ai

ipendenti ad assumere caniche in Medip
AIWIB - STATO GIURIDICO cda o collegi sindacali
ORDINAMENTO E FORMAZIONE
DEL PERSONALE

N I———,

l)\ppmvaztonc ¢ aflidamente  di

manuienzione ¢ sviluppi software a Medio
A1004B - SISTEMI ENFORMATIVIICS] Picmonte
DIVENTATO AI0L0  SISTEMA|
INFORMATIVO REGIONALE_,r_ e S

ACquSlZIOI’IL In ecenomia collimo
A1004B - SISTEMI lI‘«IFOI’J\flATI\:‘[| Medio
Iy A1009C SFRVIZI fiducignio are. 125 d Igs 50/2016

DIGITALI PER CITTADINIL E
IMPRESLE

Procedimento costituzione Comitale

AI00IB - STATO GIURIDICO,UMeo dt garanzia
ORDINAMENTO E FORMAZION|
DEL PERSONALE

Mudio

|
efintzione des criten e gestione der
[processt ¢ degh istitutc di mobilita tledin
[del personale all'interno dell'ente |

A1003A Organizzazione
pianificazione risorse umane

AlLOO3A Orgonizzazione

. 3 ricompreso neli‘alveo delle categorie Medio
|pianificazione riserse umane

Iprotete

Assunzioni con contiatto de favere a

_tempe deterrminate ¢ con contratto di

lavoro {flessibile del personale delle Medio
ftrutture regionali ¢ delle strutture

pnlmcht. (Uffici di comunicazione)

A1003A Organizzazione

JAssunziom di legge del personale ‘

i

|

|

|

pianificazione risorse umane |
1

t e e e e e i A - =

|
XSTOI8 Semplilicazioone eDefinizione det critert e gestione des :
complelamento  del  percorso  dijprocesst ¢ degl stituti di mobilita Medio |
attuazione della Lt 2372005 el personale allinterne dell'ente !
I
|

-



XSTO18 Scmplificazioone clAssunzioni di legge del personale|

jcompletamento  del  percorso  dilncomprese nell'alveo delle categorie: Medio

jatisazione della Lr. 2372016 protette
Assunzioni con contratio di lavoro a.

XSTOLS Scmplificazioone eltempo determinato e con contratio di

lcomplctamento  del  percorso  dhjlavoro flessibile del personale delle: Medio

latwazione della Lr, 23/2017 trutture regionali e delle strutture
politiche (UfTici di comunicazione)

4

Procedimento costiluzione Comutalo Media

JAIO0IB - STATO GIURIDICO [9¢t Garant

IORDINAMENTO E FORMAZIONE

DEL PERSONALE | i |
{ {
|

A 0GOO0 Segretario generale iDcﬁnizionc degli obiettsvs diretton Medio
t —
pesttone della convenzione annuale

i con Csi Piemonte per progettazione Medio

A10048 - SISTEMI [NFORMAT[V[':_ gcsmln:u: del sistema informativo

IDIVENTATO A1010  SISTEMA["B100al¢

INFORMATIVO REGIONALE | |

| |

i Istruttona per Fapprovazione del

A1003A Organizzazione c¢piano  occupaizonale e della Medio

|planificazione risorse umane mobilid, previa  rilevaizone  de

| Ifabbisogm

| | _— .

IXST018 Semplificazioone 'ilsl:lr:(l)lurlaoci):r llzsgglr:vaz‘l:onu djf;:

[completamento  del  percorso diP pa Medio

|mobilita, previa rilevaizone  de

[attuazione detla L v 2372017 fabbisogni

|
| :Momtoraggio dell'implementazione
XSTOO? - STRUTTURAME! PRA

TEMPORANEA “Piano di
[rafTorzamento Amimintstrativo™

Medio

AT003A Orgamizzazione c‘Rcdnzmnc di note v maicria

pianificazione risorse umane ‘controversie di lavoro a supporio
|dell'Avvocatura reglonale

Al1003A Organizzazione cll’inniﬁcaztonclmomlornggio della
pianificazione risorse umane pesa in materia di risorse umane

XST018 Semplificazioone cRedazione di nole in materia di
ompletamenio  del  percorso dlhunuovcrsic di lavoro a supporto
l stuazione della I r 23/2017 e)l' Avvocatura regionale

1
_jl — = —
)

Basso

Y




X5TO18 Semptificazioone [ . . .

- Pianificazione/monitoraggio  dellal
cumplleamemo det _percorso dlispcsa in materia di risorse umane s
attuazione della 1.1, 2372017




DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE E

Processo {attivitd, azione, atti,
"procedimenta amministrative")

PATRIMONIO SETTORE Valore finale del rischlo
Patrimonio immabiliare, beni mobii, Procedimenti connessi alla gestione di beni
T immobili di terzi {assunzione in uso di Critico
immobili di proprieta di terzi a vario titola)
Affidamento di servizl di ingegneria e
TECNICO E SICUREZZA AMBIENTI DI {architettura mediante procedura aperta, Critien
LAVORD ristretta negoziata con bando, negaziata
senza bando e cottimo fiduciario
Politiche fiscali e contenziose A.wlso diaccertamento per omesso, )
ritardato o insufficiente versamento di Critico
amministrativo N
tributi regionall
TECNICO E SICUREZZA AMBIENTI DI Affidamento appalti servizlfforniture;
LAVORO adeslone a convenzioni quadro stipulate da Critico
CONSIP e centrali di committenti
Politiche fiscali e contenzioso Affidamneto di servizi accessori alal Critlee
amministrativo riscossione della tassa automobilistica i
Patrimenio immobiliare, beni mobili, Afﬂd.arrlenta appalti servizl e foraiture ; )
adesione convenzioni quadro stipulate da Critico
economato e cassa
CONSIP
Politiche fiscali e contenziose Studi g} impatto su imposte post- .
] Medio
amministrativo esecuzlone (Parere)
TECNICO E SICUREZZA AMBIENT) DI Jaffidamento appalti serviziffarniture; Critiea
LAVORO acquisizioni sopra soglia
TECNICO E SICUREZZA AMBIENTI DI Alﬁdf:mento appalti servizifforniture; B
acquisizioni sotta soglia per oggetti non Critico
LAVORO ]
presenti in MEPA,
TECNICO E SICUREZZA AMBIENT] D [ /damento appalti servizi/forriture; .
LAVORO acquisizioni sotto soglia tramite Critico
MEPA/mediante affidamento diretto
TECNICO E SICUREZZA AMBIENTI DI [ ‘damenta appalti servizifforniture; )
acquisizioni in ecanomia mediante Critico

LAVORC

affidamento diretto




STAFF Gestione cantiere museo di scienze naturali Critico
Programmaziona macroeconomica Richieste spazi finanziari degli Enti locali a
B . : * |vatere sul pareggio di bilancio ex art. 10 L. Critleo
bilancio e statistica
243712
Politiche fiscall e contenzioso Con\fenzlolne P i.a Gl en?rate Ly .
L . gestione di IRAP e addizionale regionale Critico
amministrativo i
irpef
STRUTTURA TEMPORANEA esecuzione e gestione di contratti per Critica
"GESTIONE PROGETTO ZUT" lavari e servizi
el ﬁsc‘al.i & contenzioso Domanda di restituzione di tributi regionali Crithco
amministrativo
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO ' . . '
DEGLI UFFIC) DELLA REGIONE Accordo Bonario in appalti di lavori e servizi Critica
PIEMONTE"
patrimonio immobiliare, beni mobill, [Affidamento appalti servizi e forniture Critico
economato e cassa sopra soglia
Politiche fiscali e contenzioso Gestione invio avvisi di scadenza tassa o
A - Critico
amministrativo autpmobilistica
STRUTTURA TEMPORANEA accordo bonario in appalti di laveri e servizi Critico
“GESTIONE PROGETTO ZUT" PP
STRUTTURA TEMPORANEA esecuzione e gestione di contratti per Critica
"GESTIONE PROGETTO ZUT" lavori e servizi
st eupomaveA P [T TR
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO rogettazione, di Direzione lavori Critico
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE [ oo ‘ . T -
" roordinamento della sicurezza in fase di
PIEMONTE K
osecutione, collaudo
STAFF PARERI Elevato




Programmazione macroeconomica, [Pareri su studi di fattibilita {1144 0 su
. . Elevato
bilancio e statistica richiesta)
Procedimenti connessi alla gestione di beni
Patrimonio immebtliare, beni mobill, [immabili di terzi {attrtbuzione deil'utilizzo Elevato
economato e cassa di immobili di proprietd di terzi ricevuti a
vario titolo)
Affidamento del Servizio di Tesoreria della
Ragioneria Elevato
Reglone Piemonte
PAR FSC 2007/2013 Programmazione.
Linee d'azione Programmi territoriali
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA Integrati. Istruttoria programmatica e e
tecnica dei progetti
Patrimonio immobiliare, beni mobili, [Affidamento appalti servizi e forniture Elevato
economato e cassa sotto soglia tramite MEPA
Palitiche fiscali e contenzioso Gestione rapporto con i CSt Elavato
amministrativo
PAR FSC 2007/2013 Attuazione -
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA  |Sottoscrizione accordi | di programma Elevato
quandro
Rimborsa spese di funzicnamento alle
pravince piemontesi @ alla Citta
Sl metropolitana in attuazione della Ir LT
23/2015
D e.cont.ml.lo LT Gestione e monitoraggio indebitamento Elevato
finanziarie
TECNICO € SICUREZZA AMBIENT! D! Conferimento di incarichi di studia e ricerca Elevato
LAVORO
Procedimenti connessi alla gestione di beni
immobili di proprieta regionale
Patrimonio immobiliare, bent mobili, [(affidamento di beni immobili Elovato
economato e cassa appartenento al patrimonio disponibile
regionale mediante negozio giuridico di
diritto privato)
Programn“lazin.ne S Accordi di coflabarazone con Enti pubblici Elevato
bilancio e statistica




Patrimonio immobifiare, beni mobili,
economato e cassa

Procedimenti connessi alle polizze di
assicurazione relative a beni immabili,
mobili di propriet regionale e beni
immaokili in uso alla Regione

Elevato

PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

PAR FSC 2007/2013 Attuazione - Tavolo dei
sotroscrittori degh APQ 2007/2013

Elevata

STAFF

nomine e conferimento incarichi (CSE,
RUP, DL, DO}

Elevate

Patrimonic immobiliare, beni mobili,
economato e cassa

Acquisizione di proprieta e di altri diritti
reali {su beni di terzi)

Elevato

PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

FSC 2000/2006 - Attuazione ( intesa
istituzionale di programma L 662/1396)

Elevata

Programrmazions macroeconomica,
bilancio e statistica

Contratti CO CO COQ a supporto del NUVAL

Elevato

Patrimanio immabiliare, beni mobili,
economato @ cassa

Affidamento appalti servizi e forniture ;
acquisizione in economia mediante
affidamento diretto

Elevato

STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE
PIEMONTE"

Affidamento incarichi di progettazione,
coordinamento della sicurezza in fase di
progettazione, di Direzione Lavori, di
coordinamenta sicurezza in fase di
esecuzione, di collaudo- procedura
negoziata

Elevatn

Patrimonio immobiliare, beni mobili,
economato e cassa

Procedimenti connessi alta gestione di beni
maobili di proprieta reglonale (dichiarazioni
fuori uso e discarico beni)

Elevato

STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO
DEGLY UFFICI DELLA REGIONE
PIEMONTE"

Appalti di lavori, forniture e servizi
mediante procedurn negoziata senza
bando e cottimo fiduciario

Elewato

STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO “PALAZZO
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE
PIEMONTE"

Autorizzazioni al subappaito per lavari e
servizi

Elevata

Acquisizione e controllo delle risorse
finanziarie

Procedura di selezione pubblica per
affidamenta incarichi di collaborazioni a
termine nell'ambito del Progetta Conti
Pubblici Territoriali {(CPT) dell'Agenzia per
la Coesione Territariale del Ministero dello
Sviluppo Economico

Elevato

o




Acquisizione e controllo delle risorse

) rendicontazione sociale Elavato
finanziarie
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZD
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE Conferimento incarlchi di studio e ricerca Elevato
PIEMONTE"
Patrimonio immobiliare, berd mobili, |Affidamento appalt servizi e forniture Elevata
economato e cassa sotto soglia
Politiche fiscall @ contenzioso Ordinanaza dl ingiunzlone di sanzione
amministrativo amministrativa. Procedimento Elevato
sanzionatorio ex lage 689/1981
STAFF Convenzione servizi di telefonla mobile Elevato
Politiche fiscali e contenzioso istanza di rateizzatzone della sanzione
N Elevato
amministrativa pecuniaria ante iscrizione a ruolo
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO |Presa d'atto subaffidamenti per appalti di Elevato
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE lavori e servizi
PIEMONTE"
Acquisizione e controllo delle risorse| Affidamento servizio Financial Consulting
L ’ . Elevato
finanziarie per la gestione del debito
Acquisizione e controllo delle risorse | Affidamento servizio Financial Consulting
. . . h Elevato
finanziarie per fa gestione del debito delle Province
Atquisizione e controllo delle risorse | affidamenta incarico di consulenza peril Elevato
finanziarie riacquiste titoli obbligazionari cva
Acquisizione e controllo delle risorse . N .
. L affidamento servizia Acquisizione rating Elevato
finanziarie
Procedimenti connessi all'alienazione del
Patrimanio immaobiliare, beni mobili, [patrimonie immobiliare trasferimento di Elovate

economato @ cassa

beni immaobili di proprieta regionale ex
lepe)

A




Patrimonio Immabiliare, beni mobili,

Procedimentl connessi all'alienazione del

e T patrimonio immobiliare Elevato
(sdemanializzazione di beni pubblici)
L - _ |Procedimenti connessi all'alienazione del
Patrimonic immobiliare, beni mobili, R N ) .
patrimonio immobiliare (dismisisone di Elevato
economato € cassa ) . . .
beni immobili di proprieta regionale)
Procedimenti connessi all'alienazione del
Patrimonia immobiliare, beni mobili, jpatrimonio immobiliare {alinazione di
N - Elevato
economato e cassa immobili regionali mediante procedura di
gara)
Procedimenti connessi all'alienazione del
patrimonio immobiliare, beni mobili, |patrimonio immobiliare {dismissione di
. = N o Elevato
ELONOMAto @ €assa proprietd immobiliari neli'ambito di
procedure espropriative}
PAR FSC 2007/2013 Attuazione - Utilizzo
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA delle economie per strumenti di attuazione Elevato
della direttiva (SAD)
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO [Esecuzione e gestione contratti per lavori, Elevat
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE  [servizi vate
PIEMONTE"
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO [Monitoraggio fatture quietanziate dei tlevato
DEGLI UFFIC) DELLA REGIONE  [subappaltatori
PIEMONTE"
Patrimonio immobiliare, beni mobili, [Costituzione a favore di terzi di diritti reali
- - ) Elevato
economato e cassa di godimento su beni immobili regionali
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA [Attivita di istruttoria, verifica e validazione
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO (del progetti preliminare / definitivo / Elevato
DEGLI UFFIC! DELLA REGIONE esecutivo efo varianti suppletive in corso
PIEMONTE" d'opera.
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA 1Approvazione progettazione
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO |preliminare/definitiva/esecutiva degli Elevato
DEGLI URFIC| DELLA REGIONE  [interventi connessi alla realizzazione del v
PIEMONTE" Palazzo per Uffici della Regione Piemonte.
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA Gestiope inadempienze contributive e
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO retrihutiv;: nei CO:IfI’OI’ltI dell'esecutore di Elevato
DEGLI UFFICI DELLAREGIONE | o oo corvind :
PIEMONTE" R
Ragioneria Restituzione somme non dovute Elavato




Politiche fiscali e contenzioso
amministrativo

Domanda di annullamento o riforma di
sanzioni o tributl

Elevato

Politiche fiscall e contenziosa
amministrativo

Domanda di sospensione di ingiunzione o
cartella

Elevato

Politiche fiscali e contenzioso
amministrativo

Domanda di autorizzazione alla riscossione
della tassa automibilistica

Elevato

Palitiche fiscali e contenzioso
amministrativo

{Opposizione a verbale di sequestro

Elevato

Politiche fiscali e contenzioso
amministrativo

(Ordinanza di confisca

Elavato

Politiche fiscali e contenzioso
amministrativo

Memoria difensiva e istanza di audizione

Elevato

Patrimanio immobiliare, benl mobili,
economato e cassa

Procedimenti connessi alla gestione di beni
mobili di proprieta regionala (affidamento
beni al consegnatari attraverso gli
inventari)

Elevato

Patrimonio immobiliare, beni mobili,
economato e cassa

Procedimenti connessi alla gestione di beni
mobili di proprieta regionale (alienazione
beni mobii tramite procedura a evidenza
pubblica)

Elevato

Patrimonio immobiliare, beni mobili,
economato e cassa

Procedimenti connesst alla gestione di beni
maobili di proprieta regionale (affidamento
di beni mobili in comodato d'uso )

Elevato

Patrimonio immobillare, beni mabili,
economato e cassa

Procedimenti connessi alla gestione di beni
immaobill di proprieta regionale

({affidamento di beni immaobili

appartenento al patrimonio indisponibile
0 al demanio )

Elevata

Patrimonio immohiliare, beni mabill,
economato e cassa

Procedimenti connessi alla valorizzazione
del patrimonio immobiliare (stima di valore
su beni di proprieta regionale)

Elevato

STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO
DEGL! UFFICi DELLA REGIONE
PIEMONTE"

Adesione alle convenzioni stipulate da
CONSIP S.p.A. E MEPA.

Elevato




Ragianeria Emissione del mandati di pagamento Elevato
. . . .. |Acquisizione di proprieta e di altri diritti
Patrimanic immobiliare, benl mobill, reali (su beni confiscati alla criminalita Elevato
economato e cassa )
. |organizzata)
PAR FSC 2007/2013 Attuazione -Gestlone
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA [linea d'azione programmi territoriali Elevato
integrati [PTI) asse Ill
PAR FSC 200772013 Programmazione,
Rimodulazione programmi & finanziaria del
programma attuativo regionale del Fondo
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA  |Sviluppa e Coesione 2007/2013 - Elevato
Predisposizione propasta di
riprogrammazione d'intesa con
) i gl linga
Affldamento in house a Finplemonte
Acquisizione e controllo delle risorse nell'amhito della canvenzione quadro
i P DDGGRR 2-13588 del 2010 e 17-2516 del Flevato
2015, Gestione accordo transattivo
Regione -Intesa San Paolo
Politiche fiscali e contenzioso Domanda di esenzione dal pagamento di Elevato
amministrativo tributi regionali
Palitiche fiscall e contenzioso Domanda di rateizzazione del tributi
. . Elevato
amministrativo regionali accertatd
sturuma reuromnes e (IS S oo,
Joweh BNl e ) ) rogettazione, di Direzione Lavori, di Elewato
DEGLE UFFICI OELLA REGIONE |7 062 o ‘
" coordinamento sicurezza In fase di
PIEMONTE
esecuzione, di collaudo
UL UL s A0 Certificazione lavorazioni eseguite ai fini
GESTIONE DEL PROGETTQ "PALAZZ0 della qualificazione delle im Eese esecutrici Elevato
DEGU UFFIC] DELLA REGIONE di Iav:ri ubblici P
PIEMONTE" s
STRUTTURA TEMPORANEA Autorizzazioni al subappalto per lavori e Elevato
"GESTIONE PROGETTO ZUT" servizi
L 1 dodle i
Acquisizione e control‘o Ll LT attivita dell’autoritd di certificazione Elevato
finanziarie
Acquisizione e controllo delle risorse organismo o certificazione Elevato

finanziarie

A




STRUTTURA TEMPORANEA

Presa d'atto subaffidament) per appalti di

“GESTIONE PROGETTO ZUT*  [lavori e serviz! e
Approvazione progettazione preliminare /
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA |definitiva / esecutlva, Capitolati Speciali di
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO |Appalto e documenti complementari per Elevato
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE forniture e servizl necessari al
PIEMONTE" funzionamento del Palazzo per Uffici delta
Reglone Plemonte.
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA |Approvazione Capitolati Speciali di Appalto
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO0 |e documenti cannessi per i contrattt di Elevat
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE  [manutenzione ordinaria del Palazzo per evate
PIEMONTE" UHici della Regione Piemonte.
Patrimonio immobiliare, benl mobili Lavorl di restauro sui beni mobili Medio
economato e cassa
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZ0 [Esecuzione e gestione contratti per [avari, Medi
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE  [servizi e forniture edio
PIEMONTE"
Programmazione macroeconomica, (Predisposizione disegno di legge di bilancia Medi
bilancio e statistica regionale e finanziaria o
Controllo su operato di fornitori e
Politiche fiseali e contenzioso riscossorl. Monitoraggio e verifica dei Medio
amministrativo riscassori dell'attivita det riscossori e
farnitori
SULLUUCL T EL L ZLAZ Verifica dei requisiti relativamente a gare
2l el B A e di appalto, afl?damenti 3 nti e . Medi
DEGL! UFFICI DELLA REGIONE |1 umz'o;i i pagame ecio
PIEMONTE" 8 :
Ragioneria Profiuzinne del rendiconto generale e Medio
parificazione
Patrimonio immaobiliare, beni mobili, Affidamenti diretti in house Medio
economato e cassa
PROGRAMMAZICNE NEGOZIATA | 05'2mmazione fando accord di Medio
Programma
Programmazione macroeconomica, |\, 1 gi stakilita interno Medio

bilancio e statistica




PAR F5C 2007/2013 Attuazione - Attivita di

bilancio e statistica

gruppo Regione Piemonte

PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA formazione Medio
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA " ) .
GESTIONE D PROGETT0 aLAzz0 ke et S -
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE fofniture g
PIEMONTE” :
Attivita istruttoria, verifica e validazione
STRUTTURA TEMPORANEA dei progetti Medio
"GESTIONE PROGETTO ZUT" preliminare/definitivo/esecutivo efo
varianti supplettive in corso d'opera
UL AL a2 g:lrltalﬁc:azl':izzzllat::;zz:l’l:i:nsef:sléeeas'eﬁ:lncl Medi
“GESTIONE PROGETTO ZUT® |4\ JLaiieacio . .
di lavori pubblici
Programmazione macroeconomica, [Controllo di prima tivello sul PAR FSC 2007
I . Medio
hilancio e statistica - 2013
PAR FSC 2007/2013 Attuazione
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA -Programmatione e gestlone linea d'azione Midin
governance e assistenza tecnica Asse IV
Acquisizione e contrallo delle risorse| Monitoraggio degli stanziamenti di spesa
finanziarie iscritti nel bilancio
STRUTTURA TEMPORANEA Collauda lavori pubblici e verifica Medio
"GESTYONE PROGETTO ZUT" conformita servizi
Patrimonio immobiliare, beni mobili, [procedimenti connessi alla gestione della Medio
economato & cassa cassa economale
PAR FSC 2007/2013 Attuazione
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA  |-Acquisizione di servizi di ricerca e sviluppo Medio
per le funzioni di OdP
Ragioneria Apertura e chiusura della cassa economale Medio
Programmazione macroeconomica, \Predisposizione del bilancio consolidato Medio




Cannessioni tra i piani territoriali alle varie

PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA . Medlo
scale e la programmazione regionale
PAR F5C 2007/2013 Attuazione
PROGRAMMAZIONE NEGOZ!ATA |rendicontazione intervent) a titolarieta del Medlo
Settore Programmazione negoziata
PAR FSC 2007/2013 Attuazione .
iela il Lrdeh L e o -Affidamenti in house a enti strumentall Medin
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (Monitoraggio accordi di Programma Medio
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA Programmazione intese istituzionali di Media
Programma con le province
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO .
DEGLI UFFICI DELLA REGIONE Affidamento diretta in house providing Medio
PIEMONTE"
STRUTTURA TEMPORANEA PER LA
GESTIONE DEL PROGETTO "PALAZZO Report semestrale Medi
DEGU UFFICI DELLA REGIONE 8 edia
PIEMONTE"
STAFF Validazione delta progettazione Media
Progetto monitoraggio APQ delibera Cipe
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (17/2003 e 181/2006 Affidamenti di servizi Medio
a CSl e IRES
Progetto monitoraggio APQ delibera Cipe
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA 17/2003 e 181/2006 Medlo
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA Ru'nodulazlone Patti territoriali e APQ Medio
Sviluppo locale
Programmazione macroeconomica, Validazione dati a valenza statistica Medio

bilancio e statistica

A%




Patrimonio immabiliare, beni mobili,

Convenzionifaccordi con enti publici;

erogazione sservizi centro stampa, grafici e Medio
economato e cassa M
simill
Monitaraggio cantieri pubblici {ZUT MRSN
M
STAFF & PALAZZO UNICO) i
Programmazione macroeconomica, |Predisposizione documento di DPEF .
bilancio e statistica regionale
Ragioneria Vista di ragloneria Medio
Programmazione macroeconomica, (Predisposizione atti amministrativi
. o L ) Medio
bilancia e statistica variazione di bilancio
Patrimonio immobiliare, beni mabill Procedimenti connessi alla valorizzazione
i ' [del patrimenic immobiliare Medio
economato e cassa .
{regolarizzazione catastale)
FSC 2000/2006 - Programmazione intesa
NE N
1o 3 A S L S istituzionale di programma L. 662/1996 Medio
PAR FSC 2007/2013 Attuazione -
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA |Visualizzazione testuale e cartografica dello| Medio
stato dell'arte
F5SC 2014/2020 Patto per il Piemonte 3
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (programmazione 2014/2020) IMedio
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA PAR FSF 2007/2013 Attuazione - Attivita di wisilio
sorveglianza
Acquisizione e controllo delle risorse | Reportistica € monitoraggio finanziario del
) . . . Medho
finanziarie bilancio regionale
PA i
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA R FSC 2007/2013 Attuazione CRAS Media

Cruscotto informativo




PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA |PAR FSC 2007/2013 Attuazione finanziaria Medio
STRUTTURA TEMPORANEA Monitoraggio fatture quietanziate dei Medio
"GESTIONE PRQGETTO ZUT" subappaltatori
Acquisizione gcontrol_lo delle risorse Valutazionl finanziarie Medio
finanziarie
FSC 2000/2006 - Monitoraggio intesa
PROGRAMMAZIONE NEGQOZIATA (istituzionale di Programma L 662/1996- Medio
progetto monitoraggio APQ
FSC 2000/2006 -Sorveglianza intesa
s iozden L Eo e istituzlonale di Programma L 662/1996 L)
PAR FSC 2007/2013 Attuaziane controlll
= SRt documentall di primo livello PAR FSC Medio
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA | - F5C 2007/2013 Attuazione - Medio
Monitoraggio bimestrale
PAR F5C 2007/2013 Attuaziona controlli in
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA loco di primo livello PAR FSC Basso
Acquisizione e controllo delle risorse conto consalidato della Regione Piemonte
L § - Progetto Conti Pubblici Territariali Basso
finanziarie \ .
dell'Agenzia per la Coesione Territariale
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA PAR.FSE ?UDTIZDH Attuazione Proposta di Basso
certificazione della spesa
Ragioneria Attivith diincasso Basso
STRUTTURA TEMPORANEA Report semestral B
“GESTIONE PROGETTQ ZUT" S estrale 30
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA PAR FSF 2007/2013 Attuazione - Attivita di Basso
comunicazione
STRUTTURA TEMPORANEA adempimento cbblighi informativi verso Bass
"GESTIONE PROGETTOZUT*  [I'ANAC codice appalti °

A







IProcesso {attivita, azione,| Valore finale
DIREZIONE GABINETTO  [atti, procedimenta  del rischio
DELLA GIUNTA SETTORE @mministrativo)

Ratforzaments dellAutorith di Audit fondi

SIE impl zione &  gesti del
programma complementare di Azione & .
cesione per la governance dei sistam. dy Critico
gestione & di cantrollo
ALZ04A-AUDITINTERNO | .
liffidamento ed esecuzione serviri e
forniture d'importo inferiore alle soglie]
leamunitarie | Critico
A1209B - COORDINAMENTO £
GESTIONE SERVIZI GENERALI |
Operat0 L —_—
Afidamento ed esecuzione servizi &
forniture dimporta superiore alle soglie
L itarie :
A12098 « COORDINAMENTO E
GESTIONE SERVIZI GENERALI
OPERATIVI |
Affidamento  ed esecurione servin &
forniture dimparta mieriore alle toglie
comunitarie Critice
AL206 RELAZION) ESTERNE E
COMUNICAZIONE A BRI ] R
[Cancessione contributi relativamente ai
ffondi di cui ai capitoli defla Presidenzal
[{adesioni, ect.] sy
Critico
AL1206 RELAZIONI ESTERNE E |
COMUNICAZIONE s |
wiffidamento ed esecutione serviti ef
[forniture d'importo superiore alle soghe|
|comunitarie Critico
A1206 RELAZION| ESTERNE E
COMUNICAZIONE I ST, (p———
\Adesione ad enti, associaziont in controlio|
pubblico, privati |
‘ Elevato
|
STAFF ! }
Pareri
A1204A - AUDIT INTERNO Elevato
|
Concessione di  contnbuti per il
finanziamento deffa rete degh sportell del
re, per progetti e per il rimborso
AL207A - RELAZIONI CON 1L defle spese sostenute per Pesperimento d Elevato
PUBBLICO E TUTELA DE! arioni collettive
consumwaroms 0
|acquisizione  servizi  informatnn  delle
agenzie giornalistiche {acquisti sotto sogha)
- 1
! Elevato
|
A12054 - STAMPA £ NUOVI MEDIA | E . | . J
Scelta del contraente per I'acquisto di beni
= servizi (sotto soglia)
Elevato
AL1207A - RELAZIONI CON 1L
PUBBLICO E TUTELA DEI
CONSUMATOR! L L e ] TR |
Wcquisti in economia e affidamenti diretti|
\di servizi fotografici, giornali e altri serwizi
Elevato

AL205A - STAMPA E NUOVI MEOIA
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Ffﬁ&amenm dilavoro autenomo [Co.co.co)

Elevato
A1204A - AUDIT INTERNOD |
|Adesione ad enti, assoclazioni a valenza)
internazionale LR, 6/77 previa DGR I
Elevato
Al201A - AFFARI INTERNAZIONALI E
COOPERAZIONE DECENTRATA ) |
JMAssistenza tecnica alla  Regione per
Vapplicazione del Regolamentoc 182B/06:
impegno e liquidazione relativi alla gara ad|
evidenza pubblica Elevato
]
A1204A - AUDIT INTERNO o '__ I |
iffidamento di servizi a soggetti terzi ind
house - CeiPiemonte
Elevato
AL1201A - AFFARI INTERNAZIONAU E
COOPERAZIONE DECENTRATA
\affidamento incarichi di consulenza a
supporto  del Presidente della Giunta
regronale, scelti sulta base di rapporti
fiducian Elevato
A12000 STAFF I
Protocolli d'intesa
|
i Elevato
|
A12000 STAFF S| TR
\Assegnazione di contributi  in materia d
cooperazione L.R n. 6771995 & s.m i, - regia
[regionale Elevato
A1201A - AFFARI INTERNAZIONALI E
COOPERAZIONE DECENTRATA
ELTS e =
\nvito 2 manifestare interesse per adesione
@ progetti integrati di filiera POR FESR
Elevato
Al201A - AFFARLINTERNAZIONALI E
CPOPERAZ \ONE DECENTRATA . i
\Assistenza tecnica all'attivitd di controlio)
nefi‘amisto  del programma attuativol
regionale [PAR-FSC 2007-2013): impegno :!'
liquidazione  relatwi  alla  procedura Elevato
negotiats senta previa pubblicazione del
A12044 - AUDIT INTERNO bando i gara per laffidamento in
o sse:na_zione centributi pera celc-braz-ionel:
della “Giofnata regionale della memoria &
dellimpegno in ricorde delle vittime delle]
nafie” Elevato
A12000 STAFF |
Contributi in materia & cooperazione)
erogati ai sensi della notmativa regichale
(Ilrr, 67/95 e 50/94) Elevat
evato
AL201A - AFFAR] INTERNAZIONALI E
COOPERAZIONE DECENTRATA - - .
idamento a soggetti ter2i non in house
Elevato
AL201A - AFFARI INTERNAZIONAL] E
COOPERAZIONE DECENTRATA | e |
[Concessione  patrocinic e adesione|
komitato d'onare
Elevato

| i
A1206A - RELAZIONI ESTERNE E |
COMUNICAZIONE i

2%



JPromozione  del Museo regTan-aal_

| |dell"emig) e dei Pi i nel Mondi
| : Frossasco  (Torino) e Museo
|dell’emigrazione vigettina nel monde Elevato
IA1201A - AFFARI INTERNAZIONALI E
\COOPERAZIONE DECENTRATA | RL R Ll R it oo i
utorithd di Audit sul programma operativo]
iregionale svolgimento dell'atuivitd di Audit
{#i sensi del Regolamento (CE} 1828/06 &l t
evato
AL204A - AUDIT INTERNO |
Programma operativo interregionale Italia-|
Svizzera: controlo di bl livello
Elevato
Al1204A - AUDIT INTERNO | |
|Ass¢gnaz|une contributi per interventi al
\favore della preventione delia criminalita e|
|per il recuperc dei ber: confiscati Elevato
v
A12000 STAFF | .
[Associationi e eircoli emigrati piemontesi
inel mondo; aggiornamenta ai  fini!
IdellFappiicatione della normativa regionale:
{tart. 22 1.r. 1/87) Elevato
Al201A - AFFARI INTERNAZIONALI E |
COOPERAZIONE DECENTRATA -
Contributo annuc al CINSEDO . r. 7/1983
Elevato
A120BA - RELAZICNIISTITUZIONALE £
AFFAR! EUROPE! T ==
[Convenzioni con  Universita per
effertuazione tirocini
Elevato
| |
A1208A - RELAZIONI ISTITUZIONALIE | :
AFFARI EUROPEI N sl oo !
iContruIIo ai fini  della  cancefazione|
dal'elenco  delle  Associarioni  dei
lconsumaton e degli utenti rappresentative| £l t
A1207A - RELAZIONI CON 11 a livello regionale [ evato
PUBBLICO E TUTELA DEI |
CONSUMATORI | ]
F’rngramma annuale di  atteatione  di
imerventi n matena di  mowvimenti
ymigratori [Lr. 1/87) Medi
edio
Al201A - AFFARI INTERNAZIONALI E
COOPERAZIONE DECENTRATA L o
Invito @ manifestare interesse per adesione
a progetti integrati di filiera |
Medio
A1201A - AFFARI INTERNAZIONALI £
COOPERAZIONE DECENTRATA R ~
Loordinamento della partecipatione dE"Il
Regione alla formazione degh at UE |
| Medio
A120BA - RELAZION] ISTITUZIONALI € 1
AFFARIEUROPEI e .
Miccordi  di  collaborazione con entitd
stituzionali di paesi esteri
Medio
Al1201A - AFFARI INTERNAZIONALI E
COOPERAZIONE DECENTRATA e o |
#Progetto pluriennale di supporto ltecnico|
alla'Assoctazione  Tecnostruttora  delle
Regioni per il £SE: impegno e liquidatione .\
Medio

relativi allaffidamento diretto

Al204A - AURIT INTERNO
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Trrogramma  attuativo  regionale-fonda]
svilupo & coesione (PAR-FSC): attivitd in|
Iqualitd di organismo di audit

i Medio
A1204A - AUDIT INTERNG s -
liserizione nell'elenco delle Associazioni dei
|consumatorn ¢ degli utentirappresentative]
|a livello regionale .
AL207A - RELAZIONI CON IL Medio
PUBBLICO E TUTELA DE!
CONSUMATORI o
fidameno di servizi 3 soggetti tersi in|
lhouse
Medio
A1201A - AFFAR! INTERNAZIONALI E |
COOPERAZIONE DECENTRATA |
Saspensione delliscrizione dall’elenco delle)
Associazioni dei consumatari e degli utenti
rappresentative a livello regionale | Medi
I
A1207A - RELAZIONI CON IL | el
PUBBLICO E TUTELA DE! |
CONSUMATORI )
|Attivitd di relazioni pubbliche
Medio
A1208A - RELAZIONI ISTITUZIONAL E
AFFARI EUROPEI SR) S,
(Accordo ltalia Swizzera relativol
alfimposiziane  fiscale  dei  lavorator
frantalien
Medio
AL201A - AFFARI INTERNAZIONALIE |
QQPERAEQNE DECENTRATA 1 P A L
IFanecipa:ione della Regione Piemonte ai
|Elpo 2017, Astana 2017
XSTDOL1 STRUTTURA | Medio
INTERASSESSORILE TEMPORANEA
“Piemonte Expo 2015" T . 1L
Verilica delloc stato di conformata,
idell‘ordinamentn regionale  al diritto
!dell UE Medio
AL208A - RELAZION) ISTITUZIONALI £
AFFAR| EURCPE| -
[Consulta Regronale  dell’Emigrazione e|-
{immigrazione [
| Medio
A1201A - AFFARI INTERNAZIONALIE |
COOPERAZIONE DECENTRATA |
sffidamento diretto ai sensi del d. Igs |r
S0/i0bart. 36c.21. 2 |
| Medio
A1208A - RELAZIONI ISTITUZIONAL E |
AFFAR| EUROPE! |
ALl e I S e W ————
Indiwiduatione beneficiasi di CeiPiemonte
Medio
A1201A - AFFARI INTERNAZIONALI E
COOPERAZIONE DECENTRATA o L .
iffidamenti in  house (CS1, Swiluppel
Piemante ecc.}
Medi
XSTOOL1 STRUTTURA edio
INTERASSESSORILE TEMPORANEA
“Piemonte Expo 2015™ DU | B -
[ffidanento  diretto  ai  sensi  del
Comunicato ANAC del 11.5 2016. Adesione)
la Conventioni stipulate prima dell'enmuﬂ ;
in vigore del nuova Codice Medio
AL208A - RELAZION) ISTITUZIONALI E
AFFARF EUROPEI

9



A120BA - RELAZIONI ISTITUZIONAU E
AFFARI EUROPE!

A1201A - AFFARI INTERNAZIONALI £
COOPERAZIONE DECENTRATA

AL207A - RELAZIONI CON L
PUBBLICO E TUTELA DE)
CONSUMATOR!

C;or;na-lr;enlo, promoziur.le, monit-orag-;.'
della partecipat. Regionale ai programmi
ad sccesso direttoe CTE

Medio

LA 67/ |

Medio

- I
Costituzione della Consulta regionale per lal

tutela dei consumator |

AL201A - AFFARI INTERNAZIONALI £
COOPERAZIONE DECENTRATA

A1206A - RELAZIONI ESTERNE £
COMUNICAZIONE

degli  interventi regicnali per |3
promozione di una culturz ed educatione;
d: pace per la cooperatione e la solidareta |
tnternazionale

Partecipazione del Gonfalone regionale 3
manifestazioni ufficiabi

‘Direttive triennali per la prugrammaz'nnei

A12098 - COORDINAMENTO £
GESTIONE SERVIZI OPERATIVI

AL204A - AUDIT INTERND

'Flrl:cipuinne del Gonfalone regionale ai
|maml=slazium ufficiali

udit  interno:  attivitd  hinalizzata  al|
imiglioramento de! sistema complessive di|
Ivalutaizone del rischio & controllo interno,|
werifica della regolarita  delle  attivitd|
operative

AL208A - RELAZIONI ISTITUZIONALI E
AFFARI EUROPEI

A1208BA - RELAZIONI ISTITUZIONALI E
AFFARI EURCPEI

IAccertamenti di entrata nelfambito della]
gestione del contratio di locazione dello
spazio Wine Bar a Bruxelles

Ittivitd Conferenta Stato Regioni

Medio

Medio

Medio

Basso
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Direzione Affari
Istituzionali e
Avvocatura SETTORE

Processo (attivitd, azione, atti,
“procedimento amministrativo”)

Valore finale del rischio

ESPROPRI, USI QvICI

procedura aperta

Determina pagamento spese di lite Critico
A1304A - AVVOCATURA
A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E |Incentivi finanziari alle forme assoclative Critico
POLIZIA LOCALE
A1304A - AVWOCATURA  |Pareri su quesiti giuridici Critico
A1301A - RAPPORTI CON .
LE AUTONOMIE LOCALI E rraarser;ii:.lridici su qualificazione & Critico
POLIZIA LOCALE B
Delibera alle liti Critico
A1304A - AVWOCATURA
A1301A - RAPPORTI CON |Erogazione di fondi per 'esercizio delle
LE AUTONOMIE LOCALI E [funzioni conferite dalla Regione agli enti Critlco
POLIZIA LOCALE locali
Pareri giuridico-legali per altre direzioni Elevato
A1303A - SEGRETERIA {firma singola}
DELLA GIUNTA
REGIONALE
Consulenza giuridica mediante la
formulazione di pareri alle strutture Bl
‘A1302A - ATTIVITA regionali, all'organo politico e agli enti
LEGISLATIVA E locali (firma singola)
CONSULENZA GIURIDICA
Staff Affidamento al consorzio informatico Elevato
CSI
A1305A - CONTRATTI, s .
PERSONE GIURIDICHE, Aggiudicazione di appalto pubblico con Blainiti




A1305A - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, USL CIVICI

Aggiudicaziene di appalto pubblico con
procedura ristretta

Elevato

A1305A - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, WSI CIVIC)

Aggiudicazione di appalto pubblico con
procedura regoziata e pubblicazione del
bando

Elevato

A1305A - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, USI CIVIC

Espropriazione di bene immabile o di
diritto ad esso refativo per l'asecuzione
di opere pubbliche o di pubblica utility

Elevato

A1304A - AVWOCATURA

Patracinic legale a favore di dipendenti
ad amministratori regionali pe rfatti
connessi all'aspletamento dei compiti
d'ufficio

Elevato

‘ Staff

Eserecizio della vigilanza del Presidente
della Giunta regionate sull'Agenzia
regionale per la protezione ambientale
di cui alf'art, 2 L.r. 60/95

Elevato

/A1303A - SEGRETERIA
DELLA GIUNTA
REGIONALE

dei Conti

Pagamenti indennita al Revisori regionali

Elevato

'A1302A - ATTIVITA
LEGISLATIVA E
CONSULENZA GIURIDICA

Maotifica e comunicazione alla
Commissione Europea dei
provvedimenti contenenti aiuti di Stato

Elevato

1
'A1301A - RAPPORTI CON

Acquisizione in economia sotto i 40.000

LE AUTONOMIE LOCALI E [€ per acquisto di beni e prestazioni di

POLIZIA LOCALE

servizio

Elevato

'A1301A - RAPPORTI CON

LE AUTONOMIE LOCALI E |istruttoria delle proposte aggregative

POLIZIA LOCALE

Elevato

i
A1301A - RAPPORTI CONM
LE AUTONCMIE LOCALIE
POLIZIA LOCALE

|

Rimborso spese anticipate dai Comuni
per elezioni o referendum regionali

Elevato

| A1305A - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, USI CIVICI

Estinzione di persona giuridica

Elevato




A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Supporto tecnico gluridico all'attivita
dell'osservatorio regionale

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONCMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Supporto tecnico giuridico all'attivita
della conferenza regione-autonomie
locali

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
FOLIZIA LOCALE

Spese per lo svolgimento delle funzioni
in materia di p.l.

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Erogazione contributi a favore delle
vittime di atti terroristici o di criminalita

Elevato

A130SA - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, US! CIVICI

Riconoscimento di persona giuridica o di
modifiche al suo statuto

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Acquisizioni in economia sopra e sotto |
40.000 € del materiale necessario allo
svolgimento delle consultazioni
elettorali e referendarie

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Pagamento degli straordinari e delle
maggiori attivitd del personale delle
prefetture, degli uffici circoscrizionali e
dei magistrati che hanno operato per le
consultazioni elettoralt e referendarie

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Erogazione di contributi per lo
svolgimento deel funzioni in materia di
p.l.

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Verifica amministrativa modalita di
utilizzo incentivi

Elevato

Al301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Rimborso alla provincia del VCO per
gestione delega in materia di riduzione
dei prezzi dei carburanti in territori
regionali di confine

Elavato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI £
POLIZIA LOCALE

Incentivi finanziari per la fusione di
comuni

Elevato




A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALIE
POLIZIA LOCALE

Indizione di referendum regionall
consultivi e abrogativi

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI €
POLIZIA LOCALE

Indizione di elezioni per il rinnovo del
Consiglio regionale e del Presidente
dalta Giunta

Elevato

A1303A - SEGRETERIA
DELLA GIUNTA
REGIONALE

Esercizio della vigilanza del Presidente
della giunta regionale suli'Agenzia
regionale per la protezione ambientale
di cui all'art. 2, L.R, 60/1995 e s.m.i.

Elevato

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Determinazione, rettifica, contestazione
di confini comunali

Elevato

A1303A - SEGRETERIA
DELLA GIUNTA
REGIONALE

Pubblicazione sul Boillettina Ufficiale
della Regione

Elevato

'A1303A - SEGRETERIA
DELLA GIUNTA
REGIONALE

Pareri giuridico-legali per altre direzioni
(firma congiunta con altri settori}

Medio

IA1302A - ATTIVITA
LEGISLATIVA E
CONSULENZA GIURIDICA

Consulenza givridica mediante la
formulazione di pareri alle strutture
regionali, all'organo politico e agli enti
lacali (firma congiunta con altri settori)

Medio

A1301A - RAPPCRTI CON
ILE AUTONOMIE LOCALI E
POLIZIA LOCALE

Monitoraggio sulla realizzazione dei
progetti finanziati con fondi statali per
promozione aree svantagiate confinanti
con regioni a statuto speciale

Medio

A1301A - RAPPORTI CON
LE AUTONOMIE LOCALI £
POLIZIA LOCALE

Modificazione delle deneminazioni
comunali

Media

A1305A - CONTRATT!,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, USY CIVICE

Definizione di conciliazione
stragiudiziale per occupazione di terreno
gravato da uso civico

A1305A - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, USI CIVICH

Esercizio di poteri di controllo su
persona giuridica

Medio




A1303A - SEGRETERIA
DELEA GIUNTA
REGIONALE

Controlli interni sulle delibere di Giunta

Medio

A1303A - SEGRETERIA
DELLA GIUNTA
REGIONALE

Controlli interni sui decreti a firma del
Presidente

Mediao

A1305A - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, USI CIVICI

Autorizzazione all'alienazione di bane
gravato da uso civico

Medio

A1305A - CONTRATTI,
PERSONE GIURIDICHE,
ESPROPRI, USI CIVICI

Autorizzazione preliminare alla
realizzazione di opere pubblico su bene
gravato da uso civica

A1302A - ATTIVITA
LEGISLATIVAE
CONSULENZA GIURIDICA

Relazione annuale sui regimi di aiuti di
Stato e sui regimi esentati

Wedia

A1302A - ATTIVITA
LEGISLATIVA E
CONSULENZA GIURIDICA

Attivita legislativa e regolamentare a
supporto delel strutture regionali

Medio

A1302A - ATTIVITA
LEGISLATIVAE
CONSULENZA GIURIDICA

Collaborazione con | Ministeri in
riferimento all'agenda per Iz
'Semplificazione 2015-2017 nell'ambito
del coordinamento tecnica Affari

istituzionali della Commisisone
all'interno di CINSEDO

Media

)

v,






et

Processo {attivith, procedimento
amministrativo}

DIREZIONE SANITA'
SETTORE Valutazlone del rischio
T
14000 STAFF Rapporti con le a.ppresentanze Critico
degli erogatori privati
A14000 STAFF Rapporti con i sindacati Critlco
Programmazione della spesa per
A As n B 0 o rar
m;::f:,:':;:ﬂ’j,m T'acquisto di prestazioni sanitarie Critico
dal privato accreditato
A14000 STAFF Comitato regionale gestione ASL Critico
Al404A - ASSISTENZA .
saamaceumica,  |Istituzione sedi farmaceutiche
Critico
INTEGRATIVA E aggiuntive
PROTESICA
AL404A - ASSISTENZA Istltuzione.dlispgnsan ‘
FaRmaceuTica,  [farmaceutici dei Comuni ove non Critico
INTEGRATIVA E
PROTESICA si asfata aperta la farmacia.
pravista nella pianta organica
AL4O4A - ASSISTENZA Istltuzmne.d.lspt?nsan o
FARMACEUTICA,  [farmaceutici nei Comuni siti in Critico
INTEGRATIVA E e A
PROTES A oocalita disagiate in deroga alla
legge
Al412A - CONTROLLO DI
GESTIONE E i ;
MONTORAGGIO cosTI | Programmazione e riparto del -
PERUVELLIBI  Fondo Sanitario Regionale Sl
ASSISTENZA DELLE ASR E
SISTEMI INFORMATIVY
A4O4A - ASSISTENZA Pro'cedura con::orsuale s:u base
eanmaceutics,  regionale per I'assegnazione di Critico
INTEGRATIVA E H H A
PROTESICA sedi fal:m.ace.utlche vacanzti e di
nuova istituzione
ALA04A - ASSISTENZA . .
FARMACEUTICA,  /COncorso straordinario Critico
INTEGRATIVA E 4 O
PROTESICA assegnazione sedi farmaceutiche
A1404A - ASSISTENZA
FARMACEUTICA, . .
wieGRanvae  Pecentramento delle farmacie Critico

PROTESICA

-




Al404A - ASSISTENZA
FARMACEUTICA,
INTEGRATIVA E
PROTESICA

Autorizzazione alla distribuzione
all'ingrosso di medicinali pe ruso
umano

Critico

AL404A - ASSISTENZA
FARMACEUTICA,
INTEGRATIVAE
PROTESICA

Elenco regionale fornitori protesi

Critico

A1409A - PREVENZIONE E
VETERINARIA

A1403A - PREVENZIONE £
VETERINARIA

sicurezza sul lavaro

Inserimento e cancellazione dagl
elenchi dei soggetti formatori

abilitati all'erogazione di corsi di
formazione in materia di igiene e

Elevato

Autorizzazioni previste dal DPR
285 del 10.9.90 "Regolamento di
polizia mortuaria" e DPCM
26.5.2000

Elevato

A1309A - PREVENZIONE E
VETERINARIA

all'utilizzo per Fimbottigliamento
e vendita di acgua minerale
naturale (a seguito di
riconoscimanto con DD del

Ministerro della Salute e relative

AL409A - PREVENZIONE E
VETERINARIA

Elevato

all‘immissione in commercio e
relativo imbottigliamento di
acqua di sorgente (a seguito di
riconoscimenta con DD del
Ministerro della Salute) e relative

A1409A - PREVENZIONE £
VETERINARIA

Elevato

Autorizzazioni per I'apertura di
labaratori analisi veterinarie
'chimico-cliniche

Elevato

A1409A - PAEVENZIONE E
VETERINARIA

Riconoscimento stabilimenti
idonei agli scambi di pollame e
uova da cova

Elevato

A1409A - PREVENZIONE E
VETERINARIA

Autorizzazione ai fini degli
scambi comunitari dei centri di
raccolta e dei mercati di
bestiame di bovini e suini

Elevato

AL409A - PREVENZIONE E
VETERINARIA

Autorizzazione alla produzione di
rangimi composti addittivanti
nel settore alimenti zootecnici

Elevato

A14G9A - PREVENZIONE E
VETEAINARIA

stabilimenti che producono e/o
caonfezionano alimenti particolari,
arricchiti di vitamine e minerali e
integratori alimentari d Igs

Elevato

Al409A - PREVENZIONE E
VETERINARIA

Riconostimento regionale degli
stabilimenti che producono
germogli

Elevato

A1409A - PREVENZIONE £
VETERINARIA

-
confezionano, miscelano,
depositano e commerciano
all'ingrosso additivi, aromi ed

anzimi alimentari (DPR 514/97,

Elevato

Pural

;3




Al409A - PREVENZIONE E

Riconoscimento stabilimenti

VETERINARIA prodotti di origine animale ai Elevato
sensi REG CE 853/2004
Riconoscimento e registrazione
A renmana " ¢ stabilimenti sottoprodotti di Elevato
origine animale REG CE 106/2009
Vigilanza sulla riproduzione
animale: rilascio nulla-osta corsi
A eana " © di fecondazione artificiale e Elevato
rilascio attestati di idoneita per
operatori [aici di F.A.
Autorizzazione per la produzione
A e V= € |di mangimi compasti reg ce Elevato
767/2009
Autorizzazione al commercio del
A ereamana € [farmaco veterinario all'ingrosso e Elevato
al dettaglio d |gs 193/2006
a1a00A - revenzione ¢ [Redazione Elevato
VETERINARIA controllo/monitoraggio PRISA
Redazione
A ereaana £ (controllo/monitoraggio Piano Elevato
Prevenzione
AOIA Proarammmarlone & rogazione mensile cassa a asl Elevato
A1407A Programmazione [ES@Me dei bilanci preventivi delle El
economico-finantiaria ASL evato
Pagamento indennizzi agli
A1409a - PREVEnzionE E |allevatori che subiscono Elevato
EETERINARD I'abbattimento dei propri capi a
seguito di epizozie
Verifica di compatibilita art, 8 ter
A1410 A Assistenzs |- 1BS. 502/92 sulla
Sanitaria e Soclo Sanitarlarealizzazione/trasferimento Elevato
teriteriale sedefampliamento di RSA
{NAC NAT ecc)
realizzazione/trasferimento
Al410 A Assistenza H i
S e sed_e/am'pltamento di strutture Elevato
tersitoriale residenziali terapeutiche e
riabilitative/psicosociali per i
D. lgs. 502/92 sulla
A1410 A Assistenza H 1 1
o e reaI|zzaz|oqe/trasferlf11ento Elevato
territorlale sede/ampliamento di strutture

residenziali e semiresidenziali per




A1410 A Assistenza

Accreditamenti strutture

del S5R

in pediatria

|sanitaria e Sacio Sanitarla) Elevato
territoriale dipendenze
Ala10A Assinenza  (AULOTIZZAZIONE trasporto infermi
Sanitaria ¢ Soclo Sanitari2 con ambulanza e procedimenti Elevato
territoriale A
connessi
Procedimento per la costituzione
At4p6a slstemt  [de||'alenco regionale di idonei
organizzativi e personale ) = N Elevato
del SSR alla nomina di direttore regionale
di ASR
Procedimento per la costituzione
alageasisteml do|'alenco regionale di idonei
organizzativi e personale N - Elevato
del S5R alla nomina di direttare generale
dell'lZSTO
Alaoeasistem  Iprgcadimento per la nomina del
organinativi e persanale | , Elevato
del SSR direttore generale dell'lZSTO
Ata12a- conTRolo o Pinificazione e gestione del
GESTIONE E sistema informativo sanitario
INITO asT " PP
Mo mmiffm regionale e attivita di Elavato
AssisTENZA DELE AsR £ |epidemiologia; sistema integrato
M| INFO 111] " ars
SITE AMATV! i sanita elettronica.
g rerrrr—p——r
riconoscimento dei titoli di studio
Auoeasisteml \def|'area sanitaria, conseguiti
vrganizativi e personale | _ A Elevato
del SSR all'astero in raccordo con il
Ministero deila Salute ai sensi del
Verifica di compatibilita art. 8 ter
A1403A Assistenza d.[gS. 502/92 smi sulla Elevato
specialistica e ospedaliens a7 7a7i0ne/apertura di
strutture ambulatoriali
A18104 assistenza  Iaceraditamento strutture
Sanitaria e Socio Sanitaria| . s Elavato
temitoriale residenziali psichiatriche
augeAsitemi  \Gradyatoria regionale dei medici
organizzativi e persanale e . i A Elevato
del SSR specialisti padiatri di libera scelta
Atasasiem  [Graduatoria regionale per
organiziativi e pzrsonale ('assegnazione delle carenze Elevato
del 358 operative pediatriche
AT Graduatoria regionale per
organizzativl e personale [|'assegnazione delle zone carentl Elevato




Aabd i

Graduatoria regionale per

AL40GA Sistemi
arganizativi e personale (|'assegnazione delle zone carenti Elevato
detssn di assistenza primaria
Aldosasistemt  \Grad atoria regionale dei medici
organizativi e personale |, N Elevato
del $3R di medicina generale
Autorizzazione
Al803A Assstenza  [Apertura/variazione autorizzativa Elevat
specialistica e cspedaliera o hylatari RRF 1 liv. evata
Extradegenziale
Autorizzazione a centri per
I'esercizio delle funzioni di
Al409A - PREVENZIONE E " o
vErERINARIA. | [TIcONoscimento di doneita Elevato
sportiva agonistica/non
agonistica ad atleti
Al410A Ausinenzs | 1EFMalismo terapeutico.
Sanharls e Socio Sanitada| Autorizzazione e accreditamento Elavato
territariale stabilimento termali
Verifica di compatibilita art. 8
A1403A Assstenza  |QUAter d.Igs. 502/92 smi Elevato
spectalistlca ¢ ospedalleralq "5 ccreditamento di strutture
ambulatoriali
Autorizzazione all'apertura e
Eintsien o vevenuniera all'esercizio dell'attivita sanitaria Elevato
presso case di cura private
Al403A assisterzs. |ACCreditamento delle case di Elevato
pecalistica e ospedallera oy g priyate
Autorizzazione attivita,
eciatetics & simedonera trasformazioni, trasferimenti Day Elevato
Surgery
Autorizzazione attivita,
petititicn s oupedanera|FaSfOrmazioni, trasferimenti Elevato
laboratori analisi, punti prelievo-
A1403A Assistenza  [Accreditamento strutture Elevato
peclalistica e o3pedalleralsajtarie private ambulatoriali
Autarizzazione all'installazione
AT403IA Assists N "
cpecialstica o mspecaera| @0 USO di apparecchiature a Elevato
risonanza magnetica
Al404A - ASSISTENZA  |Controllo sulla spesa
';‘,‘,';;‘,';;f:g{,‘:‘;' farmaceutica ospedaliera e Elevato
PROTESICA territariale ASL




ak

Procedimento per la costituzione

del 55R

delle ASR

AlasAsstemi  dalla Conferenza permanente
organiziativi & personale A . Elevato
dal SSR per |la programmaziene sanitaria
e socio-sanitaria
Assegnazioni contributi per
A1409A . PREVENZIONE E PrOgrammi sanitari nel settore Elevato
VETERINARIA animali d'affezione in attuazione
della Ir 34/93
Classificazione acque superficiali
“mc;,::fx;"ﬂa"" destinate all'approvvigionamento Elevato
idropotabile
Autorizzazione attivita,
Al403a assktenza  [trasformazioni, trasferimenti Elevato
specialistica e ospedaliera pAA, - Procreazione
Medicalmente Assistita
Verifica di cormpatibilita art. 8 ter
A1603A Assistenza  |d.]ES. 502/92 smi sulla Elevato
specialistica e ospedalienalraa|jzzazione/apertura di
strutture di ricovero
asceasmens  [PrOCEdimento per la nomina de!
arganizativ & pensonate (Consiglio di Amministrazione Elevato
delssh dell'lZSTO
Ricorsi amministrativl avverso i
provvedimenti adottati in
“m:é::m:ﬂo"" materia di sicurezza sul lavoro Elevato
dal personale ispettivo delle ASL|
833/78 art 21
azanea - revenzione £ |Investimento fondi da sanzioni €l
VETERINARIA SPRESAL evato
Accreditamento del centri di
Ala10AAssienza  fOrMazione abilitati allo
sanitaria e Soclo Sanitaria|svolgimento dei Corsi di Elevato
territarizle rianimazione e utilizzo
defibrillatore
Alspeasmem  |PrOcCedimento per la nomina dei
organizzativi e persanale |direttori generali e dei Elevato
delssi commissari delle ASR
Autorizzazione nomina Direttore
pevti e mmedaerajS@NItario di una Casa di cura Elevato
privata
Autorizzazione nomina Direttore
smeniaistics s ovpecdicra| €CT1ICO ambulatori RRF 14 liv, Elevato
Extradegenziale
Alageasiaem  [PTOCEdimento per la costituzione
organizzativl e persanate |dei Collegi Sindacali straordinari Elevato

Frui b

LY




procedimento perla

deliberazione di riferimento e

sottoposti a monitoraggio per i

Al406A Sisteml|
organizzativl e persenale |dichiarazione di decadenza dei Elevato
delssh direttori regionali delle ASR
Procedimento perla
A1406A Sisteml H i
. demgrjazmne df_-i cc':mponenti del Elevato
dat SSR collegio dei revisori dei conti
dell'IZSTO
Amdosassem  IPTOcedimento perla
crganizativi e personale |dichiarazione di decadenza del Elevato
el 53R direttore generale dell'|Z5TO
Atosasistemi  |FrOCEdimento per la costituzione
arganizativl e personale idella Conferenza regionale per fe Elevato
del 58 sperimentazioni cliniche
AL4034 Assistenza  (ACCraditamento unitd di raccolta
speclalistica g ospedaliera assaciative - UdR Elevato
A1412A - CONTROLLO DI
o Gssncmf E valutazione sul raggiungimento
a0 s dagli obiettivi assegnat] alle Elevato
AssISTENZA DELLE ASR E direzioni delle ASR
SISTEMI INFORMATIVI
Alapeasisteml pracedimento per la conferma
organizativl & personale R . Elevato
del sSR dei direttori generali delle ASR
AL406A Sistemi i
organitiotivs s pemonaie Proc?dtmento perla confe.rma Elevato
del 558 del direttore generale dell'IZSTO
Procedimento periodico per
avsoeasistem || ACCreditamento rehionale dei
arganizzativl e personale provider di formazione pubblici e Elevato
delssh privati, Inserimento nell'albo
ional ionale
Remunerazione SCR Piemonte
Al OGISTICAED  |per attivita espletata in favore Elevato
EDILIZIA delia ASR per forniture di beni e
servizi
Accreditamento servizi di
m:::f;;:’:‘::mm immuncematologia e Medicina Elevato
trasfusionale - SIMT
Formalizzazione revoca del
riconoscimento di centro Hub per
Al403A Assist . s .
spectalistica s aspedatieralld rE1ativa patologia oncologica, Medio
per tutti | centri individuati con la
deliberazione di riferimento
riconoscimento di centro Hub per|
la refativa patologia oncologica,
mg::g;:’:':;:‘;,m’per tutti i centri individuati con la Medio




-

Contributi agli enti locali peril

A14094 - PREVENZIONE E fiNanziamento di interventi di

delle asl

Medio
A G lotta alle zanzare b.r. 75/96 e
35/2006
N— = —
patologie tumorali, elaborate dai
ALa03A Assistenza  (GFUPPI interdisciplinari Cure {gic) Medio
speclatistlea e ospedaliera compatenti, nell'ambito del
Dipartimento della rete
Assegnazione finanziamenti per
asnwoGisTicaen  investimenti in edilizia sanitaria e Medio
EDILEIA attrezzature a mezzo di delibere
di Giunta r Consigiio Regionale
Al412A - CONTROLLO DI sjstema tariffario delle
GESTIONE E i o X
MONITORAGGIO cosT |Prestazioni sanitarie e socio Medio
EERLVENT sanitarie in raccordo con i settori
ASSISTENZA DELLE ASR E |
stsTEmI INFORMATIVI [interessati
Autorizzazione alla vendita on
A14044 - ASSISTENZA | i R ! .
raamaceutica,  line di medicinali senza obbligo di Medio
INTEGRATWAE  |yrecerizione . Art. 112 quanter
PROTESICA
d.Igs. 2019/2006
AlanocisTicaep  |Programmazione interventiin Medio
EDILA edilizia sanitaria alle ASR
Proposta al Prefetto di
A13094 - PREVENZIONE £ [NOMINa/revoca della quallifica di Medio
VETERNARIA |y fficiale di polizia giudiziaria |
833/78 art 21
Autorizzazione all'esecuzione dei
prelievi diagnostici per la
A ONE Eprofilassi dell'anemia infettiva Medio
equina nell'ambito territoriale
regionalae
Erogazione finanziamenti a
A“u;;ﬁ'z,s:“ ® lseguito di assegnazioni statali e Medio
regionali
A1206A Sistemni H f
e Controllo degli atti adottati dalle Medio
del S5R ASR
arapo0sTAFF  Rapporti con ASR e distretti ASL Medio
Alqpeasisteml  werifica di conformita degli atti di .
organizzativl e personale R Medio
del S5R organizzazione delle ASR
A1407A Programmarione (CONtrolli gestionali trimestrali X
aconomico-finanziaria Madio

Tryet

Z:iO




nbenk i

A1411 LOGISTICA ED
EDILIZIA

Programmazione gare
centralizzate di SCR Piemonte

Medio

Al411 LOGISTICA ED
EDILIZIA

Nomina dei Nuclei Tecnici di
supporto di SCR Piemonte per
I'aspletamento delle gare
centralizzate

Medio

Al407A Programmaztone
economico-finanzlaria

Predisposizione bilancic
consolidato

Medio

Al411 LOGISTICA ED
EDILIZIA

Autorizzazione alienazione beni
patrimoniali ASR

Medio

Al411 LOGISTICA ED
EDIUDIA

Autorizzazione cancellazione
beni ASR dal patrirmonio
indisponibile

Medio

A1411 LOGISTICA ED
EDILIZIA

Decreto trasferimento beni
mobili e immobili alle ASR

Medio

A1411 LOGISTICA ED
EDILIZTA

Rettifica ed integrazione DPGR
trasferimento beni mobili e
immobili da Enti terzi alle ASR
{Comuni e Province)

Medio

Al811LOGISTICA ED
EDILIZIA

Rettifica ed integrazione DPGR
trasferimento beni mabili e
immobili da Enti terzi alle ASR
{Comuni IPAB ed enti disciolti)

Medio

Al1412A - CONTROLLO DI
GESTIONE €
MONITORAGGIO COST?
PER LIVELLE DH
ASSISTENZA DELLE ASR E
SISTEMI INFORMATIVI

controfio di gestione ASO e ASL

Medio

A1412A - CONTROLLO DI
GESTIONE £
MONITORAGGIO COSTI
PER LIVELLI D)
ASSISTENZA DELLE ASR E
SISTEMI INFORMATIV|

integrazione delle informazioni
economiche con quelle gestionali
per le valutazioni di performance
e per scopi di benchmarking

Medio

A14000 STAFF

Rapporti con Universita

Medio

E.|| .-ri




it b

A1407A Programmatlone " o . .
economico.finanlarta | TEDISPOSizione bilancio G5A

Medio

Procedimento per il
Alwgashemi  FiCONOscimento dell’equivalenza
organizzativi e personale |dei titoli sanitari del pregresso
del SSR N . g
ordinamento ai diplomi
universitari dell'area sanitaria

Basso

Al412A - CONTROLLO DI

GESTIONEE monitoraggio dei costi per livello
MONITORAGGIO COSTI "
EENLEDID) di assistenza e benchmark
ASSISTENZA DELLE ASR E [nazionale
SISTEMI INFORMATIVI

Basso

4y




DIREZIONE COESIONE
SOCIALE SETTORE

Processo {attivith,
amministrativo)

azione, procedimeanto|

IValore finale del

rischio

Contributi a sostegno delie spese di gestione delle]

SOCIO-ASSISTENZIALE E
[S0CIO-SANITARIA, STANDARD
DI SERVIZIO £ DI QUAUTA

ARAL [Agentia Regianale Adorioni Internazionati)
Approvatione Plano Attvita Spesa annuale

scuote dellinfanzia paritarte non dipendent! da Enti Critito
locali werritoriall,
AL15054 - POLITICHE
DELL'ISTRUZIONE
Fornitura gratuita parziale o totale del librl di testo
anno seolastico 2013/2014 - Legge 448,/1998 = art. 27 Critlca
~ fondi statali assegnati alle Regloni
415054 - POLITICHE
DELWL ISTRUZIONE
A1S0BA - PRDGRAMMAZIONE Critico
SOCIO-ASSISTENZIALE E
SOCIO-SANITARIA, STANDARD
O SERVIZIO E DI QUALITA Risorse regionali per anziani non autosuificient!
AL5D8A - PROGRAMMAZIONE Critfca
SOCI0-ASSISTENZIALE E
SOCIO-SANITARIA, STANDARD)
DI SEAVIZIO E DI QUALITA Fondo Nationale per le non autosulficlenze
Critico
Agenzle soclali per la locazione (ASLO). Ammisslone]
del i al Nnagl. per la costituzi e
[A1507A - EDILIZIA SOCIALE i delle Agenzi
Critico
fipartizione Fondo soclale atle ATC e ai Comuni chel
A1S07A - EDILIZIA SOCIALE ‘*!zslls:onn n proprio
A15084A - PROGRAMMAZIONE Critico
SOCIO-ASSISTENZIALE £
SOCI0-SANITARIA, STANDARD Finantlamenti a sostegno delle persone con disabilita|
D1 SERVIZIO E DI QUALITA e delle laro famiglie
Critico
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  [Bandl per fondo marosith incolpevole [FIMI)
IAISGBA « PROGRAMMAZIONE Critico
SOCIO-ASSISTENZIALE E Contribuzione alle spese per 13 copertura delle rettel
[SOCIO-SANIFARIA, STANDARD socio-assistenziali  di  ricovera  dei parientl  dj
D1 SERVIZIO E DI QUALITA \provenienza psichiatrica
Programma attuativa D.P.C.M. 7/08/2015 recante il
flparta del fondo di cui all'art. 1, comma 131 della L.
190/2014 (legge dl stabilita® 2015) per il rilancio del Critico
piane per lo sviluppo del sistema tertitoriale def
A15054 - POLITICHE servizl socio-educativi per ta prima infangia,
DELL'ISTRUZIONE
AL5S0BA - PROGRAMMAZIONE Critico

F
(o




A1508A - PROGRAMMAZIONE Critico
SOCIO-ASSISTENZIALE E
OCI0-SANITARIA, STANDARD{Ripartizione del fando regionale per la gesticne del
i} SERVIZIO € DI QUALITA sistema integrato degll intervanti e servizd soclall
Awvisa per 1a reiteralzone delle attivitd [ormativel
finalizzata a%a larta contro 1a disoccupazione Mercato Critico
del lavoro af. 2015/16 e 2016/17
|A1503J\ - FORMAZIONE
PROFESSIONALE
pando regionale per il finanzlamento di percors| di .
. Critico
Istrurione tecnica superiore {TS)
AL503A - FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Avviso per 1a reiterazione dellattivit di farmatione;
inziale finatizzata ad asoslvere all'obbligo di istruzione
ad 3l dirtto/dovere e dal percarsi sperimentali di Critico
diptoma prolessionale  di tecnico af. 2015/16
A1503A - FORMAZIONE 2016/17
IPHDFESSIOF:ALE
|
A1505A - POLITICHE . . . -
|
CELLISTRUZIONE Assegnazione del voucher per il dintta allo studio Critico
Critico
L Programmi complessi dl  recupero  uthana -
1507A - EDIUZIA SOCIALE  [Concessione di contritrutl
Crilico
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  1Bandi per interventi d! edilizia sociale con graduatoria
Awisa per la realizzazione di percorsi di lefP Critico
nelitambito del sistema duale a.1. 2015/17
IAl503A « FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Bando regionaler per la pr azione di progetti dJ
mobilitd ransnazionale (PMT) a  regla unitaria)
regionale periodo 2015/2017 [direttiva mobilitd) Elevato
tronsnazionale 2015/2017 - Ogr 23-1904 de
415034 - FORMAZIONE 27/07/2015}
PROFESSIONALE
1 Elevato
ipartitione Fondo natianale per il sostegne alla)
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  ‘locazione
Bandi a lavore delle istitugioni scolastiche per] Elevato
rampliamento dell'oiferta formativa v
A1505A - POUTICHE
IDELLISTRUZIONE
A1508A - PROGRAMMAZIONE 1scrizione all'Albo reglonale delle Asiociazioni @ degli Elevato

iSOCIO-ASSIS‘I’ENZIAlE E
SOCIO-SANITARIA, STANDARD
DI SERVIZIO £ DI QUALITA

Enti 2 struttur3 associativa a sostegna delle attivitd
volte a favore di disabili ed assegnapone di

‘eamdributi.




Contributi aile Isthutloni scolastiche per agionl

sistema a favore delle fasce deboli della popolazione] Elevato
studentesca
ALS05A - POLITICHE
DELL'ISTRUZIONE
Elevata
Contributl per © superamenta delle barriere]
A1507A - EDILIZIA SOCIALE [architettonlche
A1509A - POLITICHE PER LE Elevato
FAMIGLIE, GIOVANI E |Iscetzlonefcancellazione  defle  assoclazioni  d
MIGRANTI, PARI Ipromozione sociale al Registro regionale istituito cony
OPPORTUNITA £ DIANMTI L.R. n. 7/2006.
|A1509A - POLIMICHE PER LE  [Contributi 2 sostegno di domande e/o progetti Elevata
FAMIGLIE, GIOVANI E presentat] a seguito di Band! a sportello inerent| le]
MIGRANT), PARI Pari  Opportunitd. Valutazi delle  dt di
OPPORTUNITA E DIRITTI p.
Erogatione db ibutl per la realizzan di
inlzlative di Interesse regionale, la promozione e |
concorso  alla reallzzazione di inlziative, anche
i Il & i ive, P dagll enti Elevato
lall e da alirl soggettl, !a reallzzazione & i
coardi di Iniziative a livelto europeo o
ALS000 STAFF D) DIREZIONE [Inter I
Contributt a favore del Centrt di consulenza tecnical
— Elevato
JALS02A - POLITICHE DEL
LAVORO
Assegno di studio per la topertura parziale delle spesel
di Iseritlone e frequenza scolastica per gll allievl deblel Elavato
scuole statall e panitanie
A1505A - POLITICHE
DELL'ISTRUZIONE
'Assegno dl studio per la copertura parziale delie spese]
per Pacguisto dei libri di testa per le attivitd) Elevato
integrative previste dal pianl dell'offerta formativa o
[AISDSA - POUTICHE RLIAR IS
DELL'ISTRUZIONE
Assegnazione del voucher per il diritto alle studio Elevato
AL505A - POLITICHE
DELL'ISTRUZIONE
Concessioneg di finanziamenti a tasso agevolato alle}
societd cooperative escluse quelle di abitazione) Elevars
rientranti nei limitl dimensionall previsti per le PMI
*I\ 1502A - POLITICHE DEL |
LAVORD |
Bando di linanzamento rivolto alle associazioni
muysicali di cul alalbe reg.le reg.38/2000 por progett
o . . y Elevato
‘sulla ditfusione della pratica musicale nelle istituziony
'MSDSA - POLITICHE scolastiche del prima ciclo d'istruzione.
DELL'ISTRUZIONE
Elevate
A1S07A - EDILZIA SOCIALE  Rllascio attestato possesse requisiti soggertivi
-




A1509A - POLITICHE PER LE Elevato
[FAMIGLE, GIOVANIE .
‘MIGRANTI, PARI Contribut] og# istituti dl patronato e di assistenza;
QOPPORTUNITA E DIRITTI socisle
'‘A1509A - POLMCHE PER LE Elevato
{FAMIGLIE, GIOVANI €
IWIIGRANTI. PARI
OPPORTUNITA E DIRITTI Assegnatione cantributl agll Entl di culto
| Autorizzazione all'lNPS per Verogatione)
dellintegrazione satarlale in deroga a favore dei Elevato
| lavoratori Interessati
'rusozn = POLITICHE DEL
AAVORO
Autorizzazione all'INPS per I'erogazione dellindennit)
o Elevato
i mobilita a favore dei lavorator] interessati
AL502A - POLITICHE DEL
LAYORO
Revoca dell'autonizzazions allINPS relattva
alferogazions  dellintegrazione  salariale  [cassa Elevata
integrazione in dercga)
IAlSOZA - POLIMICHE DEL
LAVORO
Revoca  dellautorizzatione  all'INPS relativa)
all'erogatione dell'indenmita di mobilitd In deroga a Elevato
favore del lavaratari interessath
A15024 - POLITICHE DEL
LAVORO
Autorizzazione {visto) al progettod! tirocinio formativef Elevato
per cittadini stranieri resident) ali'estera fuori UE
A1S024 + POUTICHE OEL
‘LAVOROD
'A1509A - POLITICHE PER LE tlevata
FAMIGLIE, GIOVAN] € Assegnazione  fir i per [ ione del
HMIGRANTI. PARY progrimma ministeriale PIPPL {programma,
OPPORTUNITA E DIRITT| orevenzione dell'istituzionalizzazione)
Bando per la presentazione dl propaste progettuali
ALS04A - STANDARD !;ulle arioni di orientamenta finalizzate al successol Elevato
FORMATIVIE formatio & all'occupatility POR FSE 201472020
ORIENTAMENTO
PROFESSIONALE
| Assegnazione di borse di studio per la frequenza del
| Coflegio del Mondo Unito dell'Adriatico di Diunof Elevato
| Autising - Trieste
ALS05A « POLITICHE
DELL'ISTRUZIONE
i
'Seioglimento del consiglio dl amministrazione ¢
|ngmina del o 10 delle di pubbl
A160BA - PROGRAMMAZIONE jassistenza e beneficenza e delle Associarioni e Elevato
SOCI0-ASSISTENZIALE € Fondazionl derivantl  dal riconascimenta  della
S0CI0-SANITARSA, STANDARD|persanalitd giutidica di diritto privata delle predette|
01 SERVIZIO E DI QUALITA stituzlont
Elevata

ALS06A - PROGRAMMAZIONE

E MONITORAGGED
ISTRUTTURE SCOLASTICHE

Finanziamenti statali, Plano triennale 2015-2017 d

edilizia scolastica

Ll




JA1500A - POLITICHE PER plano di ripario preventivo di linanzlamenti
\LE FAMIGLIE, GIOVANI £ destinati al sostegno di piani atiualivi della line Elevato
|MI(‘:'FI.oI\NTI. PARI d'azlone previsie nel piano d'azlone straordinario

OFPORTUNITA E DIRITTI [cantro la violenza sessuale o di genere

‘A1S09A < POLITICHE PER LE Elevato
FAMIGLIE, GIOVANIE Istituzione centrt amtiviolenza con case rifugio,
MIGRANTI, PARI inanzi i per il gno alle attlvitd a favore

OPPORTUNITA E BIRITT delle donne vittime di viclenza

IA1S01A - RACCORDO Affldamenti al CSI - Plemonte Elevatn
AMMINISTRATIVO E

CONTROLLD DELLE ATTIVITA

COFINANZIATE DAL FSE

ATSC1A - RACCORDD :Iﬂn:::e::c:l F:g assoctazione  Tecnostruttura  delle] Elevato
AMMINISTRATIVO E sl

[CONTROLLO DELLE ATTIVITA

COFINANZIATE DAL FSE

IAE509A - POLITICHE PER LE Elevato
JFAMIGLIE, GIOVANI E

MIGRANTI, PARI Accreditamento aialba regionate degll entl di servizio
OPPORTUNITA € DIRNTTI Ivile nazionale

IA1509A « POLIMICHE PERLE  [Assegnazi [ t agh ganismil dil Elevato
FAMIGLIE, GIOVANIE coordinamento ¢ collegamento Iscritti netla setions|

(MIGRANTL, PARI regionale del registro del volontariato per progety di|

([OPPORTUNITA E DIRITTI lcontrasto atla solitudine ed al disagio.

Bando alle agenzle formative per la sperimentaizoneg

di percorsi per 13 quallfica e per o dipl Elevato

‘professionale rivolti a giovani assuatl da Impresey o
A1503A - FORMAZIONE Ipiematesi con contratto dl apprendistato
(PROFESSIONALE
f
|A15B9A «POLUTICHEPERLE  Assegnarzione finanzlamenti reglonali per gli interventi Elevato
’FAMIGLIE,GIOVANI E a favore delle gestanti che necessitano di sostegni in|
MIGRANT, PARI ordine al riconoscimente o non riconestimento del
OPPORTUNITA E DIRITTI foro natl ed al segreto del parto.

] i
| ATSD4A - STANDARD :f:’ed"'"."'"w df“ IOmaln :n:l.i fdelle Sed| operative| Elevato
FORMATIVI E P R
iDRIENTAMENTO
‘PROFESSIONALE
Elevato

A1507A . EDILIZIA SOCIALE  Nomina componenti Commissioni ex art. 7 LR, 3/2010)

Affidamenti incarichi ¢8 serwzi, farniture e lavori Elevato
ALSO00 STAFF DI DIREZIONE

Iscrizione delle societd coaperative soclall all'athol

iregionate delle Cooperative Sociali ex L.r. 18/1994 ¢ Elevata

s mi.
A1S02A - POLITICHE DEL

LAVORO

(o

.



Cancellazione delle tocietd cooperative sociali da

Registro deffalbo regionale delle Cooperatve Soctali Elevato
exLr, 18/1994 & s.m ).
A1502A - POLITICHE DEL
LAVORO
Revoca delle agevolazioni erogate a piccole imprese aj Elavata
conduzione 0 3 prevalente partecipazione femminile
A1502A - POLITICHE DEL
LAVORD
Revaca del finanziamenti a tasso agevolato alle
society cooperativ.e escluse quells di abitazione) Elevatp
rientrant nel limitl dimensionali previsu per le PMI
A1502A - POLITICHE DEL
LAVORD
415044 - STANDARD ziscjnlr;.;ss:lmemn percors! formativi art. 14 della Lr) Elevatn
‘FEIRMATIVI E
ORIENTAMENTO
PROFESSIONALE
A150BA - PROGAAMMAZIONE Eevatn
SOCIO-ASSISTENZIALE E
OCIO-SANITARIA, STANDARD Riconoscimento della Personalita Giuridica  Privata)
DI SERVIZIO E DI QUALITA delle IPAB
.;és:ai_l-_S}'AENDAHD Aulorizzazione  allerogazione di  sarvizi di
‘OHIENT AMENTO individuazione delle compelenze acquisile in Elavato
contasti non lormaH
PHOFESSIONALE
Procedure dl ratelzzalzone per la restituzione dei
A1501A - RACCORDO contribut revocati ai soggettl che hanno benafidato) Elevata
AMMINISTRATIVO E degli interventi previsti dalla L.r, 63/1935
CONTROLLO DELLE ATTIVITA
COFINANZIATE DAL FSE
‘Detadenza dell'accreditamentn degli Organismi e}
‘ALSD4A - STANDARD delle Sedi operative dl Formazione proflessionale ef Elevato
FORMATIVEE Orientamento
DORIENTAMENTO
'PROFESSIONALE
D.G.R.n23-551 ded 10/11/2014 Atto diindirizzo per i3
definizione delle situazioni critiche dei programml d
investimento in materia di servizi socio-educativi per]
la prima infanzia promosst con le Deliberazioni Giunta Elevate
Regionale n.80 -3710 del 16/06/2003 ¢ sm.i, n.50 -
13233 del 3/0B/2004 @ smi, n.3l -6180 del
A1505A - POLITICHE 18/06/2007 e n.37 -10141 del 24/11/2008
DELLISTRUZIONE
A15084 - FROGRAMMAZIONE Elevato
50CHO-ASSISTENZIALE E
S0CI0-SANITARLA, STAKDARD istituzions  Pubbliche di Asvistenta ¢ Beneficenta
0 5EAVIZIO E DI QUALITA {IPAR) - Modifiche di statutn.
Bande regonale  linatizzato  alfistibuzions|
'A1502A - POLITICHE DEL |delrelenco dei saggetti attuatorl della Misura) Elevato
LAVORO ‘Buono Serlvizi al Lavoro per persong@ con|
disabilith
|
Sospensione (revoca) dell'accreditamenio del Centry
Elevato

ALS000 STAFF DI DIREZIONE |

di consulonta tecnica

LS




A1507A - EDILIZIA SOCIALE

Pevoca contributi per il superamento delle barrlere
archliettonliche

Elgvato

IA1S02A « POLITICHE DEL
Lavong

Elevata
Autorizzatione allalienazione di alloggh di edllizia
JALS07A - EDILIZIA SOCIALE  |soctale agevolata
Elavate
(A1SOTA - EDILIZIA SOCIALE  [Eschusione alfoggl datta disciplina dell'Edilizia soclate
A1509A - POLITICHE PER LE Elevato
FAMIGLIE, GIOVANIE
IMIGRANI’I, PARI Iscrizione nel registro regionate del volontarlato degiy
OPPORTUNITA € DIRITTI lorganismi di coordi e colleg:
A1508A - PROGRAMMAZIONE Elevato
SOCIO-ASSISTENZIALE E
SOCIO-SANITARIA, STANDARD
OJ SERVIZIO E DI QUALITA  |1PAB Privatizzate. Modiliche di statuta,
'Bando per {3 realizzazione o master universitari
Hlprimo e do livello) & d | rivoltl a gi Elevalo
assunti da impress plemontesi con contratto dj
/A1503A - FORMAZIONE pprendistata
PROFESSIONALE
Bando per aulvith di formazions finallzzata) Elevato
all'occupazione a.f, 2015/1016 ex L.r. 63/95 e
IALS03A - FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Elevata
Autarizzazione 3ll'utilizzo d) risorse finanziarte debe
A1S07A - EDILIZIA SOCIALE  |ATC contabilizzata in speciale
Revoca delle agevolazioni erogate ad imprese/societd Elevato
A1502A - POUTICHE DEL
LAVQRO
A15084 - PROGRAMMAZIONE Elevato
iSOClO-ASSISTENZMlE E
lSt)f.'llD-S.o\NlI‘Nll.t\, STANDARD,
DI SERVIZIO E DI QUALITA IPAB Privatizzate. Estinzlone,
‘Accredi o degli i pubblici e privat
idonel ad  erogare, nell'ambito  del terrotorl
regionale, | serviat di lavoro ex art. 3, d.lgs 18112003 e
AISO2A.POLMICHE DEL,  [°0 €% 2rt. 7 d Igs 276/2003
LAVORO
feietione domande dell'accreditamento Elevato

)




'50CID-ASSISTENZIALE E

S0CI0-SANITARIA, STANDARD |stituzioni  Pubbliche di Assistenza e Benelicenia

[H SERVIZIO E 01 QUALITA

liupas) - Estinzione.

Saspensione delveificacla deflaccreditamento Elevato
A1502A - POLITICHE DEL
LAVORO
Decadenza dall’accreditamenta Elevato
A1502A - POLITICHE DEL
LAVORO
Annuit 1o dell'accredit Elevato
41502A - POLITICHE DEL
LAVORO
Nevoca detl‘accreditamento Elevato
!MSOIA - POUTICHE DEL
LAVOROD
|scrizione all'etenco regionale dei soggett] speciallzzati
i servizi a sostegno della creazione o'lmpresa e del Elevata
avoro autonoma
iA1502A + POLITICHE DEL
LAVORO
Cancellazione del soggetti Iseritti al'elenco regionale
dei soggett! specializzati nela realizzazione di serviz 3
N Elevato
sastegno della creazione d'impresa e del lavorg
ALS0ZA - POLTICHE BEL I
LAVORO
Bando di finanziamenta rivolto alle scuole dell'infanzia
paritarie del Piemonte per progett finatizzati 2
|migliorare Finserimento nella classe e fa didattica per| Eievato
\bambini che, per Fa.s. 2014.2015, compiranno trej
A1505A - POLITICHE anni dl eth dal 1" gennalo al 30 aprile 2015
'DELLISTRUZIONE
'D.C.R. n. 252-33474 del 25. 10.2013 & D.0O. n, 149 del
120.32014: Istituzione di nuove seziont dl scuola
deliinfanzla per Fanne scolastica 20142015 efof
completamento  di sezioni gid funtionanti a oraricy Elevato
ridotto, approvazione modalith e iermini di
\presentazione delle domande per | Comuni sede d
A1505A - POLITICHE pumo dllemgazlnne d_l scunla dellinfanzia statale
DELLISTRUZIONE Iaparwax one modulistica
1
Elevaia
Cantrollo sulla conformita degll Statutl defle ATC alto
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  |Statuto-tipo delle ATC approvato dalla Regione
Elevata
'AL1507A - EDILIZIA SOCIALE  Controtio sugli 5tatuti delle ATC
Elevato
ALS07A - EDILUZIA SOCIALE  [Controlll syl Regolamentl delle ATC
415084 - PROGRAMMAZIONE Elevato




Autorizzatlone all'INPS di pagamento delle indennit3)

dei tirocini attivatl nell'ambitro del programma POM| Elevato
I0G
A1502A - POLITICHE DEL
LAVORO
A1503A - FORMAZIONE  |Avviso per autorizzazione e finanziamento di Elevato
PRAOFESSIONALE offerta fonnativa periodo 2017-2020
A1509A - POLITICHE PER LE
£ AMGIZUE GIOVANEE o Asegnazione/Revoca conlnbutl per  palrocin
. legale a lavore di donne vitttme di violenza :l Elevato
MIGRANTI, PARI Imaltratiamants
CPPORTUNITA E DIRITT
(A1509A - POLITICHE PER LE
'FAMIGLIE, GIOVANIE Asegnaziong/Aevoca contributl per patrocini Elevata
|MIG!LANTI. PARI legale a favore di donna vittime di discriminazions|
OPPORTUNITA E DIRITTI
Elevato
Determinazione trattamento ecanomico organt el
ALSOTA - EDILIZIA SOCIALE | Direttore generale ATC
Elevato
Determinazione comp comp i G issl
IATISO7A - EDILIZIA SOCIALE  [ex art. 7 LA. 3/2010
A1S09A - POLITICHE PER LE Elevato
FAMIGLIE, GIOVANI E
MIGRANT?, PARI Revoca di ammissione dei benefich concess! a normal
OPPOATUNITA E DIRITTY dei band! di competenza del Settore A1509
Bando regionale per listituzione dell'elenco dei
SOggetti attuatori per servizl dl lavoro previst! da Elevato
Garanzia Giovant
A1502A - POLITICHE DEL
LAVORO
Bando per I'isituzione deli‘elenco di soggettl attuatoril
'di servizl per il lavora previstt da Garanzia Giovan} - Elevato
disabill
IA 1562A - POLITICHE DEL
LAVORO
Bando regionale per [listituzione dellelenco de
'wgseetti attuator] del buono servidl lavoro per Elevato
persone in condizione di particolare svantaggio
AL502A - POLITICHE DEL
LAVORO
Bando regionale per listituzlone dell'elenco des
sopgeett! attuatord del buono servizl laverg per| Elevato
-persone disoccupate da almeno 6 masi
AL502A - POUTICHE DEL |
LAVORO |
Revoca dei cantributifassegni di studio contessi Elevato

IAISUSA - POLITICHE
(DELLISTRUZIONE

4




Calendario scolastico Elevate
115054 - POLITICHE
DELLISTRUZIONE
Avviso pubblico per la realizzazione nel periodo 2018
2018 del percorsi di aa formarlone e ricerca in Elevato
apprendistate di cui all'art..45 del d.Igs n. 81/2015
AISOIA - FORMAZIONE
\PROFESSIONALE
41508A - PROGRAMMAZIONE
ISGCIO-ASSISTENZIALE € .
SOCI0-SANTARIA, STANDARD Assagnaziona coniributo comunic@ens Medio
D1 SERVIZIO £ DI QUALITA
A15084, - POLITICHE PERA ai
'LE FAMIGLIE, GIOVANI E bango accesso finanziamentl per reafizzazion Whedic
MIGRANTI, PARI inlervenli per gii autorl di violenza di gensre
OPPOATUNITA E DIRITTI
Medio
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  |[Nomina Presidenti v Vice-President] celle ATC
Media
Determinazione somma annua (*"quota minima™) de!
canane di lncazione al finl della incolpevelezza dell:y
ATS07A - EDILZIA SOCIALE  [morositd
Madio
{approvazione  dei piani di vendita degll allogsi dT
AL507A - EDIUZIA SOCIALE _ ledillzla sociale @ loro aggiornamento
A1508A -
PROGHAMMAZICNE E 9 e
HONITORAGGIO :x:;zli‘:a sull'anagrafe nazionale dell'edilzla Medio
STRUTTURE
SCOLASTICHE
Bando tegionale per la presentazlone dl attivitd
ntegrativa di Motulita Transnazianale [AIMT) a regia Media
unitarta regionale « periodo 2016/2017
IAISD!A = FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Revoca dell'accred degli Org | & delle
A1504A - STANDARD Sedi operative di Formazione professionale e Meita
[FORMATIVI 3 Orientamento
ORIENTAMENTO
PROFESSIONALE
Bando regionale per la presentazione di Piani
‘iormativi di Area a gestione unitarla regionale relaiivay
. lala formazione dei formatori e degli operaton dei n
ALS044 5 STANDARD Servizl ger il lavoro - periode 2016/2018 {Direttiva Rl
SORMATIVIE Formazione continua-permanente 2016/2018 in fase
ORENTAMENTO ) d?a o ; —
PROFESSIONALE et
|
|
|
A1509A - POLITICHE PER LE Media

FAMIGLIE, GIOVANI E
MIGRANTI, PARI
(OPPORTUNITA E DIRITTI

Organizzazione del corsi di formarcne per gl
‘operatork del servizio clvile nationale

|!
3




A1509A - POLITICHE PER
LE FAMIGLIE, GIOVANI E

MIGRANTI, PARI Assagnazione contributo per vittima dl Nassirya Medio
OPPORTUNITA E DIRITTI
Avviso pubblico per l'individuazione e la gestionel
dell'offarta formativa pubblica -  apprendistatol Medla
professionalizzante di cul alfart. 44 d Igs B1/2015]
A1503A - FORMAZIONE N
PROFESSIONALE
Medic
Autorlzzazione  alle  stralcio  dall'Edilizla  sociale
LA1S07A - EDILIZIA SOCIALE | o trasferd del vincole
Medio
Autorl al super del massimali di costol
|ALS07A - EDILIZIA SOCIALE |- Programmi di edilizia sovvenzionata
Medio
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  |Sciogiimerds organi di amministrazione delle ATC
Medic
A1507A - EDILIZIA SDCIALE  [Ricostituzlone organi di Ini delte ATC
Media
Controllo sulla dotazione organica del personate dellef
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  |ATC
Medio
Autorizzagzione all'utiizzo del proventi derivanti
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  Idall'alienazione del patrimanio delie ATC e del Comuni
Autotitzatione alla deroga al limite temporale per | Medio
trasterimanto di propreth degli alloggi di edilitia
sociale sowvenzionata acquistati al sensi della L.A.
A1507A - EDILIZIA SOCIALE 3/2010
Medig
Autorizzatione alf'alienazione degli  a%oggi non|
A1507A - EDILIZIA SOCIALE  jassegnabuli
A15094 - POLITICHE PER LE Medio
FAMIGLIE, GIOVANI E lcrizione/eancellazione  delle  associazioni di
MIGRANTI, PARI volontariato al Registro regionate delle organizrazions
OPPORTUNITA E DIRITT) di volontarlate di cui alla LR. 38/1994, art 4
Sospensione delfaccreditamento degli Organismi e
A1504A - STANDARD delfe Sadi operatve di Formatione professionale e Medio
FORMATIVI E Crientamento
ORIENTAMENTO

PROFESSIONALE

1)
e




715044 - STANDARD nevo:aialhgth::nmrlbutl concessl, riferit agh  aiuti Medio
FORMATIVI E cancessi al Settore
ORIENTAMENTO
PROFESSIONALE
Bando regionale per || finanziamento di percors! di Medio
Istruzione e formatione tecnica superiore {IFTS)
A1503A - FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Bando regionale per la presentatione di Plani
formativl ¢i Area di Impresa per ghi ambitl territoriali Medio
12 e 3 relativi alla formazione ei lavarator| occupati o
IAISDEA-FORMAZIUNE periodo 2016-2013
PROFESSIONALE
Bando regionale per 13 p zione di Plan|
Formativi di impresa JArea a gestione wnitaria
regionale In ambito di rilevante interpsse delly .
. s Media
Regione relativi alla formazione dei  lavorator
A1503A - FORMAZIONE :::Elg:':tplos[-zm:eerlodo 2016/2018 IN  FASE DI
\PROFESSIONALE
PrEsentat—a SEgUIo al panar -
Programma Operativo
{MSOBA-POLITICHE perte Regionale/Fondo Sociale Europeo Madio
':'l';""‘i:%‘s;g;““‘s 2007/2013.  Valutazione  delle
loppoRTUNITA E DIRITY domande presentate. Saspeso
Approvazione progetto formative per stranleri in|
Idislacco ai sensi dell’art. 27, comma 1, lett. F) D 1gs o Medio
268798 - DPR, 334/2004 art. 37, comma 3, lett b)
IAISD!A « FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Allidamento incarichi di coltaborazioni esterne alty)
[ - Medio
Direzigne
|ALS000 STAFF DI DIREZIONE
A1508A - J
PROGRAMMAZIONE € |Selezione di marifestazione d'interesse per |
MONITORAGGIO realizzazione di  scugle innovalive -  poli Medio
\STRUTTURE dell'infanzia
SCOLASTICHE
A1209A - POLITICHE PEALE Medio
FAMIGLIE, GIOVANI E
MEGRANTI PARI Atsegnatione di contribut! per il sostegno di pragen ¢
DOPPORTUNITA E DIRFTTI nizlative a carattere regionale per i giovani

. pzioni di politica aniva del lavoro per la
3300230 POLITICHE DEL ‘realizzazione di progetti di pubblica vllita (PPU) Madio
'per gil anni 2016-2018

A1509A - POLITICHE PER [Bando accesso finanzisrnenti per craazions aucvi
LE FAMIGLIE, GIOVANI E 'Centri antivitlenza e soluzioni di acgoglienza in

MIGRANT!, PARI emengenza e di secondo livella per donne vitiimel e
OPPCRATUNITA E DIRITTI di violenza

Bando per la presentazione di proposie progettuald

per [a reahtaziane dei servizl ex ante ed ex post 2 Medio

aitegno dedla creazione dimpresa e del lavoro
sutonomo POR FSE 2014-2020

A1502A - POUTICHE DEL
LAVOROD

'::Li,



Affid: 3 Finpiemonte SPA di procedi i per|
la gestione dl incentivy Medio
{contributi/finanzlamentl/garanzie|
A15000 STAFF B! DIREZIONE
Revoca di alutifcontributi concessl, rifersiti agh alug Medio
I dal Settore «
A 1503A - FORMAZIONE
PROFESSIONALE
A1509A - POLITICHE PER LE Medio
FAMIGLIE, GIOVANI E [Assegnazlone contributi agl entl gestori delle funzioni
MIGRANTI, PARL soclo-assistenziali per Vattuatione deile convenzion
OPPORTUNITA E DIRITTI con il Tribunale per | minorenni
A1509A - POUITICHE PER LE Medio
FAMIGLIE, GIOVANIE
MIGRANTY, PARI
OPPORTUNITA € DIRITTY Approvazione dei progemi di setvitio civile nazionale
Contributl alle istituzioni scolastiche statali di
A1503A - FORMAZIONE  istruzione secondaria di secondo grado per | Medio
PROFESSIONALE realizzazions di percorsi  formativi in}
apprendisialo per il diploma
A1502A - POLITICHE DEL |Concessione dei finanziamentl a tasso agevolato| Medio
LAVORO di cui allart. 42 L., 3412008
ALS09A - POUTICHE PERLE  |Assegnazione al soggetti gestori delle funzionl soclo- Medio
FAMIGLIE, GIOVANI E assistentlali dei contributl per il sostegno alte adozioni
MIGRANTI, PAR} dl minori con handicap aceertato efo di eta’ superiore)
OPPORTUNITA E DIRITTI al dodicl anni
1A1509A - POLITICHE PER LE Medio
FAMIGLIE, GIOVANIE
MIGRANTI, PARI Riparto ed assegnazione alle province del fondo per if
'0PPORTUNITA E DIRITTY ‘piani locall giovani provinelali
AL509A - POLITICHE PER LE Medio
FAMIGLIE, GIOVANI E
MIGRANTI, PARI |Assegnarione  contributl  per [Pattuazione del
OPPORTUNITA E DIRITTI protocollo d'intesa progetto riparazione
'MSDQA - POLITICHE PER
LE FAMIGLIE, GIOVANI E Iscrizione/Cancellazione allAtbe regionale  dei Media
MIGRANT), PARI Centri Antiviolenza e delle Case Rilugio
OPPORTUMITA E DIRITTI
Bando per la selezione pubblica per 13 raccolta delle]
manifestazioni di interesse per la costituizone del Poli Medio
Tecnico prolessionali
A1503A - FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Bando regionale per la presentazione delle proposta|
di costitunone del Catalogo dell'alferta formativa per
gli ambiti tesritorlall L 2 e 3 per Faccesso alla) Medio
forrnatione dei lavorator! accupati - perdiodo 2016
‘MSOSA + FORMAZIONE 2018
PROFESSIONALE




A1509A « POUTICHE PER LE Media
FAMIGLIE, GIOVANIE
MIGRANTI, PARI Autoriz al funzl to delle RSA gestite|
'OPPORTUNITA E DIRITTI dalle ASL
AL1S09A - POLITICHE PER LE Kedia
FAMIGLIE, GIOVANEE
MIGRANTI, PARI
OPPORTUNITA € DIRITTY Accreditamento delle R5A gestite dalle ASL
Media
A1506A - PROGRAMMAZIONE
E MOMNITDRAGGIO Assegnazione finanzlamenti regionali. Piani triennali e
STRUTTURE SCOLASTICHE annuaii di edilizia scolastica
i
.AISDEA - PROGRAMMAZIONE
{E MONITORAGGIOD Selezione di manifestazioni di interesse per scuole
STRUTTURE SCOLASTICHE nnovative
A15094 - POUTICHE PERLE Medio
FAMIGUIE, GIOVANI E Assegnatione i i ntl per il sastegno ed |
1I\AIGRM'H‘I, PARY potenziamento dei Centrl per e Famiglle e la attivitd
OPPORTUNITA E DIRITTI per il sostegnn alle responsabilitd genitoniall
IMSDQA - POLITICHE PEA LE Meda
FAMIGLIE, GIOVANI E
IMIGRANI’ I, PARI ‘Esternalizzatione deb servizi sociasanitari erogat! nefle
OPPORTUNITA E DIRITTI strutture residenziali di propriata delfe ASL
Avviso pubblico ai lavarator] per la frukzione del buars)
di partecipazione 2 corsi Inseritl sul catatogn regicnale]
|de||’nﬂena formativa per gh ambit) terntoriall 1 2 3 4 Kledia
periode  2016-2018 (direttiva lormatione continua
A1503A - FORMAZIONE permanente 2016/2018)
PROFESSIONALE
Avviso pubblico atle imprese per la fruitione dei buani
dl partecipazione A corsl inserito sul catalogo
regionale deWoflerta formativa per gli  ambiti Medio
territorlali 1 2 e 3 periodo 2016/2018 tN FASE Df
A1503A - FORMAZIONE PREDISPOSIZIONE
PROFESSIONALE
STAFF Alfidamento incarichi di sevitl, laveri e forniture Medio
Mo
'A 1506A - PROGRAMMAZIGNE
E MONITORAGGIO Pradispasizione graduatarle finalizzate|
STRUTTURE SCOLASTICHE  lal'Assegnaniane linanziamenti statali a Enti Locali,
Medin
'ALS06A - PROGRAMMAZIONE
E MONITQRAGGIO
STRUTTURE SCOLASTICHE Decadenta dal beneficio del contributo
Media

'AL506A - PROGRAMMAZIONE
E MONITORAGGIO
STRUTTURE SCOLASTICHE

\Revaca dei beneficl concessi




ALS0BA - PROGRAMMAZIONE
E MONITORAGGID
STAUTTURE SCOLASTICHE

Plano degll Interventl finalizzati alla riduzione del
rischio sismico degll edlfic] scolasticl annd 2014 - 2015

Medio

'AL5000 STAFF DI DIREZIONE

POR FSE 2014.-2020

Nomina Direttore dell'Agenzla Plermante Lavoro Medio
A1S02A - POLITICHE DEL
LAVORO
_ Avviso per Ila programmazione dellolertal
‘;,‘%Jggsggnrg'ONE formativa di isiuzione e  formaziong Medic
prolessionale periodo 2017-2020
Affldamento 3 Finpiemonte SPA di un procedimentol
per la gestione del progetto in sowwentione globalel Media
POR FSE 2007/13 Spin off della ricerca
A15000 STAFF DI DIREZIONE
A1500A - POLITICHE PER 'Ammissibillth  domande contributc  per Il
|LE FAMIGLIE, GIOVANIE |wallzzazione intervento di  servizl  Integrali Medio
IMIGHANTI. PARI nellarea delfassistenza famillare mediante reli
OPPORTUNITA E DIRITT! temitoriall POR FSE 2014-2020
fé?:&lsi%lg%%izfg Ammissibilith domande contributo & contributt per
MIGF!ANTI PARI linterventl di servizi al lavoro a favore di vittime df Medio
'OFPORTUNITA E DIRITT| [3rave sliutlamento e tratta
A1502A - POLITICHE DEL (Autorizzazione alfesonero parziale dagli obbiighd Medi
LAVORO occupazionali o
STAFF Protocolli d'intesa/convenzioni Medio
Costiluzione della Commissions regiohale i{
A1502A - POLITICHE DEL Jconcartazione per le poliliche del lavoro, dell a
LAVORO fermazione professionale e dellorientamenta o cki)
‘nomina del compenanti
JA1502A - POLITICHE DEL |Affidamenti alle APL di procedimenl! relativi al .
LAVCRO misura, azioni, Incentivi 350
A1502A - POLITICHE DEL |Revoea dei linanziamenti a tasso agavulatJ Bas
LAVORO c i 0
AMfidamento a INES dl serviti per ta valutazione del) Basso




Accreditamento dei Cenwri di consulenza tecnica
previstl per la prestazione di servirl finalizzati 3

lsostanere processi di svituppo, consolidamento, di Batso
niqualificazione e di riconversiong delel Societsy
cooperative
A15000 STAFF DI DIREZIONE
=k
24




DIREZIONE  AMBIENTEProcesso  (attivitd, azlone, “procedimental

iSE1'I'ORE amminlstrative”)
| . valutatione
—ee— ————— —)
| i
Al1611A SETTORE P
GIURIDICO LEGISLATIVO Crltica
[ rmninne di finantiamenti ex LR. 24/95
A1612A Progettatione
strategica e green | Elevato®
economy !
|
]
| ;'Individuazinne dei beneficiarl dei contributl per]
interventi di bonifica di manufand i
A1603 SETTORE SERVIZ) #mianto |
AMBIENTAL | Elevato |
Piana di Sviluppo Rurale 2014 - 2020 aziomi di |
competenza
A1601A SETTORE
BIODIVERSITA' E AREE Elevato
NATURAL
.Mfi&amenm di servizi & societd in house o 3 entil
strumentali della Regione
1602A EMISSIONI E
RISCHI AMBIENTAU Elovate
| |
| Conferimenta di incarico di lavare autonomo
AL600A STAFF ——
DIRETTORE i E
ferimento di tiab azione istituzionale I =
AL1601A SETTORE
BIODIVERSITA" £ AREE Elgvato
NATURAL
Sy N | M
Conferimento di collaboratione istituzionale !
A1604A SETTORE
Elavato
TUTELA DELLE ACGUE :
|Assegnazione di tis_o-t_;e alI'ARPA [Agentia regionalel “_1
per la protezione ambientale) da destinare a spesel
ALGOOA STAFE di funzionamento ex art. 21 defla Lr. 18/2016) Elavato |
DIRETTORE |
i
Verifiche ispettive sui sistemi di gestione dell |
sicurezta per la pr degli incidenti i i '
16024 EMISSIONI E !
RISCHI AMBIENTALI Sisusic]
PSR 2014-2020. Oy ione 4.4.3, Salvaguardia,
ripristino e miglicramento della biodiversita
Al601A SETTORE
BIODIVERSITA' € AREE Elavato
NATURALI
) " Iconferimento di incanco di Iavo;a;o:a. y
A1610A SETTORE
TERRITORIO E Elevato
PAESAGGIO




E;o-sazione di contributi a enti locali e alire formt!
associative comunali per la realizzazione di progen

AMBIENTALI

A1610A SETTORE Iper la qualita paesaggistica e di concorsi di idee o di
TERRITORIO E lprogettazione Elevato
PAESAGGIO
[ ) Ri:borso dei canoni-;.mr uso di acqua pubblical o
[versati in eccesso
A1604A SETTORE
TUTELA DELLE ACQUE Elevato
ICanferimenta di collaborazione istitutionale
ALGOOA STAFF
HRETTORE Ele
1
[ lsyincole delle garanzie finanziarie a seguito dellal
corretta esecutione degll interventi di bonifica
A1603 SETTORE SERVIZI
AMBIENTAL S
|
— - - - e ———— —_— - | '
|ndividuagione del soggetti pubblici beneficiari di
contributl ed incentivi per la realizzazione e il
A1603 SETTORE SERVIZI pl ito del sistema integrato di gestione
AMBIENTALI 'dei rifiuti urbani Elevato
[ Icanferimenta di incarico di lavoro autonomo
A1603 SETTORE SERVIZ)
AMBIENTAL Ele
| i
_ koo |
!_ mmissione ai contributi per la realizzazione dells]
infrastrutture del servizio idrico integrato previsti da
A1603 SETTORE SERvIZ) j3ccordi di programma quadro
Elevalo
AMBIENTAL
= Deroghe ai valori di parametro fissati nell'allegato i,
sarte b del digs. 3172001 (attuazione della direttival
A1603 SETTORE sgnv|z||‘!8.p'83ke relativa alla qualitd delle acque destinate
AMBIENTAL! |al consuma umana) Elevato
—— - e e
Inssagnazione alle Provirce delle risorse necessarie [
lal risarcimento a favore degli imprenditori agricoli
AIGOIASH:IDRE [dei danni arrecati da fauna selvatica nelle aree|
BIODIVERSITA' E AREE lprotette ex art. 36 L.r. 19/2009 Elevato
NATURAU
Inssegnazione di risorse agli Enti di gestione delle|
Aree naturali protetiz da destinare a  spese
Al601A SHTQRE !d'invenimenlu ex att, 22,comma I lettb} Lr .
BIODIVERSITA' EAREE '1o9/5009 Medla
NATURALI
Strutture decentrate/Petimetrazione centri e nuclel abtati ex art.12
provinciali comna 5 bis LA. 56/77 Media
~Tparen della  Commizzi regional ] R
arl 3 mmissione gionate per  gh
16108 T;.:morloe insediamenti di interesse stornco,  artisitco, Medio
_p“”“ paesaggistico & documentario
Definitione delle aree di salvaguardia per le acdque)
desti al 10 UMano
A1604A SETTORE eds
TUTELA DELLE ACQUE
= individuatione dei beneliciad del Programma)
lannuale di finanziamento degli interventi di bomlica
A1603 SETTORE SERVIZI |di aree inguinate [I.r_42/2000 articolo 16) .
e




* [Revoche degli incentivi e def contributl crogati da

ettore
A1603 SETTORE SERVIZ) Medl
| AmBIENTAU edlo
BE !Ernlniune di contributi ai privati per lntewer;ti di T e
Irecupera di edific in terra cruda
ALG10A SETTORE |
TERRITORIOE | i Medio
PAESAGGIO
i 'Aulnnuizlani in deroga a scopo xlenhf‘:u e x
didattica perlar Ita di specie animali
A1601A SETTORE
BIODIVERSITA' E AREE - Medio
NATURALI |
|
— 4
intesa regionale sui piani di emergenza esterna agli
stabilimenti soggeitl alla disciplina sugli incidentil
1602A EMISSIONI £ [rilevanti [ ai sensi dell'ant. 21 d.Igs, 105/2015) -
AISCH) AMBIENTAL Medla
= Confe;r;\;mo di ina;e_o JI lavoro autonome
A1605A SETTORE
VALUTAZIONI
AMBIENTAL E —
PROCEDURE INTEGRATE
] :
Hpp i Strumenti Urbanistici li ex LR
156/1977
ALB00A STAFF |
DIRETTORE O
'Riconoscimento dei tecnici competenti in materia)
acustica
1602A EMISSIONI E Medlo
RISCHI AMBIENTALI
Nomina del Presidente & dei ‘;ompnnemi dei|
Consigli degli Enti di gestione delle Aree protette
Al&01A SETTORE
BIQDIVERSITA' € AREE Medlo
NATURALI
T e ———— N
lannullamento titoli abilitativi edilizi |
Al612A Progettatione
strategica e green Medio
economy
lndwidunio;e-dci beneﬁc:arr.-&i contributl finalrzati
[alta  riduzi dello Iti dei fanghi
A1603 SETTORE SERVIZ| (discarica Medi
AMBIENTALI | o
per la p P e alle scdute della e 1
ICnmmlmune regionale per gl insediamenti
A1E10A SETTORE d'interesse  storico-artistico,  paesaggistico  of
TERRITORIO E ldocumentario Medio
PAESAGGID
iteriﬁca d:i requisiti di :&nnzaper Fesen:lzio. da
parte dei comuni, delle funzioni paesaggistiche
A1610A SETTORE dele
gate
TERRITORIO E | Medla
PAESAGGIO |
T [Erogatiane di fmanziamenti ex L 183/89 |
Al612A Progettazione
siralegica ¢ green Medlo
etohomy




procedimento di delega della gestione delle aree|
della Rete Matura 2000 ai sensi del'ar, 41 della Ir|

AIE01A SETTORE  (39/7000
BIODIVERSITA® E AREE Medio
NATURALI
Approvatione dei regol i edilizi ad, i dal
. comuni ex LR. 19/99 non conformi al regolamento)
A16124 Progettazione 1. uifyiq regionale {art. 3 ¢. 6}
strategica e green Medio
ecanomy
Provvedimento di zonizzazione e classificazione al
fini della valutazione della qualith dell'aria
1602A EMISSIONI €
RISCHI AMBIENTALI Medio
Erogazione di contributi alle province per 12
realizzatione di corsi di formazione per tecnici in
AIGLOASETTORE  |materia di costruzione e restauro di edifici in terra
TERRITORIO £ leruda Medio
! PAESAGGIO
Erogazione di contributi a enti lecali e altre forme
iati li per azioni di valorizzazione dal
A1610ASETTORE  |yyecacrio
TERRITORIQ E Media
PAESAGGIO
Assegnatione del premioc qualith paesaggistica ail
progetti selezionati per la particolare qualitd delta
A1610ASETTORE  |oroconazione
TERRITORIO E Medio
PAESAGGIO
Assegnazione di borse di studio a istituzioni
universitarie e istitutl di istruzione secondaria di
A1610A SETTORE secondo grado per progetti di ricerca sull'edilitia in)
TEARITORIO E terra cruda Medlo
I PAESAGGIO
lAccordo di  Programma  pet  iniziative  di
rwalorizzazione del pacsaggio
A1610A SETTORE
TERRITORIO E Medio
PAESAGGIO
|Acquisizione in econamia di servizi e di forniture|
ALSI3ASETTORE  |mediante procedura di cottimo fiduciaria sotto 4
40.000 euro
INFORMATIVO e
TERRITORIALE
AMBIENTALE
Acquisizione in economia di servizi ¢ di forniture]
mediante procedura di cottimo fiduciario sotto |
Al1610A SETTORE |10.000 suro
TERRITORIO E Medio
PAESAGGIO
Valutazione d'incidentza
A1601A SETTORE
BIODIVERSITA" E AREE Medio
NATURALI
= "~ I|Rilascio defle concessioni di grande derivazione di
acqua di interesse interregionale
A1604A SETTORE
TUTELA DELLE ACQUE Medio
Rinnove delle concessioni di grande derivazione di
acqua di interesse interregionale
A16044 SETTORE
Medio
TUTELA DELLE ACQUE
6L
-



{Wariante sostanziale alle concessioni di grande

| deri diacqua dii interregional
| Al604A SETTORE
| TuTELA DELLE ACQUE Mt
!
o T Hu?slzi.o;e in_ CCOﬂOIII:Ill di -s.;arvixl--e-f-ogl;uw‘ aEs|
| imediante cottimo fiduciario sotto | 40.000 euro
| A1803 SETTORE SEAVIZ) Medio
AMBIENTALI
f
ltssegnazione di risorse agl Enti di gestlone dells
Aree naturall protette da destinare a spese per la
ALB01A SETTORE oy ex an.22 2 lewt. b L.
BIODIVERSITA' E AREE |19/2000 Medio®
NATURALI
lassagnazione di risorse agh Enti di gestione delle:
[Aree protette da destinare a spese alla copertural
Al601A SE.FORE |deglt onert per il personale dipendente ex art. .
BIODIVERSITA EAREE 35 comema 2 lett. a) L.r. 19/2009 bl
NATURAL
| R
pprovazione dei Piani di gestione deile aree della
| Rete Natura 2000 ex art.42 delta l.r. 19/2009
| Al601A SETTORE
| BIODIVERSITA' E AREE Medio
NATURALS
[ Approvatione del Piano  piano pluriennalei
economico sociale ex art, 25 della |r, 19/2009
A1601A SETTORE
BIODIVERSITA' E AREE Medio
NATURALI i
App ione dei Plani listici ex art, 27 della| |
\Lr. 19/2009 1
A1501A SETTORE 1
BIODIVERSITA' E AREE Medlo
NATURALI
Ricorso al Presidente defla Giunta Regionale su
i wariante parziale al piano regolatore regionale
Al612A Progettazione
strategica e green Media
econamy
7 |aperovatione Misure di conservazione delle Ares] |
della Rete Natura 2000 ex art. 40 Ir 19/2000
Al6D1A SETTORE
BIODIVERSITA' E AREE Medlo
NATURAU
i
“dentificazione della rete ecologica regionale & dellﬂ
arta della natura ex artt 1,2 e 3 dellalr 19/2000
A1601A SETVORE
BIODIVERSITA' E AREE Medlo |
NATURALI
'Commllo_m rispetio deile prescritioni contcnu.t'e‘ -]
nel provvadimento finale di verifica o valutazione)
A1603 SETTDRE SEAVIZI [{categorie progettuali in competenza al settore es e
AMBIENTALI |[d.g.r.n. 21-27037 del 12/4/1999} edio
|
— — S §
Werifica di assoggettabilitd a valutaziene d'incidenza |
A1E01ASETTORE | !
BIODIVERSITA' € AREE Medio
NATURALI
T Re.vn;.heTgli:lc;r;u‘u: ] dei_tﬂ:tt.lbtll_' eru_gan d-al e =1
Settore
A1601A SETTORE
BICDIVERSITA' E AREE Medio |
NATURALI !

G5




Rimborso della quota regionale di canone :m
imbettigliamento delle acque minerali e di sargente|

A1604A SETTORE versata in eccesso e
TUTELA DELLE ACQUE el
Cantrolle sul rispetio delle prescrizioni contenute
nel provvedimento finale di verifica o valutazione
A1604A SETTORE  (lcategorie progettuall in competenza al Settore ex
TUTELA DELLE ACQUE [0.€.F. nr. 21-27037 del 12/4/1999). Medlo
ntesa sul piani di emergenta per il trasporto di
materie radioattive e fissili e di combustibile
1602A EMISSIONI E  [Irraggiato ai sensi del OPCM 10 febbraio 2006
Medio
RISCHI AMBIENTALI
Individuazione dei beneficiari per i ibuti per il
recupero e la sistemazione di ares degradate
A1601A SETTORE
BIODIVERSITA' £ AREE Medlo
NATURALI
Predispasizione del Piano di area ex art. 26 della |.r)
19/2009
A1501A SETTORE
BICDIVERSITA' E AREE Medio
NATURALI
Proroga dei provvedimenti finall della fase di
valutagzione della procedura di via (categorie|
A1603 SETTORE SERVIZI Progentualk in competentza al settore ex d.g.r. n. 111
AMBIENTAL 27037 del 12/4{1995) Media
Dichiaratione di notevele interesse pubblico degii
immobili ¢ delle aree di interesse pacsaggistico
Al&10A SETTORE
TERRITORIO E Medlo
PAESAGGIO
Proroga dei provvedimenti finali della fase di
valutazione della procedura di VIA (categone
A1E04A SETTORE  Progettualiin competenza al Sattore ex d.g.r. nr. 21+
TUTELA DELLE ACQUE (27037 del 12/4/1999). Medio
Conferimento di incarico di lavere autenome
A1612A Progettazione
strategica e green Media
economy
Conferimento di incarico di lavore avtonomo
1602A EMISSIONI € Medi
RISCHI AMBIENTALI
AHidamento di servizi 2 societh in house o a enti
strumentali della Regione
A1504A SETTORE Medio
TUTELA DELLE ACQUE
S Erogatione di finantiamenti ex L.R. 35/95
A1612A Progettatione
strategica e green IMedin
economy
Accorda di programma con vanante urbanistica al
PRGC.
A1612A Progettazione
strategica & green Media

econamy




~ Tindwiduazione dei siti di importanza comunitaria

| AI601ASETTORE |
BIODIVERSITA' E AREE | Media
NATURALI
I e——  — Tl
|Piano Amianto
Al603 SETTORE SERVIZI .
AMBIENTALI
| .
Fase di verifica della procedura di Via di
a della Regi (categorie progettuali in
A1603 SETTORE SERVIZ) [competenta al settore ex dg.r. n, 21-27037 del
AMBIENTALI 12/4/1999) Medio
I utorizzazione  paesaggistica per  interventi |
odificativi dello stato dei luoghl in zona sottopasta
AIBI0ASETTORE ) incolp paesaggistico
TERRITORID E Medio !
PAESAGGIO i
ki — S — CuLRTY, 1, ——
[Fase di verifica della Procedura di VIA di
competenza della Regione
A1604A SETTORE
TUTELA DELLE ACQUE Ll
Plano regionale di risanamento e tutela della qualitd
dell'aria
1602A EMISSIONI E Medl
RISCHI AMBIENTALI ece |
i Planc di tutefa delle acque i
A1604A SETTORE |
| TUTELA DELLE ACQUE )
1
|
] kst
Piano regionale di bonifica detle aree inguinate
A1603 SETTORE SERVIZI
AMBIENTALI |
— — S — EES—
Fase di valutajione della procedura di VIA di !
competenta della Regione {categorie progettuali in|
A1603 SETTORE SERVIZI Tompetenza al settore ex d.gr. 0. 21-27037 det
AMBIENTAL) 12/4/1999) e
[Fase di valutatione deia procedurs di VIA d T
|competenza della Regione
A1G604A SETTORE
TUTELA DELLE ACQUE Medlo
tAutorizzazione paesaggistica per inu;mi di level 1
entitd in 1ona soltoposta a vincolo pactaggistico i
A1610A SETFORE |
TERRITORIQ € Medio
PAESAGGIO
Conferimenta di coltaboraziani stituzionali !
A1613A SETTORE
INFORMATIVO
TERRITORIALE
AMBIENTALE
I : = ._'Con!el:umentu di El;liabo-l:a.!;or.ii?mu:unaii ) o I
Al613A Sistema i i
informativo territortale Meilin
ed ambientate |
— S S = T ST




INDIRIZZO £ COORDINAMENTO REGIONALE in

ALGOSA SETTORE  [materia di procedure di preventzione e riduzione|
VALUTAZION! ntegrate dellinquinamento e di autorizzazione
AMBIENTALI E ambientale (AlA & AUA) Medio

PROCEDURE INTEGRATE
Piano regionale di gestione rifiuti
A1603 SETTORE SERVIZI
AMBIENTAL et
lAttivitd normativa di Direzione {Disegni di fegge,
schemi di regolamento, Circolari, attl di indirizzo,

Al1611ASETTORE  |ete)

GIURIDICO LEGISLATIVO Medlo
Coordinamento  dellattivitd  di  ricezione  delle

A1605A SETTORE  [domande di awvia dei procedimentt di VIA di
VALUTAZIONI p regionale ai fini delllindividuatione
AMBIENTAU E della struttura regionale cui & attribuita 13 Medio

PROCEDURE INTEGRATE [responsabilita di procedimento in relazione alle]
lcaratteristiche dell'opera, secondo quanta dispasto
Coordinamentoe dellattivita di partecipazione ai

ALBOSASETTORE  [procedimenti di VAS di competenza di altre
VALUTAZIONI amministrazioni per i quali la Reglone & individuatal
AMBIENTAU E quale soggetto consultato competente in materia Medio

PROCEDUAE INTEGRATE [ambientale, secondo quanta dispesto dafla d.gr. n
12:8931 del 9 giugno 2008, e attivita di supporto;
1 Plana Territoriale Regionale

Al610A SETTORE

TERRITORIO £ Media
PAESAGGIO
Piano Paesaggistico Regionale
A1610A SETTORE
TEARITORIC E Medio
PAESAGGIO
Gestione amministrativa delle funzioni regionali di
ndirizzo e vigilanza nei confronti deli'Agenzia per 13
AlEL1A SETTORE  (protezione  deliAmbiente  per la parte di
GIURIDICO LEGISLATIVD [competenta deila Direzione Media
AHfidamento di servizi @ socletd in house a Enti
strumentali della Regione

A1610A SETTORE

TERRITORIQ € Medio
PAESAGGIO
AHidamento di servizi a societd in house o a entl

ALB13A SETTORE  [strumentali della Regione
INFORMATIVO
TERRITORIALE Medio
AMBIENTALE

Affidamento di serviti a societd in house o a enty
Al60SASETTORE  jstrumentali delta Regione
VALUTAZIONI
M
AMBIENTALI E edio
PROCEDURE INTEGRATE
[affidamento di servizi a societd in house o a enti
strurmentali della Regione
Al16134 Sisterna
informativa territoriale Medio
ed ambientale
Inffidamento di servizi a societd in house o a entt
strumentali della Aizgione
A1603 SETTORE SERVIZI Medio
AMBIENTAU




B ]E;erinamema 'deile. an.ivité i par.te-cip-;zié.né alle]
sedi interregionali & nazionall di concertarione
Al611A SETTORE  fegislativa e amministrativa .
GIURIDICO LEGISLATIVO edta
stione contentiose = =]
Al611A SETTORE
| GIURIICO LEGISLATIVOD
! |
| ;-Cnovdlnlmento attivith & attuazione nellambite]
'della Direzione del Piang di prevenzione dellal
AlG11A SETTORE  (corruzione e del programma triennale per laf -
GIURIDICO LEGISLATIVO {trasparenza Lol
|
lM:h i ambi I gi di plani #
Al60SA SETTORE  Programmi nei casi in ¢ui M struttura regionalel
VALUTAZIONI P e per la materia oggetto di pianificazions
AMBIENTAL £ o progi Zione & p bile del pianc o Medio
PROCEDURE INTEGRATE [Programma
. | =4
Fase preliminare di specificazione dells procedura dif
A1605A SETTORE !valuuxlnne ambientale strategica di piani &
| VALUTAZIONI |programmi nei casi in cui l struttura regionals
| AMBIENTALI E fcomp perla ia oggetto di planificazione| Medlo
PROCEDURE INTEGRATE O progr ione & responsabile del piano o
‘programma
o 'IF'ase di specificazione dei contenuti dello studio di
limp bi le di petenza della Aegions
A1603 SETTORE SERVIZI ((categorie progettuali in competenza al settore ex|
AMBIENTALI d.g.r. n. 21-27037 del 12/4/1999) Basso
[
™ Fase di specificazione dei contenuti dello studio di
imp bientale di della Regione|
AlG604A SETTORE  |[categorie progettuali in competenza al Settore ex| |
| TUTELA DELLEACQUE [d.gf. ne. 21:27037 del 12/4/1999) Ba130
|
Werifica di  assoggettabitd alla valutazione
Al6054 SETTORE bientale strategica di piani e prog i nei casi
VALUTAZIONI jn cui la struttura tegionale tompetente per la
AMBIENTAU E materia oggetto di pianificazione o programmazions| B850
PROCEDURE INTEGRATE € fesponsabile def piano o programma
SHEEESSS : INom-ma -del _Dir:nure gengrale deil‘Aienxi-a
‘regionate per la protezione ambientale (ARPA} |
AlEL1A SETTORE | Basso
GIURIDICO LEGISLATIVD
'Accettazione  delle garanzie  finanziarie pi
A1603 SETTORE SERVIZ! ['esecuzione degli interventi di bonifica sui siti :1 Bassa
AMBIENTALI interesse nazionale. };
A quisizione dati p ienti dai misuratori di
A1604A SETTORE  portata  in  ingresso  agli  stabilimenti s Basso
TUTELA DELLE ACQUE imbottigliamento delle acque minerali
! Riceticne regolamenti ediliti ex L.R. 19/99 conformi| 1
A1612A Progentatione |3l regolamento edilitio tipo reglonale (art, 3, ¢, 4]
strategica e green #asso
economy
PSA E  PORFESR ATTIVITE DELLaUTORITA) i I
A1605A SETTORE AMBIENTALE REGIONALE
VALUTAZIONI BaSI0 I
AMBIENTAUE
PROCEDURE INTEGRATE |
RS O E o AT SRR ' 1
A1605A SETTORE IAMBIENTALE REGIONALE |
VALUTAZIONI |1 -
AMBIENTAUE |
|

PROCEDURE INTEGRATE




A1601A SETTORE

‘BIODIVERSITA' E AREE |Parere vincolante sull'interdizione al tramsito su Basso
NATURALI strade i comp 1a ¢ le o provincidle, 3i
mezzi motorizzati, al fini di tutela ambientale
1613 Progettazlone  |Verifica di conformitd urbanistica finalizzata alla
strategica e green  (approvazione di progetti per infrastrutture lineari Basso
aconomy lenergetiche.
Parere sulla compatibilitd con gl obiettivi di qualitd
A1604A TUTELA ACQUE dei corpi idrici ® con le linee di pianificazione| Batso
regional nei  p di }  provinciali  di
concesisane di grandi derivazionid'acqua
Strutture decentrateParere Conferenza di copianificazione & valutazione|
‘pravinciali per I'approvazione degli strumenti urbanistici {art, Basso
17 LR 55/77)
1602A  EMISSION!  EiPartecipazione della Regione al procedimento di VIA
RISCHI AMBIENTAU dl comp a statale [categ progettuali in Basso
| Omp al Settore ex dg.r. n. 21-27037 del
12/4/1999)
Partecipazione della Regione al procedimento di VI
di competenza statale {categorie progettuali in
A1604A TUTELA ACQUE Basso
@ competenza al Settore ex d.gr, n, 21-27037 del
12/4/1999)
Partecipazione della Regione al procedimento o
verifica di assoggettabilitd di competenza statalel
G LA ACQUE (categorie progettuali in competenta al Settore ex L
d.g.r. ar. 21-27037 del 12/4/1999)
A1610A SETTORE
TERRITORIO E Pareri in sene alla Conferenza di Servizi Basso
PAESAGGIO
160284 EMISSIONI  EPartecipazione della Regione al procedimento di
RISCHI AMBIENTAL verifica di assoggettabilita di competenza statale Ba
{categorie progettuali in competenza al Settore ax i)
d.g.r. nr. 21-27037 del 12/4/1999)
A16D4A TUTELA ACQUE Parere sul progetto di Plano di gestione del distrer;cw Basso
idrografico del fiume Po e docurnent! propedeutici
Partecipatzione della Regione al procedimento di
AL604A TUTELA ACQUE \'renﬁca ‘di assoggettabilitd di competenza statale] Basso
{categorie progettuali in competenza al Settore ex
d.g.r.nr. 21-27037 del 12/4/1999)
:S::.tt'tur‘e" ecenuaLs Conferenze di servizi per Infrastrutiure o cpers Bassa
provincia pubbliche o di interesse pubblico
-Strutture decentrate,
provinciali Canferenza di servizi promossa da SUAP Basso
Strut.tm:e . duumnw&mlemnu di servizi finalizzata al piano delle
pravinciali ) . R i Basso
alienazioni e valoritzazioni immabiliari
Strutture decentrate
pravinciall Pareri in altre conferente di servizt Basso
A1601A SETTORE
BIODIVERSITA' € AREE [Parere ai fini della sanatoria edilitia ex art, 32 della Bazio
NATURALI legge 28 febbraio 1985, n. 47 e s.m.i. (condano|
edilizio}
s'mt,“",e . decentrate Vartanti urbanistiche nell'ambito di Accordi di
provinciali Bazsa
programma
A16124 Progettazione (Verifica di conformitd urbanistica finaligzata alla
strategica € green  approvatione di progetti di competenza statale Basso
economy {intesa Stato Regiom)




i P’rncessu {attivita, azione, atti, prn:edimeut-o Valore finale del
e T r:rnmlnismlivnl rischio
SETTORE l
i
| |Approvatione della graduatoria delle domande
| A 1701 - PRODUZIONI ammissibli per I'assegnazione di contributi relativi alfa
AGRARIE £ ZOOTECNICHE misura "ristrutturazione e riconversione vigneti* Critico
:netl'amhltu deil'organiztarione comune di mercato del
[vina
‘Elenco di liquidazione dei contributi relativi alla misura
A1701 - PRODUZIONI | o
"ristrutturazione e siconversione vigneti” nell'ambito Critico
e S, ldell'urgani:zalione comune di mercato del vino
| Presa d'atto della graduatoria informatica provvisoria
A1701-PRODUZION)  delle domande di sostegna relative alla riduzione della
AGRARIE E ZOOTECNICHE Iemlssh:me di gas serra ¢ ameoniaca in atmosfera - Critico
[Operatzione 4.1.3 del programma di sviluppo rurale
12014-2020
Affidamento del servizio riguardante le attivitd di
aggiornamento dell'anagrafe agricola unica, di
A17000 - STAFF prelevamento e uso dei carburanti a prezzo agevolato Critico
per I'agricoltura e I'assistenza agll utenti di motori
I agricoli al Centrl autorizzati di assistenza agricola {CAA)
A17000 - STAFF Affidamenti in house Critico
= -
AI;EO;:;_:S;I o RS URRAI.E‘ERE‘ Approvatione progetto e riconoscimento del i
CALAMITA' NATURALI IN contributo per la realizzazione e/o per il rigristino di Critica |
| R ULR infrastrutture irrigue e/o di banifica |
'r s
; M;g;‘:;_:g::::mim“' IApprovazione della varlante al progetto per la
CALAMITA' NATURALLiN reallzzazione efo per il ripristino di infrastrutture Critco
AGRICOLTURA irrigue e/o di bonifica |
— = |
M;g::;;g;m{m:m“‘ Autorirzazione erogazione contributi concessi per
CALAMITA' NATURALI IN ripristini a seguito di avversity e per la realizzazione di Crilico
AGRICOLTURA infrastrutture irrigue
A17044- INFRASTRUTTURE Approvazione bando per la concessione di contributi in
TERRITORID AURALE E * lconto capitale nell’ambito della Misura 5 Sottomisura 1
CALAMITA’ NATURALI IN Operazione 2 "Prevenzione dei danni da calamita’ Crilico
AGRICOLTURA naturali di tipo abiotico” del Programma di Sviluppo
Rurale 2014 - 2020
A1707A - STRUTTURE DELLE [Approvazione delle graduatorie delle domande dq
IMPRESE AGRICOLE ED  |sostegno  relative  alla  “Trasformazione | Crilico
AGROINDUSTRIAL E ENERGIA iallzzazione dei pradotti ageicoli” -Operarione
RINNOVABILE 4.2.1 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
AL707A - STRUTTURE DELLE (Approvazione delle domande di sostegno relative allal
IMPRESE AGRICOLE ED “Trasformazione e commercializzazione dei prodott il
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA (agricoll” - Operazione 4.2.1 del Programma di Sviluppo|
RINNOVABILE Rurale 2014-2020 |
A1707A - STRUTTURE DELLE (Approvazione della variante al progetto relativo alte|
IMPRESE AGRICOLEED  |[domande di sostegno inerenti la “Trasformatione e Crilico
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA [commercializzazione dei prodotti agricoli” - Operazione!
RINNOVABILE 4.2.1 del Programma di Sviluppe Rurale 2014-2020 |
' !
XSTO11 - AGRICOLTURA DFL Wpprovazione deli’elenco del beneficiari di contributi :
TERRITORIO DELLA CITTA . Crilico
METROPGLITANA DF TORING {per il ristoro di danni causati da avversita atmosferiche
1




Y57 OLLZAGRICOLTURA DEL Ly atione progetto e cancessione contributo in
TERRITORIO DELLA CITTA' [ PPYOvaZoNe RrOBENto e cancess ane contributo

METROPOLITANA DI TORING conto capitale per il ripristino delle strutture

Critico

AST 011 - AGRICOLTUAA GEL Autorizzazione erogazione contributi concessi
TERRITORIO DELLA CITTA | © Ogatio ——

| METROPOLITANA DI TORING ripristini a seguito di avversita

—_— _— -

| | i
| XST 011 - AGRICOLTURA DEL fpprovazione delle domande di sostegna relative al
| . ["Miglioramento del rendimento globale e delta
ML AL sastenibilita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1
O S LULIEDUS T ldel Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

'Approvazion: delle domande di sostegno relative al
XST 011 - AGRICOLTURA DEL {*Miglloramento del rendimento globale e deila

TERRITORIO DELLA CITTA'  [sostenibilitd delle aziende agricale dei glovani
METROPOUTANA DI TORINO lagricottori” - Operazione 4.1.2 del Programma di
[Sviluppo Rurale 2014-2020

AST 015 - AGRICULTURA DEL ; ,
TERRITORIC D) ALESSANDRIA Approvazione dellelenco ded beneficiari di contributi

EASTI per il ristora di danni causati da avversita atmaosferiche

Critico

XST 015 - AGRICULTURADEL |, .00 progetto e concessione contributo i
TERRITORIO D1 ALESSANDRIA [ FProOvazione progatto & ¢ one contriiuto n

i i ripristi
£AST conta capitale per i ripristino delle strutture

e A
| TERRITORIO Db ALESSANDRIA | BUCramenta del renc memo £953 € € ¢
£ ASTH ilith deile agricole” - Operazione 4.1.1
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

e e S

Crilico

| Approvatione delle domande dl sostegna relative al
X5T 015 - AGRICULTURA DEL “Miglioramenta del rendimento globale e della
: TERRSTORIO DI ALESSANDRIA [sostenibilith delle aziende agricole det giovani
| £ ASTI agricoltori® - Operazione 4.1.2 del Programma di
Suiluppo Rurale 2014-2020

ssTois-AcicuLTuRAoeL TR el o Lot e

| TERRITORIO DI ALESSANDRIA | - o1 0 P% glovan! ag

| € ASTI Operazione 5.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale
IZD 14-2020

Crilicoy

|
|appravatione delle domande di sastegno refative al
A5TO12 - AGRICOLTURA DEL |"Mi5liurarnento del rendimento globale e della
TERRITORIO DI CUNEQ  sostenibilita delle aziende agricole”™ - Operazione 4.1.1
Idel Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

i.ﬂppravazlone delle domande di sostegno relative al
“Miglicramento del rendimento giobale e della
sostenibilita delie aziende agricole dei giovani
'agrlmlturi' - Operatione 4.1.2 del Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020

| X§T012 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI CUNEQ

Critico

Approvazione delle domande di sostegno relative al
XSTO12 - AGRICOLTURA DEL "Premia per l'insediamento di giovani agricoltori™
TERRITORIO DI CUNED  |Operazicne 6.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale

2014-2020 |

Crticg

A 1701 - PRODUZIONYI  [Assegnazione contributi regionali alle assoctazioni di
AGRARIE E ZOOTECNICHE  [produttori nel settore apistico

IWerifica e stima dei danni causati da avversita
latmosferiche e calamitd naturali da proporre ai fini
'della delimitazione

| A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZDOTECNICHE

Elevato

Elevato |

6(



A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

Istruttoria delle domande di pagamento presentate
nell'ambito degll interventi previsti dal programma
triennale regionale per |l settore apistico - misure
l&ewizi di sviluppo, valorizzazione, ricerca

Elevalo

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

A 1701 - PRODUZION)
AGRARIE E ZOOTECNICHE

|
|

Approvazione della graduatoria delle domande
|presentate nellambito degh Interventi pravis dal
|programma triennale regionale per il settore apistico

|Approvazione deli'elenco diliquidazione delle
Idomande di pagamento presentate nell'ambito deghi
interventl previstt dal programma triennale reglonale
per If sattore apistico

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE € ZOOTECNICHE

Svincolo delle fideiussiont accese neil'ambito della
misura “ristrutturazione e rlconversiona vigneti®
nell'ambito dell'organizzazione comune di mercato del
vino

Elevato

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

Tncarico all arganismo pagatore regionale [RAFEA] per
Vesecuzione del pagamentl relativi al contritutt
assegnati dal Settore all'Associazione regionale
(Allevatori Plemonte [ARAP) per lo svolgimento delle
attivith di tenuta del libri genealogici e di controlll
Junzionall in rootecria

A 1701 - PRODUZIONI
| AGRARIE E ZOOTECNICHE

Elevalo

|Autorizzazione arricchimenti per la gestione det vini di
‘qualitd a denominazione di origine

Elevato

| A 1701 - PRODUZION!
| AGRARIE EZDOTECNICHE

(Autorizzazione ad operaziant in ambito agronemico o
lenclogico per la gestione dei vinl a denominazione di
origine

Elevato

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

Affidamento dell'attivitd di conduzione della screen
Ihouse e dei campi di piante madri CE.PRE.MA.VI.

Elevato

| A1701 - PRODUIZIONI
| AGRARIE E ZDOTECNICHE

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

#pprovazione della graduatoria delle domande per
[I'assegnazione delle superfict iscrivibili a schedario
peticolo con Idoneitd alla rivendicazione delle
;denominaziunl di grigine

——

Elevato

f.Presa d"atto degli efenchi df liguidazione per 12
[concessione di contributi a favore di PMI per le perdite
{di produzione a seguito di interventi di contrallo di
infestazione parassitaria da Popilla japonica e incarico
Iall'enle pagatore per I'esecutione dei pagamenti

Elevaio

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

]

El.pprovalzone della graduateria provvisoria per
'assegnazione di contricbuti per interventi pe rla

Ereven:ione dei danni da calamita naturale ditipo
iotico - Operazione 5.1.1 del programma di sviluppo

i:lurale 2014-2020

Elevato

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

:Incari:o all'organismo pagatore regionale [ARPEA) per
'esecuzione dei pagamenti relativi a polizza a atariffa
gevolata nell'ambito del piano assicurativo zootecnico
[‘:eglnnale - erogazione dell'anticipo al consorzi di difesa

|per la successiva erogazione al beneficiari finali

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

Elevato

/Incarico all'organismo pagatore reglonale {ARPEA) per
I'esecuzione del pagamenl relativi a polizza a atariffa
agevolata nellambito del plano assicurativo zootecnico
[regionate - erogazione di saldo ai consorzi di difesa per
la successiva erogazione ai beneficiari finali

Proposta di individuaizone dell'organismo di controlla |
wini di qualit a denominaizone di origine nell'ambite
dell'Organitzaizone comune di mercata del vino |

Elevato

Elevato




A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

'Nomina di membri della Commissione Apistica regionale

L

Elevalo

A 1701 - PRODUZIONI ISosllluzioni di membri della Cornmissione Apistica
AGRARIE £ ZOOTECNICHE  fregionate

Elevato

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

|
Nomina commissieni di degustazione per la

certificazione dei vini a denominazione di origlne
|

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOQTECNICHE

Costituzione del Comitato consultive regionale perfa

vitivinicoltura |

Elevaln

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

Sostituzione del membro del Comitato consultive
regionale per Ja vitivinicoltura

A 1701 - PRODUZION
AGRARIE E ZOOTECNICHE

inserimento del vitigno nella lista del vitigni idonet alla
coltivazione nella Regione Piemonte

Elevato

IRichiesta di inserimento di topenimo o nome
A 1701 - PRODUZIDNI itradi:lonale nell’alenca regionale della menzione
AGRARIE E ZOOTECNICHE I'vlgna" ai fini della rivendicazione deile uve destinate
lalla pradutione di vini a denominaizone di origine

Elevato

\Controlll amministrativi in materia di classificazione e
commercializzazione delef carcasse bovine di eta
Isuperiore a 12 mesi e commercializzazione delle carni
|di bavini di etd inferiore ai 12 mesi

A 1701 - PRODUZION!
AGRARIE E 200TECNICHE

Elevato

\Contralli in loca presso | macelli in materia di
lclassificazione e commercializzazione delel carcasse
!bovine di etd superiore a 12 mesi e
|commer:iali:zazlone delle carni di bovini di eta
linferiore ai 12 mesi

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E Z00TECNICHE

Elevain

A 1708 A - VALORIZZAZIONE iApprc.r\-'azmne dellla lgraduatnria r.elatwa ﬂlEuuu
DEL SISTEMA Bl aiutl per le artivita di promozione previste dalla
oL U
DELLA QUALITA' A B
mercato Vitivinicolo,

Elevato®

A 1708 A - VALORIZZAZIONE
OEL SISTEMA
AGROAUMENTARE E TUTELA
DELLA QUALITA!

npprovationa modifiche in corso d’anno ai Programmi
Operativi

Elevato®

A 1708 A - VALORIZZAZIONE e|
DEL SISTEMA I.nppmvuione della graduatoria  delle domand

AGROALIMENTARE E TUTELA [presentate nell’ambito della misura 3, Sottomisura 3.2

DELLA QUALITA'

A 1708 A - VALORIZZAZIONE |
DEL SISTEMA Assegnazione contributi alle Enoteche regionali, alle!
AGROALIMENTARE E TUTELA |botteghe del vina ed alle cantine comunali
DELLA QUALITA!

A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA
AGROAUIMENTARE E TUTELA
DELLA QUALITA

Presa d‘atto della graduatoria informatica relativa
al"ammissione agli aiuti per I'attuazione delle misure di
lotta obbligatoria degli agricoltori alle fitopatie

Elevalo®

Elevato

Elevato®




| A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA
AGROALIMENTARE E TUTELA
DELLA QUALITA’

\Approvazione Programmi Operathvi pluriennall Elevato

A 1708 A - VALORIZZAZIONE

DEL SISTEMA |Assegnazione contributi per iniziative di promozions! Elevato
AGROAUMENTARE E TUTELA sul mercato nazionale & comunitario
DELLA QUALITA'

A 1708 A - VALORIZZAZIONE

DEL SISTEMA
AGROALIMENTARE E TUTELA {PSR sottaminsura 3.2 istruttori adomande di pagamento Elevato

DELLA QUALITA

A 1708 A - VALORIZZAZIONE \ncarico allorganismo pagal jonsle {Arpea) pel
DEL SISTEMA o & pagatore reg| pea) per|

AGROAUMENTARE £ TUTELA 'esecuzione del pagamentl relativi al contributi alle Elevato

DELLA QUALITA' Enoteche regionatl
) \Approvaricne delle liste di lquidazione ed Incarico)
AL/GB A ALORE b all'organismo  pagatore regionale [Arpea) per
DEL SISTEMA Iresecuzione del pagamentt alle atiende agricole che: Elevato
gt L AU L h attuato I: fnisure di lotta abbli gatt:lria alle
DELLA QUALITA' e L
fitopatie
A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA \Approvazione della graduatoria  delle  domande Elevato
AGROALIMENTARE E TUTELA presentate nell’ambita della misura 3 Sottomisura 3.1.
DELLA QUALITA'
A 1708 A - VALORIZZAZIONE |
DEL SISTEMA |iquidazione contributi per iniziative di promozione suf Elevalo
AGROALIMENTARE E TUTELA |mercato nazionale e comunitario
DELLA QUALITA' |
LR VA,LORIM‘ONE Approvazione della graduatoria provvisoria dellg
i L domande presentate nell'ambito della misura 3 Elevate
AGROALIMENTARE £ TUTELA sﬂnomism"a s
DELLA QUALITA" -
A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA Istruttoria per Vinserimento dei produttorl certificati Elevalo
AGROALIMENTARE E TUTELA inella vetrina del Portale web Piemonte Agri Qualita
DELLA QUALITA’
A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA Autortzzazione  allo  svolgimento dei  corsi  per Elevato
AGROALIMENTARE E TUTELA |assaggiator olio
DELLA QUALITA'
A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DELSISTEMA II.".u:rlzlom.- alelenco del tecnich & degll espertl deglh ali Elevalo
AGROALIMENTARE E TUTELA di oliva vergini ed extravergini
DELLA QUALITA'
ALT000 - STAFF [Spesa per V'applicazione della I.r. 39/1980 | Elevato
| | |
-——_—__1.__ PRS- TR P
A17000 - STAFF IAfﬁdamento incaarichi di collaboratione estema Elevalo
| |
IAulorlzzazmne all'utilizzo dell'importo cumulativo }
)
massimo assegnato alla Regione Piemonte nell'ambito
A17000 - STAFF delgi aiuti de minimis al settore della produzione dei Elevato
\prodotti agricoli per Interventi istituit da entl ed
[amministrazioni aperanti nel territorio regionale

£3



Acquisizione di servizi e forniture sotto le soglie

A17000 - STAFF ) Elevato
arie
}_ e T S UPE S e ——
A17000 - STAFF FCon:essl(Ime all'organismo pagatore regionale (ARPEA) Elevalo
|del contributo annuale per le spese di funzionamento
A17000 - STAFF Nomina del direttore di ARPEA Elevaln
Assegnazione contributi ai Comuni per controllo ¢
AL17000 - STAFF imappatura delle superfici vitate a denominaziona di Elavata
lorigine controllata e garantita {DOCG)
|
Al1701A PRODUZION Definizione ed aggiornamento dei Piani Nazionall di Eievalo
AGRARIE E ZOOTECNICHE  [Settore relativi alle colture agrarie
Istruttorie per I'ammissibilitd delle domande di
sostegno, presentate nell'ambito della Misura 10
" GA!::gIIEAEPz?;}é?ﬂ:LE ["Pagamenti agro-climatico-ambientali” del Programma Elevato
fdl Sviluppo Rurate 2014-2020, riferite alle operaziond
i10.1.3, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.8 e 10.1.9.
i SRS il 3 i
s mooumow  (oinmeo st o setuoio ko |
AGRARIE € ZODTECNICHE | ot Ferre s L2
della corificoltura
regionall 3 favore di microlmprese, piccole € medie
iimprese {PMI) operantinella produtione agricola |
| AL701A PRODUZIONI primaria, per le perdite di produzione e dei costi Elevain
AGRARIE E ZOOTECNICHE  |aggiuntivi a seguito di interventi di controflo di
infestazioni parassitarie da nematode galligeno del riso
Meloidoeyne graminicolal = iecaden ad Arpeaner
A1701A PRODUZIONI Attuarione regionale del Piano Nazionale Biodiversity E
AGRARIE E ZOOTECNICHE  [di interesse agricolo e alimentare (L. n. 194/2015)
|
[
ﬁ?'panu tra g Amaiti Territoriak di Caccla (ATL) e
AMpini e p del fand
armoz.-comsenvazone e el LRt
S TIOHEDEL LA AUNA 'is:tuzinnali edel fondz regi:nale destinato al Elevato*
B COLUR :risarclmento dei danni arrecau dalla fauna selvatica
e e eI OTOSUFEON] gTiCOMS M) tecriton) ol competenes L
A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA  |Approvazione del Calendario venatorio regional Elevalo
SELVATICA E ACQUACOLTURA
A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA  |Madifica periodi eserclzio io ! Elevato
SELVATICA E ACQUACOLTURA :
A1702 - CONSERVAZIONE E II.I|:|uidazic|rle: contributo per finangiamentiin materia di
GESTIONE DELLA FAUNA  pesca e acquacoltura nell’ambite del Fondo Eurdpeo Elevato
SELVATICA £ ACQUACOLTURAI2014.2020 |
: |
D Ry OHE Acquisizione di servizi e di forniture sotto le soglie
GESTIONE DELLA FAUNA co:mime Elevato
SELVATICA E ACOUACOLTURA |

%




! I

A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA € ACQUACOLTURA

Uquidazione delle somme 2 titolo di risarcimento danni
[a seguito di sinistri stradall contro Fauna selvatica in
esecuzione di sentenze

Elevalo

AL1702 - CONSERVAZIONE £

| GESTIONE DELLA FAUNA
|SELVATICA E ACQUACOLTURA
{

| A1702 - CONSERVAZIONE £
| GESTIOME DELLA FAUNA
SELVATICA € ACQUACOLTURA

A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA|

Tesserino venatorio reglonale

Liquidazione del contributo relativo ai finanztamenti in
imateria di pesca e acquacoltura nell'ambito del Fondo
Europeo per la Pesca 2007-2013

Riversamento alle Province delle entrate derivantt dalle
Isoprattasse di concessione regionale per I'esercizio
della pesca

Elevalo

A1702 - CONSERVAZIONE £
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

T

[Maodifica di campl di addestramento cani all'interno
delle aziende agri-tursistico-venatorie e faunistico-
venatorie

A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

iRinnovo di campt di addestramento cani allinterna
delle aziende agri-turistico-venatorie & faunistico-
venatorie

Elevato

A1702 - CONSERVAZIONE E

GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

Revoca di campi di addestramento cani altinterno delle
aztende agri-turistico-venatorte e faunistico-venatarie

Elevata

A1702 - CONSERVAZIONE €
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA £ ACQUACOLTURA,

Istituzione, modifica tampi di addestramenta cani
all'Interno delle aziende agri-turistico-venatorie e
faunistico-venatorie

Elevato

A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

Riprarto tra le Pravince del fondo regionale destinato ad
interventt in materia faunistico-venatoria e del fondo
regtonale destinato al risarcimento dei danni arrecati
|dalla fauna selvatica alle produzioni agricole nel
territori di competenza

A1702 - CONSERVAZIONE £
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

[Approvazione dei Piani di prelievo numerico dj tipica
fauna alpina negli istituti di gestione privata della
'caccia

Elevata

A1702 - CONSERVAZIONE &
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

|Approvazione dei Piant di abbattimento della fauna
'stanzlale e ungulati negl istituti di gestione privata
della caccia

Elavato

AL702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

|Approvazione del piani di prelievo selettivo degli
ungulati

Elevalo

AL702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

AL702 - CONSERVAZIONE £
GESTIONE DELLA FAUNA
SELVATICA E ACQUACOLTURA

pprovazione dei piani numerici di prelievo della tipica
fauna alpina

Approvatione dei Piani numerici df prelievo alle specie:
valpe, starna, pernice rossa e fagiano

Elevalo

Elevalo




= |' T sk

| AL702 - CONSERVAZIONEE 1o o cvento regionale delle organizzazioni |
| GESTIONE DELLAFAUNA | g L gan Elevain
SELVATICA E ACQUACOLTURA P 2101 |
L [
o oo [T s |
| GESTIONE DELLA FAUNA ‘coinvoltl in sini ‘tri stradali con fauna sel saf'ca ungulata El
SELVATICA £ ACQUACOLTURA S e " stk it il
| nei territort di competenza
.- P TR =
| | l
Applicazione delle misure di emergenza, delle lotte
A1703A - FITOSANITARIOE ! . . -
| SERVIZ) TECNICO-SCIENTIFIC) iobbligatorle e degli interventi relativi aghi organismi di | Elevato
|quaramena
-—_— ———— --|— S |
A1703A - FITOSANITARIO E
| SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI |"'°‘“’"“r= CaCaCo | L)
= l |
A1703A - FITOSANITARIO & Collaborazioni istituzionall

| SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI | | Elvato

— 1 —

icertificazione fitosanitaria di vegetali & prodotti

A1703A - FITOSANITARID E :
| sERvIZI TECNICO-SCIENTIFIC! ve:e;::isllnt:::?onazione. esportazione e transito dae Elevata

+ |~ —

| A1703A - FITOSANITARIO € l.:ltre acquisizioni di servizi e di forniture sotto le soghie

| SERVIZI TECNICD-SCIENTIFICS [comunitarie Ete

| A1703A - FITOSANITARIO € |Altre acquisizioni di servizi e di forniture sotto le soglie
| SERVIZI TECRICO-SCIENTIFICS lcomunitarle

A1703A - FITOSANITARIO € I::artlﬁcatn di analisi su terreni, parti di vegetali, acque, El

SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI [miell ed altre matrici di interesse agrario

Icertificato di analisi dei residui di fitofarmaci per
A1703A - FITOSANITARIO E I;ontrnili in aziende aderenti a misure agroambientall
SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI [ded Programma di Sviluppo Rurale riferite alla
'produzione integrata e all'agricottura biologica

Elevalo

' A1703A - FITOSANITARIO E | , .
SERVIZI TECNICO-SCIENTIFIC) INu1la osta all'importazione prodotti sementien Elevalo

torizzazione dei Centri Prova al contraflo funzionale |
ed alla regolazione delle macchine trroratrici in Elevala
Piemonte

A1703A - FITOSANITARIO E
SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICH

A1703A - FITOSANITARIO € ':‘::::;‘;::Z:Z‘“P:::U:lﬂ;:;::";:’lz It:::::::: israratrici Elevato
SERVIZI TECNICO-SCIENTIRICI 00 e d

A1703A - FITOSANITARIO E |Autorizzazione per I'attivita di produzione € commercio
1 SERVIZ) TECNICD-SCIENTIFICH [del vegetali, prodotti vegetali ed altre voc

Elevato




Al1703A - FITOSANITARIO E

SERVIZ) TECNICO-SCIENTIFICI Iscrizione al registra ufficlale dei produttar Elevato
AL703A - FITOSANITARIOE | "
SERVIZ) TECNICO-SCIENTIEIC) zazione all'uso del passaporto delle piante Elevato
Accraditamento per la commerclalizzations fornitore
dei materiali di moltiplicazione dalle plante
A1703A - FITOSANITARIO E
SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICT ornamental, delle plante da frutto, delle piantine da Elevato
ortaggi e per la produzione e commercializzazione di
micelio fungino
A1704A- INFRASTRUTTUARE, Riparto dei fondi assegnati alla Reglone Piemonte sul
TERRITORIO RURALE E
. Fondo di Solidarieta Nazionale in agricoltura con Elevato
S LU T leventuale integrazione dei fondi regianali
AGRICOLTURA . .
Al:g;:&lgzl o RURR ALE ERE' Approvazione dell’elenco dei beneficiari ded contributi
CALAMITA' NATURALI IN :::, ::i::rlstlno delie infrastrutture irrigue /o di Elevato
AGRICOLTURA
AL704A- INFRASTRUTTURE, .Snwemloni per il ripristina di strutture aziendali ed
TERRITORIC RURALE E interaziendall dannegglate da calamita naturali &
. eccezionali avversitd atmosferiche non delimitate ai Elavato
CALAMITA® NATURALY IN
sensi della normativa relativa al Fondo di Solidarletd
AGRICOLTURA
Nazionale in Agricoltura
allesecuzione del pagamenti relativi agll anticipl,
AL1704A- INFRASTRUTTURE, |acconti e saldi per I'attuazione della linea
TERRITORIO RURALE E d'azione:"Sistema fluviate del Po e retiidriche®, Asse Il Elavato
CALAMITA' NATURALI IN  ["Sostenibilith ambientale, efficienza energetica,
AGRICOLTURA sviluppo delle fontl energetiche rinnavabili™,
|Brogramma Attuativo Reeionale - Fando di Sviluopo e
Al704A- INFRASTRUTTURE,
TERRITORIO RURALE E Istruttoria delle domande di pagamento per la Elevata
CALAMITA’ NATURAUIIN  irealizzazione del catasto informatizzato
AGRICOLTURA
el TSR Aggiornamento elenco del beneficiari dei contributi per
UL R il ripristine delle infrastrutture irrigue efo di bonifica a Elevaty
SRS LT 1] se| :xito di chiusura evento .
AGRICOLTURA :
ALFDA INFRASTRUTIURE, Verifica e stima ded danni alle infrastrutture causati da
U Gl avversith atmosferiche e calamita naturali da proporre Elevato
LS L CLE ) ai fini della delimitazione pew
AGRICOLTURA ;
ST Approvazione della graduatoria per 'assegnatione
LU e i contributi ai consora di irrigazione per la realizzatione Elevalo
e LICELLRY di infrastrutture irrigue ¢ P
AGRICOLTURA B
A1704A- INFRASTRUTTURE,
TERRITORID RURALE £ Approvazione del bando di concessione contributi per Etevaln
CALAMITA' NATURALIIN 3 realizzazione di infrastrutture irrigue
AGRICOLTURA
Approvazione della graduatoria preliminare per la
Al704A- INFRASTRUTTURE, concessione di contributi in conto capitale nell'ambito
TERRITORID AURALE E della Misura 5 Sottomisura 1 Operazione 2 Elevato
CALAMITA NATURALIIN  [*Prevenzione dei danni da calamita’ naturali di tipo
AGRICOLTURA abigtico” del Programma di Sviluppo Rurale 2014 -
2020
AL1704A- INFRASTRUTTURE,
TERRITORIO RURALE E Liquidazione alla ragioneria degli incentivi per il Elevatn
CALAMITA' NATURALIIN  riordine irriguo
AGRICOLTURA




A1704A- INFRASTRUTTURE,

CLELRA::II"I? :.Ig :Tl:f: ;’LE' fN Revoca contributi concessi dal Settore Elavato
AGRICOLTURA
A1704A- INFRASTRUTTURE, | |
TERRITORIC RURALE E Nemina membri della Consulta regionale per la Elevata
CALAMITA' NATURALLIN  |bonifica e 'lrrigazione
AGRICOLTURA
A17044- INFRASTRUTTURE, Approvatione progetto (con.evenluale scorriment.n |
TERRITORIO RURALE £ _della graduatoria) e riconoscimento di aiuti l:orm.nmtari
CALAMITA' NATURALL IN [nell'ambito della Misura 4 Sottomisura 3 Operazione 1 Elevalo
AGRICOLTURA “Miglicramento delle infrastrutture irrigue consortili™ |
idel Programma di Sviluppo Rurale 2014 - 2020
A1705A - PROGRAMMAZIONE |smmissibillta delle domande di sostegno presentate
E COORDINAMENTO nell'ambita della Misura 10 "Pagamenti agro-climatico- Elevato”
SVILUPPO RURALE E ambientali” del Programma di Sviluppo Rurale 2014+
AGRICOLTUR SOSTENIBILE 2020
Mm: 2 - PROGRAMMMDNElAmmlsslbilit& delie domande di sostegno presentate
OORDINAMENTO I I 4 u .
nell'ambito della Misura 11 "Agricoltura biclogica™ del Elevato
SVILUPPO RURALE E P ma di Sviluppo Rurale 2014-2020
AGRICOLTUR SOSTENIBILE | B o il
A1705A - PROGRAMMAZIONE!
£ COORDINAMENTO |AMfidamenti 3 societh in house e ad enti strumentall = Elevaln
SVILUPPO RURALE E [Callaboraziond istituzionall
AGRICOLTUR SOSTENIBILE
A1705A - PROGRAMMAZIONE
E COORDINAMENTO Convocatione del Comitato di sorveglianza reglanale Elavato
SVILUPPO RURALE E idet Pregramma di Swiluppo Rurale del Piemonte
AGRICOLTUR SOSTENIBILE |
AL705A - PROGRAM MwONE-IVaquazione deIE‘amn'ussihilita df:lle. domande
E CODRDINAMENTD ‘pervenute per I'adesione alle azioni agroamblentall
della Misura 214 del Programma di sviluppo rurale Elevato
AGSRYéIg,LI:‘I'FL’JCI)t 2::::2.5[:1& 2007-2013 in regime condizionato e transitorio verso la
programmazione 2014-2020 |
! I
A170SA - I’RD(.T.}'CAMMAZICINEI
£ COORDINAMENTO |Acquisizione di servizi e di forniture sotto le soglie El
SVILUPPO RURALE E comunitarie
AGRICOLTUR SOSTENIBILE
A1706A - SERVIZI DI SVILUPPO|Approvazione dei progetti per i finanziamento di l
E CONTROLLI PER lattivita di ricerca, sperimentazione e dimostrazione Elevalo
CAGRICOLTURA :lagricclla
AL706A - SERVIZI DI SVILUPP l pprovazione d,ella graduatnnai delle dnrnand.e
‘presentate nell’'ambito della Misura 1 Operazione 1,1.1
E CONTROLLI PER ’ . I, Elevalo
UAGRICOLTURA Azione 1 “Farmatlone professionale in campo agricolo
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
EApprnvazlone della graduatoria delle domande 1
A1706A - SERVIZI DI SVILUPPOjpresentate nell'ambito della Misura 1 Operazione 1.2.1
E CONTROLU PER |Azione 1 “Attivith dimostrative e di informazione i Elevato
L'AGRICOLTURA {rampo agricalo™ del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020.
Approvatione delta graduatoria delle domande |
AL7064A - SERVIZI DI SVILLPPO|presentate nell’ambito della Misura 16 sortomisura |
£ CONTROLLS PER |16.1 Operazione 16.1.1 Azione 2 "Sostegno alla Elavato |
L’AGRICOLTURA |gestione dei Gruppl operativi e attuazione dei progetti”
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
Determinazione e approvazione dell'incremento del
A17064 - SERVIZI DI SVILUPPO|patrimonio iniziale di start up della della "Fondazione
E CONTROLLI PER per la ricerca, linnovazione e lo swiluppo tecnologico Elevalo®
L'AGRICOLTURA dell’agricoitura piemontese” e liquidazione a favore
|dell'organismo pagatore regionale (Arpea) |



AL1706A - SERVIZI DI SVILLIPPO

Acquisizione di servizi e di forniture sotto le soglie

€ CONTROLLI PER comunitarie Elevato
UAGRICOLTURA
presentate dal beneficlarl nell'ambito delta linea
A1706A - SERVIZI DI SVILUPPO|d"azlone "Sistema fluviale del Fo & reti idriche™, Asse li
E CONTROLLI PER "So0stenibilith ambientale, eticienza ensrgetica, Elevate
L'AGRICOLTURA sviluppo delle font) energetiche rinnavabiti®.
Programma Attuativo Regtonale - Fondo di Sviluppo e
Approvatione della graduaioria delle domande
presentate nell’ambito della Misura 10 sottomisura
AL706A - SERVIZI Ol SVILUPPO) 10.2 Operazione 10.2.1 "Sostegno per la conservazione
E CONTROLLI PER ., . Elevato
UAGRICOLTURA I'uso & Io sviluppo sostenibili delle risorse genetiche
vegetali in agricoltura” del Programma di Sviluppo
NAE2014:2020.
presentate nell’ambito della Misura 16 sottomisura
AL706A - SERVIZ! DI SVILUPPO(16.1 Operazione 16.1.1 Azione 1 “Castitutione del
€ CONTROLLI PER Gruppi operativi de! Partenariato europeo Elevato
L'AGRICOLTURA dell'innovazione e concretizzazione dell'idea
{progettuale in proposta di progetto” del Programma di
A1707A - STRUTTURE DELLE |Approvazione delle domande refative ai contributi negli
IMPRESE AGRICOLEED  |interessi sul prestiti per la conduzione aziendale in Elevato
AGROINDUSTRIAU E ENERG!A favore di cooperative agricole ed altre forme associate
RINNOVABILE compaste da pid di cinque imprenditor agricoli
Presa d'atte della graduatoria informatica delle
M;g;:é:g:ggggfgizus domande di sostegno relative al “Miglioramento de|
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA rendimento globale & della sostenibilita delle atlende Elevato
RINNOVABILE agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Svilupp
Rurale 2014-2020
d de di sostegno
Al::;:é:g :gm;&z%m relative al “Miglioramento del rendimento glabale e
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA 0113 sostenibilith | Elevalo
RINNOVABILE delle azlende agricole del giovani agricoltord
Operatione 4.1,2 del
Approvattone della graduatoria delle de d
M;ﬂ::é:g:::ggfgziu concernentl i contributl negl interessi sui prestiti
AGROINDUSTRIAL E ENERGIA relativi  alla conduzione aziendale in favore di Elevato
RINNOVABILE imprenditorl singoll ed altre forme assaciate compost
da meno di cinque imprenditori agricoli
M:&:':E'ssg :::gngz;uE Liguidazione e contestuale trasferimento contributl al
AGROINDUSTRIALI £ ENERGIA Ministera  dello  sviluppo  economica per il Elevato
RINNOVABILE finanziamento dei contrattt di programma
M;’:::éssg :ggggé[;qu Liquidazione contributi ai beneficiari dei contratti di
AGROINDUSTRIAL! £ ENERGIA ﬁlle'ra e di distretto Individuati dal Ministera delle Elevato
RINNOVABILE Politiche Agricole, Alimentarl e Forestali [MIPAAF)
AL1707A - STRUTTURE DELLE |Concessione contributo in conto capitale per la
IMPRESE AGRICOLEED  [realizzazione di interventi per fa  sistemazione| Elevato
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA{temporanea  del  salariati agricolt  stagionali nellel
RINNOVABILE aziende agricole piemontesi
Incarico all’'organismo pagatore regionale {Arpea) per|
M:n:;’::g-ssg :g:ggfenzfauE I'esecuzione dei pagamenti dei contributi relativi agh
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA interventt per la sistematione Elevalo
RINNOVABILE temporanea del salariatt agricoli stagionall melle
aztende agricole piemontesi
Incarico all'organismo pagatore regionale {Arpea) per]
M:&:‘:é:g:gggg&iﬁ'u I'esecuzione del pagamenti dei contributi negli interessi
AGROINDUSTRIAL £ ENERGIA sui prestiti per la condutione ariendale in favore di Elevato
RINNOVABILE cooperative agricole ed altre forme associate composte
da pid di cinque imprenditori agricoli
STAFF IAccordo tra PA ant, 15 legge 241/1590 Elevaio




f T =T

\Gestione delle istanze di riesame della
STAFF Liotointerpretaziune delle superfici agricole oggetto &
ontributo cofinanziato UE

|

XST 011 - AGRICOLTURA DEL [Verifica e stima dei danni causati da avversitd
TERRITORIO DELLA CITTA'  atmosferiche & calamita naturali da proporre al fini
METROPOLITANA D1 TORINO [della delimitazione

k L— R _—

Iistrunorla delle domande presentate nell'ambito della

Isura 3, Sottamisura 3.1 “Sostegno alla nuova
adesione a regimi di qualita” del Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020

ST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORINO

e ———

%ST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORING

Rilascio attestato di approvazione alta monta peri
riproduttari equini di interesse focale

Tsirutiona dele domande di s0STEgno perla
concessione di conteibuti in conto capitale nell’ambito
|della Misura S Sottomisura 1 Operazione 2
~preventione dei danni da calamita’ naturali di tipo
METROPOLITANA DI FORINO labiotico” del Programma di Sviluppo Rurale 2014 -

XST Q11 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA

Elevato

istruttoria delle domande di pagamento presentate

XST011- AGRICOLTURADEL |1 L o tervent] previsti dal programma
| TERRITORIO DELLA CITTA' lt“: nnale ru Ieilale ; r?lns Sr:resa Istlcp fi:llsura
METROPOLITANA DI TORINO [\ " eglanale perilse pitieo

linvestimanti

Elevaio

XST 01t - AGRICOLTURA DEL
TERRITORID DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORINQ

Concessione contributo in conto capitale per il ristoro
\del danni alle produziond

Elevato

XST 011 - AGRICOLTURA DEL Werifica sussistenza requisiti per |a gestione di una

TERRITORIO DELLA CITTA stazione di monta naturale privata equina
METROPOLITANA 0 TORIND [F 00 P 1

s

Elevato

X5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA!
METROPOLITANA DI TORINO

Verifica sussistenza requisiti per |2 gestione di una
lstazione di inseminazione artlficiale pubblica equina

%5T 011 - AGRICOLTURA DEL [Ritascio o rinnovo di certificati di abilitazione per
TERRITORIO DELLA CITTA* utilizzatori professionali e consulenti per Fuso
METROPOLITANA D1 TORINQ [sostenibite dei prodotti fitosanitark

Elevalo

STOLL AGRICOLTURA DEL F0E e e e et g3
TERRITORIO DELLA CITTA' serrage amrrlurlﬂaca In atrm;sfera - Operazione 4 133 del
METROPOLITANA DI TORINO iProgramma di Sviluppa Rurale 2014-2020

Elevata

1lncafico alt'organismo pagatore regionale {Arpea) per
XST 011 - AGRICOLTURA DEL !I'esecuzlone del pagamenti dei contributi negli interessi
TERAITORIO DELLA CITTA’ [sul prestiti refativi alla conduzione aziendale in favore
! IMETROPOLITANA DI TORIND 'di imgrenditori singali ed altre forme associate
composte da meno di cinque imprenditori agricoli

Eevato |

AST 011 - AGRICOLTURA DEL
] TERRITORIO DELLA CITTA’
METROPOLITANA DI TORING |

Tentativo di concillazione in caso di controversie in
materia di contratti agrarl

Comunicazione dell’esito dell'istruttoria delle domande
X5T 011 - AGRICOLTURA DEL (di sostegno relative alle Operazioni 4.4.1 "Elementi
TERRITORIO DELLA CITTA"  |naturaliformi dell'agroecasistema” & 4.4.2 "Difesa del
METROPOLITANA DI TORIND Ihestlama datta predazione di canidi nei pascoli” della
|Misura 4 del Programma di Sviluppe Rurale 2014-2020

SNo




XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO

Approvazione della variante {o varianti} al progetto
relativo alle domande di sostegno relative
all’operazione 4.4.1 "Elementi naturaliformi
dell'agroecosisterna” della Misura 4 del PSR 2014-2020

Elevato

X5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO

Rilascio bollettari CIF equini

Elevato

ST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA’
METROPOLITANA DI TORING

Accertamento della capacitd professionale degli
imprenditori agricoll

Elevato

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORIND

Approvatione della variante al progetto refativo alle
domande di sostegno inerenti il "Migliaramento del
rendimento globale e della sostenibillth delie aziende
agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma dt Sviluppo
Rurale 2014-2020

Elevato

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORING

Approvazione della variante al progetto relativo alle
domande di sostegno inerenti il "Miglioramento del

irendimento globale e della sostenibilith delle aziende

agricale dei giovanl agricoltori® Operazione 4.1.2 del
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Elevato

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO

Approvazione delle domande di sostegna relative al
“Premio per Minsediamento di giovani agricoltori”
Qperazione 6.1.1 del Programma d Sviluppo Rurale
2014-2020

Elevato

XST D11 - AGRICOLTURA DEL ._,

TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA OI TORINO

Approvazione della varlante al progetto relative alle

de di sostegna inerenti il “Prermnio per
I'insediamento di giovani agricoltori® Operaticne 6.1.1
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Elevato

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORINO

Approvatione di elenchi di domande ammissibili per
I'assegnarione di contributi relativi alla Misura
"ristrutturazione e riconversione vignati® nell’ambito
dell'Organizzazione Comune di Mercate del Ving

Elevato

X5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITFA'
METROPOLITANA DI TORINO

\Approvatione degh elenchi 3l domande finanziabili con
i contributl relativi alla Misura “ristrutturazione e
riconverstone vigneti” nell'ambite dell’Organizzazione
Comune di Mercato del Vino

Elevatg

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORINOD

Approvazione dell’elenco di domande svincolabili dalle
fidelussioni accese nelllambito deila Misura
“ristrutturazione e riconversione vigneti” relativa

alF Organizzazione Comune di Mercato del Vino

Elevato

X5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO

Concessione dei contributl @ Tavere ds microimprese,
piccole e medie imprese (PMI) operanti nella
produzlone agricola primaria per le perdite di
produzione a seguito di interventi di contralla di
infestazionl parassitarie da Pogpillia japonica N, e

annravarione deell elenchi di liouidazions

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIQ DELLA CITTA
METROPOLITANA DY TORINO

Elevato

Approvazione delle domande concernenti | contributi
negh interessi sut prestit relativi alta conduzione
aziendale in favore di imprenditori singoli ed altre
forme associate compaste da meno di cinque
imprenditori agricoli

Elevato

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO

Approvatione defle domande concernenti i contributh
negllinteress sul prestiti per la realizzazione di
investimenti materiali in agricoltura

¥5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORIND

Incarico ail‘organismo pagatore regionale {Arpea) per
Fesecuzione del pagamenti ded cotributi negli interessi|
sui prestiti per la realizzazione di investimenti materiali
in agricoltura

SA

Elevalo

Elevato




i o ” I
510 aqucourumon PRI S S
TERRITORI DI BIELLAE | " oo L \ Elevato®
| VERCELLI sostenibifita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
Approvazione delle domande di sostegna relative al
%ST 013 - AGRICOLTURA OE| [*Miglioramento del rendimento glohale e della
TERRITORI DI BIELLAE  [sostenibilith delle aziende agricole dei giovani . Elevato”
VERCELL agricoltori” - Operatione 4.1.2 del Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020
 F— —— = P E——————————
o013 AGrict D (ST e o
TERRITOR! DI BIELLA £ o g E Elevato®
VERCELLY Operazione 6.1.1 del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020
|
¥ST 013 - AGRICOLTURA DEI [Verifica e stima dei danni causati da avversita
TERRITORY O1 BIELLA € atmosferiche e calamiti naturali da proporre ai fini Elevato
VERCELLY Idella delimitazione
| [struttoria delle domande di sostegno per a
concessione di contributi kn conto capitale nell’ambito
XST 013 - AGRICOLTURA DEI | -
TERRITOR! DI BIELLA £ ._sella Misura 5 Sottomisura 1 Operafuone 2 . Elevalo
VERCELLI ["Prevenzione del danni da calamita naturali di tipo
|ablulico" del Programma di Sviluppo Rurale 2014 -
R ] Z3a =
| %ST 013 - AGRICOLTURA DEI - 9 . .
TERRITORS D1 BIELLA E Approvazione dell’elenca dei beneflciari di cantributi Elevato

VERCELLI Iper it ristoro di danni causati da avversita atmosferiche

¥ST 013 - AGRICOLTURA DEI |Concessione contributo in conto capitale per il ristoro
TERRITOR! Ol BIELLA E ' pitale p Clevato
VERCELLI dei danni alle produzioni

UL S i el rovazione progetto e concesstone contributain
TERRITORI DIBIELLAE | o O e el .
VERCELLI |¢°l“0 capitale per i ripristing delle strutture levalo

XST 013 - AGRICOLTURA DE1 |Autorizzazione erogazione contributi concessi per

i
TEHH'T\?:F:‘?EI::ELM £ [ripristini 3 seguito di avversita Elevato
i
|Istnmmia delle damande di pagamento presentate
xstrg;:”g?‘:‘:;%;fx EDE' Inetl'ambita degli Interventi previsti dal programma Elevala
VERCELLI ‘riennale regionale per il settore apistico - misura
investimenti
- i -
XST 013 - AGRICOLTURA DEI (Approvatione degh elenchi delle domande ammesse 2
TERRITOR] DI BIELLA E 'sostegno relative alla riduzione delle emissioni di gas Elevalo
VERCELLL lserra ¢ ammontaca in atmosfera - Operazione 4.1.3 del
!Prugfamma di Sviluppo Rurale 2014-2020
Comunicazione del esita dell'istruttosia delle domande
XST 013 - AGRICOLTURA DEI [di sostegno relative alle Operazioni 4.4,1 "Elementi
TERRITORI DI BIEWAE  [naturaliformi dell'agroecosistema” e 4.4.2 “Difesa del Elevato

VERCELLI Ibestiame dalla predazione di canidi nei pascoli” della
IMisura 4 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

| —

{approvazione defla variante (o varianti} al progetto

XST 013 - AGRICOLTURA DEI :.relativu alle domande di sostegno relative
1
TERRIT\?S:CEJEI&:ELLA E all'operazione 4.4.1 “Elementt naturaliformi Elevalo

dell'agroecosistemna” della Misura 4 del PSR 2014-2020

S— S S

XST 013 - AGRICOLTURA DE) ) o |
o Yot e b g
VERCELLI | i

i




. X5T 013 - AGRICOLTURA DEI

Verifica sussistenza requisit) per la gestione diung

TERAITORI D! BIELLA E Elevato
VERCELLI stazione di inseminazione artificiale pubblica equina
X5T 013 - AGRICOLTURA DEI
TERTONOIBE AT ([T dapronnone A men s | g
VERCELLI procuttart eq
s e—— -_— —_——— _— — -
X5T 013 - AGRICOLTURA DEE
TERRFORI Of BIELLA E ::c:::::&r:it: d::ll:l In:apacita professionate deglh Elevato
VERCELLI P 8
!— —_— e —— —_— — e c— e ! — -4
X5T 013 - AGRICOLTURA DEL |Rilascio o rinnovo di certificat] di abilitazione per '
TERRITOR| DI BIELLA E utilizzatori prafessionall e consulenti per I'uso Elevalo
VERCELLI sostenibile del pradotti fitosanitari
| XS5T 013 - AGRICOLTURA BEI Revoca o sospensione dei :ertifi!:atl di abi!llazlune per |
| utilizzatarl prafessionali e consulenti per I'vso
R sostenibile dei prodotti fitosanitari Elevato
VERCELLI -
XST 013 - AGRICOLTURA DEI i
TERRITOR! DI BIELLA E :;lat'!::'d:l :;r::i:::;ln;:lin cas0 di contraversie in Elevalo
VERCELLI e o
T as3-aGRcoLTURA D1 LR e e e
TERRIT\?;:?E'J:EM E adesione a regimi di qualita” del Programma di Elevato
Sviluppo Rurale 2014-2020
!
| {Approvazions della varlante al progetto relativa alle
X5T 013 - AGRICOLTURA DE! domande di sostegno inerenti it “Miglioramento del
TERRITORI DI BIELLAE  rendimento globale & della sostenibilita delle aziende Elevato*
VERCELLI ‘agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo
[Rurate 2014-2020
|Approvazione della variante al progetio relativo alle
| XST 013 - AGRICOLTURA DEI domande di sostegno inerenti H "Miglioramento del
TERAITORI DISIELLAE  rendimento globale e della sostenibilita delle aziende Elevalo
VERCELLI agricole dei giovani agricoltori” Operazione 4.1.2 del |
| Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
w113 aGRICOLTURA e (EEEEte e e er |
TERRIT&I;!;I::ELLA . Finsedtamento di giovani agricoltori” Operazione 6.1.1 Ele
| del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
XST 013 - AGRICOLTURA DEI |
TERRITORI DI BIELLAE  Rilascio bollettari CIF equint | Elevato
VERCELLI |
o ‘Concessione del contritutl a Tavere di microimprese,
w0 asncouruen o PCles mede e o ped s
TERRITORI DI BIELLAE P Dl Ll ity . Elevalo
VERCELLI produzione a seguito di interventi di controllo di
Infestazioni parassitarie da Popillia japonica N. e
——ere AOptovazione degll elenchi di liguidasione !
Approvazione delle domande concernenti i contributi
X5T 013 - AGRICOLTURA DEI |negli interessi sui prestiti relativi alla conduzione
TERRITORI DI BIELLA E aziendale in favore di imprenditori singoli ed altre Elevato
VERCELLI forme associate composte da meno di cinque
imprenditori agricoll
Incarico all’'organismo pagatore regionale {Arpea) per
XST 013 - AGRICOLTURA DEI Fesecuzione del pagamenti dei contributi negli interessi
TERRITOR! DI BIELLA E sui prestitt relativi alla conduzione aziendale In favore Elevalo
VERCELLI _di imprenditori singoli ed altre forme associate
\composte da meno di cinque imprenditors agricoli
-




XST 013 - AGRICOLTURA DEI
TERRITORI DI BIELLAE
VERCELLI

ppravazione delle domande concernenti | cantributi
negli interessl sul prestiti per 1a reallzzazione di
Iirwesth'm:ntt materiali in agricoltura

Elevalo

XST 013 - AGRICOLTURA DEI incarico all'organismo pagatore regionale {Arpea) per

TERRITORI DI BIELLA E

VERCELLY Isui prestiti per la realizzazione di investimenti materiali

in agricoltura

Appravazione delle domande di sostegno relative a!
XST 014 - AGRICOLTURA DEL “Miglioramento de rendimento globale ¢ della
TERRITORIO DI NOVARA E DEL . -
VERBANO CUSIO OSSOLA lsostenibilita delle aziende agricole” - Operazione 4.1.1
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Approvatione delle domande di sostegno relative al
XST 014 - AGRICOLTURA DEL i“Miglioramento del rendimento globale e delta
TERRITORIO DI NOVARA € DELisostenibilitd delle aziende agricale dei giovani
VERBANDQ CUSIO OS50LA  agricoltori” - Operazione 4.1.2 del Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020

esecuzione dei pagamenti dei contributh negli interessi

Elevalo

Elevato*

T

Elevato*

|Approvazione delle domande di sostegno relative al

XST 014 - AGRICOLTURA BEL “premio per I'insediamento di giovani agricoltori”
TERRITORIO DI NQUARA E DELO : z(l,oflee 6.1.1 del Pro ramrfla di Svilz 0 Rurale
VERBANO CUSID OSSOLA 5P oo - E e

2014-2020

—]

Elevato®*

ST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL)
VERBANO CUSI0 OSSOLA

misura 3, Sottornisura 3.1 “Sostegno alla nuova
adesione a regimi di qualita* del Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020

Istruttoria delle domande presentate neli'ambito della |

Elevato

Approvazione degli elenchi delle domande ammesse &
'sust:gno relative alla riduzione delle emissioni di gas
serra e ammoniaca In atmasfera - Operazione 4.1.3 det
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|
VERBANO CUSIO O550LA

Elevato

:-slruttona delle domande o1 sosi2gno per 1a

XST 014 - AGRICOLTURA DEL |
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|
VERBANG CUSIO O550LA

dalla Misura 5 Sottomisura 1 Operazione 2
*prevenzione dei danni da calamita’ naturali di tipo
abictico” del Programma di Sviluppo Rurale 2014 -
2o

concessione di cantributi in conto capitale nell’ambito |

Elevato

XST 014 - AGRICOLTURA DEL |
TERRITORIO Of NOVARA € DEL|

VERBAND CUSIO 0550LA |

Approvazione dell’elenco dei beneficiarl di contributi
per It ristaro di dannd causati da avversitd atmosferiche

Elevato

P

X57014 - AGRICOLTURA DEL |Concesslone contributo in conto capitale per il ristoro
TERRITORIQ DI NOVARA E DEL| it
| i

VERBAND CUSIO OSSOLA Idei danni alle produzioni

XST014 - AGRICOLTURA OEL Approvazione progetto e concessions contributo in

(T ND‘MMEDELICDM capitale per il ripristing delle strutture
VERBANO CUSIO OSSOLA DELE

Elevaln

XST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBANO CUSIO OS50LA

|Aulorlzzazione erogazione contributi concessi per
\ripristini a seguite di avversita

Elevalo

Istruttoria delle domande di pagamento presentate
XST 014 - AGRICOLTURA DEL |\, i degli interventl previsti dal programma

TERRITORIO DI NOVARA E DEL! . ;
triennale regionale per il settore apistica - misura

VERBAND CUSIO O550LA |
jnvestimenty

XST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO Dt NOVARA E DEL
VERBANO CUSIC OSS0LA

Verifica sussistenza requisiti per la gestione diuna
stazione di manta naturate privata equina

S

Elevalo

Elevato




ST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|
VERBANC CUSIO OSS0LA

Rilascio o rinnovo di certificati di abilitazione per
utilizzatori professionall e consulenti per Fuso
sastenibile del pradottt fitosanitari

Elevato

AST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI MOVARA £ DEL|
VERBAND CUSIO OS50LA

Tentativo di conciliazione in caso di controversie in
materia di contratti agrari

Elevato

%57 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO Di NOVARA E DEL|
VERBANO CUSIO OSSOLA

Comunicazione dell’esito dell'istruttoria delle dormande
di sostegno relative atle Operazioni 4.4.1 “Elementi
naturaliformi dell’agroecosistema” e 4.4.2 “Difesa del
bestlame dalla predazione di canidi nel pascoli® della
Misura 4 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Elevato

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|
VERBANO CUSIO O550LA

Approvatione della variante (o varianti] al progetto
relativo alle domande di sostegno relative
all’operazione 4.4.1 "Elementi naturaliformi
dell’agroecosisterna” della Misura 4 del PSR 2014-2020

Elevato

%57 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIOQ DI NOVARA E DEL
VERBANOD CUSIO OSSOLA

\Verlfica sussistenza requisiti per la gestione diuna
stazione di monta naturale pubblica equina

Elevato

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA £ DEL!
VERBANQ CUSIO O550LA

Rllascio attestato di approvazione alla monta per |
riproduttori equini di interesse locale

Elevato

%57 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|
VERBAND CUSIO OS50LA

Accertamento della capacita professionale deghi
imprenditori agricoli

Etevato

Approvazione della variante al progetto relativo alle

%57 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBANO CUSIO OS50LA

domande di sostegno inerenti il “Miglioramento del
rendimento giobale e della sostenibilita delle aziende
agricole” - Operazione 4.1.1 del Pragramma di Sviluppo
Rurale 2014-2020

Elevato

%57 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBAND CUSIO OSSOLA

Approvatione della variante al progetto relativo alle
[domande di sostegno inerenti il "Miglioramento del
rendimento globale e della sostenibilitd delle aziende
agricole ded giovani agricoltori” Operarione 4,1.2 del
Prograrmma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Elevato

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBANO CUSIO OSSOLA

Approvazione della variante al progetto relativo alle
domande di sostegno Inerenti il “Premio per
l'insediamento di giovant agricoltori” Operazione 6.1.1
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Elevato

XST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBAND CUSIO O550LA

Approvazione di elenchi di domande ammissibili per
I'assegnazione di contributi relativi alla Misura
“ristrutturazione e riconversione vigneti® nell'ambito
dell’Organizzazione Comune di Mercato del Vino

Elevato

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA £ DEL
VERBANO CUSIO O550LA

Approvazione degli elencht di domande finanztabili con
i contributi relativi alla Misura “ristrutturazione e

[ vignet)™ nell’ambito dell’Organizzazione
Comune di Mercato del Ving

Elevato

XS5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL)
VERBANO CUSIO OS50LA

Approvazione dell’elenco di domande svincolabili dalie
fideiusstoni accese nell’ambito della Misura
“ristrutturazione e riconversione vigneti” relativa
all'Organizzarione Comune di Mercato del Vino

AST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIQ D! NOVARA E DEL
VERBANO CUSIO OS50LA

Loncessione dei cantributi 3 favore di'microimprese,
piccole e medie imprese [PMI) operanti nella
produzione agricola primaria per le perdite di
produzione a seguito diinterventi di controllo di
infestazioni parassitarle da Popillia japonica N. e
orravazione deali elenchi di fiauidazion

Elevato

Elevato

£S




b T

fﬁpprnvazlune delle domande concernenti i contributi |

| ¥5T 014 - AGRICOLTURA DEL |negli interessi sul prestiti relativi alla conduzione

ITERRITORIO D NOVARA E DEL aziendale In favore diimprenditor singoll ed altre

VERBANO CUSIO OSSOLA  [forme associate composte da meno di cingue
imprenditori agriceli

Elevato

Encarlco all’'organismo pagatore regionale (Arpea) per
XST 014 - AGRICOLTURA DEL [I'esecuzione dei pagamenti dei contributl negli interessi
TERRITORIQ D1 NOVARA £ DELsui prestiti relativi alla conduzione aziendale in favore
VERBANO CUSIO OSS0LA  |di imprenditori singoli ed altre forma associate
composte da meno di cinque Imprenda:orl agricoll

Elevato

[ XST 014 - AGRICOLTURA DEL .Apprnvaxlone delle domande concernenti i contributi |
TERRITORIO D4 NOVARA £ DEL negli interessi sul prestiti per la realizzazione di
VERBANO CUSIO OSSOLA  finvestimenti materiali in agricoltura

|
Incarico all’'organismo pagatore regionale {Arpea) per
ST 014 - AGRICOLTURA DEY ['esecuzione dei pagamenti dei contributi negll interessi

| TERRITORIO DI NOVARA E DEL]
VERBANO CUSID OSS0LA sui prestiti per la realizzazione di investimenti materiali |
in agricoltura

Elevato

Elevato

| %ST 014 - AGRICOLTURA DEL 'Verifica dell'ldaneitd tecnico produttiva deile superfici
ITERRITORIO DI NOVARA E DELiscrivibili a Schedario vitlicola con I'idoneita alfa
| VERBANO CUSIO DSSOLA  [rivendicazione delle denominazionl di origine

Elevato

XST 014 - AGRICOLTURA DEL | |Revoca o sospe'nsi?ne ‘.’.Ei :eniﬁul:atl.di abllutatlone per
lutilizzatori pre e | per Fuso

|TE:‘£;‘:;:L% 23;%’82:&‘: ELsustenIhile dei prodott) fitosanitari

Elevato

Approvatzione dell’elenco di domande svincolabili dalle !

fideiussioni accese nell'ambito della Misura
“ristrutturazione e riconversione vigneti” retativa
ali'Organizzazione Comune di Mercato del Vino

XST 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DI ALESSANDRIA
E ASTI

Elevalo

1o aGucuLTuA L (FFCe ke o o
| TERRITORIO DY ALESSANDRIA [, 255 EN22100 . wwra
£ ASTI ristrutturazione e riconversione vigneti” nell’ambito
\dell'Organizzatione Comune di Mercato del Vino

|
T 1

Elevato

wvazlone degli elenchi di domande finanziabili ¢on
XST 015 - AGRICULTURA DEL ("’""’ degli ele de finanziabik co
i contributi relativi alla Misura “ristrutturazione e
TERRITORIO DI ALESSANDRIA .
riconversione vigneti® nell’ambito dell' Organitzazions
E ASTI .
Comune di Mercato del Vino

)(ST 015 - AGRICULTURA DEl
TERRITORIO DI ALESSANDRIA
E ASTI

utarizzazione erogazione contributi concessi per
ripristini a seguito di avversitd

—Tstruttona delle domande di s05tegno per 1a
XST 015 - AGRICULTURA DEL | ‘concessione di contributi in conte capitale nell'ambito
TERRITORIC DI ALESSANDRIA -ella Misura 5 Sottornisura 1 Ope.talzione 2 .
E ASTI Prevenzione dei danni da calamita’ naturali di tipo
abiotico” det Programma di Sviluppo Rurale 2014 -
 E— 20

Elevalo

Elevalo

lapprovazione degli elenchi delle domande ammesse a
lsostegno retative alla riduzione delle emissioni di gas
serra ¢ ammoniaca in atmosfera - Operazione 4.1.3 del
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

%57 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORID DI ALESSANDRIA
E ASTI

¥5T 015 - AGRICULTURA DEL Verifica e stima dei danni causati da avversita
TERAITORIO DI ALESSANDRIA [atmasferiche e calamita natural da proporre al fini
E ASTI della delimitazione

XST 015 - AGRICULTURA DEL
| TERRITORIO DI ALESSANDRIA
E ASTI

[Concesslone contributo in conto capitale per il ristoro
[dei danni alle produzioni

Elevalo

Elevato



-

| Istruttoria delle domande di pagamento presentate |
| X5T 015 - AGRICULTURA DEL .
TERRITORIO DI ALESSANDRIA mlall ambito degli interventi previsti dal programma
EAST) [triennale regionale per il settore apistico - misura
| investimenti
! 1

{ [Fontessione del contributi a favore gl Ticroimprese,
. piccole & medle imprese {PMI) cperanti nella
[ :ES HT R'::;ER:JG[’:I'?\?.EST?::D%: |produzione agricola primaria per le perdite di
E ASTI roduzione a segulto di interventi di controllo gi
infestaziont parassitarie da Popillia Japonica M. &
—————————— . (aoorovazione degll elenchi di liouidazione.

X5T 015 - AGRICULTURA DEL
! TERRITORIO D) ALESSANDRIA
EASTI

IVerifica sussistenza requisitl per la gestione diuna
stazione di inseminazione artificiale pubblica equina |

T s S |

| XST 015 - AGRICULTURA DEL |, |
TERRITORIO DI ALESSANDRIA Ritascio di buoni per il prelieva di carburante agricolo

£ ASTI [agevolato |

Elevalo

Elevato

5T 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DI ALESSANDAIA Tentativo di conciliazione in caso di controversle in

tetia di contratti agrari
£ASTI !mae a di contratti agr

Elevato

XST 015 - AGRICULTURA DEL Rilascio o rinnovo di certificati di abilitazione per
TERRITORIO DI ALESSANDRIA |utHizzatori professionali e consulenti per 'uso
E ASTI sosteniblle del pradotti fitesanitari

Elevalo

ST 015 - AGRICULTURA DEL |
TERRITORIO DI ALESSANDRIA [Compendio unico |
EASTI

Elevato

Comunicazione dell'esito dell'istruttoria delle domande
XST 015 - AGRICULTURA DEL (di sostegno relative alle Operazioni 4.4.1 “Efementi
TERRITORIO DI ALESSANDRIA naturaliformi dell’agroecosistema” e 4.4.2 “Difesa del
EASTI lbestiame dallz predazione di canidi nei pascoli” deMa
Misura 4 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

Elevalo

R DL e arearsonsle e oer
TERR'TOR'OET;:ESSANDMA sui prestiti per la realizzazione di investimenti materiali
in agricoltura

Elevato

Hpprovatione della varianta al progetto relativo alle
XST 015 - AGRICULTURA DEL [domande i sostegno inerenti il “Miglioramenta del
TERRITORIO DI ALESSANDRIA rendimento globale e della sostenibilits delle aziende

E ASTI ‘agticole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo
Rutale 2014-2020

Approvatione della variante al progetto relativo alle
XST 015 - AGRICULTURA DEL [tdomande di Sostegna inerentiil “Miglioramento del
TERRITORIO DI ALESSANDRIA [rendimento globale e della sostenibilita delle aziende
E ASTI agricole dei giovani agricoltor™ Operazione 4.1.2 del
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020

g [Approvarione della variante al progetto refativo alle
XST 015 - AGRICULTURA DEL domande di sostegne inerenti il “Premio per
TERRITORIO DI ALESSANDRIA |, o .
£ ASTI [linsediamento di giovani agricoltori” Operazigne 6.1.1
|del Pragramma di Sviluppo Rurafe 2014-2020

XST 015 - AGRICULTURA DEL | .
TERRITORIO DI ALESSANDRIA [CCortamenta deila capacita professionale degli |

E ASTI rmprendnorl agticoli
|

XST 015 - AGRICULTURA DEL | . ; . . ‘
TERRITORIO DI ALESSANDRIA |R|Iascm atlestato di approvazione alla monta peri
|

£ ASTI riproduttori equini di interesse locale

Elevato

—y

Elevato

Elevata




I'lm:aricu all'organismo pagatore regionale (Arpea} per | 1
¥ST 015 - AGRICULTURA DEL [Fesecuzione dei pagamenti dei contributi negli interessil
TERRITORIO D) ALESSANDRIA fsui prestiti relativi alla condutione aziendale in favore Elevaio |
| £ AST di imprenditori singoli ed altre forme associate
L:omposle da meno di cinque imprenditori agricoli I

XST 015 - AGRICULTURA DEL Leriﬁca ssistenza requisiti per la gestione diuna |
TERRITORIO DI ALESSANDRIA su quisitl per 1a gest | Elevalo
ctazione di monta naturale privata equina

£ ASTH

S

lApprovarione delie dormande concernenti § contributi ]

%ST 015 - AGRICULTURA DEL Eegli jnteressh sul prestiti relativi aila conduzlong |
| TERRITORIO D ALESSANDRIA [aziendale in tavore diimprenditori singoli ed altre
E ASTI forme associate composte da meno di cinque
kmprenditori agricoli | 1

| XST 015 - AGRICULTURA DEL Lpprovazione delle domande concernenti } contributi |
TERRITORIO DI ALESSANDRIA Inegh interessi sui prestiti per la realizzazione di
E ASTI |investlrnentl materiali in agricottura |

XST 015 - AGRICULTURADEL [\ i o o1 13 verifica del mantenimenta requisiti |
SERRITORIO DI ALESSANDRIA 0Tt rol PRt 8 e scritte all imenta reaty
E ASTI |fanon= didattiche gla iscritte all'elenco regionale

|
- I - | |
|

Elevato |

ceso |

| ST 015 - AGRICULTURA DEL
| TERRITORIQ DI ALESSANORIA |Rllasciu ballettari CIF equini
E ASTY

| | ) )
|

po |

T

| X5T 015 - AGRICULTURA DEL tlilasciu autorizzazione alla produzione di Mangimi
TERRITORIO DI ALESSANDRIA jcomposti, completi o complementari senza Integratori Elevalo
E ASTI o integratori medicati |

XST 015 - AGRICULTURA DEL l:\pprovaziune della variante (o varianti] al progeno

TERRITOIIHO D1 ALESSANDRIA alativo alle domande di sostegna relative |

[ £ ASTI all'operazione 4.4.1 “Elementi naturaliformi

' Iden'agmecnsistema" della Misura 4 del PSR 2014.2020 |

l =
XST 015 - AGRICULTURA DEL

| TERRITORIO DI ALESSANDRIA |Revoca contributi concessi dal Settore

! EASTI

:

- _ o | |

| Ivarifica e stima dei danni causati da avversitd
| XSTO12 - AGRICOLTURA DEL . n |
TERRITORIO DI CUNEG atmosteriche e calamith naturali da proporre ab fini Elevata

ella delimitazione

istruttoria defle domande di'sostegno per fa N ’ -

| ‘concessione di contributi in conto capitale nell'ambito
X5TO12 - AGRICOLTURA DEL (defia Misura 5 Sottamisura 1 Operazione 2
TERRITORID DI CUNEO  ["Prevenzione dei danni da calamita’ naturall di tipo
| abiotico” del Programma di Svitluppo Rurale 2014 - |
S Pl ) —

Elevato

| XSTO12 - AGRICOLTURA DEL jApprovatione deilelenco dei beneficiari Ji contsibutl | Elevalo |
TERRITORIO DI CUNED iper il ristoro di danni causati da avversity atmosferiche

Nl iU S

| XSTD12 - AGRICOLTURA DEL |Concessione contribute in conto capitale per il ristoro Ee |

| TERRITORIO DI CUNEO Ideidannialleproduzionl |

A ]l | |

¥5T012 - AGRICOLTURA DEL |Approvazlone progetta e concessione contributo in |
| TFERRITORIO DI CUNEG  [conto capitate per il ripristino delle strutture ‘
|

4,

o
L



X$T012 - AGRICOLTURA DEL iAutorlzxazlon: erogazione contributi concessi per

TERRITORIO DI CUNEO

| TERRITORIO DICUNEOQ  jripristini a seguito di avversitd o
[
| Istruttoria delle domande di pagamento presentate
| X5T012 - AGRICOLTURA DEL [nell’ambito degll intervent previstt dal programma Elevalo
TERRITORIO DI CUNED  [triennale regionale per il settore apistico — misura
investimenti
Strutture decentrate : e
provinetali |
Parere sulla riduzione del pertordo di conversione dellal £
produzione biologica |
Approvazione degli elenchi delle domande ammesse a
XST012 - AGRICOLTURA DEL [sostegno relative alla riduzione delle emission) di gas Elevatl
TERRITORIO DI CUNED serra ¢ ammonlacain atmosfera - Operatione 4,1.3 del
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
[Comunicazione dell esito dell’istruttoria delie domande
¥5T012 - AGRICOLTURA DEL _dl sostegno relatlye alle Operazior:i 4.4.1 E“Iernentl o
TERRITORIO DI CUNED I|1a|:uralll|:nrml dell"agroecosistema” & 4.4.2 "Difesa del evato
bestiame dalla predatione di canidi nel pascoll” della
Misura 4 del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
Approvatione della vartante (o varianti) al progetto
X5T012 - AGRICOLTURA DEL (relativo alle domande d} sostegno relative Elevato
TERRITORIO DI CUNEQ  |all’'operazione 4.4.1 "Elementi naturaliformi
dell’agroecosistema” della Misura 4 del PSR 2014-2020
T
X5T012 - AGRICOLTURA DEL Verifica sussistenza requisiti per 1a gestione di una Elavatn |
TERRITORIO OI CUNEOQ  [stazione di monta naturale privala equina |
X5T012 - AGRICOLTURA DEL (Verifica i 1a requisiti per la gesti diuna Elavaty
TERRITORIO DI CUNED  [stazione di inseminazione artificiale pubblica equina |
i
X5TD12 - AGRICOLTURA DEL (Rilascio attestato di approvazione alla monta per i | Elevalo
TERRITGRIO DI CUNEQ [riproduttori equini di interesse locale ]
XSTO12 - AGRICOLTURA DEL Accertamento della capacith professionale degli Elevalo
TERRITORIO DY CUNEQ  [imprenditorl agricoli ;
T T — e |
X5T012 - AGRICOLTURA DEL Rilascio o rinnova di centificati di ahllilaz:o.ne per
utilizzatori professionali & consulenti per I'uso Elevaio
TERRITORIO D! CUNEO L
sostenibile dei prodotti fitosanitari
Revoca o sospensione ded certificati di abilitazione per | —l
X5T012 - AGRICOLTURA DEL [utilizzatori professionali  consulenti per I'usa i El

Isostenibile dei prodotti ftesanitari

X5T012 - AGRICOLTURA DEL |Tentative di conciliazione in caso di contraversie in

TERRITORIC DI CUNED

imateria di contratti agrari

Istruttoria delle domande presentate nell"ambito delta

X5T012 - AGRICOLTURA DEL misura 3, Sottomisura 3.1 "Sostegno alla nuova

TERRITORIO DI CUNEO

adesione a regimi di qualita” del Programma di
Sviluppo Rurate 2014-2020

Elevalo




AGRARIE E Z0OTECNICHE

'del mantenimenio die requisiti)

|Approvatione della variante al progetto relativo alle —[
domande di sostegno inerenti il “Miglioramento del
ﬁ';té.;i"ﬁ(«)(;técg:_ zg:‘:g EL rendimenta globate e della sostenibilita delle aziende Elevalo
agricole” - Operazione 4.1.1 del Programma di Sviluppo
Rurale 2014-2020
approvazione della variante al progetto relative alle
|domande di sostegno inerenti il “Miglioramento del
Ks.rrg;iﬂ‘\oil:g:g:'z:::gﬂ [rendimento globale e della sostenibilita delle aziende Elevaio
lagricole dei giovani agricoltori” Operazione 4,1.2 del
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
Approvazione della variante al progetto relativo alla
X$T012 - AGRICOLTURA DEL |domande di sostegno inerenti il “Premio per EL
TERRITORIO DI CUNEC  [l'insediamenta i giovani agricoltori” Operazione 6.1.1 :
|del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
- AGRE
xsrrg;i”‘;%; g:' 23:1:(? e Rilascio bollettari CIF equini Elevato
i
Concessione del contributl 4 Tavere di microimprese,
piccole & medie imprese (PMI} operanti nella
%5T012 - AGRICOLTURA DEL [produzione agricola primaria per le perdite di Elavala
TERRITORIO DICUNED  produzione a seguito di interventi ¢i controlio di
infestazioni parassitarie da Popillia japonica N. e
- elenchi di Houidasione —
Approvazione delle domande concernentl i contributi
[negli interessi sui prestiti relativi alla conduzione
xs:g}zznrrgi?:)c g:';ﬁ':::g e !,aziendale in favore di imprenditori singoli ed altre Elavalo
Horme associate composte da meno di cinque
._imprendttnri agricoli
;Incarlm all'organismo pagatore regionale {Arpea) per
I'esecuzione del pagamentl dei contributi negli interessi
xsg:i;{:;i?g&%ﬂm g EL sub prestiti refativi alla conduzione aziendale in favore Elevalo
| di imprenditori singoli ed altre forme associate
composte da meno di cingue imprenditorl agricoli
XSTOLZ - AGRICOLTURA DEL (Approvazione delle domande concernenti i contributi
TERRITORIO DI CUNEQ Inegli interessi sul prestiti per 1a realizzazione di Elevaio
investimenti materiali in agricoltura |
|
Inearico alt'organismo pagatore regionale (Arpea) per
X5T012 - AGRICOLTURA DEL [Fesecutione dei pagamentt dei contributi negli interessi Elevalo
TERRITORIO DI CUNED sui prestiti per |3 realizzazione di investimenti materiali
{in agricoltura
PARERE Autorizzatione alla deroga alle norme tecniche
di coltura per le azlende che aderiscono all'operazione
A1703A - FITOSANITARIDE |
10.1.1 relativa all'applicazione delel tecniche di Elevaio
| SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI nroduzione integrata del programma di sviluppo rurale |
2014-2020
| AL707A - STRUTTURE DELLE
IMPRESE AGRICOLE ED  |Parere al Ministero delle Politiche agricole, Alimentari El
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA e Forestali relativo ai contratti di fifiera e di distretto
RINNOVABILE
1
A 1701 - PRODUZIONI Actjuisizione in economia di servizi e forniture Medio |
AGRARIE E ZOOTECNICHE  |mediante procedura di cottimo fidurciaria |
A 1701 - PRODUZIONI  |Acquisizione in economia di servizi e forniture Medio
AGRARIE € ZOOTECNICHE  |mediante procedura di cottimo fiduciario
A 1701 - PRODUZIONI  [Controlli in materia di riproduzione animale (Verifica Media



A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E Z00TECNICHE Fomrclll In materi adi anagrafe equina Medio
||
I
A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE Autorittazione centrd di imballaggio vova Medio |
A 1701 - PRODUZIONI . |
AGRARIE € ZDOTECNICHE Revoca contributi concessi dal settore Medio
i
A 1701 -PRODUZIONI  |Autorizzazione per la gestione del gruppao di raccolta Medi
AGRARIE EZOOTECNICHE | embrtoni
A 1701 - PRODUZION! Autorizzatione per a gestione di un centro di Medio
AGRARIE E ZO0OTECNICHE 'produzione di embrioni
A 1701 - PRODUZIONI Iscrizione di veterinari nell'elenco regionate di Medi
AGRARIE E ZOOTECNICHE |operatori di fecondazione artificiale
A 1701 - PRODUZIONY  iscrizione di operatori pratici nell'elenco regionale di Med
AGRARIE € ZOOTECNICHE |operatori di fecondazione artifictale |
|
:Aulorluatione alta raccolta di materiale seminale i
A 1701 - PRODUZIONI rriproduttori maschi, razze autoctone ¢ tipi etnici a Medio
AGRARIE £ ZOOTECNICHE A
limitata diffusione direttamente in aziende
A 1701 - PRODUZIONI Autorizzazione per la gestione diun centra di Med
AGRARIE E ZOOTECNICHE lproduzione di materiale seminale
A 1701 - PRODUZIONI Autorizzatione per la gestione di un recapito per la Med
AGRARIE E ZOOTECNICHE  [vendita di materiale seminale e/o embrionale
A 1701 - PRODUZIONI  [Autorizzazione per la gestione di una stazione di Medio
AGRARIE E ZOOTECNICHE inseminatione artificiale equina
A 1701 - PRODUZIONI Autorizzazione per {a gestione di una stazione di monta Medio
AGRARIE € ZOOTECNICHE  |naturale pubblica
A 1701 - PRODUZIONI Autorizzazione per la gestione di una statione dimonta Medi
AGRARIE E ZD0TECNICHE |naturale privata
A 1701 -PRODUZIONI | . .
AGRARIE E ZOOTECNICHE Incarico all'organismo pagatore regionale (Arpea) Medio




—_— - ——

Incarico all'erganismo pagatore reglonale {ARPEA) per
A 1701 - PRODUZIONI I'esacuzione dei pagarnenti relativi a palizza a atariffa
AGRARIE E 200TECNICHE  [agevolata neill'ambito del plano assicurativo zootecnico

regionale - erogazione dell'antictpo
i

hncarico all'organtsmo pagatore regionale (ARPEA) per |
A 1701 - PRODUZIONI  ['esecutione del pagamenti relativi a polizza a atariffa
AGRARIE € ZOOTECNICHE |agevolata nell'ambito del pianc assicurativo zootecnico
regionale - erogazione del saldo

Incarico all'organismao pagatore regionale {Arpea) per
A 1701 - PRODUZIONI 'esecuzione dei pagament| dei contributi regionali
AGRARIE E ZOOTECNICHE  [dalle aziende singole o assoctate che operano nel
[settore apistico

| | i

| A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA
AGROALIMENTARE E TUTELA
DELLA QUALITA

Revoca contributi concessi dal Settore

A 1708 A - VALORIZZAZIONE |, . . )
DEL SISTEMA Aggiomamenta dell"slenco regionale delle FO a seguita

AGROALMENTARE E TUTELA Iclel c.ontrt?!la in merito alla permanenza dei requisiti
per l'iscrizione

DELLA QUALITA'

Medio

A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA Aggiormamento dell'slenco regionale delle fattorie)

| AGROAUMENTARE E TUTELA [didattiche a sepuito diiscrizione di nuove aziende
DELLA QUALITA

Medio

A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA Aggiornamento dell'elenco ded Prodotti Agroalimentart]
AGROALIMENTARE E TUTELA [Tradizionall {PAT)
DELLA QUALITA'

Medio

A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA Riconoscimento Organizzazioni di produttori e
AGROAUMENTARE E TUTELA :associaxioni dei produttori non ortofrutticole
DELLA QUALITA'

A 1708 A - VALORIZZAZIONE
DEL SISTEMA
| . .
AGROALMENTARE E TUTELA r’SR sottomisura 3.2 istruttari acontrolli in loco
DELLA QUALITA

A 1708 A - VALORIZZAZIONE |
DEL SISTEMA ‘fliconoscimenta Organizzazioni dei produttori
| AGROALIMENTARE E TUTELA |ortofrutticall
DELLA QUALITA

——-

| A 1708 A - VALORIZZAZIONE

DEL SISTEMA
f - TO"
AGROALIMENTARE E TUTELA :Cnncesnsone del marchio "PIEMUNTO" su prodotti

DELLA QUALITA'

A 1708 A - VALORIZZAZIONE {
DEL SISTEMA
| AGRDALIMENTARE E TUTELA
DELLA QUALITA'

Affidamenti in house

Medio

Inserimento in anagrafe agricola dei dati dei soggettl
A17000 - STAFF iche attivano procediment] in materia di agricoltura e
sviluppo rurale

A17000 - STAFF Nomina del Presidente dell'istituto Podere Pignatelli

2L

Medio




A17000 - STAEF lCunllnhuli alie ammintstrazioni provinciali per il
funzionamento dei servizi anttsofisticazioni vinicole

! A1701A PRODUZION! Supporto tecnico-amministrativo al Ministero

AGRARIE E Z00TECNICHE (MIPAAF) per listruttoria delle proposte di IG bevande Meadio
spiritose & vinl aromatizzatt

| A1701A PRODUZIONI
AGRARIE £ ZDOTECNICHE

Werifica centrl di imballagglo uova Medio

—

Al701A PRODUZIONI Disposizioni regionall relative ai pagamenti diretti agli

AGRARIE € ZOOTECNICHE  |agricoltori previsti dal Reg. (UE) n. 1307/2013
S tecnico Inistrativo al Settore AL706 per
A1701A PRODUZION) ~ [VPPOMO
| AGRARIE E ZOOTECNICHE Iistruttoria di progetti di ricerca ¢ sviluppo agro- Medio
|zootecnico |
AY701A PRODUZION! .
AGRARIE E ZOOTECNICHE Attivita normativa di Setiore Medio

A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA  [Istituzione di Aree a caccia specifica {ACS) Medio
SELVATICA E ACQUACOLTURAI

A1702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA  [flevoca di Aree a cacela specifica {ACS) Medio
SELVATICA E ACQUACOLTURA

A1702 - CONSERVAZIONEE |
GESTIONE DELLA FAUNA  |Modifica temitoriale di Aree a caccia specifica (ACS) Medio
SELVATICA £ ACQUACOLTURA

| i

Al1702 - CONSERVAZIONE £ |

GESTIONE DELLA FAUINA IConfe!ma di Aree a caccia specifica (ACS) | Madio
SELVATICA E ACQUACOLTURA

A1702 - CONSERVAZIONE E | Nuove cancessioni e modifiche territoriali delle
GESTIONE DELLA FAUNA  [Aziende faunistico-venatorie {AFV) e Aziende agri-
SELVATICA E ACQUACOLTURA [turistico-venatorie [AATY)

A1702 - CONSERVAZIONEE | | , . .
GESTIONE DELLA FAUNA Rinnove concessioni delle aziende faunistico-venatorte

SELVATICA E ACQUACOI.TURA'E agri-turistico-venatorie edio

AL702 - CONSERVAZIONE E
GESTIONE DELLA FAUNA agri-turistico-venatorie
SELVATICA E ACQUACOLTURA|8 o

Trasformazione delle aziende faunistico-venatorie e

Al702 - CONSERVAZIONE E
ULl T TS enatoria e agri-turistico-venatoria
SELVATICA E ACOUACOLTURA | YE"?1011a ¢ 3 &

Rinuncia della concessione di Azienda faunistico-

;

F—



A1702 - CONSERVAZIONE E )
GESTIONE DELLA FAUNA Inclusione coattiva di fondi nell'ambito di aziende Medio

SELVATICA E ACQUACOLTURA, 2Uristico-venatorie

A1702 - CONSERVAZIONE E |
GESTIONE DELLA FAUNA IRevnl:a contributi concessi dal Settore Medio
SELVATICA E ACQUACOLTURA

A1702 - CONSERVAZIONE E |Approvatione delia graduatoria refativa ai
GESTIONE DELLA FAUNA  [finanziamenti in materia di pesca e acquacoltura Medio
SELVATICA £ ACQUACOLTURA [nell’ambito del Fando Europeo 1014-2020

: [ree ot ]

AL703A - FITOSANITARIO € [Controlli fitasanitari alla produzione ed alla

SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI [commercializzazione dei vegetali e dei prodottl vegetall

I
)
Sorvegllanza e controllo dei fornitori di materiall di |
417034 - FITOSANITARIO E .

moltiplicazione di plante ornamentali di piantine di
SERVIZI TECNICO-SCIENTIFKCI ortaggy, di piante da frutto e di micelio fungino

A1703A - FITOSANITARIO € Verifica idoneita magazzini per procedura “Cold

SERVIZI TECNICO-SCIENTIFIC) Treatment” per esportazione frutta verse paesi terzi o

ALT03A - FITOSANITARID E

SERVIZ! TECNICO-SCIENTIFIC) [ idament] in house Medio

1
A1703A - ITOSANITARIO E |Analisi a supporto della vigitanza fitosanitaria ¢
SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI [dell’assistenza tecnica

A1704A- INFRASTRUTTURE, {. . i
TERAITORIO RURALE € aiutl comunitari neli'ambito della Misura 4 Sottomisura

CALAMITA’ NATURALIIN
AGRICOLTURA

rpprovazione della graduatoria per V'assegnazione di

13 Operazione 1 "Miglicramento delle infrastrutture Macio
irrigue consortili” del Programma di Sviluppo Rurale
2014 - 2020

A1704A- INFRASTRUTTURE,

TERRITORIO RURALE € Approvazione incentivi destinati at riording irriguo
CALAMITA' NATURALLIN  [volontario

AGRICOLTURA

Medio

A1704A- INFRASTAUTTURE, [Approvazione della variante al progetta nell’ambito
TERRITORIO RURALE E della Misura 4 Sottomisura 3 Operazione 1
CALAMITA' NATURALIIN  Miglioramento delle infrastrutture irrigue consortili”
AGRICOLTURA el Programma di Sviluppo Rurale 2014 2020

v ey
Ifinanziamento di progetti su attuazione della finea
AL704A- INFRASTRUTTURE, \d*azione ;"Sistema fluviale del Po e reti idriche”, Asse i

TERRITORID RURALEE |, . _ . ! .
e [ sk, | et
AGRICOLTURA gvilupp € :

|Programma Attuative Regionale - Fondo di Sviluppo e
Tiquidazione alla ragionerla gi anticipl, accontl e savdi
A1704A- INFRASTRUTTURE, |per V'attuarione della linea d'azione “Sistema Auviale
TERRITORIO RURALEE  [del Po e reti idriche”, Asse 11 "Sostenibilita ambientale,

CALAMITA' NATURALI IN  efficienza energetica, sviluppo delle fonti energetiche A

AGRICOLTURA rinnovabili”, Programma Attuativo Regionale - Fondo di
vilunoo e Coesiane 2007.- 2013
A1704A- INFRASTRUTTURE,
TEARITORIO RURALE £ hiigilanza regionale e poteri sostitutivi in materia di Madia

CALAMITA' NATURALIIN onifica e irrigazione

AGRICOLTURA l ‘
= g L -

34
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iMmGA » SERVIZ) DI SVILUPPOic o cpssione e liquidazione contributi ai Centri di

E FONTROLL‘ PER Recupero della Fauna Selvatica (C.R.A.S.) facenti parte Meadio
LAGRICOLTURA 'della rete regionale per finanziare una parte delle loro
| Spese di gestione ordinaria
I
[ALT06A - SERVIZI DI SVILLIPPD|
E FUNTROL“ PER Piano di gestione dello scoiattolo grigio - perioda Medio
LAGRICOLTURA 2016-2020. Contributo alle Amministrazioni provinciali
E N ____|perle auivita di contenimento | -
A170BA - SERVIZ] D1 SVILUPPO Controllo di secondo livello sulle procedure
£ CONTROLLI PER linformatiche di assegnazione di carburante agricolo Medio
L'AGRICCLTURA agevolato
- ~ [Approvazione delle domande dl variante presentate TR
|A1706A - SERVIZS DI SVII.UPPCﬁM" ambito delia MJsura 10 sottomisura 10.2 )
Operazione 10.2.1 "Sostegno per la conservazione I'uso .
E CONTROLLI PER | . : Medio
'AGRICOLTURA ie lo sviluppo sostenibili delle risorse genetiche vegetall
in agricoltura” del Programma di Sviluppo Rurale 2014-
s pRrovazione delle domande di varianie presentate
'A1706A - SERVIZI DI SVILUPPO nell’ambito della Misura 16 iottomlsura 16.1
(Operattone 16.1.1 Azione 2 "Sostegno alla gestione dej 9
E CONTROLL) PER " Medio
LAGRICOLTURA Gruppi operativi e attuazione dei progetti” del
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
HEW s
1
|
A1706A - SERVIZI D1 SVILUPPO{Concessione alle societa richiedenti dell’autorizzazione |
€ CONTROLLI PER ad operare in qualita di Centro di Assistenza Agricola Medio
VAGRICOLTURA (C.AA)
)
el SVILUPPO'VariazIone delle sedi operative dei Centri di Assistenza :
E CONTROLLI PER Agricola [C.A.A} Madio
UAGRICOLTURA B o
AL706A - SERVIZI DI SYILUPPO Revoca dellautorizrarione a operare in qualita di .
EICGNTROLIERER Centro di Assistenza Agricola {C.A.A.) Medio
U'AGRICOLTURA € :
Ir —
utorizzazione all'attivazione di corsi finalizzati al
A1706A - SERVIZI DI SVILUPPO@fiIasciu ex novo ed al rinnovo dei certificati di
E CONTAQLLI PER abilitazione per utllizzatori professionall, distributori e Medio
L'AGRICOLTURA Iconsulenti per I'uso sostenibile dei prodotti fitosanitari
non finanziati nell'ambito del PSR
A1706A - SERVIZI O SVILUPPOVigilanza sugli organismi di controllo operanti
E CONTROLLI PER ‘nell’ambito delle produzion] agroalimentari di qualita Medio
L'AGRICOLTURA regolamentata
|
A1706A - SERVIZI DI SVILUPPQ|
E FDNTROL” PER Collaborazione alla realizzazione del Master Medio
LAGRICOLTURA Universitario di seconde livello *Qualitd, sicurezza
e - . = E_aligr_:enta_re_ e s_nstegibl_li_l_a 9% %fa_d_eila_tte' |
A1706A - SERVIZI DI SVILUPPO{Incarico all'organismo pagatore regionale {Arpea)
E CONTAOLLI PER ali'esecutione dei pagamenti relativi ai progetti di Medio
L'AGRICOLTURA ricerca, sperimentazione ¢ dimostrazione agricola
|
incarico all'organismo pagatore regionale (Arpea) per
A1706A - SERVIZI DI SVILUPPOII'esecuriune dei pagamenti relativi allincremento del
E CONTROLLI PER patrimonio di dotazione iniziale d: start up deila Medio
L'AGRICOLTURA “Fondatione per la ricerca, 'innavazione ele sviluppo
tecnologico defl'agricoltura plemontese” }
w1700 Scr g0 el ontaons s
£ CONTROLLI PER F prag Medio

nell'ambito del Programma di cooperazione territoriale
Ilnterreg\l A - IT-FR Alcotra
1

L'AGRICOLTURA




ALl707A - STRUTTURE DELLE [Presa d'atto della graduatoria informatica dellel
IMPRESE AGRICOLEED  |domande dl sostegno relative al “Premic per|
AGROINDUSTRIALL E ENERGIA Iinsediamento di glovani agricoltori” Operazione 6.1.1
RINNOVABILE Idlel Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020
.

A1707A - STRUTTURE DELLE
IMPRESE AGRICOLE ED  [Controlli ex post relativi a interventi regionali per loj
AGROINDUSTRIALI E ENERGIA/sviluppo del sistema agroindustriale
RINNOVABILE

STAFF 'Gestione accreditamento al servizi on line del SIAP

Gestione delle attivitd connesse all'approvazione degli
obiettivi del Direttore ARPEA e del sistyema di
tvalutazione

STAFF

'Revoca o sospensione dei certificati di abilitazione per
utilizzatori professionali e consulenti per 'uso
sostenibile dei prodotti fitosanitard

%ST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO

|

5T 011 - AGRICOLTURA DEL Rifiuto o revoca integrale del sostegno allo sviluppo
TERRITORIO DELLA CITTA' rurale per mancata rispetto ded criteri, del requisitio
METROPOLITANA DY TORINO |delle condizioni di ammissibilita

Medio

| TERRITORIO DELLA CITTA'  |Accreditamento nuove fattorie didattiche
METROPOLITANA DI TORINOD

| !
XST 011 - AGRICOLTURA DEL | ‘

I

i

XST 011 - AGRICOLTURA DEL [Approvazione dell’elenco di liquidazione del contributi i
TERRITORIO DELLA CITTA' [in favore degli imprenditori agricoli per la sastituzione
METROPOLITANA DI TORINOG (di colture arboree colpite da arganismi nocivi diffusibili

X5T 011 - AGRICOLTURA DEL {Approvazione dell’elenco di liguidazione dei contributi
TERRITORIO DELLA CITTA'  fin favere degli imprenditori agricoli per contrastare
METROPOLITANA DI TORING ['espandersi della patologia della flavescenza dorata

5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA!
METROPOLITANA DI TORINOD

Riconoscimento della qualifica di primo acquirente di
Jatte bovino

Medio

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DY TORING

Revoca della qualifica di primo acquirente di latte
oving

XSTO11 - AGRICOLTURA DEL | \
TERRITORIO DELLA CITTA' Rateizzazione del prelievo dovuto per | periodi dal

METROPOLITANA DI TORIND 1995/1996 al 2001/2002 {quote latte)

XSTOLL-AGRICOLTURAOEL Controlli per |a verifica del mantenimento requisiti

TERRITORIO DELLA CITTA" | I ) e .
METROPOLITANA D} TORING fattorie didattiche gia iscritte alf'elenco regionale

XST 011 - AGRICOLTURA DEL |
TERRITORIO DELLA CITTA®  [Controlli sulla classificazione di carcasse bovine
METROPOLITANA DI TORINO |




%ST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA
| METROPOLITANA DI TORING

Accertamento dichiarazione di estirpazione diun
signeto

X5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
| METROPOLITANA DI TORIND

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORIND

%ST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'

METROPOLITANA DI TORINO

liccertamento dichiarazione di imptanto di un vigneto

Autorizzazione all'implanto per conversione di un
«diritto di impianto per un vigneta

Autorizzazione all'implanto a seguito dell’estirpazione
del vigneto

Medio

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORINO

Autorizzazione al reimpianto anticipato

—

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIQ DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORINO

|

Verifica dell'idoneith tecnico produttiva delle superfici
iscrivibili a Schedario viticolo con lidoneith alla
rivendicazione delle denominazion| di origine

XST 011 - AGRICOLTURA DEL |

TERRITORIO DELLA CITTA’
METROPOLITANA DI TORINO

IRevoca contributi concessl dal Settore

X5T 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CSTTA'
METROPOLITANA DI TORINO

Campendio unlco

X57 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORINO

|Approvatione riconoscimento della qualifica di
distillatore o assimilato al distillatore

Meadic

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA
METROPOLITANA DI TORIND

|R#ascio di buonid per il prelievo di carburante agricolo
|agevolato

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIC DELLA CITTA!
METRCPOLITANA DI TORING

Conferimenta della qualifica di utente di motore
agricolo {UMA)

%57 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI TORIND

{Cancellazione della qualifica di utente di motore
agricalo {UMA)

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA!
METROPOLITANA DI TURIND

XST 011 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DELLA CITTA!
METROPOLITANA DI TORINO

IGestione e aggiornamento del registro degli utenti di
motore agricalo (UMA}

lautorizzazione al prelievo ed all'immissione in
commercio dl materiali di moltiplicazione della vite

Medio

Medio ‘



%57 013 - AGRICOLTURA DEL

Approvazione dell'elenco di tiquidazione dei contributi

TERRITORI DIBIELLAE  [in favore degli imprenditori agricolt per la sostituzione Media
VERCELLI di colture arboree colpite da organismi nocivi diffusibili
! ;
|
XST 013 - AGRICOLTURA DEI tApprovazione deil’elenco di liquidazione dei contributi |
TEARITORI DI BIELLAE  |in favore degli imprenditorl agricol per contrastare Medio
VERCELLL ('espandersi della patologta della flavescenza dorata

| X5T 013 - AGRICOLTURA DEI |

Rateizzazione del prelievo dovuta per i periadi dal i

TERRITORI DI BIELLA E Medio
VERCELLI |1995]1996 al 200172002 |quote latte)
e 4 —=F
| N . g
xstous - aGmicoLTURA D1 Lo e
TERRITORI DI GIELLAE | 2*3eBnaiane elativi alla Misura Medio
VERCELLI ristrutiurazione e riconversione vigneti® nell’ambita
|del'Qrgantzzazione Comune di Mercato del Vino
5T 013 - AGRICOLTURA DEI i;\ppr:n:r:zltclme‘d:g:i clzller;:-hl di d-u::tan:e ﬁn?nzlablli con
TERRITORI DI BIELLAE .m“ n u relatv a .a ls.ura ristru 'uraz one & . Medio
VERCELLY riconversione vigneti” nell’ambito dell"Organizzazione
{Comune di Mercato del Vino
XST 013 - AGRICOLTURA DEI {?gplroszi(;ne dell elelrll':n dbl ‘:o:\aﬂtd:ds.vmcolablh dalle
TERRITOR! DI BIELLA E ~| delussioni accese nell’ambito della :S:ll’ﬂ . Medio
VERCELLI [“ristrutturazione e riconversione vigneti” relativa
all'Organizzazione Comune di Mercato del Vino
— ~¥
XST 013 - AGRICOLTURA DE) | . |
TERRITORI DI BIELLA € A.cc:n:menlu dichiarazione di estirpazione di un | Medio
VERCELLI vignet .
i
XST 013 - AGRICOLTURA DEI '
TERRITORI DA BIELLA E Accertamento dichlaratione diimplanto di un vigneto | Medio
VERCELLI |
i
A5T0L3=EGRICGLTURA DE} !Autoriua:iune alf'impianto per conversione di un "
UL LS I'dirmo ¢l impiante e': n v pnetu )
VERCELLK pianto per un vig
XST 013 - AGRICOLTURA DEI Autorizzazione allimpianto a seguito dell’estirpazione
TERRITORI DI BIEUAE | 10 2o P & e Medio
VERCELLI el vigne
|
AST 013 - AGRICOLTURA DEI
TERRITORI Ot BIELLAE Autorizzatione al reimpianto anticipato BMedo
VERCELLL
e e i T —— =
| XST 013 - AGRICOLTURA DEI IVcriﬁca detl’idoncita tecnico produttiva delle superfici
TERRITORI DI BIELLA E iscrivibili a Schedario viticolo con l'idoneita alla Medio
VERCELLI rivendicazione delle denominazioni di origine
X5T 013 - AGRICOLTURA DEI
TERRITORI DI BIELLAE  |Accreditamento nuove fattorie didattiche Medio
VERCELLY l
Sl od el L Controlk per la verifica del mantenimento requisiti
TERRITORI DI BIELLAE | s . Madio

VERCELLI

fattorie didattiche gid iscritte ali'elenco regionale |

o



| XST 013 - AGRICOLTURA DEI

TERRITORI DI BIELLAE  |Controlli sulla classificazione di carcasse bovine Medio
| VERCELLI
|
| X57 013 - AGRICOLTURA DES
TERRITORIDI BIELLAE  [Compendio unico Medio
| VERCELLI
- -+ . e ]
| XST 013 - AGRICOLTURA DE1 fifiuto o revoca integrale del sostegno allo sviluppo
TERRITORI DI BIELLA E rurale per mancato rispetto dei critert, dei requisitio Madio
| VERCELLS delle condizionl di ammissibilita
| |
| ST 013 - AGRICOLTURA DEI |
TERRITORI Ol BIELLAE  [Revaca contributi concessl dal Settore Medio
VERCELLY |
XST 013 - AGRICOLTURA DE|
| TERRITORI DI BIELLA E :!altct:n:;:::::mo della qualifica di primo acquirente di Medio
| VERCELLI i
| XST 013 - AGRICOLTURA DEI
| TERRITOR! DI BIELLAE :3?:: della qualifica di primo acquirente di fatte Medio
VERCELLI i
| XsT 018 GRICOL T Approvazione riconoscimento della qualifica di
TERRITORI DI BIELLA E Medio
distiiatore o assimilato al distilatore
| VERCELLI
¥ST 013 - AGRICOLTURA DE|
TERRITOR! DI BIELLA E :II:::’I:; ldul bucni per Il prelievo di carburante agricolo Medi
VERCELL! 136
| ]
XST 013 - AGRICOLTURA DEI .
TERRITORS DI BIELLA E g:::z:r}sﬁz;iella qualifica di utente di motore Med
VERCELL) |
.
¥ST 013 - AGRICOLTURA DEI .
TERRITORI D) BIELLA E :a:::lll:::j::;}!ella gualifica di utente ¢ motore Medi
VERCELL) [*&
X5T D13 - AGRICOLTURA DEI .
TERRITORI DI BIELLA E rGﬂﬁl::t;eﬁacﬁ:::z::;mn del registro degli utenti di Medio
VERCELL! B
XST 013 - AGRICOLTURA DEI " .
TERRTORIDIBIELAE o esrone dlla e Medio
VERCELLI f °
T | <
| .
X5T 014 - AGRICOLTURA DEL IApprovaziune dell'elenco di liquidazicne dei contributi
TERRITORIO DI NOVARA E DELIin favore degll imprenditori agricoli per la sostituzione Medio
VERBANO CUSIO OSSOLA  di colture arboree colpite da organismi nocivi diffusibili
¥5T 014 - AGRICOLTURA DEL [Approvazione dell’elenco di liquidazione dei contributi
TERRITORIO DI NOVARA E DELin favore degli imprenditori agricoli per contrastare Medio

VERBAND CUSIO OSSOLA

I'espandersi della patologia defla Havescenza dorata

4




X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL Rilascio bollettarl CIF equini Medio
VERBANO CUSID OSSOLA

XST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|
VERBANO CUSIO OS50LA

Accertamenta dichiarazione di estirpazione di un
vigneto

XST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|{Accertamento dichiarazione di impianta di un vigneto Meadia
VERBANO CUSIOQ O550LA

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|
VERBANQ CUSIO OSS0LA

Autorizzarione all'impianto per conversione di un
diritto di impianto per un vigneto

s e L L Autorizzazione all'impianto a seguito dell’estirpazione
TERRITORIO DI NOVARA E DL/, S € 8 Medio

VERBANO CUSID OSSOLA |01 viEneto

|

XST 014 - AGRICOLTURA DEL |
TERRITORIO DI NOVARA E DELAccreditamento nuove Fattorie didattiche Medio

VERBANO CUSID OSSOLA |

ARt poi A UL LB ;Cnnlrulll er |a verifica del mantenimento requisiti |
Rl LTG0t S Dﬂifatturie d":dattlche i& iscritte all'elenco re iuctlsale
VERBANO CUSIO OSSOLA E .

5T 014 - AGRICOLTURA DEL |
TERRITORIO DI NOVARA E DEL.Compendio unico Medio
VERBANO CUSID O5501A

XST 014 - AGRICOL.TURA DEL iRiﬁulo o revoca integrale def sostegno allo sviluppo
TERRITORIO DI NOVARA € DEL rurale per mancato rispetto dei criteri, dei requisiti o Medio
VERBANO CUSIO OS50LA  |delle condizioni di ammissibilita

XST 014 - AGRICOLTURA DEL '
TERRITORIO DI NOVARA E DEL|Revaca contributi concessi dal Settore Medio
VERBAND CUSIO OSSOLA

— e
|

%57 014 - AGRICOLTURA DEL |

TERAITORIO DI NOVARA E DEluﬁlconosclmenlo della qualifica di primo acquirente di |

VERBANO CUSID OSS0LA | 1He Dovine

XST 014 - AGRICOLTURA DEL |
TERRITORIO DI NOVARA € DEL{Contralli sulla classificazione di carcasse bovine 1 Medio
VERBANO CUSID OSSOLA | |

e —_—

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL ’ .
TERRITORIO DI NOVARA £ DEL:::;‘:: della qualifica di primo acquirente di latte Media

VERBANO CUSIO OSSOLA

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBANQ C1J510 O550LA

Rateirzazione del prefievo dovuto per i periodi dal

1995/1996 al 2001/2002 (quote latte) Nedi

Jeo




%5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
| VERBAND CUSIO OSSOtA

Approvazione riconoscimento delta qualifica di
distHllatore o assimilate al distillatore

ST 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBANO CUSIO OSSOLA

lAutorizzazione al reimpianto anticipato

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL |

TERRITOR!IO DI NOVARA E DEL
VERBAND CUSIO OSSOLA

E - —— e

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBAND CUSIO O550LA

Ritascio di buoni per il prelievo di carburante agricolo
agevolato

Confertmento delia qualifica di utente di motore
agricola {UMA)
|

Medio

XST 014 - AGRICOLTURA DEL
| TERRITORIO DI NOVARA, E DEL
VERBANO CUSIO OSS50LA

Cancellazione della qualifica di utente di motore
agricolo (UMA)

| X5T 014 - AGRICOLTURA DEL

|TERRITORIO DI NOVARA E DELy'nnlore agricolo {UMA)

VERBANO CLISIO OS50LA

IGestione e aggiornamento del registro degll utenti di

X5T 014 - AGRICOLTURA DEL
TERRITORIO DI NOVARA E DEL
VERBANQ CUSIO OQSS0LA

Autorizzatione al prelievo ed all'immissione in
commercio di materiall di moltiplicazione della vite

XST 015 - AGRICULTURA DEL

iIstruttoria delle domande presentate nell’ambito della

| TERRITORIO D1 ALESSANDRIA [misura 3, Sottomisura 3.1 "Sostegno alla nuava

E ASTI

Iadeslone a regimi di qualitd” del Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020

AST 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DI ALESSANDRIA
E ASTI

in favore degh imprenditor) agricoli per la sostitutione

di colture arboree colpite da organismi nacivi diffusibill
|

|
XST 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DI ALESSANDRIA
E ASTI

IAccertarnenln dichiaratione di estirpazione diun

vigneto

X5T 015 - AGRICULTURA DEL

TERRITORIO DI ALESSANDR!A [Accertamento dichiarazione di impianto di un vigneto

EASTY

XST 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DY ALESSANDGHRIA
E AST|

Approvazione dell’elenco di fiquidazione dei contribut) |

Autorizzazione all'impianto per conversione di un
diritto di impianto per un vigneto

%5T 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DI ALESSANDRIA
EASTI

XST D15 - AGRICULTURA DEL

IAuwriuazione all'tmpianto a seguito dell'estirpazione

del vigneto

TERRITORIO D1 ALESSANDRIA |Accreditamento nuove fattorie didattiche

EASTI

W roe]

Medio




[ e [
|
¥ST 015 - AGRICULTURA DEL [Approvazione del'elenco di liquidazione dei contributi
TERRITORIO DI ALESSANDRIA [in favore degli imprenditor) agricoli per contrastare
E ASTE I'espandersi della patologia della flavescenta dorata

|
XST 015 - AGRICULTURA DEL [Rifiuto o revoca integrale del sostegno allo sviluppo
TERRITORIC DI ALESSANDRIA frurale per mancato rispetto dei criteri, dei requisiti o
£ ASTI \delle condizioni di ammissibilita

| XST 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIQ DI ALESSANDRIA |Controlli sulla ctassificazione di carcasse bovine
E ASTI

KST 015 - AGRICULTURA DEL Riconoscimento della qualifica di primo acquirente di
| TERRITORIO DI ALESSANDRIA | a P q

EASTI \latte bovino

XST 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DY ALESSANDRIA |
E ASTI

Revoca della qualifica di primo acquirente di latte
boving

X5T 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIC D ALESSANDRIA
EASTI

Rateizzazione del prelievo dovuto per i periodi dat
199571556 al 2001/2002 {quote latte}

| X5T 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DI ALESSANDRIA
E ASTI

|\Approvazione riconoscimento della qualifica di
|distillatore o assimilato al distillatore

¥ST 015 - AGRICULTURA DEL |
TERRITORID DI ALESSANDRIA (Autorizzazione al reimpianto anticipato
E ASTI

Medio

5T 015 - AGRICULTURA DEL (Verifica dell'idonelt tecnico produttiva delle superfici
TERRITORIQ DI ALESSANDRIA [iscrivibili a Schedario viticolo con l'idoneita alla
| EAST) rivendicazione delle denominazioni di crigine

%5T 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIO DI ALESSANDRIA
E ASTI

Gestione e aggiornamento del registro degli utenti di
[motore agricolo (UMA)
|

XST 015 - AGRICULTURA DEL .
TERRITORIO DI ALESSANDRIA |Canferimento della qualifica di utente di motore

£ ASTI agricolo (UMA)

Wedio

Media

XS 015 - AGRICULTURA DEL |
| TERRITORIO DI ALESSANDRIA |

Canceltazione della qualifica di utente di motore |
E ASTEH

agricalo {UMA}

Medio

TERAITORIO DI ALESSANDRIA Aulorlnanon.e al prt?rie.v? ed all Il.'rImISSiune in .
| E ASTI commercio di materiati di molilplicarione della vite

X5T D15 - AGRICULTURA DEL ‘
)
|

'Revo:a o sospensione dei certificati di abilitazione per
(utilizzatori professionali e consutenti per I'uso
Isostenibite dei prodotti fitosanitari

XST 015 - AGRICULTURA DEL
TERRITORIQ DI ALESSANDRIA
£ ASTI

AoL

Medio



| ¥5T012 - AGRICOLTURA DEL

Approvazione deli’elenco di liquidarione dei contributi

in favore degliimprenditori agricoli per fa sostituzione Maedia
TERRITQRIO DI CUNEQ di colture arboree colpite da organismi nocivi diffusibili
i 1
|Approvazione dellelenco di liquidazione dei contributi
xszg;i&gi’:gggﬂ:’:g g Iin favore degli Imprenditorl agricoli per contrastare Medio
I'espandersi della patologia della flavescenza dorata
| XST012 - AGRICOLTURA DEL |Rateizzazione del prelievo dovuta per | periodi dal Media |
TERRITORIQ DI CUNEC  |1995/1996 al 2001/2002 {quote latte)
|Approvaziene di elenchi di domande ammissibili per
X5T012 - AGRICOLTURA DEL |Fassegnazione di contributi relativi alla Misura Medio
TERRITORIO DI CUNEO |"r|strunurazlone e riconversione vigneti” nell'ambito
dell’Crganizzazione Comune di Mercato del Vine
||
Appravazione degll elenchi di domande finanztabili con
XSTO1Z - AGRICOLTURA DEL [i contributi relativi alla Misura “ristrutturazione e Medio
TERRITORIO DI CUNED  [riconversione vigneti” nell’ambito dell'Organizzazione
[Comune di Mercato def Vino
|
‘Approvazione dell'elenco di domande svincolabili dalle
X5T012 - AGRICOLTURA DEL [fideiussionl accese nell'ambito della Misura Medio
TERRITORIO DI CUMED | “ristrutturazione e riconversione vignetl” refativa
alt'Organizzazione Comune di Mercato del Vino
1 ]
X5T012 - AGRICOLTURA DEL (Accertamento dichiarazione di estirpazione di un Media
i TERRITORIO DI CUNED  [vigneto
[ 1
%XSTO12 - AGRICOLTURA DEL . . .
TERRITORIO DI CUNEG [Accertamento dichiarazione di impianto di un vigneto Medio
—— e e ——
X5T012 - AGRICOLTLIRA DEL Autorizzazione ali'impianto per conversione diun : Medi
| TERRITORIO DICUNEO  diritto di Impianto per un vigneto
ASTO12 - AGRICOLTURA DEL |Autorizzatione all'impianto a seguito dell’estirpazione Media
TERRITORIO DV CUNED  [del vigneto
%x5T012 - AGRICOLTURA DEL . . '
TERRITORIO DI CUNEO |Autorizzazione al reimpianto anticipato | Medio
Verifica dell'idoneita tecnico produttiva delle superfic
xs}g;i"zi?g: g:':ﬂ::g EL iscrivibili a Schedario viticolo con I'idoneita alla | Medio
rivendicazione delle denominagioni di origine |
A5TO12 - AGRICOLTURA DEL I ‘ |
TERRITORIO DI CUNED |Accreditamento nuove fattorie didattiche Mad:a |
X5T012 < AGRICOLTURA DEL (Controlli per la verifica del mantenimento requisiti | Medio
TERRITORIO DI CUNED  [factorie didattiche gia iscritte all'elenco regionale




X5T012 - AGRICOLTURA DEL

TEARITORIO DI CUNEO

IControlll sulla classificazione di carcasse bovine

| X5T012 - AGRICOLTURA DEL

TERRITORIO DI CUNED

X5T012 - AGRICOLTURA DEL

| TERRITORIO DI CUNEC

| X5T012 - AGRICOLTURA DEL

TERRITORIO DI CUNEO

Compendio unico

Rifiuto o revoca integrale del sostegno allo sviluppo
lrurale per mancato rispetto dei criteri, dei requisiti o
'delte condizionl di ammissibilita

Revoca contributi concessi dal Settore

ASTO12 - AGRICOLTURA DEL :Riconusclmemo della qualifica di primo acquirente di

TERRITORIQ DI CUNED

latte bovino

X5T012 - AGRICOLTURA DEL

TEARITORIC D1 CUNED

ibovina

Revoca della qualifica di primo acquirente di latte

57012 - AGRICOLTURA DEL

| TERRITORIO DI CUNEQ

Approvatione riconoscimento della gualifica di
distillatore o assimilato al distillatore

X5T012 - AGRICOLTURA DEL [Rilascto di buoni per il prelleve di carburante agricalo

TERRITORIO DI CUNEQ

agevolato

Medio

%57012 - AGRICOLTURA DEL Conferimenta della qualifica di utente di motore

TERRITORIO DI CUNEQ

|agrlculo {uma)

Madio

XST012 - AGRICOLTURA DEL itancellazinne della qualifica di utente di motore

TERRITORIC O CUNED

agricol (UMA)

X57012 - AGRICOLTURA DEL

TEARITORID DI CUNEQ

Gestione e aggiornamento del registro degh utenti di
maotare agricolo {UMA}

XSTD12 - AGRICOLTURA DEL ;Autorizzazione al prelievo ed alf'lmmissione in
[commercio di materiali di moltiplicazione della vite

TERRITORIO DI CUNEC

! A1703A - FITOSANITARIO £

SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI

A 1701 - PRODUZIONI
AGRARIE E ZOOTECNICHE

e

[ Medio

PARERE Autorizzazione all'esecuzione del trattamenti
anticrittogamici con mezzi aerei nella difesa
antiparassitaria dei vigneti

Rilascio pareri giuridica-legali a rilevanza interna




Autorizzazione  all'esecutione  del  trattamenti
antlcrittogamicl  con  mezzi aerel  nella  difesa
antiparassitaria dei vigneti Medio

A1703A - FITOSANITARIO E
SERVIZI TECNICO-SCIENTIFICI

A 170B A - VALORIZZAZIONE |
DEL SISTEMA Irﬂq:u:wclv.'azlune det disciplinari dl produrione relativi abl Basso
AGROAUMENTARE € TUTELA jSistema di qualita certificata reglonaie
DELLA QUALITA'

A1706A - SERVIZI DI SVILUPPO)

E FONT"OLU PER Attivitd di controllo di secondo livello & verifica presso Bassa
LUAGRICOLTURA settori della Direzione e soggett) terzi sui procedimenti
di ¢ p a dglla Diresl Agricoltura

A 1701 - PRODUZIONI  [PARERE Istruttoria degli argomenti all'ordine del glorno

AGRARIE E ZOOTECNICHE |della Commissione Politiche Agricole ?
Il
1
PARERE Attivita di coordinamento e reportistica |
A 1701 - PRODUZIONI | i |
AGHARIE E Z00TECNICHE relativa alle riunioni della Commissione Politiche | Basso
(Agricole
'Rilasclo di un parere al Ministro delel Politiche agrl:cE,‘"“‘
A 1701 - PRODUZIONI alimentari e forestall ai fini dell'iscrizione delle varieta B
AGRARIE E ZOOTECNICHE |da conservaziane al Registro nazionale delel varieta

agrarle e ortive |

P

s



A



iProcesso {attlvith, azione, att! "procedimentol Valore finale del
DIREZIONE Opere pubbliche, Difesa amministrativa®} rischio
del suclo, Mantagna, Foraste,
Protezione clvile, Trasporti e
Logistica SETTORE
Assunzloni personale tempo determinato {forestali}
STAFF Critico
A1801A Antivic gluridica e rilascin pareri giuridico-amministrativi a rilevanza interna Crtico
armlnistrativa
Programma contributi pronto Intervento
\A1802 - Infrastrutture e pronto Critico
ntervento
Piano degll investiment] sulla rets stradale trasferita
A1B11A \NVESTIMENTI TRASPORTI E Critico
INFRASTRUTTURE
trasferimento di risorse finanziarie alle aziende private ¢
pubbliche esercentl servizi di trasporte pubblica locale
A1809A PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Critico
INFRASTRUTTURE
PO italla Francia Alcotra 20072013  autorizzazione|
all'erogatione della quota di centributo fondo europeo diH
A1808A - SVILUPPO DELLA sviluppo regionale )
MONTAGNA E COOPERAZIONE Critico
TRANSFRONTALUIERA
individuazlone beneficiarl assegnazione contributi statali|
per la prevenzione del Hschlo sismico o per la messa in
sicurezza degll ediflel pubblicl .
A1BO6A Sismico Critico
individuatione beneficlari contributi stud! microzonazione;
Ismica e analisi Condizione Limite Emergenza
A1B064 Sismico Crilico
PO Italia Francia Alcotra 2007-2013 erogatione contributo}
Inazionale {CPN}) per i beneflciari piemontesi. Impegno ¢
A1B0BA - SVILUPPD DELLA i igazione del contributo nazionale defla guata di )
MONTAGNA E COOPERAZIONE | oneributo fondo europeo di sviluppa regionale Ciritico
TRANSFRONTALIERA
Trasferimento di risorse finanziarie all'Agenzia deka)
Mobilita Piemontese per |'esercizio dei serviti di trasporto
A1BO9A PIANIFICAZIONE E
pubblica locale .
PROGRAMMAZIONE TRASPORTIE Critico
INFRASTRUTTURE
PSR Misure varie - Ammisisone dele! domande di aiuto
A1BO7A - FORESTE Critico
Riparto fondi tra gll Enti montani singoll & asscoclat! deal
quota le del Fonda regionale per la montagna
ALBOBA - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Crilico
TRANSFRONTALIERA




incentivatlone finanziaria agli enti locali legata ally

lamministrativa

mobilita del personale delle soppresse Comunitd)
ALB0BA - SVILUPRO DELLA mantane
MONTAGNA E COOPERAZIONE Critico
TRANSFRONTALIERA
Concessione indennitd supplementare al personale delle)
soppresse  Comunitd montane per {a  risoluzione)
A1808A - SVILUPPO DELLA {anticipata del rapponto di lavoro .
MONTAGNA E COOPERAZIONE Critico
TRANSFRONTALIERA
Predisposizione, gestione e monitoraggio dl accordi di
programma quadro o ex art. 34 digs 267/2000 of
A1B11A INVESTIMENTI TRASPORT) E [convenzioni per interventi riguardanti:ferrovie regionall, "
INFRASTRUTTURE ferrovie concesse, vlabilitd di Interesse regionale, vie Critico
navigabill e acquisto materlale rotabile (CONVENZIONE Ef
GESTIONE}
Programmazione & gestione in materla dl servizl dif
infornobilita (PRIM)
Al809A PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORT! E Critico
INFRASTRUTTURE
Programmi annuall di attuazione del Plano Nazionalel
Sleurezza Stradale
A1811A INVESTIMENT| TRASPORTI £
INFRASTRUTTURE Citlea
Gestione tecnico-amministrativa degli interventi dl difesa
del suclo in contabilith ordinaria
A1805A - Difesa del suolo Critico
Concessione contributi agh enti locali per attivita di
iprotezione civile
1803A Protezlone civile e sistem) Anti
tncend| Boschivi Elovalo
LitiuY, Atﬂv.ltﬁ Bs.ur Al Parere unico sulle istanze di sdemanlaliztatione Elevato
amministrativa
ALBI1A INVESTIMENTI THASPOATI E [Gestione, monitoraggio ¢ Rimodulazione del Plan
INFRASTRUTTURE Investimenti sulle ferrovle concesse di cui all'Accordo di
programma del 20/12/1999 tra Stato e Regione Plemonte
Elavaip
Contributl ad entl locali per calamitd
fuaoz - Infrastrutiure e pronto Elavato
intervento
PSR 2014-2020 Misura 19 - Approvatione dei Programm|
di Sviluppa Locale dei Gruppi di Atione Locale
A1BOJA - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Elevaie
TRANSFRONTALIERA
Aimborsi ai datort di lavoro DPR 194/2001 per attivita dell
dipend riel’ambito di attivith dl protezione civile
1 )
1803A Protezione civile ¢ s.lsteml Antil Elevalo
Incendl Baschivi
determinazione tanffe annue di concessione e definlzione|
degh indici di aggiornamento
A1801A Attivith giuridica e
Elovaio




[Autorizzazione per la realizzazlone e la messa in
esercizio di linee e Empiant) elettricl inamovibil da 15.000)
- a 150.000 volt
mmz Infrastrutture e pronto Elavato
intervento
Autortzzazione per 13 reallzzazione e fa messa |n asercltio
di linee e impianti elettric! amovibili da 15.000 a 1so.unnf
5 valt
|41802 - Infrastrutture e pronto Elovata
fintervento
D.igs 18/04/2016 n, 50 "Affldament} di importo inferlore
a 40.000 € Parte Il art. 36, comma 2, lett a)
AlBO7A - FORESTE Elevaio
Accertamento e repressione  delle viclaziond delle
prescriziond per le costruzionl in zone sismiche ai sensi
i .JOPR 380/2001
tecnico reglonale territoriale AL e AT; Elevato
8le VG, CN; NO e VB; TO;
Proposte  varlanti  al Plano  stralcio per [I'Assetto]
idrogeologice [PAI)
A1BOSA - Difesa del suolo Elevalo
Procedure epr la radazione ed attuatione del Plano
Gestione rischio Alluvion (Direttiva alluvion! 2007/60/CE}
A180SA - Difesa del suclo Elevalo
Pagamento incentivi progettazions
STAFF Elevato
D.lgs 18/04/20116 n. 50 alfiscamento di Importol
inferefore pari o superiore al A0000E e Inferiore ai
XST004 - VALORIZZAZIONE |15 000 parte I - art. 36, comma 2 Jett b
PATRIOMONIO FORESTALE Elevato
REGIONALE
PO INTERREG Italta Sviezera 2007-2013 - erogatione della)
quota di contributo nazionale
A1808A - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Elevalo
TRANSFAONTALIERA
Iscrizione  neli‘elenco territoriale delle O. O, V. dj
protezione civile della Reglone Plermonte
1803A Protezione civile e sistem] Anti
incend] Boschivi ——
D.lgs 18/04/2016 n. 50 "Affidamentl di Importo pari of
superiroe a 40.000 € e inferlore a 150.000" Parte N art|
36, comma 2, lett b}
A1807A - FORESTE Elevaio
Appalti di serviz] e forniture sotto soglia comunltaria con)
procedura negoziata senza previa publicazionbe di bandd]
di gara
A1807A - FORESTE Elevalo
Liquidazione a soggetti pubblici e privati di acconth e sadi]
per realizzazione di azionl di Inizlativa della Giunta
ALBOSA - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Elevato
TRANSFAONTALIERA

A



A1802 - Infrastrutture e pronto

Appalti di servizi e forpiture sotto soglia comunitaria con|
procedura negoziata senza previa pubblicazione di bandoy
dl gara

Bl e VC; CN; ND e VB; TO;

sconfinamento aree del demanio fluviale o lacuale

! Elevalo
interventa
Iscrizione ali‘atbo delle Irmprase
AlBO7A - FORESTE Elgvato
Cancellatione dell'lscriizone  dall'albo  delle Imprese]
forestall
A1BO7A - FORESTE Elevato
[Sospenslane dell'lscritione all'albo delle Imprese forestall
ALBO7A - FORESTE Elavato
Gestione Registro degli agenti di polizia Amministrativa
Al810A - CONTROLLOD Elevalo
A1B11A INVESTIMENTI TRASPQRTI E jGestione, monitoraggio e rimodulazione interventi di
INFRASTRUTTURE manutentione straordinaria per impianti fissi e materiale]
rotabile a valere su risorse finantlarie statall di cui al
Fonda Comune per il rinnovo degli Impiant! fissl e del Elevato
materiale rotabile
Liquidazione comtributi a Eati Locali per protetione cvile
1803A Protetione tivile & sistemi Antl
Incendt Boschivi Elevalo
Rilascia di cancession] per (‘utillzza di porzieni di aree
lappartenenti al demanio idrico fluviale e lacuale non
tecnico regiunale territariale AL e AT;|Pavigabile can realitzazione di opere {servitu') Elavals
Ble VC; CN; NOEVS; TO
Gestione cantferi forestall in amministrazione diretta
Programenatione apere, progettazione, esecuzione lavorl,
tecnico regionale territoriale AL e AT;[tertiicatt di regolare esecuzione lavark Elevato
Bl e VC; CN; NO E V&; TO
Rilascio di concessione breve per l'utilizzo e Voccupazione;
di aree appartenenti al demanio idrico Ruviale e lacuale;
tecnico regionaie temitoriala AL g AT;[non navigabile per periodi inferiori o pari all'anna {brevi) .
Bl e VC; CN; NO e VB; TO; avalo
Revota e decadenza della concessione per Futilizzo de
porzioni di arce appartenenti al demanio Idrico fluviale o
tecnico regionale territoriale AL e AT;[lacuale non navigabile Elavalo
Bl e VC; CN; NO e VB; TO;
Rinnova di concessioni per Futilizzo di porzionl di areef
appartenentl al demanio idrico fluviale e lacuale non
tecnica regionale territorfale AL e AT:jnavigabile can realitzazione di opere {servitu) Elevat
Bl & VC; CN; NO e V8; TO; avaio
tecnlco regionale territoriale Al e AT;|Parere idraulico per sdemanializzazione ordinaria o Elavato

Ado




tecnico regionale territoriale AL @ AT;art, 32 PAI parere pertinenze idrauliche demaniali sul Elevato®
Ble VC; CN; NO e VB; TO; progetta di gestione

techico reglonale territoriale AL & AT;

Bl e VC; CN; ND e v8; TO; Parerl tecnicl res| ad altre PA Elevalo

Subentro nella concessione per Futilizzo di porziont di
aree appartenenti al demanio idrico Auviale e lacuale non
.[mavigabile
tecnteo reglonale terrlluri!e Al e AT; Elavalo
BlaVvC; CN; NO e VB; TD;

Fvinco!o cauzloni per concessionl demaniali

tecnico regionale territoriale AL & AT;
Bl e VC; CN; NO e VB; TO; Elevato

Hinnova di concessione per 'utilizzo di porziond di aree]
|appartenenti al demanlo idrico fluviale e lacuale non
tecnica regionale territartale AL e AT; navigabile senia realizzazione di opere [pertinenze;

Bl e VC; CN; NO e VB; TO; idrauliche) Elavalo

istruttarfa sismica: autorizzazione per Inizlo del faverl di

interventt edillzi relativi a costruzloni  rilevanti e

tecnico regionale territortale AL & AT;[strategiche Elevato
Bl e VC; CN; NO e VB, TO;

Autorizzazione per interventi selvicclturali

tecnico reglonale territoriale AL e AT;
Bl e VC; CN:NO & vB; TO; Elevato

Concessione all’estrazione di materiale da alvei idrici

tecnica regionale territoriale CNNQ
e VB; TO; Elavate

Autorizzazione per i o realizzazione dif
lavori- opere sui corsi d’acqua di competenza reglonale;
tecnica regicnale territoriale AL e AT;[s2n23 concesslone- Pulizia idraulica Eleval
818 VC; CN; NO e VB; TO; evaio

Autorizzazione di  Interventi interferenti con 13
igazl i i occupazioni d lali con opere in|
\ecnico regionale territoriale AL e AT;{3cqua di superficle superlore a mg. 100

Bl e VC;NQ e VB; TO Elevalo

Programma PAR F5C 2007-2013 Asse 11 "riqualificazlone]
tyerritoriale” Linea d'azione 2 - Messa In sicurezza)

dell'ambiente montano...
A1BO7A - FORESTE Elevato

A1811A INVESTIMENTI TRASPORTI E [Rllascio al gestore lerrovie concesse dell'autorizzazione
INFRASTRUTTURE per 'esecuzione di opere per |a realizzazione di una
ferrovia concessa o db sue varianti rispetto  allg
caratteristiche tecniche inltialmente approvate Elavato

A1811A INVESTIMENTI TRASPORTI E jRllascio dell'autarizzazione per Vesecuzione dl opere per]

NFRASTRUTTURE la realizzazione di un implanto & fune o di sue varianti
rispetto  alle  caratteristiche tecniche  inlzialmente|
approvate Elsvalo
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ALB11A INVESTIMENTI TRASPORTI £

\NFRASTRUTTURE Parerl tecnici resi ad altrl settorl interni Elavato
Rimborso delle somme non dovute versate dagli
utilizzatori di porzionl di aree appartenentl al demanio)
tecnico reglonale territoriale AL e AT;[idrico fluviale e lacuale non navigabile Elevat
Ble VC; CN; NO e VB; TO; avalo
Provvedimenti d| Interdizione o limitazione permanente
alla navigazione
tecnico regionale territoriale AL & AT;
Bl e VC; CN; NO e V8; TO; Blavalo
Approvatione dei plani forestall
A1BO7A - FORESTE Elevato
Rilascio di concessioni per Futilizzo di porzionl di ares
appartenentl al demanio idrico fluviale e facuale non
tecnico regionale territorlale AL = AT;[navigabile senza realizzazione di opere (pertinenze
) - idrauliche) Elevata
Bl e VC; CN; NO E VB; TO raukiche,
Fase di valutazione della procedura di VIA di competenza
della Regione, can riferimento ai progetti di competenzal
A1B12A INFRASTAUTTURE (rif. All. Al alla Lr, 40/1998, All. 11} al d.Igs. 152/2006) &
STRATEGICHE can riferimento at progettl prec P Elevato
alla fase di verifica, qualora dispasto In esito alla stessa
[rif. All. 81 alla I.r. 4071998, All, |V al d.Igs, 152/2006) artt,
Cancesslone all’estrazione di materiale da alvet idriel
tecnico regionale territorale AL @ AT; Elevato
BlevC
JAutorzazione dell'art, 61 DPR 380/2001 allintermo dei
Comunl dichiaratl da consolidare ai sensi della legge 445+
tecnica regionale territoriale AL ¢ AT;|1980
8le VC; CN; NO E V8; TO 2B
D Igs 50/2016 affid i di importo inf e ai 40.0004]
art36¢2!a)
A1801A Attivitd gluridica e
Elevalo
amministrativa
Appalt! di servizi e forniture sotto soglla comunitaria con
procedura negoriata senza previa pubblicazione di bando
ivi i di gara
Al1BD1A Am\.nté giuridicae Elavaio
amrinistrativa
[Valutatione di imp. bi le per dighe e altri
impianti destinati a trattenere, regolare o cumulare]
) acque in modo d le ai fini non getici di alterza
A18054 - Difesa del suclo superiore a 10 efo di capacitd superiore 3 100.000 m3, Elevato
con esclusione delle opere di cofinanziamento fisicol
finalizzate alla messa in sicurezza dei siti inguinat!
Contributt tecnicl in procedimenti dl VIA regionall &
nazionall
AlB04A Geologlco Elevato
IA1804A Geologico Consulenze geslogiche a soggetti esternt ed internl Elevato




1A1B0GA Sismica Consulenze geologithe a soggetti esterni ed internt Elevato
tecnica regicnale territartale AL e AT;|parerl su progetti di opere pubbliche di competenza Elevaio
BleVC; CN; NO e VB; TO; reglonale
Accertamento defla conformith urbanistica ed eventuale]
espressione di intesa nefla locallzzazione di infrastrutture)
A1812A INFRASTRUTTURE di trasporto strategiche di interesse ctatale che non
STRATEGICHE seguona la procedura di Legge Oblettivo, Elevato
[Autorizzazione alla prosecuzione d'gsercizio per Invasy
esistenti
A1805A, - Difesa del suolo Elevato
A1BOSA . Difesa del suolo Pareri e contributi tecnicl verso PA Elovato
Programmazione In ia dl sicurezza dal
A1B09A PIANIFICAZIONEE
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Elevato
NFRASTRUTTURE
[A1811A INVESTIMENT] TRASPORTI E |Gestione e monitoraggio al Comuni piemontesi {con fondi
NFRASTRUTTURE statali e reglanali} per 1a creazione di parcheggi finalizzatif
' interscambio con sistem] di trasporto collettive volti 3
fre il decongest| dei centr urbani Elavalo
Rimborso cauzionl o sormme riconduciblli a procediment
di concessione di ben! del demanio delia navigazione
tecnico regionale territoriale AL e AT;
Bl & VC NO £ VE;TO Ll
Svincolo  del  deposito  caugionale a  seguito i
autorizzazione per la reallzzazione degli Interventi da
regionale territoriale AL & AT; eseguire  In terrenl sottopasti a vincolo per scopi .
Bl e VC; CN; NO e VB; TO; idrogeclogici legge regionale § agasto 1989, n. 35 Blevato
tecnico regionale territoriale AL e AT;|Pareri geologict e Idraulici su elaborati di strumenti Elevalo
Ble VC; CN; NO e vB; TO; urbanistici
Cancesslone in uso di beni facentl parte el patrimonio
agro-silvo-pastorale  della Regione FPlemonte per
ASTODS - VALORIZAZIONE  |ocinenze
PATRIOMONID FORESTALE Elavailo
REGIONALE
Concessione In uso di beni facenti parte el patrimonicy
agro-silvo-pastorate delta Regione Piemonte per servith
XSTOD4 « VALORIZZAZIONE
PATRIOMONIO FORESTALE Elavato
REGIONALE
Concessione (n uso di benl facentl parte el patrimonio
agro-sitvo-pastorale  della Regione Plemonte per
XSTO04 - VALORIZZAZIONE concessioni brevi
PATRIOMONIO FORESTALE Elevalo
REGIONALE
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IA18E1A INVESTIMENTI TRASPORTI €
INFRASTAUTTURE

canventioni per interventt riguardanti:ferrovie regionall,

Predispasizione, gestione ® monitoragglo di accord! di
programma gquadro o ex art. 34 digs 267/2000 o

ricandentl neppure parzialmente in aree protette

ferravie concesse, viabilith di interesse regionale, vie]  levalo
navigabill e acquisto materiale rotabile {accordi)
Individuazione del concessionario per estrarione di
materiale da alvel idrict
tecnico reginnale territoriale AL e AT;
Bl e VC; CN; NO e VB; TO; U7
tecnico regionale territoriale AL e AT, .
8l € VC; CN; NG e VB, TO; istruttorie parari su invasi Elevato
Verifica di assogettabilita alla Valutazione di impatto|
armbientale condotta dalta Regione tu delega dl Enty
A1B12A INFRASTRUTTURE istituzionalmente  responsabili:  MATTM, Comuni e B
STRATEGICHE Province, S
Programma PAR FSC 2D07-2013, Asse Il ‘Riqualificaziane)
territoriale’ - Linea d'Azione 2. *Realizzazione servizi ed
ALB03A - SVILUPRQ DELLA infrastrutture per la popolazione montana e la fruizlone
MONTAGNA E COOPERAZIONE | icvico naturalistica®, Elevato
TRANSFRONTALIERA
PSR 2014-2020 Misure varie - Ammissione delle domandel
di aiuto
A1B0BA - SVHLUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Elevalo
TRANSFAONTALIERA
PSR 2007-2013 M varie - Uquidazi contributi e
ipremi
AL1BOBA - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPEAAZIONE Elavalo
TRANSFRONTALIERA
Aurarizzazione demaniale temporanea per 'occupazions
di un bene del demanio Idrico deila navigazione internal
tecnico regionale tersitorfale AL ¢ AT:[filasciata al gestore del zervizio di trasperto pubblica di
Bl e VC; NO 2 V8; TO linea sui bacini demaniali Elevato
Concesslone demaniale ordinaria per I'occupazione di un|
bene del demanio idrico della navigazione interna)
tecnico reglonale territoriale AL e AT;)filasciata al gestore del servizio di trasporto pubblico di
8l e VC; NO ¢ VB; TO linea su bacind demaniati Elevaio
Autorizzazlone o nulla-osta ia di circolazl
nautica # di uso di unita di navigazione
techico regionale terntoriale AL & AT;
BleVC; NOeve; TO =L
Approvatione del piano di riparto delle comunit))
montane kr11/2012
A1BOLA Attivitd giuridica e levaio
{amministrativa
Valutazione di impatto ambientale per opere dj
canalizzazione e di regolatione di rorsl dacqua di
. categoria Il @ Il ex r.d, 523/1904 dl nuova realizzazione,|
A1BOSA - Difesa del suolo ricadenti anche parzialmentre In aree protette Elevato
Verifica di assoggettabilita a valutatione di Impattol
ambientale per opere di canalizzatione e di regolazi
el corsi d'acqua dl 1! e (il categoria ex r.d, 523/1904 non|
A1B0SA - Difesa del suolo Elevalo
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A1R11A INVESTIMENTI TRASPORTI E [Programmatione, gestione e gglo i {

INFRASTRUTTURE per |l rinnovo e il potenziamento del materiale rotabile,
delle tecnologle e larredo di linea per 1 serviz dif
trasporto pubblico locale & reglonale Elavato

Autorizzazlone per costrulre nuovi sbarramentl

ALBOSA « Difesa del suolo Elevato

autorizzazlone favori di varlante ¢ n |
straordinaria per sbarramentl esistenti

A1B05A - Difesa del suola Elevato

Autortzzazione lavor di disattivazione e dismissione per]
sbarrament! esistanti

A1805A - Difesa del suclo Elevaio

Approvazione progetti di  gestione del mareriale
sedimentato per sbarramenti di competenza regionale o

statale
A1B0SA - Difesa det sudlo Elavato

PSR 2014.2020 Misure varie - kquldazione contributi &

premi
A1808A, - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Elevato
TRANSFRONTALIERA
Liquidaziona al comuni montani per lo sviluppo dal
erritorio montano
A1BOBA - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Elevato
TRANSFRONTALIERA
Gesticne del Sistema Informativo Reglonale del Trasporti
(SIRT) di cui all'art. 18, comma 7 della LR. 1/2000 & s.m.|.
A1810A - CONTROLLO Efevato

Accertamenti & proposte di finanziamento per pronti
interventi di difesa de suolo o Intervent! conseguent! ad|
tecnico regionale territoriale AL e AT;|eventi  alluvionali mediante Plnseriments  dei  dati

; fi sulle plattal dis-web Elevato
Ble VC; CN; NOE VB; TO progettuali sulle plattaforme rendls-web o emeter

Parere regionale sul progetto preliminare nefl’ambitoy
della precedura statale di Valutazione di Impattol
A1B12A INFRASTRUTTURE ambientale (VIA) e lacalizzazione di opere strategiche a

STRATEGICHE ensi delta Legge 443/2001 {Legge Obiettivo). Elevato

Parere regionale sul progetto definitivo nell’ambito defla

nracedura statale di pubblica utilith di opere strategichey

A1812A INFRASTRUTTURE ai sensi della Legge 44372001 {Legge Obiettiva)
STRATEGICHE Elevato

Approvazione di varianti al progetti di opere strategiche|
i sensh della Legge 443/2001 {Legge Oblettivo] in sede di
A1812A INFRASTRUTTURE |redazione del progetto esecutlve oppure in fase dij

STRATEGICHE realizzatione, ove le variantl assumano rilieva sott
‘aspetto facallrzative, comportine altre  sostaniali
modificazioni rispetto al progetto approvato e richiedano

Elevalo

Verifica di assoggettabilltd alla Valutarlone dimpattof
ambientale di infrastrutture  strategiche di interesse|
ALBL12A INFRASTRUTTURE statate che non seguono Ia procedura di Legge Oblettivo e

STRATEGICHE la cui tipologla & compresa nellAllegato I 3 Dlgs|  Clevato
15272006 e s.m.l., oppure modifiche o estension delle]
stesse opere qualora passano produrre effettl significativi




Valutarione d'impatto ambientale di infrastrutture]
strategiche di interesse statale che non seguono la legge;

A1B12A INFRASTRUTTURE obiettivo e fa cul tipologla & compresa nell’Allegato i al
STRATEGICHE Digs. 152/2006 e s.m.1. Elevato
18114 INVESTIMENTI TRASPORTI £ |Predispasizione e gestione di Protocolli dl Intesa
INFRASTRUTTURE
Elavaio
Autorizzazione per la realizzazione degl Interventl da
eseguire in terrent sottoposti a vincolo per scopi
. idrogeologici Ir 45/1989
tecnica reglonale territoriale Elevato
Riscossioni coattive - predisposizione ruol
A1B01A Attivitd glurldica e Elevalo
amministrativa
[Adempiment} relativi alla Commisstone regionale per
I'esame dei requisitl di idoneits all'eserclzio del servizio di
taxl e dl nolegglo con conducente
A1810A - CONTROLLO Elevato
A1B11A INVESTIMENTI TRASPORTI E [Rilascio delle auterizzarioni alla riduzione delle distanze]
|NFRASTRUTTURE legall ai senst dell'art. 60 del. DPR 753/1980 sulle ferrovie
concesse di competenza regionale
Elevato
A1811A INVESTIMENTI TRASPORTIE [Rilascia del Nulla Osta a GTT, concesslonarlo delle]
INFRASTRUTTURE ferravie Canavesana e Torino - Ceres, per 'autoriztatione]
alla reallzzatione di Infrastrutture In attraversamento of
parallelismo alle ferravie in concessione Elevalo
A1B1IA INVESTIMENTI TRASPORTI E [Verifica di conformita alle prescrizioni ed ai vincoll deile
'NFRASTRUTTURE nerme & dei piani urbanisticl ed ed:lizi del progettl di
costruzione ed phi dl implanti ferroviar
predispostt dali'ents, e delle opere connesse Elevalo
Certificazioni di 1* livello su A.P.Q. "Sisterna Autostradale”
Finanziamenti di interventi autostradali previstl nel PAR|
ALB12A INFRASTAUTTURE FSC 2007-2013 Elevato
STRATEGICHE
Valutazione ambientale strategica per plan| o programmi
A1BOSA PIANIFICAZIONE E
FROGRAMMAZIONE TRASPQRTI E Elevato
INFRASTRUTTURE
redazione preziario opere pubbliche
..AIBUZ - Infrastrunture e prento Elavalo
ntervento
Politica tanifaria in ambito servizi TPL
ALBO9A PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI € Elevalo
INFRASTRUTTUIRE
ALB11A INVESTIMENTI TRASPORTI E jAccertamento della conformitd urbanistica ed eventuale|
MFRASTRUTTURE espressione di intesa nelfa localizzazione di infragtrutture|
ferroviarie regionali e di opere stradali di interessef
regionale e statale Elsvato
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A1B11A INVESTIMENTI TRASPORTIE
INFRASTRUTTURE

Approvazione programma annuale per acquisto
assegnaiione dl contributl per Vacquisto di linee e
fabbricatl ferroviarl dismessi

Elevato

A1805A - Difesa del suclo

Autorizzazione all'esercizio per nuovl sbarrament

collaudati

Elevato

A1BOSA - Difesa del sunlo

verifica di assoggettabllitd a valutazlone ambientale;
strategica per plani e programmi la cul approvazione
compete alla Regione e riguardanti la materta della difess
del suolo

Elevato

ALBOSA - Difesa del swolo

Valutazione ambiantale strategica per plani o programml
|a cul approvazione compete alal Reglone

Elevato

A18054, - Difesa del sualo

Espressione det Parere reglonale nell'ambito delta verifica
dI assoggettability a valutazione di impatto amblentale di
competenza statale per modifiche o estensioni di Implant
destinati a trattenere regolare o accumulare acqua....

Elevalo

AIBOSA - Difesa del sucto

Espressione  del Parere reglonale nell'amblto della)

di i bientale di ¢

per mplanti destinatl a trattenere regolare o accumulare
acqua

Etevato

ALBOSA - Difesa del suolo

Espressione  del parere regionale nell'ambito  della
lvalutazione ambientale strategioca di p |

per piant o programmi riguardntl la materia della difesa)
del suclo

Elevalo

ATBOSA - Difesa del suclo

Espressione del parere reglonale nell'amblto della
valutazione ambientale sirategleca di competenza statale)
per pianl o programmi riguardAnti ta materia della difesal
del suolo

Elevato

A1BO6A Slsmico

autorizzazione initlo lavori per [nterventl edillzi relativi 3
costruziond rilevant e strategiche in zona sismica 3s

Elevato

A1806A Sismico

presentarione denunce in 20na slsmica 3s art 93 OPR|
380/2001

Elevalo

A1BOBA Sismico

individuazione opere ed interventt soggette a controllo 3
campione

Elevato

A1BOBA Slsmico

lcontralli in zona sismica. Controlli a campione per | privati
per i Comunl In zona slsmica

Elavalo

A1806A Sismico

vigilanza in zona sismica. Abusl edilizi art 96 e s5.0PR|
38072001

Elevato




{41811 INVESTIMENTI TRASPORTI €
INFRASTRUTTURE

Fase di verifica della procedura di VIA di competen:a)
defla Regione, con riferimento a ferrovie regionali)
ferrovie concesse, viabilith di interesse regionale e via

navigabill Elevato
tecnico reglonale territoriale AL e AT;

B1e VCCN; NO e VB: TO Partecipazione a commissloni prefettizie (parere) Elevato
ALB11A INVESTIMENTI TRASPORTI E [Riscatta da parte delle aziende di autobus oggetto di
INFRASTRUTTUAE ribuzlone nell'ambito dei plani di investimento in

-natetiale rotabile cofinanziati  dalla Regione e
quantificazione della quata di contributo regionale da Elevato
restituire
D.Lgs 18/04/2016 n 50 affid y di Importo inferiore af
a 40,000 € parte Il - art. 36, comma 2, lett. a)

A1805A - Difesa del suolo Elevato
D.igs 18/04/2018 n.50 affidamento di Importo pari o
superiore a 40.000 £ e inferiore a 150.000 parte Il - art,
36, comma Z, latt. B}

A1805A - Difesa del suolp Elavato
Appalti di servizi e forniture sotte soglia camunitaria con
procedura negotiata senta previa pubblicazione di bando
di gara

A1BOSA - Difesa del suola Elevato
Gestione del Cruscotto di Monitoraggio del sistema)
regionale dei Trasporti (CMRT} d! cul all'art. 18, comma §
della LA, 1/2000 e s.m.i.

AlB10A = CONTROLLOD Efevato
ALBLLA INVESTIMENT! TRASPORTI € {Definizione, gestione e monitoraggla di Plani dij
INFRASTRUTTURE finanziamenta per Il miglioraments  dei  servisi

complementari al trasporta pubblico locale
Elavaln
Etruttoria e collaudo su misure del PSR
tecnico regionale territorlale AL g AT;

8l & VC; CN; TO; Ll
[Trasformazione contratto da tempo determinato a tempal
indeterminata (farestali}

STAFF Elevato
lAccesso ai corsi di formazione (forestali)

STAFF Medlo
Rimborso chilometrico

STARF Medio
lAutorizzazione per la realizzazione degll intervent! da
eseguire in terrenl sottoposti a vincolo per scopi
idrogeologict Ir 45/1989 '

tecnico reglonale territoriale ALe AT Medio




AlB12A - INFRASTRUTTURE

STRATEGICHE Pareri tecnici Madio
Valutazione di Impatto amblentale per opere dif
regolazione di corst di fiuml & torrentd di categoria IV e V]
tecnico reglonale territortale AL e AT;[non classificablli di nuova realizzazione ricadent!, anchef )
Bl e VC; CN; NO e VB; T0; parzialmente, in aree protette, coma prevista al punto Medio
813 dell’Allegato B
affidamenta servizi e forniture a entl In house C5) e IPLA
A1BOBA - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Medio
TRANSFRONTALIERA
Verifica di ottemperanza alle prescrizioni contenute neil
Decreti vIA dl petenza della Regi su opere]
AIB12A INFRASTRUTTURE  [nfrastructurall Medio
STRATEGICHE
Gestlone dei rapporti con gli stakeholders Enteressati
silerngazione del servizl di TPL ({Assodlationi ded
Consumatori, Assoclazion) di Tutela del disabill, 00.55.,
A1810A - CONTROLLO utenti, ecc..} per I3 promorione delle paolitiche di Medio
miglioramento dei processi di gestione del TPL
vord fendi sviluppo comuni montani
A1BOBA - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Medio
TAANSFRONTALIERA
(A1B11A INVESTIMENTI TRASPORTI £ |:ilas:io al gestore ferrovie toncesse dell'autorizzatione]
INFRASTRUTTURE er Fapertura, la riapertura o la prosecuzione del
pubblico esercizio di una ferrovia concessa. !
Media
Parere ex art. 18 Ir 18/84 sui lavori pubbliel di interesse)
regionale
STAFF Medio
AIB11A INVESTIMENTI TRASPOATI E |Rilascio del parere favorevole all'apertura, la riapertura of
INFRASTRUTTURE la prosecuzione del pubblico esercitio di un impianto a
fune di competenza regionale. .
Medio
tecnico reglonale territoriale AL @ AT;|Parere di compatibilits svalgimento manifestazioni Madio
Bl e VC; CN; TO; nautiche
AlB04A Geologico PARERI 5U CAVE £ MINIERE IN VINCOLO IDROGEOLOGICO Medio
contributo geologico all'analisi deghl interventi in zone]
sottop a vincolo idrogeatogico
A1BD4A Geologico Medic
A1BOTA - Foreste Istruttoria su progetti con valenza lorestale Medio

A9



ALB03A PIANIFICAZIONE E

Piana di sviluppo aeroportl

PROGRAMMAZIONE TRASPORTI € Hadio
INFRASTRUTTURE
Definitione delle strategie per interventi promazionali del
trasporto pubblico locate
A1809A PIANIFICAZIONE E
PROGHAMMAZIONE TRASPORTIE Madia
INFRASTRUTTURE
Programmazione 'n materia di mobillta ciclistica
A1B09A PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Mo
INFRASTRUTTURE
Definizione delle strategie per I'affidamento dei servizi di
trasporto pubblico ferroviario
A1BO09A PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Moo
INFRASTRUTTURE
Programmatione [n materia dl navigazione interna
ALBOSA PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI € Maetia
INFRASTRUTTURE
Programmatione in materla d interventi funzionall al
trasporto pubblico
A1809A PIANIFICAZIONE £
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Mo
INFRASTRUTTURE
Programmazione in materia d logistica
A1809A PIANIFICAZIONE E
FPROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Wadia
INFRASTAUTTURE
Programmatione tn materla dl retl e infrastrutture)
ferroviarie
A1809A PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Madio
INFRASTRUTTURE
Programmatione in materia di reti e infrastrutture viarie
A1809A PIANIFICAZIONE &
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Medio
INFRASTRUTTURE
A18114 INVESTIMENT) TRASFORTI E [Fase di valutazione della procedura di VIA dl competenzal
INFRASTRUTTURE della Reglone, con riferimento a ferrovie regionali,
ferrovie concesse, viabilith d interesse regionale e V1A
navigabili. Matio
A1811A INVESTIMENTI TRASPORTI E {Partecipazione della Regione alle procedure di WIA dy
INFRASTRUTTURE competenza statale (verifica, specificazione e valutazione)
con riferimenta a ferrovie, viahillth & vie navigabill
Medig
A1811A INVESTIMENT) TRASPORTIE tEspressione  del parere unico regionale st opere)
INFRASTRUTTURE sostitutive per la soppressione del passaggi a livello
Madio
D lgs. 18/0472016, n. 50 “Affidamenti di impeno
inferiore a 40,000 - Parte |l - art. 36 comma 2 lett, 3}
A1808A - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COOPERAZIONE Madio
TRANSFRONTALIERA




D.lgs. 18/04/2016, n. 50 “Atfidament! di Importo pari of
periote 3 40.000 e inferiore a 150.000 - Parte I - Art.

A1B08A - SVILUPPD DELLA

36, comma 2, lett. b)

MONTAGNA E CODPERAZIONE Medlo
TRANSFRONTALIERA
Ademplmenti di cul al decrett del Ministero delle
£ & del Trasportl 29 /5/2015 & 9/10/2015 |
rapportl con Autorita di regolazione del Trasparth
AlB10A - CONTROLLO Medio
A1811A INVESTIMENTI TRASPORTI E (Gesttone e monitoragglo del flnanziamenti In conto
INFRASTAUTTURE capitale con fondi regionall per la realizzazione di reti dif
niste cickabill,
Medio
JATB11A INVESTIMENTI TRASPORTI E |Definizione, gestione « monitoraggio di  Pianl dj
INFRASTRUTTURE cantribuzione di Investimenth agli Entt locall per I'acquisto
di scuolabus )
Medio
A1R11A INVESTIMENTI THASPORTI € |Gestione e monitoragglo dei finanziamenth per opere di
INFRASTRUTTURE navigazione intetna
Madio
Istruttoria e col'audo su misure del PSR
tecnico reglonale territoriale NO e V8 Meadio
Preparazione atti normativi
IAT1BO1A Attlvita giurldica e Medio
amministrativa
Gestione Osservatorio regionate della Mobllith di cul
all'art. 13 della L.A. 12000 e s.m.l. & rapporti Istitnzionalir
con I"Osservatario Nazionale
Al810A = CONTROLLO Madio
[Valutazione di impatto ambientale per opere di
regotazione del corsa del fiumi e del torrenti di categorial
tecnica regionale territoriale AL e AT,|V, V € non classificabill di nuova reallzzazione ricadent, )
Ble v anche parzialmente, in aree protette Madio
Pracedimento dl sospensione lavori guit! in terren
sottopost! a vincoli per scopi ldrogeologlcl in assenza o in)
tecnico regionale territoriale AL e AT; difformitd di autorizzazione Medio
Ble VC, CN; NOE VB; TO
Ordinanza di sospensione lavori artt, 70 e 97 DPR
380/2001
A1806A Sismico Medio
4 Igs 50/2016 affidamenti di imparta pari o superiore a4
140,000 e inferiore a 150.000 art 36c 21b)
AlB04A Geologico Medio
d Igs 59/2016 affidament! di importo pari o superiore ai
40.000¢, e Inferiore a 150.000 art 36c 21 b}
A1BOBA Slsmico Medio

{2,




Appalti di servizi & forniture soltto soglia comunitaria con)
nrocedura negoziata senza previa pubblicazione di bando
di gara

PER { COMUNI IN ZONA SISMICA

Al1BOGA Sismico Madio
D. lgs. 18/04/2016, n. 50 Affidament! di importo Inferiore]
al 40.000 € Parte 1) art, 36, comma 2, lett a}
A1B02 - Infrastrutture e pronto Madio
intervento
PO Italia Francia 2014-2020 - coordinamento attivity
struttoria dei progettl
A1808A - SVILUPPO DELLA
MONTAGNA E COORERAZIONE Medio
TRANSFRONTALIERA
A181 1A INVESTIMENTI TRASPORT E |Proroga del provvedimenti finall della fase di valutazione
INFRASTRUTTURE della procedura di VIA
Medio
A1B11A INVESTIMENTI TRASPORTI E [Gestlone e monitoraggio del finanziamenti in contof
INFRASTAUTTURE capitale con fondi statall per la moblkitd ciclistica
Medio
\Attuazione norme di sicurezza e proterzione dei lavoratari
nel cantieri forestat e nei vivai
tecnico reglonale territoriale AL e AT; .
81 e VC; CN; NOE VB; T0 el
d 1gs 50/2016 affidament di importo inferlore al 40.000¢
art36clla)
A18044 Geologico Medio
lAppalti di servizi e forniture sotto soglla comunitaria con|
procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando
di gara )
A1804A Geologico Madio
d Igs S0/2016 affidamenti di imparto inferiore 3l 40.000¢
art36c2la)
A1BOEA Sismica Medio
Attivith di controlia su attl amministrativi complessi
AlB01A Atth.alté gluridica e Medic
amministrativa
Approvazione Plana del Tralfico a supparto del Plano
Cave ex LR. 30/99.
A1B12A INFRASTRUTTURE "
STRATEGICHE LGhY
ALB06A Slsmico pareri su variant| e revisioni PRG generali e strutturali Ir Medio
S6/77
ALEOGA Sismico PARERI 5L CAVE E MINIERE 1N VINCOLO (DROGECLOGICO Medio

AL




istruttoria finalizzata alla predispasizione dei ruol per I3
riscosslone coattiva (concession! di demanio)

tecnico reglonale territortale AL & AT; .
Bl e VC,CN; NO e VB; TO L2

A1801A Aitlvita gluridica e

amminlstrativa RAltasclo di parerd su progett] di lavorl e opere pubbliche Medio

[Attivitd di ricerca, studio & di anallsi statistica {inalizzati
alla valutazlone dei processi ed al supporto delle attivitd)
dl programmazione regionale (Plano Regionale dei

A1810A - CONTROLLO F‘lfasponl e Programma Triennale del Trasporti} Medio

Attivith dl monitoraggio del servizl di TPL art. 18 Lr
172000 e smi e delle palitiche tarlffaria

Al810A - CONTROLLO Medio

Esercizio delle funzlont di controllo sull’efficlenza |
etficacia e qualits dei servizh di TPL LR. t. 18 n. 1/2000

A1B10A - CONTROLLO Medio

Analisi & valutatione della qualita percepita dei servizi di
ITPL

A1B10A = CONTROLLO Medio

A1B04A Gealogico Parerl su PRGC (fase transitoria} Madio

Monltoragglo degh  Investimenti in  materia  dj
infrastrutture di trasporto neil’attuazione degli strumentd

di pianificazione generale
A1810A - CONTROLLO Medio

Esercizio delle funzioni di controlto sulle infrastrutture dir
trasporto e certificazionl di primo livello PAR FAS 2007

2013 e di altri fond} europei,
A1810A - CONTROLLO Madio

redatione gestione e sviluppo progett! regionali ¢
sovraregionall

A1BOGA Sismico Madio

A1BO7A - Foreste Valutazione Ambientale Strategica VAS parere Medio

Pianc Regionale della Mobilita e del Trasporti (PRMT}

AlBO9A PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE TRASPORTI £ Basso
INFRASTRUTTURE

Programmazlone in materia dl servizl di trasponoy

pubblica locale |Programma Triennale del servizi di
ALBOZA PIANIFICAZIONEE trasporto pubblica locale)

PROGRAMMAZIONE TRASPORTI E Basso
INFRASTRUTTURE




Gestione del sistema di rappresentazione BOTRE ed
etaborazion! cartografiche relative ai serviz| di TPL

A1B10A - CONTROLLO Bassa

PO Italla Svizzera 2014.2020 - coordinamento attivitd

istruttoria dei progettl
A1BO8A - SVILUPPO DELLA

MONTAGNA E COOPERAZIONE Basso
TRANSFRONTALIERA

Contributo ai Programm! Operativi e attuazione di

progetti Europet di settare
A1B09A PIANIFICAZIONE E

PROGRAMMAZIONE TRASPOATIE Basso
INFRASTRUTTURE
contributo geologico all'analisl degli interventi in zone
i
GRS sotteposte a vineolo ldrogeologico Basso
ALB06A Slsmico parare ex art 89 DPR 380/2001 su strumenti urbanisticl Basso

esecutivl per | Comunl In tona sismica




Processo (attivita, azione, atti, Valore finale

DIREZIONE COMPETITIVITA’ procedimento amministrativo ) del rischio
DEL SISTEMA REGIONALE
SETTORE

1906A POLIZIA MINERARIA |Rilascio nulla osta per ricerche idriche sotterranee

CAVE E MINIERE (parere) Critico
1907A SISTEMA

UNIVERSITARIO, DIRITTO ews o .
ALLO STUDIO, RICERCA E Concessione contributi Critico
INNOVAZIONE

1906A POLIZIA MINERARIA, CAVE E Partecipazione alle Conferenze di servizi presso le
MINIERE province per le autorizzazioni di competenza Critico
provinciale (parere)

1907A SISTEMA

UNIVERSITARIO, DIRITTO|Revoca dei provvedimenti di concessione dei Critic.

ALLO STUDIO, RICERCA Elcontributi ©

INNOVAZIONE

1902A Artigianato Selezn?ne per la redazione della graduatoria delle Critico
imprese ammesse al progetto Bottega Scuola

1907A SISTEMA

UNIVERSITARIO, DIRITTO[Recupero coattivo di agevolazioni/contributi Critico

ALLO STUDIO, RICERCA Emediante iscrizione a ruolo nhie

INNOVAZIONE

1907A SISTEMA

UNIVERSITARIO, DIRITTOj{Individuazione ¢ sclezione delle proposte Critico

ALLO STUDIO, RICERCA Elprogettuali ¢

INNOVAZIONE

1907A SISTEMA

UNIVERSITARIO, DIRITTO PO reome [ ettt (oot s .

ALLO STUDIO, RICERCA E Approvazione rendicontazione contributi Critico

INNOVAZIONE

AZS



1907A SISTEMA!
UNIVERSITARIO, DIRITTO!
ALLO STUDIO, RICERCA E
INNOVAZIONE

Rideterminazione quadro economico del contributo Critico

1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E QUALIFICAZIONE DEL . A N "
SISTEMA PRODUTTIVO DELConcch;one mnlnl;uh extra POR Critico
TERRITORIO

1905A SVILUPPO SOSTENIBILE Concessione di agevolazioni per Iinsediamento di
E  QUALIFICAZIONE  DEL 5 P

SISTEMA PRODUTTIVO DEL attivita’' economico-produttive nel territorio Critico
TERRITORIO picmontese
1907A SISTEMA

UNIVERSITARIO, DIRITTO
ALLO STUDIO, RICERCA E
INNOVAZIONE

gestione dell'Osservatorio per il diritto allo studio Elevato

Concessione di finanziamenti agli operatori
commerciali appartenenti ai Comuni ammessi per la

1903A Commercio ¢ terziario S NS . —— Elevato
realizzazione di "Programmi di Qualificazione
Urbana - Percorsi Urbani del Commercio®
19024 Arligianato Sllpula.dl convenzioni 0 accordi con altre PA o Elevato
soggetti privati (es. Unioncamere)
1902A Artigianato Pareri Elevato
1904 A Sviluppo energeticoStipula di convenzioni o accordi con alire PA o Elevato
sostenibile soggetti privati *
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E  QUALIFICAZIONE  DELStipula di convenzioni o accordi con alire PA o Elevato
SISTEMA PRODUTTIVO DELjsoggetti privati ‘

TERRITORIO

A26



1904A Sviluppo cnergeticolEsame domande incentivi per progetti energetici

sostenibile finanziati con fondi strutturali Elevato
1907A SISTEMA

UNIVERSITARIO, DIRITTO|, .- . )
ALLO STUDIO, RICERCA EAIlldumenlo in house Elevato
INNOVAZIONE

Individuazione fornitori. Affidamento
1902A Artigianato servizi/forniture mediante procedura senza previa Elevato
pubblicazione bando dJi gara

1902A Artigianato Aftidamento servizi/forniture mediante procedura Elevato
- £ senza previa pubblicazione bando di gara
[902A Artisianato Contributi per la certificazione delle imprese Elevato
- & artigiane
Individuazione fornitori
1903A Commercio e terziario Alfi(_]amento Sy iomllurc' o . Elevato
mediante procedure senza previa pubblicazione ¢
bando di gara
Partecipazione della Regione al procedimento di
verifica di assoggettabilita di competenza statale,
gf&é E gﬁ;:gﬁi L inerente progetti di aulivita di esplorazione sulla Elevato
lerraferma per lo stoccaggio geologico di bivssido
di carbonio
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
‘SEISTE([%AILALLFF:S‘?)%JI%E o ggtAmmissionc progetti a finanziamento Elevato

TERRITORIO

Individuazione fornitori. AlTidamento
servizifforniture mediznte procedura senza previa Elevato
pubblicazione hando di gara

1904A Sviluppo energetico
sostenibile

J2F



1902A Artigianato

Ammissione all'esame teorico pratico e al corso di
formazione teorica per il conseguimento della
qualificazione professionale di Estetista o
dell'abilitazione professionale di Acconciatore

Elevato

1903 A Commercio e terziario

Approvazione di varianti relative agli interventi
ogeetto dei Percorsi Urbani del Commercio

Elevato

1902A Artigianato

Concessione contributi alle imprese per
partecipazione a tiere ed eventi per la
valorizzazione delle produzioni artigiane sul
mercato interno ed internazionale

Elevato

1903 A Commercio e terziario

Alfidamento in house

Elevato

1906A POLIZIA MINERARIA,
CAVE E MINIERE

Partecipazione della Regione al procedimento di
verifica di assoggettabilitd di competenza statale,
inerente modifiche o estensioni per i progetti di
trivellazione in profondita per lo stoccaggio dei
residui nucleart

Elevato

1903A Commercio e terztario

Determinazione della prima quota di finanziamento
ai Comuni piemontesi per la dqualificazione di
spazi pubblici destinati o da destinarsi ad arce
mercatali

Elevato

1903 A Commercio e terziario

Determinazione deila scconda quota di
finanziamento ai Comuni picmontesi per la
riqualificazione di spazi pubblici destinati o da
destinarsi ad aree mercatali

Elevato

1903A Commercio e terziario

Determinazione del saldo del finanziamento ai
Comuni piemontesi per la riqualificazione di spazi
pubblici destinati o da destinarsi ad arce mercatali

Elevato

1931 Gestione
linanziaria

amministrativa ¢

Recupero coattivo di agevolazioni/contributifcanoni
mediante iscrizione a ruolo

Elevato




Gestione dei corsi di formazione professionale del
1903A Commercio e terziario comparto del commercio alimentare e detla Elevato
somministrazione di alimenti ¢ bevande

Partecipazione della Regione al procedimento di
1906A POLIZIA MINERARIA jverifica di assoggettabilitd di competenza statale,

CAVE E MINIERE incrente modifiche o cstensioni per i progetti di SR
impianti geotermici pilota
Individuazione dei beneficiari degli incentivi per
1904A Sviluppo encrgeticolinterventi in materia energetico-ambientale Elevato
sostenibile attraverso contribuli in conto capitale o prestiti Ir
2312002
06A_POLIZIA MINERARIA AT ot eprineris setone |
CAVE E MINIERE .
opere pubbliche
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E QUALIFICAZIONE DEL[Revoca di provvedimenti di concessione di Elevato
SISTEMA PRODUTTIVO DELcontributi
TERRITCRIO
1907A SISTEMA
UNIVERSITARIO, DIRITTO!|Controlli in loco di 1 livello su interventi POR Elevato
ALLO STUDIO, RICERCA E|FESR estratti a campione
INNOVAZIONE
1902A Artigianato attribuzione del riconoscimento di Piemonte Elevato

Eccellenza Artigiana

Autorizzazione regionale preventiva al rilascio dei
1903A Commercio ¢ terziirio titoli abilitativi edilizi ai sensi dell'art, 26 della Lr. n. Elevato
56/1997 s.m.i.

Attribuzione o conlerma della qualifica regionale,
1903A Commercio ¢ lerziario nazionule, internazionale alle Manilestazioni Elevato
lieristiche




CAVE E MINIERE

per attivita di ricerca di idrocarburi liquidi ¢ gassosi
in lerraferma

1903A Commercio e Terziario  |Pareri a privati Elevato
1303A Commercio e Terziario  |Pareri a PA Elevato
Determinazione del contributo da erogure agli
operatori commerciali appartenenti ai Comuni
1903A Commercio e terziario ammessi per la realizzazione di "Programmi di Elevato
Qualificazione Urbana - Percorsi Urbani del
Commercio” ¢ conseguente liquidazione
_Ji
Partecipazione della Regione al procedimento di !
VIA di competenza statale, inerente i progetti per
(1:?382 E EGOINL}%%E SANEESAbY attivitd di coltivazione sulla terraferma degli Elevato
idrocarburi, con esclusione degli impianti
seotermici pilota
1906A  POLIZIA MINERARIA |Valorizxzazione del patrimonio minerario dismesso Elevato
CAVE E MINIERE di cave e miniere a fini turistici, ricreativi Ir 23/2016
1907A SISTEMA
UNIVERSITARIO, DIRITTO) Affidamento servizi/forniture mediante procedura Elevaio
ALLO STUDIO, RICERCA Esenza previa pubblicazione bando di gara
INNOVAZIONE
lljgl\(J);’\’/AERSlT ARIO Sé?gﬁ,hgg Individuazione fornitori. Affidamento
ALLO  STUDIO ' RICERCA E servizi/forniture mediante procedura senza previa Elevalo
INNOVAZIONE ’ pubblicazione bando di gara
Autorizzazione commerciale per grandi strutture di
. - - vendita ai senst degli artt. 4 ¢ 9 d.lgs n. 114/1998 .
19034 Commercio ¢ terziario s.m.i. - Lr. n. 28/1999 s.m.i. - D.C.R. n. 563- Elevato
13414/1999 s.m.i.
| |
Partecipuzione della Regione al procedimento di
[906A  POLIZIA MINERARIA jveritica di assoggeuabilita di competenza statale, Elevato

Al



Partecipazione della Regione al procedimento di
1906A POLIZIA MINERARIA |verifica di assoggettabilitd di competenza statale, Elevato
CAVE E MINIERE inerente modifiche o estensioni per i progetii di
impianti geotermici pilota
1906A POLIZIA MINERARIA,Stipula di convenzioni o accordi con altre PA o Elevato
CAVE E MINIERE soggetti privati
Concessione contributi per progetti di
1902A Artigianato valorizzazione delle produzioni artigiane sul Elevato
mercaio interno ed internazionale
Procedimento amministrativo di Accordo di
Programma per il riconoscimento delle zone di
1YU3A Commercio e terziario addepsumf:nu-) commerc_tal‘e e Elevato
localizzazioni commerciali urbane non addensate ¢
L2 - localizzazioni commerciali urbano-periferiche
non addensate, in attuazi
1904 A Sviluppo energeticolAtfidamento servizi/forniture mediante procedura
e . S . Elevato
sostenibile senza previa pubblicazione bando di gara
Fase di veritica ambientale della procedura di VIA
di cui all'art. 10 della L.r. n. 40/98 per la
1903A Commercio e terziario rcullzzaz'lo'n edi centr commerf:mll c!ussnF e Elevato
sequenziali e grandi strutture di vendita rientranti
nella categoria progettuale n. 17 dell'allegato Bl
alla Lr
L i . H o oo
—— N SRR PR TS ‘|Bando azicnde in crisi Elevato
controlli
Partecipazione della Regione al procedimento di
1906A  POLIZIA MINERARIA jverifica di assoggettabilitd di competenza statale, Elevato
CAVE E MINIERE inerente i progeuti di trivellazione in profonditd per
lo stoccaggio dei residui nucleari
(9005 STAFF Organizzazione eventi Elevato
FARILS
o
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controlli

materia di appalti

1903A Commercio e terziario Pubblicazione del Calendario tieristico regionale Elevato
1906A POLIZIA MINERARIA Approvazione piani e programmi di lavoro annuali Elevato
CAVE E MINIERE art 37 43 DPR 128/59
1906A POLIZIA MINERARIA [Autorizzazione per abbandono o chiusura lavori art Elevato
CAVE E MINIERE 145 DPR 123/59
1906A POLIZIA MINERARI A'Clzlssn!‘"lca, autorizzazione o deroga per attivita
CAVE E MINIERE estrattiva condotta in sotterraneo ed a cielo aperto Elevato
artt 260-588 DPR 128/59
1907A SISTEMA
UNIVERSITARIO, DIRITTO . . . N )
ALLO STUDIO, RICERCA EConfenmenlo contributo annuo all'Edisu Elevato
INNOVAZIONE
Procedimento amministrativo di Accordo di
Programma per il riconoscimento delle L2 -
. . localizzazioni commerciali urbano-periferiche non
{ » .
LAl ES S SO (i addensate in aktuazione della D.C.R, n. 563- Elevato
[3414/1999 come modificata dalla D.C.R. n. 191-
43016 del 20.11.2012
Procedimento amministrativo di Accordo di
Programma per i casi di autorizzazione per
1903A Commercio ¢ terziario traslerimento delle grandi strutiure di vendita attive Elevato
ed operanti di cui all'art. 15 comma 13 lett, ¢)
dellatlegato B alla D.C.R. n. 191-4016/2012
1904 A Sviluppo cnergeticolEspressione di intesa regionale per l'organizzazione
o . A e i . - Elevato
sostenibile di corsi di formazione per certificatori energetici
1908A Monitoraggio, valutazione ¢f Controlli di 1* livello su interventi POR FESR in Elevito




Determinazione della prima quota di finanziamento
ai Comuni piemontesi, classificati come poli, sub-

ALLO STUDIO, RICERCA E
INNOVAZIONE

realizzazione di interventi di edilizia universitaria

1903A Commercio € terziario poli e intermedi, per la realizzazione di "Programmi Elevato
di Qualificazione Urbana - Percorsi Urbani del
Commercio”
Determinazione della seconda quota di
finanziamento ai Comuni piemontesi, classificati
1903A Commercio ¢ terziario come poli, sub-poli ¢ intermedi, per la realizzazione Elevato
di "Programmi di Qualificazione Urbana - Percorsi
Urbani del Commercio”
1902A Artigianato Non_'una. Commissione l_legionale per lartigianato e Elevato
sostituzione componenti
Affidamento servizi / forniture
19001 STAFF mediante procedure senza previa pubblicazione di Elevato
bando di gara
19002 STAFF AII:daantg incarichi di con;mlenza Elevato
fstudio/ricerca/collaborazione
DL Monllomggm. valutazione €\p. ;4 fondo garanzia grandi imprese Elevato
controlli
Partecipazione della Regione al procedimento di
1906A POLIZIA MINERARIA |verifica di assoggettabilitd di competenza statale, Elevato
CAVE E MINIERE incrente i progetti di stoccaggio di gas combustibile ’
e di CO2 in serbatoi sotterranci naturali
1907A SISTEMA . v o o
UNIVERSITARIO, LSS ﬁlll):::::'ll::t:lllhEctlillg:t.ll?::ljlr:00::3;;1{'::‘}):!1['flllltc l.r Elevato
ALLO STUDIO, RICERCA Ef\ri ®" P -
INNOVAZIONE
1907A SISTEMA
UNIVERSITARIO, DIRITTO[Contributo agli Atenci/Atam/edisu per la Elevato

A>3

N



Fase di valutazione ambientale della procedura di
VIA di cuiagliantt.12 ¢ 13 della L.r. n. 40/98 per la

finanziaria

1903A Commercio ¢ terziario realizzazione di centri commerciali classici e Elevalo
sequenziali e grandi strutture di vendita rientranti
nella categoria progettuale n. 17 dell'allegato
L.R. n. 40/98 - ar. 12 comma 9 Proroga dei
provvedimenti finali conclusivi della fase di
1903A Commercio e terziario R LT sl il G H Elevato
regionale per la realizzazione di centri commerciali
classici e sequenziali e grandi strutture di vendita
rientrant
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE|
E  QUALIFICAZIONE DEL R -
SISTEMA PRODUTTIVO DEL Concessione contributi POR Elevato
TERRITORIO
F90BA Monitoraggio, valutazione ¢/ Controlli in loco di I1* livello su interventi POR El
. . S . evato
controlli FESR in materia di appalti
Cocrdinamento e responsabilith delle attivita
1904A Sviluppo energeticolregionali nell’ambito dei procedimenti nazionali Elevato
sostenibile relativi agli elettrodotti e gasdotti facenti parte della
rete di trasporto nazionale
. onticen|CVOFdinamento e responsabilita delle attivita
:E?S()l‘:ﬁbile S encrgetico regionali nell’ambito dei procedimenti nazionali di Elevato
i VAS correlati al Piano di Sviluppo di Terna Spa
[908A Monitoraggio, valutazione cE.m blraco I com‘fenuone.chlf)ne- . .
. = Finpiemonte per la gestione dell'area industriale ex Medio
controlli
Embraco)
[} i » welic
U(MA. . ST CNErZElico) s fidamento in house Medio
sostenibile
{ sy B micirbive 4|
1901Gestione amminisirativa ¢ Gestione e sorveglianza del POR FESR Medio

iy



1904A Sviluppo

energeticolControlli in loco di 1 livello su interventi POR

sostenibile FESR estratti a campione Bt
L.R. n. 40/98 - Controllo sul rispetto delle
prescrizioni impartite con il provvedimento
1903A Commercio e terziario conclusivo della fase di verifica o della procedura di Medio
. VIA di competenza regionale per la realizzazione di
centri commerciali classici e sequenziali e grandi
struttur
. o . acquisizione ¢ verifica piani di rientro da parte dei
I_ggg‘;“Momme”m' U R €|Comuni beneficiari di finanziamenti per la Medio
. realizzazione di aree industriali awtrezzate Ir 9/80
19005 STAFF Gestione e organizzazione risorse umane della Medio
| Direzione
|
1907A SISTEMA
UNIVERSITARIO, DIRITTO|Nomina rappresentanti ai sensi Lr. 16/92 artt. 19 ¢ Medio
ALLO STUDIO, RICERCA E|23 bis
INNOVAZIONE
1906A POLIZIA - MINERARIA, Espressione di pareri in seno alle Commissioni
CAVE E MINIERE pre [PATETL In SEno & MmIss Medio
Tecniche Provinciali sulle sostanze esplosive
, Individuazione fomitori
19000 STAFF _ Allidamento S.CI‘VIZl I‘Iormturfz . ' Medio
mediante procedure senza previa pubblicazione di
| bando di gara
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E QUALIFICAZIONE DEL], ... .. . " .
SISTEMA PRODUTTIVO DEL!AIlldamcnto in house Medio
TERRITORIO ’
1904A Sviluppo energetico Pianificazione energetica ambientale (come Medio

lsuslcnihilc

approvazione piani Ambiente)




sostenibile

di livello nazionale e transnazionale

1907A SISTEMA
UNIVERSITARIO, DIRITTO s s . 5o 9 .
ALLO STUDIO, RICERCA ECcmlrollo sull'attivitd ai sensi I r. 16/92 art. 29c. | Medio
INNOVAZIONE
1902A Artigianato Norpmg dei Consigli dc.lle Camere di commercio e Medio
sostituzione componenti .
1902A Artigianato Designazione revisori dei conti della CCIA Medio
Concessione di
finanziamenti ai Comuni piemontesi, classificati
[903A Commercio e terziario come poli, sub-poli e intermedi, per la realizzazione Medio
di "Programmi di Qualificazione Urbana - Percorsi
Urbani del Commercio”
Partecipazione della Regione al procedimento di
verifica di assoggettabilitd di competenza statale, .
1906A POLIZIA = MINERARIA, inerente modifiche o estensioni per i progetti di Medio |
CAVE E MINIERE .
attivitd di esplorazione sulla terraferma per lo
sloccaggio geologico di biossido di carbonio
1902A Artigianato Alfidamenlo in house Medio
Q : aai . i .
1908A .l\/lomlora,_.glo, valutazione ¢ Affidamento in house Medio
controlli
1902A Artigianato Comr‘olh in foco di | livello su interventi estratti a Medio
campione
|
1904A Sviluppo energetico Rilascio di intesa regionale su opere infrastrutturali Medio ‘
!




Partecipazione della Regione al procedimento di

1906A POLIZIA MINERARIA verifica di assoggettabilitd di competenza statale,
CAVE E MINIERE

inerente modifiche o estensioni per i progetti di
stoccaggio di gas combustibile e di CO2 in serbatoi
sotterranei naturali

Medio

1903A Commercio e terziario

Concessicne di contributi a sostegno di progetti di
consegna di merci a domicilio/di trasporte di
persone alle sedi mercatali promossi da Comuni e
Unioni di Comuni in aree a rischio di
desertificazione commerciale

.Mcdio

1903A Commercio ¢ lerziario

Determinazione dell'acconto dei contributi ad
avvenuto avvio dell'auivitd dei progetti di consegna
di merci a domicilio/di trasporto di persone alie sedi
mercatali promossi da Comuni ¢ Unioni di Comuni
in aree a rischio di desentificazione commerciale

Medio

19004 STAFF

Elaborazione progetti di Direzione alternanza
scuola/lavoro

Medio

19005 STAFF

Moniteraggio ¢ rendicontazione obiettivi di
Direzione

Medio

1903A Commercio ¢ terziario

Determinazione dei contributi a conclusione dei
progetti di consegna di merci a domicilio/di
trasporto di persone alle sedi mercatali promossi da
Comuni e Unioni di Comuni in aree a rischio di
desertificazione commerciale

Medio

TERRITORIO

(905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E QUALIFICAZIONE

DEL Rideterminazione definitiva/
SISTEMA PRODUTTIVO DEL approvazione del quadro economico del contributo

¢ saldo

Medio

1903A Commercio e terziario

Determinazione della prima quota di finanziamento
ai Comuni piemontesi, classificati esclusivamente
come territori montani, per la realizzazione o il
recupero di strutture permanenti aperte a prolezione
di spazi pubblici destinati o da destinarsi a mercat

Medio

1903A Commercio e terziario

Determinazione della seconda quota di
finanziamento ai Comuni piemoniesi, classificati
csclusivamente come territori montand, per la
realizzazione o il recupero di strutture permanenti
aperte a protezione di spazi pubblici destinati o da
destinarsi u mer

Medio

A>E



Determinazione del saldo del linanziamento ai
Comuni piemontesi, classificati esclusivamente
come territori montani, per la realizzazione o il

1903A Commercio e terziario . : . Medio
recupero di strutture permanenti aperte a protezione
di spazi pubblici destinati o da destinarsi a mercati e
man
Determinazione del saldo del finanziamento ai
. Comuni piemontesi, classificati esclusivamente
1903A Commercio e lerziario come poli, sub-poli ¢ intermedi, per la realizzazione Medio
v« Wi "Programini di Qualificazione Urbana - Percorsi
Urbani del Commercio”
1908A Monitoraggio, valutazione | o1 i 14 livello su interventi POR FSC Medio
controlli
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E  QUALIFICAZIONE DEL|Partecipazione a Comitati tecnici o Gruppi di Medio
SISTEMA PRODUTTIVO DEL|valutazione
TERRITORIO
1904A Sviluppo energeticolPartecipazione a Comilati tecnici o Gruppi di Medio
sostenibile valutazione
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E QUALIFICAZIONE DEL|Controlli in loco di [ livello su interventi PAR Medio
SISTEMA PRODUTTIVO DELFESR estratti a campione
TERRITORIO
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E  QUALIFICAZIONE  DELControlli in loco di I livello su interventi PAR FSC Medio
SISTEMA PRODUTTIVO DELlestratti a campione
TERRITORIO
19005 STAFF Azioni dl.accpmpagnamenlo agli E‘E.ITL. sulle Medio
materie di competenza della Direzione
1904 A Sviluppo energetico|Revoca degli incentivi e dei contributi erogati dal Medio
sostenibile Settore sulla base di bandi

A2y




Cofinanziamento statale del progetto di connessione

1903A Commercio e terziario stradale a favore del centro fieristico ExpoPiemonte Medio
- Fondo Mobilita Fiere ex L. n. 105 del 27/02/2006
Controlli di [ livello, documentali e in loco, su
1903A Commercio e lerziario progetti finanziati dali'Unione Europea, dallo Stato Medio
¢ dalla Regione
: AT ; Controlli di 1* livello di progetti presentati
1903A Monuomgclo, e nell'ambito dei programmi Cooperazione Medio
controlli ..
Territoriale Europea (Interreg)
1908A Monitoraggio, valutazione efinnovazione sociale (bando azione POR FESR Medio
controlli 2014-2020)
1905A SVILUPPO SOSTENIBILE
E QUALIFICAZIONE DEL|Rideterminazione del quadro economico e del Medio
SISTEMA PRODUTTIVO DEL|contributo
TERRITORIO
Individuazione fornitori
I908A Monitoraggio, valutazione e|Affidamento servizi / forniture .
. . . - . Medio
controlli mediante procedure senza previa pubblicazione di
bando di gara
. . . Alfidamento servizi / formiture
e _Momtora;:ca:o. RS G mediante procedure senza previa pubblicazione di Medio
controlli :
bando di gara
Piano di Sviluppo Rurale 2007-2013 - Misura 322 -
1903A Commercio e terziario TIPOIO‘%".’ N l ntervento 18 ) Cor_lccssmp GO ERT Medio
dei contributi per la creazione di Centri
Polifunzionali da parte dei Comuni
19003 STAFF Organizzazione Comituto di Sorveglianza Medio




1906A POLIZIA MINERARIA,

Partecipazione della Regione al procedimento di
specificazione dei contenuti dello studio di impatto

Medio

/'!{-1 O

CAVE E MINIERE . . |
ambientale di competenza statale
1904A Sviluppo - .cnergeticolAssistenza agli Enti Locali in materia di risparmio Medio
sostenibile energetico
' tl.l?](‘)"llizﬁlom amministrativa - ¢ 4 ivica di Ragioneria delegata Medio
I
|
[I.l?g:lgflﬁ:lo“e amminisiraliva €. stione bilancio della Direzione Medio f
{
Promozione, monitoraggio e controllo della i
1904A Svilunno cnerzetica prestazione energetica nell’edilizia attraverso il 5
iqoslenibile PP © catasto degli impianti termici e il Sistema Basso [
. informativo per la prestazione energctica degli
edifici
1908A Monitorassio. valutuzione ccontmlli sulle attivitd dei Fondi Strutturali nel caso
controlli E510, in cui il beneficiario coincida con l'autorit di Basso
sestione
1903A Commercio ¢ terziario Osservatorio rete distributiva carburanti Basso
1907A SISTEMA UNIVERSITARIO, |
DIRITTO ALLO STUDIO, RICERCA E |Pareri Basso |
INNOVAZIONE !
1903A Commercio ¢ terziario Osservatorio commercio Basso



Ty AT i

|Pracesso _(anlvlts. a?ane, atti, Valore finale del rischic
"procedimento amministrativo™})
DIREZIONE CULTURA
SETTORE
— TH |
' Critico
A20088 - ATTIVITA
rumsmo, rrowozione 7O s s < s
DELLO SPORT € DELTEMPO| romozione turi':tlca e sportiva)
LIBERO B "
E__._,...__._._—i,— S — | O
|
A2008B - ATTIVITA . .
o, powoone <4 Saee i s
|DELLO SPORT £ DEL TEMPO)| & comunicazi?mel '
| LIBERD
] —
' ' Critico
AZ008B - ATTIVITA
TURISTICHE, PROMOZIONE | Assegnazione contributi promozione sportiva
DELLO SPORT £ DEL TEMPO | l.r. 93/95
LIRERD
+ it Critico
A2008B - ATTIVITA
TURISTICHE, PROMOZIONE | Assegnazione contributi promozione sportiva
DELLO SPORT E DEL TEMPO Il.rr. 32/2002 e 35/2003
LIBERD
b= - Elevato®
Liguidazione dei contributi concessi per la
A20078 - OFFERTA tutela della salute e il mantenimento della
TURISTICA E SPORTIVA | sicurezza delle aree sciabili - Art. 42, Cat. A, l.r.
2/2009 bando annuale
Approvazione della graduatoria per Elevato®
I'individuazione dei soggetti ammessi e non
A20078 - OFFERTA ammaessi a contributi per 3 tutela della salute e
TURISTICA E SPORTIVA il mantenimento della sicurezza delle aree
sciabili - art. 42 cat. A Lr. 2/2009 - bando
annuale
i T Elevato*
Assegnazione contributi alle ATL art. 25 Ir
A20000 STAFF 14/2016
T " o " Elevato®
Approvazione della graduatoria per
e osrEre T e ot e,
TURISTICA E SPORTIVA . o L
L.r. 8/2013 per I'esercizio e la conservazione
degli impianti olimpici
o — o h Elevato* i
A2001A - Promozione del ' L.r. n. 78/1978. Assegnazione contributi per la
bent librari e archivistici, | gestione e lo sviluppa dei sistemi bibliotecari
editoria e istitutl culturall- | piemontesi
I
N - ( ‘Elevate®

Approvazione della graduatoria per
l'individuazione dei soggetti ammessi e non
ammessi a contributi per la riqualificazione

|ricettiva nei territori piemontesi turisticamente
rilevanti ex art. 6 I.r. /2000
I § — —

A2007B - OFFERTA
TURISTICA E SPORTIVA

(=

Ayt




Cialnars .58 il

| . T

Approvazione della graduatoria per
A20078 - OFFERTA . l'individuazione del soggetti ammessi e non

TURISTICA E SPORTIVA i ammessi a contributo ex Lr. 93/1995 per
| I"impiantistica sportiva
}— - — S———|
Assegnazione contributi alle ATL per le spese di|
AZ0000 STAFF gestione degli uffici IAT art, 19 Ir 24/2016 |
e s —
I _ i
Procedura di affidamento forniture e servizi
i A20000 STAFF d.Jgs. 50/2016
Bt = o — Tl i i — = e
Liquidazione dei contributi concessi per la
A20078 - OFFERTA tutela della salute e if mantenimento della
TURISTICA ESPORTIVA  sicurezza delle aree sciabili - Art. 42, Cat. C, L.r.
2/2009 bando annuale
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURAL, ’ N A
Assegnazione di contributi a sostegno delle
DEL PATRIMONIO attivitd annuali del teatro professionale
LINGUISTICO E DELLO .
SPETTACOLOD
— — S 15

AZ003A - PROMOZIONE
|DELLE ATTIVITA CULTURALI,'  assegnazione di contributi a sostegno di

DEL PATRIMONIO iniziative di spettacolo dal vivo e attivita
LINGUISTICO E DELLO cinematografiche
SPETTACOLO

A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURALL,  Assrgnazione di contributi a sostegno di arti

DEL PATRIMONIO | visive, eventi espositivi, promozione dell'arte
LINGUISTICO E DELLO contemporanea, a carattere regionale
SPETTACOLO
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURAL, assegnatione di contributi per convegni,
DEL PATRIMONIO seminari, studi, ricerche e iniziative speciali di |
LINGUISTICO E DELLO livello regionale
SPETTACOLOD
SR i = - —. {_
| A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURALL, | ’ . — . —
oeLpaTRmONID | AETELere ol e i
LINGUISTICO E DELLO .
SPETTACOLD

A2003A - PROMOZIONE
|DELLE ATTIVITA CULTURALL, Assegnazione di centributi per fa valorizzazione

DEL PATRIMONIO | del patrimonio deme-etno-antropolegico di
|  LUNGUISTICO E DELLO storia e cultura regionale
l SPETTACOLO
R — = 1

A2003A - PROMOZIONE |
DELLE ATTIVITA CULTURALI, - R
i I
| osemowo | Msseiered e e s
LINGUISTICO E DELLO v &
SPETTACOLO

Fupna

A4

EIevaF o

" Elevato®

Elevat:;'

BT

Elavato®

Elevato®

Elevélo‘

Elevato*

_F.Ievata‘_

Elevato*

Elevato®

B NSRS by



Elevato®
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURALL,| Assegnazione contributi per la valorizzazione e
DEL PATRIMONIO promozione della conoscenza del patrimonio
LINGUISTICO E DELLO linguistico e culturale del Piemonte
SPETTACOLO
Elevato*
A2003A - PROMOZIONE Assegnazione contributi per tutela,
DELLE ATTIVITA CULTURALY,| valorizzazione e promozione del patrimonio
DEL PATRIMONIO culturale e linguistico delle minoramze
LINGUISTICO E DELLO linguistiche non autoctone presenti sul
SPETTACOLO territorio regionale riconosciute dallo Stato
Elevato®
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURAL, Assegnatione di contributi per i corsi li di
LG ke ¢ rientamen:lo :\usical s et
LINGUISTICO E DELLO g ¢
SPETTACOLO
Elevato*
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURAL,|  Assegnazione di contributi per le attivith
DEL PATRIMONIO musicali popolari alle associazioni iscritte al
LINGUISTICO E DELLO corrispondente Albo
SPETTACOLO
Elevate
Assegnatione contributi alle ATL art, 191r
A20000 STAFF 14/2016
Elevato
Procedura di scelta del contraente _
Gl TR L Acquisizioni sotto e sopra € 40.000, 00 oltre
scienze naturali
IVA
Approvazione della graduatoria per Elevato
l'individuazione dei soggetti ammessi e non
A20078 - OFFERTA ammessi a contributi per la tutela della salute
TURISTICA E SPORTIVA il mantenimento della sicurezza delle aree
sciabili - art, 42 cat. C L.r. 2/2009 - bando
annuale
Elevato
A20088 - ATTIVITA
TURISTICHE, PROMOZIONE | Elaborazione elenchi soggetti ammessi o no a
DELLO SPORT E DEL TEMPO contributo {art. 17 Lr. 75/96)
UBERD
Elevato
2006A Museo Regionale di |Procedura scelta contraente. Acquisizioni sotto
sclenze naturali e sopra € 40.000 oltre IVA
Elevato
A2008B - ATTIVITA
TURISTICHE, PROMOZIONE | Elaborazione elenchi soggetti ammessi o no a
DELLO SPORT E DEL TEMPO contributo {ant. 16 L.r. 75/96)
LIBERO
Elevato
A2002A - VALORIZZAZIONE
DEL PATRIMONIO Interventi di valorizzaizone dei musei e del
CULTURALE, MUSEI E SIM patrimonio culturale piemontese
UNESCO

Fupind 1

AG3




Dt 230 s

| Elevato
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURALI, Assegnazione di contributh per la valorizzazione
LG o) delle espressioni artistiche in strada
LINGUISTICO E DELLO P
SPETTACOLO i
{ ) | Elevato
A2003A - PROMOZIONE |
DELLE ATTIVITA CULTURAL, Assegnazione di premi annuali per la
DEL PATRIMONIO valorizzazione delle espressioni artistiche in
LINGUISTICO E DELLO strada
SPETTACOLO
1 . R L. N
[ Elevate
|
] A2007B - OFFERTA Classificazione delle piste dasciexartt. 6e 7 |
| TURISTICA E SPORTIVA della L.r. 2/2009
! .
S ——— — e— = I
| Elevato
A20088 - ATTIVITA Ammissione al contributo annvale delle |
TURISTICHE, PROMOZIONE associazioni turistiche pro loco per
DELLO SPORT E DEL TEMPO manifestazioni e iniziative finalizzate a
LBERO promuovere risorse turistiche locali
I T |
Elevato
A2003A - PROMODZIONE |
DELLE ATTIVITA CULTURALL,| assegnazione di contributi agli istituti storici
DEL PATRIMONIO delia Resistenza in Piemonte e all’'archivio
LINGUISTICO E DELLO nazionale cinematrografico della Resistenza
SPETTACOLO
= — S Elevato
assegnatione finanziamento a Dmo turismo
A lizzazi ) )
A20000 STAFF Fflerr}ontg per la real uzza.zlone di progetti
finalizzati alla valorizzazione delle risorse
turistiche del Piemonte art. 5 Ir 14/2016
- o Elevato
SN i li |
A2001A - Promotione dei | - " 13/2016. Selezione pubblicaperla
| predisposizione della tabella degii enti, istituti,
beni librari e archivistici, . o .
editoria e istituti culturali | 2Ssociazioni fondazioni di rilievo regionale
{art. 2, comma 1 della |.r. n. 13/2016)
- — e x
Elevato
| A2006A Museo regionale di Procedura di scelta del contraente _ procedura
scienze naturali negoziata senza pubblicazione di bando di gara |
e e e e I._ —— sl e ———— e ittt
il Elevato
ekt S Accordi -Collaborazioni - Convenzioni
scienze naturali
| - ‘:_ Elevato
2006A Museo Regionale di = Scelta contraente- Procedura negoziata senza
scienze naturali previa pubblicazione bando digara [
S —_— Eie't;l;

| 2006A Museo Regionale di

Accordi, collaberazioni, convenzioni
scienze naturali




e .50

L L LT e i i __‘
| A2002A - VALORIZZAZIONE
! DEL PATRIMONIO
CULTURALE, MUSEI ESITI Contributo alle societd di mutuo soccorso
UNESCO | |
— Teeo |
A20088 - ATTIVITA
ruRSTICHE prOMoZoNe | 1S St e Tt |
DELLO SPORT E DEL TEMPO | *P¢ S rtgl o2 1‘: 74708 | |
| LIBERO o e
] =T i TECENIE B Elevato 2
| A2003A - PROMOZIONE |Assegnazione contributi in conto capitale perla
DELLE ATTIVITA CULTURALI, realizzazione, la ristrutturazione,
DEL PATRIMONIO I'adeguamento e I'acquisto di attrezzature e
LINGUISTICO E DELLO arredi a favore di edifici culturafi e dello |
SPETTACOLO | spettacolo
e ——— _|_— — — — -
| L Elevato
| Autorizzazione alla proroga di inizio efo fine
A20076 - OFFERTA Iavc..rl alfavore di ng.get!i beneficiari dei
TURISTICA E SPORTIVA contributi economici di cui alle [l.re. 472000,
18/1999 (fondo perduto), 34/2006, 2/2009
{art. 43-cat. B}
| Elevato
Autorizzazione alle varianti a favore di soggetti
A20078 - OFFERTA veri per le iniziative ammesse a sostegno
TURISTICA E SPORTIVA finanziario dalle (L.rr. 4/2000, 18/1999 {fondo
perduto), 34/2006, 2/2009 {art. 43-cat. B}
e —————— ———————— — - _— —_——— i — — — |
= Elevato
Liguidazione dei contributi concessi per la
A20078 - OFFERTA tutela della salute e il mantenimento della
TURISTICA E SPORTIVA | sicurezza delle aree sciabili - Art. 42, Cat. B, Lr.
2/2009 bando annuale
= G PR == I Elevato
A2001A - Promozione dei
beni librari e archivistici, Affidamento di lavori, servizi e forniture
editoria e istituti culturali |
e SRSl L b — —t -
Elevato
AZ00ZA - VALORIZZAZIONE
DEL PATRIMONIO . . A= T
CULTURALE, MUSEI E SIT) Attivitd degli Ecomusei in Piemante
UNESCO
| - T Elevato 1
AZ00BB - ATTIVITA . - - - 4
TURSTICHE, prowazone 26 b s o e
DELLO SPORT E DEL TEMPC | S .
| UBERO promozione turistica e sportiva
H A, ) - ) |
Elevato
A20078 - OFFERTA Porcedura di affidamento forniture e servizi ai
| TURISTICA E SPORTIVA sensi del d.lgs 50/2016
|
- S SRR
I | Elevato

lAZOOSA Museo regionale dl|Convenzioni SCR- Stazione unica appaltante per|
| scienze naturalt lavori |

! |
L I —— L e
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|
A2001A - Promozione dei L.r.n. 13 del 30.6.2016. Assegnazione
beni librarl & archivistici | contributi annuali a enti, istituti, fondazioni ed
« | associazioni di rilievo regionale facenti parte
editoria e istituti culturali
€ Istituti cultura della tabella della |.r. n. 13/2016 (art. 6)
, | S—
1 | Elevato
[
A2001A - Promozione dei : L.r. n. 58/1978. Assegnazione contributi per la
beni librari e archivisticl, | promozione del libro, della lettura, dei premi e
editoria e Istituti culturali dei concorsi letterari
| B ™ e
| A2001A-P ;
beni librarlr ZT:::::::N‘: Iel L.r. n. 18/2008. Assegnazione contributia |
" editoria e Istituti cul tura;l sostegno dell'editoria libraria piemontese |
o - D Elevato
Autorizzazione alla proroga di inizio efo fine
A20078 - OFFERTA lavori a favore di soggetti vari per le iniziative
TURISTICA £ SPORTIVA ammesse a sostegno finanziario dalla Lr,
93/1995
T
| Elevato
L.r. n, 58/1978. Assegnazione di contributi per
A2001A - Promozione dei  interventi di catalogazione, digitalizzazione e
bent librari & archivistici, valorizzazione di fondi bibliografici e
editoria e istituti culturali  documentari e alimentazione della banca dati
dei beni culturahi
B = S 15 === - = . = Elevato
AZ008B - ATTIVITA
| TURISTICHE, PROMOZIONE | Ricomoscimento Consarzi di operatori turistici
DELLO SPORT E DEL TEMPO art. 18¢. 2 I.r. 14/2016
LIBERO
- == — Elevato
A2007B - QOFFERTA Riconoscimento di idoneita professionale di
| TURISTICA E SPORTIVA | Direttore di pista da sciartt. 17 e 19 1r. 2/2009/
|
{
e e — = — —_— .
| | Elevato
: A20078 - OFFERTA Riconoscimento di idoneita professionale di
operatore di primo soccorso sulle piste da sci
WL UGG AL artt. 17 e 20L.r. 2/2009
— e k2 S =1 = Pl T - b s —
| I | Elevato
2006A Museo Regionale di Convenzioni SCR- Stazione unica appaltante per|
scienze naturali lavori |
———————————————— -4 —— > i _: mﬂ_
| o
AZ003A - PROMOZIONE !
[DELLE ATRIVITA CULTURALI, . - - -
DEL PATRIMONIO |Revoca dei benefici economici concessi ai sensi
LINGUISTICO E DELLO delle vigenti ll.rr, In materia di attivita culturali
SPETTACOLO
. S | e

A2003A - PROMOZIONE

DELLE ATTIVITA CULTURALI, A . IV
DEL PATRIMONIO ssegr!a.zlone.(_jl c‘ont‘nbut! pe.r |.c.ors| prg-
LINGUISTICO E DELLO accademici degli istituti musicali civici e privati
SPETTACOLO :
- — L
gt

Elevato




T b e

Elevato
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURALI, " . N
Assegnazione di contributi per i corsi delte
DEL PATRIMONIO universita popolari e della terza eta
LINGUISTICO E DELLD Pop
SPETTACOLO
i s o T i Elevato
AZ002A - VALORIZZAZIONE
DEL PATRIMONIO n
CULTURALE, MUSE) E §IT1 Accreditamento delle strutture museall
UNESCO
1 - Elevato
(s o L bl Revoca dei benefiti economici concessi ai sensi
DEL PATRIMONIO delle vigenti leggi regionali in materia di beni e
CULTURALE, MUSEI E SITY . gagmvﬁé i
UNESCO
T GEOLE
Elevato
Approvazione della graduatoria per
a20078- OFFERTA | L e e valorhzadione
TURISTICA E SPORTIVA . . o
strutture di accoglienza per turisti e pellegrini
ex art. 2 L.r, 34/2006
Elevato
A2007B - OFFERTA A
TURISTICA E SPORTIVA Accordi di programma d.lgs 267/2000
[ i T = Eievato
| A2001A - Promozione dei  L.r. n. 78/1978. Assegnazione di contributi per
beni librari e archivistici, interventi edilizi su biblioteche, archivi e su
editoria e istituti culturalt | edifici destinati ad istituzioni tulturali
— — I
Elevato
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURAL, | Iscrizione, cancellanone, modifica in relazione
DEL PATRIMONIO ali'Albo degli insegnanti per i corsi comunali di
LINGUISTICO E DELLO arientamento musicale
SPETTACOLO
I - — — — —
I Elevato
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURAL, iscrizione, conferma di iscrizione, cancellazione,
DEL PATRIMONIO modifica in relazione all’'Albo regionale dei
LINGUISTICO E DELLO soggetti che svolgona attivita musicali popolari
SPETTACOLO
I
 E——— — .!__ m o T IR iy i vl _E_Ievato —
A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA CULTURALL,' autorizzazione allo svolgimento di
DEL PATRIMONIO manifestazioni storiche e culturali con impiego
LINGUISTICO E DELLO di animali
| SPETTACOLOD
| Approvazione della graduatoria per Elevato
l'individuazione dei soggetti ammessi e non
A20078 - OFFERTA ammessi a contributi per Ja tutela defla salute e
TURISTICA E SPORTIVA il mantenimento della sicurezza delle aree
sciabili - art. 42 cat. B I.r. 2/2009 - bando
{ annuale
I Elevato
AZ0088 - ATTIVITA . .
rumscH, reaozone| 29200 T e |
DELLO SPORT E DEL TEMPO i ! |
UBERO Comitato regionale dell'UNPLI

FagesT

puc:




Elevato N

A2008B - ATTIVITA
TURISTICHE, PROMOZIONE
| DELLO SPORT E DEL TEMPO
UBERO

|

Ricomoscimento Consorzio art. 21 I, r. 14/2016

Fagaat

Al

A2003A - PROMOZIONE . .
DELLE ATTIVITA CULTURALL, ra) re[:::tlagnst.e';ior':I?:::fes;igt'::z'l?;f ani di
DEL PATRIMONIO aﬂ?minlstrazione dg li enti cui Iga Reglona
e CLCOIELELLD artecipa in ialité di socio ¢
SPETTACOLO et s Ly ‘
T - Elevato
A20014 - Promozione def | Lr. n: 39/1995. Se.lezione p.ubbllca ai fini dellla
nomina/designazione del/i rappresentante/i
beni librari e archivistici, , 5 .
regionali negli argani di amministrazione degli
editoria e istituti culturali R ) -
| entl cui la Regione partecipa in qualita di socio
T o T Elevato
A2001A - Promozione dei  L.r.n. 78/1978. Assegnazione di contributi per
beni librari e archivistici, = interventi di allestimento di sedi destinate a
editoria e istituti culturali  biblioteca, archivio e centro di documentazione
] Elevato
A2001A - Promozione dei  L.r. n. 58/1578, Assegnazione di contributi per
beni fibrari e archivistici,  interventi di conservazione e valorizzazione su
editoria e istituti culturall | benilibrari e stampe di interasse culturale
Elevato
|
A20078 - OFFERTA Individuazione e variazione delle aree sciabili an!
TURISTICA E SPORTIVA art. S della l.r. 2/2009
— | - i —
Elevato
A20078 - OFFERTA Valutazione di impatto ambientale su nuove
TURISTICA £ SPORTIVA piste o modifica di piste esistenti
f — BN — ——
[ [ Elevato
- i |
G Rl L L L OCR L.R. 18/2008 - interessi per mutui attivati per
beni librari a archivistici, ristrutturazioni aziendali di case edistrici
editoria e istituti culturali istrutturationt a2t ot fstrict
B —— s i =
Elevato
A2001A - Promozione dei |Revoca dei benefici economici concessi ai sensi
beni librari e archivistici, | delle vigenti leggi regionali in materia di beni e
editoria e istituti culturali attivita culturali
[ - —— H = ——e S . P
| Elavato
A2002A - VALORIZZAZIONE
DEL PATRIMONIO Censimanto, tutela e valorizzazione dei beni
CULTURALE, MUSEIE SITI  culturali architettonici nell'ambito comunale
UNESCO
S S = JI. - =
| Elevato
A2002A - VALORIZZAZIONE |
DEL PATRIMONIO . . {
CULTURALE, MUSEI E SIT1 Interventi di recupero delle sedi di culto
UNESCD |
S A SR
! Elevato




Colis i .38 sl

] Elevato

| A2001A - Promozione dei
l beni librari e archivistict,
| editorla e istituti culturali

L.r. n. 58/1978. Assegnatione di contributi per |
la stampa di pubblicazioni di interesse locale

Elevato
L.r. n. 58/1978. Assegnazione di contributi per
A2001A - Promozione dei | interventi di catalogazione, digitalizzazione,
beni librari e archivistici, valorizzazione di fondi bibliografici e
editoria e istituti culturali documentali nel Servizio Bibliotecario
| Nazionale
[ o . o B T Medio
Approvatione delle graduatorie per
savors- o | "o o st ¢ o
TURISTICA E SPORTIVA ; riouto par fo sviuppo ¢
qualificazione dell'offerta turistica ricettiva ex
art. 5, comma 1, lettera b}, l.r. 18/1999
-  Medio
A2002A - VALORIZZAZIONE .
oeL parumionio | e s s oo
CULTURALE, MUSEI E SITI monum:ma“ P ;
UNESCO |
i | Medio 1
A2002A - VALORIZZAZIONE |
DEL PATRIMONIO Interventi di recupero, restauro e allestimento |
CULTURALE, MUSE! E SITI dei musei e delle aree archeologiche
UNESCO
| |
- -t T o S - = __!
A2003A - PROMOZIONE |
DELLE ATTIVITA CULTURALL, |
DEL PATRIMONIO Registro personalita giuridica privata {Parere) |
LINGUISTICO E DELLD
SPETTACOLO
- —_— e — — - .|
1 Medio
A2002A - VALORIZZAZIONE
DEL PATRIMONIO |Interventi di restauro e catalogazione dei musei
CULTURALE, MUSEI E SITI I e del patromonio culturale
UNESCO |
L = IS . = S ——————— o _.|
| | Medio
AZD02AWALORIZZAZIONE | Valorizzazione del patromonio artistico
LU ) culturale dei luoghi della lotta di liberazione in
CULTURALE, MUSEI E $IT) E remante
UNESCO
- e 1
A2006A Museo regionale di Procedura di scelta del contraente _ procedura
| sciente naturali aperta
| 1
J=7 T Kssegnatione contribull annuali a1 Collegio "' > Medio —
regionale guide alpine per |a valorizzazione |
a20078-OFFERTA | 0 e & conostiitve
TURISTICA E SPORTIVA del territorio alpino ex artt. 1 e 2 I.r. 35/1992
{interventi a sostegno e promozione della
= -+ wrolessionedienida alninal it
R 1995 - Nomi desi ioni di Fede
azo024 -vatorzazione | IS A MR T
UL o L) ag1pministraz|onegelo contrillo Ifz enti
S U el partecipatifcontrollati dalla Regione Piemonte, |
UNESCO f . .
se di competenza defla Giunta regionale
T = i — & L "
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Medio
A2001A - Promozione del | L.r. n. 58/1978. Assegnazione di contributi per
beni librari e archivistici, | 'acquisto di materiale bibliografico a favore
editoria e istituti culturali delle biblioteche di ente locale
1 - hﬂ.dh o
2006A Museo Reglonale di Scelta contraente- Procedura aperta
scienze naturali
i
| Madia
| assegnarione guota associativa all'agenzia
| regionale per fo sviluppo e la promozione del
( A20000 STAFF {turismo e dei prodotti agroalimentari di qualita |
| del Piemonte art 7 Ir 14/2016
— By —— — — S
| Medio
| A2003A - PROMOZIONE
DELLE ATHIVITA CULTURALI,  assegnazione di contributi dello Stata agli
DEL PATRIMONIC €E.LL. per [a promozione del patrimonio
LINGUISTICO E DELLO linguistico del Piemonte
SPETTACOLOD
' } Medio
A2003A - PROMOZIONE
[DELLE ATTIVITA CULTURAL,| A i di un contributo per il seminari
AL s;??;::l::izne ll.'"ederalistaucli gardonercnchia i
LINGUISTICO E DELLO
SPETTACOLO
- I EEEE——— - — - —— — ——— _I s — —
[ . I Basso
| A2003A - PROMOZIONE
|DELLE ATTIVITA CULTURAL, |
DEL PATRIMONIO autorizzazione apertura sale
LINGUISTICO E DELLD
SPETTACOLO

N — - — . -
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|Processo, attivith, azione, Valore finale del rischio
procedimento
SETTORE
SAD001 TRASPARENZAE Accesso clvico
ANTICORRUZIONE
Madio
St DU Gl Rlesame accessa civico generalizzato [Medio
ANTICORRUZIONE &
shooo TsparENzA e eSO Rt el
ANTICORRUZIONE P P
Anticorruzione
SADOD1 TRASPARENZAE
ANTICORRUZIONE Gestione segnalazioni Medha
SADDOL TRASPARENZA E Pareri in materia di trasparenza e Medi
ANTICORRUZIONE anticorruzione edle
Verifica sull’adempimento degli
S DL el obblighi tn mpateria di ; Media
ANTICORRUZIONE e .
anticorruzione
Verifica sull’ i [
SADOD1 TRASPARENZAE er;}::“ ::: d?de;)nb‘;;me.nto d.Egh Basso
ANTICORRUZIONE ooblight di pubtiicazione in
materia di trasparenza
SADQ0D1 TRASPARENZA E Predispasizione del PTPC comprensivo)
ANTICORRUZIONE del programma per la Trasparenza
Basso
Raccolta & pubblicazione del dati sui
s rwspaenzxe PG g v
ANTICORRUZIONE & .
Programmazione - Bando di Gara -
Aggiudicazione ed esecuzione
Basso




SA0001 TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Raccolta delle informazioni sui
contratti di lavori, servizi e forniture
dell'Ente Regione Piemonte vaolti al
confericnamento del set Informativo
da pubblicare sul portale
amministrazione trasparenta

Basso

SA0001 TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Comunicazlone di Informazioni in
relazione alla pianificazione,
programmazione affidamento e stato
di attuazione di opere pubbliche, ai

sensi del D.Lgs 229/2011
£ / Basso

SAQOO1 TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Raccolta informazioni e pubblicazione
elenco annuale delle opere
incompiute sul territorio Piemontese

Basso

SAQ001 TRASPARENZAE
ANTICORRUZIONE

Hedazione e pubblicazione di analisi e
repostistiche sui principali fenomeni
sui procedimentt di Appalto e
Concessione Pubblici

Basso

SAD001 TRASPARENZA E
ANTICORRUZIONE

Gestione della banca dati Anagrafe
Unica Stazione Appaltante dell’ANAC
per la registrazione e gestione dei
Centri di costo e per F'abilitazione

delle utenze
Basso

SAO0001 TRASPARENZAE
ANTICORRUZIONE

Attlvita di formazione all'uso dei
principali applicativi dell'Osservatorio
Contratt! Pubblici (Art 29¢.3 D.Lgs
50/2016)

Basso

5A0001 TRASPARENZAE
ANTICORRUZIONE

Raccolta e pubblicazione datl &
Programmazione lavori {triennt 2000
al 2004} bandi dl gara (2000-2004) e
aggiudicazioni (2000-2008) e
comunicazioni fatti specifici

Basso

120




ALLEGATO 2

| procedimenti/processi di cui a presente allegato sono trasversali a tutte le strutture e non sono

quindi stati mappati durante le singole interviste.

ELENCO DEI PROCEDIMENTI CONSIDERATI TRASVERSALI

Tipo di procedimento

Valutazione del rischio

Vautazione dei dipendenti Elevato
Assegnazione posizioni organizzative Elevato
Controalli sulle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del Medio
DPR 445/2000

Accesso ai documenti amministrativi Medio
Adempimenti in materiadi trasparenza Medio
Adempimenti in materiadi sicurezzade dipendenti Medio




ALLEGATO 3 AL P.T.P.C. 2018-2020

Modulo autocertificazione

DICHIARAZIONE
[l/la sottoscritto/a dirigente...........ccccvviiieiieiiiiiiieee e in relazione alla propria candidatura
all'incarico di Responsabile del Settore
....................................................................................................................... preso
atto che il procedimento/processo

e stato giudicato a livello di rischio "critico" a seguito delle interviste i cui esiti sono stati allegati al
PTPC 2018-2020

DICHIARA

di NON aver rivestito incarichi di Responsabile di tale procedimento/processo per oltre 7 anni
alla data di sottoscrizione della propria candidatura a Responsabile di Settore.

di aver rivestito incarichi di Responsabile di tale procedimento/processo per oltre 7 anni alla

data di sottoscrizione della propria candidatura a Responsabile di Settore.

Data,

Firma



Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell'art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Utente,

La informiamo che i dati personali da Lei forniti a ................cc.coe saranno trattati secondo quanto previsto dal “Regolamento UE
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei dati, di seguito GDPR)".

. i dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e tutela della riservatezza,
con modalita informatiche ed esclusivamente per finalita di trattamento dei dati personali dichiarati nella domanda e
comunicati @ .......coecvenineenns (Direzione o Settore). Il trattamento € finalizzato all’espletamento delle funzioni istituzionali
definite............ (normativa/regolamento). | dati acquisiti a seguito della presente informativa............................ (attivita es.
bando, contributo, richiesta) saranno utilizzati esclusivamente per le finalita relative al/i procedimento/i amministrativo/i per il/i
quale/i vengono comunicati;

. I'acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalitd sopradescritte; ne consegue che
I'eventuale rifiuto a fornirli potra determinare I'impossibilita del Titolare del trattamento ad erogare il servizio richiesto;

. | dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono dpo@regione.piemonte.it;

. Il Titolare del trattamento dei dati personali € la Giunta regionale, il Delegato al trattamento dei dati € ....................
(Direzione/Settore);

. Il Responsabile (esterno) del trattamento €................cc.ceeeenee. (responsabile esterno se i dati vengono gestiti fuori dalla
Regione es. CSI, 5T, ecc.);

. i Suoi dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e Responsabili (esterni) individuati dal Titolare o da soggetti
incaricati individuati dal Responsabile (esterno), autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed
organizzative adeguate per tutelare i diritti, le liberta e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualita di

Interessato;

. i Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalita statistiche (d.lgs. 281/1999 e s.m.i.);

. i Suoi dati personali sono conservati, per il periodo......................c.... (vedi piano di fascicolazione e conservazione dell’Ente)

. i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extraeuropeo, né di
comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di processi decisionali automatizzati compresa la
profilazione.

Potra esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del regolamento UE 679/2016, quali: la conferma dell'esistenza o meno dei suoi
dati personali e la loro messa a disposizione in forma intellegibile; avere la conoscenza delle finalita su cui si basa il trattamento;
ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché
I'aggiornamento, la rettifica o, se vi € interesse, I'integrazione dei dati; opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al
Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di
proporre reclamo all’Autorita di controllo competente.



ALLEGATO 4 AL P.T.P.C. 2018-2020

Modulo autocertificazione

DICHIARAZIONE
[1/1a SOLLOSCIItO/A ... e in relazione alla propria candidatura all'incarico
di posizione organizzativa/alta professionalita denominata !
preso atto che il procedimento/processo
.......................................................................... " e stato giudicato a livello di rischio

"critico" a seguito delle interviste i cui esiti sono stati allegati al PTPC 2018-2020
DICHIARA

] di NON aver gestito tale procedimento/processo per oltre 7 anni alla data di sottoscrizione
della propria candidatura a titolare di posizione organizzativa/alta professionalita .

] di aver gestito tale procedimento/processo per oltre 7 anni alla data di sottoscrizione della
propria candidatura a titolare di posizione organizzativa/alta professionalita .

LEGENDA
Per "gestione del procedimento” si intende che il funzionario, anche se non é titolare di poteri

autoritativi o negoziali rispetto al procedimento/processo valutato a rischio “critico”, & tuttavia
competente a compiere l'istruttoria o ad intervenire nell'iter del procedimento/processo, elaborando
atti endoprocedimentali (pareri, certificazioni, perizie) che incidono in maniera determinante sul
contenuto del provvedimento finale, ancorche redatto e sottoscritto da un altro soggetto.

Data,

Firma



Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell'art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Utente,

La informiamo che i dati personali da Lei forniti @ ...............cccevne saranno trattati secondo quanto previsto dal “Regolamento UE
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei dati, di seguito GDPR)".

i dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e tutela della riservatezza,
con modalita informatiche ed esclusivamente per finalita di trattamento dei dati personali dichiarati nella domanda e
comunicati @ ..........ooeiniens (Direzione o Settore). Il trattamento € finalizzato all’espletamento delle funzioni istituzionali
definite............ (normativa/regolamento). | dati acquisiti a seguito della presente informativa....................c..coeeee (attivita es.
bando, contributo, richiesta) saranno utilizzati esclusivamente per le finalita relative al/i procedimento/i amministrativo/i per il/i
quale/i vengono comunicati;

I'acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita sopradescritte; ne consegue che
I'eventuale rifiuto a fornirli potra determinare I'impossibilita del Titolare del trattamento ad erogare il servizio richiesto;

| dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono dpo@regione.piemonte.it;

Il Titolare del trattamento dei dati personali € la Giunta regionale, il Delegato al trattamento dei dati € ....................
(Direzione/Settore);

Il Responsabile (esterno) del trattamento €.................c.cooeenees (responsabile esterno se i dati vengono gestiti fuori dalla
Regione es. CSI, 5T, ecc.);

i Suoi dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e Responsabili (esterni) individuati dal Titolare o da soggetti
incaricati individuati dal Responsabile (esterno), autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed
organizzative adeguate per tutelare i diritti, le liberta e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualita di
Interessato;

i Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalita statistiche (d.lgs. 281/1999 e s.m.i.);
i Suoi dati personali sono conservati, per il periodo.................c.c.ceneee. (vedi piano di fascicolazione e conservazione dell’Ente)

i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extraeuropeo, né di
comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di processi decisionali automatizzati compresa la
profilazione.

Potra esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del regolamento UE 679/2016, quali: la conferma dell'esistenza o meno dei suoi
dati personali e la loro messa a disposizione in forma intellegibile; avere la conoscenza delle finalitd su cui si basa il trattamento;
ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché
I'aggiornamento, la rettifica o, se vi € interesse, I'integrazione dei dati; opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al
Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di
proporre reclamo all’Autorita di controllo competente.
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