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Codice A1502A 
D.D. 16 maggio 2018, n. 398 
L.R. 23/2015 ART. 16. AUTORIZZAZIONE AD AGENZIA PIE MONTE LAVORO AD 
UTILIZZARE LE RISORSE RESIDUE IMPEGNATE DALLE D.D. 455 DEL 31/05/2017 E 
970 DEL 16/10/2017 PER INTERVENTI DELLE FUNZIONALIT A' DEI CENTRI PER 
L'IMPIEGO 
 
Vista la Lr 23/2015 che ha definito all’art. 16 le modalità di gestione, nella fase transitoria, del 
personale provinciale dedicato ai servizi per l’impiego, assegnando all’Agenzia Piemonte Lavoro di 
cui all’art. 6, 7 e 8 della legge regionale 22 dicembre 2008 n. 34 e s.m.i. le funzioni  di 
coordinamento e di gestione di detti servizi; 
 
vista la D.G.R. 2-2781 del 30.12.2015, con cui è stato approvato, ai sensi dell'art. 16 della L.R. 
23/2015, lo schema di convenzione contenente le disposizioni generali e comuni riferite ai diversi 
aspetti applicativi dell’articolo 2 comma 2 della Convenzione sottoscritta dal Ministero del Lavoro 
e delle Politiche sociali e dalla Regione Piemonte in data 10.12.2015; 
visto il rinnovo, per l’anno 2017, dell’Accordo Quadro  tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali e le regioni e le province autonome approvato nella seduta del 22/12/2016 della Conferenza 
Stato-Regioni in materia di  servizi per l’impiego e di politiche attive del lavoro recepita con la 
DGR 50-4524 del 29/12/2016; 

 
vista la DGR 23-4390 del 19/12/2016 avente ad oggetto “lr. 23/2015 art. 16,   approvazione 
dell’accordo per il riconoscimento delle spese di funzionamento per l’esercizio delle funzioni 
amministrative ex artt. 2 e 5 comma 1, delle funzioni di polizia amministrativa da parte del 
personale in avvalimento ex art. 10 nonché per la gestione dei Centri per l’impiego ex art. 16 e per 
l’utilizzo autovetture delle Province a servizio delle funzioni riallocate in capo alla Regione”; 
 
viste le DD n 455 del 31/05/2017  e 970 del 16/10 2017 di ripartizione tra le  Province piemontesi e 
la Città metropolitana di Torino delle somme trasferite dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali  per la gestione dei Centri per l’impiego e di impegno a favore di Agenzia Piemonte Lavoro 
delle medesime somme; 
 
dato atto che la succitata DD 455/2017 disponeva che le risorse residue relative al personale dei  
CPI sarebbero state destinate con apposito e successivo provvedimento; 
 
 
considerato che  Agenzia Piemonte Lavoro ha trasferito alle  Province piemontesi e alla Città 
metropolitana di Torino le somme di rispettiva competenza con le modalità previste dalle d.d sopra 
citate e che, a seguito dei trasferimenti , risultano disponibili le seguenti risorse residue: 
 
   € 1.223.221,00 dd 455  del 31/05/2017 
  €    468.990,90 dd  970 del 16/10 2017; 
 
vista la richiesta del 08/05/2018 di Agenzia Piemonte Lavoro; 
 
ritenuto quindi  necessario autorizzare  Agenzia Piemonte Lavoro ad utilizzare le risorse residue i 
sopra citate, con vincolo di destinazione, ad interventi  migliorativi  delle funzionalità dei centri per 
l’impiego piemontesi in particolare nella delicata fase della gestione logistica delle sedi dei CPI; 
 

IL DIRIGENTE DI SETTORE 



 
visto  il  Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165   "Norme  generali  sull'ordinamento  

del  lavoro  alle  dipendenze  delle amministrazioni  pubbliche" s.m.i. e in particolare gli artt. 4  
"Indirizzo  politico-amministrativo.  Funzioni  e responsabilità",  14  “Indirizzo  politico-
amministrativo”  e  16  "Funzioni  dei  dirigenti  di  uffici dirigenziali generali";  

 
vista la Legge Regionale 28 luglio 2008, n. 23 “Disciplina dell'organizzazione degli uffici 

regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale” s.m.i. e in particolare gli artt. 17  
”Funzioni  dei  dirigenti”  e  18  “Funzioni dirigenziali e contenuto degli incarichi; 
 

determina 
 
Di autorizzare, per le ragioni espresse in premessa,  Agenzia Piemonte Lavoro ad utilizzare le 
risorse residue  sopra citate, per un ammontare totale di € 1.692.211,90 con vincolo di destinazione  
per interventi  migliorativi  delle funzionalità dei centri per l’impiego piemontesi; 
 
di impegnare Agenzia Piemonte Lavoro alla presentazione di dettagliata rendicontazione semestrale  
sull’utilizzo di dette risorse, da inviarsi alla Regione Piemonte – Direzione Coesione Sociale – 
Settore Politiche del Lavoro con termine ultimo di utilizzo delle risorse e presentazione del 
rendiconto finale entro il 31/12/2019. 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della Legge Regionale n. 22 del 12 ottobre 2010. 
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IL DIRIGENTE DI SETTORE 
                          Dott. Felice Sarcinelli 


