REGIONE PIEMONTE BU22 31/05/2018

Deliberazione della Giunta Regionale 11 maggio 20189-6837
Determinazione provvisoria delle risorse decentrateelative al trattamento accessorio per il
personale di categoria per I'anno 2018.

A relazione del Vicepresidente Reschigna:

Considerato che 'amministrazione regionale é trutostituire il fondo per le risorse decentrate
per I'erogazione del salario accessorio ai dipetigeii’anno di riferimento.

Preso atto che non e stato ancora sottoscritBCNL 2016-2018 del comparto Funzioni
locali di cui alla preintesa del 21.2.2018.

Premesso che anche per I'anno 2018 trova appliwaziart. 23 comma 2 del D.lgs. 75/2017,
secondo il quale “a decorrere dal 1° gennaio 20dimontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del persomalepuo superare il corrispondente importo
determinato per I'anno 2016.”

Dato atto che non € ancora stato emanato il DPCMcdmdiziona la piena applicazione
dell'art. 1 comma 800 della Legge 205/2017 inerdiatenonizzazione del salario accessorio del
personale trasferito in Regione ai sensi dellad/p@15.

Vista la deliberazione n . 57/2018 della seziaganale di controllo della Corte dei Conti
Puglia in cui si evidenzia, con riferimento allampata costituzione delle risorse decentrate, che
Giurisprudenza delle Sezioni regionali ha da sengmttolineato I'importanza della tempestiva
costituzione del fondo, quale unico atto idoneoimg@rimere il vincolo contabile alle risorse
destinaste al finanziamento del fondo, anche clemimento agli istituti legati alla presenza che
vengono erogati in corso d’anno.

Tenuto conto che non sono certi i tempi per l'atatrin vigore del contratto collettivo, né la
pubblicazione del D.P.C.M., si ritiene di procedadeuna quantificazione provvisoria delle risorse
da destinare al fondo del salario accessorio peatiegorie relativo all’'anno 2018 e, tenendo conto
dei vincoli al momento vigenti, confermare la cepondente quantificazione approvata per I'anno
2017 con D.G.R. 37-6036 del 1° dicembre 2017 e@hP. n. 230 del 5.12.2017 per il personale
di categoria e la quantificazione approvata con.R.800-6292 del 22/12/2017 per 'anno 2017
per il personale del ruolo separato ai sensi defa 23/2015, come riportato rispettivamente negli
allegati 1) e 2), che formano parte integrantestasziale del presente provvedimento.

Ritenuto necessario demandare ad ulteriori attcesssgivi all’entrata in vigore del CCNL
2016-2018 del comparto funzioni locali, la quactafzione definitiva della composizione del fondo
e I'indicazione degli indirizzi alla delegazionattante.

Tenuto conto degli obiettivi di Performance indwadi per il corrente anno nel Piano di
Lavoro 2018.

Informate la RSU e le Organizzazioni sindacali dqedrsonale di categoria sulla
guantificazione delle risorse.

Dato atto che le somme necessarie trovano coperaireapitoli del Bilancio di previsione
finanziario 2018-2020, approvato con L.R. 4 délZ018.



Attestata la regolarita amministrativa del presemavvedimento ai sensi della D.G.R. 1-
4046 del 17.10.2016.

Tutto ci0 premesso e considerato, la Giunta reeé a voti unanimi, resi nelle forme di
legge,

delibera

- di quantificare provvisoriamente per le motivamian premessa illustrate, le risorse decentrate
relative all'anno 2018 per l'attribuzione del teattento accessorio del personale delle categorie in
€. 36.527.596 + 4.366.915,81, come riportato redtggati prospetti, rispettivamente allegato 1) per

i dipendenti regionali e allegato 2) per i dipendeel ruolo separato, che formano parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;

- di dare atto che le somme trovano copertura ttispenente per il ruolo della Giunta sugli appositi
capitoli del macro aggregato 101 “redditi da lavdipendente” relativo al personale di categoria a
tempo indeterminato del Bilancio 2018 per il peedendel ruolo del Consiglio regionale negli
stanziamenti 2018 del Bilancio finanziario di psewne del Consiglio regionale per un totale di
40.894.511,81 (di cui circa 6.000.000 di euro @ccadel bilancio del Consiglio);

- di demandare ad ulteriori atti, successivi alifata in vigore del CCNL 2016-2018 del comparto
funzioni locali, la quantificazione definitiva diglcomposizione del fondo e l'indicazione degli
indirizzi alla delegazione trattante.

La presente deliberazione sara pubblisat B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/201

(omissis)
Allegato



Allegato 1

Risorse decentrate per la contrattazione integrativa 2017

DESCRIZIONE | cobice |  iMPORTI
RISORSE STABILI
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 21.389.488
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2 C. 7) F61G 966.955
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 385.995
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 520.679
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G 716.038
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H 23.687
INCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) F82H
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 250.920
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 679.961
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO 2016 (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 100.389
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 132.770
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.1 C236 L.208/15) F84H 2.237.308
DEC PERMANENTE EX ART. 1 C.456 L.147/2013 F85H 1.475.481
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F86H
Totale Risorse fisse 21.454.093
RISORSE VARIABILI
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H
QUOTE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART 113 D.LGS. 50/16) F930
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) F929 397.596
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01) F926 140.646
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H
INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98- F931
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 13.869.889
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 665.372
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) F96H
ALTRE RISORSE VARIABILI F995
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) F89H
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H
Totale Risorse variabili 15.073.503
TOTALE RISORSE 36.527.596




ALLEGATO 2

SPECIFICI FONDI CHE INTEGRANO LE RISORSE DECENTRATE 2018 DEL PERSONALE DELLE CATEGORIE Al SENSI DELL'ART.1,COMMA 96, LETT.A) L.56/2014 e dell'art. 1 ¢ 800 L 205/2017

risorse disponibili

Enti 2017
Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Alessandria nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 646.947,04
Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Asti nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 413.837,62
Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Biella nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 161.251,25
Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Cuneo nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 561.879,89
Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Novara nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 336.681,13
Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Cittd metropolitana di Torino nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 1.545.989,18

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia del Verbano Cusio Ossola nel ruolo regionale separato di durata transitorja € 149.900,27

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Vercelli nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 242.663,77

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalle ex Comunitd montane nel ruolo regionale separato di durata transitoria J* € 307.765,66

* | fondi per il personale dei singoli enti ( ex Comunita montane) sono indicati nell'allegato alle determinazioni n. 172 e 176 del 2015

totale € 4.366.915,81




