
REGIONE PIEMONTE BU9 01/03/2018 
 
Codice A1818B 
D.D. 19 dicembre 2017, n. 4325 
Servizio di gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro negli immobili in uso a 
qualsiasi titolo alle Pubbliche Amm.ni ai sensi del D.Lgs. 81/2008 - Convenzione CONSIP 
ed.3", LOTTO 1, CIG 66425906AC. Impegno di spesa di Euro 1.607,86 o.f.i. sul capitolo 
136446/17 
 
Premesso che: 
la DGR 32-9652 del 22/9/2008 ha individuato nel dirigente responsabile del Settore Protezione 
Civile e Sistema Antincendi Boschivi (A.I.B.) il datore di lavoro ai sensi dell' Art. 1 comma b) del 
D.Lgs 81/2008, limitatamente al personale e alle strutture che fanno capo al predetto Settore, fermo 
restando il ruolo di datore di lavoro individuato dalla D.G.R. 18 - 2277 del 19 febbraio 2001 per le 
restanti strutture facenti capo alla Giunta regionale; 
 
il Settore Protezione Civile e Sistema Antincendi Boschivi (A.I.B.), per lo svolgimento delle 
proprie funzioni istituzionali connesse alla protezione civile, è caratterizzato da modalità 
organizzative proprie e da uno specifico modello di intervento; 
 
per le proprie attività il Settore Protezione Civile e Sistema Antincendi Boschivi (A.I.B.) opera, 
oltre che presso la propria sede di Torino, presso sedi logistico-operative distribuite sul territorio 
regionale, preposte allo stoccaggio e alla gestione di risorse strumentali strategiche per l’intero 
territorio regionale, definite “Presidi regionali di 1° livello” ai sensi della D.G.R. 25 giugno 2008, n. 
14-9023; 
 
sono attualmente operativi i presidi di Druento (TO), S. Michele (AL), Vercelli, Fossano (CN) e 
Verbania, nelle quali operano i funzionari regionali incaricati ed i volontari delle Associazioni di 
Protezione Civile convenzionate; 
 
la DGR 32-9652 del 22/9/2008 autorizza il dirigente responsabile del Settore Protezione Civile e 
Sistema Antincendi Boschivi (A.I.B.), per lo svolgimento dei compiti connessi con il ruolo di 
datore di lavoro così come individuati dal D.Lgs. 81/08, ad utilizzare, d'intesa con il direttore della 
Direzione Risorse Umane e Patrimonio, i fondi di cui ai capitoli n. 213159 e n. 113278 del bilancio 
regionale; 
 
considerato che  
la CONSIP s.p.a. ha stipulato una nuova Convenzione Ed.3 per il servizio di gestione integrata della 
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro negli immobili in uso, a qualsiasi titolo, alle pubbliche 
amministrazioni, per cui le pubbliche amministrazioni possono stipulare singoli contratti di durata 
triennale; 
 
il 07/03/2016 è stato attivato il Lotto1 della Convenzione sopra menzionata che gestisce il servizio 
di sicurezza sul territorio del Piemonte attraverso l’aggiudicatario RTI ExitOne SPA – Studio Alfa 
srl; 
 
con DD 1266 del 26/5/2016, per le ragioni espresse in premessa, il Settore Protezione Civile e 
Asistema Antincendi Boschivi ha ritenuto di aderire alla Convenzione “Gestione integrata della 
sicurezza sui luoghi di  lavoro ed.3 Lotto1 “ e di procedere al contestuale affidamento del servizio 
(66425906AC), in favore della RTI ExitOne – Studio Alfa srl; 
 



le clausole negoziali essenziali sono contenute nelle Condizioni generali di contratto della 
Convenzione CONSIP, nel PDA e nel progetto allegato alla presente determinazione per farne parte 
integrante; 
 
Visto che 
la Direzione Risorse Umane e Patrimonio, per l’annualità 2017, ha messo a disposizione del Settore 
Protezione Civile e Sistema Antincendi Boschivi € 20.000,00 (imp. 428/2017 sul cap. 129937), che 
il Settore scrivente ha reso definitivo con DD 3272 del 22/11/2016 a favore del beneficiario RTI 
ExitOne SPA – Studio Alfa srl, quale presunta somma a copertura del servizio  di gestione integrata 
della sicurezza sui luoghi di lavoro; 
 
nel corso dei primi tre trimestri del 2017, sull’imp. 428/17 sono state effettuate liquidazioni, a 
favore della RTI ExitOne SPA – Studio Alfa srl, per un ammontare di € 19.418,84; 
 
sono pervenute dalla RTI ExitOne SPA – Studio Alfa srl le fatture 2806 e 2807 del 13/10/2017 per 
un totale complessivo di € 2.189,02 che trova solo parziale copertura nell’imp. 428/17;  
 
ritenuto necessario impegnare € 1.607,86 sul cap. 136446/2017, al fine di coprire l’intera somma 
dovuta alla RTI ExitOne SPA – Studio Alfa srl per le fatture fattura 2806 e 2807 del 13/10/2017; 
 
appurato che per quanto concerne la codifica della transazione elementare ai sensi dell'art. 6 comma 
1, allegato n. 7 al decreto Lgs 118/2011 trattasi di spese a carattere ricorrente e che le stesse 
riportano i seguenti codici e gruppo:  
Codice Missione 11 (Soccorso Civile)  
Codice Programma 01 
Gruppo COFOG 03.2 Servizi Antincendi 
Servizi antincendio  
Conto Finanziario U.1.03.02.99.999 
trans. UE 8 
ricorrente 3 
perimetro sanitario 3; 
 
appurato che gli impegni sono assunti secondo il criterio di competenza cd. potenziata di cui al 
D.lgs. 118/2011,  
 
attestata l’avvenuta verifica dell’insussistenza, anche potenziale, di situazioni di conflitto di 
interesse; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della DGR 1-4046 del 17/10/2016; 
 
tutto ciò premesso, 
 

IL DIRIGENTE 
 
visto il D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; 
vista l.r. n. 23/2008 recante “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale” e s.m.i.; 
vista la DGR 32-9652 del 22/9/2008; 
visto il D.Lgs 81/2008 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” 



vista a legge 217/2010 “conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge n. 187/2010, 
recante misure urgenti in materia di sicurezza”; 
Visto il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42” e s.m.i.”; 
vista la D.G.R. n. 1-4209 del 21/11/2016 recante “Piano triennale di prevenzione della corruzione 
(P.T.P.C.) e il relativo Programma per la trasparenza per il triennio 2016 - 2018”; 
vista la L.R. 6 del 14/4/2017 “Bilancio di Previsione finanziario 2017-2019”;  
Vista la D.G.R. n. 5-4886 del 20/4/2017 Legge regionale 14 aprile 2017, n.6 “Bilancio di Previsione 
finanziario 2017-2019”. Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2017-2019. Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi dell’articolo 10, 
comma 2, del D.Lgs. 118/2011 s.m.i.;  
Vista la D.G.R. 14-5068 del 22/5/2017 “Disposizioni di natura autorizzatoria degli stanziamenti del 
bilancio di previsione al fine di garantire gli equilibri di bilancio 2017-2019, ai sensi dell’art. 10, 
comma 2, del D.Lgs 118/2011 e s.m.i.”; 
 

determina 
 
Di impegnare € 1.607,86 sul cap. 136446/2017, al fine di coprire l’intera somma dovuta alla RTI 
ExitOne SPA – Studio Alfa srl ((ExitOne spa mandataria capogruppo Cod. Benef. 265998) per le 
fatture 2806 e 2807 del 13/10/2017; 
di precisare che sul predetto capitolo 136446/2017 risulta alla data del presente provvedimento una 
sufficiente iscrizione contabile di cassa; 
di appurare che per quanto concerne la codifica della transazione elementare ai sensi dell'art. 6 
comma 1, allegato n. 7 al decreto Lgs 118/2011 trattasi di spese a carattere ricorrente e che le stesse 
riportano i seguenti codici e gruppo:  
Codice Missione 11 (Soccorso Civile)  
Codice Programma 01 
Gruppo COFOG 03.2 Servizi Antincendi 
Servizi antincendio  
Conto Finanziario U.1.03.02.99.999 
trans. UE 8 
ricorrente 3 
perimetro sanitario 3; 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del D.lgs. 33/2013 sul sito 
istituzionale dell’Ente, nella sezione amministrazione trasparente. 
Avverso la presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR del Piemonte entro 60 giorni dalla 
avvenuta piena conoscenza dell’atto oppure ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 
giorni. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 
della L.R. 22/2010. 
 

Il Dirigente responsabile 
              Dott.Franco Licini 


