REGIONE PIEMONTE BU7 15/02/2018

Codice A1109B

D.D. 15 dicembre 2017, n. 732

Integrazione determina n. 490 del 29.09.2017. Impegni di spesa sul capitolo 129937 del
bilancio regionale 2017/2019 per gli incentivi relativi ai servizi di gestione integrata della
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. "impegni di spesa per la somma complessiva di Euro
13.147,63.

(omissis)

IL VICEDIRETTORE
(omissis)
determina

di prevedere gli incentivi calcolati sul servizielativo alla gestione integrata della salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro affidato per € 1.3B62,61 oltre Iva per € € 289.247,77 per la somma
complessiva di € 1.604.010,38 of.c.;

di dare atto che la somma complessiva di € 1.604381o.f.c. trova copertura nell’ambito degli
impegni gia assunti , come di seguito riportato:

impegno di spesa n. 825/2017 sul capitolo 1299&0ic 500.000,00
impegno di spesa n. 223/2018 sul capitolo 12993%udh 332.228,91
impegno di spesa n. 118/2019 sul capitolo 1298i35uro 332.228,91
impegno di spesa n. 4508/2017 sul capitolo 1066@Lirb 20.000,00
impegno di spesa n. 643/2018 sul capitolo 1066@Lib 46.000,00
impegno di spesa n. 4509/2017 sul capitolo 129981 20.000,00
impegno di spesa n. 644/2018 sul capitolo 12993uh 176.776,28
impegno di spesa n.168/2019 sul capitolo 12993urh 176.776,28;

di impegnare la somma complessiva di € 13.147,63capitolo di spesa 129937 del bilancio
regionale 2017/2019 a favore di dipendenti div@ysen.2477), quali risorse finanziarie destinate al
fondo di cui all’articolo 113 D.Lgs. 50//2016 e si.mi% ai sensi della DGR 13-4843 del 3.04.2017
(Tabella B, lett. Il, allegata alla DGR) come dgs#o riportato:

impegno di spesa sull'anno 2017 per € 4.426,23(M16532/2017)

impegno di spesa sull'anno 2018 per € 4.549,22 (NMIE286/2018)

impegno di spesa sull'anno 2019 per € 4.172,17(N309/2019);

di dare atto che i suddetti impegni sono ass@wupido il principio della competenza potenziata di
cui al D.lgs.118/2011;

Transazione elementare cap.129937
Missione 01 Programma 0110
Conto finanziario: U.1.03.02.99.999
Cofog: 01.3;

Transazione Unione EUR: 8;
Ricorrente: 4;

Perimetro sanitario: 3;



di individuare il dipendente Spinaci Andrea qualeelore esecutivo del contratto ai sensi
dell'art.111 comma 2 del d.lgs.50/2016 (art. 3nowa 2 DGR 13-4843 del 3.04.2017), in quanto
nominato supervisore del suddetto servizio ;

di dare atto che il Responsabile del procedimeetoart. 31 D.Lgs. 50/2016 e I'ing. Stefania
Crotta;

di disporre la pubblicazione della presente deteazione sul sito della Regione Piemonte nella
sezione “Amministrazione trasparente”, ai sensiklés. n. 33/2013 art.18;

Beneficiari: dipendenti diversi (ben.2477)

Importo: Euro 13.147,63

Dirigente Responsabile del Procedimento Amministoaing. Stefania Crotta
Modalita individuazione beneficiario: incentivi ext. 113 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
IL VICEDIRETTORE
Ing. Stefadisotta



