REGIONE PIEMONTE BU43 26/10/2017

Codice A15000

D.D. 20 settembre 2017, n. 890

D.Lgs. n. 198/2006, art. 46. Collaborazione occasmle a supporto dell'ufficio della
Consigliera di Parita’ regionale. Nomina della comnissione di valutazione.

Vista la Determinazione n.670 del 17 luglio 201i7approvazione dello schema di avviso pubblico
per l'individuazione di un collaboratore/collaboie¢ altamente qualificato/a per un supporto
specialistico al Settore Politiche per le famigli&@pvani e Migranti, Pari Opportunita e Diritti —
Ufficio della Consigliera regionale di parita inlagione all'analisi della situazione occupazionale
femminile-maschile nelle aziende piemontesi condpifl00 dipendenti;

dato atto che il predetto avviso, pubblicato secamatiteri di pubblicita e trasparenza messe ia at
dalla Regione Piemonte attraverso il proprio sigbwprevede, quale termine di scadenza per la
presentazione delle candidature, la data del 8rabte;

considerata la necessita di procedere alla valutazcomparata dei candidati che hanno presentato
domanda, corredata dal curriculum vitae, entroddptti termini stabiliti nell'avviso pubblico,
attraverso la costituzione di una apposita commigsdi valutazione;

attestata la regolarita amministrativa del presatite

tutto cio premesso,

IL DIRETTORE REGIONALE

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i “Ne@mgenerali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

Visto la L.R. 28 luglio 2008, n. 23 e s.m.i “Distia dell’organizzazione degli uffici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perseha

Vista la D.G.R. n. 28 — 1337 del 29 dicembre 20Dfréttiva generale alle Direzioni regionali ex
art. 16 comma 2, lett. a) L.R. 28 luglio 2008 n.[3 I'affidamento di incarichi individuali esterni
Approvazione”;

Vista la circolare del Settore Pianificazione e wasgione delle risorse umane, gestione
dellorganico e Servizi Generali Operativi e deltt8e Trasparenza e Prevenzione della
Corruzione, nota prot. n. 20/SA0001 del 17 dicemPpd4, avente oggetto “Partecipazione a
commissioni di concorso o di gara (art. 35 bis B3.L165/2001)”;

Visto il P.T.P.C. 2016-2018 della Regione Piemoapprovato con Deliberazione della Giunta
regionale n. 1 - 4209 del 21/11/2016;

determina



per le motivazioni espresse in premessa,

1. di costituire una Commissione interna per laitzadione comparata delle candidature pervenute
a seguito dell’avviso pubblico di cui alla Deteramione n. 670 del 17 luglio 2017, finalizzato
all'individuazione di un collaboratore/collaborai altamente qualificato/a per un supporto
specialistico al Settore Politiche per le famig&ovani e Migranti, Pari Opportunita e Diritti —
Ufficio della Consigliera regionale di parita in lagione all'analisi della situazione
occupazionale femminile-maschile nelle aziende pigesi con piu di 100 dipendenti;
composta come segue:

a. Manuela RANGHINO in qualita di Presidente dé€lammissione

b. Gianpiera LISA in qualita di componente dellan@oissione

c. Federico GERBAUDI in qualita di componente d€llammissione

d. Rossana FIORINO in qualita di componente dellen@issione senza diritto di voto
con funzioni di segretaria verbalizzante della Cagsione;

2. di dare atto che gli stessi membri non versaile wondizioni ostative di cui all'art. 35 bis del
D.lgs. 165/2001, come da loro dichiarazioni sostieudi certificazione acquisite agli atti, ai
sensi degli artt. 45 e 46 del DPR 445 del 2000;

3. di trasmettere il presente provvedimento ai isattccomponenti della Commissione di
valutazione di cui trattasi.

La presente determinazione non e soggetta a pakdite, ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell'art. 5 della L.R2 ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino
Ufficiale telematico della Regione Piemonte”.

Il Direttore Regionale
Dott. Gianfranco BORDONE



