REGIONE PIEMONTE BU41S1 12/10/2017

Codice A1001B

D.D. 6 ottobre 2017, n. 158

Rapporto di lavoro a tempo parziale. D.G.R. n. 21 5407 del 24 luglio 2017. Definizione
articolazioni orarie.

Premesso che:

- con deliberazione n. 21-5407 del 24 luglio 2017 la Giunta regionale ha approvato le percentuali di
orario di lavoro a tempo parziale di seguito definite:

- 33,33% dell’orario a tempo pieno (12 ore settimanali)
- 50,00% dell’orario a tempo pieno (18 ore settimanali)
- 55,55% dell’orario a tempo pieno (20 ore settimanali)
- 66,67% dell’orario a tempo pieno (24 ore settimanali)
- 75,00% dell’orario a tempo pieno (27 ore settimanali)
- 83,33% dell’orario a tempo pieno (30 ore settimanali)
- 88,89% dell’orario a tempo pieno (32 ore settimanali)

- con la stessa deliberazione, la Giunta regionale ha conferito mandato alla Direzione Segretariato
Generale di adottare un provvedimento specifico, previa intesa con le Organizzazioni sindacali
rappresentative aziendali, che stabilisca in modo puntuale le articolazioni, da declinare nell’ambito
delle percentuali di orario di lavoro sopra descritte;

- in data 27 luglio 2017 la delegazione trattante delle categorie ha sottoscritto I’intesa e ha
concordato n. 21 articolazioni di orario a tempo parziale (orizzontale, verticale, scolastico,
stagionale), come indicate nell’allegato A) all’intesa, suddivise nelle seguenti tipologie:

- n. 2 tipologie al 33,33% dell’orario a tempo pieno (12 ore settimanali)

- n. 6 tipologie al 50,00% dell’orario a tempo pieno (18 ore settimanali)

- n. 1 tipologia al 55,55% dell’orario a tempo pieno (20 ore settimanali)

- n. 3 tipologie al 66,67% dell’orario a tempo pieno (24 ore settimanali)

- n. 3 tipologie al 75,00% dell’orario a tempo pieno (27 ore settimanali)

- n. 4 tipologie all’ 83,33% dell’orario a tempo pieno (30 ore settimanali)

- n. 2 tipologie 88,89% dell’orario a tempo pieno (32 ore settimanali)

- ritenuto che le tipologie di orario a tempo parziale sopra descritte, cosi come indicate nell’allegato
A) alla presente determinazione della quale costituisce parte integrante, decorrano dal 1° novembre
2017;

tutto cio premesso e considerato,

visto il D. Lgs. n. 165/2011 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche “ (e s.m.i.), in particolare I’ art. 16 “Funzioni dei dirigenti di uffici
dirigenziali generali”);

visti gli artt. 17 e 18 della la Legge Regionale 28 luglio 2008. n. 23 “Disciplina dell’organizzazione
degli uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”;

vista la deliberazione della Giunta regionale n. 21-5407 del 24 luglio 2017,



il Direttore
determina

- di adottare le seguenti tipologie di orario a tempo parziale, cosi come dettagliate nell’allegato A)
alla presente determinazione della quale costituisce parte integrante:

- n. 2 tipologie al 33,33% dell’orario a tempo pieno (12 ore settimanali)
- n. 6 tipologie al 50,00% dell’orario a tempo pieno (18 ore settimanali)
- n. 1 tipologia al 55,55% dell’orario a tempo pieno (20 ore settimanali)
- n. 3 tipologie al 66,67% dell’orario a tempo pieno (24 ore settimanali)
- n. 3 tipologie al 75,00% dell’orario a tempo pieno (27 ore settimanali)
- n. 4 tipologie all’ 83,33% dell’orario a tempo pieno (30 ore settimanali)
- n. 2 tipologie all’88,89% dell’orario a tempo pieno (32 ore settimanali)

- di stabilire che le sopraccitate articolazioni di orario decorrano dal 1° novembre 2017,

- di dare atto che con successiva circolare verranno stabilite le modalita operative e le procedure di
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale.

La presente determinazione sara pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi degli artt.

27 e 61 dello Statuto e degli articoli 5 e 8 della l.r. 22/2010 (Istituzione del Bollettino Ufficiale
telematico della Regione Piemonte).

Il Segretariato Generale
Michele PETRELLI

Allegato



ALLEGATO A

ARTICOLAZIONI ORARIE PART -TIME VERTICALE 33,33%

ARTICOLAZIONE ORARIA

Durata della prestazione

FLESSIBILITA' - mattino

FLESSIBILITA' - pomeriggio

PAUSA PRANZO

lavorativa giornaliera Entrata Uscita Entrata Uscita
12 ORE SETTIMANALI VERT. 3 giorni di 4 ore dalle 8,00 | dalle 12,00 | dalle 13,00 dalle 17,00 no pausa pranzo
N.1 9 alle 10,00 | alle 14,00 [ alle 14,00 alle 18,00
12 ORE SETTIMANALI VERT. Lo dalle 8,00 dalle14,30
N.2 e alle 10,00 alle 18,00 $i pausa pranzo
ARTICOLAZION|I ORARIE PART -TIME VERTICALE - ORIZZONTALE -SETTIMANE ALTERNE- STAGIONALE 50%
ARTICOLAZIONE ORARIA Durata della prestazione FLESSIBILITA' - mattinol| FLESSIBILITA' - pomeriggio PAUSA PRANZO
lavorativa giornaliera Entrata Uscita Entrata Uscita
3 ore e 30 minuti max 4 ore (da lu a gio) venerdi
completamento orario 18 ore {min 2 ore con dalle 8,00 | dalle 11,30 | dalle 13,00 dalle 16,30
18 ORE SETTIMANALIORIZ. | cibilita di recupero al venerdi successivo max | alle 10,00 | alle 14,00 | alle 14,00 alle 18,00 no pausa pranzo
N.3 5 ore)
L dalle 16,30 si pausa pranzo per i
e dalle 8,00 alle 19,00 2 giorni di 8 ore
18 ORE SETTIMANALLI VERT. glarno di - alle 10,00 (per 2 giorni) no pausa pranzo per
con possibilita di recupero . - .
. : dalle 10,00 il 1 giorno di 4 ore
N.4 nella settimana successiva (max 4 ore ) alle 14.00 (per 1 giomo)
SETTIMANE ALTERNE dalle 8,00
(36 ore seftimana di alte 10,00 dalle 15,30 alle 19,00 {da| si pausa pranzo
presenza) 4 giorni min 7ore max 8 ore (da lun a gio) lu a gio)
N.5 venerdi completamento orario 36 ore (4 ore min) dalle 12,00 (venerdi)
dalle 15,30 alle 19,00 (da
Ass::lx;?rw%slsl l(; I:I:gsg;;m) 4 giorni min 7ore max 8 ore (da lun a gio) gﬁgs’;g'gg lu a gio)
N.6 venerdi completamento orario 36 ore (4 ore min} ' dalle 12,00 (venerdi) Si pausa pranzo
L N dalle 8,00 | dalle 12,30 | dalle 13,00 dalle 17,30
N.7 18 ORE SETTIMANALI VERT. 4 giorni di 4 ore e 30 minuti alle 10,00 | alle 14,30 | alle 14.00 alle 18,30 no pausa pranzo
o dalle 8,00 dalle14,30 si pausa pranzo
N.8 18 ORE SETTIMANALI VERT. 3 giorni di 6 ore alle 10.00 alle18.00




ALLEGATO A

ARTICOLAZIONI ORARIE PART -TIME ORIZZONTALE 55,55%

ARTICOLAZIONE ORARIA | Durata della prestazione FLESSIBILITA' - mattino FLESSIBILITA' - pomeriggio PAUSA PRANZO
lavorativa giornaliera Entrata Uscita Entrata Uscita
N dalle 08,00 dalle 12,00 dalle 13,00 dalle 17,00
NS 20 ORE SETTIMANALI ORIZ. 5 giorni di 4 ore alle 10,00 alle 14.00 alle 14,00 alle 18,00 no pausa pranzo
ARTICOLAZIONI ORARIE PART -TIME ORIZZONTALE - VERTICALE 66,67%
ARTICOLAZIONE ORARIA | Durata della prestazione FLESSIBILITA' - mattino FLESSIBILITA' - pomeriggio PAUSA PRANZO
lavorativa giornaliera Entrata Uscita Entrata Uscita
L dalle 08,00 dalle 16,30 .
N.10 24 ORE SETTIMANALI VERT. 3 giorni di 8 ore alle 10,00 alle 19,00 $i pausa pranzo
dalle 13 dalle 18,00
alle 15,00 alle 19,00
4 giorni di 5 ore dalle 8,00 {per 4 giorni) dalle 13,00 {per 4 giorni)
eSS R 1 giorno di 4 ore alle 10,00 dalle 12,00 alle 14,00 dalle 17,00
alle 14,00 alle 18,00
N.11 {per 1 giorno) {(per 1 giorno}) no pausa pranzo
dalle 8,00 dalle 14,30
24 ORE SETTIMANALI VERT. 4 giorni di 6 ore alle 10,00 ; si pausa pranzo
NA2 alle 18,00




ALLEGATO A

ARTICOLAZIONE ORARIE PART-TIME ORIZZONTALE - SCOLASTICO 75,00%

ARTICOLAZIONE ORARIA

FLESSIBILITA' PAUSA PRANZO
Durata della prestazione Entrata Uscita
lavorativa giornaliera
P.T. SCOLASTICO (36 ORE
SETTIMANALLI)
ASTENSIONE DAL LAVORO 4 giorni min 7ore max 8 ore
PER: | PRIM! 4 GG. DI (da Iu a gio) dalle 8,00 da"e(;g'?uoj"?O;Q’OO ' om
GENNAIO/ MESE DI venerdi completamento orario |  alle 10,00 A (\?enerdi) SI pausa pranzo
LUGLIO/AGOSTO! | PRIMI 5 36 ore (4 ore min) ‘
GG. DI SETTEMBRE/GL.
N.13 ULTIMI 5 GG. DI DICEMBRE
3 giorni di 6 ore dalle 8,00 dalle 14,30 alle 18,00 (per 3 giorni di & ore) si pausa pranzo per i 3 giorni di 6 ore
N.14 A SESUUL AL RO 2 giorni di 4,30 ore alle 10,00 | dalle 12,30 alle 14,30 (per 2 giorni di 4,30 ore) | no pausa pranzo per i 2 giorni di 4,30 ore
4 giorni di 5,30 ore dalle 8,00 | dalle 13,30 alle 15,30 (per 4 giorni di 5,30 ore)
27 ORE SETTIMANALI ORIZ. 1 giomo di 5 ore alle 10,00 dalle 13,00 alle 15,00 (per 1 giorno di 5 ore) No pauisa pranzo

N.15




ALLEGATO A

ARTICOLAZIONI ORARIE PART TIME ORIZZONTALE- VERTICALE 83,33%

ARTICOLAZIONE ORARIA

Durata della prestazione

FLESSIBILITA’

PAUSA PRANZO

lavorativa giornaliera Entrata Uscita
4 giorni di 7ore ( da lu al gio) <l pausa pranzo (da I a glo}
2 ore al venerdi con possibilita di dalle 8,00 dalle 15,30 alle 18,30 {da lu a gio)
30 ORE SETTIMANALI ORIZ. recupero il venerdi successivo (max 4 alle 10,00 dalle 10,00 alle 14,00 { il venerdi) no pausa pranzo (ve )
N.16 ore)
dalle 8,00 dalle 16,00 .
A S S AL A G 4 giorni di 7,30 ore alle 10,00 alle 19,00 e
o . dalle 8,00 dalle 14,30 .
N.18 30 ORE SETTIMANALI ORIZ, |5 giorni di 6 ore (da lunedi a venerdi) alle 10.00 alle 17.30 si pausa pranzo
interruzione dell'attivita lavorativa per
VERTICALE 2 MESI DI due mesi continuativi (tra giugno e dalle 8,00 dalle 15,30 alle 19,00 (da lun a giov) Si pALSA Dranzo
ASTENSIONE DAL LAVORO | settembre); nei restanti mesi orario alle 10,00 ven completamento orario P P
N.19 tempo pieno
ARTICOLAZIONI ORARIE PART TIME CRIZZONTALE - VERTICALE 88,89%
ARTICOLAZIONE ORARIA Durata della prestazione FLESSIBILITA' PAUSA PRANZO

lavorativa giornaliera Entrata Uscita
. . . si pausa pranzo (da lu a gio)
4 giorni di 7 ore ( dal lu a gio) dalle 8,00 dafle 15,30 alle 18,30 (da lu a gio)
N.20 32 ORE SETTIMANALI ORIZ. 1 giorno di 4 ore { venerd! ) alle 10,00 dalle 12,00 alle 14,00 ( il venerdi) WL
L dalle 8,00 dalle16,30 )
N.21 32 ORE SETTIMANALI VERT. 4 giorni di 8 ore alle 10,00 alle 19,00 si pausa pranzo




