REGIONE PIEMONTE BU27 06/07/2017

Codice A1501A

D.D. 25 maggio 2017, n. 424

Assegnazione dei codici di identificazione previsti dal POR FSE 2014/2020 agli interventi
formativi finanziati sulla direttiva sulla formazione professionale finalizzata alla lotta contro
la disoccupazione MDL 2014-2016.

Premesso che:
1. con D.G.R. n. 2-7225 dell’11/03/2014 veniva a&ppta la programmazione delle attivita

formative sulla formazione professionale finalizzatlla lotta contro la disoccupazione
MDL 2014/16 e quantificato 'ammontare delle risotetali da destinare;

con D.G.R. n. 25-429 del 13/10/2014 veniva aftgd parziale modifica della succitata
D.G.R. n. 2-7225 dell’11/03/2014 con individuaziahele risorse per l'attuazione a valere
sulla succitata D.G.R. n. 2-7225 dell’11/03/2014;

con D.G.R. n. 31-922 del 19/01/2015 veniva catspa la dotazione finanziaria relativa alla
direttiva sulla formazione professionale finalizatla lotta contro la disoccupazione MDL
2014/16 attraverso l'utilizzo di fondi POR FSE 2020 per Euro 9.829.650,00;

con D.D. n. 514 del 03/07/2015 si effettuavaitdassificazione di attivita formative per

l'importo di Euro 18.796.992,48 da POR FSE 200728@POR FSE 2014-2020;

Vista la L.R. n. 63/95 disciplina delle attivitafdrmazione e orientamento professionale;

Vista la L.R. n. 44 del 26/04/2000 disposizionimative per I'attuazione del decreto legislativo 31
marzo 1998, n. 112 Conferimento di funzioni e camgnministrativi dello Stato alle Regioni ed
agli Enti locali, in attuazione del Capo | dellgde 15 marzo 1997, n. 59;

Considerato che:

1.

'anno formativo 2014/15 ha rappresentato unoamh transizione verso la nuova
programmazione FSE 2014/2020 e che le attivita\asitr alla Direttiva di cui alle D.G.R.

n. 2-7225 dell’11/03/2014 e n. 23429 del 13/10/2Gidvano continuita anche nel
Programma Operativo Regionale FSE 2014/2020, approwcon D.G.R. n. 3-91
dell’11/07/2014;

in continuita con la programmazione 2007-2013ned rispetto delle previsioni del
Regolamento sulle disposizioni comuni circa I'anmsibgita delle spese (art. 65 del Reg.
(UE) n. 1303/2013), per consentire il tempestiveiawdella programmazione 2014-2020
’AdG/OIl ha avviato le attivita relative alla diteta formazione professionale finalizzata
alla lotta contro la disoccupazione MDL a.f. 20B4d valere sul Programma Operativo
prima dell'approvazione da parte del Comitato div8glianza dei criteri di selezione delle
operazioni di cui all'art. 110 c. 2, lett. a) deédr (UE) n. 1303/2013. A tale riguardo si
evidenzia che per tali operazioni sono stati apfiliccriteri adottati nella programmazione
2007-2013; ai fini dellinserimento delle relativigpese nelle domande di pagamento,
I’AdG/OI effettua una verifica tesa ad accertare tili operazioni siano conformi ai criteri
di selezione approvati dal Comitato di Sorvegliarzache non siano state portate
materialmente a termine o completamente attuategpdiella domanda di finanziamento;
occorre altresi, al fine di renderli adeguatP@R FSE 2014/2020, a cui si riferiscono le
risorse finanziarie utilizzate, modificare i codicorrispondenti alle suddette azioni ed
inizialmente attribuite in base alla classificazahel POR FSE 2007/2013,come da tabella
in calce:



TIPOLOGIA DI INTERVENTO Programmazione Programmazione

2007/2013 2014/2020
CORSI POST QUALIFICA, POST .
DIPLOMA. POST LAUREA PER II.LE.12.01 1.8i.1.03.99
GIOVANI E ADULTI NON OCCUPATI
CORSI DI QUALIFICA PER NON 1.8i.1.03.98
OCCUPATI CON LICENZA DI SCUOLA
SECONDARIA DI | GRADO IV..12.01 2.9iv.8.03.01
( compresi corsi inerenti servigi (corsi inerenti  serviz
socioassistenziali ) socio assistenziali )
CORSI PER GIOVANI A RISCHIO 1l.G.02.03 2.91.7.01.02
CORSI PER DETENUTI [11.G.04.01 2.9i.7.01.03
CORSI PER DISABILI 111.G.06.02 2.9i.7.01.04
CORSI PER IMMIGRATI STRANIERI 2.9i.7.01.05
NON OCCUPATI
( compresi corsi inerenti servigill.G.06.04 2.9iv.8.03.01
socioassistenziali ) (corsi inerenti  serviz

socio assistenziali )

CORSI MIRATI AD UNA QUALIFICA,

SPECIALIZZAZIONE, ABILITAZIONE | V1202 3.10.v.12.01.01
E PATENTE DI MESTIERE
CORSI PLURIENNALI DI QUALIFICA |\ . 510.v.12.01.0

E RIENTRO NELL'ISTRUZIONE
SECONDARIA SUPERIORE

Tutto cio premesso e considerato,

visto il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sulliimamento del lavoro alle dipendenze della
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

visto l'art. 17 della L.R. n. 23/2008 recante “Dma dell'organizzazione degli uffici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha s.m.i.;

Attestata la regolarita amministrativa del preseavvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046
del 17/10/2016,



IL DIRIGENTE
determina
di assegnare, per le motivazioni di cui in premgagé interventi formativi a valere sulla diretiv

sulla formazione professionale finalizzata allatdotontro la disoccupazione MDL 2014/15 e
finanziati con risorse di POR FSE 2014/2020 i cocliene da tabella in calce:

Programmazione
TIPOLOGIA DI INTERVENTO 2014/2020

CORSI POST QUALIFICA, POST DIPLOMA, POST LAUREA PE

GIOVANI E ADULTI NON OCCUPATI 1.8i.1.03.99

CORSI DI QUALIFICA PER NON OCCUPATI CON LICENZA DI

SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO 1.81.1.03.98

CORSI PER GIOVANI A RISCHIO 2.91.7.01.02
CORSI PER DETENUTI 2.9i.7.01.03
CORSI PER DISABILI 2.9i.7.01.04
CORSI PER IMMIGRATI STRANIERI NON OCCUPATI 2.9.7.01.05
CORSI INERENTI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 2.9iv.8.03.01

CORSI  MIRATI AD UNA QUALIFICA, SPECIALIZZAZIONE,

ABILITAZIONE E PATENTE DI MESTIERE 3.10.lv.12.01.01

CORSI PLURIENNALI DI QUALIFICA E RIENTRO

NELL'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE (SIIA) 3.10.v.12.01.02

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010



La presente Determinazione sara pubblicata sukeBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della leggegionale 22/2010.

La dirigente La dirigente
Settore Formazione Professionale Settore Ragddmiiministrativo e Controllo
D.ssa Antonella Gianesin delle attivita cofinanziatal FSE

D.ssa ErminiarGfalo



