
REGIONE PIEMONTE BU24 15/06/2017 
 
Deliberazione della Giunta Regionale 22 maggio 2017, n. 23-5077 
Parziale modifica della D.G.R. 36-4510 del 29.12.2016, avente per oggetto quantificazione 
risorse decentrate per il personale trasferito nel ruolo regionale di cui alla L.R. 23/2015. 
 
A relazione dell'Assessore Ferraris: 
 
 Con D.G.R. n. 36-4510 del 29.12.2016, che qui interamente si richiama, venivano 
integrate le risorse decentrate spettanti a tutto il personale del comparto e di qualifica dirigenziale 
trasferito dalle province del Piemonte in Regione a seguito di riordino delle funzioni ai sensi  della 
L.R. 23/2015, in base a quanto comunicato dai singoli Enti. 
 
 Lo stesso provvedimento conteneva la precisazione che era possibile integrare le risorse in 
seguito a comunicazioni successive trasmesse dagli enti e relative a somme spettanti ai rispettivi 
dipendenti nell’anno 2015, o più precisamente in godimento all’atto del trasferimento.    
 
 Dato atto che erano allegati alla D.G.R. n. 36-4510 sopra richiamata e della quale 
formavano parte integrante n. 3 prospetti relativi rispettivamente ai fondi che integrano le risorse 
decentrate 2016 del personale delle categorie (all. 1), ai fondi che integrano le risorse decentrate 
2016 del personale di qualifica dirigenziale (all. 2), alle risorse per lavoro straordinario (all. 3) 
 
 Tenuto conto che: 

- con nota prot. n. 145035/4.12 del 13.12.2016, la Città metropolitana di Torino comunicava 
l’aggiornamento dei valori delle retribuzioni di risultato corrisposte al personale dirigente; 

 
- con nota prot. n. 9641 del 20.3.2017, la Provincia di Novara trasmetteva la determinazione 

con la quale integrava il prospetto relativo alla quantificazione delle risorse per il 
trattamento accessorio del proprio personale di categoria; 

 
- con nota prot. n. 29965 del 28.4.2017, la Provincia di Alessandria comunicava la 

retribuzione di posizione e la retribuzione di risultato (stabilita con ipotesi di accordo del 6 
marzo 2017) spettante al proprio dirigente per l’anno 2015; 

 
 ritenuto, altresì, di modificare l’allegato n. 1 e l’allegato n. 2 alla D.G.R. n. 36-4510 del 
29.12.2016 sostituendoli totalmente con altri due da allegare alla presente deliberazione per 
formarne parte integrante e sostanziale; 
 
 riscontrato che le modifiche di cui sopra comportano una maggior spesa, relativa al 
personale del comparto,  di € 12.784,21, che trova copertura sul capitolo 100858 del bilancio 2017; 
 
 precisato che le risorse di cui trattasi potranno essere integrate da ulteriori somme 
comunicate dagli enti sempre al fine di garantire al personale trasferito il trattamento in godimento 
all’atto del trasferimento e che le stesse risorse dovranno essere ridotte dagli enti in applicazione 
dell’art. 1, comma 96 lett. a) della L. 56/2014;   
 
 ritenuto opportuno modificare gli importi indicati nei citati prospetti con i nuovi valori 
comunicati dalla Città metropolitana di Torino, dalla Provincia di Novara e dalla Provincia di 
Alessandria, al fine di rispettare il principio di riconoscimento al personale interessato del 
trattamento economico in godimento all’atto del trasferimento; 
  



 dato atto della regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n. 1 – 4046 
del 17 ottobre 2016; 
 

 visti: 
- l’art. 1, comma 96, lett.a della L. 56/2014; 
- l’art.12 della L.R. 23/2015; 
- il verbale di Giunta n. 39/2 del 17/10/ 2016;  
- il D.lgs n. 118/2011; 
- la L.R. n.  6 del 14.4.2017 -  “Bilancio di previsione finanziario 2017/2019”; 
- la D.G.R n. 36-4510 del 29.12.2017; 
- la D.G.R. n. 5-4886 del 20.4.2017; 
 

 informate le rappresentanze sindacali in data 18 maggio 2017; 
 
 la Giunta Regionale, unanime, 
 

delibera 
 

- di prendere atto che il salario accessorio 2016, di cui alla D.G.R.  36-4510 del 29.12.2016, è 
integrato per effetto delle comunicazioni pervenute dagli enti e citati nella premessa; 

 
- di modificare gli allegati 1 e 2 della citata D.G.R. n. 36-4510 del 29.12.2016, e di sostituirli 

con i corrispondenti allegati alla presente (1 e 2) e della quale formano parte integrante e 
sostanziale; 

 
- di dare atto che le sostituzioni di cui sopra comportano una maggior spesa, relativa al 

personale delle categorie,  di € 12.784,21, che trova copertura sul capitolo 100858 del 
bilancio 2017 (imp. n. 829/2017), a seguito di impegno reimpostato (imp. 935/2016);   

 
- di precisare che le risorse di cui trattasi potranno essere integrate da ulteriori somme 

comunicate dagli enti al fine di garantire al personale trasferito il trattamento in godimento 
all’atto del trasferimento e che le stesse risorse dovranno essere ridotte dagli enti in 
applicazione dell’art.1, comma 96 lett. a) della L. 56/2014. 

 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 

61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 

(omissis) 
Allegato 

 



ALLEGATO 1

SPECIFICI FONDI CHE INTEGRANO LE RISORSE DECENTRATE 2016 DEL PERSONALE DELLE CATEGORIE AI SENSI DELL'ART.1,COMMA 96, LETT.A) L.56/2014 

Enti fondi

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Alessandria nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 646.947,04

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Asti nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 403.317,00

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Biella nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 161.251,25

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Cuneo nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 554.451,89

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Novara nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 336.681,13

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Città metropolitana di Torino nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 1.545.989,18

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia del Verbano Cusio Ossola nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 149.900,27

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Vercelli nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 242.663,77

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalle ex Comunità montane nel ruolo regionale separato di durata transitoria ]* € 306.765,66

* i  fondi per il personale dei singoli enti ( ex Comunità montane) sono indicati nell'allegato alle determinazioni n. 172 e 176 



ALLEGATO 2

SPECIFICI FONDI CHE INTEGRANO LE RISORSE DECENTRATE 2016 DEL PERSONALE DI QUALIFICA DIRIGENZIALE AI SENSI DELL'ART.1,COMMA 96, LETT.A) L.56/2014 

Enti fondi

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Alessandria nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 58.913,64

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Asti nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 54.027,01

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Biella nel ruolo regionale separato di durata transitoria * € 0,00

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Cuneo nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 198.783,40

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Novara nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 47.934,89

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Città metropolitana di Torino nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 210.494,00

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia del Verbano Cusio Ossolanel ruolo regionale separato di durata transitoria € 101.014,58

Quantificazione delle risorse decentrate per il personale trasferito dalla Provincia di Vercelli nel ruolo regionale separato di durata transitoria € 87.105,30

*  dalla Provincia di Biella non è stato trasferito personale di qualifica dirigenziale


