
REGIONE PIEMONTE BU13 30/03/2017 
 
Codice A1706A 
D.D. 17 febbraio 2017, n. 142 
Programma di Cooperazione Transnazionale Spazio Alpino 2014/2020. Progetto n. 407 - 
"Pluralps". Servizio di supporto allo sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle 
capacita' e delle politiche per l'integrazione dei migranti nelle aree alpine. Approvazione 
schema di avviso per manifestazione di interesse. 
 

Visto il Regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 
dicembre 2013 recante disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo 
regionale all'obiettivo di cooperazione territoriale europea per il periodo 2014-2020. 
 

Vista la Decisione n. C(2014)10145 del 17 dicembre 2014 con la quale la Commissione 
Europea ha adottato il Programma di Cooperazione Spazio Alpino 2014-2020. 
 

Vista la Delibera CIPE 10 del 28/01/2015 “Definizione dei criteri di cofinanziamento 
pubblico nazionale dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014-2020 e relativo 
monitoraggio”. 

 
Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 3-1201, del 23 marzo 2015 “Programmazione 

Fondi Strutturali e d'Investimento Europei 2014-2020. Obiettivo Cooperazione Territoriale 
Europea. Indirizzi per l'attività di coordinamento regionale dei programmi di cooperazione 
transnazionale e interregionale”, con la quale vengono attribuite alle Direzioni proponenti la 
titolarità della candidatura delle proposte progettuali ai bandi dei programmi di cooperazione 
transnazionale ed interregionale, sia in qualità di capofila che di partner, e la responsabilità nella 
successiva gestione degli stessi. 
 

Considerato che in data 18/03/2016 la Regione Piemonte - Direzione Agricoltura, in qualità 
di partner, ha presentato l’expression of interest (EoI) a partecipare al Programma di Cooperazione 
Transnazionale Spazio Alpino con il progetto Pluralps – “Enhancing capacities for a pluralistic 
Alpine Space” in partenariato con: 
- Regional Development Vorarlberg eGen - AT, ÖSTERREICH - lead partner, 
- Gemeindenetzwerk “Allianz in den Alpen” e.V. - DE, Deutschland - project partner, 
- Accademia Europea per la ricerca applicata ed il perfezionamento professionale – IT, Bolzano 

- project partner, 
- CIPRA International Lab GmbH - ÖSTERREICH (AT) - project partner, 
- Urbanistični inštitut Republike Slovenije - SLOVENIJA (SI) - project partner, 
- Regionalmanagement Obersteiermark Ost GmbH - ÖSTERREICH (AT) - project partner, 
- Région Auvergne Rhône-Alpes - FRANCE (FR) - project partner, 
- Hochschule Luzern  - Soziale Arbeit, Institut für Soziokulturelle Entwicklung - SCHWEIZ 

(CH) - project partner. 
 

Tenuto conto che in data 03/08/2016 è stato sottoscritto il contratto di parternariato 
(partnersheep agreement) tra il soggetto capofila Regional Development Vorarlberg eGen e i singoli 
partner di progetto. 

 
Preso atto che in data 21/12/2016 è stato sottoscritto il contratto di finanziamento (subsidy 

contract) del progetto Pluralps tra Land of Salzburg (Autorità di gestione del Programma Spazio 
Alpino) e Regional Development Vorarlberg eGen (Lead partner), per un budget complessivo 
comprensivo delle quote assegnate a ciascun partner pari a 2.429.998,75 €, di cui 2.065.498,93 € di 



FESR (pari all’85% del budget totale) ed € 364.499,82 di cofinanziamento nazionale (pari al 15% 
del budget totale).  

 
Tenuto conto che il budget assegnato al partner Regione Piemonte ammonta ad € 

253.750,00 di cui € 215.687,50 di fondi FESR (pari all’85% del budget totale) ed € 28.062,50 di 
fondi di cofinanziamento nazionale (pari al 15% del budget totale). 

 
Considerato che il progetto ha decorrenza dal 01/11/2016 e terminerà in data 31/10/2019. 

 
Preso atto che il circuito finanziario del progetto prevede che l’Autorità di Certificazione del 

programma Spazio Alpino trasferisca a Regional Development Vorarlberg eGen, in qualità di 
capofila del progetto e a seguito della rendicontazione semestrale di avanzamento delle attività, 
l’ammontare FESR comprensivo delle quote di tutti i partner di progetto, e che il capofila è tenuto a 
trasferire ai partner, non appena ricevute dall’Autorità di Certificazione, le corrispondenti quote 
FESR. 

 
Preso atto che, ai sensi della Delibera CIPE n. 10/2015, l’intera quota di cofinanziamento 

nazionale (Contropartita Pubblica Nazionale, di seguito CPN) prevista per la partecipazione di 
soggetti pubblici italiani ai progetti di cooperazione territoriale è garantita dal Fondo di Rotazione 
nazionale ex l. 183/87, e sarà erogata dopo l’erogazione delle rispettive quote FESR, dietro 
presentazione di apposita richiesta. 

 
Considerato che il progetto “PlurAlps” mira a sviluppare e promuovere una cultura 

dell’accoglienza, per aumentare l'attrattività del territorio e la coesione sociale delle aree alpine, 
attraverso servizi e pratiche innovative volte all'integrazione dei migranti e finalizzate alla creazione 
di uno strumento di pianificazione sociale di integrazione degli stessi a livello transnazionale. 

 
Tenuto conto che tra le varie azioni progettuali rientra l’azione WP T4 “Capacity Building 

and Policy Advice” finalizzata allo sviluppo delle capacità dei Partner di progetto nella 
realizzazione di tecniche strategiche di cooperazione riguardo il tema delle politiche per 
l'integrazione dei migranti.  

 
Considerato che le attività previste all’interno dell’azione WP T4 “Capacity Building and 

Policy Advice” sono in particolare le seguenti: 
- T4.1 identificazione di buone pratiche; 
- T4.2 preparazione delle “capacity building” e dei materiali di trasferimento delle 

conoscenze; 
- T4.3 sviluppo di capacità e attività di trasferimento delle conoscenze; 
- T4.4 sviluppo di raccomandazioni politiche. 
 
Tenuto conto che l’azione WP T4 è strettamente collegata alle azioni WP T1 “Analisi 

dell’ambiente di progetto”, in particolare alle attività T1.1 “panoramica dei progetti precedenti” e 
T1.2 “analisi della governance e delle reti”. 

 
Considerata la necessità avvalersi di un soggetto particolarmente qualificato dal punto di 

vista tecnico/professionale che fornisca un supporto al Settore Servizi di Sviluppo e Controlli per 
l'Agricoltura allo sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche per 
l'integrazione dei migranti nelle aree alpine (azione WP T4 e azione WP T1 limitatamente alle 
attività T1.1 e T1.2) nell’ambito del progetto di Cooperazione Transnazionale Spazio Alpino 
2014/2020 n. 407 – “Pluralps”.  

 



Dato atto che non sono attive convenzioni Consip s.p.a. di cui all’art. 26 della Legge 
488/1999 e s.m.i. aventi ad oggetto servizi comparabili con quelli relativi alla presente procedura di 
approvvigionamento. 

 
Rilevato di non poter utilizzare il Mercato Elettronico della pubblica amministrazione in 

quanto i servizi che si intendono acquisire non sono presenti sul MePa, nemmeno con caratteristiche 
equiparabili. 

 
Ritenuto opportuno, tramite l’avviso allegato a questa determinazione (Allegato 1), svolgere 

un’indagine di mercato utile a individuare i soggetti idonei a svolgere il servizio di supporto allo 
sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche per l'integrazione dei 
migranti nelle aree alpine (azione WP T4 e azione WP T1 limitatamente alle attività T1.1 e T1.2) 
nell’ambito del progetto di Cooperazione Transnazionale Spazio Alpino 2014/2020 n. 407 – 
“Pluralps”.  

 
Considerato quindi che, non appena saranno individuati gli operatori a seguito della suddetta 

indagine di mercato, l’Amministrazione intende affidare i servizi in oggetto mediante procedura 
negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50  “Attuazione delle direttive 
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli 
appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, 
dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di 
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”. 

 
Tenuto conto pertanto che la  spesa presunta ammonta ad € 28.689,00 (IVA esclusa) e che 

detto importo è stato definito in sede progettuale sulla base di una stima sommaria del costo 
dell’attività da svolgere.   

 
Preso atto che la spesa presunta di € 35.000,00 (IVA inclusa) troverà copertura finanziaria 

con gli stanziamenti che saranno iscritti sui capitoli di spesa del bilancio di previsione finanziario 
2017-2019 che verranno istituiti per la gestione del progetto.  

Visto il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicita', trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”, come modificato dal D.lgs 25 maggio 2016 n. 97. 

Vista Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14. “Norme sul procedimento amministrativo e 
disposizioni in materia di semplificazione”. 

 
IL DIRIGENTE 

 
Visti gli artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 
visti gli artt. 17 e 18 della L. R. 23 del 28/07/08 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici 

regionali e disposizioni concernenti la dirigenza e il personale”; 
 
visto il D.lgs n. 33/2013 “Riordino della Disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”; 
 
visto il D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure 
d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, 



nonche' per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture”; 

 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 

determina 
 

- di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, lo schema di avviso per la 
manifestazione di interesse, allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e 
sostanziale, per il servizio di supporto allo sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle 
capacità e delle politiche per l'integrazione dei migranti nelle aree alpine (azione WP T4 e azione 
WP T1 limitatamente alle attività T1.1 e T1.2) nell’ambito del progetto di Cooperazione 
Transnazionale Spazio Alpino 2014/2020 n. 407 – “Pluralps”;  
 

- di rimandare a un successivo atto amministrativo la procedura di affidamento del servizio 
di supporto allo sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche per 
l'integrazione dei migranti nelle aree alpine (azione WP T4 e azione WP T1 limitatamente alle 
attività T1.1 e T1.2), ai sensi dell’art. art. 36 comma 2  del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 e a seguito 
delle domande di manifestazione di interesse pervenute; 
 

- di stabilire che la spesa presunta ammonta ad € 28.689,00 (IVA esclusa) e che detto 
importo è stato definito in sede progettuale sulla base di una stima sommaria del costo dell’attività 
da svolgere; 
 

- di stabilire che la spesa presunta di € 35.000,00 (IVA inclusa), quale compenso per il 
servizio di supporto allo sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle capacità e delle 
politiche per l'integrazione dei migranti nelle aree alpine (azione WP T4 e azione WP T1 
limitatamente alle attività T1.1 e T1.2), troverà copertura finanziaria con gli stanziamenti che 
saranno iscritti sui capitoli di spesa del bilancio di previsione finanziario 2017-2019 che verranno 
istituiti per la gestione del progetto; 
 

- di rimandare ad un successivo atto amministrativo l’impegno di spesa definitivo. 
 

Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso entro il termine di sessanta giorni 
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica  entro il termine di centoventi giorni, dalla data di piena conoscenza dell’atto ovvero 
l’azione dinanzi al Giudice Ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entro il termine di 
prescrizione previsto dal Codice Civile. 

 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai 
sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della legge regionale 22/2010 nonché ai sensi dell’art. 
23, comma 1 lett. b) e dell’art. 37 del D.lgs. n. 33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione 
Amministrazione trasparente. 

 
Il Dirigente 
Alessandro Caprioglio 
 

Allegato 



Direzione A17000             Settore A1706A             Allegato 1  D.D. n.                     del              
 

 1

 
Avviso pubblico per la manifestazione di interesse per l’affidamento del servizio di supporto 
allo sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche per 
l'integrazione dei migranti nelle aree alpine nell’ambito del Progetto Alpine Space “Pluralps”. 
 
 
Il sottoscritto Alessandro Caprioglio, dirigente del Settore Servizi di Sviluppo e Controlli per 
l'Agricoltura 

 
RENDE PUBBLICO 

 
ai sensi della determina dirigenziale n. ____ del ______ che intende procedere allo svolgimento di 
un’indagine di mercato utile all’individuazione di soggetti da invitare a specifiche procedure negoziate 
(art. 36 comma 2 D.lgs 50/2016) per l’affidamento del servizio di supporto allo sviluppo delle azioni 
progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche per l'integrazione dei migranti nelle aree 
alpine nell’ambito del Progetto Alpine Space “Pluralps”. 
  
 
1. Oggetto. 
 

Servizio di supporto allo sviluppo delle azioni progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche 
(Capacity Building and Policy Advice) per l'integrazione dei migranti nelle aree alpine nell’ambito del 
Progetto Alpine Space “Pluralps”. 

 

L'area alpina sta vivendo le sfide congiunte di un invecchiamento della popolazione e di nuovi modelli 
di migrazione. Allo stesso tempo, le opportunità di innovazione e di sviluppo sociale nascono dalla 
crescente diversità culturale e dal pluralismo sociale. 

Le regioni e i comuni montani sono specificamente interessati a tali sfide e hanno bisogno di un 
supporto tecnico e di nuovi approcci per sviluppare una cultura accogliente che dovrebbe essere 
realizzata dai comuni, dalle piccole e medie imprese e dalla società civile. 

La Regione Piemonte – Direzione Agricoltura - Settore Servizi di Sviluppo e Controlli per l'Agricoltura 
partecipa, in qualità di partner, al progetto Pluralps – “Enhancing capacities for a pluralistic Alpine 
Space”, ammesso a finanziamento nell’ambito del Programma di Cooperazione Transnazionale 
Spazio Alpino.  

Il Progetto PlurAlps mira a sviluppare e promuovere una cultura dell’accoglienza per aumentare 
l'attrattività del territorio e la coesione sociale delle aree alpine attraverso servizi e pratiche innovative 
volte all'integrazione dei migranti. 

Il progetto consentirà ai Comuni di impegnarsi meglio nella pianificazione sociale considerando aspetti 
della diversità culturale e della qualità della vita di tutti i cittadini. 

Il progetto consentirà inoltre di rafforzare le funzionalità dei comuni, delle piccole e medie imprese e  
delle organizzazioni sociali operanti nell’ambito della cooperazione intersettoriale nella fornitura 
dei servizi di accoglienza. Ciò consentirà un miglioramento della conoscenza e della consapevolezza 
dell'integrazione dei migranti nelle zone alpine, montane e periferiche.  

Il progetto PlurAlps dovrà produrre uno strumento di analisi di medio/lungo termine a livello 
transnazionale, applicabile da parte delle comunità nell’ambito della pianificazione sociale e 
dell'integrazione dei migranti. 
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L'obiettivo principale dell’azione WP T4 “Capacity Building and Policy Advice” è quello di sviluppare le 
capacità dei Partner di progetto e dei soggetti interessati al fine di favorire l’applicazione di tecniche e 
politiche di integrazione omogenee.  
 
Il tema della migrazione è una novità per la cooperazione territoriale Alpina. Questa azione ha quindi 
anche lo scopo di scoprire modi pratici e strategici di cooperazione tra le regioni riguardo il tema delle 
politiche per l'integrazione dei migranti.  
 
L’azione WP T4 è inoltre strettamente collegata alle azioni WP T1 “Analisi dell’ambiente di progetto”, 
WP T2 “Sviluppo di strumenti di pianificazione sociale” e WP T3 “Sviluppo di nuove offerte e servizi 
per migranti”. 
 
In particolare, le attività previste all’interno dell’azione WP T4 “Capacity Building and Policy Advice” 
sono le seguenti: 
 

□ T4.1 identificazione di buone pratiche; 
□ T4.2 preparazione delle “capacity building” e dei materiali di trasferimento delle conoscenze; 
□ T4.3 sviluppo di capacità e attività di trasferimento delle conoscenze; 
□ T4.4 sviluppo di raccomandazioni politiche. 

 
Le attività previste all’interno dell’azione WP T1“Analisi dell’ambiente di progetto”, propedeutiche allo 
svolgimento dell’azione WP T4 “Capacity Building and Policy Advice”, sono invece le seguenti: 
 

□ T1.1 panoramica dei progetti precedenti; 
□ T1.2 analisi della governance e delle reti. 

 
Il soggetto prestatore del servizio dovrà svolgere le seguenti attività: 

- analisi dei dati statistici e dei documenti amministrativi (desk research) volti alla ricostruzione della 
governance e dei policy networks in tema di integrazione dei migranti della Regione Piemonte; 

- conduzione di interviste singole o focus di gruppo volte alla ricostruzione della governance e dei 
policy networks in tema di integrazione dei migranti della Regione Piemonte; 

- supporto e consulenza per la preparazione del Template (Modello) per l’identificazione delle 
buone pratiche e del Template per l’identificazione e la raccolta dei materiali per lo sviluppo delle 
capacità e il trasferimento delle conoscenze; 

- supporto all’ideazione e conduzione di un’attività di formazione tra i soggetti partner del Progetto 
(Consortium Training) e di 3 attività di formazione sul territorio (Local Training); 

- redazione di un breve report volto ad illustrare i principali risultati dell’azione WP T4 “Capacity 
Building and Policy Advice”; 

- redazione di un Libro Bianco (White paper) contenente le raccomandazioni politiche (policy 
recommendations) emerse dal progetto e condivise con i Partner, per la realizzazione di misure 
volte a rafforzare l’identità e l’inclusione dei migranti nello spazio alpino; 

- supporto a tavoli di coordinamento, meeting e incontri organizzati nell’ambito del progetto. 

 
Le attività dovranno essere svolte nell’arco di durata del progetto individuato negli anni 2017, 2018, 
2019. 
Tutti i documenti realizzati nell’ambito del servizio dovranno essere redatti nella lingua ufficiale del 
progetto, ovvero la lingua Inglese. 
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2. Valore dell’iniziativa. 
 
Il valore presunto del servizio ammonta a € 28.689,00 (IVA esclusa). 
 
3. Soggetti ammessi a presentare domanda. 
 
Possono presentare domanda di cui all’oggetto del presente avviso i soggetti individuati ed elencati 
all’art. 45 del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 che non versino nelle condizioni di esclusione di cui all’art. 80 
dello stesso decreto e che non siano incorsi, nei due anni precedenti, nei provvedimenti previsti 
dall’art. 44 del D.lgs 286/98 e s.m.i. “Testo unico sull’immigrazione” in relazione agli atti discriminatori 
di cui all’art. 43 del suddetto decreto. 
 
4. Requisiti per la presentazione della domanda. 
 
Possono presentare domanda i soggetti che siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 

a) requisiti di cui all’art. 47 del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 (in caso di consorzi); 
b) capacità tecnica e professionale inerente l’oggetto dell’appalto; 
c) operatività nello specifico settore dell’integrazione degli immigrati (risultante da atto costitutivo 

o statuto); 
d) esperienza almeno decennale di ricerca sulle tematiche migratorie; 
e) regolarità contributiva e fiscale. 

 
 

5. Criteri di selezione. 
 
I criteri che saranno adottati per la valutazione dell’idoneità alle successive fasi procedurali 
riguardano, ai sensi dell’art. 83 comma 1 del D.lgs 18 aprile 2016 n. 50: 
a) le capacità tecniche e professionali (art. 83 c. 6 del D.lgs 50/16). 

 
Per la valutazione delle capacità tecniche e professionali i partecipanti dovranno possedere i seguenti 
requisiti (ultimo decennio): 
- esperienze di ricerca nazionali, internazionali o comparate con altri Paesi europei e/o condotte in 

partnership avente ad oggetto le tematiche migratorie; 
- esperienze di analisi di buone pratiche e/o knowledge transfer in tema di politiche locali di 

integrazione degli immigrati; 
- adeguata professionalità all’interno dell’organizzazione, limitatamente ai soggetti che saranno 

coinvolti nello svolgimento del servizio (titolo di studio, qualifica di ricercatore, esperienza maturata 
nell’ambito dello studio di tematiche migratorie). 

 
Saranno invitati alle successive fasi procedurali tutti gli operatori che ne faranno richiesta e che 
risulteranno idonei. 
A tali soggetti verrà successivamente chiesto di presentare un’offerta tecnica ed un’offerta economica  
in base alla quale sarà scelto l’operatore a cui affidare il servizio in oggetto.  
 
6. Termini e modalità di presentazione delle domande. 
 
I soggetti interessati alla realizzazione del servizio di cui al presente avviso sono invitati a presentare 
apposita domanda utilizzando esclusivamente la modulistica allegata e scaricabile dal sito internet 
http://www.regione.piemonte.it/bandipiemonte/cms/. 
 
La domanda e la relativa documentazione, a pena di esclusione, dovrà essere inviata all’indirizzo di 
posta elettronica certificata della Regione Piemonte agricoltura@cert.regione.piemonte.it (attenendosi 
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ai requisiti di ricevibilità dei messaggi indirizzati alle caselle Pec della Giunta regionale e indicati alla 
seguente pagina del sito regionale: http://www.regione.piemonte.it/boll_leggi/postacert/index.htm) 
indicando nell’oggetto la seguente dicitura: “manifestazione di interesse Progetto Pluralps azione WP 
T4 – c.a. A1706A”. 

 
entro e non oltre il  08 marzo 2017_ALLE ORE 15:30 

 
La documentazione, a pena di esclusione, dovrà contenere debitamente compilati in ogni loro parte i 
seguenti documenti: 
 
Allegato A: Domanda di manifestazione di interesse, 
Allegato B: Scheda dell’operatore economico.  
 
Tali documenti dovranno essere inviati in formato .pdf o nei formati indicati al link 
http://www.regione.piemonte.it/boll_leggi/postacert/index.htm. In particolare l’Allegato A dovrà essere 
sottoscritto, a pena di esclusione, con firma digitale. 
 
 
7. Motivi di esclusione. 
 
Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute: 

- in data precedente alla pubblicazione del presente avviso sul sito internet della Regione 
Piemonte; 

- oltre i termini previsti; 
- ad indirizzi di posta elettronica non certificata o a indirizzi di posta certificata diversi da 

agricoltura@cert.regione.piemonte.it; 
- in formati diversi da quelli indicati alla pagina del sito regionale 

http://www.regione.piemonte.it/boll_leggi/postacert/index.htm “requisiti di ricevibilità dei 
messaggi indirizzati alle caselle Pec della Giunta regionale”; 

- prive del file .pdf del documento di identità valido o carenti delle informazioni richieste o 
mancanti della firma digitale del titolare o del legale rappresentante (allegato A); 

- presentata da un soggetto che partecipa al presente bando contemporaneamente quale 
singolo e quale componente di un’associazione di professionisti. 

 
 
8. Valutazione delle domande. 
 
La Direzione Agricoltura Settore Servizi di Sviluppo e Controlli per l'Agricoltura esaminerà le domande 
pervenute attraverso una verifica formale del contenuto delle singole dichiarazioni rese dai 
partecipanti, e il controllo della completezza di tutta la documentazione richiesta dal presente  avviso 
di manifestazione di interesse. 
 
Il Responsabile del procedimento è  Alessandro Caprioglio. 
 
Il presente bando viene pubblicato sul sito internet della Regione Piemonte, sezione “Amministrazione 
trasparente – Bandi, Avvisi e finanziamenti” http://www.regione.piemonte.it/bandipiemonte/cms/. 
 
Per ogni informazione e richiesta di chiarimenti gli interessati potranno contattare la Direzione 
Agricoltura – Settore Servizi di Sviluppo e Controlli per l'Agricoltura ai seguenti recapiti: 
 

 claudio.annicchiarico@regione.piemonte.it  - tel. 011/4325332 
 prisca.giaiero@regione.piemonte.it - tel. 011/4323811. 
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     Il Responsabile del procedimento 
          Alessandro Caprioglio 
 
 
 
Allegati: 
 
1/A: Domanda di partecipazione  
1/B: Scheda ditta  
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Allegato A- Domanda 
 
ALLA REGIONE PIEMONTE  
DIREZIONE AGRICOLTURA 
C.so Stati Uniti, 21 
TORINO 
 
 

DOMANDA PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
SUPPORTO ALLO SVILUPPO DELLE AZIONI PROGETTUALI DI COSTRUZIONE DELLE 
CAPACITÀ E DELLE POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NELLE AREE ALPINE 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO ALPINE SPACE “PLURALPS”. 
 
 

Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a a ___________________il 

________________ in qualità di ________________________________________ (titolare, 

rappresentante legale, procuratore, direttore di struttura complessa, altro) della ditta\Ente  

____________________________________ con sede legale in ________________ via 

____________________________e sede operativa in_____________________ via 

___________________ n. telefono _____________________fax _____________    e-mail certificata 

_______________________________________ Codice Fiscale ________________________ 

_Partita IVA ___________________________________ 

*(completare i campi che interessano) 

 
ESPRIME 

 
il proprio interesse a partecipare all’affidamento del servizio di supporto allo sviluppo delle azioni 
progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche per l'integrazione dei migranti nelle aree 
alpine nell’ambito del Progetto Alpine Space “Pluralps”. 
 

CHIEDE 
 
di essere invitato alla successiva procedura di gara. 
 
 
Luogo e data 
 

 
FIRMA DEL/DELLA DICHIARANTE 

(firmato digitalmente) 
 

 

Si allega:  

 Allegato B - Scheda soggetto; 
 copia fotostatica del documento di identità; 
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Allegato B- Scheda soggetto 
 
 

Scheda dei dati identificativi e della capacità tecnica e professionale 
 

per la manifestazione di interesse finalizzata all’affidamento del servizio di supporto allo sviluppo delle 
azioni progettuali di costruzione delle capacità e delle politiche per l'integrazione dei migranti nelle 
aree alpine nell’ambito del Progetto Alpine Space “Pluralps”. 
 
Nome e Cognome o denominazione (Ragione sociale ditta) del richiedente:  

 
_________________________________________________________________________________ 
 
* residente in _________________________ via _________________________________________ 
 
* C.F. / p. iva: _____________________________________________________________________ 
 
* Sede legale: _____________________________________________________________________ 
  
* tel. e fax:________________________________________________________________________ 
 
* indirizzo e-mail:__________________________________________________________________ 
 
* PEC ___________________________________________________________________________ 
 
* Sede operativa: _______________________________________________________________ 
  
* telefono e fax: _______________________________________________________________ 
 
Sito web:  _____________________________________________________________________ 
 
Referente    ______________________________________________________________________ 

(Nome e cognome ed eventuali recapiti di telefonia mobile per contatti) 
 
 
RELAZIONE DESCRITTIVA DELLE CAPACITA’ TECNICHE E DELLE ESPERIENZE 
PROFESSIONALI  
 
1) COMPETENZE TECNICHE  
 
 Descrizione delle proprie competenze  
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
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________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

 
Descrizione delle professionalità presenti all’interno dell’organizzazione 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 
 
2) ESPERIENZE PROFESSIONALI  
 
 Descrizione delle precedenti esperienze acquisite (ultimo decennio) 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
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_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

 

Luogo e Data ___________________________ 

  

          Firma del/della dichiarante 

             (firmato digitalmente) 

 
  

 


