
REGIONE PIEMONTE BU13 30/03/2017 
 
Codice A11000 
D.D. 10 marzo 2017, n. 67 
Attribuzione Posizione organizzativa di tipo "AP" denominata "Esperto giuridico e 
amministrativo in materia di diritto penale amministrativo con funzioni di coordinamento 
delle attivita' inerenti al procedimento di irrogazione di sanzioni amministrative pecuniarie 
nelle materie di competenza regionale" presso la Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio, 
Settore Politiche Fiscali e Contenzioso Amministrativo. 
 
Visto quanto disposto nel Protocollo d’intesa del 17 maggio 1999 - come recepito nella D.G.R. n. 
50-27439 del 24 maggio 1999, nonché quanto stabilito nel Protocollo d’Intesa siglato con le OO.SS. 
in data 19 marzo 2004 - recepito con D.G.R. n. 96- 12254 del 6 aprile 2004, come in parte integrato 
dal Contratto decentrato del 23 novembre 2006 - e dal Protocollo d’Intesa del 20 novembre 2009 
relativamente all’istituzione delle posizioni organizzative di tipo C1; 
 
vista la legge regionale 28 luglio 2008, n. 23, “Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 
vista la D.G.R. n. 32-3150 del 19 dicembre 2011 di approvazione del provvedimento di 
organizzazione che disciplina, ai sensi dell’art. 30 della l. 23/2008 e s.m.i., i criteri per 
l’individuazione e la modificazione degli incarichi di Posizione organizzativa e di Alta 
professionalità, nel rispetto dei principi generali riportati dagli artt. 8 e seguenti C.C.N.L. del 
31.03.1999 e dall’art. 10 del C.C.N.L. 2002 – 2005; 
vista la D.G.R. n. 32-6811 del 2 dicembre 2013 di approvazione del provvedimento organizzativo 
che disciplina, tra l’altro, il conferimento e la revoca degli incarichi di Alta Professionalità e di 
Posizione organizzativa ai sensi degli artt. 30 e 33 della L.R. n. 23/2008; 
 
viste le indicazioni operative di cui alla D.G.R. n. 51- 7406, del 07/04/2014, avente per oggetto 
“Posizione organizzative ed Alte professionalità delle strutture del ruolo della Giunta regionale. 
Indicazioni operative ai Direttori regionali.”; 
 
vista la D.G.R. n. 20-318 del 15 settembre 2014 con la quale la Giunta regionale ha definito, tra 
l’altro, le nuove strutture di vertice, le direzioni, del proprio ruolo tra le quali è ricompresa la 
A11000 “Risorse finanziarie e patrimonio” e con la successiva D.G.R. n. 2-663, del 26 novembre 
2014, ne ha ridefinito la data di effettivo avvio dell’operatività; 
vista la D.G.R. n. 39-4328, del 5 dicembre 2016, avente ad oggetto “Alte professionalità e posizioni 
organizzative del ruolo della Giunta Regionale. Provvedimenti” che ha disposto lo sblocco delle 
risorse economiche riferite ad alcuni incarichi di Alta Professionalità e Posizione Organizzativa, 
assegnando due incarichi alla Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio; 
 
vista la determinazione n. 6, del 18 gennaio 2017, assunta dal Responsabile della Direzione Risorse 
Finanziarie e Patrimonio, di ridefinizione delle posizioni organizzative e assegnazione al Settore 
Politiche fiscali e contenzioso amministrativo di una posizione organizzativa di tipo “A” 
denominata “Contenzioso amministrativo” e di una posizione organizzativa di tipo “AP” 
denominata “Esperto giuridico e amministrativo in materia di diritto penale amministrativo con 
funzioni di coordinamento delle attività inerenti al procedimento di irrogazione di sanzioni 
amministrative pecuniarie nelle materie di competenza regionale”; 
 
viste le note n. 3547 e 4304, del 23 febbraio 2017 e del 07 marzo 2017, della Direzione Segretariato 
generale, Settore Organizzazione e Pianificazione delle risorse umane, di trasmissione del quadro 
delle candidature pervenute, unitamente agli stati matricolari, al fine dell’istruttoria dei 
provvedimenti di nomina; 



 
dato atto che per ogni candidato, per la posizione organizzativa di tipo “AP”, in relazione alla 
domanda presentata, è stato effettuato un colloquio conoscitivo; 
 
dato atto che per l’assegnazione della posizione organizzativa di tipo “AP” denominata “Esperto 
giuridico e amministrativo in materia di diritto penale amministrativo con funzioni di 
coordinamento delle attività inerenti al procedimento di irrogazione di sanzioni amministrative 
pecuniarie nelle materie di competenza regionale” è stato redatto apposito verbale, agli atti 
dell’ufficio, di conferimento dell’incarico, al dr. Andrea DUBLINO, una volta valutate attentamente 
tutte le candidature pervenute da parte dei candidati in possesso dei requisiti di ammissione e, nello 
specifico, valutati attentamente tutti gli elementi oggettivi desumibili dagli atti in possesso 
dell’Amministrazione (Stato matricolare, Piani di lavoro), nonché l’esperienza professionale 
maturata e le competenze professionali quali risultanti dal curriculum presentato; 
 
ritenuto, quindi, di conferire, per le motivazioni esposte, dalla data di effettiva presa di servizio 
presso il Settore Politiche fiscali e contenzioso amministrativo e fino al 15 aprile 2018 compreso, al 
dr. Andrea DUBLINO, la posizione organizzativa di tipo “AP” denominata denominata “Esperto 
giuridico e amministrativo in materia di diritto penale amministrativo con funzioni di 
coordinamento delle attività inerenti al procedimento di irrogazione di sanzioni amministrative 
pecuniarie nelle materie di competenza regionale”; 
 
Tutto ciò premesso e considerato 
 

IL DIRIGENTE 
 
Visto l’art. 17 della L.R. n.23/2008; 
Vista la DGR n. 32-6811 del 2/12/2013; 
Vista la D.G.R. n. 21-7051 del 27 gennaio 2014 
Vista la D.G.R. 21-945 del 26 gennaio 2015 
Vista la DGR 39-4328 del 5 dicembre 2016 
 

determina 
 
di conferire, per i motivi di cui in premessa, la Posizione organizzativa di tipo “AP” denominata 
“Esperto giuridico e amministrativo in materia di diritto penale amministrativo con funzioni di 
coordinamento delle attività inerenti al procedimento di irrogazione di sanzioni amministrative 
pecuniarie nelle materie di competenza regionale” presso la Direzione Risorse Finanziarie e 
Patrimonio, Settore Politiche Fiscali e Contenzioso Amministrativo, al dr. Andrea DUBLINO, con 
decorrenza dalla data di effettiva presa di servizio presso il Settore Politiche fiscali e contenzioso 
amministrativo, fino alla data del 15 aprile 2018 compreso. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 

IL DIRETTORE 
Giovanni LEPRI 

 
Il Dirigente del 
Settore Politiche fiscali e contenzioso amm.vo 
Dr. Fabrizio ZANELLA 

 


