
REGIONE PIEMONTE BU11S1 16/03/2017 
 
Codice A1502A 
D.D. 20 gennaio 2017, n. 33 
Approvazione del Catalogo dei Laboratori di Politica Attiva dei Centri per l'Impiego 
piemontesi di cui alla DD n. 829 del 21/ 11/ 2016.  
 
Visto il Programma Operativo del Piemonte FSE 2014 –2020, approvato con Decisione della 
Commissione Europea c(2014) 9914 del 12/12 /2014 ed i regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 
1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 pubblicati sulla GUE del 
20/12/2013; 
vista la D.G.R. n. 20 – 3037 del 14/03/2016 con cui la Giunta regionale ha approvato la Direttiva 
pluriennale per la programmazione dei Servizi e delle Politiche Attive del Lavoro e contenente 
l’atto di indirizzo per la formulazione  dei dispositivi attuativi regionali. Periodo 2016 – 2018. 
Spesa prevista euro 62.800.000,00 sul bilancio pluriennale 2016 – 2018; 
 
vista la  DD n.524 del 29/07/2016 con cui la Direzione Coesione Sociale ha inteso promuovere 
specifiche azioni specialistiche, aggiuntive ai servizi previsti dal D.lgs. n. 150/2015, a sostegno 
dell’inserimento e reinserimento lavorativo dei lavoratori disoccupati da meno di 6 mesi, e ha 
destinato una quota delle risorse per l’attivazione, presso i Centri per l’Impiego, di “laboratori di 
politica attiva”; 
vista la  DD. n 829 del 21/11/2016 di approvazione dello schema di Protocollo di Intesa  finalizzato 
all’istituzione dell’elenco dei Centri per l’Impiego che opereranno in qualità di soggetti attuatori 
della misura “buono servizi per laboratori di politica attiva” per persone disoccupate da meno di sei 
mesi di cui alla D.G.R. n. 20 – 3037 del 14/03/2016. Accertamento e impegno di spesa euro 
3.000.000,00 su Capitoli vari del Bilancio di previsione finanziario 2016 – 2018. 
 
considerato che il suddetto protocollo è stato firmato dal Direttore regionale dott. Gianfranco 
Bordone e dal Direttore dell’ Agenzia Piemonte Lavoro dott. Claudio Spadon rispettivamente il  07 
dicembre 2016 e il 20 dicembre 2016; 
visti i progetti relativi ai “laboratori di politica attiva” presentati da Agenzia Piemonte Lavoro  ai 
sensi del protocollo di Intesa sopraccitato; 
considerato che i progetti relativi ai laboratori rispondono alle indicazioni della Direttiva e del 
Protocollo sopraccitati; 
ritenuto necessario procedere all’approvazione  del Catalogo dei Laboratori di Politica Attiva dei 
Centri per l’impiego  piemontesi per i disoccupati da meno di sei mesi allegato al presente 
provvedimento quale parte integrante ed essenziale. 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto, tutto ciò premesso 
 

Il DIRETTORE  REGIONALE 
 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
Vista la L.R.  n. 23/2008 
 
In conformità con gli indirizzi indicati dalla Giunta Regionale con D.G.R n. 20 – 3037 del 
14/03/2016 e nell’ambito delle disposizioni definite con D.D. n. 829 del 21/11/2016 
 

determina 
 
Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il Catalogo dei Laboratori di Politica Attiva 
dei Centri per l’Impiego piemontesi per i disoccupati da meno di sei mesi allegato al presente 
provvedimento quale parte integrante ed essenziale  



La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’ art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

                                                                             IL DIRETTORE REGIONALE 
                                                                                             Dott. Gianfranco Bordone 
 
Il Dirigente del Settore 
Dott. Felice Alessio Sarcinelli 
 

Allegato 
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CATALOGO DEI LABORATORI DI POLITICA ATTIVA DEI 
CENTRI PER L’IMPIEGO PIEMONTESI PER I DISOCCUPATI 

DA MENO DI SEI MESI 
 
 

D.D.___________ DEL _______________ 
 
 



 

 

 

 
 
 
 

Laboratorio L01 - LAVORARE IN PIEMONTE E IN ITALIA  
Scheda di progettazione 

Finalità 

Favorire la conoscenza degli aspetti caratterizzanti il mercato del lavoro 
locale, regionale, nazionale con un focus sulle prospettive occupazionali. 

 

Presentare le nuove professioni e quelle maggiormente richieste dal 
mercato del lavoro. 

 

Fornire informazioni e conoscenze relative ai settori economici in via di 
sviluppo e di quelli in via di trasformazione. 

 

Riconoscere la propria “spendibilità professionale” rispetto all’esperienze 
acquisite. 

Risultati attesi  

Maggiore conoscenza delle professioni più richieste nei contesti produttivi. 

 

Acquisizione di consapevolezza dei settori produttivi locali che mostrano 
maggiore capacità di crescita e sviluppo. 

 

Incremento della capacità di autovalutazione delle competenze spendibili 
rispetto alle professionalità ricercate, ed identificazione della propria 
prossimità professionale. 

Attività Confronto tra partecipanti e condivisione dei vissuti e delle esperienze. 

Modalità e durata 

Modalità 

piccolo gruppo da 2 a 5 persone. 

grande gruppo da 6 a 14 persone. 

 

Durata 

Un incontro di 2 ore. 

Materiali/Strumenti 

Metodologia (si veda sezione dedicata in apertura). 

 

Materiali/Strumenti 

Fonti informative, statistiche, slide, esercitazioni. 

Requisiti professionali operatori 

Conoscenze 

−  Caratteristiche delle professioni e dei contesti lavorativi. 

−  Mercato del lavoro italiano, trend produttivo ed occupazionale. 

−  Riferimenti normativi in materia di regolazione del mercato del lavoro. 

Abilità 

−  Lettura delle caratteristiche fondamentali di un contesto organizzativo. 

−  Riconoscimento degli aspetti essenziali di un ruolo professionale. 

−  Utilizzo di strumentazioni specifiche. 

−  Lettura e interpretazione delle statistiche. 

−  Conoscenza delle professionalità emergenti e più richieste nel territorio 
regionale. 

−  Tecniche di gestione dinamiche di gruppo e public speaking. 



 
 
 

 

CPI che realizzano il laboratorio L01 LAVORARE IN PIEMONTE E IN ITALIA 
 

Area 

Territoriale 
CPI Indirizzo Comune Telefono Email 

AL CPI Acqui Terme Via Crispi 15 Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it 

AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131 303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 

AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 

CN CPI Cuneo Via G.B. Bongioanni 20 Cuneo 0171698249-0171601078 impiego.cuneo@provincia.cuneo.it 

CN CPI Fossano Largo Camilla Bonardi 7 Fossano 0172695478 impiego.fossano@provincia.cuneo.it 

CN CPI Fossano - Sede Di Savigliano Corso Roma 111 Savigliano 0172712349 impiego.fossano.savi@provincia.cuneo.it 

CN CPI Mondovì Corso Statuto 13/E Mondovì 0174481384 impiego.mondovi@provincia.cuneo.it 

CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732 -0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 

TO CPI Chieri Via Vittorio Emanuele II 1 Chieri 0119403711  impchie@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Moncalieri Corso Savona 10/D Piazza IV Martiri 22 Moncalieri 011648021 impmonc@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Pinerolo C.so Torino 324 Pinerolo 0121325711  imppine@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Susa Via Martiri Della Libertà 6 Susa 0122648011  impsusa@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Venaria Via Leonardi Da Vinci 50 Venaria 0114596511  impvena@cittametropolitana.torino.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 37 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 

 

 



 
 
 

 

 

Laboratorio L02 - NAVIGARE TRA I CANALI DELLA RICERCA IN ITALIA 
Scheda di progettazione 

Finalità 

Illustrare le finalità e le caratteristiche dei principali canali di ricerca del 
lavoro evidenziandone le eventuali applicazioni. 

Conoscere le modalità per accedere alle opportunità di lavoro sia nel 
pubblico che nel privato. 

Approfondire la conoscenza dei social e business network, dei canali di 
ricerca del lavoro (Facebook, Twitter, LinkedIn) per favorire l’occupazione. 

Presentare le modalità per l’utilizzo sicuro del web. 

Confrontare il sistema di network esistente individuando i canali più 
funzionali al potenziamento del proprio sistema di ricerca. 

Riconoscere, rispetto all’esperienze acquisite ed alle aspettative, la propria 
motivazione per la ricerca del lavoro. 

Risultati attesi  

Incremento della conoscenza e della capacità di utilizzo in modo mirato e 
consapevole dei canali di ricerca, in particolare di quelli web based. 

Maggiore consapevolezza su come potenziare il proprio network utilizzando 
la conoscenza degli strumenti disponibili per la ricerca delle opportunità di 
lavoro offerte. 

Acquisizione delle abilità per consultare i sistemi web based. 

Maggiore consapevolezza circa l’importanza di un utilizzo differenziato dei 
canali di ricerca. 

Attività 
Navigazione sui principali siti di matching. 

Simulazioni guidate di ricerca di opportunità su ambiti e profili specifici.  

Modalità e durata 

Modalità 

piccolo gruppo da 2 a 5 persone. 

grande gruppo da 6 a 14 persone. 

 

Durata 

Un incontro di 2 ore. 

Materiali/Strumenti 

Metodologia: si veda sezione dedicata in apertura. 

Materiali/Strumenti 

Computer con collegamento ad Internet per navigare sui portali di ricerca 
attiva del lavoro. 

Simulazioni, slide e video. 

Schede di sintesi e link dei principali canali di ricerca. 

Requisiti professionali operatori 

Conoscenze 

Conoscenza del sistema di offerta e delle modalità di ricerca in Italia. 

Riferimenti normativi in materia di regolamentazione del mercato del 
lavoro. 

Processo di selezione e analisi dei requisiti. 

Funzionamento dei portali di ricerca attiva, dei social e business network. 

Abilità 

Utilizzo delle strumentazioni specifiche, in particolare i principali motori di 
ricerca per lavorare in Italia. 

Social e business network utilizzati a livello nazionale. 

Gestione delle dinamiche di gruppo. 



  
 
 

 

CPI che realizzano il laboratorio L02 NAVIGARE TRA I CANALI DELLA RICERCA IN ITALIA 
 

Area  

Territoriale 
Centro Per l’Impiego Indirizzo Comune Recapito Telefonico Indirizzo Posta Elettronica 

AL CPI Acqui Terme Via Crispi 15 Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it 

AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 

AL CPI Casale Monferrato Via Magnocavallo 13 Casale Monferrato 0142452394 cpi.casale@provincia.alessandria.it 

AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 

BI CPI Biella Via Maestri Del Commercio 6 Biella 0158480650 cpi.segreteria@provincia.biella.it 

CN CPI Alba Via Acqui 15 Alba 0173440290 impiego.alba@provincia.cuneo.it 

CN CPI Alba - Sede Di Bra Via Vittone 25/27 Bra 0172412226 impiego.alba.bra@provincia.cuneo.it 

CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732-0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 

NO CPI Borgomanero Via Ugo Foscolo 10 Borgomanero 0322865226-0322865213 cpi.borgomanero@provincia.novara.it 

NO CPI Novara Via S. Francesco d'Assisi 12/A Novara 0321378601-0321378604 cpi.novara@provincia.novara.it 

TO CPI Chivasso Via Lungo Piazza D'armi 6 Chivasso 0119177411-26 impchiv@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Moncalieri Corso Savona 10/D Piazza IV Martiri 22 Moncalieri 011648021 impmonc@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Pinerolo C.so Torino 324 Pinerolo 0121325711 imppine@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Rivoli Via Dora Riparia 4/A - Cascine Vica Rivoli 0119505211 imprivo@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Settimo Torinese Via Roma 3 Settimo Torinese 0118169611 impsett@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Torino Nord Via Bologna 153 Torino 0118614800 imptori@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Torino Sud Via Castelgomberto 73/A Torino 0118614111 impcast@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Venaria Via Leonardi da Vinci 50 Venaria 0114596511 impvena@cittametropolitana.torino.it 

VC CPI Vercelli Piazza Roma 17 Vercelli 0161252775 cpi.vercelli@provincia.vercelli.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 37 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 



 
 
 

 

 

Laboratorio L03 - RICERCA ATTIVA DEL LAVORO IN EUROPA 
Scheda di progettazione 

Finalità 

‐  Favorire la conoscenza della rete Eures e delle principali opportunità di 
mobilità in Europa. 

‐  Definire il proprio progetto professionale in un contesto di mobilità lavorativa 
all’estero. 

‐  Acquisire una metodologia efficace per realizzare il proprio progetto di mobilità 
in Europa. 

Risultati attesi  

‐  Maggiore conoscenza del Portale Eures, degli strumenti di informazione, di 
ricerca del lavoro, dei programmi europei e degli incentivi connessi alla 
mobilità. 

‐  Attivazione della capacità proattiva della persona nel reperire informazioni e 
ricercare una soluzione occupazionale all’estero. 

‐  Potenziamento della capacità di individuare e valorizzare le proprie 
competenze spendibili rispetto alle professionalità ricercate in Europa. 

‐  Realizzazione del proprio progetto professionale e di mobilità transnazionale. 
‐  Acquisizione di una metodologia efficace di ricerca di impiego in una 

dimensione transnazionale. 

Attività 
Incontri guidati per la definizione del proprio progetto professionale in relazione 
all’orientamento alla mobilità, partendo dalla condivisione dei vissuti e delle 
esperienze. 

Modalità e durata 

Modalità 
‐  Piccolo gruppo da 2 a 5 persone. 
‐  Grande gruppo da 6 a 14 persone. 
Durata  
Un incontro da un minimo di 2 ad un massimo di 4 ore. 

Materiali/Strumenti 

Metodologia: lezione frontale e interattiva con utilizzo di presentazioni PP, 
video, collegamenti web, somministrazione questionari per 
l’orientamento/autovalutazione, possibilmente gruppi omogenei di partecipanti. 
peer to peer nel caso di testimonianze. 
Materiali/Strumenti: https://ec.europa.eu/eures/Eures Official website. 
‐  Presentazioni PP utilizzate nel laboratorio. 
‐  Materiale promozionale Eures (Commissione europea). 
‐  Materiale promozionale programmi europei (Commissione europea). 
‐  Sitografia. 
‐  Fonti informative, slides, video, statistiche, schede di sintesi, esercitazioni.  

Requisiti professionali operatori 

Assistenti Eures 
Conoscenze 
‐  Mercato del Lavoro italiano ed europeo e caratteristiche delle professioni e dei 

contesti lavorativi. 
‐  Organizzazione della Rete Eures  
‐  Riferimenti normativi in materia di libera circolazione dei lavoratori e sicurezza 

sociale. 
‐  Tecniche di conduzione di colloqui individuali e/o di gruppo 
‐  Lingue straniere 
‐  Recruiting e tecniche di selezione 
‐  Tecniche di valutazione del potenziale e definizione del progetto professionale. 
Abilità 
‐  Lettura delle caratteristiche fondamentali di un contesto organizzativo e degli 

aspetti essenziali di un ruolo professionale. 
‐  Identificare il bisogno orientativo della persona 
‐  Facilitare la gestione autonoma del progetto e gli esiti del percorso 
‐  Utilizzo di strumentazioni specifiche. 
‐  Tecniche di gestione dinamiche di gruppo e public speaking. 



 
 
 

 

CPI che realizzano il laboratorio L03 RICERCA ATTIVA DEL LAVORO IN EUROPA 
 

Area 
territoriale 

Centro Per l’Impiego Indirizzo Comune Recapito telefonico Indirizzo posta elettronica 

AL CPI Acqui Terme Via Crispi 15 Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it 

AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 

AL CPI Novi Ligure Via Istituto Oneto 29 Novi Ligure 01432374 cpi.novi@provincia.alessandria.it 

AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 

BI CPI Biella Via Maestri Del Commercio 6 Biella 0158480650 cpi.segreteria@provincia.biella.it 

CN CPI Cuneo Via G.B. Bongioanni 20 Cuneo 0171698249-0171601078 impiego.cuneo@provincia.cuneo.it 

CN CPI Fossano Largo Camilla Bonardi 7 Fossano 0172695478 impiego.fossano@provincia.cuneo.it 

CN CPI Fossano - Sede di Savigliano Corso Roma 111 Savigliano 0172712349 impiego.fossano.savi@provincia.cuneo.it 

CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732-0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 

TO CPI Chieri Via Vittorio Emanuele II 1 Chieri 0119403711 impchie@cittametropolitana.torino.it  

TO CPI Chivasso Via Lungo Piazza D'armi 6 Chivasso 0119177411-26 impchiv@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Ciriè Via Banna 14 Ciriè 0119225111 impciri@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Ivrea C.so Vercelli 137 Ivrea 012523591 impivre@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Moncalieri Corso Savona 10/D Piazza IV Martiri 22 Moncalieri 011648021 impmonc@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Orbassano Strada Rivalta 14 Orbassano 0119001411 imporba@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Pinerolo C.so Torino 324 Pinerolo 0121325711 imppine@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Rivoli Via Dora Riparia 4/A - Cascine Vica Rivoli 0119505211 imprivo@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Settimo Torinese Via Roma 3 Settimo Torinese 0118169611 impsett@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Susa Via Martiri Della Libertà 6 Susa 0122648011 impsusa@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Torino Nord Via Bologna 153 Torino 0118614800 imptori@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Venaria Via Leonardi da Vinci 50 Venaria 0114596511 impvena@cittametropolitana.torino.it 

VC CPI Vercelli Piazza Roma 17 Vercelli 0161252775 cpi.vercelli@provincia.vercelli.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 37 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

Laboratorio L04 - QUATTRO PASSI PER RIPARTIRE 
Scheda di progettazione 

Finalità 

 Acquisire le capacità necessarie alla ri-definizione del proprio progetto 
professionale. Sviluppare un nuovo piano d’azione “per rimettersi in gioco” 
articolato in quattro fasi: 

– Emersione ed elaborazione dei punti di forza in termini di risorse, vincoli, 
bisogni; 

– Presa di consapevolezza delle competenze e delle potenzialità professionali e 
personali; 

– Definizione degli obiettivi professionali coerenti con il nuovo progetto 
professionale; 

– Definizione e pianificazione delle azioni necessarie alla realizzazione del piano 
d’azione. 

Risultati attesi  

– Consapevolezza dei processi e delle strategie attuate nei differenti contesti 
professionali e di vita. 

– Acquisizione di una maggiore consapevolezza delle proprie potenzialità per poter 
realizzare in modo efficace il nuovo progetto professionale. 

– Conoscenza dei propri punti di forza e individuazione degli ambiti di 
miglioramento. 

– Messa a fuoco degli obiettivi personali e relativa formalizzazione. 
– Scelta di possibili scenari percorribili. 

Attività 

 Incontri con attività di narrazione, ascolto attivo, rielaborazione: 
– Riflettere su di sè per rileggere il proprio percorso professionale in termini di 

apprendimento esperienziale. 
– Individuare le proprie competenze forti e gli assi di progressione attraverso i 

quali mettere in relazione ciò che si sa fare con ciò che si vorrebbe fare. 
– Riconoscere le proprie risorse e potenzialità per poi elaborare strategie 

progettuali. 

Modalità e durata 

Modalità 
– Piccolo gruppo da 2 a 5 persone. 
– Grande gruppo da 6 a 14 persone. 

Durata: 8 ore su ciclo di 3 incontri di cui ogni incontro di almeno 2 ore. 
– E’ possibile l’erogazione di 2 ore continuative su otto anche in forma individuale 

per l’elaborazione del nuovo piano d’azione professionale. 

Materiali/strumenti 

Metodologia (si veda sezione dedicata in apertura). 
Materiali/Strumenti 

– Griglie e schede di supporto per l’esplorazione del sé professionale, emersione 
delle proprie caratteristiche e definizione dell’obiettivo. 

– Questionari di autovalutazione e strumenti di analisi. 
– Strumenti e schede del percorso orientativo e di rinforzo. -Simulazioni. 

Requisiti professionali operatori 

Orientatori 
Conoscenze 

– Tecniche di decodifica dei fabbisogni orientativi.  
– Tecniche di conduzione di gruppo. 
– Tecniche di rielaborazione del percorso professionale e personale. 
– Tecniche di conduzione di colloqui individuali e/o di gruppo. 
– Conoscenza dei servizi formativi per il rinvio a percorsi di rinforzo/qualificazione 

professionale. 

Requisiti professionali operatori 

Abilità 
– Capacità di adattare metodologie e strumenti in funzione della tipologia di 

utenza. 
– Identificazione e analisi dei bisogni orientativi in funzione di progetti individuali. 
– Utilizzo autonomo delle tecniche di conduzione di gruppo e gestione del lavoro 

individuale. 
– Capacità di supportare ed accompagnare il partecipante in tutto il percorso 

laboratoriale. -Riconoscimento delle variabili psicosociali in gioco. 
– Rielaborazione delle criticità di percorso attraverso momenti di confronto 

personale/di gruppo. 



 

 

CPI che realizzano il laboratorio L04 QUATTRO PASSI PER RIPARTIRE 
 

Area 

Territoriale 
Centro per l’Impiego Indirizzo Comune Recapito telefonico Indirizzo posta elettronica 

AL CPI Acqui Terme Via Crispi 15 Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it 

AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131 303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 

AL CPI Casale Monferrato Via Magnocavallo 13 Casale Monferrato 0142452394 cpi.casale@provincia.alessandria.it 

AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 

CN CPI Cuneo Via G.B. Bongioanni 20 Cuneo 0171698249-0171601078 impiego.cuneo@provincia.cuneo.it 

CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732 -0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 

TO CPI Chivasso Via Lungo Piazza d'Armi 6 Chivasso 0119177411-26 impchiv@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Ciriè Via Banna 14 Ciriè 0119225111  impciri@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Ivrea C.So Vercelli 137 Ivrea 012523591 impivre@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Orbassano Strada Rivalta 14 Orbassano 0119001411  imporba@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Settimo Torinese Via Roma 3 Settimo Torinese 0118169611 impsett@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Torino Nord Via Bologna 153 Torino 0118614800 imptori@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Torino Sud Via Castelgomberto 73/A Torino 0118614111 impcast@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Venaria Via Leonardi da Vinci 50 Venaria 0114596511  impvena@cittametropolitana.torino.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 37 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 



 

 

  

 

 

Laboratorio L05 - COME MI PRESENTO? 
Scheda di progettazione 

Finalità 

– Presentare gli elementi ritenuti significativi dall’azienda per una 
presentazione efficace. 

– Fornire indicazioni e suggerimenti per incrementare l’appeal professionale 
della risorsa. 

– Informare ed orientare la risorsa supportandola nell’individuazione degli 
elementi significativi del curriculum vitae e della lettera di presentazione. 

– Aiutare a comprendere la richiesta dell’azienda conoscendo in maniera 
approfondita le differenti tipologie di selezione. 

Risultati attesi  

– Sviluppo della capacità di individuazione e valorizzazione delle esperienze e 
delle competenze per l’autopromozione. 

– Stesura, verifica e aggiornamento del curriculum vitae, della lettera di 
presentazione e della lettera di autocandidatura. 

– Lettura “ragionata” degli annunci di lavoro. 

– Acquisizione di tecniche comunicative di presentazione e valorizzazione di 
sé. 

– Conoscenza delle metodologie di selezione. 

Attività 

L’attività prevede un momento di “riscaldamento dei lavori” a cura 
dell’operatore per focalizzare i temi e le aspettative dei partecipanti, fornendo 
indicazioni operative per il miglioramento delle potenzialità e delle competenze. 

Successivamente la presentazione della richiesta da parte della azienda dove 
possibile, oppure da parte dagli intermediari privati o tramite supporti di 
testimonianze aziendali per una efficace presentazione del profilo 
professionale.  

Revisione dei propri strumenti di promozione personali attraverso il supporto 
dell’operatore. 

Modalità e durata 

Modalità 

– piccolo gruppo da 2 a 5 persone. 

– grande gruppo da 6 a 14 persone. 

Durata 

– Un incontro di 3 ore. 

Materiali/Strumenti 

Metodologia (si veda sezione dedicata in apertura) 

Materiali/Strumenti 

– Slide. 

– Esercitazioni di gruppo, filmati. 

– Simulazioni di colloquio. 

Requisiti professionali operatori 

Conoscenze 

– Conoscenze del processo e delle metodologie di selezione. 

– Tecniche di gestione dinamiche di gruppo e del public speaking. 

– Conoscenza degli aspetti caratterizzanti la job description. 
 

Abilità 

– Gestione del rapporto con le imprese. 

– Capacità di co-progettazione con il referente aziendale, garantendo un 
equilibrio tra le richieste dell’azienda ed i bisogni del candidato. 

– Gestione delle dinamiche di gruppo. 

– Capacità di comunicazione efficace e public speaking. 

 



 

 

CPI che realizzano il laboratorio L05 COME MI PRESENTO? 
 
Area 

territoriale 
Centro per l’Impiego Indirizzo Comune Recapito telefonico Indirizzo posta elettronica 

AL CPI Acqui Terme Via Crispi 15 Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it 
AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131 303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 
AL CPI Casale Monferrato Via Magnocavallo 13 Casale Monferrato 0142452394 cpi.casale@provincia.alessandria.it 
AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 
BI CPI Biella Via Maestri Del Commercio 6 Biella 0158480650 cpi.segreteria@provincia.biella.it 
CN CPI Alba Via Acqui 15 Alba 0173440290 impiego.alba@provincia.cuneo.it 
CN CPI Alba - Sede Di Bra Via Vittone 25/27 Bra 0172 412226 impiego.alba.bra@provincia.cuneo.it 
CN CPI Cuneo Via G.B. Bongioanni 20 Cuneo 0171698249-0171601078 impiego.cuneo@provincia.cuneo.it 
CN CPI Fossano Largo Camilla Bonardi 7 Fossano 0172695478 impiego.fossano@provincia.cuneo.it 
CN CPI Fossano - Sede Di Savigliano Corso Roma 111 Savigliano 0172712349 impiego.fossano.savi@provincia.cuneo.it 
CN CPI Mondovì Corso Statuto 13/E Mondovì 0174481384 impiego.mondovi@provincia.cuneo.it 
CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732-0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 
TO CPI Chieri Via II Vittorio Emanuele II 1 Chieri 0119403711 impchie@cittametropolitana.torino.it  
TO CPI Ciriè Via Banna 14 Ciriè 0119225111  impciri@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Ivrea C.so Vercelli 137 Ivrea 012523591 impivre@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Moncalieri Corso Savona 10/D-Piazza IV Martiri 22 Moncalieri 011648021 impmonc@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Orbassano Strada Rivalta 14 Orbassano 0119001411 imporba@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Pinerolo C.so Torino 324 Pinerolo 0121325711 imppine@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Rivoli Via Dora Riparia 4/A - Cascine Vica Rivoli 0119505211 imprivo@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Settimo Torinese Via Roma 3 Settimo Torinese 0118169611 impsett@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Susa Via Martiri Della Libertà 6 Susa 0122648011 impsusa@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Torino Nord Via Bologna 153 Torino 0118614800 imptori@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Torino Sud Via Castelgomberto 73/A Torino 0118614111 impcast@cittametropolitana.torino.it 
TO CPI Venaria Via Leonardi Da Vinci 50 Venaria 0114596511 impvena@cittametropolitana.torino.it 
VC CPI Borgosesia Viale Varallo 35 Borgosesia 016322200 cpi.borgosesia@provincia.vercelli.it 
VC CPI Vercelli Piazza Roma 17 Vercelli 0161252775 cpi.vercelli@provincia.vercelli.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 37 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 
VCO CPI Omegna - Antenna Di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 
VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 



 

 

 

Laboratorio L06 - L’ORGANIZZAZIONE AZIENDALE  

Scheda di progettazione 

Finalità 

– Favorire l’incontro con il mondo delle aziende fornendo elementi di base per 

la comprensione delle tipologie di organizzazione aziendale per un 

posizionamento organizzativo più consapevole. 

Risultati attesi  

– Conoscenza delle strutture organizzative, delle componenti di una 

organizzazione, delle tipologie di impresa e del mercato (orientamento per 

prodotto, mercato e vendita). 

– Acquisizione della capacità di adattamento della propria candidatura alla 

tipologia di impresa a cui ci si rivolge. 

– Conoscenza delle funzioni e dei ruoli aziendali per un posizionamento 

organizzativo più consapevole. 

Attività 

– Incontri di confronto sulle dimensioni che costituiscono l’organizzazione 

come sistema aperto, in continua interconnessione con le altre dimensioni 

quali il mercato, i competitors, l’andamento socio-economico. 

Modalità e durata 

Modalità  

– Grande gruppo da 6 a 14 persone. 

Durata 

– Un incontro di 2 ore. 

Materiali/Strumenti 

Metodologia (si veda sezione dedicata in apertura) 

 

Materiali/Strumenti 

– Slide descrittive delle tipologie di struttura aziendale e delle funzioni interne. 

– Esempi di mansionario e organigrammi (job description) 

– Filmati con testimonianze aziendali. 

– Esercitazioni in sottogruppo. 

Requisiti professionali operatori 

Conoscenze 

– Conoscenza di elementi di analisi organizzativa. 

– Caratteristiche delle professioni e dei contesti lavorativi. 

– Principi di organizzazione aziendale ed elementi di sociologia del 

lavoro/psicologia del lavoro e delle organizzazioni. 

– Mercato del lavoro locale, trend produttivi ed occupazionali. 

 

Abilità 

– Leggere le caratteristiche fondamentali di un contesto organizzativo. 

– Riconoscere gli aspetti essenziali di un ruolo professionale. 

– Gestione del gruppo e delle dinamiche. 



 

 

CPI che realizzano il laboratorio L06 L’ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
 

Area 

Territoriale 
Centro per l’Impiego Indirizzo Comune Recapito Telefonico Indirizzo Posta Elettronica 

AL CPI Acqui Terme Via Crispi 15 Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it 

AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 

AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 

BI CPI Biella V. Maestri Del Commercio 6 Biella 0158480650 cpi.segreteria@provincia.biella.it 

CN CPI Cuneo Via G.B. Bongioanni 20 Cuneo 0171698249-0171601078 impiego.cuneo@provincia.cuneo.it 

CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732-0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 38 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 

 



 

 

Laboratorio L07 - I CONTRATTI DI LAVORO: istruzioni per l’uso 

Scheda di progettazione 

Finalità 

– Acquisire informazioni sulle tipologie contrattuali coerenti con il target di 

riferimento. 

– Approfondire la conoscenza dei canali di approfondimento relativi ai contratti 

di lavoro. 

Risultati attesi  

– Maggiore consapevolezza del valore dell’opportunità di lavoro offerta anche 

in termini di posizionamento e ricaduta economica. 

– Maggiore padronanza nell’attivazione di canali utili ad acquisire le 

conoscenze necessarie. 

– Acquisizione di nozioni base sulle differenti tipologie contrattuali, nello 

specifico sui diritti e doveri post D.Lgs. 150/2015. 

Attività 

– Incontri di confronto sulle tipologie contrattuali in coerenza con il target, 

rilevando la conoscenza di partenza posseduta e/o gli ambiti di interesse 

espressi dai partecipanti. 

– Eventuali momenti di approfondimento con esperti di tematiche relative alla 

contrattualistica. 

Modalità e durata 

Modalità 

– Piccolo gruppo da 2 a 5 persone. 

– Grande gruppo da 6 a 14 persone. 

Durata 

– Un incontro di 2 ore. 

Materiali/Strumenti 

Metodologia (si veda sezione dedicata in apertura) 

 

Materiali/Strumenti 

– Slide. 

– Siti dedicati di contrattualistica. 

– Schede descrittive specialistiche. 

Requisiti professionali operatori 

Conoscenze 

– Conoscenza delle fonti normative (es. siti). 

– Conoscenza delle tipologie contrattuali e della normativa giuslavoristica. 

– Conoscenza dei diritti e doveri post D.Lgs. 150/2015. 

 

Abilità 

– Capacità di decodificare contenuti tecnici adattando il contenuto 

all’interlocutore. 

– Capacità di gestione del gruppo. 



 

 

CPI che realizzano il laboratorio L07 I CONTRATTI DI LAVORO: ISTRUZIONI PER L’USO 
 

Area 

Territoriale 
Centro per l’Impiego Indirizzo Comune Recapito telefonico Indirizzo posta elettronica 

AL CPI Acqui Terme Via Crispi 15 Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it 

AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 

AL CPI Casale Monferrato Via Magnocavallo 13 Casale Monferrato 0142452394 cpi.casale@provincia.alessandria.it 

AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 

BI CPI Biella Via Maestri Del Commercio 6 Biella 0158480650 cpi.segreteria@provincia.biella.it 

CN CPI Alba Via Acqui 15 Alba 0173440290 impiego.alba@provincia.cuneo.it 

CN CPI Alba - Sede Di Bra Via Vittone 25/27 Bra 0172412226 impiego.alba.bra@provincia.cuneo.it 

CN CPI Cuneo Via G.B. Bongioanni 20 Cuneo 0171698249-0171601078 impiego.cuneo@provincia.cuneo.it 

CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732 -0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 

TO CPI Chivasso Via Lungo Piazza D'armi 6 Chivasso 0119177411-26 impchiv@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Cuorgnè Via Ivrea 100 Cuorgnè 0124 605411 impcuor@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Ivrea C.so Vercelli 137 Ivrea 012523591 impivre@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Settimo Torinese Via Roma 3 Settimo Torinese 0118169611 impsett@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Susa Via Martiri Della Libertà 6 Susa 0122648011  impsusa@cittametropolitana.torino.it 

TO CPI Torino Sud Via Castelgomberto 73/A Torino 0118614111 impcast@cittametropolitana.torino.it 

VC CPI Borgosesia Viale Varallo, 35 Borgosesia 016322200 cpi.borgosesia@provincia.vercelli.it 

VC CPI Vercelli Piazza Roma 17 Vercelli 0161252775 cpi.vercelli@provincia.vercelli.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 39 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 

 



 

 

       

 

 

 

Laboratorio L08 - LIVING AND WORKING IN ANOTHER COUNTRY 

Scheda di progettazione 

Finalità 

– Acquisire le informazioni necessarie specifiche per paese di interesse, 

valutare la propria motivazione alla mobilità europea incrociando opportunità 

professionali, sistema di competenza e condizioni di vita. 

– Riconoscere la propria “spendibilità professionale” rispetto alle esperienze 

acquisite e definire il proprio progetto di mobilità per uno specifico contesto. 

Risultati attesi  

– Acquisizione delle condizioni di vita e di lavoro del paese di interesse. 

– Percezione di un approccio culturale differente. 

– Attivazione delle dinamiche linguistiche proprie del Paese. 

Attività – Laboratorio in lingua sui principali paesi europei. 

Modalità e durata 

Modalità 

– Incontri in piccolo (da 2 a 5 persone) o grande gruppo (da 6 a 14 persone) 

in possesso di una buona conoscenza della lingua straniera del paese di 

interesse. 

 

Durata 

– Un incontro di 2 ore. 

Materiali/strumenti 

Metodologia: lezione frontale e interattiva con utilizzo di presentazioni PP, 

video, collegamenti web, somministrazione questionari per 

l’orientamento/autovalutazione, possibilmente gruppi omogenei di partecipanti 

peer to peer nel caso di testimonianze. 

 

Materiali/Strumenti 

– https://ec.europa.eu/eures/Eures Official website 

– Presentazioni PP utilizzate nel laboratorio. 

– Materiale promozionale Eures (Commissione europea). 

– Materiale promozionale programmi europei (Commissione europea). 

– Sitografia. 

– Slides in lingua realizzate dagli Advisor del paese interessato, video, 

materiale informativo della CE, web. 

– Possibile collegamento in skype con advisor del paese di interesse o on site. 

Requisiti professionali operatori • Eures Advisor e/o Assistenti Eures individuati dall’Advisor. 



 

 

CPI che realizzano il laboratorio L08 LIVING AND WORKING IN ANOTHER COUNTRY 
 

Area  

Territoriale 
Centro per l’Impiego Indirizzo Comune Recapito Telefonico Indirizzo Posta Elettronica 

AL CPI Alessandria Via Cavour 17 Alessandria 0131303358-0131303366 cpi.alessandria@provincia.alessandria.it 

AT CPI Asti Corso Dante 31 Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it 

CN CPI Cuneo Via G.B. Bongioanni 20 Cuneo 0171698249-0171601078 impiego.cuneo@provincia.cuneo.it 

CN CPI Fossano Largo Camilla Bonardi 7 Fossano 0172695478 impiego.fossano@provincia.cuneo.it 

CN CPI Fossano - Sede Di Savigliano Corso Roma 111 Savigliano 0172712349 impiego.fossano.savi@provincia.cuneo.it 

CN CPI Saluzzo Regione Ruata Re 10 Saluzzo 017542732-0175249509 impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it 

TO CPI Torino Nord Via Bologna 153 Torino 0118614800 imptori@cittametropolitana.torino.it 

VCO CPI Omegna Via IV Novembre 37 Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Domodossola Corso Ferraris 49 Domodossola 0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it 

VCO CPI Omegna - Antenna Di Verbania Piazza Città Gemellate 27 Verbania 0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

Tavola riepilogativa strutturazione Catalogo Laboratori PAL 
 

Laboratorio Descrizione del laboratorio Composizione gruppo Durata in ore 
Modalità 

erogazione 

L01 
Lavorare in Piemonte e in 

Italia  

Presentazione del Mercato del Lavoro locale, regionale e nazionale e panorama sulle 

professioni emergenti e rare che caratterizzano il territorio produttivo piemontese.  
piccolo o grande gruppo  2h 1 incontro 

L02  
Navigare tra i canali della 

ricerca in Italia  

Presentazione dei canali di ricerca di lavoro, social e business network italiani, 

individuando i canali più efficaci per il potenziamento del proprio sistema di ricerca. 
piccolo o grande gruppo  2h 1 incontro 

L03 
Ricerca attiva del lavoro in 

Europa  

Presentazione della rete Eures e delle principali opportunità di mobilità in Europa, 

individuando metodologia di ricerca efficace per realizzare il proprio progetto di 

mobilità. 

piccolo o grande gruppo da 2h a max 4h 1 incontro 

L04 Quattro passi per ripartire 
Acquisizione di una maggiore consapevolezza del sè professionale e dell'obiettivo di 

crescita che si intende perseguire. 

piccolo o grande gruppo 

(possibilità max 2h 

individuale) 

8h di cui max 2 

ore contin. anche 

in forma indiv.le 

3 incontri 

L05 Come mi presento 

Supporto nella comprensione delle competenze possedute in relazione a quelle 

ricercate dalle aziende, per una efficace presentazione del proprio profilo 

professionale. Revisione dei propri strumenti di promozione personali. 

piccolo o grande gruppo  3h 1 incontro 

L06 L'organizzazione aziendale 

Conoscenza delle tipologie di aziende presenti sul territorio approfondendone le 

caratteristiche organizzative e strutturali per un posizionamento all'interno più 

consapevole e mirato: funzioni e ruoli aziendali. 

grande gruppo  2h 1 incontro 

L07 
Contratti di lavoro. 

Istruzioni per l'uso 

Rinforzo delle conoscenze sulla contrattualistica e normativa sul lavoro per una 

maggiore consapevolezza delle tutele in vigore e della tipologia di offerta che si 

riceve dall'azienda  

piccolo o grande gruppo  2 1 incontro 

L08 
Living and working in 

another country  

Conoscenza delle informazioni utili sul paese di interesse per agevolare  la scelta 

alla mobilità europea valorizzando la spendibilità professionale del lavoratore 
piccolo o grande gruppo  2 1 incontro 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

Tavola riepilogativa dei Centri per l’Impiego piemontesi per laboratorio di politica attiva erogato 
 

Area  

Territ. 
Centro per 
l’Impiego 

Recapito 
telefonico 

Indirizzo posta elettronica 

L01 

Lavorare 
in 

Piemonte 
e in Italia 

L02 

Navigare 
tra i 

canali 
della 

ricerca in 
Italia 

L03 

Ricerca 
attiva del 
lavoro in 
Europa 

L04 

Quattro 
passi per 
ripartire 

L05 

Come mi 
presento 

L06 

L'organizzazione 
aziendale 

L07 

Contratti 
di lavoro. 
Istruzioni 
per l'uso 

L08 

Living and 
working in 

another 
country 

CPI Acqui Terme 0144322014 cpi.acqui@provincia.alessandria.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo  

CPI Alessandria 
0131303358-
0131303366 

cpi.alessandria@provincia.alessandria.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo 

CPI Casale Monferrato 0142452394 cpi.casale@provincia.alessandria.it  Attivo  Attivo Attivo  Attivo  
AL 

CPI Novi Ligure 01432374 cpi.novi@provincia.alessandria.it   Attivo      

AT CPI Asti 0141433401 centro.impiego@provincia.asti.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo 

BI CPI Biella 0158480650 cpi.segreteria@provincia.biella.it  Attivo Attivo  Attivo Attivo Attivo  

CPI Alba 0173440290 impiego.alba@provincia.cuneo.it  Attivo   Attivo  Attivo  

CPI Alba - Sede Di Bra 0172412226 impiego.alba.bra@provincia.cuneo.it  Attivo   Attivo  Attivo  

CPI Cuneo 
0171698249-
0171601078 

impiego.cuneo@provincia.cuneo.it Attivo  Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo 

CPI Fossano 0172695478 impiego.fossano@provincia.cuneo.it Attivo  Attivo  Attivo   Attivo 

CPI Fossano –  

Sede Di Savigliano 
0172712349 impiego.fossano.savi@provincia.cuneo.it Attivo  Attivo  Attivo   Attivo 

CPI Mondovì 0174481384 impiego.mondovi@provincia.cuneo.it Attivo    Attivo    

CN 

CPI Saluzzo 
017542732 

0175249509 
impiego.saluzzo@provincia.cuneo.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo 

CPI Borgomanero 
0322865226-
0322865213 

cpi.borgomanero@provincia.novara.it  Attivo       
NO 

CPI Novara 
0321378601-
0321378604 

cpi.novara@provincia.novara.it  Attivo       

Parte I/II 
 
 



 
 
 

 

 
Tavola riepilogativa dei Centri per l’Impiego piemontesi per laboratorio di politica attiva erogato 

 
 

Area  
Territ. 

Centro per l’Impiego 
Recapito 
telefonico 

Indirizzo posta elettronica 

L01 
Lavorare in 
Piemonte e 

in Italia 

L02 
Navigare 

tra i 
canali 
della 

ricerca 
in Italia 

L03 
Ricerca 
attiva 

del 
lavoro 

in 
Europa 

L04 
Quattro 

passi 
per 

ripartire 

L05 
Come mi 
presento 

L06 
L'organizzazione 

aziendale 

L07 
Contratti 
di lavoro. 
Istruzioni 
per l'uso 

L08Living 
and 

working in 
another 
country 

CPI Chieri 0119403711 impchie@cittametropolitana.torino.it  Attivo  Attivo  Attivo    
CPI Chivasso 0119177411-26 impchiv@cittametropolitana.torino.it  Attivo Attivo Attivo   Attivo  
CPI Ciriè 0119225111 impciri@cittametropolitana.torino.it   Attivo Attivo Attivo    
CPI Cuorgnè 0124 605411 impcuor@cittametropolitana.torino.it       Attivo  
CPI Ivrea 012523591 impivre@cittametropolitana.torino.it   Attivo Attivo Attivo  Attivo  
CPI Moncalieri 011648021 impmonc@cittametropolitana.torino.it Attivo Attivo Attivo  Attivo    
CPI Orbassano 0119001411 imporba@cittametropolitana.torino.it   Attivo Attivo Attivo    
CPI Pinerolo 0121325711 imppine@cittametropolitana.torino.it Attivo Attivo Attivo  Attivo    
CPI Rivoli 0119505211 imprivo@cittametropolitana.torino.it  Attivo Attivo  Attivo    
CPI Settimo Torinese 0118169611 impsett@cittametropolitana.torino.it  Attivo Attivo Attivo Attivo  Attivo  
CPI Susa 0122648011 impsusa@cittametropolitana.torino.it Attivo  Attivo  Attivo  Attivo  
CPI Torino Nord 0118614800 imptori@cittametropolitana.torino.it  Attivo Attivo Attivo Attivo   Attivo 
CPI Torino Sud 0118614111 impcast@cittametropolitana.torino.it  Attivo  Attivo Attivo  Attivo  

TO 

CPI Venaria 0114596511 impvena@cittametropolitana.torino.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo    
CPI Borgosesia 016322200 cpi.borgosesia@provincia.vercelli.it     Attivo  Attivo  

VC 
CPI Vercelli 0161252775 cpi.vercelli@provincia.vercelli.it  Attivo Attivo  Attivo  Attivo  
CPI Omegna 032361527 centroimpiego@provincia.verbania.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo 
CPI Omegna –  
Antenna Di Domodossola 

0324242371 centroimpiego@provincia.verbania.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo VCO 
CPI Omegna –  
Antenna Di Verbania 

0323407454 centroimpiego@provincia.verbania.it Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo 
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