
REGIONE PIEMONTE BU4 26/01/2017 
 

Codice A1808A 
D.D. 12 ottobre 2016, n. 2776 
L. R. 14 marzo 2014, n. 3 - D.G.R. n. 29-2981 del 29 febbraio 2016. Applicazione dei criteri di 
riparto del fondo regionale per la montagna per l'anno 2016 ai fini dell'attribuzione di acconti 
alle Unioni e Comunita' montane. Impegno di Euro 2.542.197,00 sul cap. 151888/2016 
(missione 09 programma 09.07).  
 
L’articolo 6, comma 1, della legge regionale 14 marzo 2014, n. 3 (Legge sulla montagna), prevede 
che le risorse costituenti il fondo regionale per la montagna siano utilizzate nel modo seguente:  
 
a)   una quota non inferiore all'ottantacinque per cento è ripartita tra le unioni montane:  
 
1) in proporzione alla popolazione residente per fasce altimetriche distinte in base alla zona, alpina 
o appenninica, di relativa appartenenza;  
2) in proporzione alla superficie delle zone montane;  
3) secondo criteri premianti la montanità dei singoli comuni;  
4) in   proporzione   al   personale   già   impiegato   presso   le   comunità   montane   dipendente   
dall'unione montana;  
 
b) una quota non superiore al dieci per cento è destinata ad azioni di iniziativa della Giunta 
regionale, anche a carattere straordinario, per finalità di promozione, tutela e sviluppo delle zone 
montane, mediante spese e contributi ad enti e privati;  
 
c) una quota non superiore al cinque per cento è finalizzata al finanziamento e alla realizzazione di 
progetti strategici ad elevata valenza occupazionale per le zone montane;  
 
l’articolo 6, comma 3, della l.r. 3/2014 prevede che la Giunta regionale stabilisca annualmente le 
modalità applicative delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), della stessa norma, 
definendo i criteri per la sua applicazione;  
 
Con la DGR n. 29-2981 del 29 febbraio 2016, la Giunta regionale ha individuato i criteri di utilizzo 
delle risorse costituenti il fondo regionale per la montagna nel modo seguente:  
 
• 30 per cento sul parametro di cui all’articolo 6, comma 1, lettera a), numero 1);  
• 30 per cento sul parametro di cui all’articolo 6, comma 1, lettera a), numero 2);  
• 10 per cento sul parametro di cui all’articolo 6, comma 1, lettera a), numero 3);  
• 30 per cento sul parametro di cui all’articolo 6, comma 1, lettera a), numero 4);  
 
Per l’attuazione di quanto previsto dall’art. 6, comma 1, lettera a), numero 4) della l.r 3/2014, per 
l’anno 2016 ha inoltre previsto una diversa articolazione che, per rapportarsi in modo più adeguato 
agli oneri effettivi del personale, prevede, come ordine di grandezza indicativo, i seguenti valori 
ripartiti in fasce: 
importo di € 25mila per le categorie A, B e C; 
importo di € 30mila per la categoria D; 
importo di € 40mila per il livello dirigenziale. 
 
Gli importi potranno quindi subire variazioni, in aumento o in diminuzione, in relazione alla reale 
situazione numerica e di appartenenza alle categorie del personale e nel rispetto della disponibilità 
delle risorse determinata sulla base dei criteri individuati.  



La puntuale definizione del contributo dovrà pertanto tenere conto del dato numerico complessivo 
del personale e delle effettive risorse disponibili. 
 
Il suddetto riparto viene effettuato a favore delle unioni montane la cui costituzione è stata sancita 
con le DD.G.R. di Adozione della Carta delle forme associative del Piemonte, riservando la 
liquidazione delle somme così definite alle sole unioni montane che abbiano documentato la 
capacità di gestire le funzioni amministrative di cui all’articolo 3, comma 2, lettera c) della l.r. 
3/2014;  
 
le attribuzioni definite in sede di riparto a favore di ciascuna unione montana sono aumentate, ai 
sensi dell’articolo 6, comma 2, della l.r. 3/2014, della quota corrispondente ai soli comuni che 
abbiano documentato l’avvenuta stipulazione della convenzione prevista dall’articolo 4 della legge; 
 
considerato che, per la situazione complessivamente presente nel territorio regionale, non tutte le 
unioni montane costituitesi o in fase di costituzione sono state in grado di operare dal 1 gennaio 
2016, con la conseguenza che è rimasta in capo ad alcune comunità montane la gestione di alcune 
funzioni ed alcune unità di personale, si rende necessario prevedere a favore di queste ultime, così 
come già previsto per l’anno 2015, le corrispondenti somme derivanti dal differito avvio delle 
unioni montane e delle spese per il personale interessato; 
  
conseguentemente, in tutti i casi in cui l’effettivo esercizio delle funzioni amministrative conferite 
risulti differito rispetto alla data del 1 gennaio 2016, gli importi computati a favore delle unioni 
montane in sede di riparto vengono ridotti in proporzione ai mesi di effettivo esercizio; 
 
Con legge regionale 6 aprile 2016, n. 6, il Consiglio regionale ha approvato il bilancio di previsione 
finanziario 2016-2018 ed i relativi allegati; 
 
dato atto che le risorse pari ad euro 11.300.000, destinate a costituire il fondo regionale per la 
montagna, sono stanziate alla missione 09 programma 0907. 
 
ritenuto opportuno quindi erogare acconti su base trimestrale alle Unioni montane, in 
considerazione delle loro effettive esigenze operative e per poter garantire la continuità nello 
svolgimento delle funzioni, oltre che alle Comunità montane ancora attive per l’esercizio delle 
funzioni, si mantiene in questa fase quale base di riferimento provvisoria, per il parametro previsto 
dall’art. 6, comma 1, lettera a) della L.R. 3/2014, una quota pari a circa il 90% della suddetta 
disponibilità di bilancio regionale;  
 
con determinazione n. 601 del 15 marzo 2016, si è provveduto ad attribuire le quote corrispondenti 
alla situazione riconducibile ai primi tre mesi dell’anno, comprendendo i valori riferiti sia 
all’esercizio delle funzioni, sia al personale, per le unioni montane e per le comunità montane; 
 
con determinazione n. 1484 del 16 giugno 2016, si è quindi provveduto ad attribuire le quote 
relative al secondo trimestre dell’anno, da aprile a giugno, derivanti dalla situazione relativa alle 
funzioni svolte e dal personale acquisito; 
 
le condizioni di operatività e di funzionalità, tali da agevolare il completamento dell’ estinzione 
delle comunità montane e la loro trasformazione in unioni montane, rendono necessarie le 
erogazioni di quote in analogia a quanto disposto con le determinazioni n. 601 del 15 marzo 2016 e 
n. 1484 del 16 giugno 2016, provvedendo quindi a definire l’articolazione delle ripartizioni e a 
impegnare le risorse e la loro assegnazione in quote trimestrali, riferite alla situazione 
complessivamente presente a fine settembre; 



 
le risorse riferite a ciascuno dei parametri di legge imputabili ai singoli comuni montani già 
compresi in comunità montana, computate con le modalità di cui sopra, sono riepilogate, per le 
funzioni, nell’Allegato 1 alla stessa e, per il personale, nell’Allegato 2, fatta salva l’eventuale 
rideterminazione, su base annua, degli importi in base ai mesi di effettivo esercizio delle  funzioni 
delegate dalla Regione; 
 
la ripartizione delle risorse tra le unioni montane e le comunità montane è riepilogata nell’allegato 
3; 
 
In considerazione di quanto previsto con decreto n. 43 del 18/3/2016 del commissario della 
Comunità montana Val Sessera, Valle Mosso e Prealpi Biellesi, con il quale si deve intendere 
conclusa l’operazione di liquidazione della suddetta Comunità montana, in ossequio a quanto 
stabilito dalla dgr 21 dicembre 2015, n. 79-2687, la quota di € 689,26, di spettanza della Comunità 
montana Val Sessera, Valle Mosso e Prealpi Biellesi, dovuta in conseguenza del recesso del 
Comune di Casapinta dall’Unione montana Prealpi Biellesi, viene attribuita all’Unione montana dei 
Comuni del Biellese Orientale. 
 
Tale impostazione viene ribadita e riconfermata con la successiva dgr 25 luglio 2016, n. 49-3710, 
con la quale la Giunta Regionale provvede a dettare disposizioni per l’ulteriore corso e per la 
conclusione della liquidazione della Comunità montana Val Sessera, Valle Mosso e Prealpi biellesi. 
 
Di conseguenza, gli allegati 1 e 3 riportano già la variazione derivante dalle considerazioni sopra 
riportate, così come risultano, analogamente, definitivamente acquisite le ripartizioni della quota 
relativa sia alle Unioni montane, sia alle comunità montane. 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto;  
 
visto il D.Lgs n. 118/2011; 
vista la legge regionale 14 marzo 2014, 3; 
vista la legge regionale 6 aprile 2016, n. 6; 
vista la D.G.R. n. 29-2981 del 29.02.2016 
 
tutto ciò premesso,  
 

IL DIRETTORE 
 
determina 
 
- di impegnare la somma complessiva di euro 2.542.197,00 a valere sulla dotazione finanziaria del 
capitolo 151888/2016 (Ass. n. 100537), così suddivisa: 
 
€ 226.150,03 a favore delle comunità montane (cod. ben. 167963 creditori plurimi – cod. 
MONCOL) 
Transazione elementare: 
Conto finanziario: U.1.04.01.02.006 
Cofog: 05.4 
Transaz. UE: 8 
Ricorrente: 4 
Perim sanitario: 3 
 



€ 2.316.046,97 a favore delle unioni montane (cod. ben. 167963 creditori plurimi – cod. UNICOM) 
Transazione elementare: 
Conto finanziario: U.1.04.01.02.005 
Cofog: 05.4 
Transaz. UE: 8 
Ricorrente: 4 
Perim sanitario: 3 
 
- di precisare che sul predetto capitolo 151888/2016 risulta alla data del presente provvedimento 
una sufficiente iscrizione contabile di cassa; 
 
- di procedere all’erogazione delle somme così impegnate sulla base degli importi riepilogati per 
ciascuna unione montana e comunità montana ed indicati nell’Allegato 3, secondo le diverse 
attribuzioni legate alle funzioni (allegato 1) ed al personale (allegato 2), allegati alla presente 
determinazione, della quale fanno parte integrante e sostanziale;  
 
Ai fini dell’efficacia della presente determinazione si dispone che la stessa, ai sensi dell’articolo 26, 
comma 2, del D.Lgs 33/2013, sia pubblicata sul sito della Regione Piemonte, sezione “Trasparenza, 
valutazione e merito”. Soggetti beneficiari: Unioni montane - Importo: € 2.316.046,97; Comunità 
montane – Importo: € 226.150,03 –  Dirigente responsabile del provvedimento: Luigi    ROBINO   
–  Modalità di individuazione dei beneficiari: riparto fondi.  
 
 
La presente determinazione sarà inoltre pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, 
ai sensi dell’articolo 61 dello Statuto e dell’articolo 5 della Legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22. 
 

 
          Il Dirigente di settore   

  Franco FERRARESI                                                  
Allegato 



valore annuo quota trimestre

58.680,03 14.670,01
104.764,70 26.191,18

0,00 0,00
76.447,28 19.111,82
58.576,21 14.644,05
24.873,51 6.218,38
15.595,86 3.898,97
27.871,40 6.967,85
62.045,62 15.511,41

290.387,45 72.596,86
11.221,97 2.805,49
3.548,57 887,14

107.462,67 26.865,67
144.354,26 36.088,57
129.748,47 32.437,12

0,00 0,00
256.942,63 64.235,66
124.017,08 31.004,27
239.302,30 59.825,57
130.741,37 32.685,34
197.258,30 49.314,57

0,00 0,00
166.446,97 41.611,74
87.913,18 21.978,30
54.260,80 13.565,20

0,00 0,00
0,00 0,00

174.492,39 43.623,10
28.676,07 7.169,02
70.233,90 17.558,47
19.328,95 4.832,24

0,00 0,00
44.964,81 11.241,20
86.216,32 21.554,08
83.408,35 20.852,09

155.339,17 38.834,79
133.543,78 33.385,94
299.983,31 74.995,83
184.380,08 46.095,02
186.886,22 46.721,56
128.774,09 32.193,52
379.830,71 94.957,68
250.575,63 62.643,91

0,00 0,00
236.649,03 59.162,26
218.731,28 54.682,82
84.688,00 21.172,00

412.448,15 103.112,04
21.907,66 5.476,91

198.316,56 49.579,14
52.191,37 13.047,84
47.927,35 11.981,84
42.933,97 10.733,49

107.940,74 26.985,18
78.566,53 19.641,63

403.080,92 100.770,23

6.504.475,97 1.626.118,99

valore annuo quota trimestre

55.080,87 13.770,22

218.008,81 54.502,20
75.494,51 18.873,63

126.225,80 31.556,45
79.367,05 19.841,76
40.992,78 10.248,20
40.354,21 10.088,55

635.524,03 158.881,01

TOTALE GENERALE 7.140.000,00 1.785.000,00

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELLA VALSESIA

UNIONE MONTANA VALGRANDE E DEL LAGO DI MERGOZZO

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DI ARIZZANO, PREMENO E VIGNONE

UNIONE MONTANA DEL CUSIO E DEL MOTTARONE

UNIONE MONTANA DEI DUE LAGHI

UNIONE MONTANA MEDIA OSSOLA

UNIONE MONTANA DELLA VALLE STRONA E DELLE QUARNE

UNIONE MONTANA DEL PINEROLESE

UNIONE DEL LAGO MAGGIORE

UNIONE PEDEMONTANA DEL PINEROLESE

UNIONE MONTANA VALLI CHISONE E GERMANASCA

UNIONE MONTANA ALTA OSSOLA

UNIONE MONTANA DELLA VALLE VIGEZZO

UNIONE MONTANA DELLE VALLI DELL'OSSOLA

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL'ALTA VALLE SUSA

UNIONE DEI COMUNI MONTANI VALSANGONE

UNIONE MONTANA DEI COMUNI OLIMPICI - VIA LATTEA

UNIONE MONTANA VALLE SUSA

UNIONE MONTANA GRAN PARADISO

UNIONE MONTANA VALLI ORCO E SOANA

UNIONE MONTANA ALPI GRAIE

UNIONE MONTANA DI COMUNI DELLE VALLI DI LANZO, CERONDA E CASTERNONE

UNIONE MONTANA DEL MONTE REGALE

UNIONE MONTANA MONDOLE'

CM ALTO TANARO, CEBANO, MONREGALESE

UNIONE MONTANA ALTA LANGA

UNIONE MONTANA MOMBARONE

UNIONE DI COMUNI MONTANI VALCHIUSELLA

UNIONE MONTANA DORA BALTEA

UNIONE MONTANA VALLE SACRA

UNIONE MONTANA ALTO CANAVESE

UNIONE MONTANA DELLA VAL GALLENCA

UNIONE MONTANA BARGE-BAGNOLO

UNIONE MONTANA ALTA VAL TANARO

UNIONE MONTANA  COMUNI D. VALLI MONGIA E CEVETTA-LANGA CEBANA

UNIONE MONTANA DELLE VALLI MONREGALESI

UNIONE MONTANA VALLE GRANA

UNIONE MONTANA VALLE MAIRA

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

UNIONE MONTANA VALLE VARAITA

UNIONE MONTANA VALLE ELVO

UNIONE MONTANA ALPI DEL MARE

UNIONE MONTANA ALPI MARITTIME

UNIONE MONTANA VALLE STURA

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL BIELLESE ORIENTALE

UNIONE DEI COMUNI COLLINE E RIVE DEL CERVO

UNIONE DI COMUNI PREALPI BIELLESI

UNIONE MONTANA VALLE DEL CERVO - LA BURSCH

UNIONE MONTANA ALTO MONFERRATO ALERAMICO

UNIONE MONTANA TRA LANGA E ALTO MONFERRATO

UNIONE DI COMUNI MONTANI VAL LEMME

UNIONE MONTANA LANGA ASTIGIANA VAL BORMIDA

UNIONI MONTANE

COMUNITA'  MONTANE

UNIONE MONTANA VALLI BORBERA E SPINTI

UNIONE MONTANATERRE ALTE

UNIONE MONTANA VALLI CURONE GRUE OSSONA

Prospetto FUNZIONI  -  TERZO TRIMESTRE 2016     allegato 1

UNIONE MONTANA DAL TOBBIO AL COLMA

UNIONE MONTANA SUOL D'ALERAMO

totale COMUNITA' MONTANE

totale UNIONI MONTANE

CM TERRE DEL GIAROLO 

CM VAL SESSERA, VALLE DI MOSSO, PREALPI B.                                               p.m.

CM ALPI DEL MARE

CM VALLI DEL MONVISO

CM VALCHIUSELLA, VALLE SACRA, DORA BALTEA CAN.

CM DEL PINEROLESE

CM VALLI DELL'OSSOLA



valore annuo quota trimestre

25.000,00 BORBERA E SPINTI 6.250,00

29.673,91 TERRE ALTE 7.418,48

30.000,00 DAL TOBBIO AL COLMA 7.500,00

55.000,00 SUOL D'ALERAMO 13.750,00

15.000,00 LANGA ASTIGIANA 3.750,00

67.500,00 BIELLESE ORIENTALE 16.875,00

55.000,00 VALLE DEL CERVO 13.750,00

120.000,00 VALLE ELVO 30.000,00

163.750,00 VALLE STURA 40.937,50

160.000,00 VALLE MAIRA 40.000,00

100.000,00 VALLE GRANA 25.000,00

141.000,00 MONVISO 35.250,00

88.913,00 VALLE VARAITA 22.228,25

15.625,00 MONGIA CEVETTA 3.906,25

25.000,00 VALLI MONREGALESI 6.250,00

25.000,00 VAL TANARO 6.250,00

55.000,00 ALTA LANGA 13.750,00

105.000,00 VALCHIUSELLA 26.250,00

55.000,00 VAL GALLENCA 13.750,00

25.000,00 ALTO CANAVESE 6.250,00

100.000,00 GRAN PARADISO 25.000,00

55.000,00 VALLI ORCO E SOANA 13.750,00

110.000,00 VALLI DI LANZO 27.500,00

60.000,00 ALTA VALLE SUSA 15.000,00

140.000,00 VALLE SUSA 35.000,00

85.000,00 VALSANGONE 21.250,00

55.000,00 PINEROLESE 13.750,00

75.000,00 VALLE VIGEZZO 18.750,00

135.000,00 VALLE OSSOLA 33.750,00

60.000,00 ALTA OSSOLA 15.000,00

190.000,00 CUSIO MOTTARONE 47.500,00

100.000,00 LAGO MAGGIORE 25.000,00

85.000,00 VALGRANDE 21.250,00

153.250,00 VALSESIA 38.312,50

689.927,98

valore annuo quota trimestre

60.326,09 CM TERRE DEL GIAROLO 15.081,52

143.750,00 CM ALPI DEL MARE 35.937,50

65.000,00 CM VALLI GRANA E MAIRA 16.250,00

67.269,02

689.927,98

67.269,02

757.197,00

totale COMUNITA' MONTANE

totale GENERALE

Prospetto PERSONALE - TERZO TRIMESTRE 2016   allegato 2

UNIONI MONTANE

COMUNITA' MONTANE

totale UNIONI MONTANE



FUNZIONI PERSONALE TOTALE

14.670,01 6.250,00 20.920,01
26.191,18 7.418,48 33.609,66

0,00 0,00 0,00
19.111,82 7.500,00 26.611,82
14.644,05 13.750,00 28.394,05
6.218,38 0,00 6.218,38
3.898,97 0,00 3.898,97
6.967,85 0,00 6.967,85

15.511,41 3.750,00 19.261,41
72.596,86 16.875,00 89.471,86
2.805,49 0,00 2.805,49

887,14 0,00 887,14
26.865,67 13.750,00 40.615,67
36.088,57 30.000,00 66.088,57
32.437,12 0,00 32.437,12

0,00 0,00 0,00
64.235,66 40.937,50 105.173,16
31.004,27 25.000,00 56.004,27
59.825,57 40.000,00 99.825,57
32.685,34 35.250,00 67.935,34
49.314,57 22228,25 71.542,82

0,00 0,00 0,00
41.611,74 6.250,00 47.861,74
21.978,30 3.906,25 25.884,55
13.565,20 6.250,00 19.815,20

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

43.623,10 13.750,00 57.373,10
7.169,02 0,00 7.169,02

17.558,47 26.250,00 43.808,47
4.832,24 0,00 4.832,24

0,00 0,00 0,00
11.241,20 6.250,00 17.491,20
21.554,08 13.750,00 35.304,08
20.852,09 25.000,00 45.852,09
38.834,79 13.750,00 52.584,79
33.385,94 0,00 33.385,94
74.995,83 27.500,00 102.495,83
46.095,02 15.000,00 61.095,02
46.721,56 21.250,00 67.971,56
32.193,52 0,00 32.193,52
94.957,68 35.000,00 129.957,68
62.643,91 13.750,00 76.393,91

0,00 0,00 0,00
59.162,26 0,00 59.162,26
54.682,82 15.000,00 69.682,82
21.172,00 18.750,00 39.922,00

103.112,04 33.750,00 136.862,04
5.476,91 0,00 5.476,91

49.579,14 47.500,00 97.079,14
13.047,84 0,00 13.047,84
11.981,84 0,00 11.981,84
10.733,49 0,00 10.733,49
26.985,18 25.000,00 51.985,18
19.641,63 21.250,00 40.891,63

100.770,23 38.312,50 139.082,73

1.626.118,99 689.927,98 2.316.046,97

FUNZIONI PERSONALE TOTALE

13.770,22 15.081,52 28.851,74
0,00 0,00

54.502,20 35.937,50 90.439,70
CM VALLI GRANA E MAIRA 0,00 16.250,00 16.250,00

18.873,63 0,00 18.873,63
31.556,45 0,00 31.556,45
19.841,76 0,00 19.841,76
10.248,20 0,00 10.248,20
10.088,55 0,00 10.088,55

158.881,01 67.269,02 226.150,03

TOTALE GENERALE 1.785.000,00 757.197,00 2.542.197,00

totale COMUNITA' MONTANE

totale UNIONI MONTANE

CM TERRE DEL GIAROLO 

CM VAL SESSERA, VALLE DI MOSSO, PREALPI B.                                         p.m.

CM ALPI DEL MARE

CM VALLI DEL MONVISO

CM VALCHIUSELLA, VALLE SACRA, DORA BALTEA CAN.

CM DEL PINEROLESE

CM VALLI DELL'OSSOLA

UNIONI MONTANE

COMUNITA'  MONTANE

UNIONE MONTANA VALLI BORBERA E SPINTI

UNIONE MONTANA TERRE ALTE

UNIONE MONTANA VALLI CURONE GRUE OSSONA

UNIONE MONTANA DAL TOBBIO AL COLMA

UNIONE MONTANA SUOL D'ALERAMO

UNIONE MONTANA ALTO MONFERRATO ALERAMICO

UNIONE MONTANA TRA LANGA E ALTO MONFERRATO

UNIONE DI COMUNI MONTANI VAL LEMME

UNIONE MONTANA LANGA ASTIGIANA VAL BORMIDA

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL BIELLESE ORIENTALE

UNIONE DEI COMUNI COLLINE E RIVE DEL CERVO

UNIONE DI COMUNI PREALPI BIELLESI

UNIONE MONTANA VALLE DEL CERVO - LA BURSCH

UNIONE MONTANA VALLE ELVO

UNIONE MONTANA ALPI DEL MARE

UNIONE MONTANA ALPI MARITTIME

UNIONE MONTANA VALLE STURA

UNIONE MONTANA VALLE GRANA

UNIONE MONTANA VALLE MAIRA

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

UNIONE MONTANA VALLE VARAITA

UNIONE MONTANA BARGE-BAGNOLO

UNIONE MONTANA ALTA VAL TANARO

UNIONE MONTANA  COMUNI D. VALLI MONGIA E CEVETTA-LANGA CEBANA

UNIONE MONTANA DELLE VALLI MONREGALESI

UNIONE MONTANA DEL MONTE REGALE

UNIONE MONTANA MONDOLE'

CM ALTO TANARO, CEBANO, MONREGALESE

UNIONE MONTANA ALTA LANGA

UNIONE MONTANA MOMBARONE

UNIONE DI COMUNI MONTANI VALCHIUSELLA

UNIONE MONTANA DORA BALTEA

UNIONE MONTANA VALLE SACRA

UNIONE MONTANA ALTO CANAVESE

UNIONE MONTANA DELLA VAL GALLENCA

UNIONE MONTANA GRAN PARADISO

UNIONE MONTANA DI COMUNI DELLE VALLI DI LANZO, CERONDA E CASTERNONE

UNIONE MONTANA DELLE VALLI DELL'OSSOLA

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL'ALTA VALLE SUSA

UNIONE DEI COMUNI MONTANI VALSANGONE

UNIONE MONTANA DEI COMUNI OLIMPICI - VIA LATTEA

UNIONE MONTANA VALLE SUSA

UNIONE PEDEMONTANA DEL PINEROLESE

UNIONE MONTANA VALLI CHISONE E GERMANASCA
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UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELLA VALSESIA

UNIONE MONTANA VALGRANDE E DEL LAGO DI MERGOZZO

UNIONE MONTANA DEI COMUNI DI ARIZZANO, PREMENO E VIGNONE

UNIONE MONTANA DEL CUSIO E DEL MOTTARONE

UNIONE MONTANA DEI DUE LAGHI

UNIONE MONTANA MEDIA OSSOLA

UNIONE MONTANA DELLA VALLE STRONA E DELLE QUARNE

UNIONE MONTANA VALLI ORCO E SOANA

UNIONE MONTANA ALPI GRAIE

UNIONE MONTANA DEL PINEROLESE

UNIONE DEL LAGO MAGGIORE

UNIONE MONTANA ALTA OSSOLA

UNIONE MONTANA DELLA VALLE VIGEZZO


