
REGIONE PIEMONTE BU50S1 15/12/2016 
 

Codice A1001B 
D.D. 6 ottobre 2016, n. 123 
Costituzione delle Commissioni per la formulazione delle graduatorie per le progressioni 
economiche nella categoria dell'anno 2016. 
 
Visti i criteri per l’attuazione delle progressioni economiche nella categoria approvati con l’allegato 
3 del contratto decentrato 2015 del personale del comparto ; 
 
rilevato che tali criteri prevedono che le graduatorie per l’attribuzione delle progressioni, uniche per 
i ruoli  di Giunta e di Consiglio, siano formulate da un’apposita commissione nominata con 
determinazione dirigenziale e composta dai componenti dei ruoli della Giunta e del Consiglio ; 
 
visto il punto 1 della preintesa del contratto decentrato 2016 del personale del comparto sottoscritta 
il 30 settembre 2016 in cui si stabilisce l’attuazione di progressioni economiche nelle categorie B, 
C, D dal 1.1.2016, si ribadisce  che la formulazione delle graduatorie  delle graduatorie è demandata 
ad apposite commissioni, come indicato nell’allegato 3 del contratto decentrato 2015 e si precisa 
che le stesse potranno operare per la definizione delle graduatorie ai fini dell’assegnazione delle 
progressioni dopo la sottoscrizione della preintesa, tenuto conto che l’approvazione delle 
graduatorie e l’attribuzione delle progressioni potrà avvenire solo dopo la sottoscrizione definitiva 
del contratto decentrato; 
 
vista la numerosità della potenziale utenza  nelle tre categorie  e, ritenuto, in ragione della impegno 
stimato e della necessità di giungere all’approvazione delle graduatorie  e all’assegnazione delle 
progressioni entro l’anno cui le progressioni si riferiscono ,  di costituire una commissione per la 
composizione delle graduatorie delle progressioni nelle categorie B e C e una per le graduatorie 
nella categoria D;   
 
vista la nota n. 32110/A0301B  del 5/10/2016    con cui il Direttore della Direzione 
Amministrazione, Personale e Sistemi Informativi del Consiglio Regionale individua due 
componenti delle commissioni appartenenti al ruolo del Consiglio regionale  :  

- Dott.ssa Elena Fenoglio  dirigente ; 
- Sig. Graziella Novero:, dipendente di categoria D4;  

 
tutto ciò premesso e considerato; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 
 
 

LA DIRIGENTE 
 
 
visto l’art. 17 della L.R.  n. 23 del 28.07.2008 smi; 
 
visti i  criteri per l’attribuzione delle progressioni economiche nella categoria  contenuti  
nell’allegato 3 del contratto decentrato anno 2015 del personale del comparto ; 
 
vista la preintesa al contratto decentrato 2016 del personale del comparto sottoscritta il 30 settembre 
2016 ;  



 
 

determina 
 

- di costituire , per le motivazioni in premessa illustrate, le Commissioni cui è affidata la 
formulazione delle graduatorie per l’attribuzione delle  progressioni economiche 2016 nella 
categoria come segue: 

- 1) Commissione per la formulazione delle graduatorie per l’attribuzione delle  progressioni 
economiche nelle categorie B e C : 

-   Dott.ssa Francesca Ricciarelli Dirigente -  Presidente , 
-   Dott.ssa Agostina Garazzino dipendente di categoria D6 ,– Componente ; 
-   Dott.ssa Graziella Novero  dipendente di categoria D4-  Componente ; 
- svolge le funzioni di segretario la Sig. Anna Possio, dipendente di categoria    D4  - ; 

 
- 2) Commissione per la formulazione delle graduatorie per l’attribuzione delle  progressioni 

economiche nella categoria D : 
 

- Dott.ssa Elena Fenoglio Dirigente ,Presidente , 
- Dott.ssa Alessandra Berto dipendente di categoria D6 - Componente; 
- Dott. Marino Clara dipendente di categoria D6 – Componente ; 

svolge le funzioni di segretario la Dott.ssa  Clara Ferrero, dipendente di categoria D6 . 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale ai sensi dell’art. 61 dello Statuto 
e dell’art. 5 della LR 22/2010. 
 
 

 
Dott.ssa Anna Maria SANTHIA’ 

 
 
 
VISTO  
 
IL SEGRETARIO GENERALE 
Dott. Michele Petrelli 


