REGIONE PIEMONTE BU47 24/11/2016

Codice A1003B

D.D. 23 settembre 2016, n. 111

Prosecuzione del collocamento fuori ruolo del dipatente regionale Roberto Berutti per il
conferimento del secondo incarico di esperto presda Rappresentanza Permanente d'ltalia
all'Unione europea in Bruxelles per il periodo di die anni.

Vista la legge 6 febbraio 1996, n. 52 “Disposiziger I'adempimento di obblighi derivanti
dall'appartenenza dell’ltalia alle Comunita Europeegge comunitaria 1994” e smi;

visto I'art. 58 della richiamata legge che prevddeollocamento fuori ruolo presso il Ministero
degli Affari esteri — Rappresentanza Permanenteldil presso I'Unione Europea, di funzionari
delle Regioni e delle Province Autonome, in quatitasperti nominati dal Ministero degli Affari
esteri su designazione dalla Conferenza dei Prasidielle Regioni e delle Province Autonome;

visti gli artt. 168 e 203 del D.P.R. 5 gennaio 196718 che disciplinano la posizione giuridicd e i
trattamento economico degli esperti utilizzati peeke rappresentanze diplomatiche all’estero;

richiamata la D.D. n. 529/DB07 del 25.9.2014 canquale il dipendente regionale Roberto
Berutti € stato collocato fuori ruolo per il confeento dell'incarico di esperto presso la
Rappresentanza Permanente d’ltalia al’'Unione ezaap Bruxelles per il periodo di 2 anni;

dato atto che il dipendente succitato ha asstintatico conferitogli in data 29.9.2014;

atteso che la Conferenza delle Regioni e delleiRcevAutonome ha rinnovato I'incarico di esperto
regionale presso la suddetta Rappresentanza Partaattitalia del dr. Roberto Berutti, ai sensi

dell'art. 58 della legge 6 febbraio 1996, n. 52edi’drt. 168 del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, per
un ulteriore biennio;

visto il Decreto del Ministero degli Affari esten. 1346 in data 1° giugno 2016 concernente il
conferimento di un secondo incarico di esperto B&ppresentanza permanente d’ltalia presso
'Unione Europea in Bruxelles al dr. Roberto Berutinzionario della Regione Piemonte, ai sensi
dell'art. 13, comma 9, della legge 24 aprile 1998128 e dell’art. 168 del D.P.R. 5 gennaio 1967,
n. 18, per il biennio dal 29.9.2016 al 28.9.2018;

considerato che con il decreto succitato l'incaraonferito al dipendente Roberto Berutti
relativo ad un posto corrispondente, ai fini dattamento economico, a quello di Primo segretario,
cui spetta il trattamento economico previsto detll’@03, comma 2, lettera b) del DPR 18/1967 a
carico del Ministero Affari esteri e che il trattanto economico fondamentale ed accessorio, ove
spettante all'interessato in costanza del collocamé&uiori ruolo sulla base dell’ordinamento della
Regione Piemonte, resta a carico di questa Ammazisine;

vista la disponibilita ad accettare il rinnovo dettarico di che trattasi del dr. Roberto Berutti;
attesa, pertanto, la necessita di confermare Ibcamento fuori ruolo del dipendente Roberto
Berutti a seguito del conferimento di un secondmiito di esperto regionale alla Rappresentanza

Permanente d’ltalia presso I'Unione Europea in Bii@s per il periodo di 2 anni;

tutto cio premesso e considerato;



IL DIRETTORE

visti gli artt. 168, 171 e 203 del D.P.R. 18/1%63mi;
visto I'art. 58 della L. 52/1996 e smi;

visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;

visti gli artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008;

determina
per le motivazioni in premessa illustrate:

- di prendere atto del conferimento di un seconumrico del dr. Roberto Berutti, dipendente
regionale di categoria D6, ad esperto regionaleguréa Rappresentanza Permanente d’ltalia presso
I'Unione Europea in Bruxelles, ai sensi dell'a8. &ella legge 6 febbraio 1996, n. 52 e dell’ar8 16
del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, per il biennib28a9.2016 al 28.9.2018;

- di prendere atto che al medesimo € altresi attakl trattamento economico previsto dall’art.
203, comma 2, lettera b) del DPR 18/1967, la clatin& spesa e a carico del Ministero Affari
estert;

- di mantenere il suddetto dipendente in posizdirfeori ruolo dal 29.9.2016 al 28.9.2018 presso
la Rappresentanza Permanente d’ltalia presso livénkuropea in Bruxelles;

- di stabilire che questa amministrazione contiawt erogare gli importi dovuti per il trattamento
economico fondamentale del dipendente;

- di stabilire, altresi, che questa amministraziengghera gli importi spettanti quali componenti
del trattamento economico accessorio del dipendemtevia presentazione di una relazione
attestante il grado percentuale complessivo di ivaggmento degli obiettivi assegnati, in

considerazione del nuovo sistema di valutazionée dalestazioni dei dipendenti approvato con
DGR n. 24-5937 del 10.6.2013.

La presente determinazione sara pubblicata sul @ella Regione Piemonte ai sensi dell’'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

IL DIRETTORE REGIONALE
Michele PETRELLI



