
REGIONE PIEMONTE BU45S1 10/11/2016 
 

Codice A19000 
D.D. 27 ottobre 2016, n. 652 
Programma di cooperazione territoriale europea Interreg "Alpine Space". Progetto 
PEACE_Alps (CUP J11H16000090007). Approvazione schema di avviso pubblico per 
l'individuazione di un collaboratore o una collaboratrice altamente qualificato/a. 
Accertamenti ed impegni di euro 60.000,00 su capitoli vari del bilancio di previsione 
finanziaria 2016-2018. 
 
Premesso che: 
la Regione Piemonte – Direzione Competitività del Sistema Regionale, Settore Sviluppo Energetico 
Sostenibile – partecipa in qualità di capofila al progetto "Pooling  Energy  ACtion  plans  and  
Enhancing  their implementation  in  the  Alps - PEACE_Alps”, approvato dall’Autorità di Gestione 
del programma Alpine Space 2014-2020 in data 15-16 dicembre 2015; 
oltre alla Regione Piemonte sono partner del progetto i seguenti soggetti: Ökoinstitut Südtirol/Alto 
Adige (OKI) - Italia); Development agency Sinergija (RASI) e Business Support Center di Kranj 
(BSC) - Slovenia); Rhônalpénergie-Environnement (RAEE) e Association pour une Gestion 
Durable de l'Energie (AGEDEN) - Francia; Energy and Innovation Centre di Weiz (WEIZ) - 
Austria; Energy and Environmental Centre Allgaeu (EZA!), Energiewende Oberland (EWO) e 
Climate Alliance - Germania; Planair SA (PLAN) - Svizzera; 
è stato sottoscritto un apposito accordo di partenariato per il progetto, che disciplina i rapporti tra 
capofila e partner e le modalità attuative dei progetti, secondo quanto stabilito dalle schede 
progettuali approvate e in coerenza con le regole del programma Interreg Alpine Space; 
il piano finanziario del progetto, complessivamente pari ad euro 2.148.880,86, assegna alla Regione 
Piemonte la somma di euro 361.846,66; 
tale finanziamento è garantito da risorse comunitarie del Programma Interreg Alpine Space (fondo 
FESR) per una quota pari all’85%, e da risorse di cofinanziamento pubblico nazionale provenienti 
dal Fondo di rotazione L. 183/87, ai sensi della Delibera CIPE n. 10/2015, per la restante quota del 
15%; 
tutte le risorse di cui sopra sono soggette a rendicontazione. 
 
Considerato che:  
la Direzione regionale Competitività del Sistema Regionale, nell’ambito del Settore Sviluppo 
Energetico Sostenibile, necessita di acquisire un supporto tecnico specifico, ad alto contenuto 
professionale, in riferimento alle attività di gestione del progetto come specificate nello schema di 
avviso pubblico, allegato quale parte integrante alla presente determinazione, da svolgere in 
conformità alle procedure del programma Interreg Europe e a quelle regionali, e in linea con le 
schede progettuali (parte tecnica e di governance del progetto); 
con nota della Direzione regionale Competitività del Sistema Regionale prot. n. 13186/A19000 del 
5 agosto 2016 è stata effettuata apposita ricognizione interna dell’Ente per l’acquisizione di un 
adeguato supporto specialistico in relazione alle predette attività. 
 
Preso atto che la predetta ricerca interna è andata deserta. 
 
Visto l’art. 7, comma 6 del d.lgs. 165/2001 s.m.i., in relazione all’acquisizione di collaboratori 
esterni nell’ambito della Pubblica Amministrazione. 
 
Valutata, pertanto, la necessità di procedere con avviso pubblico esterno per l’acquisizione di un 
adeguato supporto tecnico specialistico necessario allo svolgimento delle attività riferite al progetto 
europeo PEACE_Alps, come specificato e dettagliato nello schema di avviso medesimo, parte 
integrante alla presente determinazione. 



 
Ritenuto di prevedere un compenso massimo pari ad euro 60.000,00,00 riferito ad un massimo di 24 
mesi di attività, per un collaboratore o una collaboratrice, che sarà individuato/a attraverso 
procedura comparata delle candidature che perverranno e che dovrà svolgere le attività dettagliate 
nell’avviso e comunque entro la scadenza del progetto, prevista per il 15/12/2018. 
Con la D.G.R. n. 5-3585 dell’11 luglio 2016 è stata approvata la variazione al Bilancio di previsione 
2016-2018. Iscrizione di fondi europei e statali per l’attuazione del Progetto PEACE_Alps, 
nell’ambito del Programma Spazio Alpino; 
 
rilevata la necessità di accertare la somma complessiva di euro 60.000,00 sul Bilancio di previsione 
2016-2018, come di seguito specificato: 

euro   6.375,00 sul cap. 28951/2016 (quota FESR) 
euro   1.125,00 sul cap. 22055/2016 (quota Statale) 
euro 25.500,00 sul cap. 28951/2017 (quota FESR) 
euro    4.500,00 sul cap. 22055/2017 (quota Statale) 
euro  19.125,00 sul cap. 28951/2018 (quota FESR) 
euro    3.375,00 sul cap. 220552018 (quota Statale) 

e di impegnare la somma complessiva di euro 60.000,000, a garanzia della copertura della spesa, sul 
Bilancio di previsione 2016-2018, così suddiviso: 

euro 6.375,00 sul cap. 103433/2016 (ass. 101229) quota FESR; 
euro 1.125,00 sul cap. 103435/2016 (ass. 101230) quota statale; 
euro 25.500,00 sul cap. 103433/2017 (ass. 100518) quota FESR; 
euro  4.500,00 sul cap. 103435/2017 (ass. 100519) quota statale; 
euro 19.125,00 sul cap. 103433/2018 (ass. 100361) quota FESR; 
euro 3.375,00 sul cap. 103435/2018 ((ass. 100362) quota statale. 

 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto, in ottemperanza alle disposizioni della 
circolare esplicativa del Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale prot. n. 1442/SB0100 
Class. 001.030.070 del 7.2.2013 e della nota della Direzione Risorse Finanziarie, Settore Ragioneria 
prot. 6868/DB09.02 del 04/04/2013. 
 
Accertata la compatibilità di cui all’art. 56, comma 6, del d.lgs. 118/2011; 
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRETTORE  
 
Visti: 
il d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 
la legge regionale n. 23/2008 e s.m.i., “Disciplina dell'organizzazione degli Uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 
il d.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 
legge 5 maggio 2009, n. 42” e s.m.i.; 
gli articoli 15,23, 26 e 27 del d.lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 
di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
la circolare della Direzione Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale, prot. n. 
6837/SB0100 del 05/07/2013, contenente le prime indicazioni in ordine all’applicazione degli 
articoli 15, 23, 26 e 27 del d.lgs. 33/2013; 
la circolare, prot. n. 5371/SB0100 del 22 aprile 2014, d.lgs. 33/2013 “Amministrazione 
trasparente” - messa in linea della piattaforma funzionale agli obblighi di pubblicazione; 



la d.g.r. n. 19-2939 del 17/02/2016 ha approvato il subentro della Regione alla Città Metropolitana 
di Torino nel ruolo di capofila, assorbendo altresì il ruolo di partner della Provincia di Vercelli, 
acquisendo le relative quote finanziarie assegnate pari a un totale di euro 361.846,68 (di cui 
euro 307.569,68 FESR ed euro 54.277,00 CPN); 
la legge regionale 6 aprile 2016, n. 6 “Bilancio di previsione finanziario 2016-2018”; 
la d.g.r. n. 3-3122 dell’11 aprile 2016 “Legge regionale 6 aprile 2016, n. 6 “Bilancio di previsione 
finanziario 2016-2018”. Approvazione del documento tecnico di accompagnamento: ripartizione 
delle unità di voto del bilancio in categorie e macroaggregati. Contestuale approvazione del 
bilancio finanziario gestionale 2016-2018: ripartizione dei macroaggregati in capitoli ai fini della 
gestione e della rendicontazione”; 
la d.g.r. n. 1-3185 del 26 aprile 2016 - Legge regionale 6 aprile 2016, n. 6 “Bilancio di previsione 
finanziario 2016-2018. Disposizioni di natura autorizzatoria degli stanziamenti di bilancio ai sensi 
dell’articolo 10, comma 2, del d.lgs. 118/2011 s.m.i.”; 
la d.g.r. n. 5-3585 dell’11/07/2016 “Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2016-2018. 
Iscrizione di fondi europei e statali per l'attuazione del Progetto PEACE_Alps, nell'ambito del 
Programma Interreg Alpine Space”; 
la d.g.r. n. 7-3725 del 27 luglio 2016 - “Esercizio finanziario 2016 - Indirizzi per l'assunzione di 
impegni di competenza rispetto agli stanziamenti di cassa”; 
la d.g.r. n. 7-3745 del 4 agosto 2016 - “Esercizio finanziario 2016 - Indirizzi per l'assunzione di 
impegni di competenza rispetto agli stanziamenti di cassa - Integrazioni”; 
 

determina 
 
Per le motivazioni espresse nelle premesse: 
1. di approvare lo schema di avviso pubblico allegato alla presente determinazione per costituirne 

parte integrante e sostanziale, per l’individuazione di n. 1 collaboratore o collaboratrice 
altamente qualificato/a che possa fornire un supporto tecnico specialistico a termine al Settore 
Sviluppo Energetico Sostenibile, in riferimento alla gestione delle attività del Progetto 
PEACE_Alps (CUP J11H16000090007); 

2. di accertare la somma complessiva di euro 60.000,00 sul Bilancio di previsione 2016-2018 
come di seguito specificato: 

euro   6.375,00 sul cap. 28951/2016 (quota FESR) 
euro   1.125,00 sul cap. 22055/2016 (quota Statale) 
euro 25.500,00 sul cap. 28951/2017 (quota FESR) 
euro    4.500,00 sul cap. 22055/2017 (quota Statale) 
euro  19.125,00 sul cap. 28951/2018 (quota FESR) 
euro    3.375,00 sul cap. 220552018 (quota Statale) 
Debitore quota FESR: Regione di Salisburgo - Austria 
Debitore quota Statale: MEF IGRUE 
Transazione elementare capitolo di entrata 28951 
Conto finanziario: E.2.01.05.01.004 
Transazione Unione Europea: 1 “entrate derivanti da trasferimenti destinate al 
finanziamento dei progetti comunitari” 
Ricorrente: 2 “entrate non ricorrenti” 
Perimetro sanitario:” 1 “entrate della gestione ordinaria della Regione” 
Transazione elementare capitolo di entrata 22055 
Conto finanziario: E.2.01.01.01.001 
Transazione Unione Europea: 1 “entrate derivanti da trasferimenti destinate al 
finanziamento dei progetti comunitari” 
Ricorrente: 2 “entrate non ricorrenti” 
Perimetro sanitario: 1 “entrate della gestione ordinaria della Regione” 



3. di impegnare la somma complessiva di euro 60.000,000, a garanzia della copertura della spesa, 
sul Bilancio di previsione 2016-2018, quale compenso massimo, riferito ad un massimo di 24 
mesi di attività, a favore del collaboratore o collaboratrice che sarà individuato/a attraverso 
procedura di comparazione delle candidature che perverranno a seguito dell’espletamento della 
procedura riferita al predetto avviso pubblico e che dovrà concludere la prestazione a termine 
comunque entro il 15 dicembre 2018, data di scadenza del progetto, così suddiviso: 

euro 6.375,00 sul cap. 103433/2016 (ass. 101229) quota FESR; 
euro 1.125,00 sul cap. 103435/2016 (ass. 101230) quota statale; 
euro 25.500,00 sul cap. 103433/2017 (ass. 100518) quota FESR; 
euro  4.500,00 sul cap. 103435/2017 (ass. 100519) quota statale; 
euro 19.125,00 sul cap. 103433/2018 (ass. 100361) quota FESR; 
euro  3.375,00 sul cap. 103435/2018 ((ass. 100362) quota statale; 
Transazione elementare capitolo di spesa 103433  
Missione 17 – Programma 01: 
Cofog: 04.3 (Combustibile ed energia) 
Conto finanziario: U.1.03.02.12.003 
Transazione Unione Eur.: 3 “Spese finanziate da trasferimenti della UE”  
Ricorrente: 4 “spese non ricorrenti” 
Perimetro sanitario: 3 “Spese della gestione ordinaria della Regione” 
Transazione elementare capitolo di spesa 103435  
Missione 17 – Programma 01: 
Cofog: 04.3 (Combustibile ed energia) 
Conto finanziario: U.1.03.02.12.003 
Transazione Unione Eur.: 4 “Spese finanziate da trasferimenti statali correlati a 
finanziamenti della UE” 
Ricorrente: 4 “spese non ricorrenti” 
Perimetro sanitario: 3 “Spese della gestione ordinaria della Regione”; 

4. di dare atto che le risorse comunitarie e nazionali sopra impegnate sono soggette a 
rendicontazione; 

5. di dare atto che con la determinazione dirigenziale con la quale sarà individuato il 
collaboratore/la collaboratrice si provvederà alla registrazione sul sistema contabile del 
beneficiario degli impegni. 

 
La presente determinazione è soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. 14 marzo 2013, 
n. 33. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul sito Internet della Regione Piemonte e sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della legge regionale 
12 ottobre 2010 n. 22 “Istituzione del Bollettino Ufficiale telematico della Regione Piemonte”. 
 

Il Direttore 
dott.ssa Giuliana Fenu 

Allegato 



 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 COLLABORATORE ALTAMENTE 
QUALIFICATO PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DEL PROGETTO 
PEACE_Alps, CO-FINANZIATO DAL PROGRAMMA INTERREG ALPINE SPACE.  
 
 
 
PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO  
La Direzione Competitività del Sistema Regionale ricerca n. 1 unità di personale altamente 
qualificato, chiamato a svolgere una collaborazione a termine di 24 mesi, comunque non oltre il 
15/12/2018  data di termine del progetto, presso il Settore Sviluppo Energetico Sostenibile, quale 
supporto specialistico in riferimento alla gestione del progetto europeo PEACE_Alps 
(http://www.alpine-space.eu/projects/peace_alps/en/home).  
 
PROFILO DELLE ATTIVITA’  

 Implementazione delle attività di progetto (e relativo monitoraggio) in conformità alle 
procedure dei Programmi comunitari, a quelle regionali, ed in linea con la scheda 
progettuale (parte tecnica e di governance di progetto);  

 Finalizzazione e revisione degli output e dei report periodici di progetto in capo alla 
Regione Piemonte;  

 Partecipazione agli incontri di partenariato e collaborazione all’organizzazione di incontri di 
partenariato ospitati dalla Regione Piemonte;  

 Supporto alle attività tecniche regionali di progetto, con particolare riferimento alle attività di 
supporto nei confronti dei Comuni. Il supporto verterà principalmente sul tema dell’energy 
management e delle riqualificazione energetica di edifici e sistemi di illuminazione pubblica; 

 Supporto alle attività di rendicontazione in conformità con le procedure definite dal 
programma comunitario e con quelle regionali;  

 Collaborazione con il personale regionale, o soggetti esterni alla Regione individuati 
dall’ente quali esperti nelle tematiche dei progetti, al fine di implementare con successo le 
attività degli stessi;  

 Regolari contatti con i settori regionali che svolgono attività di coordinamento con 
riferimento ai programmi di cooperazione territoriale.  

 
REQUISITI RICHIESTI:  
 

 Possesso di laurea specialistica o vecchio ordinamento;  

 Buona conoscenza della legislazione e della normativa comunitaria in materia di fondi 
strutturali (in particolare in tema di cooperazione territoriale europea);  

 Ottima conoscenza delle politiche regionali, nazionali ed europee in materia di energia 
sostenibile con particolare riferimento al Patto dei Sindaci per il Clima e l’Energia. Sarà 
valutata in particolare l’esperienza e la conoscenza su tecniche di energy management, 
contratti di EPC, principali tecniche di analisi per la riqualificazione energetica di edifici e 
sistemi di illuminazione pubblica. Dovrà essere evidenziata anche esperienza e 
conoscenza di altri temi attinenti al progetto, quali la resilienza delle città, politiche di 
adattamento al cambiamento climatico e pianificazione urbanistica. A tal fine saranno 
valutate positivamente conoscenze di GIS;  

 Conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata) di livello almeno intermedio (B1) e 
comunque, sarà valutata positivamente la possibilità di dimostrare di aver maturato 
conoscenza della lingua parlata durante meeting, workshops e conferenze internazionali;  

 Disponibilità a frequenti trasferte all’estero; 



 Disponibilità immediata ad assumere l’incarico.  

 
DURATA CONTRATTO  
Dalla sottoscrizione 24 mesi, e comunque non oltre il 15 dicembre 2018 data di termine del 
progetto. 
 
COMPENSO LORDO  
Compenso massimo pari ad Euro 60.000 (nella previsione di n. 24 mesi di attività).  
 
LUOGO LAVORO  
Presso la Direzione Competitività del Sistema Regionale - Settore Sviluppo Energetico Sostenibile, 
sedi di  Corso Regina Margherita 174 –Torino.  
 
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE  
Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei requisiti sopra descritti che 
presenteranno il curriculum entro il termine sotto indicato.  
Gli incarichi verranno assegnati previa valutazione comparata dei curricula pervenuti ed eventuale 
colloquio con una specifica commissione individuata all’interno della Direzione Competitività del 
Sistema Regionale .  
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La candidatura, comprensiva di lettera di motivazione (contenuta in massimo 2 pagine A4), 
curriculum e copia documento di identità, rispettivamente e debitamente sottoscritti, pena 
esclusione, dovrà essere presentata entro …………………………. con una delle seguenti modalità:  
 in busta chiusa, consegnata entro il predetto termine alla Regione Piemonte, Direzione 

Competitività del Sistema Regionale, via Pisano 6, Torino. Non fa fede il timbro postale. Sulla 
busta dovrà essere indicato “Collaborazione per il Settore Sviluppo Energetico Sostenibile”.  

 Firmata digitalmente attraverso la PEC, al seguente indirizzo: 
competitivita@cert.regione.piemonte.it  

 
La lettera di motivazione dovrà esplicitare il possesso dei requisiti professionali richiesti e le 
motivazioni che spingono il candidato a presentare domanda alla presente candidatura.  
 

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il predetto termine.  
 
 
Riferimenti:  
 Direzione Competitività del Sistema Regionale, via Pisano 6, Torino – tel. 011.4321463  
 Mail: competitivita@regione.piemonte.it  
 PEC: competitivita@cert.regione.piemonte.it 


