REGIONE PIEMONTE BU33 18/08/2016

Deliberazione della Giunta Regionale 18 luglio 201.632-3655

L.R. 23/2015 art. 16. Riparto del cofinanziamentoegionale quale partecipazione agli oneri di
funzionamento, ivi compresi quelli relativi al peronale, dei servizi per I'impiego. Annualita’
2016 5.340.000,00 sul capitolo n. 145911/2016.

A relazione dell'Assessore Pentenero:

Vista la Lr 23/2015 che ha definito all’'art. 16 neodalita di gestione, nella fase transitoria, del
personale provinciale dedicato ai servizi per liegw, assegnando all’Agenzia Piemonte Lavoro di
cui allart. 6, 7 e 8 della legge regionale 22 dibee 2008 n. 34 e s.m.i. le funzioni di
coordinamento e di gestione di detti servizi;

vista la D.G.R. 2-2781 del 30.12.2015, con cuiaostpprovato, ai sensi dell'art. 16 della L.R.
23/2015, lo schema di convenzione contenente [gdizsioni generali e comuni riferite ai diversi
aspetti applicativi dell’articolo 2 comma 2 dellartvenzione sottoscritta dal Ministero del Lavoro
e delle Politiche sociali e dalla Regione Piemantgata 10.12.2015;

vista la DGR n. 29-2566 del 9.12.2015, con cuiagosaipprovato lo schema di convenzione tra il
Ministero del lavoro e delle politiche sociali eR&gione Piemonte, finalizzata a regolare i rapport
e i rispettivi obblighi in relazione alla gestiodei servizi per I'impiego e delle politiche attidel
lavoro, con particolare riferimento alla gestioredlal fase di transizione verso un diverso assetto d
competenze; la convenzione, siglata in data 10013.prevede, all'art. 3 comma 1, che il Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali si impegni artpcipare agli oneri di funzionamento, ivi
compresi quelli relativi al personale dei servier fimpiego della Regione Piemonte per gli anni
2015 e 2016, calcolati ai sensi dell"articolo 16mumi 3 e 4 del D.L. 78/2015, convertito con
modificazioni dalla L. 125/2015, e dell’articolo 3l decreto legislativo n. 150/2015, in misura
proporzionale al numero dei lavoratori dipendenté@po indeterminato direttamente impiegati in
compiti di erogazione di servizi per I'impiego, rgniti di 11.641.469,00 euro per I'anno 2015,
cosi come definito dal decreto direttoriale n. 72015 del 18/11/2015 e che la quota di
partecipazione relativa all'anno 2016 verra dedimia decreto direttoriale successivo;

dato atto che la Regione Piemonte, con la LeggeoRalg n. 23 del 29 ottobre 2015 ha definito
all'art. 16 le modalita di gestione, nella fasensigoria, del personale provinciale dedicato aviger
per 'impiego, assegnando all’Agenzia Piemonte lrawdi cui all'art. 6, 7 e 8 della legge regionale
22 dicembre 2008 n. 34 e s.m.i. le funzioni di do@amento e di gestione di detti servizi;

vista la DGR 31-3341 del 23/05/2016 Ir. 23/2016 &6, di approvazione del criterio di riparto
delle risorse assegnate alla Regione Piemonte dabktero del Lavoro e delle Politiche Sociali
guale partecipazione agli oneri di funzionamento,compresi quelli relativi al personale, dei
servizi per I'impiego, annualita 2015 per la quedeProvince e la Citta metropolitana di Torino
guantificato un costo complessivo di € 17.176.961,5

considerato che & necessario ripartire tra le #nBoovince e la Citta Metropolitana di Torino, la
guota di competenza regionale relativa al 2016idwegdri di funzionamento, ivi compresi quelli
relativi al personale dei Centri per I'lmpiego sedo il criterio stabilito dalla DGR n. 31-3341 del
23/05/2016 pari a € 5.340.000,00;



considerato che la somma di € 5.340.000,00 é disp@sul capitolo n. 145911/2016 a favore delle
Province e della Citta Metropolitana di Torino quadartecipazione della Regione agli oneri di
funzionamento, ivi compresi quelli relativi al pensile, dei servizi per 'impiego;

considerato che e necessario trasferire le suddisttese all’Agenzia Piemonte Lavoro per
I'espletamento delle funzioni attribuite dalla LZ3/2015;

considerato che e necessario autorizzare I’Agdpizmonte Lavoro:

al trasferimento alle Province e alla Citta Metrditpoa di Torino delle suddette risorse relative
allanno 2016 secondo la ripartizione di seguitdicata e subordinatamente alla firma delle
convenzioni con la Regione Piemonte, fino ad unsinas del 90%, a titolo di partecipazione agli
oneri di funzionamento, ivi compresi quelli relatal personale, dei Centri per I'impiego;

all'utilizzo della quota residuale non trasferifger le spese di funzionamento dei CPI, di natura
indifferibile e urgente, che implichino situaziodi criticita gestionali dei CPI stessi a causa del
mancato intervento delle singole province e delidaCMetropolitana di Torino nei i centri di
rispettiva competenza;

stabilito che Il saldo verra erogato, previa asaggme e trasferimento della quota di risorse di
competenza nazionale, dietro la presentazionepmbsajp rendiconto da parte delle Province e della
Citta Metropolitana di Torino, dedotte le spese, nditura indifferibile e urgente, sostenute
dall’Agenzia Piemonte Lavoro per le ogni singolaypncia e per la Citta Metropolitana di Torino
nei CPI di rispettiva competenza,

preso atto che la quota di competenza nazionale aiegri di funzionamento, ivi compresi quelli

relativi al personale dei Centri per I'lmpiego, ata allanno 2016 verra approvata e
successivamente erogata con apposito decreto aettibhio del Lavoro e delle Politiche Sociali da
adottarsi in attuazione della suddetta convenzisn#oscritta con la Regione Piemonte |l
10.12.2015;

visto I’Accordo Quadro in materia di politiche a#iper il lavoro del 30 luglio 2015;
vista la l.r. 6/2016;

vista la Dgr 4-3547 del 04/07/2016 di assegnazaw®ile risorse;

tutto cio premesso;

la Giunta Regionale, unanime

delibera

di attribuire alle Province e alla Citta Metropatita di Torino le somme riportate nella seguente
tabella ripartite con il criterio definito nella IX531-3341 del 23/05/2016:

Prov /CM P_ercentuale Importo

di competenza |spettante
Alessandria 9,65 515.210,00
Asti 6,41 342.254,00
Biella 3,13 167.142,00
Cuneo 13,58 725.072,00
Novara 4,19 223.741,00
Torino 56,93 3.039,795,00




Vercelli 2,63 140.420,00
VCO 3,49 186.366,00
100,00 5.340.000,00

di autorizzare il trasferimento delle risorse aignzia Piemonte Lavoro per I'espletamento delle
funzioni attribuite dalla L. R. 23/2015;

di autorizzare I'Agenzia Piemonte Lavoro

al trasferimento alle Province e alla Citta Metritpoa di Torino delle risorse relative all'anno
2016 secondo la ripartizione di seguito indicasalleordinatamente alla firma delle convenzioni con
la Regione Piemonte, fino ad un massimo del 90% delddette risorse, a titolo di partecipazione
agli oneri di funzionamento, ivi compresi quelliatvi al personale, dei Centri per I'impiego;

all'utilizzo della quota residuale non trasferifger le spese di funzionamento dei CPI, di natura
indifferibile e urgente, che implichino situaziodi criticita gestionali dei CPI stessi a causa del
mancato intervento delle singole province e delidaCMetropolitana di Torino nei i centri di
rispettiva competenza;

di stabilire che Il saldo verra erogato, previaegssizione e trasferimento della quota di risorse di
competenza nazionale, dietro la presentazionembsajp rendiconto da parte delle Province e della
Citta Metropolitana di Torino, dedotte le spese, nditura indifferibile e urgente, sostenute
dall’Agenzia Piemonte Lavoro per le ogni singolaypncia e per la Cittd Metropolitana di Torino
nei CPI di rispettiva competenza,

di dare atto che la quota di competenza nazioredé dneri di funzionamento, ivi compresi quelli
relativi al personale dei Centri per I'lmpiego, atla allanno 2016 verra approvata e
successivamente erogata con apposito decreto aettibtio del Lavoro e delle Politiche Sociali da
adottarsi in attuazione della suddetta convenzisn#oscritta con la Regione Piemonte |l
10.12.2015;

di demandare alla Direzione Coesione Sociale |'ent@zdei provvedimenti conseguenti;

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della Legge Regionale n. 2R1® ottobre 2010 nonché ai sensi dell’art. 26, de
D.Lgs. 33/2013 nel sito istituzionale dellEnte]lae&sezione Amministrazione Trasparente.

(omissis)



