REGIONE PIEMONTE BU19 12/05/2016

Codice A15000

D.D. 23 marzo 2016, n. 173

Riconoscimento dei corsi, ai sensi della L.R. 63/%rt. 14, richiesti dall'’Agenzia Formativa
V.C.O.FORMAZIONE S.C.AR.L. proposta n. 3395 del 16febbraio 2016 ns protocollo n.
05067 del 22 febbraio 2016.

Richiamata la L.R. n. 63/95 di *“Disciplina delldgtiata di formazione e di orientamento
professionale”, in particolare I'art. 14 in cui somdicate le modalita relative al riconoscimenéd d
corsi di formazione.

Vista la L. R. n. 23 del 29.10.2015 di “Riordinolldefunzioni amministrative conferite alle
Province in attuazione della Legge n. 56 del 02@84” che ha definito, tra le altre cose, le
funzioni riallocate in capo alla Regione Piemonténeparticolare, quelle relative alla Formazione
Professionale ad eccezione Citta Metropolitananhetiene I'esercizio di tale funzione - artt. 5 c.
3a)e8,cl.

Vista la D.G.R. n. 1 - 2692 del 23.12.2015 di dia &.R. 29 ottobre 2015, n. 23 "Riordino delle
funzioni amministrative conferite alle province attuazione della legge 7 aprile 2014 n. 56"
approvazione accordo e relativi allegati ai seedliait. 10 commi 1 e 6; approvazione ricognizione
personale da trasferire ai sensi dell'art. 8, corfBnfssazione decorrenza esercizio delle funzaoni
sensi dell'art. 11.

Considerato che tale deliberazione ha inoltre forimdicazioni operative per garantire la contiauit
dell’'azione amministrativa, precisando che nel guoli transitorio necessario alla piena attuazione
del nuovo assetto istituzionale ed organizzativecositinuano ad applicare disposizioni e procedure
provinciali, nelle more di una disciplina regionalei procedimenti, tra i quali rientra anche quello
del riconoscimento corsi.

Considerato che il procedimento in questione nsulta nell'attuale declaratoria di nessun settore
della Direzione Coesione Sociale e che pertantgovvedimenti regionali di riconoscimento
dovranno essere firmati dai dirigenti delegati fserformazione di cui alla determinazione del
Direttore del 11/1/2016 n. 12, fino alla definizéodella disciplina regionale degli stessi.

Considerato che:

e pervenuta al Settore Standard Formativi e Onmeertdo Professionale la proposta n. 3395 del
16.02.206 ns protocollo n. 05067 del 22.02.201#a parte dellAgenzia Formativa
V.C.O0.FORMAZIONE S.C.A.R.L. per il riconoscimenteictorsi:

1) “ Addetto alle operazioni cimiteriali'di ore 16.

2) “Agente di affari in mediazione immobiliare eeaje munito di mandato a titolo onerosdi’ore
172.

3) “Somministrazione di alimenti e bevande e eg@vcin qualsiasi forma di un’attivita di
commercio nel settore merceologico alimentadebre 104.

4) “Somministrazione di alimenti e bevande e esercinoqualsiasi forma di un’attivita di
commercio nel settore merceologico alimentadebre 104.

Vista la nota prot.n.07291/A1504A del 09.03.2016advio del procedimento ai sensi della L.
241/90, art. 7 e 8 e s.m.i..



Visto la nota del 19.02.2016 prot.n.1688/A03 assumtprotocollo provinciale al n.3710 in data
19.02.2016 relativa alla richiesta deroga numermimm allievi per il corso “Addetto alle
Operazioni cimiteriali”, domanda accolta stante daculiarita del territorio e nell'interesse
dell'utenza, comunicata all'’Agenzia formativa itad29.03.2016 con prot.n.07295/A1504A.

Dato atto che, al fine di provvedere alla valutagididattica, € necessaria la compilazione, d& part
dell'Operatore, del progetto che dovra essere tasm attraverso apposita procedura
informatizzata.

Visti i progetti inviati in data 23.02.2016 con prol1716 O/A03 assunti con ns protocollo n. 06306
del 01.03.2016.

Vista la D.G.R. n. 152-3672 del 02/08/200Bormazione professionale - Il sistema regionalelideg
standard formativi declinato per competenze, anoheferimento alla costruzione degli standard
minimi nazionali (L.R. 63/95: art. 14 — riconoscintie art. 20 - definizione dei percorsi di
progettazione e degli standard formativi; art. 2#nedalita di espletamento delle prove finali, del
rilascio delle attestazioni, della nomina delle aorssioni esaminatricithe contiene la disciplina
complessiva degli standard formativi della RegiBmamonte.

Preso atto della valutazione che e stata effettdatdunzionari dell’Ente il cui esito, con gli
elementi identificativi dei corsi, e indicatoell’Allegato A alla presente Determinazione
Dirigenziale che costituisce parte integrante ¢ssusale del presente provvedimento.

Dato atto che la realizzazione dei corsi non comapompegni di spesa da parte
dellAmministrazione Regionale.

IL DIRIGENTE
vista la D.G.R. n. 152 — 3672 del 02.08.2006;
visti gli artt. 4 e 16 del d.Igs n. 165/01;
visti gli artt. 17 e 18 della L.R. 23/08;
vista la L. R. 14 ottobre 2014, n. 14.

determina

1. Di accordare, per le motivazioni di cui in presse, il riconoscimento ai corsi di cui &llegato
A, che costituisce parte integrante e sostanzialprdsente provvedimento.
2. Di provvedere, qualora sia previsto, alla nomilelle commissioni d’esame e al rilascio dei

relativi attestati.

3. Di dare atto che la realizzazione dei corsi rmmporta impegni di spesa da parte
dellAmministrazione Regionale.

4. Di dare atto che, fino alla definizione di una d¢ifoa regionale dei procedimenti di
riconoscimento corsi, le attivita dovranno essasite secondo quanto indicato nelksposizioni
per la gestione dei corsi riconosciutlisponibili al sito www.lavorovco.it, nellappdsi sezione
dedicata alla formazione e che, il riconoscimenibagcordato comporta la vigilanza sulle attivita



in svolgimento.

La presente determinazione sara pubblicata sukBiolb Ufficiale della R.P. ai sensi dell’'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/201, ntsulta invece soggetta all’obbligo di pubblicazion
ai sensi del D.lgs 33/2013 poiché non prevede eroga di importi.

IL DIRIGENTE
Dott. Mario BRIGNONE
Allegato
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Direttiva Corsi Riconosciuti : Allegato "A"

Cors Riconosciuti
Identificativo / Denominazione del Corso

C76-56-0-2016-
ADDETTO ALLE OPERAZIONI CIMITERIALI/

C76-57-0-2016-
AGENTE DI AFFARI IN MEDIAZIONE IMMOBILIARE E
AGENTE MUNITO DI MANDATO A TITOLO ONEROSO (172

ORE)/

C76-58-0-2016-

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE E ATTIVITA'
DI COMMERCIO NEL SETTORE MERCEOLOGICO
ALIMENTARE/

C76-59-0-2016-

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE E ATTIVITA'
DI COMMERCIO NEL SETTORE MERCEOLOGICO
ALIMENTARE/

Ann./Ore
1-1 16
1-1 172
1-1 104
1-1 104

Certificazione
FREQUENZA E PROFITTO

FREQUENZA E PROFITTO

IDONEITA'

IDONEITA'

Operatore Sede

V.C.O0. FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE
RESPONSABILITA' LIMITATA

V.C.O0. FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA

V.C.O0. FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE
RESPONSABILITA' LIMITATA

V.C.O0. FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE
RESPONSABILITA' LIMITATA



