REGIONE PIEMONTE BU14 07/04/2016

Deliberazione della Giunta Regionale 16 marzo 2618;3049
Posizione organizzativa di tipo C1 denominata "Strmenti negoziali per I'attuazione di piani e
programmi, bilancio e ragioneria”. Provvedimenti.

A relazione dell'Assessore Ferraris:

Premesso che con propria deliberazione n. 3-13@82% gennaio 2010 la Giunta Regionale ha
dato luogo all'istituzione degli incarichi di Pogime organizzativa di tipo C1 del ruolo della Gaunt
regionale;

richiamate le definizioni degli incarichi di Posime organizzativa e di Alta professionalita
assegnate attualmente alla Direzione “Opere puidgli®ifesa del suolo, Montagna, Foreste,
Protezione civile, Trasporti e Logistica” e, nelpecifico, il seguente incarico di Posizione
organizzativa di tipo C1: “Strumenti negoziali dattuazione di piani e programmi, bilancio e
ragioneria” assegnato al Settore A1809A - Piardimae e programmazione trasporti e
infrastrutture, articolazione della medesima Dioes;;

richiamato altresi il provvedimento di organizzamdali cui alla D.G.R. n. 32-3150 del 19 dicembre
2011 ed in particolare il comma 5 dell’art. 2;

visto il provvedimento deliberativo n. 33-6812 @adicembre 2013;

visto inoltre il provvedimento deliberativo n. 52346 del 7 aprile 2014 mediante il quale viene
stabilita la durata quadriennale degli incarichAtta professionalita e di Posizione organizzativa
essere presso le strutture del ruolo della Giveggonale fissandone la scadenza alla data del 15
aprile 2018 compreso;

considerate le particolari esigenze funzionali eghnizzative della Direzione “Ambiente, Governo
e Tutela del territorio”, con particolare riferintenalla necessita di poter disporre di una
professionalitd con comprovata e pluriennale espeda da inserire nel Settore A1605A -
Valutazioni ambientali e procedure integrate” eddatinare allo svolgimento delle attivita tecnico-
amministrative ad esso ascritte;

preso atto che, attese le comprovate esigenzeofuaizied organizzative della struttura di che
trattasi, € in corso la collaborazione, mediantgtadico, presso la Direzione sopra citata della
dipendente titolare dell'incarico di Posizione argaativa di tipo C1 sopra richiamato, Lorenza
Racca (nota prot. n. 33102/DB0712 del 31.10.20&t3 prot. n. 4756/DB1200 del 30.09.2014);

valutato altresi che, con patrticolare riferimenile apecifiche esigenze di natura professionale ed
esperienziale rappresentate dalla Direzione “AntbieBoverno e Tutela del territorio”, I'incarico
in argomento risulta idoneo e pienamente giustidicaspetto alle funzioni ed alle competenze
ascritte alla struttura di destinazione, considgrah particolare, dei contenuti professionali
richiamati nel profilo che lo caratterizzano;

considerato necessario, pertanto, procedere sullse bdelle considerazioni predette, alla
ricollocazione presso la Direzione “Ambiente, Ganere Tutela del territorio” dell'incarico di
Posizione organizzativa di tipo C1 gia citato eaitestuale trasferimento della dipendente che ne
riveste l'incarico, Lorenza Racca, con conseguectatestuale trasferimento delle risorse
economiche riferite specificatamente al medesinsarioo;



valutato opportuno stabilire inoltre che, in viarpalmente derogatoria rispetto alla disciplina
vigente, in considerazione delle contingenti edi@wi esigenze funzionali ed organizzative della
Direzione “Opere pubbliche, Difesa del suolo, Mgmia, Foreste, Protezione civile, Trasporti e
Logistica”, il trasferimento presso altra Direziodell'incarico di che trattasi, unitamente alle
risorse economiche ad esso riferite, non compddana equivalente diminuzione delle risorse
economiche complessivamente assegnate (budgesiedisa;

rilevato che, comunque, detta modifica non deteamin'alterazione del numero complessivo e
della tipologia delle Posizioni organizzative altn@nte vigente per le strutture della Giunta
regionale;

ritenuto inoltre di stabilire nel giorno 4 april®@16, ovvero dalla data di effettiva presa di seoyiz
se successiva, la decorrenza della ricollocazioessp la Direzione “Ambiente, Governo e Tutela
del territorio” della Posizione organizzativa dpdi C1 denominata “Strumenti negoziali per
l'attuazione di piani e programmi, bilancio e ragioa” e del contestuale trasferimento della
dipendente Lorenza Racca che ne riveste I'incarico;

ritenuto opportuno altresi’ stabilire che il Respahbile della Direzione “Ambiente, Governo e
Tutela del territorio” provvedera, con proprio attl’adozione dei provvedimenti connessi al
trasferimento dell'incarico citato, secondo la ¢ina vigente, nonché a ridefinirne i contenuti
peculiari ascritti attualmente al profilo, sullaskadelle esigenze organizzative e funzionali
rappresentate, laddove ritenuto necessario;

vista la D.G.R. n. 32-3150 del 19 dicembre 2011;
visto il provvedimento deliberativo n. 33-6812 @alicembre 2013;
visto inoltre il provvedimento deliberativo n. 5246 del 7 aprile 2014;

tutto cido premesso e considerato, la Giunta red¢goaaoti unanimi, resi nelle forme di legge,
delibera

-di approvare, sulla base delle considerazioniiaitiate in premessa, la ricollocazione presso la
Direzione “Ambiente, Governo e Tutela del territdridella Posizione organizzativa di tipo C1
denominata “Strumenti negoziali per l'attuaziongidini e programmi, bilancio e ragioneria” e il
contestuale trasferimento della dipendente Lord&aeca che ne riveste l'incarico, a far data dal 4
aprile 2016, ovvero dalla data di effettiva presaeatvizio della medesima, se successiva, con il
conseguente contestuale trasferimento delle risesenomiche riferite specificatamente al
medesimo incarico;

-di stabilire che, in via parzialmente derogatorspetto alla disciplina vigente, in considerazione
delle contingenti ed evidenti esigenze funziondloeganizzative della Direzione “Opere pubbliche,
Difesa del suolo, Montagna, Foreste, Proteziondeg¢iMrasporti e Logistica”, il trasferimento
presso altra Direzione dell'incarico di che trattamitamente alle risorse economiche ad esso
riferite, non comporta alcuna equivalente diminaeialelle risorse economiche complessivamente
assegnate (budget) alla stessa;

-di prendere atto che comunque detta modifica neterchina un'alterazione del numero
complessivo e della tipologia delle Posizioni origaative attualmente vigente per le strutture della
Giunta regionale;



-di stabilire che il Responsabile della Direziongnibiente, Governo e Tutela del territorio”
provvedera, con proprio atto, al’adozione dei mexlimenti connessi al trasferimento dell'incarico
citato, secondo la disciplina vigente, nonché afiiirne i contenuti peculiari ascritti attualmerae

profilo, sulla base delle esigenze organizzativduezionali rappresentate, laddove ritenuto
necessario.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.

(omissis)



