
REGIONE PIEMONTE BU8 25/02/2016 

 
Codice A1107A 
D.D. 23 ottobre 2015, n. 615 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. (sorveglianza sanitaria) - Servizio di assistenza tecnica e manutenzione 
del software Medoffice, di monitoraggio del database e attivita' integrative. Impegno di Euro 
9.662,40 o.f.c. sul Capitolo 213159 - Ass. 100125 del bilancio per l'esercizio 2016 e di Euro 
9.662,40 o.f.c. sul Capitolo 213159 - Ass. 100020 del bilancio per l'esercizio 2017. 
CIG:ZB7169E8B7. 
 
Premesso che, in esecuzione di quanto disposto dalla D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., tra gli obblighi del 
Datore di lavoro per garantire la prevenzione e la protezione della salute dei lavoratori,  è prevista 
l’attività di sorveglianza sanitaria; 
 
premesso che la raccolta dei dati sanitari dei dipendenti e le attività di sorveglianza sanitaria per la 
salute e la sicurezza dei lavoratori sono gestite con l’ausilio del software MedOffice; 
 
considerato che, per garantire il buon funzionamento del software MedOffice e per il corretto 
svolgimento delle attività di sorveglianza sanitaria, è necessario assicurare un servizio di assistenza 
tecnica  e manutenzione del software e di monitoraggio sul database per la verifica della coerenza 
dei dati inseriti, oltre ad attività integrative per aggiornare e reinserire i dati relativi all’anagrafica 
aziendale e dei lavoratori; 
 
considerato che il software MedOFFICE è stato fornito dalla società FreeSoft S.a.s. di Trapani Enzo 
& c. con determinazione di affidamento n. 609 del 12/07/2001 del Dirigente dell’ex Settore 
Sicurezza sedi e ambienti di lavoro prevenzione e protezione dal rischio e che, alla stessa società, è 
stato affidato il servizio di assistenza tecnica e manutenzione del software e di monitoraggio del 
database , rinnovato successivamente con diversi e separati atti; 
 
preso atto con determinazione del Dirigente del Settore Tecnico e Sicurezza negli ambienti di 
lavoro n. 345 del 24/05/2011 che alla società Freesoft S.a.s. di Trapani Enzo & c. è subentrata, in 
tutti i rapporti contrattuali, la società Medicina & Lavoro S.r.l., a partire dal 01/01/2011; 
 
visto che il servizio di manutenzione del software MedOffice e servizio di monitoraggio del 
database non sono presenti nella vetrina del Mercato Elettronico della P.A.; 
 
visto l’art. 125 e l’art. 57 comma 2 lettera b del D.Lds 163/2006 e s.m.i. e  vista la D.G.R. n. 46 – 
5034 del 28/12/2006; 
 
vista l’offerta nostro Prot. n. 48178/A1107A del 12/10/2015 (conservata agli atti dal Settore 
Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro), presentata dalla Società Medicina & Lavoro S.r.l., Via F. 
Crispi n. 13 – Asti, per la durata di n. 2 anni, di Euro 16.000,00 + IVA.; 
 
dato atto che la ditta suddetta ha concesso uno sconto del 1% sull’importo previsto ai fini 
dell’esonero dal versamento della cauzione; 
 
ritenuto, vista la congruità dei prezzi contenuti nell’offerta e la necessità di dare continuità al 
servizio svolto, di procedere all’affidamento del servizio alla Società Medicina & Lavoro S.r.l. 
(P.IVA: 01421990050), Via F. Crispi n. 13 – 14100 Asti, per l’importo di Euro 15.840,00 + IVA di 



Euro 3.484.80 soggetta a scissione dei pagamenti da versare direttamente all’Erario ai sensi dell’art. 
17ter del DPR 633/1972,  per complessivi Euro 19.324,80 o.f.c; 
 
ritenuto di procedere alla stipulazione del contratto per mezzo di corrispondenza, sottoscritta dal 
Dirigente del Settore Tecnico e Sicurezza ambienti di lavoro ai sensi dell’art. 11, comma 13, del 
D.Lgs 163/2006, dell’art.33, commi 1 e 2 lettera d), della L.R. 8/84 e dell’art. 5 del D.P.R. 
384/2001 come richiamato dall’art. 253, comma 22, lettera b del D.Lgs. 163/2006 e del D.P.R. 
207/2010 e degli artt. 17 e 18  della L.R. 23/2008;  
 
visto l’allegato schema della lettera con la quale viene comunicato alla ditta l’affidamento del 
servizio; 
 
accertata la disponibilità sulle assegnazioni del Cap. 213159 del bilancio per l’esercizio 2016 e 
2017 e  ritenuto di impegnare la somma di Euro 9.662,40 o.f.c. sul Capitolo 213159 – Ass. 100125 
del bilancio per l’esercizio 2016 e la somma di Euro 9.662,40 o.f.c. sul Capitolo 213159 – Ass. 
100020 del bilancio per l’esercizio 2017; 
 
atteso che la presente determinazione, in attuazione delle misure introdotte dal Piano triennale di 
prevenzione della corruzione per il triennio 2015/2017, approvato con D.G.R. 1-1518 del 
04/06/2015 ed in applicazione della L. 190/2012 è sottoposta al visto di legittimità del Direttore. 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
visto il D.Lgs 81/2008; 
vista la L.R. 23/2008; 
visto il D.Lgs 163/2006 
vista la L.R. n. 8/1984; 
vista la L.R. 7/2001; 
vista la D.G.R. n. 46 – 5034 del 28/12/2006; 
visto il D.P.R. 207/2010; 
vista la L. 190/2012; 
visto il D.G.R. 1-1518 del 04/06/2015; 
vista la L.R. n. 5 del 23/03/2015; 
vista la L.R. n. 9 del 14/05/2015; 
vista la L.R. n. 10 del 15/05/2015; 
vista la D.G.R. 1-1450 del 25/05/2015; 
vista la D.G.R. 8-1554 del 15/06/2015; 
 

determina 
 
di affidare alla Società Medicina & Lavoro S.r.l. (P.IVA e C.F.: 01421990050 – Cod. Beneficiario 
n. 242020), Via F. Crispi n. 13 – 14100 Asti, il servizio di assistenza tecnica e manutenzione del 
software MedOffice, la manutenzione database e le attività integrative specifiche per reimpianto 
dati, per la durata di n. 2 anni, all’importo di Euro 15.840,00 + IVA di Euro 3.484.80 per 
complessivi Euro 19.324,80, così come descritto nell’offerta citata in premessa e conservata agli atti 
presso il Settore Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro; 
 



di procedere alla stipulazione del contratto per mezzo di corrispondenza, sottoscritta dal Dirigente 
del Settore Tecnico e Sicurezza ambienti di lavoro, ai sensi dell’art. 11, comma 13, del D.Lgs. 
163/2006 e s.m.i., dell’art. 33, comma 1 lettera d), della L.R. 8/84 e degli artt. 17 e 18  della L.R. 
23/2008 e del D.P.R. 207/2010; 
 
di approvare lo schema di contratto allegato alla presente determinazione; 
 
di impegnare la somma di Euro 9.662,40 o.f.c. sul Capitolo 213159 – Ass. 100125 del bilancio per 
l’esercizio 2016 e la somma di Euro 9.662,40 o.f.c. sul Capitolo 213159 – Ass. 100020 del bilancio 
per l’esercizio 2017; 
 
che la trasmissione delle fatture avverrà in formato elettronico, attraverso il Sistema nazionale 
d’Interscambio (SdI), previsto dal Governo nell’ambito del progetto complessivo nazionale per la 
fatturazione elettronica,  al Codice univoco ufficio IPA: A17LZ5. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
La presente determinazione sarà inserita negli elenchi per la pubblicazione sul sito della Regione 
Piemonte, ai sensi del D.Lgs 33/2013 (art. 23 lettera b): 
- Beneficiario: Medicina & Lavoro S.r.l.  
- P.IVA e C.F. 01421990050 
- Importo: 15.840,00 + IVA (suddivisi in Euro 9.662,40 o.f.c. negli anni 2016 e 2017) 
- Dirigente responsabile del procedimento:  Ing. Salvatore Scifo 
- Modalità per l’individuazione del beneficiario: Affidamento diretto. 
 

Il Dirigente del Settore 
Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro 

Salvatore SCIFO 
Visto di controllo 
ai sensi del P.T.P.C. 2015/2017 Sezione 7.2.1 
Il Direttore della Direzione 
Risorse Finanziarie e Patrimonio 
Giovanni LEPRI 


