REGIONE PIEMONTE BU36S1 10/09/2015

Deliberazione della Giunta Regionale 31 luglio 201.565-1990

L.R. n. 30/2001. Approvazione valutazione delle pstazioni anno 2014 del Direttore Generale
delllAgenzia Regionale per le Adozioni Internazionh - Regione Piemonte. Spesa di euro
22.500,00 sul capitolo 169039/2015 (assegnazion@cD®).

A relazione dell'Assessore Ferrari:

Vista la L.R. n. 30 del 16 novembre 2001, istitatidel’Agenzia Regionale per le Adozioni
Internazionali - Regione Piemonte;

richiamata la D.G.R. n. 37-5948 del 07/05/2002 danquale e stato approvato lo Statuto
dellAgenzia, successivamente modificato ed integn D.G.R. n. 22-12881 del 20/06/2004 e
con D.G.R. n. 55-5892 del 15/05/2007;

richiamate la D.G.R. n. 12-6624 del 15/072002 @oguale € stata disposta la nomina del Direttore
Generale dell’Agenzia regionale per le Adozionem&zionali prevista dalla I.r. 18/11/2001 n. 30 e
la D.G.R. n. 2-6752 del 30/08/2007 di proroga d@thrico sino al 31 dicembre 2007,

visto il relativo contratto di diritto privato artgo determinato per l'attribuzione dell’incarico
stipulato in data 2 settembre 2002;

vista la D.G.R. n. 34-6959 del 24/09/2007 di appmene del nuovo schema di contratto a tempo
determinato per l'attribuzione dell'incarico di Bitore dell’Agenzia Regionale per le Adozioni
Internazionali;

richiamata, altresi, la D.G.R. n. 34-7789 del 172027, con la quale é stata disposta la nomina del
Direttore del’Agenzia Regionale per le Adozionidmazionali a far data dal 21 dicembre 2007,

visto il relativo contratto di diritto privato a rtgpo determinato, per la durata di 5 anni, per
I'attribuzione del suddetto incarico, stipulatodata 20 dicembre 2007;

dato atto che con D.D.G.R. n. 15-5029 dell'11/1220. 18-6730 del 25/11/2013 e n. 15-682 del
1/12/2014 sono state disposte le proroghe delfincadi Direttore dellAgenzia Regionale per le
Adozioni Internazionali;

constatato che nel contratto sopra richiamataarall5 viene previsto che al Direttore spettaecéir
trattamento economico annuo fondamentale, anchequoga di retribuzione di risultato, nelle
modalita e percentuali previste, stabilita a segdélla valutazione della Giunta regionale;

vista la D.G.R. n. 13-254 del 28 agosto 2014 coguale é stato approvato il nuovo Sistema di
valutazione delle prestazioni e delle competent®dettore Generale dellAgenzia Regionale per
le adozioni Internazionali;

considerato che tale metodologia deve necessartanemere conto della specificita del’Agenzia
in quanto Ente Ausiliario con propria autonomiatpesle e patrimoniale;

rilevato che tale sistema di valutazione prevedsségnazione preventiva da parte della Giunta
Regionale di specifici obiettivi cui il DirettoreetfAgenzia deve finalizzare le proprie iniziatied
attivita per il conseguente raggiungimento nel catsll'esercizio;



accertato che la procedura di valutazione approsatala citata D.G.R. n. 13-254 del 28 agosto
2014 prevede che, al termine di ogni anno, la Giwegionale, per tramite dellAssessore di
competenza, in un apposito colloquio formalizziymapposita scheda, la relativa valutazione;

preso atto che nella medesima D.G.R. n. 13-25428ehgosto 2014, all’'Allegato 4, sono stati
definiti gli obiettivi del Direttore Generale delgjenzia Regionale per le Adozioni Internazionali
per I'anno 2014;

visto che la relazione sul raggiungimento deglietibii 2014 €& stata trasmessa dal Direttore
Generale di detta Agenzia con nota prot. in enmate891 del 19/06/2015, agli atti della Direzione
regionale Coesione Sociale;

ritenuto necessario procedere, con il presenteveimento, considerati gli obiettivi definiti coa |
D.G.R. n. 13-254 del 28 agosto 2014, all’ approsagidella valutazione del Direttore Generale
dell’Agenzia Regionale per le Adozioni InternazibnaRegione Piemonte per I'esercizio 2014,
secondo la scheda di valutazione delle prestaziomo 2014 di cui all’Allegato A, parte integrante
del presente provvedimento;

considerato necessario provvedere, altresi, adizzdoe I'Agenzia Regionale per le Adozioni
Internazionali - Regione Piemonte ad applicareistesna premiante a favore del Direttore per
'anno 2014, corrispondente alla valutazione depiettivi secondo quanto previsto dall’art. 5 del
contratto sottoscritto in data 20 dicembre 2007.

preso atto che la spesa legata alla valutazionk alagttivi riconosciuta al Direttore dell’Agenzia
Regionale per le Adozioni internazionali — Regidtiemonte ammonta ad euro 22.500,00 (oneri
fiscali e previdenziali inclusi) e trova copertwsal cap. 169039 del bilancio 2015 (assegnazione
100608) in conformita a quanto previsto dalla D.GaRente per oggetto “L.R. n. 30/2001.
Approvazione del Piano di Attivita e di Spesa dgénzia Regionale per le Adozioni
Internazionali — Regione Piemonte — Anno 2015. Spmkseuro 250.000,00 (cap. 169039/2015)”,
approvata nella medesima seduta di approvaziote plelsente deliberazione;

visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. T'8lwrme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

vista la Legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 “Qatinento contabile della Regione Piemonte”;
vista la L.R. n. 30 del 16 novembre 2001 “Leggeabgio 1983, n. 184, cosi come modificata dalla
legge 31 dicembre 1998, n. 476 e dalla legge 2&ma001, n. 149. Istituzione della Consulta
regionale per le adozioni e per gli affidamenti flzan e dell’Agenzia Regionale per le Adozioni
internazionali”;

visto l'art. 17 legge regionale 28 luglio 2008, 28 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici
regionali e disposizioni concernenti la dirigendalgersonale”;

vista la Legge regionale 14 maggio 2015, n. 9 “leeGmanziaria per I'anno 20157;

vista la Legge regionale 15 maggio 2015, n. 10d®io di previsione per I'anno finanziario 2015
e bilancio pluriennale per gli anni finanziari 262817";



vista la D.G.R. n. 34-6959 del 24/09/2007 “Scheineodtratto di lavoro a tempo determinato per
l'attribuzione dell'incarico di Direttore Generaldel’Agenzia Regionale per le Adozioni
Internazionali: provvedimenti a seguito modificatstaria” ;

vista la D.G.R. n. 34-7789 del 17/12/2007 “Nomireh Qirettore Generale del’Agenzia Regionale
per le Adozioni Internazionali di cui alla L.R. 2001”;

vista la D.G.R. n. 13-254 del 28/08/2014 “Approwame del Sistema di valutazione delle
prestazioni del Direttore Generale dellAgenzia iBegle per le Adozioni Internazionali ed
approvazione degli obiettivi di attivita per l'an@®14. Revoca della D.G.R. n. 20-7993 del
16/12/2002";

tutto cido premesso,
la Giunta Regionale, unanime,
delibera

- di approvare la valutazione del Direttore Gereerdel’Agenzia Regionale per le Adozioni
Internazionali - Regione Piemonte per I'eserciZdd£2, considerati gli obiettivi definiti con D.G.R.
n. 13-254 del 28 agosto 2014, secondo la schedalutiazione delle prestazioni anno 2014 di cui
all’Allegato A, parte integrante del presente predwnento;

- di autorizzare I'Agenzia Regionale per le Adozibrternazionali - Regione Piemonte ad applicare
il sistema premiante a favore del Direttore pend@a 2014 corrispondente alla valutazione degli
obiettivi secondo quanto previsto dall’art. 5 dehtratto sottoscritto in data 20 dicembre 2007;

- di dare atto che la relativa spesa di euro 22(D@ova copertura sul capitolo 169039 del
Bilancio anno 2015 (assegnazione n. 100608).

Avverso la presente deliberazione € ammesso ricgissdizionale avanti al T.A.R. entro 60
giorni dalla data di comunicazione o piena conozaettell’atto, ovvero ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni, dalla suddeditz dovvero I'azione innanzi al Giudice Ordinario,
per tutelare un diritto soggettivo, entro il termithi prescrizione previsto dal Codice Civile.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte, ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.

(omissis)
Allegato



Allegato A

REGIONE
PIEMONTE

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI

Direttore Generale dell’Agenzia Regionale

per le Adozioni Internazionali -Regione Piemonte (ARAT)

Cognome e Nome  Anna Maria Colella

Anno considerato 2014

Firma dell’ Amministratore

‘Firma del Direttore Generale ARAT __

Data incontro 23/07/2015




AREA DEGLI OBIETTIVI

PESO % PUNTEGGIO PONDERATO
ALL'OBIETTIVO
bi 1: '
Oblettivo n. 1 30 o| 1 | 2|3 | x4 120
obiettivo specifico
Obiettivo n. 2:
specifico 30 0 1 2 3 | x4 120
Obiettivo n. 3:
specifico 40 0 ! 2 3| x4 160
bietti .4
O le’rh\fo n. 4 0 1 2 3 4
specifico
TOTALE 100 400
LEGENDA 4 ADEGUATO CON IMPEGNO OTTIMO
3 ADEGUATO CON TMPEGNO BUONO
2 PARZIALMENTE ADEGUATO CON TMPEGNO MEDIO
1 PARZIALMENTE ADEGUATO CON IMPEGNO SCARSO
0 NON ADEGUATO
Scala di valutazione
Punteggio totale attribuito Valutazione % in rapporto a 400
1. Fino a 40 10%
2, da41a 80 20%
3. da81al20 30%
4. da 121 a 160 40%
5. da 161 a 200 50%
6. da 201 q 240 60%
7.da 2410280 ' 70%
8. da 281 a 320 80%
9. da 321a 360 90%
10. da 361 a 400 100%
TOTALE % 100




AREA DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI

MACRO-FATTORI DI FATTORL b PUNTEGGIO DI
YALUTAZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE (DA
0 A 4, COME DA
LEGENDA)

Flessibilitd e 4

AREA COGNITIVA
Consapevolezza o 4
organizzativa
Orientamento al o 4
risultato

AREA REALIZZATIVA Iniziativa e 4

Organizzazionee |o 4
controllo
Integrazione e 3
interfunzionale

AREA RELAZIONALE Comunicazione  |* 4
Orientamento al o 4
cliente
Negoziazione e 4
Decisione e 4

AREA GESTIONALE Leadership . 4
Sviluppo dei e 3
collaboratori

TOTALE 46




LEGENDA 4 ECCELLENTE

3 OTTIMO

2 DISCRETO

1 APPENA SUFFICIENTE

0 INSUFFICIENTE
Scala di valutazione
Punteggio totale attribuito Valutazione %
1. Inferiore a 12 0
2.Dbal3a20 40%
3.Da2ta28 65%
4.Da29a36 70%
5 Da37a43 85%
6. Da 44 a 48 100%

TOTALE % 100




SINTESI DELLA VALUTAZIONE

Riportare i valori espressi nelle valutazioni degli elementi sotto citati

®  AREA DEGLI OBIETTIVI TOTALE 100

® AREA DELLA QUALITA DELLA PRESTAZIONE TOTALE 46

PUNTI DI FORZA
Ottima capacita di instaurare rapporti di collaborazione istituzionale in modo particolare
con i paesi esteri ,
Attitudine specifica nelforganizzare incontri, seminari e conferenze di carattere formativo,
fraftanti temi attinenti le adozioni internazionali, la cooperazione, gli interventi a sostegho
di minori in Ttalia o allestero e miranti a diffondere la cultura della sussidiarietd

dell'adozione internazionale.,

AREE DI MIGLIORAMENTO
Si identifica come area di miglioramento lo sviluppo delle relazioni istituzionali con la
Direzione regionale competente gia di buon livello ma suscettibile di maggiore integrazione

specie nei rapporti con il Settore competente in materia di adozioni.

EVENTUALLI COMMENTI




Osservazioni conclusive dell’ Amministratore

Osservazioni conclusive del Direttore Generale ARAL




