REGIONE PIEMONTE BU36 10/09/2015

Codice A15070

D.D. 21 maggio 2015, n. 350

DGR 11-5240 del 21/01/2013 - Programma attuativo llntesa "Conciliazione dei tempi di
vita e lavoro per il 2012" tra Governo, Regioni, Povince autonome e Autonomie locali
conseguita in Conferenza Unificata del 25/10/201Rep. Atti n. 119/CU. Bando regionale
approvato con D.D. n. 508 del 17/09/2013. Presa tta delle variazioni intervenute
nell'attuazione del Bando.

Vista I'lntesa tra il Governo e le Regioni, le Pircse autonome di Trento e Bolzano e le Autonomie
locali, ai sensi dell'art. 8, comma 6, della leggegiugno 2003, n. 131, sul documento recante
"Conciliazione dei tempi di vita e di lavoro per2012" (Intesa 2), conseguita nella seduta del 25
ottobre 2012 della Conferenza Unificata Rep. AttLl19/CU;

preso atto della ripartizione delle risorse tra iBege Province autonome, indicata nell’Allegato
alla citata Intesa, nell’ambito della quale allagRe@e Piemonte é stata destinata una somma di €
1.077.000,00;

vista la D.G.R. n. 11-5240 del 21/01/2013 che aygpilibProgramma regionale di attuazione della
sopra citata Intesa 2012 oggetto della Convenzi@ng Dipartimento per le Pari Opportunita e la
Regione Piemonte sottoscritta in data 15/07/2018 motocollo n. 29173 e inerente i seguenti
interventi:

- sostegno alla rete dei servizi per la prima infan realizzazione da parte della Direzione
“Politiche sociali e Politiche per la famiglia” ot&oesione sociale”;

- realizzazione e prima attivazione di nidi o mioidi nei luoghi di lavoro (territoriali o aziendpl

- - realizzazione da parte della Direzione “Istaumna, formazione professionale e lavoro” ora
“Coesione sociale™;

- realizzazione di formule organizzative di lavalecentrato per introdurre e/o rafforzare modelli
flessibili di telelavoro (es.: domiciliare, presstecentri, postazioni mobili) - realizzazionepiate
delle Direzioni “Istruzione, formazione professiten@ lavoro” ora “Coesione sociale”, “Risorse
umane e patrimonio” ora “Risorse finanziarie e ipanio” e “Innovazione, ricerca, universita e
sviluppo energetico sostenibili” ora “Competitividal Sistema regionale”;

- realizzazione di due interventi complementari SIEME A PAPA ... CRESCE” e
“CONDIVIDIAMO CON | PAPA ... CONTINUA” finalizzati ala diffusione tra i padri della
fruizione del congedo parentale (astensione fabadtaal lavoro ai sensi del D.Lgs. 151/2001) ed
alla sensibilizzazione alla condivisione delle wsgabilita di cura familiari - realizzazione datpear
della Direzione “Istruzione, formazione professienalavoro” ora “Coesione sociale”;

vista la D.D. n. 508 del 17/09/2013 con la quatm e risorse disponibili pari ad € 400.000,00, é
stato emanato un Bando regionale per la realizaazielle seguenti azioni:

- realizzazione e prima attivazione di nidi o micidi nei luoghi di lavoro (territoriali o
aziendali);

- realizzazione di formule organizzative di lavalecentrato per introdurre e/o rafforzare modelli
flessibili di telelavoro (es.: presso telecentoprdciliare, postazioni mobili) per imprese privae
enti pubblici;

vista la D.D. n. 11 del 17/01/2014, in particoldelegato 1, con la quale € stata approvata la
graduatoria dei progetti approvati e finanziahileittuazione del sopra citato Bando;



dato atto che non sono pervenute domande di catdrép valere sull’azione per la realizzazione e
prima attivazione di nidi o micro-nidi nei luoghildvoro (territoriali o aziendali);

tenuto conto delle variazioni intervenute nel caistia realizzazione dei progetti, autorizzate dagl
uffici regionali preposti, e della rinuncia, da fgadi un soggetto attuatore, alla realizzazione del
progetto approvato e finanziabile;

preso atto dei risultati dei controlli effettuatgl personale regionale incaricato, sui rendictomaili
presentati dai soggetti attuatori dei progettiigzailti, in riferimento ai quali & stata determinata
I'entita del contributo totale concesso, in alcoasi con variazioni in diminuzione;

ritenuto di prendere atto delle sopra indicate amoini intervenute nel corso dell’attuazione del
citato Bando approvato con D.D. n. 508 del 17/08R0indicate nell’allegato alla presente
determinazione per costituirne parte integrantestasiziale;

attestata la regolarita amministrativa del presatite

tutto cio premesso,
IL DIRETTORE REGIONALE

visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs n. 165/2001,
vista la L.R. 23/2008;

in conformita con gli indirizzi in materia disposthn D.G.R. n. 11-5240 del 21/01/2013;
determina

di prendere atto delle variazioni, indicate neléghto alla presente determinazione per costituirne
parte integrante e sostanziale, intervenute naocdell’attuazione del Bando approvato con D.D.
508 del 17/09/2013 ed emanato nell’ambito del Rnwgna, approvato con D.G.R. n. 11-5240 del
21/01/2013, attuativo dell'Intesa "Conciliazione teempi di vita e lavoro per il 2012”, conseguita
nella seduta del 25 ottobre 2012 della Conferenzéiddta Rep. Atti n. 119/CU.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto della Regione Piemontelart. 5 della L.R. n. 22/2010.

Ai fini dell’efficacia della presente determinazeisi dispone che la stessa, ai sensi dell'art. 26,
comma 3 del D.Lgs. 33/2013, sia pubblicata sul giella Regione Piemonte, sezione
“Amministrazione trasparente”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Gianfranco Bordone -

Allegato



ALLEGATO ALLAD.D. N. DEL

BANDO APPROVATO CON D.D. N. 508 DEL 17/09/2013

A
P z
N° R | CODICE ATTUAZIONE [CONTRIBUTO| CONTRIBUTO
POS. DOM. SOGGETTO ATTUATORE TITOLO DEL PROGETTO o o FISCALE PROGETTO | CONCESSO EROGATO
\% N
E
1 22 |UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO UNITO-TEL TO 2 80088230018 | REALIZZATO | € 28.259,45] € 20.035,20
2 20 |[COMUNE DI NOVELLO RAFFORZARE L'UNIONE CON IL TELELAVORO TO 2 00520260043 | REALIZZATO € 7.500,00 € 7.500,00
3 29 [COMUNE DI CHIERI WORKSTATION SHARING TO 2 82000210011 | REALIZZATO | € 23.569,20[ € 20.864,69
4 32 |ASL CN1 TELELAVORO DOMICILIARE PER ATTIVITA' DI CALL CENTER CN 2 01128930045 RITIRATO € 22.000,00 € 0,00
5 19 [COMUNE DI RIVOLI ONE STEP BEYOND TO 2 00529840019 | REALIZZATO €5.798,36 € 3.496,80
6 31 |ORFEOS.C.S.R.L. ORF_IN_TEL TO 2 08467310010 | REALIZZATO | €19.738,25] €19.738,25
SMART WORKING A VILLA LA SORRIDENTE TELEWORK CENTRE
7 9 |SELENE CONSULTING S.R.L. IL PROGETTO DI SELENE CONSULTING SRL TO 2 07828750013 | REALIZZATO € 8.780,00 € 8.780,00
8 24 |VILLA LA SORRIDENTE TELEWORK CENTRE S.A.S. SMART WORKING A VILLA LA SORRIDENTE TELEWORK CENTRE TO 2 07828740014 | REALIZZATO € 6.340,00 € 6.180,00
SMART WORKING A VILLA LA SORRIDENTE TELEWORK CENTRE -
9 15 |[TELEWORK TEAM S.C. IL PROGETTO DI TELEWORK TEAM SC TO 2 07988290016 | REALIZZATO € 8.780,00 € 8.780,00
SMART WORKING A VILLA LA SORRIDENTE TELEWORK CENTRE
10 30 |SELENE MULTIMEDIA S.R.L. IL PROGETTO DI SELENE MULTIMEDIA SRL TO 2 07828770011 | REALIZZATO € 6.590,00 € 6.590,00
TELELAVORO: DALLA CONCILIAZIONE FAMIGLIA-LAVORO ALLO
11 7 |EN.F.A.P. PIEMONTE STUDIO DI NUOVE OPPORTUNITA' ORGANIZZATIVE TO 2 97588810016 | REALIZZATO | € 22.681,35] € 22.681,35
SMART WORKING A VILLA LA SORRIDENTE TELEWORK CENTRE
12 21 |AREAWEBS.R.L. IL PROGETTO DI AREA WEB SRL TO 2 07965990018 | REALIZZATO € 4.230,00 € 4.230,00
SMART WORKING A VILLA LA SORRIDENTE TELEWORK CENTRE
13 17 |[SELENE TOUR S.ASS. IL PROGETTO DI SELENE TOUR SAS TO 2 02202940041 | REALIZZATO € 4.330,00 € 4.330,00
14 18 |[C.N.A. SERVIZI S.R.L. SMART... CNA ASTI SERVIZI! AT 2 01192010054 | REALIZZATO | €13.730,00[ € 10.661,60
IL NODO FORMAZIONE CONSULENZA E RICERCA ,
15 13 CONSORZIO SOCIETA' COOPERATICA SOCIALE ANCHE PAPA' CONCILIA TO 2 08475700012 | REALIZZATO € 3.040,60 € 3.040,60
IMPLEMENTAZIONE DI UNITA' DI LAVORO MOBILI IN MEDICINA
16 14 |[ASL AT LEGALE, SERVIZIO IGIENE ALIMENTI-NUTRIZIONE E SERVIZI AT 2 01120620057 | REALIZZATO | € 26.729,74| € 26.729,74
VETERINARI DELL'ASL AT
17 4 |COOPERATIVA SOCIALE MIRAFIORI S.C.S. ONLUS OCCASIONI TO 2 05569090011 | REALIZZATO | €17.460,00[ € 17.460,00
18 16 QI?D?OMFIDI SOC. COOP. DI GARANZIA COLLETTIVA LAVORANDO IN FAMIGLIA NO | 2 01087650030 | REALIZZATO €6.285,71 €6.285,71
19 8 |CILTES.C.S. CONCIL.TE-CONCILIO CON IL TELELAVORO TO 2 05833880015 | REALIZZATO € 3.090,49 € 3.090,49
20 25 |[S..T. SERVIZI INFORMATICI TERRITORIALI S.R.L. TE.SL.-TELELAVORO IN SIT Bl 2 01703630028 | REALIZZATO € 9.426,00 € 9.426,00
21 26 (P)E(BB/ETEO SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE TELELAVORO A DOMICILIO VB 2 01561890037 | REALIZZATO € 2.500,00 € 2.500,00
TOTALI € 250.859,15 | € 212.400,43




