
REGIONE PIEMONTE BU34 27/08/2015 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 20 luglio 2015, n. 24-1781 
Centro Estero per l'Internazionalizzazione S.c.p.A. - (Ceipiemonte s.c.p.a.) - Nomina di un 
Amministratore. 
 
A relazione dell'Assessore De Santis: 
 
Premesso che la Regione Piemonte è azionista di “Centro Estero per l’Internazionalizzazione 
S.c.p.a. (Ceipiemonte S.c.p.a.)”, società a totale  partecipazione pubblica e che, in ragione di ciò e di 
quanto previsto dallo statuto sociale, approvato dall’Assemblea straordinaria degli azionisti del 19 
dicembre 2014, ad essa spetta la nomina di un Amministratore;  
 
atteso che, ai sensi del secondo comma dell’art. 2 della legge regionale 23 marzo 1995, n. 39, la 
relativa competenza è attribuita alla Giunta regionale; 
 
preso atto che, stante il combinato disposto del quarto e del quinto comma dell’art. 4 del decreto – 
legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito in legge 7 agosto 2012, n. 135 e s.m.i., la Regione può 
nominare l’Amministratore fra i propri dipendenti; 
 
visto l’art. 15 dello statuto della società Centro Estero per l’internazionalizzazione s.c.p.a relativo al 
Consiglio di Amministrazione della società; 
 
atteso che, con proprio provvedimento n. 154-2944 del 6 novembre 1995, la Giunta regionale ha 
individuato quale criterio per la nomina a componenti  gli organi di amministrazione delle società 
“la valutazione complessiva del titolo di studio e delle esperienze professionali e lavorative 
pregresse”; 
 
stante l’opportunità di prevedere ai sensi dell’art. 13, comma 2 della L.R. 39/1995 una qualificata 
presenza tecnico – funzionale della Regione stessa nell’organo amministrativo della  Società per 
attività che richiedono particolari capacità e conoscenze riscontrabili prioritariamente in dipendenti 
regionali la cui esperienza lavorativa, in termini di incarichi ricoperti, sia caratterizzata dall’aver 
rivestito ruoli dirigenziali e direzionali in un contesto multidisciplinare; 
 
ritenuto che siffatto profilo garantisca sistematicamente il massimo grado di raccordo e 
coordinamento fra Regione Piemonte e Società; 
 
visto il D.P.R. 30 novembre 2012, n. 251, attuativo della legge 12 luglio 2012, n. 120, recepito nello 
statuto di Ceipiemonte S.c.p.a.; 
 
ritenuto pertanto di nominare la Sig.ra Patrizia Vernoni dipendente della Regione Piemonte, 
rispondente alle descritte esigenze; 
 
dato atto, in relazione alla vigente normativa,  che in virtù del principio di onnicomprensività di 
retribuzione del dipendente pubblico qualora siano nominati dipendenti dell’amministrazione 
titolare della partecipazione, fatto salvo il diritto alla copertura assicurativa ed al rimborso delle 
spese documentate, il dipendete ha l’obbligo di riversare i relativi compensi all’Amministrazione o  
alla Società di appartenenza; 
 



ritenuto di richiedere al rappresentante nominato, ai sensi dell’art. 16 della l.r. 39/1995, una 
relazione annuale che consenta alla Giunta regionale di acquisire le informazioni indispensabili per 
il monitoraggio della situazione societaria; 
 
richiamato l’art. 20 del D.Lgs. 39/2013; 
 
la Giunta Regionale, unanime, 
 

delibera 
 
- di nominare, ai sensi del  combinato disposto dell’art. 13, comma 2 della l.r. 39/1995 ed inoltre 
del quarto  e del quinto comma dell’art. 4  del decreto – legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito in 
legge 7 agosto 2012, n. 135 e s..m.i. quale Amministratore di “Centro Estero per 
l’Internazionalizzazione S.c.p.a. (Ceipiemonte S.c.p.a.)” la  Sig.ra Patrizia Vernoni; 
 
- di porre a suo carico l’obbligo di informare, annualmente, il Presidente della Regione sul proprio 
operato, sulla situazione della società, sull’andamento della gestione e sulla sua prevedibile 
evoluzione; 
 
- di precisare fin d’ora che l’inottemperanza  all’obbligo previsto costituisce causa di revoca 
dall’incarico ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15 comma 3 della L.R. 39/1995; 
 
- di dare atto, in relazione alla Legge 7 agosto 2012 n. 135 e s.m.i. che in virtù del principio di 
onnicomprensività di retribuzione del dipendente pubblico, fatto salvo il diritto alla copertura 
assicurativa ed al rimborso delle spese documentate, il rappresentante di cui sopra nominato nel 
Consiglio di Amministrazione di Ceip ha l’obbligo di riversare gli eventuali compensi 
all’Amministrazione regionale. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 

(omissis) 


