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Codice A20020 
D.D. 15 maggio 2015, n. 222 
Programma Interreg Italia-Svizzera 2007-2013 "ECHI 2 Etnografie per la valorizzazione del 
patrimonio immateriale". Determinazione n. 174 del 21.04.2015. Approvazione del verbale e 
dello schema di valutazione dei curricula per conferimento di incarico temporaneo, modulo 1 
"Eredita' culturali tra partecipazione e esperienze locali. 
 
La Giunta Regionale, con deliberazione n. 8-7107 del 17.02.2014, ha approvato la scheda relativa 
alla candidatura del progetto strategico "E.CH.I. 2 Etnografie per la valorizzazione del patrimonio 
immateriale", nell’ambito del Programma operativo di cooperazione transfrontaliera Italia – 
Svizzera 2007-2013. 
 
Vista la nota dell’Autorità di Gestione del Programma operativo di cooperazione transfrontaliera 
Italia – Svizzera 2007-2013 prot. A1.2014.0044248 del 09.05.2014, con la quale viene notificata 
l’approvazione del progetto strategico bis "E.CH.I. 2 Etnografie per la valorizzazione del 
patrimonio immateriale" e, nello specifico, vengono approvati i seguenti moduli proposti dalla 
Regione Piemonte: Modulo 1 Eredità culturali immateriali tra partecipazione ed esperienze locali; 
Modulo  2 Produzione e valorizzazione del patrimonio immateriale; Modulo 3 Narrazione ed 
interpretazione dei saperi del patrimonio immateriale. 
 
Considerato che al progetto strategico  "E.CH.I. 2 Etnografie per la valorizzazione del patrimonio 
immateriale" (CUP J42C14000150007) partecipano con la Regione Piemonte, la Regione 
Lombardia (capofila), La Regione Autonoma Valle d’Aosta e il Cantone Svizzero dei Grigioni, 
Associazione Polo Poschiavo. 
 
Vista la nota dell’Autorità di Gestione del Programma operativo di cooperazione transfrontaliera 
Italia – Svizzera 2007-2013 prot. A1.2014.0067749 del 30.07.2014, con la quale viene notificata 
l’ammissione a finanziamento del primo modulo proposto dalla Regione Piemonte: “Eredità 
culturali immateriali tra partecipazione ed esperienze locali”. 
 
Visto che tra le azioni inserite nel Progetto è prevista la realizzazione di attività di approfondimento  
e la messa a punto di documentazione atta ad interpretare il patrimonio immateriale 
demoetnoantropologico riguardante più filoni tematici, ivi compresi quelli attinenti alla cultura 
alimentare, intesa come  manifestazione dei saperi e del saper fare delle comunità montane del nord 
Piemonte. 
 
Visto che nell’ambito delle attività finanziate con il Programma Operativo di Cooperazione 
Transfrontaliera Italia-Svizzera 2007-2013 rientra tra le “Spese ammissibili” la possibilità di 
avvalersi di collaboratori esterni per la realizzazione di attività specifiche, ferma restando la 
congruità fra l’attività stessa e l’utilizzo della figura professionale prescelta. 
 
Vista la determinazione della Direzione Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport n. 6 
del 15.12.2014, in cui si destinava al somma di € 5.000,00 (€ 3750,00, impegno n. 2842, € 1250,00, 
impegno n. 2846)  per lo sviluppo e la gestione di una proposta progettuale riguardante la cultura 
alimentare intesa come espressione del patrimonio immateriale del territorio alpino del VCO 
all’interno del modulo 1 “Eredità culturali tra partecipazione ed esperienze locali” del progetto 
“E.CH.I. 2 Etnografie per la valorizzazione del patrimonio immateriale”. 
 



Vista la nota prot. n. 1595/A20000 del 16 febbraio 2015 con  cui la Direzione Promozione della 
Cultura, Turismo e Sport ha avviato una ricerca interna di professionalità tra il personale della 
struttura organizzativa regionale intesa a reperire un soggetto altamente qualificato per svolgere le 
attività precedentemente indicate. 
 
Considerato che, a seguito dello svolgimento della ricerca di professionalità interna, non sono 
pervenute candidature. 
 
Considerato che, per la specificità del profilo richiesto, si è richiesto al Settore Nuovi Media con 
lettera prot. 2894/A20000 del 12.03.2015 di provvedere alla pubblicazione sul sito web istituzionale 
della Regione Piemonte, sezione “Bandi e finanziamenti”, voce “Incarichi professionali” un 
apposito avviso di ricerca rivolto alla generalità degli interessati con scadenza 30.03.2015. 
 
Vista la determinazione n. 174 del 21.04.2015 con cui si è proceduto alla nomina della 
Commissione per la comparazione dei curricula pervenuti per l’affidamento di incarico temporaneo, 
così come previsto dall’avviso di ricerca suddetto; 
 
Visto l’esito del verbale, allegato n. 1 e parte integrante alla presente determinazione, in cui la 
predetta Commissione conviene che la dr.ssa Carlotta Colombatto risulta ottenere una valutazione 
migliore quanto a completezza e coerenza relativamente ai requisiti richiesti dall’avviso pubblicato 
e che, pertanto, la dr.ssa Carlotta Colombatto risulta essere in possesso di tutti i requisiti previsti 
dall’avviso pubblico per l’affidamento della collaborazione  a termine. 
 
Considerato che il Settore Musei e Patrimonio culturale provvederà ad interpellare la dr.ssa Carlotta 
Colombatto circa la disponibilità ad accettare l’incarico riguardante la cultura alimentare intesa 
come espressione del patrimonio immateriale del territorio alpino del VCO all’interno del modulo 1 
“Eredità culturali tra partecipazione ed esperienze locali” del progetto “E.CH.I. 2 Etnografie per la 
valorizzazione del patrimonio immateriale”. 
 
visto l’art. 3, c. 18, della L. 24.12.2007n. n 244 e la successiva circolare n. 1725/PRES/DA0500 del 
29.01.2008, con quale vengono dettate specifiche norme in tema di pubblicazione dei 
provvedimenti di conferimento degli incarichi tese all’incentivazione della trasparenza come valore 
intrinseco della Pubblica Amministrazione, per cui si provvede alla sottoscrizione del contratto solo 
dopo la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web ufficiale della Regione Piemonte, 
utilizzando lo strumento informativo istituzionale del Bollettino Ufficiale, e ciò anche al fine 
dell’efficacia costitutiva dell’atto stesso. 
 
Attestata la regolarità amministrativa e contabile del presente atto. 
 
Tutto ciò premesso 
 

IL DIRIGENTE 
 
visto il D. Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" (e s.m.i.) (artt. 4 "Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e 
responsabilità" e 16 "Funzioni dei dirigenti di uffici dirigenziali generali"); 
 
vista la Legge regionale 14 ottobre 2014 (Nuove disposizioni in materia di procedimento 
amministrativo e disposizioni in materia di semplificazione) e la corrispondente legge nazionale 7 
agosto 1990, n. 241, coma da ultimo modificata dalla legge 11 febbraio 2005, n. 15 (Modifiche e 



integrazioni alla legge agosto n. 241 concernenti nome generali sull’azione amministrativa) e dalla 
legge 14 maggio 2005, n. 80 (Conversione in legge con modificazioni del decreto legge 14 marzo 
2005, n. 35); 
 
vista la Legge Regionale n. 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza e il personale", art. 17 “Attribuzione dei dirigenti” 
e art.18 “Funzioni dirigenziali e contenuto degli incarichi; 
 
vista la Legge Regionale statutaria n. 1 del 4 marzo 2005 "Statuto della Regione Piemonte", Titolo 
VI (Organizzazione e personale), Capo I (Personale regionale), artt. 95 (Indirizzo politico-
amministrativo. Funzioni e responsabilità) e 96 (Ruolo organico del personale regionale); 
 
vista la Legge Regionale  11 aprile 2001, n. 7 "Ordinamento contabile della Regione Piemonte"; 
 
visto il regolamento regionale di cui al decreto del Presidente della Giunta Regionale 5 dicembre 
2001, n. 18/R  "Regolamento regionale di contabilità" (art. 4 L.R. 7/2001), art. 23 "Assunzione 
degli impegni di spesa"; 
 
vista la D.G.R. n. 5 – 8039 del 21 gennaio 2008 “Approvazione del Manuale operativo relativo alla 
gestione di spesa”; 
 
visra la legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 
Governo in materia di normativa antimafia” che  all’art. 3 sancisce nuove norme in materia di 
tracciabilità dei flussi finanziari e quindi obblighi che gravano sugli appaltatori; 
 
visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” (artt. 
15, 23, 26, 27); 
 
vista la circolare del gabinetto della Presidenza prot. 6837/SB01.00 del 05.07.2013 contente prime 
indicazioni interpretative e operative per l’applicazione del D.Lgs.  33/2013;  
 
vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 8-7107 del 17.02.2014 Programma operativo di 
cooperazione transfrontaliera Italia – Svizzera 2007-2013. Approvazione scheda relativa alla 
candidatura del progetto strategico "E.CH.I. 2 Etnografie per la valorizzazione del patrimonio 
immateriale"; 
 
vista la legge regionale 5 febbraio 2014, n. 1, “Legge finanziaria per l’anno 2014”; 
 
vista la legge regionale 5 febbraio 2014, n. 2, “Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2014 e 
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2014-2016”; 
 
visto il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” (artt. 
15, 23, 26, 27); 
 
vista la circolare del Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale prot. 6837/SB01.00 del 
05.07.2013 contente prime indicazioni interpretative e operative per l’applicazione del D.Lgs.  
33/2013;  
 



vista la circolare del Settore Ragioneria prot. n. 1591/DB0902 del 30 gennaio 2013 e la circolare del 
Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale prot. 1442/SB0100 del 07.02.2013;  
 
vista la D.G.R. n. 48-12423 del 26 ottobre 2009 “Programma di attività 2009-2011 della Direzione 
Cultura, Turismo e Sport e modalità di assegnazione, rendicontazione e liquidazione dei contributi. 
Approvazione”; 
 
vista la determina dirigenziale DB18 n. 16 del 30 gennaio 2014 “ Provvedimento organizzativo 
della  Direzione Cultura, Turismo e Sport”; 
 
vista la determinazione della Direzione Promozione della Cultura, Turismo e Sport A20 n. 6 del 15 
dicembre 2014; 
 
visti gli impegni delegati 2842/2014 sul capitolo 120410/2014 e n. 2846/2014 sul capitolo 
120412/2014, che presentano la necessaria disponibilità. 
 
 

determina 
 
- di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, il verbale della Commissione e lo schema 
di valutazione dei curricula, come da allegato 1, parte integrante della presente determinazione; 
- di demandare a successivo provvedimento la stipula del contratto temporaneo di collaborazione 
nell’ambito del Programma Operativo di Cooperazione transfrontaliera tra Italia-Svizzera Progetto 
strategico  “E.CH.I. 2 Etnografie per la valorizzazione del patrimonio immateriale”, modulo 1 
“Eredità culturali tra partecipazione ed esperienze locali” del progetto “E.CH.I. 2 Etnografie per la 
valorizzazione del patrimonio immateriale”; 
 
- di comunicare a tutti i candidati l’esito della selezione risultante dal verbale allegato 1, parte 
integrante della presente determinazione. 
 
Si attesta la regolarità amministrativa del presente atto. 
 
Avverso la presente determinazione è ammessa, entro 60 giorni dalla comunicazione dell’atto o 
della piena conoscenza dello stesso, proposizione di ricorso giurisdizionale al Tribunale 
Amministrativo Regionale, ovvero, entro 120 giorni, ricorso straordinario al Capo dello Stato. 
Si dispone che la presente determinazione, non riconducibile alla fattispecie definite dal decreto 
legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, non sia 
pubblicata sul sito della Regione Piemonte, sezione “Amministrazione trasparente”. 
La presente determinazione dirigenziale sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art 61 dello Statuto e dell’art. 5 della Legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del 
Bollettino ufficiale telematico della Regione Piemonte”. 
 

Il Responsabile del 
Settore Musei e Patrimonio Culturale 

Raffaella Tittone 


