
REGIONE PIEMONTE BU13 02/04/2015 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 2 marzo 2015, n. 20-1117 
Art. 2, comma 1 lettera b) del D.lgs. 81/2008: individuazione del datore di lavoro per il 
personale facente capo al Settore Museo Regionale di Scienze Naturali. 
 
A relazione dell'Assessore Ferraris: 
 
Visto il D.Lgs 81/2008 concernente l’attuazione di direttive comunitarie riguardanti il 
miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro; 
 
visto l’ art. 2 comma 1 lett. b) D.Lgs n.81/2008, che stabilisce, nelle pubbliche amministrazioni di 
cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., per “datore di lavoro” si deve intendere il 
dirigente al quale spettano poteri di gestione; 
 
vista la legge regionale n. 23/2008 recante norme di riorganizzazione degli uffici e dell’ordinamento 
del personale regionale e la d.g.r. n. 20 – 318 del 15 settembre 2014 di individuazione delle strutture 
della Giunta Regionale e descrizione delle declaratorie delle loro attribuzioni; 
 
rilevato che, con D.G.R. n. 18 – 2270 del 19 febbraio 2001, la Giunta ha individuato il “datore di 
lavoro” di cui all’art. 2 comma 2 D.Lgs. n. 626/94, come successivamente novellato, nel Direttore 
della Direzione Patrimonio e Tecnico, ora Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio a seguito 
dell’adozione del provvedimento deliberativo n. 20 – 318 sopracitato; 
 
considerato che al ruolo di datore di lavoro deve corrispondere la titolarità di autonomi poteri di 
gestione e, al fine di una concreta attribuzione di responsabilità, una effettiva capacità di spesa per 
provvedere a quegli adeguamenti di legge delle strutture regionali di suo riferimento; 
 
rilevato che il Museo Regionale di Scienze Naturali, per lo svolgimento delle sue funzioni 
istituzionali connesse all’ attività museale è dotato di autonomi e peculiari poteri di gestione e 
spesa, che non trovano riscontro negli altri Settori regionali e che corrispondono alle condizioni 
previste dell’ art. 2 comma 1 lett. b) del D.Lgs 81/2008 per l’ assunzione del ruolo di Datore di 
lavoro; 
 
ritenuto, pertanto, di individuare nel dirigente responsabile del Settore e, nel caso di vacanza 
dell’incarico, il Direttore della Direzione Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport di cui 
il Settore costituisce articolazione, il “Datore di lavoro” ai sensi dell’ art. 2 comma 1 lett.  b) del 
D.Lgs 81/2008, limitatamente al personale che fa capo al predetto Settore; 
 
ritenuto di autorizzare il dirigente “Datore di lavoro“ del Settore Museo regionale di Scienze 
naturali come sopra specificato , ad utilizzare per lo svolgimento di tali compiti, d’intesa con il 
Direttore della Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio, i fondi di cui ai capitoli n.213159 
(UPBDA11092) e n.113278 (UPBDA11101); 
 
tutto ciò premesso, la Giunta Regionale, unanime, 
 

delibera 
 
- di modificare la D.G.R. n. 18 – 2270 del 19/02/2001, individuando, per le ragioni in premessa 
illustrate, ai fini dell’applicazione del D.Lgs n. 81/2008, la figura di “Datore di lavoro” per il 
personale facente capo al Settore Museo Regionale di Scienze Naturali, nel dirigente responsabile 



dello stesso Settore e, in caso di vacanza dell’incarico, il Datore di lavoro è individuato nel 
Direttore della Direzione Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport di cui il Settore 
Museo di Scienze Naturali costituisce articolazione; 
 
- di autorizzare il dirigente quale “Datore di lavoro“ del Settore Museo Regionale di Scienze 
Naturali come sopra specificato, ad utilizzare, per lo svolgimento di tali compiti, d’intesa con il 
Direttore della Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio, i fondi di cui ai capitoli n.213159 
(UPBDA11092) e n.113278 (UPBDA11101). 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

(omissis) 


