
REGIONE PIEMONTE BU12 26/03/2015 
 

Codice A15060 
D.D. 22 dicembre 2014, n. 76 
D.G.R. n. 20 - 3100 del 12/12/2011 di approvazione del Programma sperimentale di interventi 
straordinari a sostegno di lavoratori e imprese dei settori tessile, ICT applicato e lavorazioni 
meccaniche. Proroga del termine per la conclusione delle attivita' relative alle Azioni 1.a), 1.b) 
e 2.b). 
 
Visti: 
 
� la L.R. 13 aprile 1995 n. 63 “Disciplina delle attività di formazione e orientamento 
professionale”; 
 
� la L.R. 22 dicembre 2008 n. 34 “ Norme in materia di promozione dell’occupazione, della 
qualità, della sicurezza e regolarità del lavoro” s.m.i; 
 
� la Deliberazione n. 20 – 3100 del 12/12/2011, mediante la quale la Giunta regionale, in 
attuazione della Convenzione sottoscritta in data 31/01/2011 tra il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali e la Regione Piemonte, e nell’ambito delle risorse finanziarie ivi previste, ha 
approvato un Programma sperimentale di interventi straordinari a sostegno di lavoratori e imprese 
dei settori tessile, ICT applicato e lavorazioni meccaniche che prevede una spesa complessiva pari 
ad euro 27.000.000,00; 
 
Tenuto conto che 
 
il Programma approvato con la deliberazione sopraccitata è articolato in due linee: 
- la prima, riguardante interventi sui lavoratori colpiti dalla crisi, prevede il finanziamento delle 
seguenti azioni: 
o 1.a) - Servizi di ricollocazione rivolti a lavoratori/trici colpiti/e dalla crisi; 
o 1.b) - Percorsi formativi per il lavoro, rispetto ai quali sia dimostrabile un interesse specifico da 
parte di una o più imprese del territorio; 
- la seconda, riguardante interventi a sostegno della competitività delle imprese e dell’incremento 
dell’occupazione, prevede il finanziamento delle seguenti azioni: 
o 2.a) - Servizi di consulenza specialistica per la definizione di piani di sviluppo e rilancio e per 
l’accompagnamento in fase di implementazione, rivolti ad imprese singole con almeno 50 
dipendenti o associate, indipendentemente dalla dimensione delle stesse, purché la somma dei 
dipendenti sia pari o superiore a 50; 
o 2.b) - Incentivi all’assunzione con contratti a tempo indeterminato, ivi compreso l’apprendistato, 
o determinato per almeno 12 mesi, subordinati allo svolgimento da parte delle imprese di attività 
formative finalizzate all’occupazione; 
 
Dato atto che: 
 
� la medesima deliberazione ha stabilito che le Province, ai sensi dell’art. 9 della L.R. 34/2008, 
provvedono, nel rispetto degli indirizzi deliberati, delle modalità previste e delle risorse destinate, a 
dare attuazione all’azione 1.a), predisponendo i pertinenti atti e attivando le fasi operative; 
 
� che le risorse relative all’azione 1.a) pari a euro 12.000.000,00 sono ripartite per una quota pari a 
euro 6.000.000,00 tra le Province secondo quanto previsto all’allegato B) della D.G.R. n. 20 – 3100 
del 12/12/2011 e che la restante quota, pari a € 6.000.000,00 sarà distribuita sulla base del 



monitoraggio dell’avanzamento di spesa effettuato in fase d’attuazione del programma 
sperimentale; 
 
� la Determinazione Dirigenziale n. 692 del 29/11/2012 ha, tra le altre cose, impegnato la prima 
quota di risorse pari a euro 6.000.000,00 a favore delle Province; 
 
� la Determinazione Dirigenziale n. 767 del 29/11/2013 ha altresì  impegnato la seconda tranche 
prevista per l’attuazione dell’azione 1.a) da parte della Province; 
 
considerato che la suddetta determinazione n. 767 del 29/11/2013 ha, inoltre, demandato ad un 
successivo atto della Direzione la definizione, in accordo con le Province, delle linee guida per la 
predisposizione dei bandi per l’utilizzo delle economie derivanti la prima tranche di risorse e della 
seconda tranche; 
 
tenuto conto che gli interventi relativi ai bandi di cui sopra devono ancora essere posti in essere 
previa definizione delle Linee guida sopra citate rendendo pertanto necessario prorogare il termine 
delle attività previsto dalla Deliberazione sopraccitata; 
 
dato atto che la Giunta regionale, con la Deliberazione n. 20 – 3100 del 12/12/2011 ha, tra l’altro, 
autorizzato la Direzione ad avvalersi, per la gestione delle attività relative alle azioni 1.b) e 2.b), 
dell’Agenzia Piemonte Lavoro; 
 
tenuto conto che con Determinazione n. 164 del 26/03/2014 è stato prorogato il termine per la 
conclusione delle attività  dell’ azione 1.b) al 31/12/2015; 
 
preso atto che, l’Agenzia Piemonte Lavoro con nota nostro Prot. n. 1890/A15000 del 18 Dicembre 
2014 ha inviato, a questa Direzione, formale richiesta di proroga del termine per la conclusione 
delle attività relative all’azione 2.b) per consentire il finanziamento di ulteriori progetti fino a 
copertura dell’intera disponibilità finanziaria; 
  
tenuto altresì conto che con Determinazione n. 330 del 22 /04/ 2014 sono state prorogate anche le 
attività previste dall’Azione 2.a);  
 
preso atto che la DGR 20-3100 sopra citata ha previsto che le attività relative alle azioni 
1.a),1.b),1.a) e 2.a) debbano concludersi entro il 31 dicembre 2014; 
 
considerato,altresì, che la predetta deliberazione ha stabilito come termine ultimo per la 
realizzazione delle attività il 31 dicembre 2014 salvo proroghe autorizzate dalla Direzione 
Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro; 
 
ritenuto necessario, per le motivazioni sopra esposte prorogare le attività relative alle azioni 1.a) e 
2.b) comprese tutte le attività inerenti alla rendicontazione finale al 31/10/2016; 
 
ritenuto altresì utile, appurata anche questa esigenza con Agenzia Piemonte Lavoro, uniformare a 
tale scadenza anche le attività relative all’azione 1.b); 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 
tutto ciò premesso, 

 



IL DIRETTORE 
 

vista la L.R. 11 aprile 2001 n. 7 
vista la L.R. 28 luglio 2008 n. 23 
 
in conformità agli indirizzi di cui alla Deliberazione n. 20 – 3100 del 12/12/2011; 

 
determina 

 
Di prorogare il termine ultimo per la conclusione di tutte le attività, compresa la rendicontazione e il 
controllo, relative alle azioni 1.a), 1.b) e 2.b) di cui alla D.G.R. n. 20 – 3100 del 12/12/2011. 
 
Di stabilire quale termine ultimo per la conclusione di tutte le attività previste per le azioni 1.a), 1.b) 
e 2.b) di cui alla D.G.R. n. 20 – 3100 del 12/12/2011 al 30/06/2016. 
 
Di stabilire quale termine ultimo per la rendicontazione e il controllo delle attività di cui sopra al 
30/10/2016. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 

 
Il Direttore 

Gianfranco Bordone 
 


