REGIONE PIEMONTE BU7 19/02/2015

Codice DB0705

D.D. 27 novembre 2014, n. 645

Servizio copertura ass.va regionale. Lotto 1 RCT/O Lotto 2 R.C. Patrimoniale - Lotto 3
Incendio - Lotto 4 A.R. Elettronica - Lotto 5 Furto e Rapina - Lotto 6 A.R. Opere d'Arte -
Lotto 7 Infortuni - Lotto 8 Kasco. Impegni di spesa€. 35.914,00= o.f.c. - €. 6.717,00= o.f.c. - €.
4.921,00= o.f.c. - €. 5.111,00= (cap. 134040/14. 4§¥169) €. 710,00= o.f.c. cap. 100286/14
(impegno delegato 2823).

Premesso che:

con determinazione del Direttore Regionale PatrimenTecnico n.1396 del 30.11.2009, a seguito
di esperimento di gara ad evidenza pubblica sbequiuto all’affidamento del servizio assicurativo
regionale alle compagnie assicurative risultatelaticatarie;

con determinazioni n. 1023 del 29.11.2012 del $etfbrattamento Economico Pensionistico,
Previdenziale ed Assicurativo del Personale, n. ©®8B2 del 22.11.2012, n. 1013 del 29.11.2012
del Settore Economato, Cassa Economale e Beni Mlgilproceduto ad affidare la ripetizione del
servizio assicurativo regionale, ai sensi dell’&i, comma 5 lett. b), del D.Lgs. 163/2006 s.m.i.,
per ventiquattro mesi decorrenti dalla scadenzaaeratto iniziale;

in seguito al recesso esercitato in data 29.11.2@1IZAssicuratore della polizza RC Patrimoniale,
Societa LLOYD’S, con determinazione n. 259 del 2D43 si provvedeva, dopo aver esperito la
procedura di cottimo fiduciario ex art. 125 commiatL b) e con il criterio del prezzo piu bassw, a
aggiudicare la stessa copertura alla Societa AIREPE LIMITED per il periodo dall’1.5.2013 al
30.11.2014;

attualmente le coperture assicurative attivatead@égione Piemonte sono le seguenti:

1 RCT/O AlG EUROPE LIMITED CIG 0376226782
2 RC Patrimoniale AlIG EUROPE LIMITED CIG 49657087DE
3 Incendio INA ASSITALIA CIG376250B4F
4 A.R. Elettronica INA ASSITALIA CIG 0376256046
5 Furto e rapina INA ASSITALIA CIG 0434742870
6 A.R. Opere d'Arte INA ASSITALIA CIG 03762646DE
7 Infortuni UNIPOL ASSICURAZIONI CIG 0376266884
8 Kasko Dipendenti REALE MUTUA CIG 0376269AFD
ASSICURAZIONI

le suddette polizze hanno tutte scadenza unific8ta11.2014 ;

con determinazione n. 565 del 10.10.2014 dellaZinree Risorse Umane e Patrimonio Settore
Trattamento Economico, Pensionistico, Previdenzialé Assicurativo del Personale, in
considerazione dellimminente scadenza del senaggcurativo regionale, fissata al 30.11.2014, si
e provveduto ad indire la gara a procedura apeetaafi’affidamento del nuovo servizio di
copertura assicurativa regionale ai sensi dedliz4t 55, comma 1, D.Lgs. 163/2006 s.m.i. e &t. 2
DIR. 2004/18/CE. e secondo il criterio di cui ait'a82 del D.Lgs. 163/2006 s.m.i., ed all'art. 53,
comma 1, lett. b) DIR. 2004/18/CE, (prezzo piu b#ss



con nota del 22.10.2014 n. 31789/DB0705, nelle ndet®d svolgimento delle ordinarie procedure

di gara, onde evitare scoperture assicurative,at sichiesto alla Marsh S.p.A., broker della

Regione Piemonte, di richiedere a tutti gli assitan del servizio in questione la continuazione

dello stesso per ulteriori 90 (novanta) giorni sservanza di quanto disposto dall’art. 125, comma
10, lett. c) del D.Lgs.163/2006 s.m.i e di quantmtcattualmente previsto da ciascuna polizza
assicurativa;

la Marsh S.p.A. con mail del 4.11.2014, prot. r6&87.5, comunicava la disponibilita degli attuali
e su indicati assicuratori a garantire i rischi@agsti per ulteriori 90 giorni e sino al 28.2.2015

in considerazione dell'accoglimento della richiedtgororoga cui sopra, prima di procedere alla
pubblicazione del bando, con determinazione 6198€l1.2014 della Direzione Risorse Umane e
Patrimonio Settore Trattamento Economico, Pendignis Previdenziale ed Assicurativo del
Personale si e provveduto a rettificare la duratddcorrenza e importi a base di gara del servizio
assicurativo;

con determinazione n. 629 del 18.11.2014 del Sefdtivita Contrattuale, Espropri ed Usi Civici
e stato approvato il bando integrale, il relativetratto ed il documento complementare del
“disciplinare di gara”;

con mail del 20.11.2014, prot. n. 36014/7.5, ladhaB.p.A. ha comunicato i premi lordi dovuti agli
assicuratori per il periodo dal 30.11.2014 al 28025 cosi ripartiti:

1 |RCT/O AlG EUROPE LIMITED € 60.210,0CIG 0376226782
2 |RC Patrimoniale |AIG EUROPE LIMITED € 12.088,QCIG 49657087DE
3 |Incendio INA ASSITALIA € 3B14,00 CIG 0376250B4F
4 | A.R. Elettronica INA ASSITALIA € 6.717,0CIG 0376256046
5 | Furto e rapina INA ASSITALIA € 4.921,00CIG 0434742870
6 |A.R. Opere d'Arte |INA ASSITALIA € 5.111,0€CIG 03762646DE
7 | Infortuni UNIPOL ASSICURAZIONI € 5.638,0CIG 0376266884
8 |Kasko Dipendenti |REALE MUTUA € 6.521,00CIG 0376269AFD
ASSICURAZIONI

per la copertura assicurativa infortuni di cui@td 7, rivolta sia i dipendenti conducenti chei agl
amministratori, ma disciplinata distintamente,rémio trimestrale per il periodo dal 30.11.2014 al
28.02.2015 di € 5.638,00= viene cosi ripartito:

- Settore Trattamento Economico,Pensionistico, iBegxziale ed Assicurativo del Personale €
4.928,00=;

- Direzione Affari Istituzionali ed Avvocatura €13,00=;

rilevato che il pagamento dei premi, come previdad contratto di servizio di brokeraggio
assicurativo, repertorio n. 29 dell’8.9.2014, CIG286313C1F, verra effettuato
dallAmministrazione a favore della Societa Marstfire i termini contrattualmente previsti dalle
polizze e che il broker stesso si obblighera aarers premi alle compagnie assicurative su
specificate, decurtando la provvigione spettantaedesimo, entro il mese successivo all'avvenuto
incasso, al fine di garantire al’lamministraziotedficacia e continuita della copertura assicurativ

ribadito che il servizio in questione scade il 302014 e che €& necessario garantire tutte le
coperture assicurative in essere;



ritenuto, pertanto, al fine di evitare scopertussieurative, di procedere, nelle more di svolgirment
delle procedure di gara, all'affidamento in ecoruhel servizio in oggetto ai sensi dell’art. 125,
comma 10 lett. c) alle compagnie assicurativenslicate e precisamente sino alle ore 24,00 del
28.2.2015;

considerato che le predette coperture coinvolgergan responsabilita e competenza le Direzioni
Risorse Umane e Patrimonio e Affari Istituzionalif&vvocatura,;

preso atto che, conseguentemente, alla spesa gsvplali € 136.850,00= o.f.c., per il periodo dal
30.11.2014 al 28.2.2015, da imputarsi sul bilarméo I'esercizio finanziario 2014 si fara fronte
secondo le seguenti modalita:

DIREZIONE RISORSE UMANE E PATRIMONIO:

» copertura RCT/O - Settore Trattamento Economicasideistico Previdenziale ed Assicurativo
del Personale) — premio € 60.210,00= capitolo 18414 impegno n. 2249 determinazione n.
505 del 15.9.2014;

» copertura R.C. Patrimoniale - Settore TrattamerntonBmico, Pensionistico Previdenziale ed
Assicurativo del Personale) — premio annuo pres#énti®.088,00= o.f.c. capitolo 109248/2014
impegno n. 301 determina n. 21 del 29.1.2014 ermgt@zione n. 505 del 15.9.2014 di

individuazione beneficiario;

» copertura incendio — Settore Patrimonio Immobiliarggremio € 35.914,00= o.f.c. capitolo
134040/2014 (assegnazione 100169) ;

» copertura All Risk Elettronica — Settore Econom&assa Economale e Beni mobili - premio €
6.717,00= o.f.c. capitolo 134040/2014 (assegnazl®@4.69);

e coperture furto e rapina -Settore Economato, Ca&ssmomale e Beni Mobili, premio Euro

4.921,00= o.f.c. capitolo 134040/2014 (assegnazl®@4.69);

» copertura All Risk Opere d’Arte — Settore Economaiassa Economale e Beni Mobili -
premio € 5.111,00= capitolo 134040/2014 (assegnazZl®0169);

» copertura assicurativa Infortuni dipendenti - Settdrattamento Economico, Pensionistico
Previdenziale ed Assicurativo del Personale, prefid.928,00= o.f.c. capitolo 109248/2014
impegno n. 301 determina n. 21 del 29.1.2014 eroghazione n. 505 del 15.9.2014 di
individuazione beneficiario ;

» copertura assicurativa Kasko - Settore Trattam&umnomico, Pensionistico Previdenziale ed
Assicurativo del Personale, premio € 6.251,00=co.tapitolo 109248/2014 impegno n. 301
determina n. 21 del 29.1.2014 e determinazior®%.del 15.9.2014 di individuazione beneficiario

DIREZIONE AFFARI ISTITUZIONALI ED AVVOCATURA
» copertura assicurativa Infortuni amministratorrerpio € 710,00= o.f.c. capitolo 100286/2014;

evidenziato inoltre che, per la copertura assiotadhfortuni amministratori, sezione della polizza
infortuni dipendenti, con mail del 24.11.2014 lad2ione Affari Istituzionali autorizzava il Settore
Ragioneria a predisporre impegno delegato di €00E)sul capitolo 100286/2014 a favore della
Direzione Risorse Umane e Patrimonio - Settore tdmanto Economico, Pensionistico
Previdenziale ed Assicurativo del Personale peseatire il pagamento relativo al premio dal
30.11.2014 al 28.2.2014;



rilevato che per le coperture assicurative incendib Risk Elettronica, furto e rapina, All Risk
Opere d’Arte occorre procedere all' impegno di spassensi dell’art. 31, comma 7, lett. ¢) della
L.R. 7/2001,

appurato che, in relazione al criterio della corapea c.d. potenziata di cui al D.Lgs. 118/2011 le
somme impegnate con la presente determinazion@osizzano esigibili secondo la seguente
scansione temporale: impegni di € 6.717,00=, € 4R, € 5.111,00= e € 35.914,00= tutti importi
esigibili nel corso dell’anno 2015;

rilevato,inoltre,che il pagamento dei premi, comevjsto dal contratto del servizio di brokeraggio
assicurativo, repertorio n. 29 del 8.9.2014, CIGE3C1F, verra effettuato dal’Amministrazione

a favore della Societa Marsh entro i termini catii@mente previsti dalle polizze e che il broker
stesso si obblighera a versare i premi alle compagssicuratrici su specificate, decurtando la
provvigione spettante al medesimo, entro il mesecessivo all'avvenuto incasso, al fine di

garantire al’Amministrazione I'efficacia e la camiita della copertura assicurativa;

attestata la regolarita amministrativa del presatte in ottemperanza alle disposizioni della
circolare esplicativa del gabinetto della Presidedella Giunta regionale prot. n. 6837/SB100 del
5.7.2013

visto il D.Lgs. 163/06 s.m.i.;

vista la L.R. 7/2001;

vista la L.R. n.1 del 5.2.2014;

vistala L.R. n.1 del 5.2.2014;

vista la DGR. n. 1-7079 del 10.02.2014;
vista la DGR. n. 2-7080 del 10.02.2014;

tutto cio premesso,
IL DIRETTORE

visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/2001;
visti gli artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008;

determina

di procedere, nelle more di svolgimento delle pdoce di gara, all’affidamento in economia del

servizio in oggetto, ai sensi dell’art. 125, comfrtalett.c) e, precisamente dalle ore 24,00 del
30.11.2014 alle ore 24,00 del 28.02.2015 alle cgmigaassicurative e per i premi indicati come di
seguito riportato:

1 |RCT/O AlG EUROPE LIMITED € 60.210,00CIG 0376226782
2 | RC Patrimoniale | AIG EUROPE LIMITED ¥2.088,00( CIG 49657087DE
3 | Incendio INA ASSITALIA € 35l4,00| CIG 0376250B4F
4 | A.R. Elettronica |INA ASSITALIA € 6.717,00CIG 0376256046
5 | Furto e rapina INA ASSITALIA € 4.921,00 CIG 0434742870
6 | A.R. Opere d'Arte| INA ASSITALIA € 5.111,00| CIG 03762646DE
7 | Infortuni UNIPOL ASSICURAZIONI € 5.638,00CIG 0376266884
8 | Kasko Dipendentii REALE MUTUA |€ 6.521,00]CIG 0376269AFD
ASSICURAZIONI




di procedere agli impegni di spesa per gli imperper le coperture assicurative come di seguito
indicato:

copertura Incendio - Settore Patrimonio Immobilia€e35.914,00= o.f.c. capitolo 134040/2014
(assegnazione 100169);

copertura All Risk Elettronica - Settore Economai@ssa Economale e Beni Mobili, premio €
6.717,00= o.f.c. capitolo 134040/2014 (assegnazl®@4.69);

copertura furto e rapina -Settore Economato, C&ssanomale e Beni Mobili, premio Euro
4.921,00= o.f.c. capitolo 134040/2014 (assegnazidi9169);

copertura All Risk Opere d’Arte — Settore Econom&assa Economale e Beni Mobili, premio €
5.111,00= capitolo 134040/2014 (assegnazione 100169

copertura assicurativa Infortuni amministratoriemio € 710,00= o.f.c. capitolo 100286/2014
(impegno delegato n. 2823);

di dare atto che per il pagamento dei premi dedbpuenti coperture assicurative si fara fronte nel
seguente modo:

- copertura RCT/O AIG EUROPE LIMITED € 60.210,00f.@ capitolo 134040/2014 con
impegno n. 2249;

- copertura RC Patrimoniale AIG EUROPE LIMITED €.028,00= o.f.c. impegno n. 301
determina n. 21 del 29.1.2014 e determinazion®B.dgl 15.9.2014 di individuazione beneficiario;
- copertura Infortuni UNIPOL ASSICURAZIONI € 4.9Z®= o.f.c. impegno n. 301 determina n.
21 del 29.1.2014 e determinazione 505 del 15.9.20itividuazione beneficiario;

- copertura Kasko Dipendenti REALE MUTUA ASSICURKINI € 6.521,00= impegno n. 301
determina n. 21 del 29.1.2014 e determinazione 06 Bel 15.9.2014 di individuazione
beneficiario;

di dare atto inoltre che il pagamento dei premimeoprevisto dal contratto del servizio di

brokeraggio assicurativo, repertorio n. 29 del 294, CIG 5280313C1F, verra effettuato

dallAmministrazione a favore della Societa Marsfire i termini contrattualmente previsti dalle

polizze e che il broker stesso si obblighera aarers premi alle compagnie assicuratrici su
specificate, decurtando la provvigione spettantaedesimo, entro il mese successivo all’avvenuto
incasso, al fine di garantire allAmministrazion&fficacia e la continuitd della copertura

assicurativa,

di attestare la regolarita amministrativa del pneés atto in ottemperanza alle disposizioni della
circolare esplicativa del Gabinetto della Presidenzlla Giunta Regionale prot. n. 6837 del
5.7.2013;

La presente determinazione sara pubblicata suéBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.®R2/2010.

Ai fini dell’efficacia della presente determinazesi dispone, ai sensi dell’ art. 23, comma 1, lett
b) del D.Lgs.33/2013, la pubblicazione sul sitdaleRegione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”, dei seguenti dati:



- Beneficiario: MARSH S.p.A. con sede in Milano \dalLuigi Bodio, 33 - partita IVA
01699520159

- Importo: Euro 136.850,00= o.f.c.

- Responsabile del Procedimento: Anna Maria SANTHIA

- Modalita di individuazione beneficiario: procedwaperta.

Il Direttore vicario
Anna Maria Santhia’



