
REGIONE PIEMONTE BU43 23/10/2014 
 

Codice DB0707 
D.D. 15 maggio 2014, n. 307 
Rimborso al Centro di Formazione Professionale Cebano Monregalese s.c. a r.l. della spesa 
relativa ai lavori di adeguamento della centrale termica presso lo stabile di proprieta' 
regionale sito in Ceva, Corso IV Novembre n. 10/a-16 - Corso Regina Margherita n. 2. Spesa 
di Euro 95.304,67 o.f.c. (Cap. 132745/2014; Impegno n. 100/2014; Assegnazione 100164). 
 
Premesso che con contratto rep. n. 9360 del 21.7.2004, avente la durata di anni sei decorrenti 
dall’1.9.2002 e tacitamente rinnovato per ulteriori anni 6, è stato concesso in locazione al Centro di 
Formazione Professionale Cebano-Monregalese s.c. a r.l. con sede in Ceva, Corso Regina 
Margherita n. 2, lo stabile di proprietà regionale sito in Ceva, Corso IV Novembre n. 10/a–16 - 
Corso Regina Margherita n. 2; 
 
dato atto che l’art. 6 del predetto contratto pone la manutenzione straordinaria dell’impianto di 
riscaldamento a carico della Regione;  
 
dato atto che il Centro di Formazione Professionale ha segnalato la necessità di un intervento 
urgente finalizzato all’adeguamento della centrale termica installata presso il succitato immobile e 
si è reso disponibile a far eseguire il necessario intervento dietro rimborso della relativa spesa; 
 
considerato che il Settore Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro, nell’evidenziare il carattere 
straordinario dell’intervento, ha segnalato l’urgenza dello stesso, necessario al fine di garantire la 
continuità del servizio dell’attività scolastica e ha espresso parere di congruità tecnico-economica a 
favore del preventivo di € 78.118,58 oltre I.V.A. richiesto dal suddetto Centro di Formazione alla 
Ditta D’Ambrosio A. con sede in Collegno, Via Germania n. 3, riservandosi di effettuare la verifica 
tecnica della regolarità esecutiva ai fini del rimborso della spesa; 
 
atteso che il suddetto Centro di Formazione è stato conseguentemente autorizzato a far eseguire 
l’intervento di cui trattasi con impegno della Regione a rimborsare la spesa, ad avvenuta 
ultimazione dello stesso e a seguito della presentazione della certificazione attestante la regolare 
esecuzione degli stessi debitamente vistata dal Settore Tecnico e Sicurezza Ambienti di Lavoro; 
 
visto il Certificato del 22.1.2014, pervenuto in data 28.4.2014, attestante la regolare esecuzione 
dell’intervento, rilasciato dall’Ing. Enrico Crescimanno in qualità di funzionario del Settore Tecnico 
e Sicurezza Ambienti di Lavoro;  
 
vista la fattura n. 520/2013 del 31.12.2013 dell’importo di € 30.500,00 o.f.c. e la fattura n. 39/2014 
del 31.1.2014 dell’importo di € 64.804,67 o.f.c., entrambe emesse dalla Ditta D’Ambrosio A. nei 
confronti del Centro di Formazione Professionale Cebano-Monregalese s.c. a r.l., relative 
all’intervento eseguito sulla centrale termica installata presso lo stabile sito in Ceva, Corso IV 
Novembre n. 10/A-16 – Corso Regina Margherita n. 2; 
 
visti i bonifici effettuati dal Centro di Formazione Professionale Cebano-Monregalese s.c. a r.l. in 
data 23.1.2014 e in data 23.4.2014, rispettivamente di € 15.000,00 e di € 80.304,67, a favore della 
Ditta D’Ambrosio A. per il pagamento delle succitate fatture n. 520/2013 del 31.12.2013 e n. 
39/2014 del 31.1.2014; 
 
dato atto che occorre provvedere al rimborso dell’importo di € 95.304,67 o.f.c. al Centro di 
Formazione Professionale Cebano-Monregalese s.c. a r.l. con sede in Ceva, Corso Regina 



Margherita n. 2, CAP 12073, per l’intervento fatto realizzare dal Centro di Formazione 
Professionale mediante la Ditta D’Ambrosio A. di Collegno sulla centrale termica installata presso 
lo stabile sito in Ceva, Corso IV Novembre n. 10/A-16 – Corso Regina Margherita n. 2; 
 
vista la determinazione dirigenziale n. 738 del 20.11.2013 con la quale, tra le diverse cose, è stata 
prenotata la somma di € 900.000,00 sul Cap. 132745 del bilancio 2014 – Assegnazione n. 100164, 
per il pagamento delle spese di riscaldamento relative ai locali ad uso uffici, autorimesse e 
magazzini regionali; 
 
dato atto che alla liquidazione della spesa di € 95.304,67  o.f.c. si farà fronte con i fondi del Cap. 
132745 del bilancio 2014 (Impegno n. 100/2014); 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 
 
Tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
 
visti gli artt. 4, 16 e 17 del Dlgs. n. 165/2001; 
visto gli artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008; 
vista la L.R. 7/2001; 
viste le L.L.R.R. n. 1 e 2 del 5.2. 2014; 
viste le DD.GG.RR. n. 1-7079 e n. 2-7080  del 10.2.2014; 
 

determina 
 
� di autorizzare, per le motivazioni indicate in premessa, il pagamento della somma di € 95.304,67 
a favore del Centro di Formazione Professionale Cebano-Monregalese s.c. a r.l.  con sede in Ceva, 
Corso Regina Margherita n. 2, CAP 12073, (P.I./C.F. 02691090043; cod beneficiario 51754) quale 
rimborso relativo all’intervento di adeguamento della centrale termica presso lo stabile sito in Ceva, 
Corso IV Novembre n. 10/A-16 – Corso Regina Margherita n. 2; 
 
Alla liquidazione della spesa di € 95.304,67 o.f.c. si farà fronte con i fondi del cap. 132745 del 
bilancio 2014 (Impegno n. 100/2014; Assegnazione 100164). 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ex artt. 23,26,27,37 del D.Lgs n. 
33/2013 trattandosi di spese di rimborso non riconducibili a tale disciplina. 
 
• Beneficiario: Centro di Formazione Professionale Cebano-Monregalese s.c. a r.l. – C.F./P.I. 
02691090043; 
• Importo delle spese del rimborso: € 95.304,67 o.f.c.; 
• Dirigente responsabile: Dott. Giorgio Lucco; 
• Modalità seguita per l’individuazione del beneficiario: utilizzatore del bene. 

 
Il Dirigente 

Giorgio Lucco 
 


