
REGIONE PIEMONTE BU33 14/08/2014 
 

Codice DB2013 
D.D. 10 aprile 2014, n. 280 
D.Lvo 368/99 e s.m.i. - Corso di formazione in Medicina Generale - Organizzazione corso per 
medici Tutori anno 2014.  
 
Visto il D.Lvo 277 del 8/7/2003 di recepimento della direttiva del Parlamento europeo 2001/19/CE 
che modifica la materia prevista dal Decreto Legislativo 368/1999 inerente la Formazione specifica 
in Medicina Generale. 
 
Visto l’ art. 21 del D.Lvo  368/1999 che recita: “per l’esercizio dell’attività di medico chirurgo di 
medicina generale nell’ambito del Servizio sanitario nazionale è necessario il possesso del diploma 
di formazione specifica in medicina generale ….omissis….”. 
 
Reso noto che il percorso formativo necessario per l’acquisizione dell’idoneità all’esercizio della 
professione viene definito a livello Ministeriale e pianificato dalle Regioni e/o Province autonome 
presso strutture accreditate (Aziende Sanitarie, Ambulatori Ospedalieri e Studi di Medici di 
Medicina Generale convenzionati con il SSR). 
 
Visto il D.Lvo 277/03 che ha modificato il D.Lvo 368/99 prevedendo che la formazione venga 
svolta in un triennio e che il programma formativo sia (articolato, ai sensi dell’art. 26, in attività 
didattiche pratiche e attività didattiche teoriche, con la frequenza per un numero complessivo di 
4800 ore, di cui 2/3 rivolte alle attività di natura pratica;  
 
Considerato che l’art 26 del D.Lvo 368/99 prevede, al punto d) , nell’ambito dell’espletamento del 
corso triennale di formazione specifica in Medicina Generale, un periodo di affiancamento 
formativo di dodici mesi da effettuare presso l’ ambulatorio di un medico di medicina generale 
convenzionato con il servizio sanitario nazionale, comprendente attività medica guidata 
ambulatoriale e domiciliare; 
 
Visto che l’art. 27 del D.Lvo 368/99 prevede: 
� al comma 3, che i medici tutori di cui all’art. 26 siano medici in medicina generale convenzionati 
con il servizio sanitario nazionale, con un’anzianità di almeno cinque anni di attività convenzionale 
col predetto servizio, nonché possiedano la titolarità di un numero di assistiti nella misura almeno 
pari alla metà del massimale vigente; 
�  al comma 4, che i medici tutori di cui al comma 3, durante il periodo di formazione di loro 
competenza, eseguano la valutazione del livello di formazione conseguito nel periodo di frequenza; 
 
Visto che allo stato attuale sono in fase di svolgimento il terzo anno del corso di formazione in 
Medicina Generale relativo al triennio 2011/2014, il secondo anno relativo al triennio 2012/2015 e 
il primo anno del triennio 2013/2016 e che i medici tirocinanti che partecipano alla formazione sono 
complessivamente n. 220; 
 
Visto che l’elevato numero di tirocinanti comporta la necessità di incrementare il numero di Medici 
di Medicina Generale disponibili ad intraprendere l’attività di Tutor nell’ambito del corso di 
formazione specifica in Medicina Generale;  
Considerato che con  la D.D.  n. 77 del 3.2.2014 è stato approvato l’avviso di selezione indirizzato 
ai medici  in M.G. intenzionati a svolgere la funzione di tutor nell’ambito dei corsi triennali di 
formazione specifica in Medicina Generale; 
 



Visto che sono pervenute a questo Assessorato,  a seguito di presentazione da parte degli interessati, 
n.  90 domande ritenute valide e,  sono stati individuati i medici di medicina generale che 
parteciperanno alla formazione in argomento (allegato B); 
 
Ritenuto di dover organizzare il corso di formazione per tutor nell’ambito del corso di formazione 
specifica in Medicina Generale nei giorni 10-11 e 12 aprile 2014 ed in considerazione dell’alto 
numero delle domande pervenute si è stabilito di svolgere il corso in tre edizioni 
contemporaneamente; 
 
vista la disponibilità da parte della Direzione S.C. Formazione Permanente e Aggiornamento delle 
Risorse Umane P.O. Molinette di Torino di concedere gratuitamente, l’utilizzo di n. 3 aule, il corso 
in argomento, si terrà presso l’Istituto Rosmini, in Via Rosmini 4 Torino, 
 
Considerato di individuare, quali docenti del corso in argomento: i Coordinatori dei corsi di 
Medicina Generale: Dottori Aldo Mozzone, Andrea Pizzini, Bellomo Gabriele, Paola Chiara,  Aldo 
Lupo, Giuliano Bono e Marco Morgando e i Medici di Medicina  Generale: Dottori Giustetto Guido 
e Turbil Enrico e che i succitati coordinatori e MMG interverranno quali docenti nelle sessioni 
sottoindicate:  
 
PERCORSO ROSSO:  
10/4  matt: Mozzone Aldo  e Pizzini Andrea 
10/4 pom : Turbil Enrico  e  Bellomo Gabriele 
11/4  mat.;  Pizzini Andrea e Bono Giuliano 
11/4 pom.:  Chiara Paola e Lupo Aldo 
12/4 mat.; Chiara Paola e Lupo Aldo  
 
PERCORSO BLU 
10/4  matt: Turbil Enrico   Giustetto Guido 
10/4 pom : Chiara Paola e Lupo Aldo  
11/4  mat : Mozzone Aldo e Morgando Marco 
11/4 pom.  Bono Giuliano 
12/4 mat. Morgando Maro  e Bono Giuliano 
 
PERCORSO VERDE 
10/4  matt: Chiara Paola e Lupo Aldo 
10/4 pom : Pizzini Andrea  e Bono Giuliano 
11/4  mat .Lupo Aldo  e Bellomo Gabriele 
11/4 pom. Giustetto Guido e Bellomo Gabriele 
12/4 mat. Mozzone Aldo e Pizzini Andrea 
 
prevedendo, a favore dei Coordinatori e dei Medici di Medicina Generale suindicati, la 
corresponsione di un compenso, ai sensi dell’art. 26 punto 2 dell’accordo regionale per la Medicina 
Generale (così come previsto dal D.Lvo 502/92 e dal D.P.R. 484/96), pari a  € 333,33 + IVA 22% 
per ogni sessione di 4 ore 
 
Vista la D.D. n. 781 del 12.11.2012 con cui si è provveduto ad impegnare sul cap. 129155/2012 la 
somma di Euro 250.000,00 (impegno 2637) utili  per l’organizzazione dei corsi di formazione in 
Medicina Generale e la successiva  D.D. n. 851 del  29.10.2013  con cui si è provveduto ad 
assumere l’impegno di Euro 125.000,00 sul cap. 129155 del bilancio 2013 (impegno 2451/2013), 
fondi da utilizzare per le medesime finalità; 



 
Col presente atto si dispone la possibilità di utilizzo dell’impegno 2451/2013, ad esaurimento del 
precedente impegno 2637/2012 – dando atto che trattasi di fondi già impegnati in esercizi 
precedenti utilizzati per le medesime finalità. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto e dato atto dell’avvenuta verifica 
dell’insussistenza, anche potenziale, di conflitto di interesse; 
 

IL DIRIGENTE 
 
Visto il D.Lgs n. 368/99; 
Visto il D.Lgs n. 277/02; 
Visto il D.M. del 7.3.2006 
Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lvo n. 165/01; 
Vista la L.R. n. 7/01; 
Vista la L.R. n. 23 del 28.7.2008; 
Visto il D.L. n. 192 del 9.11.2012; 
Vista la L.R. n. 1 del 5.2.2014; 
Vista la L.R. n. 2 del 5.2.2014; 
Vista la D.G.R. 26-7055 del 27.1.2014; 
Vista la D.D. n. 781 del 12.11.2012; 
vista la D.D. 851 del 29.10.2013; 
vista la D.D. n. 77 del 3.2.2014; 
 

determina 
 
- di approvare il programma del corso di formazione per Medici Tutor nell’ambito  del corso di 
formazione specifica in Medicina Generale di cui all’allegato A),parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 
 
di dare atto che il corso  si svolgerà nei giorni 10 -11 e 12 aprile 2014 c/o l’istituto Rosmini sito in 
Via Rosmini 4 – Torino, messo a disposizione gratuitamente  dalla Direzione S.C. Formazione 
Permanente e Aggiornamento delle Risorse Umane P.O. Molinette di Torino; 
 
- di individuare quali partecipanti  del corso i Medici individuati nell’allegato B), i cui nominativi 
sono stati inviati all’Ordine professionale competente per l’attribuzione dei crediti formativi ECM; 
-  
- di dare atto che la mancata partecipazione al corso da parte dei medici interessati alla 
formazione,  pregiudicherà l’inserimento nell’elenco regionale; 
 
- di individuare, quali docenti del corso e come specificato nelle premesse : 
1. i Coordinatori dei corsi di Medicina Generale: Dottori Aldo Mozzone, Andrea Pizzini, Bellomo 
Gabriele, Paola Chiara,  Aldo Lupo, Giuliano Bono e Marco Morgando 
2. i Medici di Medicina  Generale: Dottori Giustetto Guido e Turbil Enrico; 
 
- di prevedere, a favore dei Coordinatori e dei Medici di Medicina Generale suindicati, la 
corresponsione di un compenso, ai sensi dell’art. 26 punto 2 dell’accordo regionale per la Medicina 
Generale (così come previsto dal D.Lvo 502/92 e dal D.P.R. 484/96), pari a  € 333,33 + IVA 22% 
per ogni sessione di 4 ore pari a  € 333,33 + IVA 22% per ogni sessione di 4 ore, per una spesa 
complessiva  di Euro 11.793,14; 



 
- di autorizzare la spesa complessiva per l’organizzazione del corso in argomento di cui 
all’allegato A) di €  11.793,14 relativa ai compensi da erogare ai docenti determinata sulla base di 
quanto sopra specificato comprensiva di IVA – contributi previdenziali; 
 
- di far fronte alla spesa di € 11.793,14 con l’impegno n. 2637/2012 assunto con D.D. 781 del 
12.11.2012 sul cap. 129155/2012 e contestualmente si dispone la possibilità di utilizzo 
dell’impegno 2451, assunto con D.D. n. 851 del 29.10.2013, ad esaurimento del citato impegno n. 
2637/2012,. dando atto che trattasi di fondi già impegnati in esercizi precedenti utilizzati per le 
medesime finalità 
 
- Di dare atto dell’avvenuta verifica dell’insussistenza, anche potenziale, di conflitto d’interesse. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello statuto regionale e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi degli artt. 15, 26 e 27 del D.Lvo 
n. 33/2013. 

 
Il Dirigente 

Claudio Baccon 
Allegato 

 



PRIMO CORSO – PERCORSO ROSSO 

SESSIONE 1. NORMATIVE E ORGANIZZAZIONE DEL TRIENNIO 
8,45 9,15 Il contesto: la normativa di riferimento, gli obiettivi 

formativi, l’organizzazione del corso, i percorsi 
relativi alle attività teoriche e pratiche 

LRP Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

9,15 9,45 Domande e risposte C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

9,45 10,05 “Parlano” i Tirocinanti:  
quale motivazione ho nell’aver scelto la MG 
come vedi ed hai timori per la Tua futura 
professione
quali regole si debbono rispettare 

C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

10,05 10,35 L’attività pratica: frequenza in ospedale e presso 
lo studio del MdF 
Le regole del tirocinio 

LRP Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

10,35 11,05 Domande e risposte C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

11,05 11,20 Intervallo   
11,20 12,00 L’attività teorica: quali seminari e cosa fare nello 

studio finalizzato? 
Cambiare il paradigma dell’educazione: imparare 
dagli errori ed essere creativi

C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

12,00 12,30 Esempio pratico dello svolgimento dell’attività 
teorica

LG Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

12,30 13,00 “Parlano” i Tirocinanti: 
indagine complessiva sui seminari svolti durante i 
3 anni (analisi Swot) 

C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

SESSIONE 2. DIDATTICA TUTORIALE. BASI PEDAGOGICHE 
14,00 14,30 Definire gli obiettivi formativi del tirocinio in MG. 

Fase 1 
CC Turbil Enrico 

Bellomo Gabriele 
14,30 15,30 “Dal caso clinico al caso didattico” -  LPG Turbil Enrico 

Bellomo Gabriele 
15,30 16,15 Come scegliere e definire gli obiettivi del Tirocinio LG Turbil Enrico 

Bellomo Gabriele 
16,15 16,30 intervallo   
16,30 16,45 Il training tutoriale. Obiettivi, contenuti, processi  C/D Turbil Enrico 

Bellomo Gabriele 
16,45 17,30 Scegliere la “tattica” di training LPG Turbil Enrico 

Bellomo Gabriele 
17,30 18,15 Scegliere la “tattica” di training C/D Turbil Enrico 

Bellomo Gabriele 



SESSIONE 3/ 2° GIORNO - ASPETTI RELAZIONALI DELLA DIDATTICA TUTORIALE 
8,45 9,30 I possibili problemi della relazione Tutor-

tirocinante-paziente
LPG Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
9,30 10,00 I possibili problemi della relazione Tutor-

tirocinante-paziente
C/D Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
10,00 10,45 Inserire il tirocinante nell’attività del MG LPG Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
10,45 11,00 intervallo   
11,00 11,30 Inserire il tirocinante nell’attività del MG C/D Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
11,30 13,30 Comunicazione e relazione Tutor-tirocinante-

paziente
RP Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 

SESSIONE 4/ 2° GIORNO - LA CASSETTA DEGLI ATTREZZI DEL MEDICO GENERALE 
14,00 15,00 La medicina tra arte e scienza: quali i criteri di 

evidenza da applicare alla semeiotica? 
LPG Chiara Paola, Lupo Aldo  

15,00 16,00 Evidenze nella semeiotica cardiovascolare e 
respiratoria

LPG Chiara Paola, Lupo Aldo 

16,00 16,15 Intervallo   
16,15 17,15 Evidenze nella semeiotica addominale e 

muscoloscheletrica
LPG Lupo Aldo, Chiara Paola 

17,15 18,15 Evidenze nella semeiotica di valutazione di stato 
generale del paziente,  neurologica, psichiatrica. 

LPG Lupo Aldo, Chiara Paola 

SESSIONE 5/ 3° GIORNO - CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA: ASPETTI VALUTATIVI 
8,45 9,45 Valutare significa… Chi o che cosa viene valutato, 

da chi, e come? Valutazione formativa e 
certificativa.

LPG Lupo Aldo  
Chiara Paola 

9,45 10,45 la valutazione del tutor da parte del tirocinante LPG Lupo Aldo  
Chiara Paola 

10,45 11,00 intervallo   
11,00 13,00 la valutazione del tirocinante da parte del tutor LPG Lupo Aldo  

Chiara Paola 
13,00 13,15 Prova scritta di valutazione   

SECONDO CORSO – PERCORSO BLU 

SESSIONE 1. DIDATTICA TUTORIALE. BASI PEDAGOGICHE 
8,45 9,15 Definire gli obiettivi formativi del tirocinio in MG. 

Fase 1 
CC Turbil Enrico 

Giustetto Guido 
9,15 10,15 “Dal caso clinico al caso didattico” -  LPG Turbil Enrico 

Giustetto Guido 
10,15 11,00 Come scegliere e definire gli obiettivi del Tirocinio LG Turbil Enrico 

Giustetto Guido 
11,00 11,15 intervallo   
11,15 11,30 Il training tutoriale. Obiettivi, contenuti, processi  C/D Turbil Enrico 

Giustetto Guido 



11,30 12,15 Scegliere la “tattica” di training LPG Turbil Enrico 
Giustetto Guido 

12,15 13,00 Scegliere la “tattica” di training C/D Turbil Enrico 
Giustetto Guido 

SESSIONE 2/ 1° GIORNO - CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA: ASPETTI VALUTATIVI 
14,00 15,00 Valutare significa… Chi o che cosa viene valutato, 

da chi, e come? Valutazione formativa e 
certificativa.

LPG Chiara Paola, Lupo Aldo  

15,00 16,00 la valutazione del tutor da parte del tirocinante LPG Chiara Paola, Lupo Aldo 
16,00 16,15 intervallo   
16,15 18,15 la valutazione del tirocinante da parte del tutor LPG Lupo Aldo, Chiara Paola 

SESSIONE 3/ 2° GIORNO. NORMATIVE E ORGANIZZAZIONE DEL TRIENNIO 
8,45 9,15 Il contesto: la normativa di riferimento, gli obiettivi 

formativi, l’organizzazione del corso, i percorsi 
relativi alle attività teoriche e pratiche 

LRP Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

9,15 9,45 Domande e risposte C/D Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

9,45 10,05 “Parlano” i Tirocinanti:  
quale motivazione ho nell’aver scelto la MG 
come vedi ed hai timori per la Tua futura 
professione
quali regole si debbono rispettare 

C/D Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

10,05 10,35 L’attività pratica: frequenza in ospedale e presso 
lo studio del MdF 
Le regole del tirocinio 

LRP Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

10,05 10,35 Domande e risposte C/D Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

10,35 11,05 Intervallo   
11,05 11,20 L’attività teorica: quali seminari e cosa fare nello 

studio finalizzato? 
Cambiare il paradigma dell’educazione: imparare 
dagli errori ed essere creativi

C/D Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

11,20 12,00 Esempio pratico dello svolgimento dell’attività 
teorica

LG Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

12,00 13,00 “Parlano” i Tirocinanti: 
indagine complessiva sui seminari svolti durante i 
3 anni (analisi Swot) 

C/D Mozzone Aldo 
Morgando Marco 

SESSIONE 4/ 2° GIORNO - ASPETTI RELAZIONALI DELLA DIDATTICA TUTORIALE 
14,00 14,45 I possibili problemi della relazione Tutor-

tirocinante-paziente
LPG Bono Giuliano 

14,45 15,15 I possibili problemi della relazione Tutor-
tirocinante-paziente

C/D Bono Giuliano 

15,15 15,45 Inserire il tirocinante nell’attività del MG LPG Bono Giuliano 
15,45 16,00 intervallo   
16,00 16,30 Inserire il tirocinante nell’attività del MG C/D Bono Giuliano 
16,30 18,30 Comunicazione e relazione Tutor-tirocinante-paziente RP Bono Giuliano 



SESSIONE 5/ 3° GIORNO - LA CASSETTA DEGLI ATTREZZI DEL MEDICO GENERALE 
8,45 9,45 La medicina tra arte e scienza: quali i criteri di 

evidenza da applicare alla semeiotica? 
LPG Morgando Marco 

Bono Giuliano
9,45 10,45 Evidenze nella semeiotica cardiovascolare e 

respiratoria
LPG Morgando Marco 

Bono Giuliano 
10,45 11,00 Intervallo   
11,00 12,00 Evidenze nella semeiotica addominale e 

muscoloscheletrica
LPG Morgando Marco 

Bono Giuliano 
12,00 13,00 Evidenze nella semeiotica di valutazione di stato 

generale del paziente,  neurologica, psichiatrica. 
LPG Morgando Marco 

Bono Giuliano 

13,00 13,15 Prova scritta di valutazione   

TERZO CORSO – PERCORSO VERDE 

SESSIONE 1/ 1° GIORNO - LA CASSETTA DEGLI ATTREZZI DEL MEDICO GENERALE 
8,45 9,45 La medicina tra arte e scienza: quali i criteri di 

evidenza da applicare alla semeiotica? 
LPG Chiara Paola, Lupo Aldo  

9,45 10,45 Evidenze nella semeiotica cardiovascolare e 
respiratoria

LPG Chiara Paola, Lupo Aldo 

10,45 11,00 Intervallo   
11,00 12,00 Evidenze nella semeiotica addominale e 

muscoloscheletrica
LPG Lupo Aldo, Chiara Paola 

12,00 13,00 Evidenze nella semeiotica di valutazione di stato 
generale del paziente,  neurologica, psichiatrica. 

LPG Lupo Aldo, Chiara Paola 

SESSIONE 2/ 1° GIORNO - ASPETTI RELAZIONALI DELLA DIDATTICA TUTORIALE 
14,00 14,45 I possibili problemi della relazione Tutor-

tirocinante-paziente
LPG Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
14,45 15,15 I possibili problemi della relazione Tutor-

tirocinante-paziente
C/D Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
15,15 15,30 Inserire il tirocinante nell’attività del MG LPG Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
15,30 15,45 intervallo   
15,45 16,00 Inserire il tirocinante nell’attività del MG C/D Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 
16,00 18,15 Comunicazione e relazione Tutor-tirocinante-

paziente
RP Pizzini Andrea 

Bono Giuliano 

SESSIONE 3/ 2° GIORNO - CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA: ASPETTI VALUTATIVI 
8,45 9,45 Valutare significa… Chi o che cosa viene valutato, 

da chi, e come? Valutazione formativa e 
certificativa.

LPG Lupo Aldo 
Bellomo Gabriele

9,45 10,45 la valutazione del tutor da parte del tirocinante LPG Lupo Aldo 
Bellomo Gabriele 



10,45 11,00 intervallo   
11,00 13,00 la valutazione del tirocinante da parte del tutor LPG Lupo Aldo 

Bellomo Gabriele 

SESSIONE 4/ 2° GIORNO - DIDATTICA TUTORIALE. BASI PEDAGOGICHE 
14,00 14,30 Definire gli obiettivi formativi del tirocinio in MG. 

Fase 1 
CC Giustetto Guido 

Bellomo Gabriele 
14,30 15,30 “Dal caso clinico al caso didattico” -  LPG Giustetto Guido 

Bellomo Gabriele 
15,30 16,15 Come scegliere e definire gli obiettivi del Tirocinio LG Giustetto Guido 

Bellomo Gabriele 
16,15 16,30 intervallo   
16,30 16,45 Il training tutoriale. Obiettivi, contenuti, processi  C/D Giustetto Guido 

Bellomo Gabriele 
16,45 17,30 Scegliere la “tattica” di training LPG Giustetto Guido 

Bellomo Gabriele 
17,30 18,15 Scegliere la “tattica” di training C/D Giustetto Guido 

Bellomo Gabriele 

SESSIONE 5 / 3° GIORNO. NORMATIVE E ORGANIZZAZIONE DEL TRIENNIO 
8,45 9,15 Il contesto: la normativa di riferimento, gli obiettivi 

formativi, l’organizzazione del corso, i percorsi 
relativi alle attività teoriche e pratiche 

LRP Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

9,15 9,45 Domande e risposte C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

9,45 10,05 “Parlano” i Tirocinanti:  
quale motivazione ho nell’aver scelto la MG 
come vedi ed hai timori per la Tua futura 
professione
quali regole si debbono rispettare 

C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

10,05 10,35 L’attività pratica: frequenza in ospedale e presso 
lo studio del MdF 
Le regole del tirocinio 

LRP Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

10,35 11,05 Domande e risposte C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

11,05 11,20 Intervallo   
11,20 12,00 L’attività teorica: quali seminari e cosa fare nello 

studio finalizzato? 
Cambiare il paradigma dell’educazione: imparare 
dagli errori ed essere creativi

C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

12,00 12,30 Esempio pratico dello svolgimento dell’attività 
teorica

LG Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

12,30 13,00 “Parlano” i Tirocinanti: 
indagine complessiva sui seminari svolti durante i 
3 anni (analisi Swot) 

C/D Mozzone Aldo 
Pizzini Andrea 

13,00 13,15 Prova scritta di valutazione   



 
 
ELENCO PARTECIPANTI CORSO 
TUTOR 10-11-12 APRILE 2014 
 
 
 
AGLIANO' MARIA STELLA 
AIMETTI LUCA 
ALFERO PATRIZIA 
ANGELERI GIANCARLO 
ARRICHIELLO GIOVANNI 
BALESTRO ROBERTO 
BARBABINO ELSA 
BARBERO MASSIMO 
BARES ANNA 
BARILLA’ ANTONIO 
BATTAGLIA CARMELO 

BELLISOMI ALESSANDRA MARIA CRISTINA 

BENZI PAOLO 
BOERI ELENA MARISA 
BONAMICO GIORGIO 
BURRONE GIACOMO ALESSANDRO 
CAMPANELLA ALESSANDRA 
CANTA MARCO 
CERNIGLIARO ROBERTO 
COLOMBO STEFANO 
DE MENECH ROBERTO 
DE REGIBUS GIANLUCA 
DEL RE GIORGIO 
DELBARBA DAMIANO 
DELLAROLE FRANCO 
DI CERBO GIAMPIERO 
ELLENA PATRIZIA 
FAMA LUCIA 
FASCIO DENISE MARIA 
FERRUCCIO DUSIO 
FERRUGGIA ALDO 
FILICE FRANCESCO 
FRANCONE GIORGIO 
FURBATTO GUALTIERO 
GADDI MARCO 
GALLELLO DOMENCIO 
GALLELLO MARIOLINA GRAZIELLA 
GAMBA MONICA 
GAVIOLI GUIDO 
GHIDINI MARINA 
GIORIA GIAN MASSIMO 
GJERGA GIORGIO 
GRANDIERI MARIA 
GRIGOLIN CELESTE 
IPUCHA PEREZ ANDVEZ NOEMI 
JENTILE GIUSEPPE 



LARATORE MARIA TERESA 
LIOTTI TERESA 
MARCHI GIAN LUCA 
MAESTRINI RENATO 
MARENGO MARIA CRISTINA 
MARLETTA FRANCESCO 
MATHIEU PATRIZIA 
MAZZU’ MARCELLO 
MERCADANTE MARIA 
MERLINI CLARA 
MIETTO BARBARA 
MILLETARI' MAURIZIO 
MIOZZO SIMONETTA 
MOTTA ANTONIO 
MUSCI COSIMO 
NUTI CLAUDIO 
OGGERO PALMINA 
OLIVERO BARTOLOMEO 
PAGLINO SIMONA 
PASCAL PATRIZIA 
PERANI GLORIA 
PIERRO FERDINANDO 
PORCU MARIA GRAZIA 
PORTA ALBERTO 
RAITERI GRAZIELLA 
RANDONE MICHELE 
RICHETTA MANUELA 
ROLDI SILVIO 
ROLFO ALBERTO 
ROSSI MAURO 
SAINI UGO 
SAGLIETTI MAURO 
SAINI UGO 
SALAMONE SANTINA 
SALSOTTO SILVIA 
SICILIANO FILIPPO 
SPAGNUOLO MARCO 
TAHERI SASAN 
TITANIO ANTONELLA CONCETTA 
TORTA FRANCO 
TUNINETTI PAOLA 
VALENTE FRANCESCA 
VANZAGHI MARIA 
VERGNANO ANGELA 
 


