REGIONE PIEMONTE BU26 26/06/2014

Codice DB2100

D.D. 11 aprile 2014, n. 78

Conferimento incarico di Alta professionalita’ denaninato "Esperto in attivita' di definizione
e attuazione delle politiche energetico-ambientalregionali" al dipendente Ing. Mauro
Bertolino.

Visto quanto disposto nel protocollo d’intesa délrfhiaggio 1999 -come recepito nella D.G.R. n.
50-27439 del 24 maggio 1999, nonché quanto stalitlibtocollo d’Intesaiglato con le OO.SS. in
data 19 marzo 2004 - recepito con D.G.R. n. 96542%| 6 aprile 2004, come in parte integrato
dal Contratto decentrato del 23 novembre 2006daléProtocollo d’'Intesa del 20 novembre 2009
relativamente all'istituzione delle posizioni orgezative di tipo C1;

vista la D.G.R. n. 32-3150 del 19 dicembre 2011 a@provazione del provvedimento di
organizzazione che disciplina, ai sensi dell'afd. &lla L.R. 23/2008 e s.m.i., i criteri per
lindividuazione e la modificazione degli incarichdi Posizione organizzativa e di Alta
professionalita, nel rispetto dei principi genendtiortati dagli artt. 8 e seguenti C.C.N.L. del
31.03.1999 e dall'art. 10 del C.C.N.L. 2002 — 2005;

visto il provvedimento deliberativo n. 12 - 32781 de5 gennaio 2012 avente ad oggetto
“Ricognizione, definizione e ripartizione delleatse economiche riferibili agli incarichi di PO e
AP rientranti nella disponibilita delle Direziongldruolo della Giunta regionale”;

vista la D.G.R. n. 32-6811 del 2 dicembre 2013pfiravazione del provvedimento organizzativo
che disciplina tra l'altro il conferimento e rewodegli incarichi di Alta Professionalita e di
Posizione organizzativa ai sensi degli artt.3@ el@la L.R. n.23/2008 ed in particolare gli abte

8;

visto il provvedimento deliberativo n. 31-7257 d& marzo 2014 che ha stabilito di confermare gli
incarichi di Posizione organizzativa e di Alta msdionalita fino al 15 aprile 2014 compreso;

vista la D.G.R. n. 51-7406 del 7 aprile 2014 ca@gliale sono state fornite indicazioni operative ai
Direttori regionali per il conferimento degli ingemi di Alta professionalita e posizioni
organizzative ;

vista la determinazione n. 73 del 10/04/2014 ctiefimisce gli incarichi di Alta Professionalitale
Posizione organizzativa della Direzione Culturaidmo e Sport rimodulandone la denominazione,
il contenuto e gli obiettivi dei medesimi;

richiamati inoltre gli incarichi di Alta professialita della Direzione Innovazione, Ricerca,
Universita e Sviluppo Energetico Sostenibile e ignofato nello specifico lincarico di Alta
professionalita denominatoESperto in attivita di definizione e attuazione ldelpolitiche
energetico-ambientali regiondlassegnato al Settore Sviluppo Energetico Sostenib

preso atto degli elementi peculiari e dei contenstiritti all'incarico di Alta Professionalita sapr
individuato;

considerato che per la copertura dell’incarico éessaria una professionalita specialistica e I'Ing.
Mauro Bertolino risulta essere la persona cheipdeda professionalita, I'esperienza lavoratiea, |
conoscenze e le competenze maggiormente adegonatessarie per lo svolgimento delle funzioni



ascritte ai contenuti funzionali e professionaliatterizzanti I'incarico di che trattasi, comsuita,
dallo stato matricolare, dai piani di lavoro e datbale agli atti della Direzione;

ritenuto, quindi di conferire, per le motivaziorspeste , dal 16 aprile 2014 o dalla data di effatti
presa di servizio all'lng. Mauro Bertolino l'indeo di Alta professionalita assegnata alla
Direzione “Innovazione, Ricerca, Universita e Sppo Energetico Sostenibile” — Settore
“Sviluppo Energetico Sostenibile” ;
sentito il Responsabile del Settore interessato;

IL DIRETTORE
Visti gliart. 17, 18 comma 2 e 30 della L.R. 8.de| 28.07.2008;
Vista le D.G.R. n. 45-12571 del 24.05.2004 e n19854 del 06.04.2004;
Visto il Provvedimento organizzativo approvato €&@@R n. 32-3150 del 19 dicembre 2011,
vista la D.G.R. n. 33-6811 del 2 dicembre 2013;
Vista la D.G.R. n. 51-7406 del 7 aprile 2014,

determina

- di conferire, per i motivi di cui in premessa/lla. Mauro Bertolino I'incarico di Alta
professionalita. denominataE&perto in attivita di definizione e attuazione leebpolitiche
energetico-ambientali regionélincardinato presso il Settore Sviluppo Energetastenibile con
decorrenza dal 16 aprile 2014 ovvero dalla datffditiva presa di servizio, se successiva, e dino
termine di scadenza per gli incarichi di Posizionganizzativa e di Alta professionalita fissato in
data 15 aprile 2018 compreso.
- di confermare che [Iattribuzione di tale incaricsulta congrua rispetto ai vincoli e alle
disponibilita del budget assegnato a tale fine Blisezione Innovazione, Ricerca, Universita e

Sviluppo Energetico Sostenibile;

- di trasmettere copia della presente determinazadia Direzione Risorse Umane e Patrimonio per
gli adempimenti di natura giuridica ed economicasgguenti la nomina.

La presente determinazione sara comunicata al dgme@ nominato e pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi dell’&t.dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

Il Direttore
Roberto Moriondo



