REGIONE PIEMONTE BU25S1 19/06/2014

Codice DB0905

D.D. 17 giugno 2014, n. 176

Incarico di collaborazione a termine di durata biemale a supporto delle attivita’ del Nucleo
Regionale CPT nell'ambito del Progetto Conti Pubblki Territoriali del MISE - Dipartimento
per lo Sviluppo e la Coesione Economica. Impegno dturo 27.500,00 (o.f.i.) sul capitolo
116820/2014 e prenotazione per Euro 27.500,00 (o).fsul bilancio pluriennale 2014/2016 sul
capitolo 116819/2015 a favore di Cappa Daniela.

Premesso che:

L'art. 4 del DPR 20 febbraio 1998, n. 38 attribeisd Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione
Economica (DPS) del Ministero dello Sviluppo Ecommm la funzione di provvedere alle

iniziative in materia di utilizzazione dei fondirgtturali comunitari, di partecipare ai processi di
definizione delle relative politiche comunitariede promuovere e verificare, nel rispetto delle
competenze delle singole amministrazioni pubbliotteressate, I'attuazione dei programmi che
utilizzano fondi strutturali comunitari;

A tale scopo il DPS ha introdotto Il Progetto CoRtibblici Territoriali (CPT) con I'obiettivo di
rispondere tempestivamente alle richieste dell’'daioEuropea relativamente al principio di
addizionalita di cui all’art. 11 del Regolamento CE650/99 e al fine di disporre di una Banca dati
(CPT) a fini programmatici per I'assunzione di seelllocative piu razionali ed organiche;

Il Progetto CPT si pone l'obiettivo di perveniraacostruzione del Conto Consolidato delle
Regioni e rappresenta la complessiva entita dellate, delle spese e del patrimonio degli Enti e
Organismi di diritto pubblico e privato che conaro a formare il Settore Pubblico Allargato a
livello regionale;

| Conti Pubblici Territoriali sono prodotti da urubleo Centrale, operante nell'ambito dell’'Unita di
Valutazione degli Investimenti Pubblici del Dipangnto per lo Sviluppo e la Coesione Economica,
e da 21 Nuclei operativi presso ciascuna Regione;

Il Progetto Conti Pubblici Territoriali € inserittormalmente nel Sistema Statistico Nazionale
SISTAN;

La Regione Piemonte con deliberazione della Giveggonale n. 13-6770 del 23 luglio 2002, ha
demandato alla Struttura Speciale Controllo di Gest 'attuazione del Progetto Conti Pubblici
Territoriali mediante la costruzione del Conto Guitsato della Regione Piemonte;

Con il DPGR n. 4 del 20 gennaio 2009 sono statiinatni componenti del Nucleo Regionale del
Piemonte CPT, attualmente costituito presso ildsetControllo delle risorse finanziarie, al fine di
garantire, anche attraverso l'utilizzo delle rigongremiali, un adeguato livello di competenza
tecnica ed operativa e le condizioni necessariespletamento dei compiti assegnati, in termini di
risorse strumentali e professionali e di modaligaaizzative;

Le attivita dei Nuclei Regionali CPT sono finangiaton provvedimenti del Comitato
interministeriale per la programmazione economZ#¥E) a valere su apposite risorse stabilite con
Delibere CIPE;



Con le Delibere CIPE n. 36/2002 e n 1/2006 sonw ist@odotti meccanismi premiali a sostegno
del Progetto Conti Pubblici Territoriali al fine dbotenziare la struttura organizzativa e
metodologica del progetto e di incentivare le Amistiazioni regionali a garantire, con
tempestivita, i flussi informativi rispondenti aegjifici standard di qualita;

La successiva riserva premiale, stabilita con 2eibCIPE n. 19/2008 e volta alla diffusione e
all'accessibilita completa della Banca dati CPTi; pensentire la ricostruzione di un quadro
dettagliato dei flussi finanziari pubblici destinaalle singole regioni, a supporto della
programmazione regionale e locale e per assicdeargredisposizione da parte delle singole
Regioni dei conti consolidati annuali, definitivoropleti e certificati e l'utilizzo dei dati CPT a
sostegno della policy.

Dato atto che:
In tale contesto sono emerse nuove e rilevanteegrgin tema di costruzione del conto consolidato
e relativa analisi finanziaria, di redazione di dgrafie tematiche e di predisposizione di
Convegni per la presentazione delle analisi ristili@ai dati CPT,;
Per le attivita di supporto tecnico e specialisitducleo regionale CPT é opportuno avvalersi di
un soggetto in possesso di adeguata professioeap@cializzazione;
In conformitd a quanto previsto dall’art. 7 del d3. n. 165/2001 e s.m.i., con nota prot.
7889/DB09.05 del 30/04/2014, si é proceduto al#rda interna di professionalita, al fine di
reperire all'interno dell’Amministrazione la figurprofessionale idonea allo svolgimento delle
attivita tecniche e specialistiche concernerfirdgetto Conti Pubblici Territoriali;
In seguito all'esito negativo della ricogniziona tr personale regionale, si &€ proceduto a pubtdica
awviso sul sito internet della Regione Piemontalata 20 maggio 2014 per la selezione della figura
professionale idonea a supportare le attivita @éspiaspremessa, come previsto dalla disciplina in
precedenza richiamata, nonché dalla DGR n. 28 —1&8729/12/2010 “Direttiva generale alle
Direzioni Regionali per I'affidamento di incaricimdividuali esterni, ex art. 16, comma 2 lett. .a) |
n. 23/2008”;
Con determinazione n. 175 del 09/06/2014 e stataimaia una specifica Commissione per
esaminare i curricula pervenuti per la professitgaichiesta e procedere alla selezione;
La Commissione, riunitasi in prima seduta in dat/0&/2014, ha esaminato i curricula
professionali pervenuti, verificando il possesso requisiti di ammissibilita formali e stabilito i
criteri di valutazione dei candidati;

(omissis)
La candidata Cappa Daniela, (omissis), risulta asspsso dei requisiti di ammissione richiesti
quindi la Commissione procede alla verifica deltenpetenze e professionalita della candidata,
come si evince dal relativo verbale depositato agti del Settore Controllo delle Risorse
Finanziarie;
Il profilo professionale richiesto risulta compdibcon la competenza e la professionalita della
Dott. ssa Cappa Daniela, pertanto la Commissionigle@i ammettere al colloquio, svoltosi in data
13 giugno 2014, volto ad approfondire le motivazida disponibilita e le attitudini a svolgere
I'incarico oggetto della ricerca;
La dott.ssa Cappa Daniela, il cui curriculum prefesale &€ depositato agli atti presso il Settore
Controllo delle Risorse Finanziarie, ha dichiaratalisponibilitd ad accettare I'incarico nei termin
di cui allo schema di contratto allegato, partegnante e sostanziale della presente determingzione
Ritenuto di procedere all’affidamento di un incaridi collaborazione coordinata e continuativa
della durata di due anni, a supporto della attidiéh Nucleo Regionale CPT per lo svolgimento
delle attivita specificate nella citata D.D. n. 1@él 09/06/2014 e ulteriormente esplicitate nello
schema di contratto allegato alla presente det@zione, alla Dott.ssa Cappa Daniela;



Con riferimento a quanto indicato nell’avviso pubbldi ricerca, e nel rispetto del tetto contratua
stabilito dalla DGR n. 26-1772 del 28/3/2011, panchrico € stato previsto un corrispettivo
annuale di € 27.500,00;

Dato atto che la somma sopra riportata € comprandivogni onere comunque derivante e/o
dipendente a carico del collaboratore, con la estdusione delle spese di viaggio, vitto ed alloggi
sostenute per lI'espletamento dell'incarico in guest, in relazione a trasferte precedentemente
autorizzate dal responsabile della Direzione Resdirsanziarie, che saranno rimborsate a seguito
della presentazione di idonei giustificativi dadjgese effettivamente sostenute;

Ritenuto necessario adottare gli atti di impegrmpertura dell'intero contratto di collaborazione
coordinata e continuativa prevedendo che alla speswlessiva di Euro 55.000,00 (o.f.i.) si fara
fronte con le seguenti risorse:

- Euro 27.500,00 con impegno di spesa sul capitt&820 (f.s.r.) del bilancio 2014;

- Euro 27.500,00 con prenotazione di impegno suditolo 116819 del bilancio pluriennale
2014/2016 - Annualita 2015;

Verificata I'insussistenza di situazioni, anchegmatali, di conflitti di interessi ai sensi delltab3,
comma 14, secondo periodo del D.lgs. 165/2001;

Tenuto conto che nellambito del Progetto CPT éoséaquisito il Codice Unico di Progetto (CUP)
di investimento pubblico n. J61102000000007;

Tutto cio premesso e considerato,
IL DIRETTORE

Visto il D.lgs. n. 165 del 30/3/2001 s.m.i. Norngenerali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”;

Vista la L.R. 28 luglio 2008, n. 23 s.m.i. "Disdid dell'organizzazione degli uffici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perseha

Vista la L.R. 7/2001 “Ordinamento contabile dellagibne Piemonte”;

Vista la D.G.R., n. 28-1337 del 29.12.2010 “Dixettgenerale alle Direzioni regionali ex art. 16
comma 2, lett. a) L.R. 28 luglio 2008 n. 23 peiffittamento di incarichi individuali esterni”;

Vista la L.r. 5 febbraio 2014, n. 2 * Bilancio digvisione per l'anno finanziario 2014 e bilancio
pluriennale per gli anni finanziari 2014-2016";

Vista la DGR n. 1-7079 del 10 febbraio 2014 “ Bda di previsione per I'anno finanziario 2014 e
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 20101%". Ripartizione delle UPB in capitoli ai fini
della gestione”;

Vista la DGR n. 2-7080 del 10/02/2014 “Prima assegpne delle risorse finanziarie sul bilancio
di previsione per I'anno finanziario 2014” s.m.i;

Vista la DGR n. 26-7617 del 21/05/2014 di prelielad fondo di riserva per le spese derivanti da
economie sui fondi statali vincolati a favore dapitolo 116820/2014;

Visto I'accertamento n. 530/2009 sul capitolo dirata 23875/2009 a fronte dell’'impegno di Euro
27.500,00 sul capitolo 116820/2014 (f.s.r.);

Vista la circolare prot. 2378/DB09.02 del 12 febbr2014 “Armonizzazione dei bilanci ai sensi del
D.Lgs, 118/2011. Analisi e riclassificazione degipegni”;



Appurato che, in relazione al criterio della congpefa cd. potenziata di cui al D.lgs. 118/2011, le
somme impegnate e prenotate con la presente detaiome si ipotizzano esigibili secondo la
seguente scansione temporale:

Impegno di € 27.500,00 (o.f.i) sul capitolo 11621014

- importo esigibile nel corso dell'anno 2014 €780,00
- importo esigibile nel corso dell'anno 2015 €780,00
Impegno di € 27.5000,00 (o.f.i) sul capitolo 1182D15:

- importo esigibile nel corso dell'anno 2015 €780,00
- importo esigibile nel corso dell'anno 2016 €780,00

Attestata la regolarita amministrativa del preseitte;
determina

- di ratificare gli esiti della procedura selettieacomparativa comunicati dalla Commissione
selezionatrice istituita con D.D. n. 175 del 09204d/4;

- di affidare l'incarico di collaborazione coordiaae continuativa della durata di due anni per |l
supporto tecnico-specialistico alle attivita delddw Regionale CPT, esplicitate nello schema di
contratto facente parte integrante e sostanzidlerdsente provvedimento, alla Dott. ssa Cappa
Daniela;

- di impegnare la somma di Euro 27.500,00 (o.6ul) capitolo 116820 (f.sr.) del bilancio 2014
(assegnazione n. 100772) e di prenotare la somntauch 27.500,00 sul capitolo 116819 del
bilancio pluriennale 2014/2016 — Annualita 2015émazione n. 100172);

- di stabilire quale corrispettivo dell’incarico eompenso lordo annuo di € 27.500,00 comprensivo
di ogni onere comunque derivante e/o dipendentriaccdel collaboratore, con la sola esclusione
delle spese di viaggio, vitto ed alloggio sosteree I'espletamento dell’incarico in questione, in
relazione a trasferte precedentemente autorizzate responsabile della Direzione Risorse
finanziarie, che saranno rimborsate a seguito ¢ge#aentazione di idonei giustificativi dalle spese
effettivamente sostenute;

- di erogare le somme dovute secondo i tempi e ddatita indicate nello schema di contratto
allegato alla presente determinazione.

Ai fini dell’efficacia del presente provvedimento dispone, ai sensi dell’'art. 15 del D.lgs. n.
33/2013, la pubblicazione dei seguenti dati sul diélla Regione Piemonte, sezione “Trasparenza,
valutazione e merito”:

Beneficiario: Cappa Daniela

Importo complessivo € 55.000,00

Responsabile del procedimento: Responsabile dakeibne Risorse finanziarie

Modalita seguita per I'individuazione del benefiga conferimento di incarico di collaborazione
coordinata e continuativa a seguito di proceduraparativa pubblica.

La presente determinazione sara pubblicata sulRB.del Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

Il Direttore Regionale
Sergio Rolando
Allegato



SCHEMA CONTRATTO

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa fra la REGIONE PIEMONTE e la dott. ssa
Daniela CAPPA ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile e dell’art. 7 del D.Lgvo 30
marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche).

PREMESSO CHE

I Conti Pubblici Territoriali sono prodotti da una Unita Tecnica Centrale, operante nell’ambito
dell’Unita di Valutazione degli Investimenti Pubblici del Dipartimento per lo Sviluppo e la
Coesione Economica, e da 21 Nuclei operativi presso ciascuna Regione e Provincia autonoma,
istituiti con nomina del rispettivo Presidente.

Il modello organizzativo dei Conti Pubblici Territoriali (CPT) riconosce alla rete di Nuclei
Regionali un ruolo di primo piano, attribuendo ad essi la responsabilita dell’elaborazione dei conti,
con la supervisione e il coordinamento metodologico e operativo dell'Unita Tecnica Centrale.

I Nuclei Regionali CPT costituiscono una rete fortemente operativa che collabora attivamente alla
definizione delle metodologie e alla costruzione dei singoli conti regionali, rilevano direttamente le
informazioni finanziarie relative agli enti regionali e sub-regionali (enti dipendenti, consorzi,
aziende e societa partecipate da Regioni e Enti Locali), garantendo un patrimonio informativo al
momento unico e non rilevato da alcuna altra fonte statistica ufficiale.

Le funzioni svolte dai Nuclei Regionali CPT sono state integrate con quelle svolte dalle Unita di
Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NUVV), di cui all’art. 1
della legge 144/1999, presenti in tutte le Regioni.

Il Nucleo Regionale CPT del Piemonte ha il compito di supportare I’amministrazione regionale
nella programmazione, valutazione e monitoraggio dei flussi finanziari del territorio regionale
attraverso la predisposizione dei conti consolidati annuali, definitivi completi e certificati e
attraverso I’utilizzo dei dati CPT a sostegno della policy.

In tale contesto emergono nuove e rilevanti esigenze in tema di redazione del conto consolidato
della Regione Piemonte e relativa attivita di analisi finanziaria mediante utilizzo di indicatori allo
scopo di predisporre apposite “Monografie” in grado di fornire informazioni sui risultati emersi a
livello regionale intorno a problematiche quali lo sviluppo regionale, lo stato di liquidita della
finanza pubblica, il decentramento da Amministrazioni Centrali a Amministrazioni Regionali e
Locali, e da queste alle IPL e la realta delle IPL stesse;

E’ necessario avvalersi di professionalita specialistiche esterne, accertata I’impossibilita di
utilizzare le risorse umane gia disponibili ed in servizio all’interno dell’Ente, per integrare le
competenze del personale interno dell’amministrazione regionale;

A tal fine é stata ricercata una figura professionale di esperto/a in materia di analisi finanziaria nel
settore pubblico e privato, con ottime conoscenze del bilancio e delle forme di contabilita
finanziaria ed economico-patrimoniale;



La persona alla quale affidare tale incarico é stata individuata, a seguito di procedura di selezione
pubblica, nella dott. ssa Daniela CAPPA, viste le sue specifiche competenze, professionalita ed
esperienze, come risulta dal curriculum professionale depositato agli atti presso il Settore Controllo
delle Risorse Finanziarie.

TRA

la REGIONE PIEMONTE, codice fiscale 80087670016, con sede in Torino, Piazza Castello n. 165,
rappresentata, ai sensi dell’art. 17, comma 3, lettera g) della legge regionale 28 luglio 2008, n. 23
"Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il
personale”, dal Responsabile della Direzione Risorse Finanziarie dott. Sergio ROLANDO,
domiciliato, ai fini del presente contratto, presso la sede della Regione Piemonte in Torino, Piazza
Castello n. 165;

la dott. ssa Daniela CAPPA, (omissis)

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
Le premesse costituiscono parte integrante del presente contratto.
Art. 2
La REGIONE PIEMONTE, conferisce I’incarico di collaborazione coordinata e continuativa, alla

dott. ssa Daniela CAPPA, che accetta I’incarico per I’attivita di assistenza tecnica specialistica
nell’ambito del "Progetto Conti Pubblici Territoriali".

Art. 3
La collaborazione si riferisce ai seguenti compiti:

e supporto alla redazione di documenti ed alla gestione delle attivita del Nucleo Regionale Conti
Pubblici Territoriali con particolare riferimento alle seguenti funzioni:

e coordinamento delle attivita per la predisposizione del conto consolidato della Regione Piemonte
— nell’ambito del Progetto Conti Pubblici Territoriali — mediante analisi dei bilanci degli enti
appartenenti al Settore Pubblico ed al Settore Pubblico Allargato regionale, loro riclassificazione da
contabilita economica a contabilita finanziaria e immissione dei dati nella Banca dati CPT;



o redazione di report di analisi finanziaria e di monografie regionali con i dati della Banca dati
CPT relativi a specifiche tematiche inerenti la finanza pubblica regionale;

e iniziative di presentazione del Progetto CPT e degli elaborati inerenti il progetto quali:
comunicati stampa, presentazione alla Conferenza permanente Regione-Autonomie Locali,
organizzazione di convegni di presentazione delle monografie regionali;

e pubblicazione in rete dei dati e delle elaborazioni relativi al Progetto CPT e gestione ed
aggiornamento del sito internet dedicato, accessibile dall’home-page regionale;

e supporto al Nucleo C.P.T. nell’analisi delle problematiche relative ai dati di bilancio attraverso la
ricerca delle soluzioni piu adeguate;

e consolidata esperienza a sviluppare in autonomia tematiche proprie dell’analisi finanziaria con
assunzione diretta di responsabilita, raccordando la propria attivita con quelle delle altre risorse
umane presenti nel Nucleo CPT e con le attivita di soggetti di diritto pubblico.;

e supporto alle attivita del Settore coordinante.

Art. 4

La dott. ssa Daniela CAPPA svolgera il proprio incarico prevalentemente presso la sede regionale
di Torino, Piazza Castello, 165 in stretto raccordo con il Nucleo Regionale CPT, istituito
nell’ambito del Settore Controllo delle Risorse Finanziarie.

Art. 5

Nello svolgimento delle attivita di cui agli artt. 2 e 3 del presente contratto, la dott. ssa Daniela
CAPPA si impegna ad operare secondo le direttive e le indicazioni del Responsabile della
Direzione Risorse Finanziarie, al quale dovra fare riferimento e fornire gli opportuni riscontri
dell’attivita svolta entro le scadenze previste dal Progetto Conti Pubblici Territoriali. La Regione
Piemonte mettera a disposizione le proprie competenze e le risorse organizzative e le attrezzature
informatiche necessarie per lo svolgimento dell’incarico. La collaborazione coordinata e
continuativa avra la durata prevista nel successivo art. 6 senza possibilita di rinnovo.

Art. 6

La durata della collaborazione viene stabilita dalle parti in 2 (due) anni a decorrere dalla stipula del
presente contratto. E” facolta della REGIONE PIEMONTE recedere dal contratto per giusta causa
nonché, in ogni caso, qualora circostanze sopravvenute facciano venire meno la necessita della
collaborazione. E’ fatta comunque salva la possibilita, per entrambe le parti, di recedere dal
contratto previo preavviso scritto non inferiore a 30 giorni lavorativi.

Art. 7

A titolo di compenso per la collaborazione oggetto del presente contratto, la REGIONE
PIEMONTE corrispondera alla dott. ssa Daniela CAPPA la somma lorda di euro 27.500,00
(ventisettemilacinquecento,00) per ciascuna annualita di contratto, da liquidarsi in dodici quote
mensili lorde pari ad euro 2.291,67 (duemiladuecentonovantuno,67); tale somma € da ritenersi
comprensiva di ogni onere comunque derivante e/o dipendente a carico del collaboratore, con la
sola esclusione delle spese di viaggio, vitto ed alloggio sostenute per I’espletamento dell’incarico in
questione, in relazione a trasferte precedentemente autorizzate dal responsabile della Direzione
Risorse finanziarie, che saranno rimborsate a seguito della presentazione di idonei giustificativi
dalle spese effettivamente sostenute.



Art. 8

L’erogazione del corrispettivo per le attivita svolte avra luogo nei termini e nelle forme di cui sopra,
condizionato all’effettiva realizzazione della prestazione.

Ove si riscontrassero difformita delle prestazioni, ovvero ritardi nella relativa esecuzione imputabili
al mancato adempimento degli impegni di cui al programma di attivita, i pagamenti dei compensi
verranno sospesi, salva I’azione per eventuali danni subiti dalla REGIONE PIEMONTE.

Art. 9

Il collaboratore si impegna alla migliore diligenza ed alla massima riservatezza nonché ad attenersi
a quanto stabiliscono gli articoli 621 e 622 del Codice Penale in materia di garanzie a tutela del
contenuto di documenti segreti e di segreto professionale.

Art. 10

| risultati delle attivita poste in essere dalla dott. ssa Daniela CAPPA nello svolgimento della
collaborazione oggetto del presente contratto sono di proprieta della REGIONE PIEMONTE.

Art. 11

La dott. ssa Daniela CAPPA si impegna a non instaurare incarichi professionali o di consulenza che
siano incompatibili con le attivita oggetto del presente contratto e che determinino situazioni di
contrasto di interessi, nonché a comunicare tempestivamente, e comunque prima della
sottoscrizione del relativo contratto, al Responsabile della Direzione Risorse Flnanziarie
I’assunzione di ogni altro incarico.

Art. 12
Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere dalla
interpretazione del presente contratto. Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo
I’accordo, per qualsiasi controversia relativa al presente contratto sara competente il Foro di Torino.

Art. 13

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si fa rinvio alle norme del Codice
Civile.

Letto, confermato e sottoscritto
Torino, li

Dott. ssa Daniela CAPPA

Dott. Sergio ROLANDO




