REGIONE PIEMONTE BU17S1 24/04/2014

Deliberazione della Giunta Regionale 7 aprile 201.43-7416

Protocollo d'Intesa tra la Regione Piemonte, I'Uniersita’ degli studi di Torino - Dipartimento
di Management, I'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Torino e la
Fondazione Istituto per la Finanza e I'Economia Loale per la diffusione nella Regione
Piemonte dei principi e delle modalita’ di applicamone del D.Igs. 118/2011 s.m.i. .

A relazione del Vicepresidente Pichetto Fratinedl'Alssessore Vignale:
Premesso che:

il nuovo quadro normativo stabilito dal Decreto Istafivo 23 Giugno 2011, n. 118 “Disposizioni

in materia di armonizzazione dei sistemi contabillegli schemi di bilancio delle Regioni, degli

Enti locali e dei loro organismi a norma deglieoti 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42" s.m.i.
richiede alle Regioni di adottare nuove regole abilite nuovi schemi di bilancio;

tali esigenze danno attuazione al processo di dmmarione contabile in un contesto di
fondamentale riforma degli assetti istituzionaliseali del Paese in senso federale;

ai sensi dell’art. 38 del D.Igs. 118/2011, le dsipmni del Titolo | del medesimo Decreto, inerenti
I'applicazione dei nuovi principi contabili da pardelle Regioni, si applicano a decorrere dall’anno
2015 e pertanto € necessario procedere tempestit@raattivazione di attivita formative rivolte
al personale della Regione Piemonte e porre inr@ssaoni volte a favorire 'omogeneita delle
attivita contabili degli uffici delle ragionerie dentrate, nonché l'elaborazione di strumenti di
monitoraggio e loro gestione;

nel quadro di condivisione del principio della eblbrazione di carattere interistituzionale chergspi

i rapporti tra le istituzioni pubbliche, si ritiengpportuno coinvolgere nellattivita formativa il
Dipartimento di Management dell’Universita degliudit di Torino, I'Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti contabili di Torire la Fondazione Istituto per la Finanza e
'Economia Locale — IFEL;

considerato che:

nel percorso di avvicinamento alle nuove regoletaioti ed al fine di procedere con il
riaccertamento dei residui e di disporre dei d&tessari per la formulazione del bilancio di
previsione e pluriennale 2015-2017, risulta altrestessario avviare un processo di analisi degli
impegni (gia assunti e da assumere) tenendo cattoubvo criterio della competenza cosiddetta
potenziata,

nel contesto sopra delineato, la Regione Piemdnigpartimento di Management dell’'Universita
degli Studi di Torino, I'Ordine dei Dottori Commaeatisti e degli Esperti Contabili di Torino e la
Fondazione Istituto per la Finanza e 'Economiadlec- IFEL hanno convenuto sulla opportunita
di siglare un Protocollo d’Intesa, della durataudianno prorogabile, finalizzato alladeguamento
del sistema contabile regionale alle disposizi@hill Lgs. 118/2011 s.m.i,;

ritenuto di procedere attraverso la definizioneaesbttoscrizione di apposito protocollo il cui
schema e allegato al presente provvedimento (Alledd, quale parte integrante e sostanziale,
finalizzato allo svolgimento delle azioni utili pdiffondere nella Regione Piemonte i principi e le
modalita di applicazione del nuovo sistema congalsabiliti dal D.lgs. 118/2011 attraverso



specifici interventi formativi per il Personale regale e attraverso la proposta e I'elaborazione di
strumenti di monitoraggio e delle modalita delleolgestione;

il presente Protocollo d’'Intesa e i successivi évaln atti convenzionali che saranno sottoscriiti

il Dipartimento di Management dell’'Universita deg@iudi di Torino, faranno riferimento alla
convenzione quadro tra la Regione Piemonte e ghnéit piemontesi, attualmente in fase di
predisposizione, per la collaborazione nel settieta formazione del personale regionale;

visti:

il Decreto legislativo n. 118 del 23/6/2011 conesme “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancidle&egioni, degli enti locali e dei loro organisrai
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20@ 42" s.m.i.;

la legge regionale n. 23 del 28/7/2008 "Disciplidell'organizzazione degli uffici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il pergeha.m.i.;

la Legge regionale n. 7 del 11/4/2001 “Ordinameamotabile della Regione Piemonte s.m.i.;
tutto cio premesso,
la Giunta Regionale, unanime,

delibera

di approvare lo schema di Protocollo d’Intesa,gdte alla presente deliberazione (Allegato A), a
farne parte integrante e sostanziale, finalizzdk® diffusione dei principi e delle modalita di
applicazione del nuovo sistema contabile della &egiPiemonte, stabiliti dal D.lgs. 118/2011
s.m.i., attraverso lo svolgimento di specificheivdatt formative in collaborazione con Il
Dipartimento di Management dell’Universita degliudit di Torino, I'Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti contabili di Torire la Fondazione Istituto per la Finanza e
'Economia Locale — IFEL rivolte al personale delRegione Piemonte al fine di favorire
'omogeneita delle attivita contabili degli uffidielle ragionerie decentrate, nonché all’elaborazion
di strumenti di monitoraggio e loro gestione;

di autorizzare il Vicepresidente della Giunta regile, nonché Assessore al Bilancio e alle Finanze,
alla stipula e alla sottoscrizione del presentetdemlo d’'Intesa il quale non comporta oneri di
spesa a carico del bilancio regionale;

di demandare alla Direzione Risorse finanziariecaicerto con la Direzione Risorse Umane e
Patrimonio I'adozione di eventuali successivi attnvenzionali.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’'art. 5 della L.R. n. 22/2010.

(omissis)
Allegato



Allegato A)
PROTOCOLLO D’INTESA
TRA
La Regione Piemonte, (C.F. 80087670016), rappresentata dal Vicepresidente della Giunta
regionale, nonché Assessore al Bilancio e alle Finanze, dott. Gilberto Picchetto Fratin, nato a

il e domiciliato ai fini del presente Protocollo d’intesa a Torino
P.zza Castello, 165

E
Il Dipartimento di Management dell’Universita degli Studi di Torino, con sede legale in Torino —
C.so Unione Sovietica, 218/bis (C.F. 80088230018) rappresentato dal nato
a il e domiciliato ai fini del presente Protocollo d’intesa a

Torino - C.so Unione Sovietica, 218/bis

La Fondazione Istituto per la Finanza e I’Economia Locale — IFEL, con sede legale in Roma —
Piazza San Lorenzo in Lucina, 26 (C.F. 97413850583) rappresentato dal
nato a il e domiciliato ai fini del presente Protocollo d’intesa a
Roma - Piazza San Lorenzo in Lucina, 26

L’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Torino, con sede legale in Torino -
Via Carlo Alberto, 59 (C.F. 97697860019) rappresentato dal nato a

il e domiciliato ai fini del presente Protocollo d’intesa a
Torino - Via Carlo Alberto 59.

PREMESSO

L avvio del processo di attuazione del D.lgs. 23/6/2011 n. 118 s.m.i. necessita della formazione
sulla normativa, dell’elaborazione di strumenti operativi e di prassi nonché del monitoraggio delle
modalita di applicazione.

Tali esigenze danno attuazione al processo di armonizzazione contabile in un contesto di
fondamentale riforma degli assetti istituzionali e fiscali del Paese in senso federale.

In conformita alle suddette richieste si prevedono percorsi di formazione rivolti al personale della
Regione Piemonte, azioni volte a favorire I’omogeneita delle attivita contabili seguite dagli uffici
delle ragionerie decentrate, nonché I’elaborazione di strumenti di monitoraggio e loro gestione.

La Regione intende avviare un processo operativo per rispondere a tali esigenze attraverso la
proposta di percorsi formativi, di standardizzazione dei comportamenti e di successiva valutazione
degli esiti del monitoraggio effettuato.

Nel quadro di condivisione del principio della collaborazione di carattere interistituzionale che
ispira i rapporti tra le istituzioni pubbliche, la Regione intende coinvolgere I’Universita degli studi
di Torino - Dipartimento di Management, I’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti



contabili di Torino e la Fondazione Istituto per la Finanza e I’Economia Locale — IFEL nella
realizzazione di tali obiettivi.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1

Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2
Oggetto e finalita

Per il raggiungimento degli obiettivi descritti in premessa le Parti si impegnano a svolgere le azioni
utili per diffondere nella Regione Piemonte i principi e le modalita di applicazione del nuovo
sistema contabile della Regione Piemonte stabiliti dal D.lgs. 118/2011 attraverso specifici interventi
formativi per il Personale regionale e attraverso la proposta e I’elaborazione di strumenti di
monitoraggio e delle modalita della loro gestione.

Art. 3

Impegni delle Parti

In ossequio al principio di leale collaborazione le Parti si impegnano, in conformita ai propri
ordinamenti, a dare piena attuazione al presente Protocollo e si danno atto che ogni eventuale
modifica a quanto previsto dal presente Protocollo dovra essere concordata dalle Parti in forma
scritta.

Le Parti convengono di definire eventuali appositi atti convenzionali finalizzati alla realizzazione di
obiettivi specifici di volta in volta concordati in attuazione delle finalita di cui al precedente Art. 2.

Art. 4
Durata
Il presente Protocollo ha la durata di un anno prorogabile, a decorrere dalla data della sua
sottoscrizione.
Art. 5
Convezione quadro

Il presente Protocollo d’Intesa e i successivi eventuali atti convenzionali che saranno sottoscritti con
il Dipartimento di Management dell’Universita degli Studi di Torino, faranno riferimento alla
convenzione quadro tra la Regione Piemonte e gli Atenei piemontesi per la collaborazione nel
settore della formazione del personale regionale.



Art. 6
Disposizioni finali

Il presente protocollo d'intesa non comporta oneri a carico del bilancio regionale, potra
essere soggetto a registrazione con spese di bollo e registrazione a carico della parte che ne abbia
interesse.

Letto, confermato e sottoscritto.

Torino, li

REGIONE PIEMONTE

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO

FONDAZIONE ISTITUTO PER LA FINANZA E L’ECONOMIA LOCALE - IFEL

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI TORINO




