REGIONE PIEMONTE BU11 13/03/2014

Deliberazione della Giunta Regionale 24 febbraid®. 32-7146

Modifiche e integrazioni alla "Direttiva per la qualita’ dell'offerta ed il sostegno allo sviluppo
del sistema regionale di Istruzione e Formazione pfessionale e dei servizi al lavoro" -
periodo 2013 - 2015, di cui alla D.G.R. 3-5246 d2B8/01/2013.

A relazione dell'Assessore Porchietto:
Vista

la D.G.R. 3-5246 del 23/01/2013 di approvaziondadBirettiva per la qualita dell’offerta ed il
sostegno allo sviluppo del sistema regionale dutsbne e Formazione professionale e dei Servizi
al Lavoro — periodo 2013 — 2015.

Considerato

che la Direttiva sopra richiamata prevede I'attaagidi tre linee di attivita:

* Linea A: Laboratori per lo sviluppo di modelli fuomali all'utilizzo degli standard di
certificazione regionali;

» Linea B: Attivita di formazione, aggiornamento eomversione rivolte al personale del sistema
dell'istruzione e formazione professionale e debla);

* Linea C: Servizi consulenziali a sostegno dei pseceli riorganizzazione e sviluppo delle
agenzie accreditate per la formazione, per I'oaer@nto e per gli operatori dei servizi al lavoro.

Preso atto

che tutti gli interventi sono promossi nell’ambito:

- del PAR FSC 2007 — 2013, Asse IV, Linea di AzidWe2 — Formazione per tutta la vita e
promozione dell'innovazione, Linea di interven®) Progetto risorse nellambito del sistema della
formazione professionale regionéale

e

- del POR FSE Ob. 2 2007-13, a valere sull’Asseblettivo specifico dfAumentare I'efficienza,
I'efficacia, la qualita e linclusivita delle istiizioni del mercato del lavotoe sull’Asse 1V,
obiettivo specifico h) Elaborazione e introduzione delle riforme dei gsistedi istruzione,
formazione e lavoro per migliorare l'integrazione swiluppare occupabilita, con particolare
attenzione all’'orientamento

Preso atto

inoltre che il successivo bando per la presentazdincorsi da inserire nel catalogo dell'offerta
formativa regionale, approvato con determinazioinettdriale n. 258 del 04/06/2013 in attuazione
degli indirizzi di cui alla deliberazione regionale 3-5246 del 23/01/2013, ha avuto per oggetto la
realizzazione delle azioni previste nella sola kilBg;

che la medesima prevedeva la presentazione deorpeformativi e della relativa domanda di
finanziamento nell’ambito dei due “sportelli” rigigamente per le annualita 2013 e 2014;

che con d.d. n. 483 del 06/09/2013, successivanmantéificata dalla d.d n. 564 del 09/10/2013,
veniva approvata la graduatoria dei corsi presestéatprimo sportello (2013) afferente alla citata
linea B) ed impegnava la somma di EURO 282.216et1gloro realizzazione;

che con d.d. n. 662 del 15/11/2013 venivano awtatizZl6 operatori ed affidati in gestione i 75
corsi approvati e finanziati, risultanti nella guadoria di cui alla sopra citata determinazione.

Considerato



che la direttiva citata, nel promuovere azioni perlinea B — Formazione, aggiornamento e
riconversione, ha richiesto per la partecipazionkeaado, una serie d’innovazioni progettuali che
hanno evidenziato criticita 0 mancate opportunéanfase di realizzazione del primo sportello, in
particolare in relazione a :

- la composizione fortemente mista richiesta pestiteione delle classi, (almeno il 40% di
partecipanti esterni al soggetto proponente e miewé dai sistemi di leFP, della scuola, e dei
servizi al Lavoro), ha reso complessa la composeitelle classi e la gestione del calendario delle
lezioni;

- la progettazione didattica richiesta, principatteededicata ad ambiti pedagogico / metodologici
ha evidenziato ex post, la mancanza di una areatinrelativa alla formazione specialistica degli
operatori.

Rilevato

che le difficolta emerse ad ottemperare gli obblyevisti dalla Direttiva sopra citata e dal ratat
Bando di attuazione hanno generato come effettonuimero esiguo di progetti approvati e
finanziati nelllambito del primo sportello, effetindotto anche dal periodo di approvazione delle
graduatorie, successivo a quello estivo, in cuestshatari hanno maggiore disponibilita di tempo
per azioni di formazione, aggiornamento e riconoees.

Preso atto

della necessita di intervenire sui nodi critici sogescritti della “Direttiva per la qualita deliferta

ed il sostegno allo sviluppo del sistema regiomhléstruzione e Formazione professionale e dei
servizi al lavoro” — periodo 2013 — 2015, di cdadD.G.R. 3-5246 del 23/01/2013” modificando e
integrando il testo dell’allegato alla stessa,unzione dello sportello 2014, al fine di diminuiee
complessita organizzativa da un lato e di aumentarepzioni progettuali nellambito della
formazione specialistica di materia dall’altro.

Ritenuto

necessario a tal fine intervenire nel testo dédigdto alla deliberazione, in funzione dello spote
2014, al fine di:

- eliminare il vincolo del 40% di corsisti destiadtesterni all'ente proponente, mantenendo il
solo vincolo della formazione pluriaziendale, darnte dalla normativa in materia di aiuti di Stato

- inserire I'area tematica 6 di “Aggiornamento spbstico” della componente professionale dei
docenti, formatori, e del personale delle agenzleieservizi al lavoro,

- precisare i requisiti specifici dei soggetti attri dell’area tematica 6;

- ripartire lo stanziamento della linea B in comsakione della nuova area tematica

Sentito
in proposito il parere positivo del “Segretariatry fa formazione e I'Orientamento professionale”.

Dato atto

che le preesistenti cinque Aree Tematiche di ciaaldo approvato con d.d. n. 258 del 04/06/2013
restano invariate per modalita progettuali e drigenerali, cosi come definite nelle schede
contenute nei modelli di riferimento allegato Aaaummenzionata determinazione.

Ritenuto

altresi necessario stabilire che le attivita pringdit aggiunte alla direttiva, saranno necessandene
definite con apposito nuovo bando ed i relativi elbdper la progettazione e presentazione
riguardanti le operazioni da svolgere nel secomaotsllo anno 2014.



Vista:

lal.r. 63/95;

la l.r. 23/2008;

la d.g.r. n. 60-7492 del 12/11/2007 di approvaziolet POR FSE “Competitivita regionale e
occupazione” — Programmazione 2007-2013 in pagreafjli Assi Il “Occupabilita” e IV “Capitale
umano”;

la d.g.r. n. 37- 4154 del 12/07/2012 che ha intege modificato il “Programma attuativo
Regionale del FSC Piemonte 2007/2013, approvandlo specifico anche l'asse IV — Linea
d’Azione 2.

Considerato che la presente deliberazione non cdenpaovi oneri di spesa ed é funzionale ad un
piu efficace e completo utilizzo dei fondi stanzian dgr 3-5246 del 23/1/2013, i quali per loro
provenienza devono portare ad azioni che si condodnhderogabilmente entro il 30/06/2015.

Tutto cio premesso, la Giunta regionale unanime,
delibera

- di approvare, sentito il parere favorevole esgeslal “Segretariato per la formazione e
I'Orientamento professionale” le seguenti integoazie le modifiche alla “Direttiva per la qualita
dellofferta ed il sostegno allo sviluppo del smeg regionale di Istruzione e Formazione
professionale e dei servizi al lavoro - periodo 2612015”, di cui all’allegato C alla d.g.r. 3-524
del 23/01/2013, parte integrante e sostanziala dtdissa e relative nello specifico alla linea B —
formazione, aggiornamento e riconversione:

1) a pag 10, nella descrizione delle attivita ansihis € aggiunta la seguente area tematica:
“6. AREA AGGIORNAMENTO SPECIALISTICO

6 A) Percorsi Formatividi aggiornamento specialistico i cui contenuti somgettati per
competenze e realizzati secondo gli standard faviveatli erogazione vigenti

6 B) Progetti apertle cui attivita di aggiornamento specialistico prdono la progettazione e
presentazione di visite studio e scambi con aziendiutture di rilievo per tipologia tecnologica,
processi produttivi e modelli organizzativi

2) a pag 10, nel riguadro “Soggetti attuatori”uinpo elenco “Possono inoltre partecipare ai suddett
R.T. gli Atenei con almeno” ...fino a ...."come soprefidita”, viene integrato nel seguente modo
“Possono inoltre partecipare ai suddetti R.T. gkrfei con almeno una sede operativa sul territorio
piemontese, nonché le Associazioni di categoriaderestando I'attribuzione del ruolo di capofila
ad una Agenzia formativa come sopra definita ilvaupunto elenco recante, “

3) a pag 12, nelle specifiche dei soggetti attuadosggiunto:
“6. AREA AGGIORNAMENTO SPECIALISTICO

6 A) Percorsi Formatividi aggiornamento specialistico i cui contenuti sommgettati per
competenze e realizzati secondo gli standard fovimeatli erogazione vigenti

-esperienza almeno triennale nella progettazioftereazione specialistica per la quale si propone
come soggetto attuatore.



6 B) Progetti apertle cui attivita di aggiornamento specialistico prdono la progettazione e
presentazione di visite studio e scambi con aziendiutture di rilievo per tipologia tecnologica,
processi produttivi e modelli organizzativi

- esperienza almeno triennale nella progettaziofoeneazione specialistica per la quale si propone
come soggetto attuatore

- disponibilita di personale con funzioni di coagrdinento del progetto con competenze ed
esperienze coerenti ed adeguate

4) a pag 12, il paragrafo da “ Al fine di promucxédintegrazione....” fino a “... almeno il 40% di
partecipanti esterni all’ente proponente” & soistiteon: “Le attivita delle linee A e B devono
tendere ad una composizione di gruppi classe misin operatori appartenenti alle agenzie
formative, agli Istituti Scolastici, ai centri pEimpiego, ai soggetti accreditati per il lavoroaé
personale dei servizi al lavoro delle province. leTeomposizione mista non e quantificata in
termini percentuali tra soggetti esterni ed int@ltiente proponente ma deve comunque garantire il
carattere di formazione pluriaziendale.

5) a pag 15, il paragrafo “Detto stanziamento @ieasi ripartito ...” fino a ... risorse residue per
le restanti aree” viene cosi sostituito: “Lo stamzénto residuo a seguito del primo bando della
linea B, pari a € 2.717.783,00 viene cosi ripartito

AREE TEMATICHE DOTAZIONE

1. area formazione sul lavoro (in contesti laverati € 20.000,00
2. area formazione per il lavoro (in integrazionen cil sistema

dell’istruzione) € 400.000,00
3. area orientamento € 200.000,00
4. area servizi al lavoro € 247.000,00
5. area formazione amministrativa € 50,000
6. area aggiornamento specialistico € 1.80Q01B3

In caso di domande di finanziamento di valore infer alla dotazione disponibile su un’area, si da
mandato alla Direzione Istruzione, formazione psienale e lavoro di rendere disponibili le
risorse residue per le restanti aree” ai fini aehpleto utilizzo della graduatoria.

6) A pag. 17, alla sezione 5 — AIUTI DI STATO, a&csndo punto elenco “al Regolamento (CE)
1998/2006 del 15/12/2006...fino a... .del 28/12/200&he cosi sostituito: “al Regolamento (UE)
n. 1407/2013 del 18/12/2013, relativo agli aiutidportanza minore (de minimis), pubblicato sulla
GUUE L 352 del 24/12/2013.”

- Di demandare alla Direzione Istruzione, Formagiprofessionale e Lavoro ai sensi degli artt. 17
e 18 della l.r. n. 23/2008, I'adozione dei provvednti necessari all’attuazione della“Direttiva per
la qualita dell’'offerta ed il sostegno allo svilupdel sistema regionale di Istruzione e Formazione
professionale e dei servizi al lavoro” periodo 2642015”, approvata con D.G.R. 3-5246 del
23/01/2013, cosi come modificata dalla presentibel@zione.



- Di dare atto che il termine di conclusione pegsribcedimento denominato “Direttiva per la qualita
dell'offerta ed il sostegno allo sviluppo del s regionale di Istruzione e Formazione
professionale e dei Servizi al Lavoro — periodo30015, di cui alla d.g.r. 3-5246 del 23/01/2013”
e individuato in 90 giorni dal ricevimento dellerdande ed il responsabile del medesimo e |l
Dirigente del Settore Standard Formativi, Qualit@reentamento professionale, ad integrazione di
guanto stabilito con d.g.r. n. 34-670 del 27/09201

- Di dare atto altresi che il procedimento denotaingnnullamento in sede di autotutela di

provvedimenti di concessione di contributi e diaea di contributi”, & stabilito in 180 giorni dalla

comunicazione di avvio del procedimento ed il resadile del medesimo ¢ il Dirigente del Settore
Gestione Amministrativa, controllo della rendicaritene e monitoraggio delle attivita finanziate

dalla Direzione, come previsto e motivato dallardig 48 — 2380 del 22/07/2011.

Avverso alla presente deliberazione € ammesso socaiurisdizionale innanzi al tribunale
amministrativo del Piemonte entro 60 giorni dallatad di pubblicazione, ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato, entro 120 gidalla data di pubblicazione.

La presente deliberazione verra pubblicata sul Blélla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

(omissis)



