REGIONE PIEMONTE BUS5 30/01/2014

Codice DB1512

D.D. 28 novembre 2013, n. 746

D. Lgs. 198/06 e L.R. 34/08. Determina a contrarree di affidamento del servizio di
realizzazione del progetto "Piu’ donne nei CDA". Inpegno di spesa di Euro 12.200,00 (o.f.c.).
Capitoli vari Bilancio 2013.

Premesso che:

il D. Lgs. 198/06 al Libro I, Titolo Il, Capo IV,orma la figura istituzionale della Consigliera di
parita; in particolare, l'art. 15 ne definisce cathg funzioni, I'art. 16 comma 2 prevede la
predisposizione di una Convenzione quadro tra Nfmigdel Lavoro, di concerto con il Ministro
delle Pari Opportunita, e la Conferenza Unificatdlo scopo di definire le modalita di
organizzazione e di funzionamento dell’Ufficio d@elConsigliere, nonché gli indirizzi generali per
I'espletamento dei compiti di cui all'art. 15;

la Convenzione quadro sopra richiamata, sottoaciitt data 22 novembre 2001 e recepita
integralmente dalla Regione Piemonte in data 32008, all’art. 1 stabilisce chgli obiettivi e le
attivita da svolgere vengono individuate dalla Qghsra in carica nel rispetto degli indirizzi di
massima forniti dalle leggi nazionali, regionalidalla stessa Convenzione e che il suo Ufficio
debba essere funzionalmente autonomo;

lart. 5 della L. R. 46/86 “Commissione regionalerppa realizzazione delle pari opportunita tra
uomo e donna” (di seguito denominata CRPO) e sstabilisce chella Commissione esercita le
sue funzioni con piena autonomia; puo’ avere rapp@sterni e assumere iniziative di
partecipazione, informazione e consultazione”;

dato atto che la Legge regionale statutaria debdze2005 n. 1- Statuto della Regione Piemonte,
prevede, all’art. 93, la CRPO tra i propri Istitditigaranzia;

rilevato che la CRPO é stata individuata quale migyao istituito, tramite la richiamata L.R. 46/86
e s.m.i., per l'effettiva attuazione dei principi wWhuaglianza e di parita’ sociale sanciti dalla
Costituzione e dallo Statuto;

visto I'art. 43 del D. Lgs. 198/06, che prevede aa@®ni positive “possono essere promosse dalle
consigliere e dai consiglieri di parita' [...],id@ntri per la parita’ e le pari opportunita’
livello nazionale, locale e aziendale, comungi@mominati”;

visto l'art. 34 della L.R. 34/08, che, al primo coa stabilisce che la Regione promuove azioni
positive per la realizzazione di pari opportunisadomo e donna anche avvalendosi della CRPO e
della Consigliera di parita regionale e al secomdmma prevede che la Regione promuove
l'acquisizione e la divulgazione delle informaziogiativamente alla normativa regionale, nazionale
e comunitaria in materia di parita, avvalendoganticolare della Consigliera di parita regionale;

dato atto che la CRPO ha elaborato ed approva®iaiho di attivita 2013 nella seduta del
09.05.2013 e il relativo piano finanziario nell@lste del 17.09.2013 e del 03.10.2013, prevedendo
le azioni volte all'ottenimento dell’equilibrio dgenere nei posti apicali e nei Consigli di
Amministrazione;



Visto il D. Lgs. 11.04.2006 n. 198 “Codice delleripapportunita tra uomo e donna, a norma
dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n.24®e all’art. 18, cosi come modificato dal D.
Lgs. 25 gennaio 2010 n. 5, prevede il mantenimel®loFondo nazionale istituito con D. Lgs.
196/00 art. 9 e destinato a finanziare le attigieglie Consigliere e dei Consiglieri di Parita regit

e provinciali;

vista la D.G.R. n. 20 — 5466 del 4.03.2013, chavidda le modalita di riparto delle risorse
assegnate alla Regione Piemonte relative all’amaua011 per l'attivita delle Consigliere e dei
Consiglieri di Parita regionale e provinciali;

vista la D.G.R. n. 26 — 6229 del 2.08.2013, “Ultezi assegnazione di risorse finanziarie” che, nelle
more dell’'approvazione del Programma Operativeg@sa le risorse stanziate con D.G.R. 28 —
5866 del 3.06.2013 “Variazione del bilancio di psgwne per I'anno finanziario 2013. Iscrizione di
fondi, provenienti dallo Stato, per il finanziamermtelle attivita delle Consigliere e dei Consiglier
di parita”;

vista la D.G.R. n. 27 — 6643 dell’11.11.2013 “Uibee assegnazione delle risorse finanziarie per
I'esercizio 2013” che, nelle more dell’'approvaziated Programma Operativo, assegna alla CRPO
le risorse stanziate con D.G.R. n. 12 —5809 ded322013 per “Spese per l'attivita della CRPO
relativa a: indagini, studi, promozione di progeitterventi ed iniziative riguardanti la condizeon
della donna e la situazione di parita tra uomo e

preso atto che la Consigliera di Parita e la CR®®alendosi della propria autonomia decisionale,
hanno aderito ad un’iniziativa che coinvolge padneualificati, quali la Citta di Torino,
Federmanager Torino - Gruppo Minerva, AIDDA - dsiszione Imprenditoriale Donne Dirigenti
d’Azienda, SOROPTIMIST International d’ltalia Clui Cuneo, Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Torino, Ordine dei Commercialisti e diegsperti contabili di Ivrea, Pinerolo, Torino,
A.P.E.F. - Associazione per Educatori e FormatiariCooperativa Sociale senza fini di lucro
Orfeo, L’Universita di Torino — Dipartimento di Qufe, Politiche e Societa, I'Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Torino;

preso atto che tale iniziativa si sostanzia in rzio@e positiva congiunta, finalizzata alla
realizzazione di un progetto, a titolo “Piu donme pCDA”, avente I'obiettivo di favorire I'accesso
delle donne nei Consigli di Amministrazione dellec®ta individuate dalla Legge 120/11, la
cosiddetta Golfo-Mosca;

considerato che, con nota congiunta ns. protl836/DB 15.12 del 21.11.2013 la Consigliera di
Parita regionale e la CRPO hanno chiesto al Setionmgpetente di avviare le procedure tecnico-
amministrative necessarie alla realizzazione @ tabgetto, proponendosi quali promotrici dello
stesso;

considerato che, per tale finalita, la ConsiglidiaParita regionale e la CRPO hanno messo a
disposizione le risorse destinate a finanziarésfgettive attivita;

verificato che Consip S.p.A. a tutt‘oggi non hgslato alcuna convenzione relativa al servizio

comparabile con l'oggetto del presente affidamentoonsiderato che, qualora la stessa Consip,
nelle more della presente procedura, concluda anaenzione avente parametri prezzo-qualita piu
convenienti, ’Amministrazione regionale si riseianon pervenire alla stipulazione del contratto;



dato atto che é stato consultato il catalogo ptessnl Mercato elettronico della PA senza
riscontrare la presenza di operatori economicraug di fornire il servizio di cui alloggetto;

vista la D.G.R. 46-5034 del 28.12.2006 con cui lan@& regionale ha individuato i lavori, i servizi
e le forniture che possono essere acquisite inags@nai sensi degli articoli 125 del D.lgs. 163/06
nonché della circolare 12.10.2009 n. prot. 53132/RB2 del Direttore della Direzione Istruzione,
Formazione Professionale e Lavoro;

dato atto che I'articolo 125, comma 11 del D.Ig8/2606 cosi come modificato dall'art. 4, comma
2, lettera m-bis della legge 106 del 2011, stad@lishe per servizi o forniture inferiori a
guarantamila euro, & consentito I'affidamento thirda parte del Responsabile del procedimento;

ritenuto necessario avvalersi, pertanto, delle gutape per acquisti in economia mediante cottimo
fiduciario disciplinate dall’art. 125 del D. Igs63/2006 e s.m.i. e dal D.P.R. n. 207/2010 e s.m.i.;

invitata a presentare un’offerta tecnico-econoncima nota n. 51553/DB 15.12 del 26.11.2013, la
Societa Cooperativa Sociale ar.l. senza finudid ORFEO, corrente in Torino, v. Delle Orfane n.
26 — 10122, P. IVA 08467310010, accreditata présstegione Piemonte per azioni di formazione
e orientamento, individuata tra i promotori deililativa sopra descritta, come la piu idoneai tra
partner sopra elencati, a dare il supporto operaiecessario alla realizzazione del progetto “Piu
donne nei CDA";

preso atto dell'offerta presentata da quest'ultima termini stabiliti dal’Amministrazione
regionale, ns. prot. n. 51746/DB 15.12 del 27.013per un importo di Euro 10.000,00 piu IVA al
22%, pari a Euro 12.200 o.f.c., agli atti dell'ldf6 competente;

premesso che l'affidamento del servizio avverrasensi dellart. 125 comma 11 del D. Lgs.
163/2006;

premesso che il contratto sara stipulato mediarttiga privata, come stabilito dall'art. 11 comma
13 del D. Lgs. 163/06, a mezzo di apposita lettvene da art. 334 comma 2 del D.P.R. 207/2010,
il cui schema si allega alla presente determinazpmr farne parte integrante e sostanziale;

preso atto che alla procedura negoziata per ldasdel contraente di cui alla presente e stato
assegnato il seguente Codice Identificativo debsaGCIG): ZBAOC7D125 ;

preso atto che al progetto di cui alla presenta assegnato il Codice Unico di Progetto (CUP);

ritenuta 'offerta congrua e dato atto che susdasteecessaria disponibilita finanziaria sui oalpit
136776 e 116930 del Bilancio 2013;

attestata la regolarita amministrativa del presatite
tutto cido premesso,

IL DIRETTORE REGIONALE
visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01 e s.m.i.;

visto il D. Lgs. 163/06 e s.m.i.;



visto il D.P.R. 207/10 e s.m.i.;

vista la D.G.R. n. 46 — 5034 del 28.12.06;
vista la L.R. 7/2001 e s.m.j;

vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.;

vista la L.R. 8/2013;

vista la L.R. 9/2013;

vista la L.R. 16/2013;

nell'ambito delle risorse finanziarie assegnate DdA.R. n. 26 — 6229 del 2.08.2013 e D.G.R. n. 27
— 6643 dell'’l1.11.2013

determina
di prendere atto, per le motivazioni espresse amgssa, della necessita del’Amministrazione
regionale, per conto della Consigliera di Paritgioeale e della Commissione Regionale Pari
Opportunita Donna Uomo, di individuare un’operat@eonomico idoneo a fornire supporto
operativo nella realizzazione del progetto di agipositiva a titolo “Piu donne nei CDA”;
di approvare l'offerta inviata in data 27.11.2013 prot. 51746/DB 15.12 presentata dalla Societa
Cooperativa Sociale a r.l. ORFEO, per un import&uaio 12.200,00 (o.f.c.), di cui Euro 2.200,00
di IVA al 22%;
di affidare, mediante la procedura di cottimo fiduio, ai sensi dell’'art. 125 comma 11 del D. Lgs.
163/2006, alla Societa Cooperativa Sociale a RFBEO, corrente in Torino, v. Delle Orfane n. 26
— 10122, il servizio di realizzazione del progéfa donne nei CDA”;

di approvare lo schema di lettera allegato al preesprovvedimento per farne parte integrante e
sostanziale;

di impegnare la somma complessiva di Euro 12.20®0.c.) sui capitoli:
136776 del Bilancio 2013 (As. 100704) per Euro 6,00
116930 del Bilancio 2013 (As. 100825) per Euro 6,Q0;

di dare atto che la somma di Euro 6.100,00 da imgesg sul capitolo 136776 € stata accertata sul
Capitolo di entrata 22995 del Bilancio 2013, acc/ 76 ed incassata con reversale n. 10824;

di dare atto che i fondi impegnati sul capitolo 786 sono soggetti a rendicontazione;

di dare atto che alla procedura negoziata per dttasdel contraente di cui alla presente e stato
assegnato il seguente Codice Identificativo debaaGCIG): ZBAOC7D125;



di dare atto che al progetto di cui alla preseata assegnato il Codice Unico di Progetto (CUP);

di liquidare alla Societa Cooperativa Sociale a®@RFEO, corrente in v. Delle Orfane n. 26 —
10122 - Torino la somma complessiva di Euro 12@D(p.f.c.) dietro presentazione di regolari
fatture/note di debito da inviare allAmministran® Regionale e vistate dal Dirigente del Settore
competente. Il pagamento avverra entro 30 giorhridavimento delle fatture, subordinatamente
alla regolarita del servizio effettuato alle conalig contrattuali.

Il corrispettivo pattuito per il servizio in oggetsara erogato secondo le modalita stabilite nella
lettera di incarico.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 16 del DP@R3/R/2002.

Ai fini dell’efficacia della presente determinazesi dispone, ai sensi degli artt. 26 e 27 del B.Lg
14 marzo 2013, n. 33 la pubblicazione sul sitoadBlegione Piemonte sezione “Amministrazione
trasparente”:

Beneficiario: SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE A R.L. BFEO;

P. 1.: 08467310010;

Importo: 12.200,00 Euro o.f.c.;

Dirigente Responsabile del Settore Promozione elu@ dell'lmprenditorialita, della
Cooperazione e delle Pari Opportunita per tuttisga Silvana Pilocane;

Modalita per l'individuazione del beneficiario: Adamento diretto art. 125 comma 11 D. Lgs.
163/06 e s.m.i.

Il Direttore Regionale
Paola Casagrande

Allegato
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Spett.le Societa

Oggetto: Affidamento, ai sensi dell’art. 125 comma 11 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i., del
servizio di realizzazione del progetto “Pit donne nei CDA”. LETTERA DI INCARICO.

Vs. offerta n. del
Per effetto ed ai sensi della Determinazione Dirigenziale n. del , con la
presenta si incarica la (di seguito denominata affidatario) del servizio

di realizzazione del progetto “Pit donne nei CDA”.

Si fissano le seguenti clausole:

- L’affidatario dichiara di accettare il servizio sopra descritto, da realizzarsi per conto della
Consigliera di Parita regionale del Piemonte e della Commissione Regionale Pari
Opportunita Donna Uomo della Regione Piemonte;

- L'affidamento del servizio & concesso subordinatamente alla piena ed incondizionata
osservanza delle condizioni, prescrizioni ed indicazioni contenute nella presente lettera
contratto, che I'Affidatario dichiara di ben conoscere ed accettare in ogni sua parte;

- Laffidamento decorrerad dalla data di accettazione del contratto e terminera entro la
scadenza fissata al ;

- Il corrispettivo del servizio, pari a euro (ogni onere fiscale

incluso) di cui euro relativi all'onere dell'lVA pari al 22%, sara

liquidato in due trance:

Euro dietro presentazione, entro , di relazione

sullo stato di avanzamento dei lavori;
Euro a saldo, previa presentazione di relazione finale sulle

attivita svolte.

Via Magenta, 12

10128 Torino
Tel. 011.4321459
Fax 011.4324878
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Il corrispettivo s'intende accettato da Codesta Societa, pertanto &€ esclusa ogni forma di
revisione dello stesso.

- Sono a Vs. carico, intendendosi remunerati con il corrispettivo contrattuale, tutti gli oneri e
rischi relativi alle attivita. L'affidatario si impegna, nell'esecuzione delle prestazioni
contrattuali, ad osservare tutti gli obblighi verso i propri dipendenti, derivanti da
disposizioni legislative e regolamentari in materia di lavoro. L'Affidatario deve essere in
regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a
favore dei lavoratori, con le leggi vigenti in materia di sicurezza.

- Il pagamento delle fatture avverra, come stabilito dal D. Lgs. 192/2012 art. 1, entro 30
giorni dal ricevimento della stesse.

Il pagamento € subordinato all’esito regolare del DURC.

Le fatture dovranno essere inviate a: Regione Piemonte, Direzione Istruzione,
Formazione Professionale e Lavoro, Settore Promozione e Sviluppo dell'Imprenditoria,
della Cooperazione e delle Pari Opportunita per tutti, v. Magenta n. 12, 10128 Torino;
saranno vistate dal Dirigente Responsabile per accertarne la regolarita;

- Causano risoluzione anticipata del rapporto I'inadempienza da parte dell’Affidatario anche
di una sola delle prescrizioni previste dalla presente lettera contratto o la mancata
esecuzione del servizio entro i termini stabiliti, che 'amministrazione rilevi con espressa
diffida ad adempiere, inviata tramite PEC o fax.

- Si da atto che, ai sensi dell'art. 13, comma 1 del D.L.gs.196 del 30.6.2003 (codice in
materia di protezione dei dati personali), i dati verranno trattati esclusivamente per lo
svolgimento delle attivita e per I'assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai
regolamenti in materia.

- In caso di ritardo nella realizzazione del servizio, il Settore Promozione e Sviluppo
dell'lmprenditoria, della Cooperazione e delle Pari Opportunita per tutti, applichera
all'affidatario una penale pari all’1% dell'importo complessivo del servizio, per ogni giorno
di ingiustificato ritardo rispetto al termine stabilito, da trattenersi direttamente in sede di

liquidazione del corrispettivo dovuto.

E’ stato assegnato al servizio in oggetto il seguente codice CIG:
E’ stato assegnato altresi il seguente Codice Unico di Progetto:

Via Magenta, 12

10128 Torino
Tel. 011.4321459
Fax 011.4324878
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Relativamente agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari si comunica inoltre quanto
segue:

1. L’affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge 13
agosto 2010, n. 136 (“Piano straordinario contro le mafie, nonché la delega al Governo in
materia antimafia”).

2. L’affidatario deve comunicare alla Regione Piemonte gli estremi identificativi dei conti
correnti dedicati di cui all’art. 3, comma 1, della legge 136/2010, entro sette giorni dalla loro
accensione, nonché, nello stesso termine, le generalita e il codice fiscale delle persone
delegate ad operare su di essi. In caso di successive variazioni, le generalita e il codice
fiscale delle nuove persone delegate, cosi come le generalita di quelle cessate dalla delega
sono comunicate entro sette giorni da quello in cui la variazione € intervenuta. Tutte le
comunicazioni previste nel presente comma sono fatte mediante dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta, ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

3. La Regione Piemonte non esegue alcun pagamento all’affidatario in pendenza della
comunicazione dei dati di cui al comma precedente. Di conseguenza, i termini di pagamento
s’intendono sospesi.

4. La Regione Piemonte risolve il contratto anche in presenza di una sola transazione
eseguita senza avvalersi di banche o della societa Poste italiane S.p.A., in contrasto con
quanto stabilito nell’art. 3, comma 1, della legge 136/2010.

5. L'affidatario deve trasmettere alla Regione Piemonte, entro quindici giorni dalla
stipulazione, copia dei contratti sottoscritti con i subappaltatori e i subcontraenti della filiera
delle imprese a qualsiasi titolo interessate al presente affidamento, per la verifica
dell'inserimento dell’apposita clausola con la quale i contraenti assumono gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge 136/2010, ivi compreso quello di comunicare
alla Regione Piemonte i dati di cui al comma 2, con le modalita e nei tempi ivi previsti.

In caso di inadempienze contrattuali saranno applicate penalita pari al danno conseguente
alle inadempienze stesse.

Per quanto non espressamente citato nella presente lettera di affidamento si rinvia alla
normativa vigente.

Per ogni controversia riguardante l'interpretazione, I'esecuzione e/o la validita del presente

Via Magenta, 12

10128 Torino
Tel. 011.4321459
Fax 011.4324878
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contratto sara competente in via esclusiva il Foro di Torino.
Responsabile del procedimento: Dr.ssa Silvana Pilocane.
Letto, confermato e sottoscritto.

Torino, i _/ /

Via Magenta, 12

10128 Torino
Tel. 011.4321459
Fax 011.4324878



