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Codice DB1120 
D.D. 28 novembre 2013, n. 1121 
D.lgs 281/97. Piano di formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro - periodo 
2012-2014 di cui alla DGR n. 26-4083 del 2.7.2012. Impegno di spesa di Euro 300.000,00, a 
valere sugli impegni delegati n. 1893/13 e n. 2040/13, in favore di ARPEA quali risorse 
finanziarie da trasferire agli Enti di formazione professionale agricola per finanziare la 
realizzazione dei corsi di formazione.  
 
Visto l’art. 47 della legge regionale 12.10.1978, n. 63 e s.m.i.; 
visti in particolare gli artt. 2, 4, 8, 9, 11, 18, 19, 21 e 22 della legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 e 
s.m.i.; 
visto che con l’accordo stipulato ai sensi dell’art. 11 comma 7 del D.Lgs. n. 81 del 9.4.2008, tra il 
Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, sono state individuate le priorità 
e le risorse per il finanziamento di attività di promozione della cultura e delle azioni di prevenzione 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (repertorio atti n. 226/CSR del 20.11.2008); 
vista la DGR n. 42-12691 del 30/11/09 di approvazione del "Piano straordinario di formazione per 
la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro" (di seguito "Piano") volto a perseguire l’obiettivo suddetto 
in applicazione del citato accordo interistituzionale; 
vista la DGR n. 65 - 899 del 25/10/10, di parziale modifica degli aspetti gestionali del Piano 
suddetto e di approvazione della Direttiva relativa alla formazione per la salute e la sicurezza sui 
luoghi di lavoro - periodo 2010-2012, riguardante i piani formativi realizzati in attuazione delle 
attività suddette, per la quale sono stati a suo tempo destinati risorse finanziarie pari ad Euro 
3.123.900,00, di cui una quota pari ad Euro 2.403.000,00 resi disponibili dal Ministero del Lavoro 
della salute e delle Politiche Sociali ed Euro 720.900,00 quale quota di cofinanziamento regionale; 
dato atto che, mediante i Decreti Interministeriali 17/12/09 e 22/12/10 del Ministero del Lavoro e 
della P.S., del Ministero della Salute, del Ministero dell’Economia e Finanze e del Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, sono state attribuite  alla Regione Piemonte nuove 
risorse finanziarie destinate alla realizzazione dei progetti formativi previsti dal citato art. 11 del D. 
Lgs. N. 81 del 9.4.2008 per complessivi Euro 2.020.000,00; 
considerato che i Decreti sopra richiamati prevedono, quale condizione per la concessione della 
quota nazionale, il cofinanziamento da parte della Regione Piemonte nella misura del 15% delle 
risorse attribuite, per un ammontare complessivo di Euro 303.000,00; 
vista la DGR n. 26-4083 del 2.7.2012 con la quale, tra l’altro, è stata approvata la Direttiva 
formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro - periodo 2012-2014 ed è stata approvata 
la spesa complessiva di Euro 2.323.000,00 relativa alla realizzazione delle azioni previste dalla 
stessa Direttiva così ripartita: 
- una quota pari ad Euro 1.920.000,00 è attribuita alle Province per la realizzazione degli interventi 
previsti dal Piano stesso; 
- una quota pari ad Euro 300.000,00 è attribuita alla Direzione regionale Agricoltura per la 
realizzazione degli interventi afferenti il settore di competenza; 
- una quota pari ad Euro 80.000,00 è attribuita alla Direzione regionale Sanità per la realizzazione 
degli interventi afferenti il settore di competenza; 
- una quota pari ad Euro 23.000,00 è attribuita alla Direzione regionale Istruzione, Formazione 
Professionale e lavoro per gli interventi di aggiornamento e sviluppo delle procedure informatizzate 
di gestione delle azioni;  
visto che la citata DGR n. 26-4083 del 2.7.2012, attribuisce alla Direzione regionale Agricoltura la 
quota pari ad Euro 300.000,00 per la gestione degli interventi formativi destinati al settore agricolo; 



ravvisata la necessità di predisporre un intervento formativo capillare su tutto il territorio regionale 
rivolto agli agricoltori per renderli consapevoli dei rischi che corrono sul luogo di lavoro e delle 
azioni di prevenzione che è necessario prevedere e mettere in atto; 
tenuto conto che il settore produttivo agricolo è uno di quelli maggiormente esposti ai rischi di 
infortuni e di incidenti spesso anche mortali, pertanto si rende necessario procedere all’attivazione 
di  bandi pubblici per l’individuazione degli Enti di formazione professionale per la realizzazione 
dei corsi di formazione; tali Enti devono essere in possesso di determinati requisiti in materia di 
formazione professionale nel settore agricolo e comprovata esperienza nella gestione di percorsi 
formativi nel campo della sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura nonché sul rischio chimico; 
vista la Determinazione n. 935 del 25.10.2013 che, tra l’altro, ha approvato il bando regionale 
relativo alla formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro in agricoltura ed in 
particolare la realizzazione di corsi sul rischio chimico propedeutici al rilascio dell’autorizzazione 
all’acquisto dei prodotti fitosanitari classificati molto tossici, tossici e nocivi (“patentino”), ai sensi 
del  D.P.R. n. 290 del 23.4.2001 artt. 25, 26 e 27; 
visto che, con la stessa Determinazione n. 935 del 25.10.2013, sono state destinate per il 
finanziamento di tale bando, di cui al punto precedente, risorse finanziarie pari ad  € 361.484,00 di 
cui: 
- € 300.000,00 da destinarsi per la seconda Direttiva  relativa alla Formazione per la salute e la 
sicurezza del lavoro in agricoltura  periodo 2012–2014 di cui alla DGR n. 26-4083 del 2.7.2012;  
- € 61.484,00 quali risorse finanziarie residue derivanti dal precedente bando regionale, da 
destinarsi per la prima Direttiva  relativa alla Formazione per la salute e la sicurezza del lavoro in 
agricoltura  periodo 2010 – 2012 di cui alla DGR n. 65-899 del 25/10/10;  
tenuto conto che eventuali risorse residue del presente bando potranno essere utilizzate per emanare  
ulteriori bandi pubblici relativi alla formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro in 
agricoltura; 
vista la L.R. n. 16/2002, che istituisce in Piemonte l’Organismo Pagatore per le Erogazioni in 
Agricoltura di aiuti, contributi e premi comunitari; 
tenuto conto che, in base a quanto stabilito dall’art. 12 della L.R. n. 35/2006, la funzione di 
Organismo Pagatore è svolta dall’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura 
(ARPEA); 
vista la DGR n. 38 – 9257 del 21 Luglio 2008, che conferisce all’Agenzia Regionale Piemontese 
per le Erogazioni in Agricoltura, l’incarico per l’esecuzione di pagamenti relativi all’erogazione di 
aiuti e contributi; 
vista la DGR n. 70 – 2069 del 17 Maggio 2011, recante “Ulteriore incarico ai sensi dell’art. 5, 
comma 2 della L.R. n. 16/2002 all’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura 
(ARPEA) per l’esecuzione di pagamenti relativi all’erogazione di aiuti e contributi”, con la quale è 
stata prevista una nuova convenzione che regoli i rapporti di incarico tra Regione ed ARPEA per 
l’esecuzione dei pagamenti in agricoltura;  
vista la Convenzione (rep. n. 16271 del 6/07/2011) per l’affidamento di incarico all’Agenzia 
Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura (ARPEA) ai sensi dell’art. 5, comma 2 della 
L.R. 16/2002;  
tenuto conto che all’art. 2, comma 1 della predetta convenzione è previsto che per l’espletamento 
delle proprie funzioni spetta all’ARPEA: 
 la gestione finanziaria delle entrate e delle spese delle somme trasferite dalla Regione ai sensi 
dell’art. 5 della L.R. n. 16/2002, 
 l’esecuzione dei pagamenti, 
 la contabilizzazione dei pagamenti; 
considerato che nelle premesse, lettera a), della medesima Convenzione è inserita la L.R. n. 63/78 
quale fonte normativa per l’esecuzione di pagamenti su leggi regionali da parte dell’ARPEA; 



preso atto del contratto attuativo (rep. n. 16446 del 2/11/2011) per l’affidamento di incarico 
all’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura (ARPEA), ai sensi dell’art. 5, 
comma 2 della L.R. 16/2002, a parziale modifica della convenzione già stipulata il 6/07/2011 rep. n. 
16271;  
stabilito che con la determinazione dirigenziale n. 810 del 20 settembre 2013  si è provveduto 
all'individuazione  dei procedimenti amministrativi interessati all’attuazione della convenzione 
succitata;  
vista la L.R. n. 8 del 7/05/ 2013 “Legge finanziaria per l'anno 2013”; 
vista la legge regionale n. 9 del 7.5.2013: “Bilancio di previsione per l'anno finanziario 2013 e 
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015; 
vista la legge regionale n. 16 del 6.8.2013: “Assestamento del Bilancio di previsione per l'anno 
finanziario 2013; 
vista la DGR n. 18-5787 del 13/05/2013 di ripartizione delle unità previsionali di base in capitoli ai 
fini della gestione.  
visto l’accertamento n. 1053/2013 di € 1.010.000,00 sul capitolo di entrata n. 23497/13 disposto con 
Determinazione n. 642 del 11/11/2013 dalla Direzione DB1500;     
vista la e-mail del 5.9.2013 inviata alla Direzione regionale Agricoltura dalla Direzione regionale 
Istruzione, Formazione Professionale, Lavoro – Settore Gestione Amministrativa controllo della 
rendicontazione e monitoraggio delle attività finanziate, con la quale si comunica l’impegno di 
spesa delegato n.  1893/2013 di € 150.000,00 assunto in favore della Direzione DB1100 per la 
realizzazione delle attività formative per la salute e la sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura 
periodo 2012-2014; 
vista la e-mail del 27.9.2013 inviata alla Direzione regionale Agricoltura dalla Direzione regionale 
Istruzione, Formazione Professionale, Lavoro – Settore Gestione Amministrativa controllo della 
rendicontazione e monitoraggio delle attività finanziate, con la quale si comunica l’impegno di 
spesa delegato n.  2040/2013 di € 150.000,00 assunto in favore della Direzione DB1100 per la 
realizzazione delle attività formative per la salute e la sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura 
periodo 2012-2014; 
visto l’impegno di spesa delegato n. 1893/2013 di € 150.000,00 e l’impegno di spesa delegato n.  
2040/2013 di € 150.000,00 assunti sul capitolo di spesa 184993/2013 dalla Direzione DB15.00 
Direzione regionale Istruzione, Formazione Professionale, Lavoro in favore della Direzione DB 
11.00 Agricoltura per la realizzazione delle attività formative per la salute e la sicurezza dei luoghi 
di lavoro in agricoltura periodo 2012-2014; 
vista la comunicazione prot. n. 20083/DB1100 del 31.10.2013 con cui il Direttore Regionale 
dell’Agricoltura autorizza, per l’esercizio in corso, il Responsabile del Settore Servizi alle Imprese 
ad adottare provvedimenti di impegno di spesa a valere sugli impegni di spesa delegati n. 
1893/2013 e n. 2040/2013 assunti sul capitolo di spesa 184993/2013 dalla Direzione DB1500 in 
favore della Direzione DB 11.00. 
accertato che all’onere di euro 300.000,00 da trasferire agli Enti di formazione professionale 
agricola per finanziare la realizzazione delle attività formative per la salute e la sicurezza dei luoghi 
di lavoro in agricoltura periodo 2012-2014, si provvede con l’impegno di spesa delegato n. 
1893/2013 di € 150.000,00 e l’impegno di spesa delegato n.  2040/2013 di € 150.000,00 assunti sul 
capitolo di spesa 184993/2013 in favore della Direzione DB 11.00; 
ritenuto pertanto di impegnare e liquidare € 300.000,00, a valere sugli impegni di spesa delegati n.  
1893/2013 e n. 2040/2013, in favore dell’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni in 
Agricoltura (ARPEA) - C.F. 97694170016 - Via Bogino n. 23 - Torino,  quali risorse finanziarie da 
trasferire agli Enti di formazione professionale agricola che saranno individuati successivamente in 
relazione ai bandi pubblici predisposti dalla Direzione Agricoltura DB1100, per finanziare la 
realizzazione delle attività formative per la salute e la sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura 
periodo 2012-2014.   



ritenuto di stabilire che con successivo provvedimento si provvederà ad autorizzare ARPEA, ai 
sensi del contratto attuativo (rep. n. 16446 del 2/11/2011), al trasferimento delle risorse finanziarie 
in favore degli Enti di formazione professionale agricola che avranno svolto le attività formative per 
la salute e la sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura periodo 2012-2014, secondo quanto 
previsto dai seguenti atti: 
- accordo del 20/11/08 in Conferenza Permanente Stato-Regioni e Province Autonome, ai sensi 
dell'art. 11 comma 7 del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81; 
- Decreti Interministeriali 17/12/09 e 22/12/10 del Ministero del Lavoro e della P.S., del Ministero 
della Salute, del Ministero dell’Economia e Finanze e del Ministero dell’Istruzione, dell’Università 
e della Ricerca 
- Deliberazione della Giunta Regionale n. 26-4083 del 2.7.2012; 
Visto il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
Vista la circolare prot. n. 6837/SB0100 del 05.07.2013 "Prime indicazioni in ordine all’applicazione 
degli artt. 15, 26 e 27 del D.lgs. 33/2013 “Riordino della Disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”. 
Tutto ciò premesso, 

 
IL DIRIGENTE 

 
visti gli artt.. 4 e 17 del Dlgs n. 165/2001 e s.m.i.; 
visti gli artt. 17 e 18 della l.r. 23/2008 e s.m.i.; 
vista la l.r. n. 7/2001; 
visto il Regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R; 
vista la legge regionale n. 9 del 7.5.2013: “Bilancio di previsione per l'anno finanziario 2013 e 
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015; 
vista la legge regionale n. 16 del 6.8.2013: “Assestamento del Bilancio di previsione per l'anno 
finanziario 2013; 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 

 
determina 

 
In relazione a quanto indicato in premessa:  
1) di impegnare e liquidare € 300.000,00, a valere sugli impegni di spesa delegati n.  1893/2013 e n. 
2040/2013, in favore dell’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura (ARPEA) 
- C.F. 97694170016 - Via Bogino n. 23 - Torino,  quali risorse finanziarie da trasferire agli Enti di 
formazione professionale agricola che saranno individuati successivamente in relazione ai bandi 
pubblici predisposti dalla Direzione Agricoltura DB1100, per finanziare la realizzazione delle 
attività formative per la salute e la sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura periodo 2012-2014; 
2) di stabilire che all’onere di euro 300.000,00 da trasferire agli Enti di formazione professionale 
agricola per finanziare la realizzazione delle attività formative per la salute e la sicurezza dei luoghi 
di lavoro in agricoltura periodo 2012-2014, si provvede con l’impegno di spesa delegato n. 
1893/2013 di € 150.000,00 e l’impegno di spesa delegato n.  2040/2013 di € 150.000,00 assunti sul 
capitolo di spesa 184993/2013 in favore della Direzione DB11.00; 
3) di stabilire che con successivo provvedimento si provvederà ad autorizzare ARPEA, ai sensi del 
contratto attuativo (rep. n. 16446 del 2/11/2011), al trasferimento delle risorse finanziarie in favore 
degli Enti di formazione professionale agricola che avranno svolto le attività formative per la salute 
e la sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura periodo 2012-2014, secondo quanto previsto dai 
seguenti atti: 



- accordo del 20/11/08 in Conferenza Permanente Stato-Regioni e Province Autonome, ai sensi 
dell'art. 11 comma 7 del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81; 
- Decreti Interministeriali 17/12/09 e 22/12/10 del Ministero del Lavoro e della P.S., del Ministero 
della Salute, del Ministero dell’Economia e Finanze e del Ministero dell’Istruzione, dell’Università 
e della Ricerca 
- Deliberazione della Giunta Regionale n. 26-4083 del 2.7.2012; 
4) di stabilire altresì che agli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche Amministrazioni ai sensi degli articoli 15, 26, 27 del D.Lgs n. 33/2013 si 
provvederà successivamente in seguito all’individuazione degli Enti di formazione professionale 
agricola autorizzati dall’Amministrazione regionale alla realizzazione di corsi di formazione. 
 
La presente Determinazione Dirigenziale sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 

 
Il Responsabile del Settore 

Caterina Ronco 
 


