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Codice DB0905 
D.D. 18 novembre 2013, n. 184 
Tirocinio formativo e di orientamento - L.R. 34/2008 artt. 38-41 - nell'ambito delle attivita' 
svolte per il Progetto Conti Pubblici Territoriali del Dipartimento per lo Sviluppo e la 
Coesione economica del Ministero dello Sviluppo Economico. Accertamento di Euro 3.240,00 
sul capitolo n. 23875/2013 e impegno di spesa di Euro 3.240,00 (o.f.i.) sul capitolo 116819/2013. 
 
Premesso che: 
Il Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione economica del Ministero dello Sviluppo Economico 
ha istituito il Progetto Conti Pubblici Territoriali (CPT)  al fine di dare una soluzione strutturale alle 
difficoltà connesse sia alla verifica del principio di addizionalità, di cui all’art. 11 del Regolamento 
CE 1260/99, sia per consentire l’utilizzabilità della Banca Dati CPT ai fini programmatici per la 
misurazione ed il monitoraggio degli effetti territoriali delle politiche di spesa; 
La Banca Dati CPT è il risultato del Progetto Conti Pubblici Territoriali, con disponibilità dei dati, a 
partire dal 1996, finalizzato alla misurazione dei flussi finanziari sul territorio, attraverso il quale è 
possibile avere informazioni circa il complesso delle entrate e delle spese (correnti e in conto 
capitale) delle Amministrazioni Pubbliche e degli Enti appartenenti al Settore Pubblico Allargato 
presenti nei singoli territori regionali; 
Il Progetto Conti Pubblici Territoriali è svolto dai componenti del Nucleo Regionale CPT,  istituito 
presso il Settore Controllo delle risorse finanziarie - articolazione della Direzione Risorse 
finanziarie - mediante la costruzione del Conto consolidato della Regione Piemonte, l’utilizzo dei 
dati per analisi e a sostegno della policy regionale, la redazione di monografie regionali, 
l’aggiornamento dell’apposito sito regionale dedicato al Progetto CPT; 
Viste le delibere CIPE n.ri 36/2002, 1/2006, 19/2008 inerenti le modalità ed i criteri per lo 
svolgimento del Progetto CPT le quali stabiliscono altresì le riserve premiali destinate alle Regioni 
che aderiscono al Progetto CPT; 
Visto l’art. 1 co. 34,35,36 della Legge 92/2012 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del 
lavoro in una prospettiva di crescita”; 
Visto l’accordo Governo, Regioni, Province Autonome sulle Linee Guida in materia di tirocini, 
sottoscritto in data 24 gennaio 2013 in attuazione della Legge 92/2012; 
Vista gli artt. 38-41 della l.r. 34/2008 “Norme per la promozione dell’occupazione, della qualità, 
della sicurezza e regolarità del lavoro”; 
Vista la Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e la Regione Piemonte Rep. n. 
1847/2013, per lo svolgimento di tirocini di formazione e di orientamento; 
Tenuto conto che le attività da svolgere nell’ambito del Progetto CPT costituiscono una valida 
esperienza lavorativa in grado di far acquisire capacità critiche ed analitiche in materia di finanza 
territoriale, di amministrazione e controllo offrendo una visione di insieme delle modalità operative 
regionali, così da affinare il processo di apprendimento e di formazione e al fine di agevolare le 
scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro;  
Considerato l’intento di promuovere l’attivazione di un tirocinio formativo e di orientamento sulla 
base della legislazione vigente, della durata di sei mesi, da svolgersi con le seguenti modalità: 36 
ore settimanali – orario completo dal lunedì al venerdì secondo l’ articolazione prevista per i 
dipendenti dell’amministrazione regionale – con obbligo di frequenza, certificato dal foglio firme 
sottoscritto dal tutor regionale; 
Ritenuto di prevedere un’indennità di partecipazione al tirocinio extracurriculare, calcolata 
proporzionalmente in relazione all’impegno del tirocinante di 36 ore settimanali, pari ad € 540,00 
mensili lordi, per l’importo complessivo di € 3.240,00 (o.f.i.) da corrispondere per l’intera durata di 
sei mesi del tirocinio formativo e di orientamento; 



Tenuto conto della nota della Direzione Organizzazione, Pianificazione Sviluppo e Gestione delle 
Risorse Umane (ora Direzione Risorse Umane e Patrimonio)  prot. n. 22928/7/7.5/13/5 del 7 ottobre 
2004, relativa alle procedure per l'attivazione di tirocini formativi presso la Regione Piemonte, che 
può avvenire con atto di impulso delle Direzioni regionali, ovvero su iniziativa degli studenti; 
Sulla base del curriculum presentato dalla dott.ssa Silvia Borio, in possesso della laurea di II livello 
in Amministrazione e controllo, conseguita presso la Scuola di Management ed Economia 
dell’Università di Torino in data 25/7/2013, conservato agli atti del Settore Controllo delle risorse 
finanziarie e della disponibilità dimostrata a svolgere un tirocinio formativo nell’ambito delle 
attività inerenti il Progetto CPT secondo le suddette modalità; 
Tenuto conto del  progetto formativo della dott.ssa Silvia Borio, del 11 settembre 2013 allegato A, 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;  
Ritenuto opportuno accertare la somma di € 3.240,00 sul capitolo di entrata n. 23875/2013 
“Assegnazione di fondi provenienti dallo Stato per la costituzione di un fondo di premialità per il 
consolidamento della rete dei Nuclei regionali “Conti Pubblici Territoriali”; 
Ritenuto opportuno impegnare la somma di € 3.240,00 (o.f.i.) sul capitolo di spesa correlato n. 
116819/2013 inerente le spese per il supporto tecnico, la formazione, l’acquisizione di hardware e 
software, finalizzato al rafforzamento delle attività del Nucleo Regionale CPT a fronte della spesa 
prevista per l’attivazione del tirocinio formativo e di orientamento;  
Tutto ciò premesso e considerato, 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Visti gli artt. 17 e 18 della l.r. 23/2008 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 
Visti la  l.r. n. 7 dell’ 11 aprile 2001, “Ordinamento contabile della Regione Piemonte”; 
Vista la legge regionale 7 maggio 2013, n. 9 “Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2013 e 
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015”; 
Vista la DGR n. 18-5787 in data 13/05/2013 inerente la ripartizione in capitoli, ai fini della 
gestione, delle unità previsionali di base di cui alla citata l.r. n. 9/2013; 
Vista la DGR n. 11-5808 del 21/5/2013 recante disposizioni per il ripristino delle assegnazioni di 
bilancio già presenti nella gestione provvisoria del bilancio; 
Vista la DGR n. 74 – 5911 del 3/6/2013 LR 34/08 artt. 38 - 41.  “Provvedimento di attuazione dei 
tirocini formativi e di orientamento, tirocini di inserimento/reinserimento e tirocini estivi. 
Attestazione delle attivita' svolte e delle competenze acquisite dai tirocinanti"; 
Vista la DGR n. 35-5974 del 17/6/2013 concernente la seconda assegnazione delle risorse 
finanziarie ed approvazione del piano di assegnazione delle risorse finanziarie 2013/2015 e s.m.i.; 
Vista la DGR n. 26-6372 del 17/9/2013 di ulteriore assegnazione delle risorse finanziarie iscritte sul 
bilancio di gestione pluriennale 2013/2015; 
Vista la DGR n. 27-6643 del 11/11/2013 di ulteriore assegnazione delle risorse finanziarie per 
l’esercizio 2013; 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto; 

determina 
� di accertare la somma di € 3.240,00 sul capitolo di entrata n. 23875/2013 “Assegnazione di fondi 
provenienti dallo Stato per la costituzione di un fondo di premialità per il consolidamento della rete 
dei Nuclei regionali “Conti Pubblici Territoriali”; 
� di impegnare la somma complessiva di € 3.240,00 (o.f.i.) sul cap. 116819/2013 – assegnazione 
di bilancio n. 100278 – a favore della dott.ssa Silvia Borio, (omissis) per la corresponsione 
dell’indennità di partecipazione al tirocinio formativo e di orientamento nell’ambito delle attività 
del Progetto CPT; 
� l’indennità, calcolata proporzionalmente in relazione all’impegno della tirocinante di 36 ore 
settimanali pari ad € 540,00 mensili lordi, per un importo complessivo di € 3.240,00 (o.f.i.) per 



l’intera durata del tirocinio, fissato in sei mesi, sarà corrisposta con cadenza di regola bimestrale a 
fronte dello svolgimento delle attività previste dal progetto formativo e di orientamento. 
Si dispone che la presente determinazione sia pubblicata sul sito della Regione Piemonte, sezione 
“Trasparenza, valutazione e merito” ai sensi dell’art. 26 del D.lgs. 33/2013. 
Beneficiario: Silvia Borio 
Importo: € 3.240,00 
Responsabile del procedimento: Sergio Rolando 
Modalità seguita per l’individuazione del beneficiario: Altro – tirocinio formativo ai sensi della 
DGR 74 – 5911 del 3/6/2013 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U.R. del Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 

Il Direttore Regionale 
Sergio Rolando 

 


