REGIONE PIEMONTE BU48 28/11/2013

Codice DB0711

D.D. 23 settembre 2013, n. 581

Formazione Linguistica a domanda Individuale per il personale dipendente della Regione
Piemonte. Affidamento diretto ai sensi dell'art. 125 del D.lgs.vo n. 163/06. Autorizzazioni.
Spesa di euro 7.650,00 (cap.106601/2013).

Visto I’art. 34 della Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 “Disciplina dell’organizzazione degli
uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”, che prevede la formazione e
I’aggiornamento professionale come condizioni essenziali per I’efficacia dell’attivita svolta
dall’ente e come elemento di valorizzazione delle capacita e dello sviluppo delle prospettive
professionali dei propri dipendenti;

richiamate le "Linee di indirizzo per la formazione del personale del Consiglio e della Giunta™
definite dal Protocollo di intesa del 24 dicembre 1999 tra I’ Amministrazione regionale e i soggetti
sindacali dell’Ente, recepito dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 10-29143 del 10 gennaio
2000 e dall'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale con deliberazione n. 12 del 21 gennaio
2000;

preso atto che la ponderazione dei criteri di priorita per la formazione linguistica ¢ stata definita dal
Protocollo di intesa del 29 ottobre 2003 tra I’Amministrazione regionale e le OO.SS., le R.S.U.
delle categorie e le R.S.U. dei dirigenti (del Consiglio e della Giunta), al fine di consentire la
predisposizione di graduatorie di Direzione;

preso atto che il "Protocollo di intesa sulla Formazione del personale del 6 ottobre 2004” tra
I’Amministrazione regionale e le OO0.SS., le R.S.U. delle categorie e le R.S.U. dei dirigenti (del
Consiglio e della Giunta) ha stabilito che i “corsi in aula 0 a metodologia mista siano gestiti con le
modalita della formazione a domanda individuale”;

visto il Piano di Formazione del Personale per il 2013 approvato con determinazione n. 377 del
20.06.2013, che ha recepito gli indirizzi del soprarichiamato protocollo del 6 ottobre 2004 e,
nell'ambito della formazione a domanda individuale, ha attribuito i relativi budget di direzione per
la formazione linguistica;

dato atto che il Sistema di Gestione per la Qualita del Sistema Formativo del Personale Regionale
definisce i criteri attuativi della formazione linguistica a domanda individuale nelle seguenti
Disposizioni emanati nell’ambito dell’Istruzione operativa per la gestione della formazione
linguistica (della Procedura Erogazione):

- Disposizioni Fornitori di Formazione Linguistica

preso atto delle richieste pervenute dalle Direzioni Regionali per la partecipazione di dipendenti ad
attivita formative di formazione linguistica a domanda individuale organizzate da enti esterni, cosi
come risulta dagli atti acquisiti dal Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente,
e che le stesse sono coerenti con le linee di indirizzo sopra richiamate;

dato atto che, in ogni richiesta la firma autorizzativa del Direttore regionale attesta che la Direzione
ha applicato i Criteri di priorita, riportati dettagliatamente dagli articoli 3 e 5 del Piano di
Formazione;



esaminati i Contratti Formativi allegati alla richiesta di partecipazione e valutato che soddisfano,
sotto il profilo didattico, alle esigenze di formazione linguistica del personale regionale;

verificato che le scuole scelte fanno parte del Registro dei Fornitori di Formazione Linguistica del
Sistema Formativo del Personale Regionale;

rilevata pertanto la necessita di far fronte alle esigenze di formazione linguistica a domanda
individuale delle Direzioni regionali e di autorizzare la partecipazione dei dipendenti per i quali e
stata presentata richiesta;

viste le schede descrittive, allegate alla presente determinazione, di cui costituiscono parte
integrante (ALLEGATO A), degli interventi formativi oggetto di autorizzazione, predisposte dal
Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente per ogni dipendente interessato, che
specificano: titolo dell'intervento formativo, ente organizzatore, data di inizio, durata, costo e
modalita di pagamento;

considerato che, qualora successivamente dovessero intervenire variazioni di sede o di data che non
comportino ulteriore spesa per la Regione Piemonte, si provvedera alla rettifica con lettera, senza
ulteriore determinazione;

considerato che, ai sensi dell’art. 125 del D.lgs.vo n. 163/06, la spesa complessiva relativa alla
partecipazione alle attivita formative autorizzate ammonta a €. 7.650,00 cosi come risulta dalla
scheda riepilogativa allegata alla presente determinazione, di cui costituisce parte integrante
(ALLEGATO B) e che alla stessa si puo far fronte con i fondi previsti al cap. 106601 del bilancio
regionale 2013.

Ritenuto che per dare continuita agli interventi previsti dal Piano di Formazione 2013 approvato con
determinazione n. 377 del 20.06.2013, la spesa sopracitata e da considerarsi urgente e indifferibile e
che la scadenza dell’obbligazione avverra nel corrente anno finanziario.

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto.
IL DIRETTORE

Visti gli artt. 4 e 16 del D.Igs.vo n. 165/01.

Visti gli artt. 17 e 18 della L.R. n. 23 del 28/07/2008.

Visto la L.R. n. 7/2001

Visto I’art. 14 del Regolamento Regionale di Cassa Economale n. 19/R del 07/12/2009.

Vista la L.R. n. 8 del 7/05/2013

Vista la L.R. n. 9 del 7/05/2013

Vista la L.R. 16/2013

Vista la D.G.R. n. 4-5247e la D.G.R. n. 5-5248 del 23/01/2013

Visto la D.G.R. n. 8-5305 del 05/02/2013, la D.G.R. n. 5-5600 dell’8/04/2013, la D.G.R. n. 11-5808
del 21/05/2013, la D.G.R. n. 35-5974 del 17/06/2013, la D.G.R. 26-6229 del 02/08/2013,

determina
- di autorizzare, in coerenza con le considerazioni in premessa illustrate, la partecipazione di

dipendenti regionali ad attivita di formazione linguistica a domanda individuale come risulta
dall’elenco (ALLEGATO B) e dalle schede descrittive, predisposte dal Settore Organizzazione e



Formazione del Personale dipendente per ogni dipendente autorizzato, con specificati titolo
dell'intervento formativo, ente organizzatore, data di inizio, durata, allegate alla presente
determinazione, di cui costituiscono parte integrante (ALLEGATO A);

- di autorizzare e impegnare la spesa complessiva pari a €. 7.650,00 relativa alla partecipazione
alle attivita di formazione linguistica a domanda individuale, cosi come risulta dalla scheda
riepilogativa allegata alla presente determinazione, di cui costituisce parte integrante (ALLEGATO
B) e di far fronte alla stessa con i fondi previsti al cap. 106601 del bilancio regionale 2013
(assegnazione n. 100003).

- La presente determinazione sara pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. del 2010.

Ai fini dell’efficacia della presente determinazione si dispone, ai sensi dell’art. 23 del D.Igs
33/2013, la pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, sezione “Trasparenza, valutazione e
merito” dei seguenti dati:

Beneficiario Beneficiari Multipli
importo €7.650,00
Responsabile del procedimento Dott.ssa Maria Grazia Ferreri

Modalita per I’individuazione del beneficiario affidamento diretto

Il Direttore
Maria Grazia Ferreri

Allegato A (omissis)
Allegato B



Allegato B a determinazione n. 581 del 23/09/2013

WM REGIONE
B B PIEMONTE

Direzione Risorse Umane e Patrimonio

Scheda Riepilogativa Allegato B

Totale spesa: Euro 7.650,00 I

Dipendente (Cognome e Nome) Spesa (Euro) Ente Organizzatore
ACCALAI IVANA 450,00 Inlingua School of languages sas- Torino
BOETTI ROBERTO 450,00 Alliance Francaise - Torino
BOLDRINO LAURA MARIA 450,00 Alliance Francaise - Torino
BONI MARCO GABRIELE 450,00 Sylkemar sas - Torino
BRUNETTI DIMITRI 450,00 Alliance Francaise - Torino
CONTI LOREDANA 450,00 Alliance Francaise - Torino
DANIELE CHIARA 450,00 Inlingua School of languages sas- Torino
DE VITA PASQUALE 450,00 Sylkemar sas - Torino
GATTUSO STEFANIA 450,00 Inlingua School of languages sas- Torino
GIAIERO PRISCA 450,00 Alliance Francaise - Torino
GRAMAGLIA NICOLETTA 450,00 Inlingua School of languages sas- Torino
LANZA DANIELA 450,00 Inlingua School of languages sas- Torino
LANZA MONICA 450,00 Sylkemar sas - Torino
LOVERA BRUNA 450,00 Alliance Francaise - Torino
MONTALTO GIUSEPPE 450,00 Goethe Institut Turin
PERINI DANIELA 450,00 Sylkemar sas - Torino
PREVIALE MARIO 450,00 Sylkemar sas - Torino

Settore Organizzazione e Formazione del Personale dipendente




