
REGIONE PIEMONTE BU32 08/08/2013 
 

Codice DB2100 
D.D. 29 luglio 2013, n. 129 
POR-FESR 2007-2013 - Asse IV "Assistenza Tecnica". Affidamento all'ing. Massimo Griva di 
un incarico di collaborazione altamente qualificata nell'ambito della gestione tecnico 
amministrativa delle misure regionali in campo energetico e approvazione schema di 
contratto e impegno di spesa di euro 27.913,05 su capitoli vari.  
 
La Giunta regionale con deliberazione n. 36-7053 dell’8 ottobre 2007 ha preso atto della decisione 
C(2007) 3809 del 2 agosto 2007 che approva il Programma Operativo della Regione Piemonte 
cofinanziato dal fondo europeo di Sviluppo Regionale – FESR, per il periodo 2007-2013, a titolo 
dell’obiettivo “Competitività Regionale e Occupazione”. 
 
Tale Programma, articolato in quattro Assi di intervento, dedica l’Asse II alla Sostenibilità ed 
efficienza energetica. Nell’ambito di questo Asse le attività di cui ai punti II.1.1 “Produzione di 
energie rinnovabili” e II.1.3 “Efficienza energetica” sono volte a ridurre l’uso intensivo delle fonti 
energetiche tradizionali attraverso l’incremento della produzione energetica da fonti rinnovabili e a 
promuovere l’efficienza ed il risparmio energetico nella produzione e consumo di energia. 
 
Per le attività da svolgersi nell’ambito della gestione tecnico-amministrativa delle misure regionali 
attivate sul suddetto Asse II, la Direzione Innovazione, Ricerca e Università (dal 1 agosto 2012 
Direzione Innovazione, Ricerca, Università e Sviluppo Energetico Sostenibile) ha avviato una 
ricerca per una collaborazione a termine di due soggetti altamente qualificati in campo energetico; 
 
in conformità a quanto previsto dall’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., nonché ai 
sensi della DGR n. 28-1337 del 29/12/2010, con la nota del 10/12/2012. prot. 2167/DB2100, è stata 
esperita una ricerca di professionalità all’interno dell’Ente relativa alle due figure professionali, 
rispetto alla quale non è pervenuta alcuna candidatura; 
 
in relazione all’esito negativo della ricognizione tra il personale interno alla Regione è stata quindi 
esperita apposita procedura di selezione pubblica, con avviso pubblicato sul sito internet della 
Regione Piemonte – sezione “Incarichi professionali”, per la selezione di due figure professionali 
esterne idonee; 
 
tale ricerca di professionalità altamente qualificata prevedeva attività di supporto tecnica alla 
gestione dei bandi attivati a valere sull’Asse IV - Assistenza Tecnica - POR FESR 2007-2013, e in 
particolare attività di istruttoria tecnica delle domande di agevolazione, di raccolta e 
sistematizzazione dei dati tecnici utili al monitoraggio e alla eventuale riprogrammazione dei fondi, 
presupponendo il possesso del diploma di laurea in ingegneria civile, ambientale, energetica e 
meccanica, la conoscenza della principale normativa in materia di fondi strutturali, la pregressa 
esperienza lavorativa nell’ambito di istruttorie dirette all’incentivazione di interventi in materia 
energetica, la buona conoscenza della lingua inglese; 
 
a seguito della selezione esperita con determinazione dirigenziale n. 96/DB1304 del 24 maggio 
2011 la Direzione Innovazione, Ricerca e Università – Settore Politiche Energetiche (dal 1 agosto 
2012 Direzione Innovazione, Ricerca, Università e Sviluppo Energetico Sostenibile – Settore 
Sviluppo Energetico Sostenibile), ha affidato l’incarico di collaborazione coordinata e continuativa 
all’ing. Luca Saccato successivamente sostituito, a causa del recesso anticipato del contratto con 
l’ing. Massimo Griva (primo escluso della graduatoria approvata con la medesima determinazione 
n. 96/DB1304 del 24 maggio 2011) come da determina di affidamento n. 34/DB2104 del 12 



settembre 2012, quale soggetto idoneo, per competenza e professionalità, allo svolgimento delle 
attività sopra descritte, mediante la stipula del contratto Rep. n. 16963 del 20 settembre 2012, 
sottoscritto in data 20 settembre 2012, della durata di 22 mesi a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del medesimo, con scadenza al 19 luglio 2014; 
 
con la suddetta determinazione dirigenziale n. 96/DB1304 del 24 maggio 2011 sono stati assunti gli 
impegni di spesa delegati per la somma complessiva di € 27.000,00, quale compenso lordo utile a 
dare copertura finanziaria per il primo anno per lo svolgimento dell’incarico, di cui € 1.000,00 per 
rimborso spese; 
 
con la successiva determinazione dirigenziale n. 57/DB1304 del 26 marzo 2012 sono stati assunti 
ulteriori impegni delegati per la somma complessiva di € 26.000,000 , quale compenso lordo, per 
dare copertura finanziaria per il secondo anno, per il proseguimento dell’incarico, rinviando a 
successivo provvedimento l’impegno della restante somma di € 26.000,00, da assumersi nel 
bilancio finanziario 2013 per dare copertura finanziaria fino alla scadenza della collaborazione in 
argomento a valere sul bilancio di previsione 2013, (cap. 113608, cap. 113498 e cap. 113388); fondi 
soggetti a rendicontazione, previsti nell’ambito del POR FESR 2007-2013 - Asse IV “Assistenza 
Tecnica”, fondi soggetti a rendicontazione; 
 
Preso atto che: 
la sentenza della Corte Costituzionale n. 130 del 3 giugno 2013 ha dichiarato l’illegittimità 
costituzionale dell’articolo 14, comma 3, della L.R. 7/2011 ed, in particolare, per la parte che qui 
pertiene, della fattispecie di cui alla lettera a) “assunzioni finanziate con fondi dell’Unione europea, 
risorse statali o private”; 
la Direzione Risorse Umane e Patrimonio, al fine di dare attuazione alla sentenza sopra richiamata, 
con nota prot. n. 20187/DB0712 del 12 giugno 2013, ha comunicato la nullità dei contratti di 
collaborazione ricompresi nella fattispecie censurata, ai sensi dell’articolo 16, comma 8, del d.l. 98 
del 2011 convertito nella l. 111 del 2011, con conseguente cessazione dei contratti a far data dal 12 
giugno 2013, prevedendo, altresì che “a partire dal 13 giugno 2013 potranno essere stipulati nuovi 
contratti di collaborazione”; 
 
con successiva nota prot. n. 10540/DB0802 del 17 giugno 2013 del Responsabile del Settore 
Ragioneria, è stata prevista la “sospensione” del conteggio dei corrispettivi contrattuali con 
riferimento ad alcune tipologie di contratti di collaborazione, a far data dal 12 giugno 2013, 
chiarendo che “per eventuali nuovi contratti si procederà alla presa in carico secondo le ordinarie 
procedure”; 
 
dato atto che con determinazione dirigenziale n. 124/DB2100 del 26 luglio 2013 della Direzione 
Innovazione, Ricerca, Università e Sviluppo Energetico Sostenibile è stata confermata la 
determinazione dirigenziale n. 34/DB1304 del 12 settembre 2012 con cui è stato affidato all’ing. 
Massimo Griva (primo escluso della graduatoria approvata con determinazione dirigenziale n. 
96/DB1304 del 24 maggio 2011) un contratto di collaborazione coordinata e continuativa in 
sostituzione dell’ing. Luca Saccato, a causa del recesso anticipato del contratto da parte di 
quest’ultimo; 
 
ritenuto indispensabile garantire la continuità nello svolgimento delle attività tecniche, 
specialistiche e altamente qualificate da svolgersi nell’ambito della gestione tecnico-amministrativa 
delle misure regionali in campo energetico previste dal POR-FESR 2007-2013 citate in premessa, 
nonché rispettare le scadenze sempre più stringenti stabiliti dalle regole di rendicontazione relative 
ai fondi strutturali; 



 
considerato che le comunicazioni intervenute con la Direzione Risorse Umane e Patrimonio 
confermano che non sussistono ragioni per non procedere alla stipula di nuovi contratti con i 
medesimi collaboratori già precedentemente contrattualizzati; 
 
dato atto che la sentenza della Corte Costituzionale n. 130 del 3 giugno 2013 ha dichiarato 
l’illegittimità costituzionale dell’art. 14, comma 3, lettera a) rimarcando anche per queste assunzioni 
l’osservanza di vincoli assunzionali e di spesa disposti dalle norme nazionali di finanza pubblica, 
senza peraltro alcun intervento diretto sull’osservanza effettiva da parte di Regione Piemonte di 
detti vincoli. 
 
Rilevato che, come rappresentato dalla Direzione Risorse Umane e Patrimonio, nel periodo 2009-
2012 rispetto a tali tipologie assunzionali, l’Amministrazione regionale ha osservato i parametri di 
spesa previsti dalla normativa nazionale; 
 
è opportuno, pertanto, procedere alla stipula di un nuovo contratto di collaborazione coordinata e 
continuativa con l’ing. Massimo Griva, (omissis), che ha dichiarato la disponibilità ad accettare 
l’incarico nei termini di cui allo schema di contratto allegato, parte integrante e sostanziale della 
presente determinazione; 
 
a fronte delle prestazioni all’ing. Massimo Griva sarà corrisposto il corrispettivo complessivo pari 
ad € 28.672,11, determinato nel rispetto del tetto contrattuale stabilito dalla determinazione 
dirigenziale n. 34/DB2104 del 12 settembre 2012, comprensivo di ogni onere comunque derivante 
e/o dipendente a carico del collaboratore, con la sola esclusione delle spese di viaggio, vitto ed 
alloggio sostenute per l’espletamento dell’incarico in questione, in relazione a trasferte 
precedentemente autorizzate, che saranno rimborsate a seguito della presentazione di idonei 
giustificativi delle spese effettivamente sostenute; 
 
richiamati gli impegni di spesa delegati: 
- Impegno n. 300/2012 sul cap. 113608/2013 per € 252,11 (fondi FESR) 
- Impegno n. 301/2012 sul cap. 113498/2013 per € 417,97 (fondi Statali) 
- Impegno n. 302/2012 sul cap. 113388/2013 per €  88,98 (fondi regionali) 
già assunti con la suddetta determinazione dirigenziale n. 57/DB1304 del 26 marzo 2012; 
 
vista la nota prot. n. 9454/DB1601 del 29 luglio 2013, della Direzione Attività Produttive, con la 
quale sono stati assunti i seguenti impegni di spesa delegati per un totale di € 52.000,00: impegno n. 
1615 sul cap. 113608/2013 (ass. 100017/2013) per €  20.576,40, impegno n. 1616 sul cap. 
113498/2013 (ass. 100015/2013) per € 24.174,80, impegno n. 1618 sul cap. 113388/2013 (ass. 
100013/2013) per € 7.248,80. 
 
Preso atto che, in attuazione della Circolare della Direzione Risorse Finanziarie prot. 
19846/DB09.00 del 19/07/2010, con determinazione del responsabile della Direzione Attività 
Produttive n. 65/2013 i fondi sono stati accertati in relazione alle somme iscritte rispettivamente sui 
capitoli di entrata dei fondi comunitari (cap. 28845/2013 – accertamento 201) e dei fondi statali 
(cap. 21640/2013 – accertamento 202), fondi soggetti a rendicontazione, necessari a dare copertura 
finanziaria fino alla scadenza del 19 luglio 2014 della collaborazione in argomento per un importo 
complessivo pari a € 27.913,05; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto,  
tutto ciò premesso, 



 
IL DIRETTORE 

 
visto il D.lgs. n. 165/2001 “Testo unico sul pubblico impiego”; 
vista la l.r. n. 7 del 11 aprile 2001 “Ordinamento contabile della Regione Piemonte” s.m.i.; 
vista la l.r. 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale" s.m.i.; 
vista la deliberazione della Giunta regionale n. 28-1337 del 29/12/2010; 
vista la legge regionale 7 maggio 2013, n. 8 “Legge finanziaria per l’anno 2013”; 
vista la legge regionale 7 maggio 2013, n. 9 “Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2013 e 
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015”; 
vista la d.g.r. n. 18-5787 del 13 maggio 2013 “Legge regionale 7 maggio 2013, n. 9 Bilancio di 
previsione per l’anno finanziario 2013 e bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015. 
Ripartizione delle unità previsionali di base in capitoli ai fini della gestione”; 
vista la d.g.r. n. 11-5808 del 21 maggio 2013 “Legge regionale 7 maggio 2013, n. 9 Bilancio di 
previsione per l’anno finanziario 2013 e bilancio pluriennale per gli anni finanziari 2013-2015. 
Prima assegnazione delle risorse finanziarie”; 
vista la d.g.r. n. 35-5974 del 17 giugno 2013 “Legge regionale 7 maggio 2013, n. 9 - Seconda 
assegnazione delle risorse finanziarie ed approvazione del piano di assegnazione delle risorse 
finanziarie 2013/2015”. 
visto l’art. 15, comma 2, del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza, diffusione d’informazione da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 
vista la circolare del Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale 5 luglio 2013, prot. n. 
6837/SB0100; 

 
determina 

 
- di affidare all’ing. Massimo Griva l’incarico professionale di collaboratore altamente qualificato 
per lo svolgimento dalle attività da effettuarsi nell’ambito della gestione tecnico-amministrativa 
delle misure regionali in campo energetico previste dal POR-FESR 2007-2013; in conformità allo 
schema di contratto allegato, parte integrante e sostanziale della presente determinazione, a 
decorrere dalla data di sottoscrizione di specifico contratto, successiva alla pubblicazione sul BUR 
del presente provvedimento, e fino al 19 luglio 2014; 
 
- di attribuire un corrispettivo complessivo pari a € 28.672,11 comprensivo di ogni onere 
comunque derivante e/o dipendente a carico del collaboratore con la sola esclusione delle spese di 
viaggio, vitto ed alloggio sostenute per l’espletamento dell’incarico in questione, in relazione a 
trasferte, previa preventiva autorizzazione, che saranno rimborsate a seguito della presentazione di 
idonei giustificativi delle spese effettivamente sostenute; 
 
- di far fronte alle spese derivanti dalla stipula del contratto di collaborazione con le disponibilità 
residue sui seguenti impegni di spesa: 
- Impegno n. 300/2012 sul cap. 113608/2013 per € 252,11 (fondi FESR) 
- Impegno n. 301/2012 sul cap. 113498/2013 per € 417,97 (fondi Statali) 
- Impegno n. 302/2012 sul cap. 113388/2013 per €  88,98 (fondi regionali) 
già assunti con la suddetta determinazione dirigenziale n. 57/DB1304 del 26 marzo 2012; 
 



- di rendere definitivi gli impegni di spesa delegati necessari a dare copertura finanziaria fino alla 
scadenza del 19 luglio 2014 della collaborazione in argomento per un importo complessivo pari a € 
27.913,05 a valere sui seguenti impegni: 
- impegno n. 1615 sul cap. 113608/2013 (ass. 100017/2013 - fondi FESR); 
- impegno n. 1616 sul cap. 113498/2013 (ass. 100015/2013 – fondi Statali); 
- impegno n. 1618 sul cap. 113388/2013 (ass. 100013/2013 – fondi Regionali); 
 
di erogare le somme dovute secondo i tempi e le modalità indicate nello schema di contratto 
allegato alla presente determinazione. 
Ai fini dell’efficacia della presente determinazione si dispone che la stessa, ai sensi dell’art. 15, 
comma 2 del d.lgs. 33/2013, sia pubblicata sul sito della Regione Piemonte, sezione “Trasparenza, 
valutazione e merito”. 
 
Beneficiario: ing. Massimo Griva 
Importo € 28.672,11 
Responsabile del procedimento: dott. Roberto Moriondo; 
Modalità seguita per l’individuazione del beneficiario: conferimento di incarico di collaborazione 
coordinata e continuativa a seguito di procedura selettiva pubblica. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 12/10/2010 n. 22 “Istituzione del Bollettino 
Ufficiale telematico della Regione Piemonte”. 

 
Il Direttore 

Roberto Moriondo 
 


