REGIONE PIEMONTE BU32 08/08/2013

Codice DB0705

D.D. 2 luglio 2013, n. 405

Indennita’ di missione e rimborso spese per le trdsrte del personale regionale. Integrazione
capitolo 108016 E. 100.000,00= bilancio di previsie 2013. Beneficiario Cisalpina Tours
S.p.A. con sede in Rosta - To. Procedura di gara ega ad evidenza pubblica artt. 54 e 55
D.lgs. 163/2006 s.m.i. e art. 28 D. 2004/18/CE ea=do il criterio di cui all'art. 83 (offerta
economicamente piu' vantaggiosa).

(omissis)

IL DIRIGENTE
(omissis)
determina

di integrare, per le considerazioni indicate innpegsa I'impegno di E. 100.000,00= sul capitolo
108016 (impegno n. 311) del bilancio di previsi®2®l3 le competenze spettanti al personale
regionale assegnato al ruolo della Giunta regioaaieativi oneri riflessi, per le spese obbligagor
connesse alle indennita di missione e rimborsoespes le trasferte del personale alla Societa’
CISALPINA TOURS S.p.A. con sede a Rosta (TO) — &u1s) (Creditore n. 74046).

La presente determinazione sara pubblicata sul Bella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.

Ai fini dell’efficacia della presente determinazesi dispone, ai sensi dell’art. 18 del d.l. 83201
la pubblicazione sul sito della Regione Piemonézjane “Trasparenza, valutazione e merito dei
seguenti dati:

- Beneficiario: CISALPINA TOURS S.p.A. - con seaeG.so Moncenisio n. 41 (S.S. 25) - Rosta
(TO) (omissis);

- Importo : E. 100.000=;

- Responsabile del procedimento: Dott. Fulvio MANIKI

- Modalita’ per l'individuazione del beneficiari®rocedura aperta.

Il Dirigente
Fulvio Mannino



