REGIONE PIEMONTE BU20 16/05/2013

Deliberazione della Giunta Regionale 23 aprile 20136-5700
Pio Istituto " Guglielmi Baralis Oberti" con sede in Saluzzo (CN). Approvazione nuovo
statuto.

A relazione dell'Assessore Cavallera:
Il Pio Istituto “Guglielmi Baralis Oberti” con sedm Saluzzo, € una Istituzione Pubblica di
Assistenza e Beneficenza, giuridicamente riconts@wnorma della Legge n. 6972/1890, ed ¢ stata
eretta in Ente Morale con Decreto Luogotenenzialkdaita 12/03/1916.
Con istanza del 10/01/2013, il Presidente deltusti, in esecuzione della deliberazione n. 8
adottata in data 13/12/2012 dal Consiglio di Ammstir@izione, richiedeva I'approvazione di un
nuovo testo statutario.
Tale proposta, considerata I'inadeguatezza defitutst vigente, ormai datato, & determinata dalla
necessita e opportunita di procedere ad una compdeisione del testo al fine di adeguarlo alle
nuove e mutate realta sociali, rendendolo piu mualer funzionale, nonché alle disposizioni
legislative e regolamentari vigenti.
In ordine alla suddetta proposta, il Comune di &abLe la Provincia di Cuneo, invitati ad esprimere
un parere, si sono favorevolmente pronunciatietibgamente con deliberazione della Giunta n. 31
assunta il 13/02/2013 e con provvedimento n. 3itambodalla Giunta in data 05/03/2013.
Considerato che lo statuto proposto € conforme waigenti norme legislative e [attivita
dell'lstituzione e corrispondente al pubblico imsse, si ritiene che lo stesso sia meritevole di
accoglimento.
Tutto cid premesso;
visti gli atti;
visto lo Statuto vigente dell’Ente;
vista la Legge n. 6972/1890 e successive modificead integrazioni;
visto il D.P.R. n. 9/1972;
visto il D.P.R. n. 616/1977,
visto il D.Lgs. n. 207/2001;
vista la L.R. n. 1/2004;
la Giunta Regionale, unanime,

delibera
di approvare il nuovo statuto del Pio Istituto “@abmi Baralis Oberti” con sede in Saluzzo,
composto da 17 articoli, allegato alla presentéodedzione per farne parte integrante.
Contro la presente deliberazione € ammesso ricaksb.A.R. entro 60 giorni, ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giodalla notificazione o dall'intervenuta piena
conoscenza.
La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.

(omissis)

Allegato



PIO ISTITUTO
GUGLIELMI BARALIS OBERTI

STATUTO

Capo I:

Origine, Scopo, patrimonio .

Art. 1

11 PIO ISTITUTO GUGLIELMI BARALIS OBERTI é una Istituzione
Pubblica di Assistenza e Beneficienza, fondata dal Canonice Giovanni Battista
Guglielmi che ne inizid I"attivitd nel 1834 prestandowi servizio gratuito.

Allo scopo di costituirlo in ente morale il canonico Guglielmi acquistd, con

atto del 2 agosio 1872, rogato Prioiti, una casa dal Sac. Gandolfi situata in Saluzzo,

piazza Castello. /i
Dopo la morte del Fondatore 'opara fu continuawm dal Canonico Ludovico /

Baralis
Con Decreto Luogotenenziale in data 12.03.1916 1'Tstituto venne erstio in Ente

Morale.

Successivamenie 'Entz accrebbe il proprio patrimonio grazie all’ersdit
A

disposta dall’esimio Dottor Ludovico Baralis, che nomind 1’Ente erede universale del\
proprio consistenie patrimomo e al legato, consistente in ferreni e fabbticati sid in San

Damiano Macra, disposto con proprio testamenio in data 19.02,1971 dalla stimatissima

Prof.ssa Einaudi Giuseppina, vedova Baralis.

L Ente ha sede in Saluzzo in Corso Picmonie n° 39, ‘\;’



Art. 2

Scepo delI’En.[e ¢ quello di provvedere, dirsttamente o in collaborazione con
aliri sogeetd pubblici e/o privat, » fornire servizi voli alla prevenzione di situazioni di
disagio nei confronti delle fasce giovanili della popolazione mediante incontri, momenti
di aggregazione e di formazione che favoriscano una crescita morale e civile ed una
integrazione nel contesio sociale, dspeitando anche le diversita emico culturali presenti

nella realta territoriale locale.

E inolire scopo dell’Ente erogare servizi di proma accoglienza e sostenere
auclei familiari, sempre in ¢ollaborazione con altm sogeetti pubblici e/o privati, con la
rete locale dei servizi e con la realtd ecclesiale locale, il tutio finalizzato a prevenire

situazioni di disagio e dare assistenza, anche solo terporanca, a peLSOLE singole o a

famiglie.
Art. 3

Per il perseguimenio dei fini statutari ¢ per garantire il proprio funzionamenio

I'Ente dispope di tm patrimonio costituito da beni immobiliari comprendenti il

complesso di fabbricati in cui viene svolta I'attivita istituzionale, aliri fabbricati ¢ terren

non direttamente wtilizzati per il conseguimento degli scopi statwian, generalmente
eceduti in locazione o atfitia. _

Verranno altresi acquisiti al patrimonio dell'Ente beni immohili e mobili che

rverranno a qualsiasi titolo, nonché elargizioni di contributi da parte di enti pubblici e

ps
povati, o da persone fisiche, che siano espressamente destinati ad incrementare il

patrimonio dell'Istitazione.

/ At 4

Per il rageiungimento dei suoi fini 'Ente dispone di enirate provementi:

2) dai redditi dertvanti dal patrimonio di cui at precedente art. 3;

b) dai provent derivanti dai servizi fomiti daliEnte ¢ da eventuali ratte
corrisposte dagli utenti;

c) da ogni aliro contributo ed elargizione di terzi destinati all'afuazione degli

scopi statutari ¢ non espressamente destinati all'incremento del patrimonio.




Capo II
Organi dell'Ente

Art. 5

Sono Organi dell'Ente:
1. I Consiglio di Amministrazione;

2, 1l Presidenie.

Art. 6

L’Eate & retto da un Consiglio di Amministrazione composio dal Presidente e

da quatiro Consiglier,

Il Presidente ¢ nominato dal Vescovo della Diocesi di Saluzzo, o, in sua

assenza, dall’Ordinario Diocesa.no_.

I Consiglied sono nominati: uno dal Vescovo della Diocesi di Saluzzo, o, in
sua assenza, dall*Ordinario Diocesano; gli altri tre dal Comune di Saluzzg.

[ componenti il consiglio di amministrazione durano in carica un quadriennio,
alla scadenza del quale sono sempre rielegeibili.

Nella prima seduta il Consiglio df Ammhﬂstrazidne elegge al suo interno, a
scratindo segreta, 11 Vice Presidente.

Chi surroga membri che, per qualsiasi causa. cessino anticipatamente dalle
loro funzioni rimane in carica soltanto sino alla scadenza del guadriennio in corso,

Gli Amministraton svolgono 1a loro attivita eratuitamente e non percepiscono

assepni o altre indennita, comungue denorminate ed a qualungue titolo,

S



Capo 11

Competenze del Consiglio di Anuninistrazione

Art. 7

Le adunanze del Consiglio di Amminisirazione sono ardinarje ¢ straordinarie.
Le prime hanno luogo di norma ogni due mesi e, in ogni caso, nei termini

stabiliti dalta legpe per I'esame ¢ approvazione del Conto Consuntivo ¢ del Bilancio

prevemtivo e per le eventuali vaniazioni di bilancio; le altre ogni qualvolta lo richiedano

motivi di ureenza, sia per invito del Presidente. sia n seguito di domanda scritta ¢
motivata di almeno due Amuninistratori, sia per invito dell® Autorita competente,
Le adunanze sono convocate dal Presidente con inviio scritto contenente

"ordine del giomo degli oggetti da tratiaze, da comunicare ai Consiglieri nei modi & nei

termini fissat dalle leggi e dai regolamenti vigenti in materia.

Art. 8

1l Cousigho d'Amministrazione ¢ 'organo di direzione politica, definisce ghi
obiettivi ed i programmi da attuare, verifica fa rispondenza della gestione
anirninistrativa alle direttve impartite.

In particolare il Consiglio di Amministrazions;

. Approva il bilancio preventivo ed il conto consuntiva;

Stabilisce le linee d'indirizzo, il programma delle attivita e determina |'imporio

delle rette e contribuzioni da richiedere aghi utenti;

Approva i regolamenti, ivi compresa la dotazione organica del personale, e le

loro modificazioni;
. Delibera Iaccettazione o il rifinto di lasciti, legati, donazioni, nonché gli acquist
¢ le alienazioni di beni immobili & mobili;
Dispone il pil sicuro & convenienis impiego del patrimonio in titoli di Stato o
garantiti dallo Stato_. in alimi valorn mobiliari, ovvero in beni immobili;
. Provvede alla nomina del segretario - dirvetiore;
Delibera le eventuali convenzioni da stipularsi con altn enti o istituzion
pubbliche o private;
libera le modifiche dello statuto;




Delibera in generale su tutie le matetie che interessano 1'lstituzione;

Ratifica i provvediment d’urgenza adotati dal Presidente.

Art. 9

1t Consiglio d' Amministrazione pud validamente deliberare con la presenza
della metd pii1 uno dei suai componenti ed a maggioranza dei voti degli intervenuti.
Non sard computato chi, avendo interesse, non pud prendere parie alla

deliberazione, ai sensi delle leggi vigenti.
Le votazioni hanno luogo per appello nominale o a voti segrsh. Hanno sempre

luogo a scrutinio segreto quando si tratta di questioni concernenti persane.

A parita di voti la proposta si intende respinta.

Art, 10

I provessi verbali delle deliberazioni sono stesi dal Segretario-Diretiore

del’Ente e devono essere dallo stesso firmati oltre che dal Presidente ¢ dai Consiglier

intervenufi.
Quando alcuno degli intervenuti si allontani o ricusi o non possa firmare ne

viene fatta menzione,

Cape IV

Attribuzioni del Presidente

Art. 11

Spetta al Presidente del Consiglio di Amministrazione:
- la lezale rappresentanza dell'Ente;
convocare e presiedere il Consiglio d'’Amministrazione e vigilare sull’ esecuzione
dclle deliberazioni adottate dal medesimo;
_ sovrintendere al buon andamento dell’Amministrazione ¢ adottare 1
provvedimenti che gli competono previsti dalle leggi, dai regalamenti e dallo

statuto.




adottare in caso di urgenza ogni provvedimepto oppormino, ivi comprese la
sospensione o destimizione per gravi motivi dei dipendenti, sotioponendolo a

ratifica del Consighio di Amministrazione i adunanza da convocarsi entro breve

termine.
In caso di assenra o impedimento del Presidente, ne fa le wveci il

Vics Presidente,
In caso di assenza o impedimento di entrambi, ne fa le veci il Consigliere pin

anziano di nomina o, in caso di contemporanea nomina, il pidl anziano d'etd.

Capo V

If Segretarie Direttore

Art. 12

II Segretaric Direttore & nominato dal Consiglio di Amrministrazione. Egli & il
responsabile della gestione finanziaria, tecnica e amministrativa dell’Ente e come tale,
adotta nutti i provvedimenti (determinazioni) di organizzaziene delle risorse umane e
strumentali disponibili, compresi quelli che impegnano 1'Enie verso ['esterno, finalizzati
al ragginngimento degli obietdvi stabiliti dat Consiglio di Amministrazione e rsponde
dei risultati ottenuti. '

Partecipa a tite le sedute del Consiglio di Amministrazione, ne redige i verbali
¢ fonmula pareri ed esprme valutazioni di ordine tecmico, giuridico e normativo al
Consiglio di Amministrazione sui suddetd atti,

Il Segretario Direttore & assegnatario dei capitoli di bilancio, procede ad
impzgnare ¢ liquidare le spese compatibilmenie con le disponibilitd di ogni singolo
capitolo. Firma 1 mandati di pagamento.

Collabora con il Presidente alla preparazione dei programmi di amivitd
dell’Ente e alle loro presentazione al Consiglio di Amministrazione per 'approvazione.

Le aunbuzioni e le compeienze possono essere definite in  apposiio

regolamento.

LR




Capo Y1

Norme Generali d'Apwuninistrazione B

Art. 13

Il servizio di tesoreria e di cassa é svolto di regola da un lstimto Bancario e

regolato da apposita convenzione,

Art. 14
I rpapdati di pagamento non costifuiscono titolo legale di scarico per i
Tesoriere se non sono muniti delle firme del Presidente e del Segretanio Direttore o, in

caso di loro assenza o impedimento, da chi é legalmente autorizzato a sostitoicli.

Art. 15
La dotazione organica, le modalitd per le nomine, i dintd ed i doveri, e
attribuzioni e le mansioni del personale dipendente sono fissati in apposito regolamento

nel rispetto della vigente legistazione in materia.

Capo VI

Disposizioni transilorie e finali

Art. 16
Il Consiglio di Ammintstrazione in attivitd alla data di entrata in vigors de!

presente Statuko resta in carica sino al 31.12.2014.

Art. 17
Per tutto quanto non espressamente previsio nel presente staruto, St osservano
le disposizioni legislative ¢ le norme regolamentari vigentd e quell= che in avvenire

saranno ernanate in materia di assistenza ¢ beneficenza pubblica.




