
REGIONE PIEMONTE BU13 28/03/2013 

 
Comunicato della Giunta Regionale 
Designazione di un rappresentante nel Comitato di Indirizzo e Consultazione di Pracatinat 
S.c.p.a.. Scadenza per la presentazione della candidatura: 18 aprile 2013. 
 
Si comunica che la Giunta Regionale deve procedere alla nomina di un rappresentante nel Comitato 
di Indirizzo e Consultazione della società a partecipazione regionale Pracatinat S.c.p.a.- sede legale: 
Loc. Prà Catinat-10060 Fenestrelle (TO). 
La durata della carica è fissata dall’Assemblea della società ed è prevista in un massimo di tre 
esercizi sociali. 
Ai sensi dell’art. 26 dello statuto della Società “è compito del Comitato di Indirizzo e Consultazione 
collaborare con il Consiglio di Amministrazione al fine del conseguimento degli scopi sociali 
tramite la formulazione di proposte di indirizzo strategico, di linee progettuali e di sviluppo e 
tramite l’espressione di pareri sui programmi di attività della Società in rapporto alle esigenze degli 
Enti Consorziati ed all’oggetto sociale”. 
Inoltre, secondo quanto previsto allo stesso art. 26, “ai membri del Comitato di Indirizzo e 
Consultazione non spettano indennità e compensi se non l’eventuale rimborso spese sostenute per la 
partecipazione a iniziative programmate dal Comitato”. 
La scelta dei nominativi, una volta acquisite le candidature degli interessati, sarà effettuata dalla 
Giunta Regionale nel rispetto dei criteri di carattere generale assunti con propria deliberazione n. 
154-2944 del 6 novembre 1995, così come interpretati, alla luce del principio di pari opportunità di 
cui all’art. 13 dello Statuto della Regione Piemonte, dalla successiva deliberazione della Giunta 
Regionale n. 1-1151 del 24 ottobre 2005. Detti criteri consistono nella valutazione complessiva del 
titolo di studio conseguito e delle esperienze personali e lavorative pregresse. 
Le candidature devono indicare i dati personali (generalità, luogo e data di nascita, residenza, 
domicilio, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale indirizzo e-mail) e devono contenere o 
essere corredate di curriculum personale del candidato da cui risulti, a pena d’irricevibilità, il titolo 
di studio posseduto, l’attività professionale e lavorativa attuale e pregressa, le cariche elettive e non 
elettive ricoperte, le eventuali condanne penali e/o carichi pendenti, anche in caso di beneficio della 
non menzione sui certificati del Casellario giudiziale. 
La candidatura deve contenere la preventiva accettazione della nomina, la dichiarazione 
d’inesistenza di cause di ineleggibilità o decadenza nonché di inesistenza di eventuali 
incompatibilità, ovvero l’indicazione di queste ultime e l’impegno a rimuoverle.  
Per migliore comprensione si precisa che le cause d’ineleggibilità che qui rilevano sono quelle di 
cui all’art. 15 della Legge 19 marzo 1990, n. 55 e s.m.i., mentre le cause di incompatibilità sono 
quelle desumibili dall’art. 13 della Legge Regionale 23 marzo 1995, n. 39 e s.m.i. 
La  candidatura deve altresì contenere la dichiarazione della non sussistenza delle condizioni 
comportanti la revoca della nomina prevista dall’articolo 7 del D. Lgs  31/12/2012 n. 235. 
Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 l’istanza di candidatura deve essere 
sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto del Settore Rapporti con società a 
partecipazione regionale ovvero sottoscritta e presentata a mezzo posta unitamente a copia 
fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore, entro il 18 aprile 2013. 
Nel caso di invio a mezzo posta, ai fini del rispetto del termine di scadenza, farà fede la data del 
timbro dell’Ufficio postale accettante. L’Amministrazione non assume responsabilità per eventuali 
disguidi postali o disguidi comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 
L’istanza, presentata personalmente, può essere consegnata, entro lo stesso termine, al Settore 
Rapporti con società a partecipazione regionale, sito in Torino, (cap. 10122), Piazza Castello 165, il 
lunedì, il mercoledì ed il venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00. 



Si ricorda che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti 
dal D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445  è punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in 
materia. 
Si evidenzia che ai sensi della L.r. n. 17 del 27/12/2012 “Istituzione dell'anagrafe delle cariche 
pubbliche elettive e di Governo della Regione e del Sistema informativo sul finanziamento e sulla 
trasparenza dell'attività dei gruppi consiliari e disposizioni in materia di società ed enti istituiti, 
controllati, partecipati e dipendenti da parte della Regione”, i soggetti nominati sono sottoposti agli 
obblighi di cui agli articoli 2,5,6 della citata legge ai fini della pubblicazione di informazioni e dati 
nell’apposita sezione dell’anagrafe delle cariche pubbliche elettive e di Governo della Regione. La 
persistente inadempienza a tali obblighi comporta la decadenza dalla carica (art. 7, comma 3 l.r. n. 
17/2012). 
Le informazioni comunicate a questa Amministrazione saranno trattate in ottemperanza a quanto 
previsto dal D.Lgs., 30 giugno 2003, n. 196 esclusivamente ai fini del procedimento di cui al 
presente avviso. 
Ai sensi della legge regionale 4 luglio 2005, n. 7 il responsabile del procedimento viene identificato 
nel Direttore del Gabinetto della Presidenza della Giunta regionale. 
I moduli per la presentazione delle candidature sono a disposizione presso il Settore Rapporti con 
società a partecipazione regionale o alle seguenti pagine Web: 
http://www.regione.piemonte.it/boll_leggi/avvisi/index.htm 
http://www.regione.piemonte.it/governo/bollettino/abbonati/2012/corrente/siste/index.htm#NOMINE 
Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al Settore Rapporti con Società a partecipazione 
regionale – tel. 0114321444. 
 

Il Presidente della Giunta Regionale 
Roberto Cota 

 



 
Modello da utilizzare per la presentazione della candidatura a rappresentante nel Comitato di 
Indirizzo e Consultazione di Pracatinat s.c.p.a. 
 
Al Presidente della 
Giunta Regionale del Piemonte 
c/o Settore Rapporti con Società a 
Partecipazione regionale 
Piazza Castello, 165 
10122 Torino 

 
Il/La sottoscritto/a ........................................................ codice fiscale .............................................. 
nato/a a .........................................................……………………...... il ............................................. 
residente a ........................................………………............CAP…………Via ................................ 
domiciliato/a a ................................……………………..................... Via ......................................... 
tel..............................................………………….......................... fax .............................................. 
indirizzo e-mail ............................………………………………........................................................ 
presenta la propria candidatura per la nomina a 
 
Rappresentante nel Comitato di Indirizzo e Consultazione di Pracatinat S.c.p.a. 
 
a tal fine 

DICHIARA 
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445) 

 
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
2) di svolgere attualmente le seguenti attività lavorative (descrivere brevemente gli elementi 
identificativi 
ed i tratti ritenuti maggiormente significativi indicando nel contempo la data di inizio dell’attività): 
Incarico ................. Inizio dell’attività: ............................................... 
Descrizione ........................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
3) di aver svolto nel passato le seguenti attività lavorative (indicarne brevemente gli elementi 
identificativi ed i tratti maggiormente significativi con l’indicazione del periodo di inizio e 
cessazione 
dell’attività): 
Incarico........................................Periodo.....................Descrizione .............................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
4) di ricoprire attualmente la seguente carica elettiva (e non): 
Incarico:.....................................................Periodo: ........................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 



5) di aver ricoperto in passato le seguenti cariche elettive (e non): 
Incarico...........................................................Periodo: ............................................. 
................................................................................................................................................................ 
 
6) di non aver riportato condanne penali nei vari gradi di giudizio né condanne definitive (in caso 
affermativo viceversa specificare quali): 
………..……………………………………………………………………………………………… 
………..……………………………………………………………………………………………… 
 
7) di non avere incarichi pendenti (in caso affermativo specificare invece quali): 
………..……………………………………………………………………………………………… 
………..……………………………………………………………………………………………… 
 
8) di non trovarsi in nessuno dei casi di ineleggibilità o decadenza previsti dall’art. 15 della L.R. 
55/1990 e s.m.i.; 
 
 
9) di non trovarsi in nessuno dei casi di incompatibilità di cui all’art. 13 della L.R. 23.3.1995 n. 39 e 
s.m.i. ovvero 
(cancellare l’opzione non pertinente) 
di versare in uno dei casi di incompatibilità di cui all’art. 13 cit. ed in particolare di 
………..……………………………………………………………………………………………… 
………..……………………………………………………………………………………………… 
………..……………………………………………………………………………………………… 
e di impegnarsi a rimuoverli; 
 
10) di non trovarsi nelle condizioni comportanti  la revoca della nomina prevista dall’articolo 7 del 
D. Lgs. 31/12/2012 n. 235; 
 
11) di accettare preventivamente la nomina qualora conferita; 
 
12) di essere consapevole delle sanzioni penali - nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità in 
atti - richiamate dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000 e s.m.i. 
 
13) di aver preso atto degli obblighi di cui alla L.r. n. 17 del 27 dicembre 2012, relativa all’anagrafe 
delle cariche pubbliche elettive e di Governo della Regione. 
 
 
Data ………………….. Firma …………………….. 

 
 
 

INFORMATIVA EX ART. 13 D. LGS. 196/2003  
PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI 

 
Ai sensi del d.lgs. 196/2003, sulla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei 
dati personali, il trattamento delle informazioni che La riguardano, sarà improntato ai principi di 
correttezza, liceità e trasparenza e tutelando la Sua riservatezza e i Suoi diritti. 



Il trattamento dei dati personali può avvenire soltanto per lo svolgimento delle funzioni istituzionali 
anche in mancanza di norma di legge o di regolamento che lo preveda espressamente e  senza che 
debba essere richiesto il consenso degli interessati (artt. 18 e 19). 
In particolare, i dati idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche 
o di altro genere, le opinioni politiche, l'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni 
a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato 
di salute e la vita sessuale, possono essere oggetto di trattamento solo se autorizzato da espressa 
disposizione di legge o da provvedimento del Garante (art. 20).   
Ai sensi dell'articolo 13 del predetto decreto, Le forniamo quindi le seguenti informazioni. 
1. I dati personali da Lei forniti verranno trattati per gli adempimenti legati alla procedura di 
nomina, da parte della Giunta regionale, di cui al presente avviso; 
2. Il trattamento sarà effettuato con modalità manuali e informatizzate.  
3. Il conferimento dei dati è obbligatorio al fine di adempiere a tutte le incombenze procedurali e 
l’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare l’esclusione del soggetto dalla procedura 
di nomina o designazione 
4. Il titolare del trattamento è il Presidente pro tempore della Giunta regionale del Piemonte, Piazza 
Castello 165 – 10122 Torino. 
5. Il responsabile del trattamento è il Direttore del Gabinetto della Presidenza della Giunta 
regionale. 
6. In ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi 
dell'articolo 7 del d.lgs.196/2003. 
 


