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Curriculum vitae Lansiglic Resicnale gei Biemonra
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ini 00003836 TR 38/02;
Silvia Bertini 836 R 3B/02.2013

Tiolo di studio:
[aurew in architettura, conseguila presso il Politecnico di Torino nel 19735 con 1107110,
Abilitazione all"esercizio della professione di architetto conseguita nel 1976 .

Usperienze lavorative
presso la Regione Plemenic

- 2007-0ggi Direfrore dellu direzione Processo legislativo

- Coordina le funzioni finalizzate al processo legislativo per Pattivita istruttoria nelle commissioni
permanenti ¢ speciali ¢ Uussistenza alle sedute dell”assemblen Organizza 1attivita di assistenza ¢
consulenza alla conterenza dei presidenti dei gruppi .alla giunta per il regolamento. alla conferenza
delle autonomie locali. Opera per il consolidamento della valutazione delle politiche pubbliche in
ambito consighiare sia attraverso la redazione di clausole valutative da introdurre netle legei in
esame e Fattivazione di- missioni valutative. sia attraverso Iassistenza al comitato per la
valutazione delle politiche pubbliche e fa qualita della normazione .

- JIngualia di responsabile della progenazione sviluppo ¢ gestione dei sistemi informativi del
consiglio (sino al 20111 promuove interventi legati alla evoluzione delle prineipali banche dati ed
alla procedura di demunenializzazione degli atti sia per aula che per le commissioni . cura
I"organizzazione deile dotazioni informatiche dei consiglieri . collabora alla progettazione della
rete with per le principali sedi del consiglio. garantisce attuazione di interventi di e-democracy

= 2006-2007 Dircttore duella direzione Amministrazione ¢ personale
In gualita di direttore alfroma Je tematiche legaic alla gestione del personale. alla ativita
negoziale. alla gestione weenica e patrimoniale ed alla redazione ed applicazione dei documenti di
hilancio
Avvia un processo di mzenalizzazione nella gestione del patrimonio immobiliare con una diversa
distribuzione nella fruizione dei Tocali in uso ¢ Facquisizione in proprieti di un edilicio limitrofo 2
pualazzo Lascuris inerienente locato da aleuni anni per uffici del Consiglio Regionale.
Conduce. con esito positive. analist di Tanibilita per la realizzazione di un micro nido aziendale
sino alla pubblicuzione del bando di gara per aggindicare la progettazione. Propone all”Utficio di
Presidenza 1" adorione del manuale delle procedure contabili ¢ coordina 1elaborazione del manuale
per le procedure negoaali. Attiva la progettazione per la banca dati degli appalti

- 1998-2006 Dirigente del settore Commissioni legislutive ¢ vicario della Direzione Processo
fegislativo,
Matura csperienze i coendinamenio e di direzione di strutiure complesse per funzioni che si
devono intrecciare con glt altri organismi consiliar ¢ con Ie altre strutture dell Ente.
Migliora il servizio oiiirto mantenendo un buon livella di motivazione del personale unche
attraverso strument guali la lormazione costante ¢ office automation. Opera la riorganizzazione
del settore propenendn sei unitd organizzative declinate sulla base di una conoscenza specialistica
per materie anche se non coincidenti con le segreterie delle commissiont .




La valorizzazione delle risorse umane gestite ¢ dei nuovi strumenti forniti porta livelli di qualita
clevatl e standardizzats nellattivita di processo legislativo in ttte le materie trattate. Se ne ha
evidenza principalmente attraverso lu diffusione di schede di analisi dei nodi critici e di analisi
documentali ¢ compurative per wli aii assegnad all’esame istruttorio. .

Coliabora alla individuizione di un percorso procedurale Giunta-Consiglio finalizzato alla notitica
dei provvedimenti alla Unione Furopea. notifica a carico del settore per quanto attiene la
predisposizione delle schede descrittive relative alie azioni contenute negli atti di origine
consigliare. :

Nellottica della e-governance ¢ della trasparenza  dell’attivita svolta  coutribuisce  alla
progetiazione ¢ rende u:(.m]pulih.i]c in termini organizzativi la diffusione ed implementazione dei
dossier virtali. Con 1o stesso obiettive definisce un percorso ¢ contribuisce ad attivare un sistema.
poi denominato infoconmiissioni. volto a divulgare in via informatica gli esiti di ciascuna seduta di
commissione.

Costituisee e coording moltre una sezione documentale del settore che produce report trimestrali
st tueta U aivitd svoita,

1985-1998  Responsabile di servizio della quarta commissione permanente dedicata ai settori
economici secondarie ¢ terziario ¢ vieario del settore processo legislativo. .

Svolge ricerche sulla legislazione regionale ¢ nazionale in materia di commercio. artigianaw od
mndustria.

Promuove un gruppo di lvoro sulla procedura di valutazione dell’impatto ambientale. Offre
supporto tecnico specialistico a sullo-commissioni istituite formalmente in materia di movimenti
migratori ed innovazione teenologica Nel 1990 la responsabilita di servizio @ estesa anche alla
terza commissione permanenle competente in materia di agricoltura ampliando cosi Iatiivita di
consulenza teenico-specialistica por witli i settori economici trawati in sede consiliare,

7 nel contempo responsabile del gruppo di lavoro istituito per supportare teenicamente la
commissione consiliare costituita per dare altuazione aghi adempimenti istituzionali connessi alla
legge 14290, 1 attivitd di consulenza e di coordinamento in materia di aftari istituzionali procede
poi attraverso il supporto alla ottava commissione permanente. matura una notevole esperiensa
giuridico-amministeativa . Collabora attivamente con le altre strutture consiliari. anche per
Fevoluzione infurmatica dell’ente che ha condotio alla banca dati Arianna. progettata per
IParchiviazione ed il tratamento infurmatico dei dati e dei testi degli ati trattat dall assemblea.

1980-1985 Inizia Pattivitd presso it Consiglio regionale. del Piemonte ove svolge. in seconda
commissione consilivre. {unzioni di supporto tecnico e lewislativo attraverso studi. ricerche
legislative e ematiche, claborazioni dei dati:

In particolare. collubora alla modificazione organica della legge regionale urbanistica di cui curera
Ja pubblicuzione det testo coordinato con 1 assessorato competente.

Partecipa ol gruppo di lavoro. coordinato dal Professor Losano. sui procedimenti di teenica
legislariva,

1978-1980 Fu purte dell’ufficio “Swdi e promozione dell'attiviia di pianificazione™ dell’
Assessorato all urbanisticn.

Partecipa ulla uttivitd redazionale del “Rapporto sulfo siato della pienificuzione in Piemonte 1975-
JUSO". .

Partecipa wlia stesura <di protocolli di intesa fra enti pubblici. enti locali ¢ regione. in materia Ji
urbanistica. avvalendost della collaborazione di istituti universitar sui singoli temi.

1975-1978 Svolge lunvzioni istruttorie degli strumenti urbanistici presso assessorato alla
prantficazione ¢ gesiiene urbanistica.



Presso altt soggett

= 19741975 Collabora con 2li studi di progettazione in Tocino {arch.Borello-ing D'imperio. ing
Barba Navareti)

[ncarichi ulterion

- dal 2001 ad oggi companente del Comitato teenico del Gruppo di lavoro interregionale relativo al
controlle delle asserubice sulle politiche ¢ gli intervent regionali “CAPIRE™. iniziativa promossa
dai Consigli regionali dell’Emilia Romagna. Lombardia. Piemonte e Toscana. che si pone
Cobiettivo di promucvere la funzione di controllo di natura socio-economica anche attraverso
introduzione di appositi steumenti di valuazione da inserire nel corpo delle legal,

= dal 2006 al 2007 componente del Nucleo di valutazione previsto dall’articolo 31 della lepge
regionale 31797 in attuazione del decreto legislativo 29 del 1993 per la valutazione dei direttori
regionali

- eollabord alla redazione dei Rupporti sulla legislazione regionale ¢ a quelli della Camera dei
Deputati

- Componente del Comitato weenico degli Stati Generali del Piemonte. istituito presso if consiglio
regionale, per area ccenomica,

. . . P . PR L] . . . . B
- Membro di una Compssione di indagine sulla “Offerta di arce a destinazione industriale in
Piemonte™ in collaborasione con Finpiemonte ¢ Federpiemonte.

- Responsabile in ordine alla attivita delle Commissioni speciali istituite dall’Ullicio di Presidensa
relative a

= indagine sul laboraterio carogratico regionale

< indagini sugli infortuni sui luoghi di lavoro

= analisi e moaiteraggio sull attivita del Magistrato per il Po in Piemonte

o inchiesta sulla atovid delle ASL e delle ASO

o monitorageio sui XX Giochi Olimpict invernali 2006.

< inchiesta sulla gestione urbanistica
indagine sui et concernend la sanita picmontese .gli appalti pubblici ¢ sulla gestione
delle gare di appaito bandite Ja ser

- Coordimamento del gruppe di lavoro ~Customer sausfaction™ per I'individuazione del gradimenio
sul termitorio delle hunche dati consilian.

- Collaudo eenico wyministrativa per una infrastruttura viaria



Formazione

Percorso formative organico sulle tematiche istituzionali. giuridico legislative ¢ amministrative e sullo
stutus del dirigente ed spprotondimenti relatvi agh strumenti informarici ed alla autonomia funzionale
¢ contabile del Consiglio.

Auto tormazione costinic »u tutic le materie rasferite alla Regione sia sotto il profilo del divenire
disciplinare che sotto gueilo della normazione comunitaria. statale ¢ regionale

Stages presso fa Camera del Deputad ¢ presso ["Hinione Faropea

Corsi di perfezionamento della lingua inglese

Con la presente presto il consenso al trattamento dei miei dat personali i sensi della legge n. 675 del
3171271996,

Torine 03 01 2013 Silvia Bertini



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

PANTE’ MICHELE

Data di nascita

Qualifica

Incarico attuale

DIRIGENTE

| INFORMATIVI

RESPONSABILE DEL SETTORE ORGANIZZAZIONE E PERSONALE -
VICARIO DIREZIONE AMMINISTRAZIONE, PERSOMALE E SISTEMI

Numero telefonico
dell’ ufficio

Fax deil’ufficio

E-mail istituzionale

| 0115757595

|
|
e |

0115757312

michele.pante@cr.piemonte.it :

T

Titoli di studic

Esperienze
professionali

{incarichi ricoperti}

Universita degli studi di Torino - diploma di laurea in Economia e
Commercio (vecchio ordinamento).

Assunto dalla Regione Piemonte a luglio 1999 e dirigente da -ottobre
2006 3 seguitc di concorso pubblico, seno stato ininterrottamente
assegnato alla direzione Amministrazione e personale del Consiglio
regionale. Ho potuto cosi conoscere gli aspetti istituzionali, normativi
ed amministrativi che caratterizzano il Consiglio @ maturare conoscenze
della funzione legisiativa che contraddistingue questo ente.

-Di seguito sintetizzo "esperienza acquisita nelle materie di competenza
della direzione.

* Dal 7/11/2011 vicaria della Direzione Amministrazione, personzle e
sistemi informativi. La riorganizzazione del Consiglio regionale,
avvenuta nel 2011, ha portato il settore “sistemni informativi e banca
dati Arianna” sotto la responsabilita della Direzione di cui faccio
parte. Si & cosi incrementata, in qualita di vicario, I'esperienza in
campo informatico seguendo, tra I'altro, lo sviluppo di alcuni
applicativi connessi all'apen data (nuova procedurs determinazioni
dirigenziali, Dogui - acta, ecc);

dal 31/12/2007 vicario della Direzione Amministrazione e personale.
Durante questi anni ho pianificato e gestito con i Direttori di
riferimento le due grandi riorganizzazioni avvenute in Consiglio
regionale: quella del 2007 e quella del 2011, Si evidenzia che il

personale in servizio & passato da 368 unita al 31/01/2008 a 344 al

Consiglio Regionale del Fiamonie

= [k

JROG3LET CR D8/02r2013

o




31/12/2012, senza creare esuberi di personale ma progressivamente
accorpando funzioni e redistribuendo attivita in concomitanza ai
pensionamenti E' inoltre nel corso di questi anni che ho maturato
una pluriennale conoscenza delle materie rientranti nelle
competenze della direzione ivi comprese quelle tecniche, finanziarie

e legate agli approvwvigionamenti;

* dal 1/10/2007 responsabile dellz struttura organizzativa complessa
settore “Organizzazione e Personale”. |l settore, suddiviso in 5 uffici,
gestisce tutti gli istituti giuridici ed economici del personale delle
categorie, dei dirigenti e dei direttori del Consiglio regionale,
Forganizzazione e la formazione del personale. Il settore gestisce
altresi i budget e il relativo personale dei gruppi consiliari e degli
uffici di comunicazione del Consiglio regionale. La pluriennale
responsabilita di questc settore ha consentito di acquisire una
approfondita conoscenza dei contratti di favoro e del trattamento
economico nonché la capacita di gestione delle risorse umane. Con il
supporto  dell'avwocatura regionale e/o del settore studi,
documentazione e supporto giuridico legale, ho prese parte a tutte
le cause amministrative e di lavoro riguardanti il personale. Dal 2007
ad oggi ho inoltre affiancatc o sostituito il responsabile della
Direzione amministrazione e personale in tutti gl incontri sindacali.
Da giugno de! 2012 (DUP 72/2012) il responsabile del settore

organizzazione e personale integra formalmente la delegazione
trattante di parte pubblica;

* dal 2/10/2006 dirigente del ruole del Consiglio regionale a seguito di

concorso pubblico. Caome previsto dagli accordi decentrati, ho svolto
un anno in staff alla direzione amministrazione e personale prima di
essere nominato responsabile di settore. in tale periodo mi sono
cccupato di aspetti legati al settore che mi sarebbe poi stato
assegnato;

* dal 11/06/2004 incarico di Alta Professionalita denominata Sviluppo
e miglioramento organizzativo delle strutture del Consiglio
regionale;

* dal 1/08/1999 incarico di posizione Organizzativa di tipo A
denominata "Organizzazione”. Oltre alia gestione della formazione e
della produttivita del personale, si evidenzia che rientravano nelle
declaratorie della PO anche la gestione dei contratti di lavoro di
diritto privato di cui alle Il rr. 33/98 e 39/98;

* dal 1/07/1999 assunzione in Regione Piemonte a seguito di

concorso pubblico con il profilo di Analista di organizzazione e EDP |

cat. D3.

Di  seguito . descrive alcune esperienze lavorative precedenti
'assunzione in regione volte ad evidenziare una pil ampia conoscenza

delle istituzioni, degli organi, delle strutture della pubbiica
amministrazione e di strutture organizzative complesse nel settore
pubblico o privato. .

* dal 1/10/1997 assunzione con categoria D3 e contestuale incarico di

__responsabile del servizio di controllo interno del Comune di Rivoli

(s




; T.se;
: * dal 1/12/1994 collaberatore prima e poi dipendente del Consorzio
i U.SAS. (Universita di Torino — Scuola di amministrazione aziendale —
i San Paoio) con funzioni di coordinatore della formazione e della
| consulenza della divisione Autonomie Locali con particolare
riferimento alle iniziative di finanza degli EE.LL., controllo di gestione
i e ottimizzazione organizzativa;
- » Componente del nucleo di valutazione del Consorzio Socio
. Assistenziale Monregalese di Mondovi (CN) dal 30/6/2008;
* Collaborazione sul controllo di gesticne per il Comune di Orbassano
(TO) dal 1998 al 2006;
. + Collaborazione sul controllo di gestione e sull’attuazione dell’Euro
per il Comune di Cuneo in data 1/04/1998;
+ Ho inoltre svolto incarico di componente di nuclei di valutazione per
il comune di Savigliano e di Rivalta T.se.

Attitudini capacita Con riferimento alle attitudini e alle capacita richieste nel bando, si

dimostrate | €videnzia che nel periodo di incarico da responsabile di settore, ho
ricevuto le seguenti valutazioni risultanti nelle relative deliberazioni di
presa d’atto dell’Ufficio di Presidenza:

! anno | Apporto individuale Raggiungim. obiettivi
| 2007 30 su 30 70 5u 70
2008 | . 30su30 70 su 70
2009 305030 70 5u 70
2010 30su 30 70 5u 70
| 2011 ! 30su30 70su70
| 2012 | Mon 2ncora effettuata Non ancora effettuata
|

Lingua Inglese: discreta.

|

}

il

Capacita linguistiche | Lingua francese: ottima; . '

Capacits nell'uso delle | * Sistemi di gestione del Personale (ERP gestione del personale —

tecnologie Oracle, HRMS — SPI, RAP, Piani di Lavoro, Programma Operativo, |
Smarty, Formazione, DWH Cedolini — SAS - Reportistica business |
i object); :

+ Utilizzo pacchetto Office, OpenOffice, Lotus notes,

+ Doqui — ACTA, procedura determinazioni. |

e e e s 1+ b 1 e —

' Altro (partecipazione a { * Dal 2007 componente, per il Consiglio regionale del Piemante, del
tavolo tecnico nazionale della Conferenza dei Presidenti delle

l N
| convegni e seminari,
|

pubblicazioni, | Assembiee legislative relativamente all'approfondimento
collaborazione a j dell’applicazione delle norme e dei contratti riguardanti il pubblico

riviste, ecc) | impiego nei Consigli regionali;
|+ Sono intervenuto in qualitd di docente e relatore in numerosi
| | convegni in tema di sistemi di valutazione del persanale, |
benchmarching, controllo di gestione e contabilita pubblica;
| * Co-redazione all'inserto di guida agli Enti Locali “La valutazione de!}




personaie”;

Co-redazione al "Appunti per un'efficace implementazione del
nuovo sistema dei  controlli  negli enti locali” collana
L'amministrazione italiana — Barbieri Noccioli — Luglio — agosto 2001;
Co-redazione al “Testo unico degli Enti Locali” collana Cosa&Come —
Giuffre editore — Milano 2000;

Co-redazione al “Sistemi di controilo e valutazione” collana
Cosa&Came - Giuffré editore Milano — Milano 2000;

Co-redazione a due articoli su “L'attivita del nucleo di valutazione” e
“L'Euro” su Azienda Italia — Casa editrice IPSOA;

Co-redazione del regolamento sul controllo di gestione — Casa
editrice ICAP. '

Formazione Numerosi sono stati i corsi formazione frequentati in questi anni di

" servizio. | corsi di formazione connessi al profilo risultano agli atti del

Consiglio regionale.
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Nome
Indinzzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionaiiia

Dala di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

+ Nome e indirizza del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

* Date (da-g)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seitore

* Tipe di impiego

« Principali mansioni & responsabiliia

+ Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datcre di
) lavore

* Tipo di azienda o settore

Pagina 1- Curricwlum vitae af
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DoMENICO ToMATIS

1 lugfio 2010 - oggi
Consiglio regionale del Piemonte

Amministrazione pubblica

Capo di Cabingtto della Presidenza del Consiglio regionale

Assistenza giuridico-legislativa al presidente del Consiglio regionale, per gli aspetii poliico-
amministrativi, nelle refazioni tra Presidenza def Consiglio e soggett istituzionaii e politici, Stato,
Regioni, Enti e Associazioni esterni a carzitere nazionzie e internazionale: curs e gestione delle
spese di.rappresentanza del Presidente; cura dei rapporii fra il Presidente del Consiglio
regionale e la Giunta regionale, le Direzioni regionall, gli Crganismi consiliari, la Conferenza dei
Presidenti dei Consigli regionali e la Conferenza dei Presidenii delle Regioni; gesticne delle
fisorse umane afferent la sicurezza del'Assemblea e del perscnale addetto alla guida degli
automezzi

1 luglio 2011 - oggi

Consiglio regionale del Piemonte

Amministrazione pubblica

Responsabile del Settore Informazione {ad interim)

Cirezione e coordinamento delle attiviia di competenza del seltore relative a: assistenza
glornalistica alle sedute del Consiglio regionale, ai lavori delle Commissioni consiliari e degfi
organismi consultivi e alle iniziative culturali dell'Ente: raccolta di informazioni e redazione di
notizie sull'atiivita deli'Assemblea e dei suci organismi per la realizzazione di comunicati stampa
rvolli alle testate giomalistiche e realizzazione dei prodotti editoriali (Agenziz seftimanale
‘Informazieni”, rivista “Motizie", notiziario radiofanico, rotocalen televisivo, web ig); messa in rete
gei comunicali stampa, dei seftimanali per e TV e le radio. dei pdf delle pubblicazioni periodiche
¢ aggiornamento di tutte le parli giomalistiche del sito Intemnet istituzionale; produzione di
materiale promozionale-informative vario in occasione di manifestazioni a cui |l Consigiio
regionale partecipa; realizzazione di progetti di comunicazione integrata; aggiomaments e
gestione delle banche dati giomalistiche; ediing e uilizzo dellimmagine coordinata
relalivamente alle pubblicazioni editate dal Consiglio regionale e al materiale promozionale in
distribuzione, redazione delle rassegne stampe quotidiana & delie testate locali

10 ottobre 2008 - 30 giugno 2010

Consiglio regionale del Piemonte

Amministrazione Pubblica
Per ulterion informazioni:
WWW.SItD. it



« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Daie (da -2}

» Nome e indirizze del datore di
lavorc

+ Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabiiita

*Date {dz - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principaii mansioni e respeonsabilita

* Date {da - g)

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

« Tipo di aziendz o setiore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

. +Date (da - a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavero

= Tipo di azienda ¢ settore

 Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabifita

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
|lavore

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

Pagina 2 - Curmiculum vitae of
[ COGNOME., gnume !

Respensabile del Settore Relazioni Esterne

Direzione e coordinamento delle attivita di competenza del settore, relative 2: cerimoniale,
relazicni esterne, gestione di incontri e convegni promossi dagli organi dell Assemblea
regiongle, cura dei rapporti e degli adempimenti relativi ai patrocini, organizzazione di iniziative e
manifestazioni nonché parecipazione a iniziative esteme, attivita promozionali, progetti culturali,
supporto organizzativo e amministrativo alle presenze esterne dell'Assemblea regionzle.
compresa l'ter delle missioni e dej viaggi

1 seftembre 2008 - 9 ottobre 2008

Consiglio regionale del Piemonie

Amministrazione pubblica

Dirigente in Staff presso la Direzione Comunicazione Istituzionale

Attivita di Staff alle dirette dipendenze del Direttore, con particolare riguardo zlle competenze del
Settore Relazioni Esterne (vedi sopra)

25 maggio 2005 - 31 agosto 2008

Consiglio regicnale def Piemonte — Gruppo consiliare Forza ltaliz

Amministrazione pubblica

Responsabiie dell'Ufficio Stampa & Comunicazione

ldeazione, pianificazicne e organizzazione di interventi e iniziative ingrenti tutte e atiivita di
comunicazione det Gruppo; cura dei rapport informativi con gli crgani estemi; stesura di articoli
€ comunicati stampa; individuazione e impostazione di progetti informativi; coordinamento e
direzione del personale del Gruppo, affidato alla sua responsabilita

27 aprile 2005 - 24 maggio 2005

Consiglio regicnale del Fiemonte

Amministrazione pubblica

Giornalista del Settore Informazione

Raccolta di informazioni e redazione di nofizie sull'attivita de!l' Assembiea e dei suoi arganismi,
per ia reafizzazione di comunicati stampa rivolti alle testate giomalistiche, realizzazione di
prodotti editoriali -

1 luglic 1389 - 26 aprile 2005

Regione Piemonte

Amministrazione pubblica

Responsabile di Ufficio di Comunicazione di Assessore

Direzione e coordinamento def personale dellUfficic di Comunicazione; attivita di comunicazione
istituzionale; redazione di comunicati stampa, di interventi per |'assessore: organizzazione di
&venii, campagne di comunicazione e immagine; rapporti con gl uffici deil'Assessorato

22 gennaio 1996 - 30 giugno 1989

Regione Fiemcnte

Amministrazione pubblica .

Addefto presso ia Segreteria particolare del'Assessore al Commercio, Artigianato, Caccia &
Pesca, fino al maggio 1997, e quindi presso la Segreteria particolare (poi Ufficio dfi
Comunicazione) dell'Assessore all'industriz, Artigianc e Commercio

Attivita di comunicazione istituzionale; redazione di comunicati stampa, di interventi per
I'assessore; lettere di carattere cerimoniale; organizzazione di eventi, campagne di
comunicazione & immagine; rapporti con gli uffici dell'Assessorato

28 agosto 1995 - 21 gennaic 1996

Provincia di Cuneo (in comando presso Regione Piemonte)

Amministrazione Pubblica

Addetto pressa la Segreteria particolare dell' Assessore al Commercio, Artigianato, Caccia e
Pesca, fino al maggio 1997, e quindi presso la Segreteria particolare {poi Ufficio di
Comunicazione} dell'Assessore alllndustria, Artigiano e Commercio

Attivita di comunicazione istituzionale; redazione di comunicali stampa, di interventi per
I'assessore; lettere di carattere cerimoniale; organizzazione di eventi, campagne di
comunicazione e immagine; rapporti con gli uffici dell' Assessorato

Fer ulterion informezioni:
wiaw.sito.it

N



*Date (ca - a}

+ Nome e indirizzo del datore di

} lavoro

» Tipe di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilits

* Date (da - 2

« Neme ¢ indirizzo del dztore di
lavoro

* Tipo di 2zienda o setore

' « Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - g}

* Name & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

+ Tipo oi impiggc

» Frincipali mansioni e responsabilits

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
c formazicne

* Principali materie / abilits
professionali aggetio delio studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nzzionale (se pertinente;

* Date (da - a}

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
" o formazione

* Principali materie / abiiita
professionali oggetio dello studic

* Qualifica conseguita

- Livello nella classificazione
nazicnale (se periinente;
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1 dicembre 1989 -27 agosio 1985
Provincia di Cuneo

Amministrazione pubblica

Addetto Stampa presso ['Ufficic di Gabinetto della Presidenza

Attivita di comunicazione isfituzionale; redazione di comunicati stampa, di interventi per i veriici
dell'Ente; lettere di carattere cerimoniale; campagne di comunicazione e immagine

29 dicembre 1982 - 30 novembre 1988

Comune di Fossanc

Amministrazione pubblica

Addetto Stampa

Adtivita di comunicazione istituzicnale; redazione di comunicati stampa, di interventi; lettere di
carattere cerimoniale; redazione e direzione di newsleiter; crganizzazicne di eventi di carattere
culturale e sportivo

1 aprile 1878 - 27 dicembre 1982
Bottonificio Fossanese Spa

Aziendz privata — settore tessile/abbigliamento
Tecnico colorista — qualifica Intermedio
Direzione di reparto & attivita di campionatura

Anni accademici 1991-1994
Universita degli Studi di Torino - Facolta di Scienze Palitiche

Diritto amministrativo, Economia politica. Sociologia, Scienze Paiitiche, Storia, Statistica

Laurea in Scienze Politiche

" 1971- 1975

Istituto Tecnico Industriale Statale G. Vallauri - Fossano
Scucla media secondaria — corso da perito eletirotecnico

Perilo Incustriale Capotecnico - spec. Elettrotecnica

Fer ulterior informazioni:
waw. silo.il



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corse dells viia e deiia
Carfiera ma non necessariamente
riconosciufe da ceniicaii & diplomi
ufficii,

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

* Capaciiz di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orzle

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere g lsvorars con alfre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importate & in

Situazioni in cui é essenziale lavorare
squadrs (ad 8. cultura e spori), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazicne

di persons, pragefti, bilanci; sui pesto dr
favore, in atlivita of velontansto (ad s
cuftura & sport), a casa, scc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con compufer, sftrezzature specifichs,
macchinan, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura. disegne ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemenie
indicate,

PATENTE O PATENT]
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ITALIAND

INGLESE
BUOND
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Nel corso dell'attivita professionale sono state acquisite specifiche competenze relativamente
&lla capacita di relazionarsi sia all'interno deila struttura crganizzativa, a diversi livelli, sia con
orgenismi e reaita esteme, nel settore dei media, del'associazionismo culturale & ricreativo,
sportivo, del volontariato, delle rappresentanze sociali ed economiche.

L'atlivita svolta in enti locali di diverse dimensioni ha permesso di acquisire una natevole
esperienza e conoscenza del sistema pubblico, in tutto il territorio piemontese. Inoltre, dai 1968,
la responsabiita di dirigere I'attivita di personale affidato alla propria struttura, ha sviluppato
competenze organizzative e di programmazione dell'attivita e dei compiti affidati ai collaboratori.
Infine, i rucli ricoperti nel corso degli anni in numerose amministrazioni pubbliche {consigliere e
assessere comunale, componente del Comitalo di gestione di Unita socio-sanitaria locale) ¢ di
natura economica (componente del Consiglio di amministrazione e del Comitato di gesticne di
Cassa di Risparmio, componente dei Collegio sindacale di Societa autostradale) hanno
confribuito ad arricchire lo spettro di conoscenze e competenze in ambito sociale, amministrativo
ed economico-finanziario.

Capacitz di utilizzo dei principali programmi (Office} di videasarittura e calcolo, di video

Impaginazione; abituale utilizzo dei principali sccial network, sia per uso privato che
professionale.

Master in Diritto Amministrativo, censeguito nel 2002, nel'ambito delle attivitz formative della
Regione Piemonte

Patente di guida B

Fer ulteron informazioni:
warw silo it



ULTERIOR! INFORMAZIONI

E'iscrifto all'Albo dei Giomalisti, quale pubbiicista dal 24 gennaio 1991, e quindi come

professionista, a sequito di superamento della prova di idoneita professionsle, dal 9 marzo
2000.

Direttore responsabile del periodico Fossano Flash dal 1983 al 1988,

Diretiore responsabile del mensile La Vedeita di Cuneo dal 1981 al 1993,

Direftore responsabile del quindicinale !l Giornale di Fossano dal 1895 al 1987

Direttore responsabile dellz newsletter Piemonteliatia Online dal giugno 2005 al'agosto 2008.
Direttore responsabile del supplemento quindicinale Piemonie Cdx dall"aprile 2007 all'agosto
2008.

Direttore respensabile della rivista Notizie delle Regione Piemonte dal 2011,

Direttore respansabile dell'Agenzia Informazioni del Censiglio regionale dal 2011.

Attivita pubblicistica redazionale presso il settimanale La Fedelta di Fossano dal 1977 2l 1582
Nel medesimo perioda ha collaborate ai periodico La Vedetta di Cuneo. nonché slla redazione
del supplemento Il Popolo Fossanese, dal 1983 al 1986,

Colisborazione al periodico CN-Economia della Camera di Commercio di Cuneo negli anni
1890/93.

Collaborazione al periodico Cuneo Provincia Granda negii anni 1990/93.

Collaborzzione giomalistica con la Fondazione Cassa di Risparmio di Fossano dal 2000 al 2004.
Collaborazioni giornalistiche nel corso del 2006-2008 con i settimanali piemontesi La
Piazzagrande, Il Monviso, Panorama di Novi, Bra Oggi, Gazzetta d'Asti, Eco Risveglio, Risveglio
Popolare, Gezzetta del Canavese, Gazzetta di Saluzzo, Corriere Valsesiano, Cuneo Sette,
Saluzzo Oggi, La Voce Alessandrina, con la rivista Vision.

Ha svoito consulenze professionall per la Cooperativa Architetti ingegneri di Reggio Emilia
(Caire) per la redazione dei seguenti lavori di pianificazione teritorizle:

- Pigno provinciale delle acque della Provincia di Cuneo, 1992/03 - pubblicato a stampa

- Allante delle Province d'ltalia, giunto alls lerza adizione, 1994/59 - pubbiicato a stampa

- Banca progetti della Provincia di Cuneo. 1585/96

 Indagine sulla cooperazione interistituzionale della Provingia di Biella, 1997

- Piano Temitoriale della Provingia di Cuneo, 2002

Collaborazione con I'Azienda Cansortile per I'Acquedotto delle Langhe ed Alpi Cuneesi, quale
coautore del volume “Acqua Oro Blu" (1985), per I'organizzazione del Premio Acguambienie dal
1998 al 2002, e per la redazione di un opuscolo promozionale nel 2008,

E' socio dell'Archivio Csvaldo Piacentini di Reggio Emiliz & ha collaborato al Notiziario,

Il 27 dicembre 2011 & stato insignito dal Presidente on. Giorgio Napolitano dell'onorificenza di

- Cavaliere cell'Ordine al Merito della Repubblica !taliana.

Ha svalto il servizio miiitare di leva nell' Arma dei Carabinien dal 2 marzo 1977 ali' 1 marzc 1978

Si autorizza il trattumenio dei dati personali ai sensi dei D. Lgy. n. 196 del 30 giugno 2003
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