
REGIONE PIEMONTE BU8 21/02/2013 
 
Codice DB0705 
D.D. 6 novembre 2012, n. 905 
Integrazione per le spese obbligatorie concernenti le competenze spettanti al personale 
regionale assegnato al ruolo della Giunta Regionale nell'esercizio finanziario 2012. (euro 
43.660.550,00= capitoli vari del bilancio di previsione 2012). 
 

(omissis) 
IL DIRIGENTE 

(omissis) 
determina 

 
di integrare gli impegni sui seguenti capitoli del Bilancio 2012, UPB DB07051, relativi alle 
competenze spettanti al personale regionale assegnato al ruolo della Giunta Regionale e relativi 
oneri riflessi, per un importo complessivo di E. 43.660.550,00= 
 

Capitolo N° 
assegnazione 

N° 
impegno 

Importo 
impegnato 

cap. 100856 (Stipendi ed altri assegni fissi al 
personale) 

 
100183 

 

 
51 22.665.000,00

cap. 100911 (Stipendi ed altri assegni fissi al 
personale dirigente) 

 
100184 

 

 
52 
 

3.260.000,00

cap. 101757 (Fondi per il finanziamento dei 
trattamenti accessori per il personale 
regionale) 

 
100187 

 

 
53 4.100.000,00

cap. 101812 (Fondo per il finanziamento 
della retribuzione di risultato per il personale 
dirigente regionale) 

 
100188 

 
54 840.000,00

cap. 102262 (Oneri per il pagamento delle 
spese contrattuali dei direttori regionali) 

 
100190 

 

 
55 910.000,00

cap. 102317 (Stipendi ed oneri riflessi per il 
personale assunto a tempo determinato) 

 
100191 

 

 
57 1.655.800,00

cap. 102372 (Spese per il trattamento 
economico, previdenziale ed assistenziale del 
personale degli uffici di comunicazione 

 
100192 

 
49 500.000,00

cap. 103886 (Oneri riflessi a carico della 
Regione per il personale) 

 
100199 

 

 
58 6.850.000,00

cap. 103941 (Oneri riflessi a carico della 
Regione per il personale dirigente) 

 
100200 

 
59 1.350.000,00

cap. 104391 (Spese per la omogeneizzazione 
del trattamento di previdenza del personale 
regionale ) 

 
100203 

 
60 510.000,00



cap. 106941 (Spese connesse ai servizi di 
mensa per il personale regionale) 

 
100011 

 

 
62 937.000,00

cap. 108016 (Indennità di missione e 
rimborso spese per le trasferte del personale) 

 
100212 

 

 
63 80.000,00

cap. 109138 (Fondi introiti deleghe 
stipendiali art. 43 l. 449/97 

 
100217 

 

 
64 1.000,00

cap. 133930 (Versamento premio assicurativo 
art. 5 D.Leg. 38/2000) 

 
100043 

 

 
66 1.750,00

 
- per il capitolo 106941 l’impegno sarà a favore di “Edenred Italia s.r.l.” (omissis) 
- per il capitolo 108016 l’impegno sara’ a favore di “Cisalpina Tours S.p.A.” (omissis) 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto. 

 
Il Dirigente 

Fulvio Mannino 
 


