REGIONE PIEMONTE BU6 07/02/2013

Codice SB0103

D.D. 28 dicembre 2012, n. 136

L.R. 13/2003. Art. 4. Realizzazione Piano annualed22 delle attivita' di collaborazione tra la

Regione Piemonte e il Centro Internazionale di Formzione di Torino dell'Organizzazione

Internazionale del Lavoro (CIF-OIL). Impegno di spesa di Euro 50.000,00 sul capitolo
172481/2012 (ass. n. 100585).

In base alla Legge regionale 13/2003 “Collaborazidra la Regione Piemonte e il Centro
Internazionale di Formazione di Torino dell'Orgamaizione Internazionale del Lavoro” la Regione
Piemonte favorisce lo sviluppo delle relazioni @#F-OIL, organizzazione internazionale con sede
a Torino, con i diversi soggetti attivi sul territw regionale allo scopo di rafforzarne il ruoloadg:
agente di sviluppo economico, sociale e culturaladComunita Piemontese.
Per la definizione di tali attivita la Giunta regale, ai sensi dell’'art. 4 della legge sopracithta,
approvato le Direttive programmatiche triennald22011 con DGR n. 3-12652 del 30 novembre
20009.
Nel rispetto di tali Direttive ed in continuita coPiani annuali precedenti, con D.G.R. n. 17 —(614
del 28 dicembre 2012 e stato approvato il Pianaalen2012 delle attivita di collaborazione tra la
Regione Piemonte e il Centro Internazionale di Fmione di Torino dell'Organizzazione
Internazionale del Lavoro (CIF-OIL), per la reabzmne del quale sono state assegnate apposite
risorse sul capitolo 172481/2012 (ass. n. 100585).
Tale Piano annuale, allegato alla presente detamitine per farne parte integrante e sostanziale,
prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:
— formazione di neolaureati italiani e stranieri ri@mpo di tematiche di rilevante interesse
nell’ambito della cooperazione allo sviluppo;
— di formazione di amministratori locali e funzionarbblici;
— formazione di funzionari regionali;
— animazione ed informazione degli attori coinvolélla attivita di cooperazione della Regione
Piemonte e degli altri soggetti interessati;
— sensibilizzazione del territorio attraverso I'orgasazione di eventi pubblici.
Visto che il Piano annuale 2012 e stato approvatida dGiunta regionale, con provvedimento
deliberativo n. 17 — 5140 del 28 dicembre 2012he pertanto € solo ora possibile procedere
allimpegno di spesa necessario alla coperturanfirzia del Piano annuale 2012;
Rilevato che ricorrono le condizioni previste dait: 31 comma 8 della L.R. 7/2001, poiché occorre
procedere con urgenza e indifferibilita alla copextfinanziaria del Piano 2012 nell'anno in corso;
Si ritiene opportuno procedere ai sensi dell'ait, comma 8 della L.R. 7/2001 poiché trattasi di
impegno indispensabile per I'urgenza e lindiffédita della copertura finanziaria dell’annualita
2012 delle attivita di collaborazione con il Centro
Si rende quindi necessario impegnare la somma i &0000,00 sul capitolo 172481 del Bilancio
2012 che presenta la necessaria disponibilita (acd®0585).
Tutto cio premesso e considerato,

IL DIRIGENTE
Visti gli artt. 4 e 16 del DIgs 165/2001;
Visto l'art. 17 della Legge regionale n. 23 dell@glio 2008;
Vista la Legge regionale 2 luglio 2003, n. 13 “@blbrazione tra la Regione Piemonte e il Centro
Internazionale di Formazione di Torino dell'Orgamaizione Internazionale del Lavoro (CIF-OIL)";



Vista la D.G.R n. 3-12652 del 30 novembre 2009mtiravazione delle Direttive triennali per la
definizione delle attivita di collaborazione tra Regione Piemonte e il Centro Internazionale di
Formazione di Torino dell’Organizzazione Internate del Lavoro (CIF-OIL) 2009-2011;
Vista la D.G.R. n. 17 — 5140 del 28 dicembre 20il2pgrovazione del Piano annuale 2012;
Vista la Legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 “Qatinento contabile della Regione Piemonte”;
Vista la Legge regionale 23 maggio 2012, n. 6 “Bila di previsione per I'anno finanziario 2012 e
bilancio pluriennale per gli anni finanziari 201012";
Vista la Legge regionale 28 dicembre 2012, n. 18s&stamento al Bilancio di previsione per
I'anno finanziario 2012 e disposizioni finanziarie”
nellambito delle risorse finanziarie assegnateladabiunta Regionale con provvedimento
deliberativo n. 2-3892 del 29 maggio 2012 “Bilandioprevisione per I'anno finanziario 2012:
parziale assegnazione delle risorse finanziarie”;

determina
- di impegnare, ai sensi dell’art. 31, comma 8 delR. 7/2001, la somma di Euro 50.000,00 sul
capitolo 172481/2012 che presenta la necessapardislita (ass. n. 100585) a favore del Centro
Internazionale di Formazione di Torino dell’Orgaazione Internazionale del Lavoro (CIF — OIL)
con sede a Torino in Viale Maestri del Lavoro, 10;
- di liquidare tale somma ad esecutivita della presdaterminazione;
- di disporre che a conclusione delle attivita diambrazione previste dal Piano annuale 2012 il
Centro presenti idonea rendicontazione delle &itisvolte e delle spese sostenute, pari almeno al
120% del contributo assegnato, pena la decadenzaodéributo concesso e la richiesta di
restituzione dello stesso.
Avverso la presente determinazione € ammessoaisacentro il termine di 60 giorni innanzi al
T.A.R. della Regione Piemonte.
La presente determinazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte, ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell'art. 5 della L.R. 22/2010.

Il Dirigente
Giulia Marcon

Allegato
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COLLABORAZIONE TRA LA REGIONE PIEMONTE
E IL CENTRO INTERNAZIONALE DI FORMAZIONE DI TORINO
DELL’ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE DEL LAVORO (CIF-OIL)

PIANO ANNUALE 2012

Legge regionale n. 13 del 2 luglio 2003

In coerenza con gli obiettivi e gli ambiti di intervento previsti dalle “Direttive di carattere generale
con validita triennale per la definizione delle attivita di collaborazione tra la Regione Piemonte e il
Centro Internazionale di Formazione di Torino dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro -
2009-2011”, previste dall'art. 4 della Legge regionale 13 del 2 luglio 2003 e approvate con D.G.R.
n. DGR n. 3-12652 del 30 novembre 2009, di comune intesa tra il Settore Affari Internazionali e il

Centro sono state individuate le seguenti aree di collaborazione:

1. sostegno ai Master organizzati dal Centro, anche in collaborazione con I'Universita degli

Studi di Torino ed il Politecnico;
2. borse di studio per studenti stranieri e/o italiani partecipanti ai corsi “Open” svolti dal CIF-

OIL in materia di “Green Jobs”, con particolare riferimento a quelli in materia di “Green

Jobs” e Sostegno all’attivita di cooperazione decentrata della Regione Piemonte

1) Sostegno a Master organizzati dal Centro, anche in collaborazione con 'Universita degli Studi

di Torino ed il Politecnico:

Dal 2009 il Centro Internazionale di Formazione del’lLO ha deciso di dare ancora maggiore
rilevanza ai Master ed ai corsi post-laurea realizzati in collaborazione con L’Universita di Torino

ed il Politecnico lanciando la “Turin School of Development”.



La Turin School of Development sviluppa i seguenti programmi:

Master in Management of Development;

Master in Public Procurement Management for Sustainable Development;
Master of Laws (LL.M) in International Trade Law;

Master of Laws (LL.M) in Intellectual Property ;

Master in World Heritage at Work;

Master of Science in Applied Labour Economics for Development;
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Master in Occupational Safety and Health.

A tal riguardo si precisa che i fondi stanziati dalla Regione Piemonte verranno destinati ai
fabbisogni complessivi della Scuola e dei singoli Master e che la ventilazione degli stessi sara
effettuata direttamente dalla Direzione della “Turin School of Development” sulla base delle
effettive necessita dei singoli corsi ed in considerazione della disponibilita di finanziamenti
provenienti da altri Enti sostenitori, nonché dalle quote di autofinanziamento versate dai
partecipanti.
La rendicontazione verra effettuata ex-post, indicando quali corsi e quanti partecipanti avranno
usufruito dei finanziamenti regionali.

Contributo regionale: Euro 30.000,00

2) borse di studio per studenti stranieri e/o italiani partecipanti ai corsi “Open” svolti dal CIF-OIL

con_particolare riferimento _a quelli in _materia di “Green Jobs” e Sostegno all’'attivita di

cooperazione decentrata della Regione Piemonte.

L’identificazione dei singoli corsi e la selezione dei partecipanti sara fatta di comune accordo fra la
Regione Piemonte ed il Centro in funzione dei profili professionali e linguistici necessari per la
partecipazione ai corsi, anche prevedendo traduzioni e I'adattamento dei contenuti in funzione
delle politiche e progettualita regionali.

Le attivita correlate al sostegno alla cooperazione decentrata si concretizzeranno essenzialmente
nell’ospitare e gestire la Piattaforma di lavoro cooperativo Agora e realizzare attivita formative e di
assistenza tecnica per gli operatori pubblici e privati che si occupano di cooperazione decentrata
nella Regione Piemonte, anche attraverso 'organizzazione e realizzazione di seminari e convegni

tematici.

Contributo regionale: Euro 20.000,00



